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19.00.00 - PSIXOLOGIYA

Jabborov Azim Meyliqulovich
Qarshi davlat universiteti professori
psixologiya fanlari doktori

Sharipov Alisher Nuriddinovich
Navoiy davlat pedagogika instituti mustaqil tadgiqotchisi

O‘ZBEK XALQ RSIXOLOGIYASI (O‘ZBEK XALQ OG*‘ZAKI 1IJODI)GA TAYANIB
O‘SMIRLARDA IRODAVIY SIFATLARNI TARBIYALASH

Annotatsiya. Ushbu maqolada o ‘zbek xalq psixologiyasi (o ‘zbek xalq magqollari va hikmatlari)ga
tayanib o ‘smirlarda irodaviy sifatlarni tarbiyalashning muhim jihatlari hagida so ‘z boradi.

Tayanch tushunchalar: Xalg psixologiyasi, o zbek xalqg maqgollari, xalg hikmatlari, ongli harakatlar,
irodaviy harakatlar, irodaviy sifatlar: maqgsadga intilish, intizomlilik, o ‘zini tuta bilish, o ziga ishonganlik,
chidamlilik, sabotlilik, qat’iyatlilik, botirlik, mustaqillik, mardlik.

BOCIIUTAHUE NTPO®ECCHOHAJIBHBIX KAYECTB Y IOAPOCTKOB HA OCHOBE
MNCUXOJIOTI'UHU Y3BEKCKOI'O HAPOJIA (CJIOBECHOE TBOPYECTBO Y3BEKCKOI'O
HAPOJIA)

Annomayus. B oannou cmamve 2080pumcs 0 6aMNCHBIX ACNEKMAX BOCHUMAHUS NPOU3BOTLHBIX
Kauecms y NOOPOCMKO8 HA OCHO8e Yy30eKCKOU HapoOHOU ncuxono2uu (y30excKkue HapooHble NOCI08UYbL U
Myopocmuy).

Knroueswie cnosa: Hapoonas ncuxonoeus, y30eKcKue HapooHble NOCI08UYbL, HAPOOHASL MyOPOCHb,
0CO3HAaHHBle — Oelicmeus,  8ojesble  OeliCmeus, 601egble  KaAyecmed: cmpemieHue K — yelu,
OUCYUNTUHUPOBAHHOCHb, CAMO00IA0aHUe, YB8EPEHHOCMb 6 cebe, BbIHOCIUBOCTb, HACMOUYUBOCHID,
HACMOUMUBOCb, XPAOPOCHb, HE3ABUCUMOCHb, CMENOCTb.

EDUCATION OF VOCATIONAL QUALITIES IN ADOLESCENTS BASED ON THE
PSYCHOLOGY OF THE UZBEK PEOPLE (VERBAL CREATION OF THE UZBEK PEOPLE)
Abstract. This article talks about the important aspects of training voluntary qualities in teenagers
based on Uzbek folk psychology (Uzbek folk proverbs and wisdom).
Keywords: Folk psychology, Uzbek folk proverbs, folk wisdom, conscious actions, volitional actions,
volitional qualities: striving for a goal, discipline, self-control, self-confidence, endurance, perseverance,
perseverance, bravery, independence, courage.

O‘zbek xalqining o‘tmish tarixiga e’tibor berganimizda psixologiya va badiiy adabiyot bir-biri bilan
bog‘liq holda taraqqiy etganligini guvohi bo‘lamiz. Aynigsa, xalq og‘zaki ijodi va xalq psixologiyasida bu
uzviy bog‘liglik asrlar osha rivojlanib kelganligini ko‘ramiz. Psixologiya bilan badiiy adabiyotning asosi
— xalq og‘zaki ijodi tarixan va mantiqan uzviy bog‘liqdir. «Adab» - odob, xulq, axloq, «yot» - ilm, ya’ni
adab yoki xulq — atvor haqidagi ta’limot ma’nosini anglatadi. Adabiyot—ma’naviyat, hayot darsligi yoki
jamiyat hayotiga xos tarbiyashunoslikdan iboratdir.

Dunyo fanlari taraqqiyotiga ulkan hissa qo‘shgan ulug® mutafakkir bobokalonlarimiz, avvalo,
mudarris, murabbiy, adib va mashhur ilm darg‘alari bo‘lganlar. Ular uchun xalq og‘zaki ijodi va badiiy
adabiyot ham darslik, ham ma’naviy oziq manbai, ham ijod mahsulini yorituvchi vosita bo‘lgan.

Darhaqiqat, Abu Nasr Farobiyning “Fozil odamlar shahri”’, Abu Rayhon Beruniyning “Qadimgi
xalglardan qolgan yodgorliklar”, Abu Ali Ibn Sinoning “Donishnoma”, “Tibbiy doston”, Sa’diy
Sheroziyning “Guliston”, “Bo‘ston”, Yusuf Xos Hojibning “Qutadg‘u bilig”, Kaykovusning
“Qobusnoma”, Abdurahmon Jomiyning “Bahoriston”, Ahmad Yassaviyning “Devoni Hikmat”, Ahmad
Yugnakiyning “Hibbatul xaqoyiq”, Alisher Navoiyning “Mahbub-ul-qulub”, “Hayratul abror” kabi
asarlarida badiiylik va psixologik uyg‘unlik mustahkam o‘rin topgan.

Ta’lim-tarbiyada milliylik va umuminsoniylik birligiga erishish avvalo psixologiyaning milliy
asosga ega bo‘lishiga bog‘lig. Psixologiya ilmidagi inqirozning tub ildizlari, eng avvalo, uning milliy
zaminidan, ko‘hna Shargning ming yillik teran an’analaridan uzilib qolganligidadir. Psixologiya bilan
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badiiy adabiyotning tarixan bir-biri bilan bog‘liqligi va o‘zaro alogasining metodologik va metodik
tizimini yaratish psixologiya tarixiga doir tadqiqotlarning samaradorligini ta’minlaydi, deb ishonamiz

Psixologiyada xalqimizning milliy xususiyatlari va hissiy-irodaviy holatlari kam o‘rganilganligi
bilan alohida ajralib turadi. Hozirgi paytda milliy xususiyatlar va irodaviy sifatlarning shakllanish
boskichlari, uning tarkibiy qismlari, ularga ta’sir etuvchi muhim omillar, milliy ongning ontogenezi, o‘ziga
xo0s xususiyatlari va o°zini-o‘zi anglash kabi muammolarning o‘rganilishi psixologiya fani uchun dolzarb
masalalar sirasiga kiradi.

Shu bois, millat madaniyati, turmush tarzi va tarbiya tizimi, xalqning milliy ongi, milliy xarakteri,
hissiy-irodaviy holati millatning o‘ziga xosligini belgilovchi asosiy mezonlardir.

Psixologiya insonning rivojlanish qonuniyatlarini o‘rganadigan fan sifatida milliy psixologiyaning
asosly manbai sifatida o‘zbek xalq og‘zaki ijodini psixik rivojlanishning asosi sifatida qarashni taqozo
etadi. Bu bog‘liqlik psixologiya muammolarini xalq og‘zaki ijodida aks ettirilishida va psixologik ta’limda
xalq og‘zaki ijjodidan keng foydalanishda namoyon bo‘ladi.

Shu paytgacha o‘zbek xalq og‘zaki ijodining psixologik asoslari, rivojlanish qonuniyatlari, o‘quv —
tarbiya jarayonlaridagi ahamiyati va yoshlar kamolotidagi o‘mi psixologik nuqtai nazardan o‘rganilmagan.

Shunga ko‘ra biz, o‘smirlar (11-15 yosh) irodaviy sifatlarini shakllantirishda o‘zbek xalq og‘zaki
jjodining ahamiyatini (o‘zbek xalq magqollari va hikmatlaridan foydalanish tizimini) ilmiy asoslashga
harakat gildik.

Xalq donishmandligi namunalari ichida aynigsa maqollarning yoshlarda irodaviy sifatlarni
tarbiyalashga yo‘naltirilganligi bilan ahamiyati beqiyosdir. Maqollar ixcham shaklga, ammo chuqur
mazmunga ega bo‘lib, ularda xalgning turmush tarzi, ma’naviy qiyofasi, dunyogarashi, jamiyat va tabiatga
bo‘lgan munosabati yorqin ifodasini topgan. Maqollar xalgning ko‘p asrlik hayotiy tajribalari asosida
yuzaga kelganligi sababli ular o‘zida kishilar hayotining g‘oyat xilma-xil tomonlarini mujassamlashtirgan,
aynigsa, turmush tarzining qiyin, og‘ir va muammoli, shu barobarida me‘yoriy — axloqiy jihatlarini aks
ettirishi bilan bog‘liq zarur irodaviy sifatlar va irodaviy barqarorlikni taqozo etadi.

Magollar inson psixologiyasining, unda shakllangan insoniy sifat va fazilatlarning (shuningdek,
irodaviy sifat va fazilatlarning) yoki insoniy sifat va fazilatlarga bo‘lgan munosabatning til vositasidagi
ifodasidir. Har bir xalq yoki millat tomonidan yaratilgan xalq og‘zaki ijodi, jumladan xalq maqollari va
hikmatlari shu xalq farzandlari uchun tarixning hamma davrlarida inson hayoti uchun zarur bo‘lgan hissiy-
irodaviy sifatlarni tarbiyalash uchun xizmat qilgan va takomillashib kelgan.

O‘zbek xalq maqollari shu xalq psixologiyasining amalda sinalgan in’ikosi bo‘lganligi uchun
hozirgi ta’lim tizimining hamma bosqichlarida undan samarali foydalanish magsadga muvofiqdir.
Aynigsa, umumiy o‘rta ta’lim maktalarida tahsil olayotgan o‘smirlarda ijtimoiy fanlarni o*qitish jarayonida
o°‘zbek xalq magqollariga tayanish mavzu mobhiyatini, ya’ni inson psixikasi mohiyatini, insonga xos sifat
hamda fazilatlar, eng muhimi shaxsga xos hissiy-irodaviy sifat va fazilatlarning shakllanish gonuniyatlarini
ilmiy va hayotiy xulosalarga tayangan holda tushuntirishga imkon beradi.

Magollar ixcham shaklga, ammo chuqur mazmunga ega bo‘lib, ularda xalgning turmush tarzi,
ma’naviy qiyofasi, dunyoqarashi, jamiyat va tabiatga bo‘lgan hissiy - irodaviy munosabati to‘liq ifodasini
topgan. Hozirgi Markaziy Osiyo hududida yashagan xalqlar doimo yuksak axloqiyligi, uzoqni ko‘ra
bilishi, mardligi, gat’iyatliligi va oliyjanobligi bilan ajralib turgan. «Tinchlik va xotirjamlikni bersin»
degan ibora xalqimizning azaldan tinchliksevar va mard ekanligini ifodalovchi dalildir. Vatanga sodiqlik,
mardlik, gat’iylik, dadillik, xalgga muhabbat, gahramonlik, kamtarlik, haqgo‘ylik, samimiylik, halollik
kabi yuksak axloqiy va irodaviy fazilatlar bizda doimo qadrlangan. Zero, taniqli rus yozuvchisi
L.N.Tolstoy maqollarning xalq hayoti, ruhiy dunyosi bilan nagadar yaqinligi haqida to‘xtalib: «Har bir
maqolda men shu maqolni yaratgan xalgning siymosini ko ‘ramany, - deb yozgan edi.

Tadqiqotning boshlanishida o‘zbek xalq og‘zaki ijodi — milliy ongning in’ikosi ekanligi nazariy
jihatdan o‘rganilib tahlil qgilindi. Unda milliy ongning psixologik talqini haqidagi ilmiy qarashlar, o‘zbek
xalq milliy psixologiyasi tarkibiy gismi bo‘lgan hissiy-irodaviy holatlarning o‘zbek xalq og‘zaki ijodidagi
talqini yoritildi. O‘zbek xalq og‘zaki ijodining muhim sohasi o‘zbek xalq magqollari o‘rganildi, o‘smirlarda
ijtimoiy-gumanitar fanlarni o‘qitish jarayonida misollar va namuna sifatida foydalanishi zarur bo‘lgan
magqollar to‘plandi, tizimlashtirildi va tahlil qilindi, hamda ijtimoiy - tarbiyaviy fanlarni o‘qitishda ulardan
o‘rinli foydalanish rejalashtirildi. Shundan so‘ng, o‘qitish jarayonida foydalanish nazarda tutilgan o‘zbek
xalq maqollarining quyidagicha tasnifi yaratildi va ularning irodaviy sifatlarni rivojlantirishdagi mohiyati
psixologik nuqtai nazardan talqin qilindi.
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Zamonaviy psixologiyada irodaning tarkibiy qismlari yoki muhim sifatlari qatoriga maqgsadga
intilish, intizomlilik, o°zini tuta bilish, o‘ziga ishonganlik, chidamlilik (sabr-toqat), sabotlilik, qat’iyatlilik
(dadillik), botirlik (matonatlilik), mustagillik, mardlik va boshqalar kiritiladi.

Magsadga intilish — shaxsning o‘zidagi barcha kuch-quvvatlarni oldiga qo‘ygan magsadiga
qaratish, o°‘z xatti-harakatlarini ko‘zlagan magqgsadiga erishish vazifasiga bo‘ysundirish, har qanday
qiyinchilik va to‘siqlarga qaramay maqgsadni amalga oshirish uchun intilish qobiliyatidir. “Azob ko‘rmay
— rohat yo‘q”, “Barvaqt qilingan harakat — hosilga berar barokat”, “Baxt yalqovga begona”, “Bir yil tut
ekkan kishi, yuz yil gavhar terar”, “Bog* jamoli — bog‘bondan”, “Yerga oshatsang osh bitar, oshatmasang
— tosh”, “Yozgi mehnat — qishgi rohat”, “Ishning o‘zini bilgincha, ko‘zini bil”, “Ko‘z — qo‘rqoq, qo‘l —
botir”, “Mehnat qancha qiyin bo‘lsa, keti shuncha shirin bo‘lar”, “Mehnatdan kelsa boylik, turmushing
bo‘lar chiroylik”, “Oltin o‘tda bilinar, odam — mehnatda”, “Tek turmasang — to‘q bo‘lasan”, “Tekinning
minnati ko‘p — mehnatning ziynati ko‘p”, “Tog‘ni baland dema, talab qilsang chiqasan”, “Chumchuqdan
go‘rqqan tariq ekmas”, “Halol mehnat — yaxshi odat, berur senga saodat”.

Intizomlilik (mas’uliyatlilik) — jamiyat qonunlariga, axloq normalari va qoidalariga, milliy
(umumbashariy) urf-odatlarga, ixtiyoriy hamda ongli ravishda bo‘ysunishda ifodalanuvchi inson sifatidir.
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“Har yerni qilma orzu, har yerda bor toshu tarozi”, “O°g‘lingni sevsang, qulingdek ishlat”, “Qo‘nimi
yo‘qning unimi yo‘q”, “Bor-bor ishga bor, ishlamagan nonga zor” “Gap bilguncha — ish bil”, “Yer egasi
bo‘lma, mehnat egasi bo‘l”, “Ishlab topganning oshi lazzatli”, “Ko‘klam — mehnat bilan ko‘rkam”,
“Erinchoqni er olmas”, “Yutuqning kaliti — mehnat”, “Yalqovlik — oxiri xo‘rlik”, “Qo‘rqoqgning ko*zi katta,
dangasaning — so‘zi”, “Harakat, harakatda — barakat”.

O¢zini tuta bilish — odamning o‘z xatti-harakatlari, his-tuyg‘ulari, xulg-atvori kabilarni boshgara
bilishda aks etuvchi iroda sifatidir. “Egri ko‘chadan yursang ham, to‘g‘ri yur”, “Yo‘ldan chigsang ham,
ko‘pdan chigma”, “Boylik boylik emas, birlik boylik”, “Dasturxonga boqqan do‘st emas”, “Dil og‘ritgan
do‘st emas”, “Ichdan buzilmay, qo‘shin yengilmas”, “Sen tinch — qo‘shning tinch”, “Ishdan qo‘rqmagan
gishdan qo‘rqmaydi”, “Avval o‘yla, keyin so‘yla”, “Axmoqqga javob — sukunat”, “Kim gapirganiga boqma,
nima gapirganiga boq”, “Nodon so‘zlar, dono ibrat olar”, “Odamning tizgini — aql”, “Oz so‘zla, ko‘p
tingla”, “Yomonga yaxshilik gilsang, yoqangni yirtar”.

O¢ziga ishonganlik — o‘z oldiga qo‘ygan maqsadlarni amalga oshirish jarayonida jamiyatda
amaldagi qadriyatlar va meyorlarga amal qilish hamda o‘zaro munosabatlarga kirishishda o‘zidagi mavjud
bilim, malaka va mahoratlarga ishonish, shuningdek, mazkur faoliyatda aniq muvaffaqiyatga erishishga
yo‘nalgan sifatlardir. “Botar kunning otar tongi bor”, “Bug‘doy eksang — bug‘doy o‘rasan, arpa eksang —
arpa o‘rasan”, “Yaxshi niyat — yarim davlat” “Arslon bolasini tutmoq uchun, arslon uyasiga kirmoq kerak”,
“Bilagidan ko‘ra, yuragiga qara”, “Bitmas ishning boshiga, botir kelar qoshiga”, “Jasur bo‘lsang yov
qaytar”, “Ziyrakning aqli tosh yorar, nomardning mushti — bosh”, “Yigit so‘zidan qaytmas, arslon —
izidan”, “Yigitning botirini maydonda sina”, “Odam safarda bilinar, botir — xatarda”, “To‘g‘ri yurdim,
yetdim murodga, egri yurdim qoldim uyatga”.

Chidamlilik (sabr-togatlilik) — magsadga erishishda odamning ko‘pincha sovuq va issiqqa ham,
ochlik-tashnalikka ham, betoblik va boshqa shu singari giyinchiliklarga qaramay, barcha to‘siglarni
yengib, 0‘z magsadini ro‘yobga chiqarishga intilishda aks etuvchi ijobiy sifatdir. “Sabr gilsang g‘o‘radan
halvo bitar, besabrlar bosh-oyog‘idan yetar (yo‘qolar)”, “Sabrning tagi — sariq oltin”, “Tindim tunda,
tinmadim kunduzi, bo‘ldi qo‘y telpagim qunduzi”, “Azob ko‘rmay — rohat yo‘q”, “Terga botgan rohatga
botar”, “Tirishgan tog‘dan oshar”, “Aqlinga aql qo‘sh, jahlinga — sabr”, “Odob bilan baxt topilar, sabr bilan
taxt”, “Sabr achchiq mevasi shirin”, “Boyga kelin bo‘lguncha, kambag‘alga qiz bo‘l”, “Boylik murod
emas, yo‘qlik uyat emas”, “Boyning ishi farmon bilan, yo‘qning ishi armon bilan”, “Odamni g‘am chiritar,
temirni — nam”, “Ochlik ko‘cha kezdirar, yalang*ochlik uyga kirgizar”, “Yuragi to‘lganni yig‘isi ko‘p”.

Sabotlilik — shaxsning qabul qilgan qarorini bajarish va o‘z oldiga qo‘ygan magqsadiga erishish
uchun, ko‘p vagt hamda muayyan qiyinchiliklarni yengish talab etilishiga qaramay, og‘ishmay intilishida
gavdalanuvchi iroda belgisidir. “Salobatli bo‘lma — sabotli bo‘l”, “Boshliq bo‘lsang, boshli bo‘l”, “Yetti
o‘Ichab bir kes”, “Aslning xatosi yo‘q”, “Baxl avliyo bo‘lmas, avliyo — bax1”, “Insofli oshini yer, insofsiz
— boshini”, “Non qadrini och bilar, kiyim qadrini — yalang‘och”, “Nomardga ishi tushmagan — mardning
gadrini bilmas”, “Oriyatsiz odamdan qoch”, “O‘limdan xo‘rlik yomon”, “Qadrlasang qadring oshar,
gadrsizdan hamma qochar”, “Ofat ko‘rmay desang, hushyor bo‘1”.

Qat’iyatlilik (dadillik) — shaxsning vaziyatni tezda baholab, o‘z vaqtida asosli, o‘ylangan va
mustahkam qaror qabul qilishi, hech ganday ikkilanishsiz uni bajarishga kirishishidan iborat fazilatidir.
“Oltovlon ola bo‘lsa, og‘zidagin oldirar, to‘rtovlon tugal bo‘lsa, tepadagin endirar”, “Aytar so‘zni ayt,
aytmas so‘zdan qayt”, “Vaqting ketdi — baxting ketdi”, “Farosatni befarosatdan o‘rgan”, “Farosatsiz
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falokatga yo‘ligar”, “Yaxshining nasihatiga kirmagan, yomonni yo‘liga yurar”, “O°zi yuzsiz, so‘zi tuzsiz”,
“O‘yidagini tilidan bil”, “O‘qish boshqa, uqish boshqa”, “Izzat tilasang ko‘p dema, sihat tilasang ko‘p
yema”, “Och holini to‘q bilmas, kasal holini — sog*”, “Salomatlik tuman boylik”.

Botirlik (matonatlilik) — odam sog‘lig‘i yoki hayoti uchun xavfli va murakkab sharoitda ham biron
qarorga kelishi va uni bajarishning uddasidan chiqa bilish xislatidir. “Arslon bolasini tutmoq uchun, arslon
uyasiga kirmoq kerak”, “Bilagidan ko‘ra, yuragiga qara”, “Bitmas ishning boshiga, botir kelar qoshiga”,
“Botirdan o‘lim ham qo‘rqar”, “Botirlik shahar olar”, “Botir qiyinni yengar, nomard bo“ynini egar”, “Jasur
bo‘lsang yov qaytar”, “Ziyrakning aqli tosh yorar, nomardning mushti — bosh”, “Yigit so‘zidan gaytmas,
arslon —izidan”, “Yigitning botirini maydonda sina”, “Odam safarda bilinar, botir — xatarda”, ““Yantoqdan
atir chigmas, qo‘rqoqdan — botir”.

Mustagqillik — insonning o‘zicha biror qarorga kelishi va uni amalga oshirishidan, qarorni
amaliyotga tatbiq etishning usul va yo‘llarini o‘zi mustaqil ravishda tanlashidan, har bir ishda o°zining
bilimlari, dunyoqarashi va e’tiqodlariga amal (rioya) qilishidan iborat iroda sifatidir. “Hashar qildim — uy
qurdim, unda ko‘p hikmat ko‘rdim”, “Ko‘p bilsang ham, ko‘pdan ortiq bilmaysan”, “Ko‘mak bo‘lsa har
ishga, bitadi qolmay qishga”, “Sen bo‘rini ayasang, bo‘ri seni talar”, “Sir saglaganga balo yo‘q,
saglamaganga — davo”, “Sihat tilasang, ko‘p yema, izzat tilasang, ko‘p dema”, “Tomchi sel bo‘lmas,
dushman el bo‘lmas”, “O‘zingni er bilsang, o‘zgani sher bil”.

Mardlik — oliy magsadlarni ko‘zlab ish ko‘ruvchi, o‘z oldiga qo‘ygan magsadiga erishishda
qat’iylik, vazminlik, sabr-matonat, chidamlilik, bardoshlilik, mustaqillik va dadillik ko‘rsatuvchi xislatlar
majmuasidir. “Jasur bo‘lsang, yov qaytar”, “Yigitni botirini maydonda sina”, “Mard yigit so‘zidan
gaytmas, arslon-izidan”, “Nolish bilan ish bitmas, mard nomardga tiz cho‘kmas”, “Odam safarda bilinar,
botir — xatarda”, ”O‘z aybini bilgan mard”, “Qo‘rqganni ajal quvlar”, “Ko‘p bo‘lsa seplab ko‘r, 0z bo‘lsa
—eplab”, “Otni ayagan ot minar, to‘nni ayagan to‘n kiyar”, “Pulni topguncha hisob top”, “Saqlasang ming
kunlik, saglamasang bir kunlik”, “Baland tog‘da qor bo‘lar, er kishida or bo‘lar”.

Yoshlarda yuksak irodaviy sifat va fazilatlarni shakllantirishda ijtimoiy-gumanitar fanlarni o‘qitish
jarayonida o‘zbek xalq ijodidan foydalanishning ijtimoiy-psixologik ahamiyati beqiyosdir. Jumladan,
o‘smirlik davri psixologiyasi qonuniyatlariga amal qilib ijtimoiy-gumanitar fanlarni o‘qitish jarayonida
o‘smirlarni yuksak hissiy-irodaviy holatlarini, xarakter fazilatlarini, temperament tiplari va qobiliyatning
noyob tomonlarini tarbiyalash uchun o‘zbek xalq psixologiyasi aks etgan maqollardan samarali
foydalanish magsadga muvofigdir.

O°zbek xalq maqollari orasida kishilar fe’l-atvorida uchraydigan irodaviy sifatlarning salbiy illatlari
(distruktiv xulg-atvor) zarari va oqibatlaridan ogoh etuvchi maqollar keng o‘rin topgan bo‘lib, ulardan
ijtimoiy-gumanitar fanlarni o‘qitish jarayonida o‘smir yoshlar tarbiyasini to‘g‘ri tashkil etish magsadida
psixoterapevtik vositalar sifatida o‘rinli foydalanish mumkin.

O‘zbek xalq magqollari to‘plamidan shaxslararo munosabatlarni me’yorlashtirish, yashash va
turmush farovonligini ta’minlashga yo‘nalgan maqolar keng o‘rin olgan bo‘lib, ular o‘smir yoshlar
irodaviy harakatlariga xos muomala - munosabat odobini shakllantirishga, yashash va turmush
farovonligini oshirishga xizmat qiladi. O‘zbek xalq og‘zaki ijodida odamning narsalar, hodisalar va
mehnatga bo‘lgan irodaviy munosabatlarini tarbiyalashga xos magqollar anchagina bo‘lib, ulardan ijtimoiy-
gumanitar fanlarni o‘qitish jarayonida hayotiy misollar sifatida foydalanilsa, yoshlarda narsalarga to‘g‘ri
baho berish, vogealarni real va obyektiv baholash, halol mehnat gilishga o‘rganish, mehnat qilishga xos
irodaviy bilim, malaka va mahorat kabi insoniy sifat va fazilatlar (konstruktiv xulq - atvor) shakllanadi.
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MOBILLIK KASBIY FAOLIYATGA TAYYORLASH SHARTI SIFATIDA

Annotatsiya. Maqolada psixologik kontekstda "mobillik" va "mobil shaxs" tushunchalari tahlil
gilinib, unda kasbiy mobillik muammosini tizimli yondashuv nuqtai nazaridan yoritishning turli
tendensiyalari tadgiq gilingan. Shuningdek, mobil shaxs xususiyatlari ochib berilgan. Mobil
mutaxassisning kompetenligini belgilovchi omillar muhokama gilingan.

Kalit so‘zlar: mobillik, ijtimoiy mobillik, kashiy mobillik, kasbiy-pedagogik mobillik, tizimli yon-
dashuv.

MOBHJIBHOCTH KAK YCJIOBHUE ITOJAIOTOBKHU K IPO®ECCUOHAJIBHOM JIESI-
TEJBHOCTU

Aunomaulm. B CTaTheC aHaJII/I3I/Ipy10TC$I IIOHATUSA «MO6I/IHI>HOCTI>)> u «MO6I/IHLH3H JIMYHOCTBH» B
MICUXOJIOTHYECKOM KOHTEKCTE, a TaKKe HCCICAYIOTCS Pa3MYHbIC TEHICHIIMHM CHCTEMHOTO IMOIX0Ma K
mpoOiieMe TPOGECCHOHATFHON MOOMIBHOCTUA. Takke pacKphIBAIOTCS OCOOCHHOCTH MOOWIHHON
muaHocTH. O0CY)Iat0TCst PaKTOPHI, OMPEISIISIOIINE KOMIIETEHTHOCTh MOOMIILHOTO CIICITUAJTUCTA.

Knrouesvle cnosa: MOOWIBHOCTH, CONMANBHAS MOOWILHOCTD, MpodeccnoHaabHasi MOOMIBHOCTD,
poheCCHOHANTBHO-TICIarOTMYeCKasi MOOWIIbHOCTh, CHCTEMHBIN TIOJIXO/I.

MOBILITY AS A CONDITION OF PREPARATION FOR PROFESSIONAL ACTIVITY
Abstract. The article analyzes the concepts of “mobility” and “mobile personality” in a
psychological context, and also examines various trends in a systematic approach to the problem of
professional mobility. The features of a mobile personality are also revealed. Factors that determine the
competence of a mobile specialist are discussed.
Key words: mobility, social mobility, professional mobility, professional-pedagogical mobility,
systematic approach.

Kirish. O‘zbekistonda oliy ta'limi tizimi hozirgi vaqgtda bir gator asosiy muammolarni hal gilish
bilan bog'lig global o'zgarishlarni boshdan kechirmogda. Xususan:

v amaldagi gonunchilikning bozor iqtisodiyoti sharoitida oliy ta'limni rivojlantirish magsadlariga
mos kelmasligi;

v' ta'lim dasturlarining mehnat bozorining real ehtiyojlariga nisbatan vyetarli darajada
moslashuvchan emasligi;

v' ta'lim muassasalarida ham, undan tashgarida ham ish beruvchilar tomonidan samarali boshgaruv
tizimlari va mutaxassislar tayyorlash sifatini baholashning shakllanmaganligi;

v’ pedagogik kadrlar darajasini pasaytirish; yosh istigholli kadrlarning xorijga va faoliyatning
boshga sohalariga chigib ketishi;

v' OTMlarning zamonaviy o‘quv, laboratoriya va ilmiy jihozlar bilan yetarli darajada
ta’minlanmaganligi;

v' mutaxassislarni kasbiy tayyorlash jarayoniga zamonaviy texnologiyalarning yetarli darajada
joriy etilmaganligi.

Bunday sharoitda ko‘rib chiqilayotgan va hal etilishi lozim bo‘lgan muammolar ko‘lamini
kengaytirish hamda tegishli gonunchilik, mazmun-mohiyat va tashkiliy chora-tadbirlarni ko‘rish zarurati
tug‘iladi.

Davlat ta'lim siyosatining zamonaviy strategiyasi "O‘zbekiston Respublikasi ta'lim tizimini
rivojlantirishning ustuvor yo'nalishlari”, ularni amalga oshirish bo'yicha chora-tadbirlar majmuida, ta'limni
rivojlantirishning tashkiliy asosi sifatida magsadli dasturda o‘z ifodasini topgan.

Kasbiy faoliyatni amalga oshirish muhandislarga ma'lum talablarni go'yadi: u kasbiy jihatdan
malakali, ijtimoiy moslashgan va faol bo'lishi kerak. Doimiy o'zgaruvchan sharoitlarda ishlaydigan
muhandis muntazam ravishda bu o'zgarishlarga tayyor bo'lishi kerak. Bizningcha, bu davlat "mobillik"
sifatida belgilanishi mumkin.

Adabiyotlar tahlili. Oliy ta’lim muassasalarida bo‘lajak mutaxassislarning mobilligini
rivojlantirish pedagogika va psixologiya sohalarida ko‘proq o‘rganilgan muammodir.
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Kashiy mobillikni o'rganish uchun asos rus psixologlari - P.Sorokin, M.Veber, E.Dyurkgeym
asarlarida ko'rib chigilgan bo'lib, bu ijtimoiy hodisa sifatida funktsional yondashuv asosida tahlil gilishgan.

Boshga bir olimlar esa kasbiy mobillikni ijtimoiy tabagalanish pozitsiyasidan ko'rib chigishgan.
Jumladan, T.l.Zaslavskaya, R.V.Ryvkina, V.G.Podmarkovalarning ishlarida mehnat faoliyatini tahlil
gilish va ish joyini o'zgartirish mexanizmlarini o'rganish metodologiyasi ishlab chigilgan [1].

Zamonaviy jamiyat har ganday o'zgarish va yangiliklarga tayyor mobil mutaxassisga muhtoj.
Hozirgi vagtda insonning ma'lum bilim va ko'nikmalarga ega bo'lishi yetarli emas. Atrofimizdagi dunyo
kundan-kunga tezroq va tezrog o'zgarib bormogda va ba'zida bu yoki boshga o'zgarishlar nimaga olib
kelishini bilmay golasiz. Inson ushbu o'zgarish sikliga moslashishi uchun uning o'zi o'zgarishi kerak.

Mobillik (lotincha mobilis - mobil) - topshiriglarni tez bajarishga tayyorlik degan ma'noni anglatadi.

Rus olimi O.Golovanov esa inson faoliyati tufayli yaratilgan yoki o'zgartirilgan giymatning bir
ijtimoiy pozitsiyadan ikkinchisiga o'tishidir, deya ta’kidlaydi [2].

Ijtimoiy fanlarda mobillikning quyidagi turlari:

v yuqoriga va pastga yo’naltirilgan;

v’ ijtimoiy va ta'limiy.

Jamiyatning ijtimoiy mobilligi garama-garshi jarayon ekanligini tushunish muhimdir. Bir ijtimoiy
gatlamdan ikkinchisiga (vertikal mobillik) yoki bir xil ijtimoiy gatlam doirasidagi (gorizontal mobillik)
ijtimoiy tuzilmadagi shaxs yoki guruh egallagan joyning o'zgarishi har doim ham yumshoq va og'rigsiz
emas.

Ijtimoiy mobillik sanoat va postindustrial jamiyatda sezilarli darajada ortadi. Har bir inson uchun
mobillik har doim giyin, chunki ular yangi submadaniyatga moslashishlari, yangi alogalarni o'rnatishlari
va yangi magomini himoya qgilishlari kerak. Shu bilan birga, murakkab jamiyat uchun cho'qgilarga ochiq
yo'l, ko'p sonli erishilgan magomlar rivojlanishning yagona yo'lidir, chunki aks holda ijtimoiy keskinlik va
nizolar kelib chigadi.

Psixologik kontekstda "mobillik™ va "mobil shaxs" tushunchalari boshga fanlar tomonidan taklif
gilinganlardan farq giladi. Psixologik nugtai nazardan mobillik shaxsning fazilatlaridan biri - 0'z
ehtiyojlari, garashlari va magsadlariga muvofig o'zini o'zgartirish gobiliyati sifatida talgin etiladi.

Rus olimlari - O.V.Amosova, O.M.Dudina, P.M.Ratnikova, Yu.l.Kalinovskiy, va N.l. Tominlarning
tadgiqotlarida mobillikni, bir tomondan, shaxsning sifati, ikkinchi tomondan, jarayon sifatida
ko'rsatiladi[3]. Binobarin, ijtimoiy mobillik ikki tomonlama yuzaga keladi. "Mobillik" toifasining ikki
tomonlamaligi inson mobil bo'lishi mumkinligi bilan tavsiflanadi. Agar u ma'lum shaxsiy va kasbiy
fazilatlarga ega bo'lsa, lekin uning mobilligi fagat faoliyatda susayishi mumkin va agar u faoliyatda amalga
oshirilgan bo'lsa, insonning mobilligi darajasi va saviyasi hagida gapirish kerak.

Ilmiy, pedagogik va ijtimoiy adabiyotlarda “ijtimoiy mobillik”, “ijtimoiy-madaniy mobillik”,
“akademik va ta’lim mobilligi” kabi tushunchalarning shakllanishi genezisini tahlil qilib, zamonaviy
kasbiy ta'limning natijasi bitiruvchilarning yangi turdagi kasbiy mobillik qobiliyati bo’lib, bu ularning
0'ziga va kelajagiga, kuch va imkoniyatlariga ishonchining asosi ekanligini ta'kidlashimiz joiz.

Biz V.E.Klochko va E.V.Galajinskiylarning "Mukammal shaxs" tushunchasini qo'llaymiz -
"muntazam ravishda o'zini doimiy nobutunlikdan yaxlitlashtirmogda, doimo murakkabroq bo'lib
bormogda". Ushbu asorat mobillikni ta'minlaydigan ma'lum psixologik xususiyatlar tufayli yuzaga kelishi
mumkin. Shu o’rinda mobil shaxsning ba'zi psixologik xususiyatlarini ko'rib chigamiz.

Metodlar: tarixiy, retrospektiv va nazariy-uslubiy manbalarni tahlil gilish, olingan ma’lumotlarni
umumlashtirish va sharhlash, kuzatish, suhbat, anketa, kontent tahlil, kvalimetriya va ekspert baholash.

Natijalar va muhokama: Mobil shaxs ma'lum psixologik xususiyatlarga ega, biz birinchi navbatda
faollik, ijtimoiy faollik, egiluvchanlik, ochiglik va o'zini 0'zi anglash istagi hagida gapirish kerak, deb
hisoblaymiz. Bu xususiyatlar mobillikni ta'minlaydigan o'zgaruvchan sharoitlarda yaxlitlikni saglashga
yordam beradi.

Mutaxassisning jamiyatdagi ijtimoiy faolligi uning jamiyat hayotidagi ongli ishtiroki darajasi bilan
o‘lchanadi. Mutaxassis shaxsining faol hayotiy pozitsiyasini shakllanishi va namoyon bo'lishi uning ijodiy
salohiyatini rivojlantirish bilan bog'lig.

Faoliyat asab tizimining mulki bo'lib, shaxsning shakllanishi uchun asos bo'ladi. Ontogenezning
dastlabki bosgichlarida shaxsning "poydevori” go'yiladi. Rus psixologi S.L.Rubinshteyn, insonning xatti-
harakati ma'lum sharoitlarda yuzaga keladi va uning sababi "ichki sharoitlar" deya ta’kidlayotgan bir
paytda, rus olimi A.N.Leontev esa "kelajakka moslashish, aynigsa, insonning xatti-harakatlariga xosdir",
- deb yozadi [5].

Ijtimoiy faollik turli xil tashgi ko'rinishlarda namoyon bo'ladi. Uning foydali natijasi insonning
"vaziyatni va 0'zini" gayta qurishga go'shgan hissasi bilan o'lchanadi. Shu bilan birga, faoliyat shaxsning
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subyektiv pozitsiyasi bilan tashkil etiladi va boshqariladi, tashqi talablarni ichki talablarga "o'tkazish"ni
ta'minlaydigan yaxlit shakllanish sifatida ishlaydi.

Mobil shaxs - bu psixologik jihatdan sog'lom, kasbiy faoliyatni amalga oshirishga tayyor,
gat'iyatlilik va o'zini o'zi tashkil gilish bilan ajralib turadigan shaxs. Diqgat va faoliyat obyekti nafagat
tashqi dunyo, balki o'zi ham bo'lib, uning "Men" tuyg'usida namoyon bo'ladi. Bu esa, 0'z navbatida, 0'z-
0'zini tasavvur qilish, o'zini 0'zi qadrlash, o'zini 0'zi takomillashtirish dasturlari va unga odatiy ta’sirlarni
0'z ichiga oladi. Bu esa uning ba'zi fazilatlari va 0'zini 0'zi boshgarish gobiliyatlarining namoyon bo'lishida
aks etadi.

Ochiglik, egiluvchanlik, faollik va bu jarayonlarning barchasidan xabardorlik tufayli jamoat
maydoniga moslashib, inson o'zini 0'zi amalga oshiradi va shu bilan o'zini mobil shaxs sifatida namoyon
giladi [6]. Bunday odam yangi xulg-atvor namunalarini yaratadi yoki mavjudlarini o'zgartiradi. Bu unga
atrof-muhit bilan yanada samarali munosabatda bo'lish, u bilan bog'lig munosabatlarni doimiy ravishda
o0'zgartirish va yangilash imkonini beradi.

Mobil shaxs - bu o'zgaruvchan shaxsiy xususiyatlarga (egiluvchanlik, faollik ochiglik) ega ochiq
psixologik tizim bo'lib, bu shaxsning tuzilishini vayron giluvchi o'zgarishlarsiz vaziyat talab giladigan
tarzda o'zgartirishni ta'minlaydi. O'zgarish insonning tizimli tashkil etilishi tufayli mumkin bo'ladi.

Mobillik - bu shaxsning psixologik xususiyati bo’lib, u biror bir ehtiyoj bo'lgandagina yuzaga kelishi
mumkin [7]. Mobillik (ichki mavjudligi bilan) tashgi ehtiyojda odamning xatti-harakatiga magsadli
xususiyat beradi, shuning uchun belgilangan magsadga ma'lum harakatlar bilan erishish mumkin.

Xulosa. Shunday qilib, kasbiy mobillik ijtimoiy xususiyatga ega. U fagat ijtimoiy tizimlarda
namoyon bo'lishi mumkin; uning muvaffagiyati mutaxassis shaxsi shakllanadigan ijtimoiy va ta'lim mu-
hitiga bog'lig. Kasbiy faoliyatni muhokama gilishda biz ko'plab mualliflarning pozitsiyasiga amal gilamiz:
u shaxsning ijtimoiylashuv darajasining ko'rsatkichi bo'lgan faoliyatga asoslanadi va nafagat shaxsning
boshga kasbiy sharoitlarga moslashishida namoyon bo'ladi, balki ularni o'zgartirishga ham garatilgan.
Ushbu shartlarning o'zgarishi darajasi faoliyat ko'rsatkichi va natijada kashiy sohadagi mutaxassisning
mobilligi hisoblanadi. Bir tomondan, mutaxassisning kasbiy mobilligi olingan ta'lim natijasida, ikkinchi
tomondan, ushbu ta'limni belgilovchi omil sifatida ishlaydi.

Umuman olganda, kashiy mobil shaxsning rivojlanishi va shakllanishini ko'rib chigish uchun psix-
ologlar va o'gituvchilarga mutaxassislarning mobilligini shakllantirish uchun sharoit yaratishga imkon be-
radigan psixologik xususiyatlarni ajratib ko'rsatish kerak.
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Pedagogika va psixologiya ta’lim yo‘nalishi o‘qituvchisi.

IRODAVIY HARAKATLAR MUSTAQILLIGI SHAXSNING TASHABBUSKORLIGIDA NA-
MAYON BO‘LISHI

Annotatsiya. Ushbu maqolada kishining oz oldiga qo ‘ygan magsadlariga erishishida qiyinchili-
klarni yengib o ‘tishga qaratilgan faoliyati va xulg-atvorini ongli ravishda tashkil qilishi va o ‘z-o ‘zini
boshqgarishi, mustaqillik, gat'iyatlilik, tirishqoqlik kabi mavzular ochib berilgan.

Kalit so‘zlar: Iroda, tashabbuskorlik, mustaqillik, tirishqoqlik, intizomlilik , qat’iyatlilik, o z xatti-
harakatlari, his-tuyg ‘ulari, xulgatvori kabilarni boshqara bilishda aks etuvchi iroda sifatidir.

HE3ABUCHUMOCTbD BOJIEBBIX JIEMCTBUI ITPOSBJISETCS B UHUIIUATUBE
JUYHOCTHU

Annomayusa. B Oanmoli cmamve pACKpul8AIOMCs MAKue memvl, KAK CaAMOKOHMPOb,
CamMocmosmenbHoCmy, HACMOUYUBOCMb, d MAKdHCe CAMOYNpasieHue ceoell 0esamelbHOCmbIo U
nogeodeHueM, HanpasieHHoe Ha NPeodoeHIe MPYOHOCMeEN 6 OOCIMUINCCHUU CEOUX Yeel.

Knwouesuvie cnosa: Bons, uUHUYUaAmMuUea, CAMOCTOSAMENbHOCb, mpyooniobue,
OUCYUNTUHUPOBAHHOCY, YeleyCMPEMIEHHOCHb — KA1ecmea 801U, 8bIPANCAIOUUECs] 8 YMEHUU YRPAGIAMb
ceoUMU OeUCMBUAMU, IMOYUAMU, NOBEOEHUEM U M.

THE INDEPENDENCE OF VOLUNTARY ACTIONS IS MANIFESTED IN THE
INDIVIDUAL'S INITIATIVE

Abstract. This article reveals topics such as self-management, independence, perseverance, and
self-management of one's activities and behavior aimed at overcoming difficulties in achieving one's goals.

Key words: Will, initiative, independence, diligence, discipline, determination, is the quality of will
that is reflected in the ability to control one's actions, emotions, behavior, etc.

Kishilaring irodaviy harakatlariga ularning mustaqillik darajasiga garab ham baho beriladi. Irodaviy
harakatlarning mustaqilligi kishining avvalo tashabbuskorligida ko‘riladi. Tashabbuskorlik biror bir ishni
shaxsan boshlab yuborish demakdir. Tashabbuskorlik odatda tevarakatrofdagi sharoit hamda ijtimoiy
hayot talablarini epchillik, mohirlik bilan hisobga olish va ko‘pincha kelajakni, yangilikni oldindan ko‘ra
bilish qobiliyati bilan bir vaqtda namoyon bo‘ladi.

Tashabbuskor kishi shaxsiy hayotida ham, ijtimoiy faoliyatida ham vaziyat va turmush talablarini
hisobga ola biladi, shu bilan bir vaqtda vazifalarni ilgari suradi, qo‘yilgan vazifalarni amalga oshirish
uchun yo‘l va vositalari tanlaydi va bu vazifalarni hal etishda faol ishtirok etadi. Mustaqillik gilinmagan
va gilingan ish-harakatlar uchun javobgarlik sezishda ko‘rinadi. Javobgarlikni sezish ayni harakatlarning
to‘g‘riligiga, maqgsadga muvofiq ekanligiga va zarurligiga ishonch hosil gilish demakdir. Irodaning mus-
taqilligi yana boshqga kishilarning fikr, maslahat va takliflarini tanqidiy ko‘z bilan mulohaza qilib chigishda
ham ko‘rinadi. Tanqidiy ko‘z bilan mulohaza yuritish xarakter xislati bo‘lib, boshqa kishilarning birga
maslahat va takliflarini diggat bilan tahlil qilishda ko‘rinadi, xarakterning shu xislati bo‘lgan kishi boshqa
kishilarning fikr va maslahatlariga e’tibor bilan quloq soladi, ularga muayyan tamoyillar nuqtai nazaridan
baho beradi, ijobiy foydali narsani gabul gilib undan foydalanadi, salbiy befoyda narsani dalillar bilan rad
etadi. Ayrim kishilarning iroda mustaqilligi ba’zan qaysarlik kabi maxsus holatda ko‘rinadi. Bu holat shun-
dan iboratki, odam boshqa kishilarning aytgan hamma gaplariga, maslahat, iltimoslariga qarshilik ko‘rsa-
tadi. Qaysarlik gilayotgan odam yo buyurilgan ishni gilmasdan, oz bilganini gilaveradi yoki buyurilgan
ishni teskarisini giladi.

Iroda — bu insonning qo‘yilgan magsadlariga erishish uchun gilgan faolligidir. Iroda tushunchasi
mohiyatiga inson tomonidan magsad qo‘ya olish kabi shaxsiy gavdasini va xulqini idora gilish ham
kiritiladi. 1.V.Selivanov irodani tadgiq etish negizidan kelib chiggan holda ayrim xulosalarni chigaradi:
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a) iroda - bu shaxsning o‘z faoliyatini va olamdagi o‘zini o‘zi boshqarish shakllarini anglashning
tavsifidir;

b) iroda — inson yaxlit ongining bir tomoni hisoblanib, u ongning barcha shakl va bosqgichlariga
taalluglidir;

d) iroda — bu amaliy ong, o‘zgaruvchi va qayta quriluvchi olam, shaxsning o°zini ongli idora qi-
lishlikdir;

e) iroda— bu shaxsning hissiyoti va agl-zakovati bilan bog‘liq bo‘lgan xususiyatidir, ammo qaysidir
harakatining motivi, turtkisi hisoblanadi.

P.M.Yakobson bo‘lsa, irodaning muhim jihatlari sifatida mustaqillik, qat’iylik, tirishqoglik o‘zini
uddalashni ko‘rsatadi. Insonda namoyon bo‘ladigan irodaviy sifatlar sarasiga A.l.Shcherbakov quyidagi-
larni kiritadi: sobitgadamlik va tashabbuskorlik, tashkillashganlik va intizomlilik, erinchoglik va qat’iyat-
lilik, chidamlilik va o‘zini uddalashlik, botirlik va jasoratlilik.

Iroda borasidagi tadqiqotlarda “ishonch” atamasi kamdan kam hollarda qo‘llaniladi. Shunga qara-
masdan ishonch, iroda sifati tarigasida tadqiq etilishga haglidir. Buning uchun A.l.Shcherbakov tomonidan
quyidagicha tadgiqot ishi amalga oshirilgan. Tadqgiqotchining ta’kidlashicha, bir talabaga gisqa vaqt ichida
institutni tugatish taklif gilingan, lekin sinaluvchi bu ishni uddasidan chiga olmaslikni oshkora bildirgan.
Shundan so‘ng tadqiqotchi talabada o‘z kuchiga ishonch uyg‘otishni magsad qilib qo‘ygan va unda
irodaviy zo‘r berish, giyinchiliklarni yengish vositalarini shakllantirgan. Buning natijasida talaba o‘z
magsadiga erishishga musharraf bolgan. Xuddi shu bois hozirgi zamon psixologiyasining irodaga oid naz-
ariyasi zaifligi tufayli irodaviy sifatlarni tasniflashning asosiy tamoyili ishlab chigilmagandir.

Shuni alohida ta’kidlab o‘tish joizki, tirishqoqlik, intizomlilik, qat’iyatlilik sifatlari bilan bir qatorda
chidamlilikni irodaviy xislatlarning yetakchisi tarigasida tan olish, giyinchiliklarga garamasdan, harakatni
davom ettirishga intilish tarzida tushunish muhim ahamiyat kasb etishi shak-shubhasiz. Lekin og‘riqqa
chidash, bardoshlilikka moyillik nuqtayi nazardan yondashilganda esa irodaning erkinligi ta’biri, irodaviy
sohaning paydo bolishi va amalga oshishi mohiyati yuzasidan metodologik nugsoniy talgin yuzaga kelishi
mumkin.

Intizomlilik - xarakter xislati bo‘lib, jamiyat talablariga ongli ravishda o°z ixtiyori bilan bo‘ysina
bilishda ko‘rinadi. Intizomlilik, jumladan, belgilangan tartibga aniq rioya qilishda, olingan va’dani vijdo-
nan bajarishda, o‘z burchiga ongli ravishda bo‘ysinishda o°z ifodasini topadi. Intizomli kishi mustagqil
tashabbuskor bo‘lib, ayni vaqtda qabul qilingan qarorlarni so‘zsiz ijro etadi, jamiyat manfaatlariga va axloq
tamoyillariga itoat gila biladi. Mustaqillik ayni vagtda irodaning kuchli ekanligini ham ko‘rsatadi.

Magsadga intilish — shaxsning o‘zidagi barcha kuch-quvvatlarini oldiga qo‘ygan magsadiga qarat-
ish, o‘z xatti-harakatlarini ko‘zlagan maqsadiga erishish vazifasiga bo‘ysundirish, har qanday qiyinchilik
va to‘siqlarga qaramay magqsadni amalga oshirish uchun intilish gobiliyatidir.

O‘zini tuta bilish — odamning o‘z xatti-harakatlari, his-tuyg‘ulari, xulg-atvori kabilarni boshgara
bilishda aks etuvchi iroda sifatidir.

Chidamlilik — magsadga erishishda odamning ko‘pincha sovuq va issiqqa ham, ochlik-tashnalikka
ham, betoblik va boshqa shu singari qiyinchiliklarga qaramay, barcha to‘siqlarni yengib, o‘z maqsadini
ro‘yobga chiqarishga intilishda aks etuvchi ijobiy sifatdir.

Qat’iylik - shaxsning vaziyatni tezda baholab, o‘z vaqtida asosli, o‘ylangan va mustahkam qaror
gabul gilishi, hech ganday ikkilanishsiz uni bajarishga kirishishidan iborat fazilatidir. Botirlik — odam
sog‘lig‘i yoki hayoti uchun xavfli va murakkab sharoitda ham biron garorga kelishi va uni bajarishning
uddasidan chiga bilish xislatidir.

Sabotlilik — shaxsning qabul qilgan qarorini bajarish va o‘z oldiga qo‘ygan magsadiga erishish
uchun, ko‘p vaqt hamda muayyan qiyinchiliklarni yengish talab etilishiga qaramay, og‘ishmay intilishida
gavdalanuvchi iroda belgisidir.

Mustaqqillik — insonning o‘zicha biror qarorga kelishi va uni amalga oshirishidan, qarorni ama-
liyotga tatbiq etishning usul va yo‘llarini o‘zi mustaqil tanlashidan, har bir ishda o‘zining bilimlari, dun-
yoqarashi va e’tiqodlariga amal (rioya) qilishidan iborat iroda sifatidir.

Mardlik — oliy maqgsadlarni ko‘zlab ish ko‘ruvchi, o‘z oldiga qo‘ygan magsadiga erishishda qgat’iy-
lik, vazminlik, sabr-matonat, chidamlilik, bardoshlilik, mustaqillik va dadillik ko‘rsatuvchi xislatlar
majmuasidir.

Magsadlarni amalga oshirishda yengishga to‘g‘ri keladigan garshilik va giyinchiliklar kishidan
kuch hamda vagqt sarf qilishni talab gilibgina qolmay, balki unga, ko“pincha, jismoniy va ruhiy azob beradi.
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Kishi o°z faoliyati davomida, ba’zan sovuq va issiqdan, yomg‘ir va qordan, qattiq toligish va och
qolishlikdan hamda turli kasalliklardan azob chekadigan hollari bo‘ladi. Agar, mana shunday qarshili-
klarga qaramay, kishi oz oldiga qo‘ygan maqgsadiga sodiq bo‘lib, uni amalga oshirishga urinaversa, bun-
day harakatlarda ko‘rinadigan irodani chidam va togat deb ataladi.

Kosmonavtlarning jasoratlari g‘oyat zo‘r chidam va toqatliligi bilan xarakterlidir. Irodaning bunday
sifati ulardan taxminiy mashqlar o‘tkazish davridayoq talab qilingan edi. Lekin irodaning bu sifati,
xususan, o°‘qish paytida, ya’ni ular g‘oyat zo‘r jismoniy va asabiy o‘zgarishlarni toqgat bilan kechirishlariga
to‘g‘ri kelgan paytda kuchli namoyon bo‘ladi. Shuning bilan bir vaqtda bu gqahramonlar jiddiy
keskinliklarga chidab o‘qish davomida turli yo‘l tutmoq va harakat qilmoq uchun onglarini juda ravshan-
likda saqlab qolishlari lozim edi. Tibbiyot va psixologik tekshirishlarning ko‘rsatishicha, shu qadar jiddiy
vazifani ado etishga fagat mustahkam sog‘liq hamda kuchli irodaga ega bo‘lgan kishilargina chiday olish-
lari mumkin edi. Odamdagi gat’iyat va chidamlilik aniq maqgsad va o‘zining anchagina barqgarorligi bilan
ajralib turadigan kuchli motivlarning mavjudligiga bog‘liq.

Iroda kuchi irodaning muhim sifatidir. Iroda kuchining turli darajasi butun irodaviy jarayonlarda
ko‘rinadi. Iroda kuchi, avvalo, intilishlarda ko rina boshlaydi; biz kuchli hamda kuchsiz intilishlami, kuchli
va kuchsiz xohishlarni farq gilamiz. Iroda kuchi yana tezlik bilan garorga kela olishda va garorning mus-
tahkamligida ko‘rinadi.

Yuksak g'oyaviy tamoyillarga asoslangan ongli gat'iyat va sabotlilik kuchli iroda belgilaridandir;
gat'iyatsizlik, ikkilanish, gabul gilingan garorning bajara olishiga shubha bilan garashlik va sabotsizlik
Kuchsiz iroda belgilaridandir. Iroda kuchi qat'iyatlikda ifodalanadi. Qat'iyat qarorning bajarilishiga to‘la
ishonish va garshilik hamda giyinchiliklar ganchalik katta bo‘lmasin uni albatta amalga oshirishga otlan-
ishdir. Jazm o°z-o0‘ziga buyruq berishdir.

Vijdoniy burch talabi yoki yuksak magsadni amalga oshirish tufayli odamning kerak bo‘lib qolgan
paytda o‘lim bilan hayot o‘rtasidan birontasini darhol tanlab ola bilishida ko‘rinadigan jazm, kuchli iroda
dalilidir. Bunday jazmning misoli sifatida Usmon Nosir, Cho‘lpon, Abdulla Qodiriylarning mardona jaso-
ratini ko‘rsatishimiz mumbkin.

Iroda kuchi gabul gilingan garorni 0'z vaqtida bajarishda ko'rinadi. Shuning uchun garorni bajar-
maslik yoki uning bajarilish muddatini doim «galdan-galga» qoldiraverish va boshlangan ishni oxirigacha
yetkaza olmaslik kuchsiz irodaning alomatidir. Ammo berilgan garorni bajarishning, gilingan ish-hara-
katning hammasi ham irodaning kuchli ekanidan darak beravermaydi. Iroda kuchi, asosan, irodaviy hara-
katlar yordami bilan ganday to'siglar yengilgani va buning bilan ganday natijalarga erishilganligi ila anigla-
nadi. Biz irodaviy zo'r berishlar vositasi bilan yengadigan garshilik va giyinchiliklar darajasi va xarakteri
iroda kuchining obyektiv ko'rsatkichi bo'lib xizmat giladi.

Xulosa qilib aytganda, kishining dunyoqarashi irodaga va iroda kuchining namoyon bo‘lishiga katta
ta'sir ko‘rsatadi. Dunyoqarash kishilarning mehnat va ijodiy faoliyatlaridagi har ganday giyinchiliklarni
yengishlarida ularning irodalarini harakatga keltiruvchi buyuk kuchdir. Ishonch e'tiqodlar kishining in-
tilishlari va harakatlarini ongli intilish va harakatlar bo‘lishiga yordam beradi. Intilishlarimiz va hara-
katlarimiz, ongli intilish hamda harakatlar bo‘lsa va harakatlarimiz garatilgan magsad muhim bo‘lsa, bu
harakatlar ham juda aniq, gat'iy va bargaror bo‘ladi. Ulug' magsadlar ulug' g'ayrat tug'diradi. Iroda kuchi
katta to‘sqinliklarni bartaraf gila olish qobiliyati bilangina ifodalanmay, tashabbuskorlik ko‘rsatish, mus-
taqillik, dadillik ko‘rsatish va qabul qilingan garorlar uchun, o‘z xatti-harakatlari uchun mas’uliyat sezish
bilan ham ta’riflanadi. Irodaviylik - xarakter xislati bo‘lib, jamiyat talablariga ongli ravishda o‘z ixtiyori
bilan bo‘ysuna bilishda ko‘rinadi. Intizomlilik, jumladan, belgilangan tartibga aniq rioya qilishda, olingan
va’dani vijdonan bajarishda, o‘z burchiga ongli ravishda bo‘ysinishda o‘z ifodasini topadi.
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TALABALARDA RAHBARLIK SIFATLARINI VA
QOBILIYATLARINI ANIQLASH USULLARI

Annotasiya. Ushbu maqolada talabalarda rahbarlik sifatlarini faoliyati jarayonida shakllantirish,
boshgaruvchanlikka gobilyatliylarini aniglangan. Guruh sharoitda talabalarni yetakchi faoliyati bo’lgan
o ’quv jarayonida hamda o zaro hamkorlik sharoitida namoyon bo’ladigan rahbarlik sifatlarini emperik
tarzda asoslangan.

Kalit so‘zlar: intelekt, boshqaruv, qobiliyat, “rahbar”, “lider”, "ilmiy menejment”, X-nazariyasi,
Y-nazariyasi.

METOJIUKH U3YYEHUSA JUJEPCKUX KAUECTB U CHOCOBHOCTEM Y CTY-
JEHTOB
Annomauus. B dannoii cmamse packpbléaemcs popMuposanue iudepeKux Kauecme cmyoenmos u
onpeoenena ux cnocooHoCnb YRpaesisimo. IMIUPULECKU 000CHOB8AHbL TUOPCKUE KA4eCmed, NPOSGISIIOuU-
ecst 8 00PA308aMENLHOM NPOYeCcce CMYOCHHUECKOU 2PYRNbL 8 YCI0BUSIX 83AUMHO20 COMPYOHUYECEA.
Knrouesvie cnosa: unmeinnexm, ynpasienue, cCROCOOHOCMU, JUOep, PYKOBOOUMENb, HAYUHbIL Me-
Heoxcmenm, X — meopusi, Y — meopusi.

METHODS FOR DETERMINING LEADERSHIP QUALITIES AND ABILITIES IN STU-
DENTS
Annotation. In this article, students have identified those who are capable of management, forming
leadership qualities in the process of their activities. The group is empirically based on the qualities of
leadership that are manifested in the educational process, which is the leading activity of students in the
conditions, as well as in the conditions of mutual cooperation.

Keywords: intelligence, management, ability, “leader”, “leader”, "scientific management”’, X-the-
ory, Y-theory.

Kirish. Zamonaviy dunyoning innovatsiyalariga moslashish, doimiy yangilanuvchi jamiyat
hayotiga yosh avlodni tayyorlash va uni zamon talablariga muvofig takomillashtirish jarayonlarida faol
ishtirok etish qobiliyatini rivojlantirish oliy ta’lim muassasasi pedagogining muhim kasbiy vazifasi
hisoblanadi. Ma’lumki Respublikamizda majburiy umumiy o’rta ta’lim qonun yo’li bilan mustahkamlab
go‘yilgan. Bunday ta’limni umumiy ta’lim maktablari, litsey gimnaziyalar, o‘rta kasb-hunar o‘quv yurtlari
va tijorat maktablarining keng tarmog‘i orgali olish mumkin.

Moddiy ishlab chiqarish va xizmat ko’rsatish sohasida band bo’lgan 4 kishining bittasi oliy yoki
o’rta maxsus ma’lumotga ega. Yuqoridagi ma’lumotlardan ko’rinib turibdiki, respublikamizda ta’lim
tizimi yaxshi yo’lga qo’yilgan, bu esa o’quvchilarni aqliy qobilyatini oshirishga intelektni rivojlantirishga
0’zining ijobiy ta’sirini ko’rsatmoqda. Bunda oliy o’quv yurtlarini ahamyati kattadir. Yoshlarni qay usulda
o‘qitish, ularni tarbiyalash, mustaqil mamlakatning yetuk mutaxasislari bo‘lishiga qayg’urish har
birimizning mugaddas burchimizdir” deb ta’kidlagan.

Boshgaruv muammosi XX asrning oxiri va XXI asr boshlarida eng dolzarb muammolardan biriga
aylandi. Bu holat inson omilligining barcha ijtimoiy jarayonlardagi oshgan roli bo‘lib hisoblanadi. Bundan
tashqari, insonlarning o°‘zida ham ilk yoshlikdan liderlikka ishtiyoq, xizmat lavozimlarida muvaffagiyatga
intilishga moyillik kabi shaxsiy sifatlar ham namoyon bo‘la boshlaydi. Bunday ijtimoiy psixologik
hodisalar eng avvalo boshgaruv sohasini yanada takomillashtirish, uning samaradorligini oshirish. mehnat
maxsuldorligi va insoniy munosabatlarni yaxshilash kabi masalalarda ushbu omilning ta’sirchan roli
oshgan kun tartibiga dolzarb qilib qo‘ydi.

Mustaqil rivojlanish yo‘lidan borayotgan O<zbekiston uchun ham boshqgaruv tizimini
takomillashtirish, rahbar kadrlar tanlash, tayyorlash, malakasini oshirish, ularning bilim saviyalarini
yanada yuqori bo‘lishi bilan bog‘liq shart-sharoitlarni yaratish masalasi taraggiyotning muhim omiliga
aylanib bormoqda.

Psixologiya boshqaruv faoliyatining subyekti bo‘lgan insonlarni ko’rganda, ikkita kategoriya
borligini e’tirof etadi. Bu — «rahbar» va «lider» tushunchalaridir. Birinchi tushuncha ko‘proq rasmiy
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munosabatlar tizimida faoliyat ko‘rsatadigan, asosiy vazifasi tashkilotning davlat va jamiyat oldidagi
vakolatlarini yurituvchi shaxsga ta’allugqli bo‘lsa, lider jamoa ichidagi norasmiy munosabatlarning
mabhsuli, jamoadagi ma’naviy — psixologik muhitga bevosita javobgar insonga nisbatan ishlatiladi. Lider
tushunchasi bilan umuman boshqaruv tizimi muammolarini uyg‘unlashtirishga intilish bor. To‘g‘ri,
boshqaruv masalalariga aloqador «menejer», «bossy», shef» kabi qator tushunchalar ham bor, lekin shu
nugtai nazardan ushbu fenomen liderlik doirasida amalga oshiriladi.

Adabiyotlar tahlili. Agar ushbu hodisalarning tarixiga nazar tashlaydigan bo‘lsak, boshqaruv
nazariyoti va amaliyoti sohalarida tadbigiy ishlarning tashabbuskori F. Teylor hisoblanadi. Keyinchalik
bu yo‘nalish "ilmiy menejment» deb atala boshladi. Tayyor yangicha funksional ma’muriyatchilik
tizimining asoschisi sifatli boshgaruv uslublariga, intizomiy sanksiyalar va rag‘batlantirish tizimiga katta
ahamiyat berish lozimligini ta’kidlaydi. U rag’batlantirishning alohida rolini ta’kidlagan tarzda,
odamlardagi mehnatga motivatsiyaning asosi sifatida mehnatga haq to‘lashining differensial tizimini
tavsiya etdi.

Uning izdoshlaridan biri — D. Jilbert esa odamlar yaxshi va unumli ishlashlari uchun ularning ish
joylarini va u yerdagi shart-sharoitlarga yaxshilash shartligi g‘oyasini ilgari surdi.

Ishlab chigarishni samarali tashkil etishning muxim omili sifatida insoniy munosabatlarni ilgari
surgan E.Meyo, boshqgaruvchi eng avvalo odamning oz professional va ijtimoiy holatidan gonigishini
inobatga olishi zarurligi isbotlagan. U birinchi marta boshgaruvda aniq belgilangan boshliq - bo’ysinuvchi
ierarxixsi bo‘lishi mumkin emasligi, bu narsa jamoadagi psixologik muxitga fagat salbiy ta’sir
ko’rsatishini ta’kidlagan. Shuning uchun ham u indevidual rag‘batlantirishni guruh bilan, igtisodiyni
ijtimoiy-psixologik omillar bilan almashtirish kerakligi g’oyasini ilgari surdi.

Meyo boshqgarishni rivojlantirib, R. Laykert yaxshi boshgaruvning 15 ta quyidagi omillarini
belgilaydi:

m boshgaruv uslublaridan shunday mavjudki, bunda rahbar xodimlariga ishonadi;

m xodimni faol mehnatga, gruppavoy faoliyatga tortadigan motivatsiya shakllari;

m hammaga teng etib boradigan kommunikatsiya turi;

m barcha a’zolar ishtirokida va ularning fikrlarini inobatga odadigan garorlar gabul kilish;

Jamoaning umumiy muhokamasi natijasida belgilangan magsadlar;

Markazlashmagan nazorat shakli.

Boshgaruv muammolariga bag‘ishlangan nazariyalar orasida De Mak-Gregorning «X» va «O’quv
nazariyalari alohida da’vat talab giladi. «X nazariyasi» ma’lumki, boshqaruvga yondashuvning ma’muriy
- buyrugbozlikka asoslangan tamoyillarini nazarda tutsa, «O’quv nazariyasi» undan tubdan farq qiladi.
«X» yondashuv quyidagilarga tayanadi:

1. Odamnnng aslida mehnatga toqati yo‘q, unga ishdan qochishg moyillik kuchli.

2. Oddiy odamga tavakkal gilishdan va mas’uliyatlardan qochish xos bo‘lib, u passiv va
boshgarishlariga muhtoj.

3.0ddiy odamga ko’p narsa shart emas, uni tinch qo‘yishsa bas, u himoyaga, xavfsizlikka muhtoj.

«¥— nazariyasiya esa quyidagilarga asoslanadi:

1.0damning jismoniy va intellektual imkoniyatlarini sarflashga intilishi tabiiy bo‘lib, uning uchun
mehnat faoliyati yoki o‘qish kabi maroqlidir.

2.0dam mehnat jarayonida o‘z — o‘zini boshqarish va nazorat qobiliyatiga ega.

3. Odatda odam o‘z bo‘yniga mas’uliyatlarni olishga intiladi va o‘z iqtidorini namoyish qilishga
ehtiyoj sezadi.

4. Odam o‘z bo‘yniga mas’uliyat olishga undagan narsa — bu umumiy faoliyatda ishtirok etishga
moyillikdir.

5. Ko‘pchilikda ijodiy ishlash zarurligi tashabbuslar ko‘rsatishga ishtiyoq mavjud, bu narsa
boshgaruvga ham talluglidir.

Muhokama va natijalar Tadgigodimizning amaliy gismida dastlab “Boshqaruvchanlikka
qobilyatingiz bormi” metodikasidan foydalandik guruh natijalar tahlili bo’yicha. Ushbu metodikani tabiat-
geografiya fakultetida 30 nafar obyekt sinaluvchida tanlab olindi. Shunday odamlar borki, ular har bir ishni
amalga oshirishdan oldin kimningdir ko‘magini, ko‘rsatmasini kutib turishadi. Ular o‘zlaricha mustaqil
harakatlanishga odatlanmagan. Ushbu metodikada talabalardagi rahbarlik sifatlari qay darajada ekanligini
bilib olishimiz mumkun. Ushbu metodikamiz 15 ta savoldan iborat bo’lib, uchta variantda, variantlar esa
15, 5, 0 ballari bilan baholanib borildi. Tadgiqodimiz so’ngida ballar hisoblanib, sinaluvchilarimiz ballari
bo’yicha ajratib chiqildi. Sinaluvchilarimizning 12 nafarini 0’g’il bolalar, 18 nafarini qiz bolalar tashkil
qildi. Buni foizlarda ko’rsatadigon bo’lsak, 40 % ni 0’g’il bolalar, 60 % ni esa qiz bolalar tashkil qildi.
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Sinaluvchilarimizning 15 nafari 120 ballgacha bo‘lgan natijalarni to’plashdi. 11 nafar sinaluvchi 180
ballgacha 4 nafar sinaluvchi esa 200 balgacha natijalarni ko’rsatishdi. Buni foizlarda ko’rsatsak, 120
ballgacha 50 % ni, 180 balgacha 36.6 % ni, 200 balgacha esa 13.3 %ni tashkil gildi.

Jadval-1

“Boshqaruvchanlik qobilyatingiz bormi?” metodikasi tahlili
Ne F.1.Sh Ballari Natijalar
1 Mamarasulov D 110
2 Ismoilova Z 110
3 Mamataev A 80
4 Hazratqulova M 110
2 Mgmsg;gxgv'\aﬂG 18? 120'bal.lde}n past: S?z kimlardir
7 Tursunboyev M 115 o‘z.mglznl .boshqarlb_ tu'rlshlga
8 Yo'ldasheva M 90 garshi emasglz. Qhunlg, Siz rahbar-
9 Bobobekova M 100 dan ko‘ra, ‘ajoylb xod_ln_l bo‘lishga
10 Tolipova R 115 ko*prog moyilsiz.
11 Madatova M 60
12 Abduxalilova | 90
13 Ergasheva M 85
14 Raxmonova M 105
15 Ergasheva E 85
16 Qo’ldashev M 135
17 Soliyev A 140 . L o
18 Nosirov U 125 Kimlardir sizga ish buyurishini
19 Akbarova H 145 yogtirmaysiz. Ammo o‘zingiz ham
20 Saidova N 135 k|mla_rgad|r buyr.uq _berlshnl |§ta—
21 Qobilov K 125 maysiz. Xu_llas, ikki y_o‘l orasida
22 Sunnatov F 130 qolib ketgansiz.
23 To’lanova R 155
24 Maripova E 145
25 Rozigov J 160
26 To’lanova A 135
27 Yo’ldashev M 185 Siz boshgalar ustidan hukmronlik
28 Azizova B 195 gilishga moyil odamsiz.
29 Jamolov O 190 Adashmasak, hozir ham rahbarlik
30 No’monov T 190 lavozimidasiz

Ushbu ko’rsatilgan o’nta rahbar sifatlaridan sinaluvchilar darajalarda raqamlab berishlari kerak
boldi. Ushbu metodikadan foydalanib rahbar shaxsi ganday sifatlarga ega bo’lishi kerakligi hagida bilib
oldik. Ushbu natijalarni solishtiradigon bo’lsak, ballar qancha kamaygan sari rahbar sifatlari yuqoriga
birinchi o’ringa chiqib boradi. Sifatlardan eng ko’p sinaluvchilar 48-59 ballar bilan bilimdon, adolatli kabi
sifatlarni qo’yganlar.

Quyidagi o’tkazilgan “Rahbar sifatlarini aniqlash” metodikasi bo’yicha olingan natijalarda talabalar
rahbarlarning sifatlarini darajalarda ko’rsatib berilgan.

Tadqiqodimizning ikkinchi bosqichida talabalardan olingan natijalarga ko’ra
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1-diagramma Rahbar sifatlarini tahlili

Bilimdon sifati-Tatgiqotda gatnashgan respondentlarimizning birinchi darajaga qo’yishgan bundan
ko’rinib turibdiki rahbar shaxs eng avvalo bilimli bo’lishi kerak bo’ladi. Bilimdon deganda insonning
faqatgina o’zining sohasini yaxshi bilibgina qolmasdan boshqa sohalardan ham yetarlicha xabardor
bo’lishi lozim, shundagina bunday shaxsni bilimdon inson deyish mumkin. Bilimdon sifati bo’yicha
olingan natijalar taxlili. Ushbu tadqiqotdimizda qiz bolalar 0’g’il bolalarga nisbatan bilimdonlik sifatini
ko‘proq tanlashgan, qiz bolalarning 25 % i ushbu sifatni yuqori o’rinlarga qo’yishgan, bundan ko’rinib
turibdiki, qiz bolalar rahbar ko’proq bilimdon bo’lishlari kerak deb fikrlashadi. Quyidagi tahlilimizda ham
bilimdonlik sifatini sinaluvchilar yuqori o’rinlarga qo’yganlar.

Adolatli sifati — Tadgiqotda ishtirok etgan respondentlarimiz adolatli sifatini yuqgoriroq darajalarga
qo’yishga tadgigotlarimizda esa ikkinchi pog’onada chiqdi. Adolatli rahbar deganda hodimlarga teng
muomala giladigan, xato qilib qo’ysa yoki o’zaro janjallarda adolatli hokum chiqgarishi hamda hodimlarni
sharoitini tushuna bilishlik gobiliyatlarini kiritib o’tsak bo’ladi.

Adolatli sifati bo’yicha olingan natijalar tahlili. Tadqiqotimizda ushbu sifatning 45 % i 0’g’il bolalar,
55 % i qiz bolalar yuqori o’rinlarga qo’yishgan, bundan ko’rinib turibdiki, giz bolalar o’g’il bolalarga
nisbatan ko’proq tanlaganliklari gizlar uchun rahbar adolatli bo’lishi kerakligi aniglandi.

Tashkilotchilik sifati — ushbu sifat rahbarning asosiy sifatlaridan biri hisoblanadi. Chunki rahbar
shaxs barcha ishlarni xodimlardan ko’ra tashkilotchi bo’Imog’i lozim. Tadbirlar tashkillashda dam olish
ishlarni rejalashtirishda barcha barchasida tashkilotchi bo’lishi kerak.

Tashkilotchilik sifati bo’yicha olingan natijalar. Respondentlarimiz ushbu sifatni ham yuqori
darajalarga qo’ygan lekin ushbu sifat tadqiqodimizda uchinchi pog’onada ko’rsatilgan. Tadqiqoda qiz
bolalar 25.4 % i yuqori o’rinlarga, o’g’il bolalarning 30.6 % i yuqori darajalarga qo’ygan. Bu sifatimizni
0’g’il bolalar ko’proq yuqori o’rinlarga qo’yishgan, bundan ko’rinib turibdiki, tashkilotchilik sifati 0’g’il
bolalar uchun asosiy o’rinlarda bo’lishi kerakligini aniglandi.

Tartibli sifati - Bu sifat nafaqat rahbarda balki har bitta shaxsda bo’lishi kerak. Tartibli inson 0’z
ishlarini hayotini rejalashtira oladi va hammasiga ulguradi. Tartib intizom bo’lgan joyda har doim ish
unumdorligi yuqori darajada bo’ladi. Buni esa rahbar o’zida Xodimlarga ko’rsatib o’rnak bo’lishi kerak.

Tartibli sifati bo’yicha olingan natijalar tahlili. Tadqiqodimizdagi tartibli sifati bo’yicha qiz
bolalarda 42.6 % , 0’g’il bolalarda 33.8 % natijalarga erishildi. Bundan ko’rinib turibdiki tartibli sifati
ham qiz bolalar yuqori o’rinlarga qo’ygan. Qiz bolalarning fikriga ko’ra rahbar sifatlari ichida asosiy
o’rinlarda tartibli sifati ham bo’lishi kerak.

Jiddiy rahbar sifati - albatta insonga jiddiy bo’lish hurmat qilishlikni oshiradi va jiddiylik
insonning har bir ishga chuqur o’ylab ko’rib yondashishga yordam beradi. Ushbu tadgigotdimizda talabalar
rahbarlik sifatlarini belgilashda jiddiylik sifatini beshinchi o’ringa qo’yib belgilab berishgan.

Jiddiy rahbar sifati tahlili. Tadqiqodimiz davomida ushbu sifat qiz bolalarda 36.5 % ni, o’g’il
bolalarda 60.5 % ni tashkil qildi. Sinaluvchilarimizning ichida o’g’il bolalarda ushbu sifat bo’yicha
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ko’rsatkichlar yuqori ekanligini ko’rishimiz mumkin. O’g’il bolalarning fikriga ko’ra rahbar shaxs jiddiy
inson bo’lishi kerak degan fikrda bo’ldilar.

Kasbini sevuvchi — Albatta har bir shaxs o’zi faoliyat yuritiyotgan kasbini sevishi kerak
o’shandagina yuksalish va 0’z kasbini ustasi bo’lib yetishadi.

Shuning uchun rahbar eng avvalo o’zining kasbini sevishi kerak bo’ladi. Bunday rahbar albatta shu
kasb ishlovchi xodimlarini tushuna oladi va kasb giyinchiliklarini anglay oladi. Fikrimizcha kasbini
sevuvchilar haqiqiy fidoiy insonlar hisoblanadi.

Kasbini sevuvchi sifati bo’yicha natijalalar tahlili. Tadqiqodlarimiz davomida shuni bilib oldikki,
qiz bolalarda 65.7 % ni, 0’g’il bolalarda esa 33.5 % ni tashkil qildi. Bundan ko’rinib, turibdiki, asosiy giz
bolalar ushbu sifatni yuqori o’rinlarga qo’yganlar. Ularning fikriga ko’ra kasbini sevmasdan turib, yaxshi
rahbar bo’lish qiyin degan fikrdalar.

Xushmuomala sifati — Bu sifat nafagat rahbar shaxsda balki har bir insonda bo’lishi kerak, chunki
insonlar bilan muloqot qilishda asosiy rol o’ynaydi. Xushmuomala rahbar ham xodimlar orasida hurmat
qozonishi oson bo’ladi. Xushmuomala sifati insonlarda samimiy bo’lishni kulib muomala gilishni talab
qgiladi.

Xushmuomala sifati natijalar tahlili. Tadgigodimizning keyingi sifatlaridan biri xushmuomala
sifatini qiz bolalarda 55.4 % ni 0’g’il bolalarda 45.6 % ni tashkil gilgan. Sinaluvchilarning fikriga ko’ra
xushmuomalalik rahbarning asosiy sifatlaridan biri deb ta’kidlashdi.

Madaniyatli sifati — Ushbu sifatda nafaqat rahbar balki har bir shaxs tashqi ko’rinishi, yurish turishi,
0’zini tutishi va jamoat joylarida ganday harakat qilishi barchasi ushbu sifatlarga kirib ketadi. Madaniyatli
rahbar, 0’zini hurmat qilgan holda boshqalarni ham hurmat qilmog’i lozim. Shunda haqiqiy madaniyatli
rahbar hisoblanadi.

Madaniyatli sifati natijalari tahlili. Sinaluvchilarimiz ichida qiz bolalarda 42.6% ni 0’g’il bolalarda
58.4 % ni tashkil qildi. Bu sifat bo’yicha 0’g’il bolalar yuqori chiqdi. Bundan ko’rinib turibdi o’g’il
bolalarning fikriga ko’ra rahbar shaxs madaniyatli bo’lishi kerak degan xulosaga kelishdi. (9 — jadval. 8 -
diagramma)

Mehribon sifati - mehribonlik rahbarning 0’z Xodimlariga bo’lgan kuyinchakligi, ularni har doim
tushunishlari va kerak bo’lsa shaxsiy hayotlarida ham yordam berishlari kerak bo’ladi. Haqiqiy rahbar bu
0’z hodimlarini 0’ylaydigan va jon kuydiradigan rahbar hisoblanadi.

Mehribon sifatlari tahlili. Sinaluvchilar ichida qiz bolalardan 25.9 % ni 0’g’il bolalarda 33.8 % ni
tashkil gildi. Bu sifat sinaluvchilarimiz ichida eng kam natijalarni belgilashgan, demak rahbar shaxsi ish
davomida yuqori darajada mehribon bo’lishi shart emas degan fikrga kelishgan. (10 — jadval. 9-jadval)

Rostgo’y sifati - rostgo’ylik insonlar o’rtasidagi 0’zaro ishonchni mustahkamlashga xizmat giladi.
Rahbar shaxsda ham hodimlar va rahbar o’rtasidagi o’zaro ishonchni tashkil giladi. Shuning uchun rahbar
albatta rostgo’y bo’Imog’i lozim.

Rostgo’y sifati bo’yicha olingan natijalar tahlili. Tadqiqodimizni so’ngi sifatida qiz bolalarda 25.9
% ni, 0’g’il bolalarda 30.8 % ni tashkil qildi. Ushbu sifatni sinaluvchilarmiz oXirgi o’rinlarga qo’yishgan,
rahbarning ushbu sifati muhim emas degan xulosaga kelishgan. Natijalar tahlilidan ko’rinib turibdiki,
rahbar kuchli psixologik bilim egasi bo’lish kerakligi aniglandi.

Xulosa qilib shuni aytishimiz mumkinki, bo’lajak rahbar shaxsni rivojlantirishda talabalarda
treninglar tashkil qilish va ularni o’z kasblarida ishlashda qat’iyatli va intiluvchan qilib o’qitish va
tarbiyalash kerak bo’ladi. Bundan tashqari sanab o‘tilgan lizalar qatoriga quyidagilarni kiritish mumkin:

1. Rahbarning real, ilmiy bashorat qilish mumkin bo‘lgan kelajakka ustanovkasi.

2. Rahbarning ishbilarmonligi, epchilligi, topgirlik.

3. Jamoa faoliyatining igtisodiy, ijtimoiy-madaniy —mafkuraviy so’zlarda ifodalanish
muvaffagiyati.
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TALABALAR AKADEMIK O‘ZLASHTIRISHIDA YUZAGA KELUVCHI
MUAMMOLARNI IJTIMOIY-PSIXOLOGIK YECHIMLARI

Annotatsiya. Mazkur maqolada talabalar akademik o ‘zlashtirishida yuzaga keluvchi muammolarni
ijtimoiy-psixologik yechimlari yoritilgan. Shuningdek, ta’limning uzviyligi va uzluksizligini ta 'minlash,
akademik muvaffaqgiyatga erishgan talabalarda yuqori darajadagi o ‘zini o ‘zi boshqarish, hissiy holatlarni
tartibga solish qobiliyati, stressga chidamlilik va magsadlarga erishish gobiliyati ustunlik gilishi ilmiy
jihatdan tahlil gilingan.

Kalit so'zlar: akademik ozlashtirish, ta’lim, motiv, o'quv faoliyati, tafakkur, dars jarayoni,
intellektual fazilatlar, kasb, talaba, gobiliyat.

COLHUAJTBHO-IICUXOJIOI'NMYECKHUE PEHIEHMS ITPOBJIEM, BOSHUKAIOIIUX B
YUYEBHOM PA3BUTHUU CTYJAEHTOB

Annomauusn. B 0annoii cmamove ocseweHvl COYUAIbHO-NCUXON0SUHECKUE NYMU Peulersi npodieM,
BO3HUKAIOWUX 8 AKAOEMUYECKOM pazsumuu cmyoenmos. Takoce HAYUHO NPOAHATUSUPOBAHO, YO CMY-
OdeHmbl, docmuuiue aKkaoemMuyecKux ycnexos, 001adarm 8blCOKUM YPOBHEM CAMOKOHMPOTS, CNOCOOHO-
CMbI0 pecyiuposamsb IMOYUOHANbHbIE COCMOSHUSL, CIMPECCOYCMOUYUBOCbIO U CHOCOOHOCHbIO OOCHIU-
eamv yenell.

Knrouesvle cnosa: axademuueckoe macmepcmeo, obpazosanue, momugayus, yieOHas Oesmeb-
HOCMb, MblULleHUe, YieOHbLIL NPOYecc, UHMELLEKMYalbHble KAuecmed, npogheccust, y4eHuK, CHoCOOHOCMUL.

SOCIAL-PSYCHOLOGICAL SOLUTIONS OF THE PROBLEMS ARISING IN STU-
DENTS' ACADEMIC DEVELOPMENT

Abstract. In this article, socio-psychological solutions to problems arising in the academic devel-
opment of students are highlighted. It has also been scientifically analyzed that students who achieve ac-
ademic success have a high level of self-control, the ability to regulate emotional states, stress resistance,
and the ability to achieve goals.

Key words: academic mastery, education, motivation, educational activity, thinking, teaching pro-
cess, intellectual qualities, profession, student, ability.

Agar talaba talim jarayonlarida faol gatnashib, o‘ziga biriktirilgan barcha vazifalarni osonlik bilan
bajarsa, unda mantiqiy tafakkur, kuzatuvchanlik, mustahkam xotira, barcha narsalarga qiziquvchanlik, o‘z
fikrini tushuntira olish, matematik amallarni bajara olishi, dunyogarashining kengligi - bularning barchasi
unda bilish jarayonlarining yuqori darajada rivojlanganligini bildiradi. Iqtidorli talaba quyidagi
xususiyatlarni ham o‘zida mujassam etadi: ijodiy va original fikrga ega; yumor, hazilni tushunadi; biror
narsani bilishga nisbatan cheksiz intilish va giziquvchanlik yuqori; boy tasavvurga ega (ijodiy faoliyatda
namoyon bo‘ladi); ko‘p hollarda o‘z tengdoshlaridan mustaqil va erkin fikrlashi bilan ajralib turadi, o‘z
tengqurlari va katta yoshlik insonlar bilan mazmunli muloqotga intiladi. Ba’zida esa ota-onalarni
farzandlarining o°‘z tengdoshlariga o‘xshamasligi, undagi o‘ta qiziquvchanlik, bilishga katta ishtiyoq
xavotirga solib turadi.

Psixologlar shuni ta’kidlaydilarki, agar uzoq vaqt iqtidorli o‘spirinning intellektual yoki harakat
ehtiyojlari qondirilmasa, bu o‘spirinning his-tuyg‘ulariga putur yetkazishi va nevroz holatlariga olib kelishi
mumkin. Agar talaba iqtidorli bo‘lsa, u holda:

- uning qiziqishi va ijodkorligini, fikrlar originalligini qo‘llab-quvvatlash kerak;

- uning o‘z sevimli mashg‘ulot turini tanlashiga va o‘z fikrini bayon etishiga imkon berish lozim;

- tengdoshlari va kattalar bilan munosabatlardagi muammolarni bartaraf etishda yordam berish
kerak;

- 0‘zi kabi har tomonlama rivojlangan do‘stlari bo‘lishiga ahamiyat berish lozim.

Ta’lim jarayonida o‘zlashtira olmaslik (OTM da tahsil olayotgan har bir talaba ham yuqori bilim
ko‘rsatkichlariga ega emas) tushunchasi mavjud, bu ta’lim harakati va natijalari, ta’lim muassasasini
tarbiyaviy va didaktik talablariga to‘g‘ri kelmaydi. O‘zlashtirishdagi qologlik talabada o‘qish qobilyatini
yaxshi rivojlanmaganligida, intellektual tahlil bilimlarini ajratish sustligida, ko‘nika olmaslik va
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boshqalarda namoyon bo‘ladi. Tizimli o‘zlashtirmaslik pedagogik qoloqlikka olib keladi, bunda shaxsni
ta’lim muassasasi va jamiyat talablariga teskari salbiy sifatlari tushuniladi. Pedagogik qoloq o‘spirin
ko‘pincha 4 yil davomida bitta magsad yo‘lida — diplomni tezroq qo‘lga olish uchun harakat qgiladi.
Talabalardagi pedagogik qologlik ularning individual xususiyatlari va rivojlanishi kechayotgan
sharoitlarga bog‘liq. Muammoni tadqiq qilish ijtimoiy savollarning katta doirasiga taalluqlidir, odam,
individ, shaxs haqgidagi barcha fanlarni o‘rganishni talab giladi.

Ta’limni tashkil etuvchi talablar faqatgina talabalarni psixik va jismoniy imkoniyatlaridan
ortmaganda, ulardagi ta’lim va tarbiya jarayoni hamohangligi buzilmaganda amalga oshishi mumkin.

Talaba imkoniyatlarida ikkita bir-biriga bog‘liq tomonni ajratish mumkin — jismoniy imkoniyatlar
(organizm holati va uni rivojlanishi) va psixik imkoniyatlar (hayol, xotira, tasavvur, qabul qilish, e’tiborni
rivojlanishi). Talabalarga talablarni ishlab chigishda har bir o‘quv predmeti mutaxasislari o‘spirinlarga xos
imkoniyatlarga asoslanadilar. Ularning psixojismoniy imkoniyatlari ijtimoiy sharoitlar, shuningdek o‘quv-
tarbiya jarayoni ta’sirida o‘zgaradi. Ta’lim mazmuni va metodlari talaba imkoniyatlarini oshiradi (ba’zida
susaytiradi).

Ijtimoiy sharoitlar o°zlashtirish faktori sifatida talaba imkoniyatlari bilan hamohangdir. Bu o‘spirin
yashaydigan, o‘qiydigan, tarbiyalanadigan, kundalik sharoitlar, ota-onalarning va o‘rab turgan muhitning
madaniy darajasi, guruhlarning tarkibi, ta’lim maskani jihozlari, pedagoglar kvalifikatsiyasi, o‘quv
adabiyotlarining soni va sifati va boshqa sharoitlar. Bu omillar ta’lim mazmunini aniqglash va baholashda
qo‘llaniladi.

Bir xil ta’lim va tarbiya sharoiti turli sharoitda tarbiyalangan, organizmida turli farqlari mavjud,
umuman turli rivojlanishdagi o‘spirinlarga (talabalarga) turlicha ta’sir qgiladi. Nafaqat ta’lim, balki butun
hayoti o‘spirin shaxsini shakllanishiga ta’sir ko‘rsatadi hamda ijtimoiy-psixologik shakllanish ichki va
tashqi ta’sirlar asosida kechadi.

Oliy ta’lim muassasalaridagi o‘zlashtirish darajasining pastligi asosida bitta emas, balki, bir nechta
sabablar yotadi, ular ko‘pincha birgalikda kompleks shaklda namoyon bo‘ladi. Ularni orasidan
quyidagilarni keltirish mumkin: talaba shaxsining psixologik xususiyatlari, o‘qitish metodlarining
mukammal emasligi, pedagog bilan pozitiv munosabatlarning yo‘qligi, boshqga talabalardan yaxshiroq
bo‘lib qolishdan qo‘rqish, ma’lum bir jabhada eng yaxshi bo‘lib qolishdan qo‘rqish, fikrlash
jarayonlarining shakllanmaganligi va boshgalar.

Birog, sabablarni u yoki bu tarzda guruhiylashtirishga urinishlar ham bo‘lgan. Masalan, rus
mediapedagogi A.M.Gelmont [2] o‘zlashtirmaslik sabablarini uning kategoriyalari bilan birlashtirmoqchi
bo‘lgan. U o‘zlashtirmaslikni uch kategoriyasini ajratgan: chuqur va umumiy ortda golish (1 kategoriya),
gisman, ammo bargaror qologlik (2 kategoriya), epizodik o‘zlashtirmaslik (3 kategoriya).

| kategoriyani sabablari sifatida quyidagilarni belgilagan: talaba tayyorligini past darajasi; turli
xildagi noqulay sharoitlar (jismoniy defektlar, kasallik, yomon kundalik sharoitlar, yashash joyining
OTMdan uzogligi, ota-ona g‘amxo‘rligining yo‘qligi); talabada tarbiyaning yetishmasligi (erinish,
betartiblik), uning sust agliy rivojlanishi.

Il kategoriyaga quyidagilar ko‘rsatilgan: avval o‘tilgan fanlar bo‘yicha o°zlashtirishning
tugallanmaganligi; o‘rganilayotgan fanga talabada yetarli qiziqishning yo‘qligi, qiyinchiliklarni yengishga
irodaning yetishmasligi.

I kategoriyaga quyidagilar ko‘rsatilgan: ta’lim berishni yetishmasligi, bilimlarning mustahkam
emasligi, kuchsiz nazorat; darslarga tartibsiz qatnashish, darslarda e’tiborsizlik, uyga vazifalarni
bajarmaslik.

O‘zlashtirmaslikni sabablariga Y.K.Babanskiy [1] tadqiqotlarida alohida e’tibor garatgan. U
talabalarni o‘quv imkoniyatlarini, o‘zlashtirishning ikki asosiy faktori tushunchasiga bog‘liq holda
o‘rganadi. Y.K.Babanskiy mulohazalarida o‘quv imkoniyatlari, o‘quv faoliyatida shaxs potensialini tashkil
etadi va shaxs xususiyatlari sintezi va uning tashqi ta’sirlarga munosabati potensialini tashkil etadi.

Y.K.Babanskiy tomonidan ishlab chiqilgan talabalarni o‘rganish sxemasi oliy ta’lim darajasida
0°‘quv jarayonini optimallashtirish maqsadiga yo‘naltirilgan.

Talabalarni o‘rganish sxemasi

I ichki reja sharoitlari;

— talaba organizmi xususiyatlari;

— talaba shaxsiy xususiyatlari;

I, Ill— tashqi reja sharoitlari;

— maishiy sharoitlar;

— ta’lim muassasasidagi gigiyenik sharoitlar;
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— oiladagi tarbiya xususiyatlari;

— maktabdagi ta’lim va tarbiya xususiyatlari;

— maishiy imkoniyatlar yetishmasligi sabablari;

ta’lim muassasasida gigiyenik sharoitlarni yetishmasligi sababi;

— oiladagi tarbiyani yetishmasligini keltirib chigaruvchi sharoit;

— o‘quv-tarbiya jarayonini yetishmasligini keltirib chigaruvchi sharoitlar.

Ichki reja sabablariga u sog‘liqdagi defektlar, ularning rivojlanishi, bilim, ko‘nikma va malakalar
ko‘lamining yetishmasligini kiritadi. Tashqisining sabablariga birinchi navbatda pedagogik sabablar:

a) didaktik va tarbiyaviy ta’sirlarni yetishmasligi;

b) tashkiliy-pedagogik xarakter (maktabdagi jarayonni tashkil etish, ma’lumotlar bazasi);

¢) o‘quv rejalari, dasturlari, metodik qo‘llanmalari, shuningdek, maktabdan tashqari, oilaning ta’sir-
larini yetishmasligi.

Y .K.Babanskiy sxemasida eng muhimi, unda sabablar guruhi orasidagi bog‘liglik ko‘rstilgan, bi-
rinchi va ikkinchi tartib ajratilgan, ular o‘zaro sabab va oqibatdir. Masalan, oilaning salbiy ta’siri talaba
tartibsizligi bilan bog‘liq.

O‘zlashtirmaslikni sabablarini guruhlashtirishga bo‘lgan xarakatlar ko‘proq nazariy talablarga
mosdir. Buni P.P.Borisov tomonidan ishlab chiqilgan sxemada ko‘rishimiz mumkin. Unda o‘zlashtirmas-
likni uch guruhi farglanadi:

I. Umumpedagogik sabablar

I1. Psixofiziologik sabablar

[11. Ijtimoiy-igtisodiy va madaniy sabablar

Birinchi guruh sabablari avtor fikricha, o‘gituvchilarning o‘quv-tarbiya ishlarini yetishmasligidir.
Bu sabablar didaktik (didaktikani prinsip va qoidalarini buzilishi) va tarbiyaviy (asosiy tarzda bolalar bilan
ishlashda sinfdan va maktabdan tashqari ishlarga e’tibor qaratmaslik)ga bo‘linadi. Ikkinchi guruh sabablari
sifatida normal jismoniy, fiziologik va intellektual rivojlanishning buzilishi bilan belgilanadi. Uchinchi
guruh sabablar, P.P.Borisov ta’kidlashicha, o‘qituvchi va talabalar irodasiga bog‘liq emas. Ularga ta’lim
muassasasidagi sust moddiy-texnik bazani, tarbiya darajasi pastligini, ta’lim tili muammolarini ishlab chi-
gilmaganligini, talabalarni uydagi hayotiy sharoitlarini, ota-onalarini madaniyatlilik darajasini, oiladagi
munosabatni, o‘qituvchilar yetishmasligini kiritadi.

Bu klassifikatsiya talabalarga munosabat sabablarini ichki sharoitlardan tashqisiniva ta’lim sha-
roitlari boshqa ijtimoiy sharoitlardan ajratilgan.

Talabalarning muvaffaqiyatli o‘qishiga hissa qo‘shadigan omillarni o‘rganishga bag‘ishlangan
ko‘pchilik tadqiqotlar jahon ilm-fanida ko‘plab amalga oshirilgan. Ta’lim faoliyatini belgilovchi omillar
orasida mualliflar ijtimoiy-biografik xususiyatlarni (yoshi, oilaviy ahvoli, universitetgacha bo‘lgan tayyor-
garlik darajasi va boshqalar) va jismoniy salomatlikni alohida e’tirof etishgan. Masalan, gisga uyqu
davomiyligi va talabalarning akademik muvaffaqiyatsizliklari o‘rtasida bog‘liglik aniglangan. Ma’lum
bo‘lishicha, asosan erkaklar akademik muvaffagiyatga erisha olmaydilar [11]. Aniqglik Kiritilishi kerakki,
akademik muvaffaqiyatsizlik deganda biz imtihonlar va nazorat ishlarni topshirish bo‘yicha o‘quv rejasini
bajarmaslikni tushunamiz. Shuningdek, ijtimoiy-igtisodiy sharoitlar (talabaning moliyaviy ahvoli, ta’lim
shakli, to‘lovlar, universitetning moliyaviy barqgarorligi, o‘qituvchilar malakasi darajasi, universitet nufuzi)
muhim rol o‘ynaydi. Ularning ish jarayonida bandligi, shuningdek, uyda yoki yotogxonadagi noqulay
yashash sharoitlari talabalarning muvaffaqiyatli o‘qishiga salbiy ta’sir ko‘rsatishi aniqlandi [12].
Amerikalik talabalarning qariyb uchdan bir gismi yuqori o‘quv yuki va ish joyidagi bandlik tufayli o‘qishni
to‘xtatishga qaror gilgan. Atigi 6% ta’limning boshida akademik muvaffaqiyatsizlikka uchragan. Rossiya
ilm-fanida universitet rahbariyatining talabalarning akademik o‘zlashtirish muammosiga beparvo
munosabatiga e’tibor qaratiladi. Shu bilan birga, ta’limning ko‘lami va xarakterini kuzatish. Talabalarning
o‘zlashtirishini pastligi kompaniyalar, mehnat bozori va ish beruvchilar uchun qo‘shimcha xavflarni
minimallashtiradi [7]. Aynigsa, bir qator psixologik omillarni (motivatsiya, kognitiv qobiliyat, 0‘z-0°zini
baholash, moslashish salohiyati, hissiy intellekt, o‘zini 0‘zi boshqarish, stressga chidamlilik va boshqalar)
o‘rganish orqali talabalarning akademik samaradorlikka erishish mumkin deb hisoblangan [8].

Tadqiqotchilarning ta’kidlashicha, akademik muvaffaqiyatga erishgan talabalarda yuqori darajadagi
o‘zini o‘zi boshgarish, hissiy holatlarni tartibga solish qobiliyati, stressga chidamlilik va magqsadlarga
erishish qobiliyati ustunlik giladi [4]. Sessiyada muvaffagiyatsizlikka uchragan va garzlar paydo
bo‘lganidan so‘ng, o‘zini ijobiy baholagan va o‘z samaradorligiga yuqori ishonchga ega bo‘lgan talabalar
xatolar ustida ishlaydilar va keyinchalik akademik muvaffagiyatga erishishgani aniglangan.
Ta’kidlanishicha, talabaning normal 1Q darajasiga qaramay, akademik ko‘rsatkichlar pasayishi mumkin.
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Uning pasayishining sabablaridan biri bu ta’lim motivatsiyasidir. Akademik muvaffaqiyatga erishgan
talabalarda kasbni o°zlashtirish va bilim olishda o‘z-0°‘zini rag‘batlantirish ustunlik giladi. Akademik
jihatdan orgada qolgan talabalar tashqi situatsion motivlarni ko‘rsatadi: stipendiyani yo‘qotmaslik, jazodan
gochish, yomon o°qish uchun qoralash va h.k.

O‘quv motivatsiyasiga ta’sir qiluvchi muhim omil - bu o‘quv guruhidagi psixologik muhit va
ijtimoiy muhitga xos har xil turdagi ziddiyatlarning mavjudligidir. Talabalar guruhida yoshlar subektiv
yolg‘izlik tuyg‘usini boshdan kechirishi mumkin. O‘quv faoliyatining muhim tarkibiy gqismi bu do‘stona
munosabatlar, jamoadagi ijobiy psixologik muhitdir. Ko‘pincha talabalar ta’lim magsadlarini belgilash,
ularga erishish vositalari va ta’lim natijalarini baholash usullarini tanlashda o‘qituvchilarga bog‘liq bo‘lishi
mumkin. O.S.Ioninaning [5] so‘zlariga ko‘ra, agar talabaning o‘quv faoliyati uslubi o‘qituvchining o‘qitish
uslubiga to‘g ri kelsa, talaba bilim olishda muvaffaqiyat qozonadi.

Olimlar akademik samaradorlikni bashorat qilish zarurligiga e’tibor qaratadilar [10]. Ma’lumki,
mutaxassislik fanlarini o‘rganish 2-3-bosqichda amalga oshirilsa, talaba o‘quv va kasbiy muhitga to‘liq
singib ketadi va uning kutganlari ganchalik haqiqatga to‘g‘ri kelishi yoki mos kelmasligini anglay
boshlaydi. Ushbu davrda umidsizlik, illyuziyalarni yo‘qotish, ta’lim kesimini tanlashdan afsuslanish hissi
bo‘lishi mumkin. Mutaxassislar bu hodisani “uchinchi yil inqirozi” deb atashadi.

Imtihonlarni eng muvaffagiyatli topshirish uchun A.E.Nelson, S.Kotcherlakota [13] talabalar
imtihon rejasini (TIR) ishlab chiqdilar. Talabalar maxsus o‘rganish strategiyalaridan doimiy foydalanish
imkoniyatiga ega bo‘lishlari uchun modullar yaratildi. Mualliflar bunday texnik yordam hagida xulosa
qilishicha, bu ilmiy yutuglarni oshiradi. Shunday qilib, manbalarni ko‘rib chiqish talabalarning o‘quv
faoliyatiga ta’sir qiluvchi ko‘plab sabab va omillarni ko‘rsatdi.

Shu bilan birga, akademik o‘zlashtirishi past talabalarning o‘quv faoliyatini belgilovchi psixologik
omillarga oid ma’lumotlar yetishmasligiga guvoh bo‘ldik. Bizning nuqtai nazarimizdan, nafaqat
muvaffaqiyatli, “kuchli” talabalarni qo‘llab-quvvatlash, balki akademik muvaffagiyatsizlikka uchragan
talabalarga ham yordam berish kerak. Talabaning o‘zlashtirishi bilan bog‘liq turli sabablari va individual
psixologik xususiyatlarini aniqlab, uni universitetda o‘qitishni tashkil etish, o‘zlashtirish dasturlari,
strategiyasi va yondashuvlarini ishlab chigish lozim.

Ba’zi talabalar bilim va kasbiy ko‘nikmalarni o‘zlashtirish ustida qattiq va iroda bilan harakat
qilishadi hamda paydo bo‘ladigan qiyinchiliklar o‘z maqsadlariga erishish uchun kuch va ishtiyoq
go‘shadi, boshqalari esa hamma narsani xuddi bosim ostida qiladi va hatto kichik to‘siglarning paydo
bo‘lishi ularning faolligini keskin pasaytiradi.

Bunday farqglar ta’lim faoliyatining bir xil tashqi sharoitlarida (ijtimoiy-igtisodiy vaziyat, o‘quv
jarayonini tashkil etish va uslubiy ta’minlash, o‘qituvchining malakasi va boshqalar) kuzatilishi mumkin.
Ushbu hodisani tushuntirishda psixologlar va o‘qituvchilar ko‘pincha talabalarning aqliy darajasi (bilim,
ko‘nikma va ko‘nikmalarni egallash va muammolarni hal gilishda muvaffaqiyatli qo‘llash qobiliyati) kabi
individual psixologik xususiyatlarga; ijjodkorlikka (yangi bilimlarni o‘zlari ishlab chiqish qobiliyati); o‘quv
magqsadlariga erishishda kuchli ijobiy tajribani ta’minlaydigan o‘quv motivatsiyasiga; yuqori darajadagi
da’volarning shakllanishiga olib keladigan yuqori o‘zini-o‘zi hurmat qilish va hokazolarga murojaat
gilishadi. Lekin bu fazilatlarning birortasi alohida olingan yoki hatto ularning kombinatsiyasi talabaning
kundalik, qat’iyatli va mashaqqatli mehnatga munosabatini shakllantirishni kafolatlash uchun yetarli emas.

Har bir o‘qgituvchi o°‘zining pedagogik amaliyotidan ko‘plab misollar keltirishi mumkin: ba’zi
talabalar juda qobiliyatli va ijodiy imkoniyatlari yuqori bo‘lib u yoki bu turdagi o‘quv faoliyatida (fanlarni
o‘zlashtirish jarayonida) jiddiy qiyinchiliklarga duch kelib, bilimlarini rivojlantirishdan to‘xtaydi, shu
bilan birga uning iqtidorli bo‘lmagan tengdoshi bu qiyinchiliklarni muvaffaqiyatli yengib chiqib, vaqt
o‘tishi bilan muvaffaqiyatga erishadi. Bunga sabab bo‘ladigan qanday omillar mavjud? Bu savolga javob
berish uchun hech bo‘lmaganda odamlarning psixologik va psixofiziologik xususiyatlarining asosiy
turlarini, shuningdek, ularning talabalarning o‘quv faoliyatiga ta’siri to‘g‘risidagi mavjud ma’lumotlarni
qisqacha ko‘rib chiqish kerak. Psixologik omillarni aniglashda turli yondashuvlar mavjud. Masalan,
L.LIlyosov [3] omillarning ikkita kichik guruhini aniqlaydi: kognitiv va shaxsiy. Ta’lim muvaffaqiyatini
belgilovchi kognitiv omillarning kichik guruhiga quyidagilar kiradi: idrok, fikrlash, tushunish, tasavvur,
xotira, nutq, diqgat, bilishning intellektual uslublari. Shaxsiy omillarning kichik guruhiga motivatsion,
irodaviy, hissiy omillar va 0‘z-o‘zini anglash (o‘zini o°zi qadrlash) kiradi.

S.D.Smirnov o‘z asarlarida oliy o‘quv yurtlarida talabalarning muvaffaqgiyatiga ta’sir giluvchi
quyidagi omillarni aniglaydi [8]. 1. Konstitutsiya. 2. Neyrodinamika. 3. Qobiliyat (umumiy intellekt,
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ijtimoiy intellekt, maxsus qobiliyat va ijodkorlik (ijodkorlik qobiliyati)). 4. O‘quv motivatsiyasi. 5.
Irodaviy sifatlar. 6. Belgilar urg‘usi.

I.L.Solomin [9] ta’kidlaganidek, “ta’lim faoliyatining samaradorligi nafaqat aql darajasi va
tuzilishiga, nafaqat shaxsiy xususiyatlarning namoyon bo‘lish darajasiga, balki ehtiyojlar mazmuniga ham
bog‘liq”.

O‘z asarlarida A.D.Ishkov talabaning ta’lim muvaffaqiyatiga ta’sir ko‘rsatadigan shaxsiy profilning
psixologik xususiyatlarining uchta darajasini keltiradi: konstitutsiyaviy, ijtimoiy-rol va shaxsiy [6].

Talabalarning ko‘rib chiqilgan individual psixologik va psixofiziologik xususiyatlari, shuningdek
ularning mashg‘ulot muvaftaqiyatiga ta’siri o‘qituvchilarga talabani yaxshiroq tushunishga, ikkala tomon
uchun muhim bo‘lgan muammolarni hal gilishda u bilan umumiy til topishga yordam berishi mumkin. Bu
esa ta’lim faoliyati samaradorligini va kasbiy tayyorgarlik darajasini oshirishga xizmat qiladi.

Talabalar akademik o‘zlashtirishida yuzaga keluvchi muammolarni bartaraf etish yo‘llari

Zamonaviy ta’limda talabalar akademik o‘zlashtirishida yuzaga keluvchi muammolarni bartaraf
etish yo‘llari sifatida quyidagilar taklif qilindi:

1. Pedagogik profilaktika — optimalashtirilgan pedagogik sistemalarni izlash, ta’limni faol metod va
formalarini, yangi pedagogik texnalogiyalarni, muammoviy va dasturlashtirilgan ta’limni qo‘llash.

2. Psixoprofilaktika — talabalarning o°zlashtirishi, o‘qishdagi qiyinchiliklarni, uning o‘qishiga ta’sir
qilayotgan psixologik, pedagogik va ijtimoiy omillarni o‘rganishga yo‘naltiriladi.

Psixoprofilaktik ishlar davomida olingan tashxis natijalari tarbiya jarayonini to‘g‘ri rejalashtirish,
yo‘lga qo‘yilgan xatolarni tuzatish hamda quyidagi pedagogik-psixologik profilaktika ishlarini olib borish
imkonini beradi:

talabaning hissiy va kommunikativ doirasini rivojlanish darajasini aniglash va tavsiflash.

agliy rivojlanish darajasini aniglash;

ijtimoiy-maishiy faoliyatni rivojlanish darajasini aniglash;

talabaning psixik rivojlanish saviyasini aniglash, potensial imkoniyatlari asosida korreksion ishlarni
belgilash;

talabalarning dars jarayonlarida faol ishtirokini ta’minlash bo‘yicha, shuningdek, ota-onalar va mu-
taxassislar uchun metodik tavsiyalar ishlab chigish;

talabalarning ta’lim-tarbiya jarayonidagi ishtiroki, ularning har bir holat, vogea va hodisaga munosa-
batini psixologik-pedagogik tashxisga oid yangi metodikalar asosida o‘rganish, tahlil etish va zarur
ko‘rsatmalar berish;

talabalarning qiziqishlari, moyilliklari, iste’dodi va iqtidoridagi asosiy yo‘nalishlarni aniqlash;

ta’lim muassasasiga qabul gilingan talabalarning psixologik moslashuvi va rivojlanish dinamikasini,
talabalarning o‘qishga tayyorgarlik holatlari, o‘zlashtirishi va rivojlanishiga to‘sqinlik gilayotgan omillarni
aniqlash, o‘rganish, tahlil gilish va tavsiyalar ishlab chigish;

ta’lim muassasasining keyingi bosqichlariga o‘tgan talabalarning yangi ijtimoiy muhitga mos-
lashuvi, o‘quv faoliyati, bilim, ko‘nikma va malakalarni egallash dinamikasi, shaxs sifatlari, shaxslararo
munosabatlar shakllanishini kuzatib borish, tahlil etish, korreksion mashg‘ulotlarni tashkil etish;

psixologik tashxislar, so‘rovnomalar, suhbatlar orqali talabalarning kasbiy qobiliyatlari, qizigishlari
va fanni o°zlashtirishga moyilliklarini aniqlash, ularning ongli ravishda tanlagan kasblariga oid bilimlarni
egallashga ko‘maklashish, kasbga yo‘naltirilganligiga oid talab va tavsiyalar berish hamda yo‘naltirish;

ijtimoiy-psixologik muammolari mavjud hamda fanlarni o‘zlashtirishi past talabalar bilan psix-
ologik-pedagogik tashxislar, so‘rovnomalar, suhbatlar va psixotreninglar o‘tkazish orqali muammo turini
aniglash, guruhlash va ular bilan korreksion ishlarni olib borish.

3. Psixodiagnostika — ta’lim natijalarini sistematik nazorat va bahosi. Buning uchun o‘qituvchining
talabalar, ularning ota-onalari bilan suhbati, xulqi og‘ir o‘spirinni o‘qituvchi tomonidan kuzatalishi,
testlarni o‘tkazish, natijalarini analizi kiritiladi.

4. Psixoterapiya — ta’limda ortda qolishni bartaraf etish chora-tadbirlarini ishlab chigish va ama-
liyotga qo‘llash.

5. Tarbiyaviy ta’sir. O‘qishdagi omadsizliklar yomon tarbiya bilan bog‘liq, o‘zlashtirmaydigan tala-
balar bilan individual tarbiyaviy ish olib borilishi lozim, u o‘ziga talabani oilasi bilan olib boriladigan ishni
ham kiritishi lozim.
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TALABALAR O‘QUYV FAOLIYATI MOTIVLARINING EMPIRIK TAHLILI

Annotatsiya. Mazkur maqolada talabalar o ‘quv faoliyati motivlarining empirik tahlili yoritilgan.
Shuningdek, ta’limning uzviyligi va uzluksizligini ta ’'minlash, milliy ta’lim-tarbiya tizimini zamon talablari
asosida modernizatsiya qilish, yoshlarni yuksak bilim-ma rifat egalari, jismoniy va ma’naviy sog ‘lom in-
sonlar etib tarbiyalash, ta’lim muassasalarining samarali faoliyat yuritishi uchun zarur shart-sharoitlar
yaratish masalalari ilmiy jihatdan tahlil gilingan.

Kalit sozlar: ta’lim, motiv, o'quv faoliyati, diplom, dars jarayoni, intellektual fazilatlar, kasb,
talaba.

SMIIUPUYECKHU AHAJIN3 MOTUBOB YYEBHOM JAEATEJBHOCTH
CTYJEHTOB

Annomauusn. B oannoti cmamse onucan SMAUPULECKUL AHAU3 MOMUBOS8 YUeOHOU 0esimenbHOCmU
cmydenmos. Taxoce paccmampugaiomes BORPOChl 0OecneueHs: YeloCMHOCMU U RPEeMCMBEHHOCIU 00-
PA308aHUSA, MOOEPHUZAYUU HAYUOHATLHOU CUCTHEeMbl 00pA306anUs UCX00s1 U3 NOmpedHOCIel 8peMeH,
BOCHUMAHUST MOJIOOEHCU BbICOKOOOPA308AHHBIMU, PUUUECKU U OYXOBHO 300POBbIMU TI0ObMU, CO30AHUS
HeobX00uMblX yCc06ull 05l 3hHekmuerHo20 YYHKYUOHUPOBAHUSL CUCMEMbI 00PA3068AHUSL. YUeOHbIX 3a6ede-
HUL ObLIU NOOBEPSHYMbL HAYHHOMY AHAIU3Y.

Knrouesvie cnosa: obpazosanue, momusayus, yueOHas 0esimenabHOCIb, OUNIOM, Y4eOHblI npoyecc,
UHMENIeKMYATbHbIE KAYecaa, npogeccus, cnmyoenm.

EMPIRICAL ANALYSIS OF STUDENTS' LEARNING ACTIVITY MOTIVES

Abstract. This article describes the empirical analysis of the motives of students' educational activ-
ities. Also, the issues of ensuring the integrity and continuity of education, modernizing the national edu-
cation system based on the needs of the times, raising young people to be highly educated, physically and
spiritually healthy people, and creating the necessary conditions for the effective functioning of educa-
tional institutions were scientifically analyzed. .

Key words: education, motivation, educational activity, diploma, teaching process, intellectual
qualities, profession, student.

Zamonaviy oliy ta’limni modernizatsiya qilishning asosiy yo‘nalishi talabalarning shaxsiy, intel-
lektual fazilatlarini aniqlash va rivojlantirishga yo‘naltirilganlikni oshirish bilan bog‘ligq. Shu munosabat
bilan o‘quv jarayonida talabaning shaxsini psixologik-pedagogik jihatdan qo‘llab-quvvatlash dolzarb
bo‘lib qoladi. Psixologik-pedagogik loyihalar shaxsning o‘zini o‘zi belgilashini rag‘batlantirish,
individuallashtirish va 0‘z-0‘zini rivojlantirishga yordam berish, shaxsning shaxsiy va kasbiy rivojlanishini
optimallashtiradigan shart-sharoitlarni yaratish muammolarini hal qgilishga qaratilgan bo‘lishi kerak.

Universitetda o‘qish inson rivojlanishidagi eng muhim bosqichlardan biridir. Tanlangan o‘quv
yo‘nalishi nafaqgat kelajakdagi kasbiy faoliyat subyektining muhim vakolatlarini shakllantirishga yordam
beradi, balki shaxsning rivojlanishiga ham sezilarli ta’sir ko‘rsatadi. Har qanday kasb bir qator
xususiyatlarga ega bo‘lib, ularni tushunish talabaning ta’lim muvaffaqiyatiga ko‘p jihatdan bog‘liq. Bu-
larning barchasi o‘quv jarayonini psixologik-pedagogik qo‘llab-quvvatlash doirasida shaxsnhing moti-
vatsion xususiyatlarini o‘rganish zarurligidan dalolat beradi.

Tadgigot ishimizda A.A.Rean va V.A.Yakunin tomonidan talabalar uchun maxsus ishlab chigilgan
«Talabalarning o‘quv faoliyati motivlarini o‘rganish» metodikasidan foydalanib, talabalarning ta’lim
faoliyati motivlarini har bir bosqich davomida o°zgarib borishini aniglashga harakat qgildik.

Olingan natijani gayta ishlashda biz ushbu anketaning 16 motivini 5 guruhga ajratdik. Motivlarning
ushbu guruhlanishi (1-jadval) ulardagi fundamental ehtiyojlarning ifodalanishini mazmunli baholash va
mustaqil xususiyatlar usuli asosida olingan.
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Jadval-1

Talabalarning o‘quv faoliyati motivlarini o‘rganish
Motivlar guruhi O‘quy faoliyati motivlari
Keyingi kurslarda o‘qishni muvaffaqiyatli davom ettirish;
Ta’lim — bilish motivlari Muvaffaqiyatli 0‘qib, «yaxshi» va «a’lo» baholarda imtihonlarni topshirish;

Chuqur va mustahkam bilimga ega bo‘lish;
Har doim keyingi darsga tayyor bo‘lish;
O‘quv jarayoni davomida mavzularni o°‘rganishni boshlamaslik
Intellektual rivojlanishga erishish.

Professional-kashiy mo- Yugori malakali mutaxassis bo‘lish;
tivlar Men diplom olmogchiman;
Kelajakdagi kasbiy faoliyatning muvaffaqiyatini ta’minlash.
O‘zini chetga olish moti- Talabalar bilan birga bo‘lish;
viari O‘quv faoliyatining yomonligi uchun turli jazolardan gochish.
Obro‘-ye’tibor motivlari O‘qituvchining hurmatiga sazovor bo‘lish;

Talabalar uchun namuna bo‘lish;
Oliy o‘quv yurtiga o‘qishga kirib, uni tugatish uchun o‘qishga majbur;
Ota-onalar va boshgalarning roziligini olish.
Kommunikativ motivlar Qiziqgarli odamlar bilan tanishish va muloqot gilish.

Tadgiqot ishida gatnashgan respondentlar kurslar kesimida: 1-kurs talabalari — 81 nafar, 2-kurs tala-
balari — 110 nafar, 3-kurs talabalari — 118 nafar, 4-kurs talabalari — 51 nafarni tashkil etdi.

Talaba yoshiga xos bo‘lgan motivlar shaxsni shakllantiruvchi tizim sifatida ishlaydi va o‘z-o‘zini
anglashni rivojlantirish bilan bog‘liq, ijtimoiy munosabatlar tizimida 0‘z «men»ining o‘rnini bilishga xiz-
mat qiladi. Qadriyat yo‘nalishlari ham, motivlar ham shaxs tuzilishining eng muhim tarkibiy gismlaridan
biri bo‘lib, ularning shakllanish darajasini tahlil gilish orqali shaxsning shakllanish darajasini baholash
mumkin.

Talabalar o‘rtasida o‘tkazilgan so‘rovnoma orqali ularning o‘zlashtirishiga bevosita ta’sir etuvchi
omil sifatida o‘quv faoliyati motivlari o‘rganildi. Natijada, har bir kurs davomida turli motivlar boshqal-
ariga nisbatani ustunlikka ega bo‘lganligini ko‘rish mumkin.

«Ta’lim faoliyati motivlarini o‘rganish» (A.A. Rean, V.A. Yakunin) metodikasi bo‘yicha olingan
natijalar talabalarga 16 ta motiv taklif gilinib, ularning har biri ahamiyatlilik nugtai nazaridan 1 dan 7
ballgacha baholanib olindi. Natijalarni gayta ishlash — o‘rganilayotgan namunadagi eng muhimlari orasida
motivlarni nomlash chastotasini aniglash orgali amalga oshirildi. Olingan natijalar asosida motivning
reyting o‘rni aniglandi, bu har bir kurs va umuman namuna uchun motivlar ierarxiyasini yaratishga imkon
berdi. Kurs talabalari orasida tahlil gilish uchun o‘quv faoliyatining beshta eng muhim motivlari tanlab
olindi.

Muhim motivlarning umumiy manzarasi barcha kurs talabalari uchun bir xil bo‘lib chiqdi, lekin har
bir kursda u o‘zgarib borishi kuzatildi. 1-kursda o‘qiyotgan respondentlar tomonidan berilgan javoblarga
ko‘ra «Chuqur va mustahkam bilimga ega bo‘lish» motivi o‘quv faoliyat motivlari orasida yuqori ko‘rsat-
kichni gayd etdi — 6.57. Keyingi o‘rinlarda «Yuqori malakali mutaxassis bo‘lish» — 6.43, «Muvaffaqiyatli
0°qib, «yaxshi» va «a’lo» baholarda imtihonlarni topshirish» — 6.3, «Men diplom olmogchiman» — 5.81,
«Keyingi kurslarda o‘qishni muvaffaqiyatli davom ettirish» motivlari — 5.71 natijalari bilan keyingi o‘rin-
larni gayd etildi (2-jadval).

Talabalar o‘quv faoliyati motivlari orasida past ko‘rsatkichlarni «O‘quv jarayoni davomida mavzu-
larni o‘rganishni boshlamaslik» (yoki dars jarayonlariga tayyor bo‘lmaslik) (3.72) va «O‘quv faoliyatining
yomonligi uchun turli jazolardan qochish» (3.51) motivlari egalladi.

' Talabalarning o‘quv faoliyati motivlari (1-kurs, n=81)
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A.A.Rean va V.A.Yakunin tomonidan talabalar o‘zlashtirishiga ta’sir ko‘rsatuvchi omil sifatida
o‘quv faoliyat motivlarini o‘rganish uchun maxsus ishlab chiqilgan metadika yordamida 2-kurs tala-
balarining (n=110) javoblarini o‘rganib chiqdik. Natijada, «Men diplom olmoqchiman» — 6.39, «Yuqori
malakali mutaxassis bo‘lish» — 6.03 motivlari talaba-yoshlar orasida boshga motivlarga nisbatan yugoriroq
natija qayd etganligini ko‘rish mumkin.

Talabalar muvaffaqiyatli o‘qishiga turtki bo‘luvchi sabablar orasida «Oliy o‘quv yurtiga o‘qishga
kirib, uni tugatish uchun o‘qishga majbur», «O‘quv jarayoni davomida mavzularni o‘rganishni boshla-
maslik» (yoki dars jarayonlariga tayyor bo‘lmaslik) va «O‘quv faoliyatining yomonligi uchun turli jazo-
lardan qochish» motivlari nisbatan past ko‘rsatkichlarni qayd etdi (3-jadval).
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Talabalarning o‘quv faoliyati motivlari (2-kurs, n=110)
3-kurs talabalar orasida o‘tkazilgan so‘rovnoma natijalariga ko‘ra, respondentlar tomonidan tan-
langan motivlar 1- va 2-kurs talabalari tanlangan o‘quv faoliyati motivlarini takrorlaganligi, ko‘rsatkich
jihatdan mustahkamlanganligi ko‘rish mumkin (4-jadval).
Jadval-4
Talabalarning o‘quv faoliyati motivlari (3-kurs, n=118)
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tija 6.22 | 6.48 | 5.83 | 5.62 | 422 | 6.07 | 481 | 3.58 | 525 | 6.17 | 5.02 | 4.62 | 4.49 | 4.67 | 4.27 | 4.83

4-kursga kelib talabalarning o‘quv faoliyati motivlari orasidan diplom olish, chuqur va mustahkam
bilimga ega bo‘lish va kelajakda yetuk kadr bo‘lib yetishish motivlari ahamiyatlilik darajasiga ortib bor-
ganligini, o‘quv jarayonida mavzularga tayyor bo‘lmaslik, dars jarayonida turli jazolarda gochish motivlari
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ko‘rsatkichi pasayib borganligini ko‘rish mumkin (5-jadval).

Jadval-5
Talabalarning o‘quyv faoliyati motivlari (4-kurs, n=51)
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Motivlar orasida ta’lim — bilish motivlari va professional-kashiy motivlar boshga guruh motivlariga
(o°zini chetga olish motivlari, obro‘-ye’tibor motivlari, kommunikativ motivlar) nisbatan talabalar tomoni-
dan yuqorirog baholandi. Barcha kurslar tomonidan olingan umumiy natajalarni tahlil gilib, yuqori ko‘rsat-
kich gayd etgan o‘quv faoliyat motivlarining jadvalini ishlab chiqdik (1-rasm). «Men diplom
olmoqgchiman» motivining dinamikasi 1-kursdan 4-kursgacha asta-sekin o‘sib borib, oxirgi kursda yetak-
chi motivga aylanishiga guvoh bo‘ldik.

& Yugori malakali mutaxassis bo'lish

HMen diplom olmoqchiman

B Muvaffaqiyatli o'qib, "yaxshi" va "a'lo" baholarda imtihonlarni topshirish
B Chuqur va mustahkam bilimga ega bo'lish

B Kelajakdagi kasbiy faoliyatning muvaffaqgiyatini ta'minlash

6,57 6.6
6,43 3 6.39 622 222 6.17 635 I
— 6,03 [ 594 2 6,07 © — .15 6,11 502
6 5.81 — 5,76 o s62 -
| 5.39 ] 5.44 —
5
4
3
2
1
O e e S e e e e S e e e e . e e e e S e e
1 kurs 2 kurs 3 kurs 4 kurs

1-rasm. Talabalar o‘quv faoliyati motivlari

Albatta, o‘quv faoliyati motivlari va talabalarning egallangan kompetentsiyalari darajasi o‘quv ja-
rayoni samaradorligi va talabalarning akademik o°zlashtirish ko‘rsatkichlari o‘sishiga xizmat giladi. O‘quv
faoliyatini muvaffaqiyatli davom ettirish uchun talaba o‘z ta’lim faoliyatini mustaqil ravishda
rejalashtirishi, amalga oshirishi va nazorat gilishi kerak. Bu jarayon anig motivatsiyani talab giladi.

Tadqiqotimiz davomida E.P.Ilin va N.A.Kurdyukova tomonidan ishlab chiqilgan «Bilimlarni
o‘zlashtirishga yo‘nalganlik» metodikasi yordamida respodentlarimiz ta’lim jarayonida kuzatiladigan
ba’zi jarayonlarga nisbatan munosabatlarini bilishga harakat qgildik (6-jadval).

Barcha bosgichdagi talabalarga juft javobli bir gator savollar berildi. Talaba ikki javobdan birini
tanlashi kerak va savolning yoniga tanlangan javobga mos keladigan harfni (a yoki b) yozish lozim edi.

buxpxti.uz 4(8)2024 27



""Buxoro psixologiya va xorijiy tillar instituti ilmiy axborotnomasi**
ilmiy-amaliy jurnal

Jadval-6
Talabalar bilimlarini o‘zlashtirishga yo‘nalganlik darajasini aniqlash (ko‘rsatkichlar foizda)
(n=360)
Ne Savollar Kurslar
1-kurs 2-kurs 3-kurs 4-kurs
(n=81) (n=110) | (n=118) (n=51)
1 Yomon baho olganingizdan so‘ng, uyga kelganingizda... 76.5 73.6 72.8 68.6
2 Yaxshi baho olganingizdan so‘ng siz... 70.3 64.5 66.9 70.5
3 Bahodan emas, balki javobdan norozi bo‘lganingiz ro‘y 62.9 61.8 61 56.8
beradimi
Siz uchun o‘rganish nima 87.6 89 87.2 82.3
Sizning baholaringiz darsga puxta tayyorgarlik ko‘rishga 69.1 75.4 66.9 68.6
bog‘ligmi
6 Past baho olganingizdan so‘ng, nima xato qilganingizni 60.5 55.4 63.5 60.7
tahlil gilasizmi
7 Uy vazifasini tayyorlashga bo‘lgan xohishingiz uning 66.6 60.9 58.4 60.7
belgilangan yoki belgilanmaganligiga bog‘ligmi
8 Ta’tildan keyin o‘qgishga kirishish sizga osonmi 70.3 67.3 68.6 66.6
9 O‘qituvchining betobligi yoki boshqa sabablar tufayli 41.9 43.6 41.5 43.1
dars bo‘lmasligidan afsuslanasizmi
10 | Keyingi bosgichda fan bo‘yicha yangi axborotlar 51.8 56.3 57.6 60.7
olganingizda, ular nima haqida ekanligi bo‘yicha
gizigasizmi
11 | Sizningcha, nima yaxshi — dars jarayonlarida gatnashib, 85.1 79.1 82.2 80.3
yangi bilimlar olish yoki ba’zi sabablarga ko‘ra dars
jarayonlarida gatnashmaslik
12 | Siz uchun muhimroq narsa - baho yoki bilim 71.6 75.4 68.6 72.5

«Bilimlarni o‘zlashtirishga yo‘nalganlik» metodikasi yordamida respondentlarimizdan olingan
natijalarni tahlil qiladigan bo‘lsak, “Yomon baho olganingizdan so‘ng, uyga kelganingizda” deb
nomlangan savolga yomon javob berganlik uchun darhol darsga o‘tirib, o‘tilgan mavzuni takrorlash
lozimligini talabalarning asosiy gismi gayd etishdi (1-kurs talabalarida - 76.5 %, 2-kurs
talabalarida - 73.6 %, 3-kurs talabalarida - 72.8 %, 4-kurs talabalarida - 68.6 %). ljobiy javob bergan
talabalarning o‘rtacha qiymati kurslar davomida kamayib borganligini ham e’tirof etish lozim.

Respondentlardan “Siz uchun o‘rganish nima” deb savol berilganda, 2-kurs talabalarining 89 %i
“Yangi narsalarni o‘rganish” ekanligini ta’kidlashdi. Kurslar kesimida bu natija eng yuqori ko‘rsatkichni
gayd etdi. Olingan natijalarga ko‘ra so‘rovnomada qatnashgan talabalarning yarmidan ko‘proq qismi
o‘qituvchining betobligi yoki boshqa sabablar tufayli dars bo‘lmasligidan afsuslanmasliklarini bildirishdi
(o‘rtacha 42.5 %).

Tadqiqotimiz davomida bahodan emas, balki javobdan norozi bo‘lganlik holatlari 60.6 % talabalar
hayotida sodir bo‘lganligini, ta’tildan keyin o‘qishga kirishish ular uchun oson bo‘lishini 68.2 % talaba
tasdiglashdi. So‘rovnoma gatnashchilarining keyingi bosqichda fan bo‘yicha yangi ma’lumot va axborotlar
olganida, ular nima haqida ekanligi bo‘yicha qiziqish darajasi o‘rta darajada ekanligi (56.6 %) ekanligi
ma’lum bo‘ldi.

Shuni alohida ta’kidlash lozimki, 1-kurs respondentlari uchun dars jarayonlarida gatnashib, yangi
bilimlarni egallash muhim ekanligi so‘rovnoma orqali olingan natijalardan ma’lum bo‘ldi (85.1 %). Lekin
keyingi kurslarga o‘qish davom etgani sayin foiz - % Ko‘rsatkichlari ham kamayib borganligini ko‘rish
mumkin (85.1% - 79.1% - 82.2% - 80.3%). Oliy ta’lim muassasasi talabalari uchun bilim olish (72 %)
baho olishga (28 %) nisbatan ustunlik gildi.

Albatta, har bir talabaning asosiy magsadi — dars jarayonlarida gatnashib, yangi bilimlarni egallash
bo‘lsa, jarayonlarga faol ishtirok etsa, tengdoshlari orasida namuna bo‘ladigan inson bo‘lib yetishsa,
muvaffaqiyatli o‘qib, «yaxshi» va «a’lo» baholarda imtihonlarni topshirishga harakat gilsa — talimda
samaradorlikka, talabalar akademik o‘zlashtirishida muvaffaqiyatga erishilgan bo‘lar edi.
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Dosjanova Yulduzkhan
Xalqaro islom akademiyasi o’qituvchisi

DINIY QADRIYATLAR TUSHUNCHASINING TUZILISHI VA MAZMUNI

Annotatsiya. Hozirgi zamon gadriyatshunos olimlarining fikrlaridan kelib chigib, gadriyatlarning
ham o’ziga xos qonunlari yoritilgan. Bu qonunlar inson irodasiga bo‘ysunmaydi. Shu bilan birga
gadriyatlar obyektiv olamning subyektiv in ‘ikosi bo ’lgani uchun, kishilarning amaliy faoliyatiga o’z aksini
ko rsatishi va uning jamiyat orasida ahamiyatini va zamonlar o’tgan sari yangi qadriyatlar shakllanib
borishi kishilar o’zlarining turmush tarzlarini insoniyat yaratgan qadriyatlariga qarab o’zgartirib borish
jarayonlari yoritiladi.

Kalit so’zlar: Din, qadriyat, jamiyat, an’analar, urf-odatlar, ayollar.

CTPYKTYPA U COAEPKXAHMUE IMOHATHUA PEJIUTMO3HBIE HEHHOCTH

Annomauusn. Ha ocrnose MHeHUll cOBPEMEHHBIX YUEHBIX-YECHHOCMUCTNOE 8bl0EIeHbl Cheyuuyeckue
3aKOHOMepHOCMU YeHHOCmell. Dmu 3aKOHbl He OMMEHIOMCS YellogeuecKoli 6oell. B mo dice epems, no-
CKOJIbKY YEeHHOCU NpedCcmasiaiom cooou cybOvbekmusHoe gocnpusmue 00beKmusH020 Mupd, OHU NPosiG-
JISIIOM C80€ OMPaxfCeHue 8 NPAKMU4ecKol OesmelbHOCmuU aoell U C8oell 3HauuMocmu 8 obwecmse, a
maxoice 8 npoyeccax GopMupo8arusi HO8bIX YEHHOCMEL ¢ MeYeHUEM BPEMEHU. N0 YEHHOCHAM, CO30AHHbIM
Yeno8edecmeo.

Knroueesvle cnosa: Penueus, yennocmu, oouecmeo, mpaouyuu, oou14au, HeeHuuHbL.

STRUCTURE AND CONTENT OF THE CONCEPT OF RELIGIOUS VALUES
Abstract. Based on the opinions of modern value scientists, specific patterns of values are identified.
These laws are not repealed by human will. At the same time, since values represent a subjective perception
of the objective world, they are reflected in the practical activities of people and their significance in
society, as well as in the processes of formation of new values over time. according to the values created
by humanity.
Key words: Religion, values, society, traditions, customs, women.

Jahonda yuzaga kelayotgan siyosiy, igtisodiy, ijtimoiy, ekologik va diniy muammolar fonida
rivojlanayotgan jamiyat o0z ta’siri doirasida insonlarning ruhiy borlig‘iga ham sezilarli darajada ta’sir
ko‘rsatmoqda. O‘z navbatida mazkur omillar sabab insonlarning diniy ongi va diniy xulg-atvori ham
o‘zgarib bormoqda. Olimlar esa mazkur o‘zgarishlarning konstruktiv va destruktiv jihatlari borligini
alohida ta’kidlab o‘tadilar. Shu boisdan ham bugungi kunda inson ruhiyatini o‘rganuvchi olimlar dindorlik,
diniy ong, diniy xulg-atvor, dindorlik tiplari va diniy qadriyatlarni o‘rganish bo‘yicha ilmiy tadqiqot
ishlariga ko‘proq e’tibor qaratmoqdalar.

Zamonaviy jamiyat dunyogarash sohasidagi eng katta plyuralizm bilan ajralib turadi, bu bir
tomondan ma’naviy erkinlik ikkinchi tomondan esa monistik va an’anaviy ta’limotlarning inqirozi bilan
bog‘liq hisoblanadi. Bunday sharoitda insonlarning diniy ongi o‘zgarishga va rivojlanishga yuz tutadi.
Insonlarning diniy ongi o‘zgarishga yuz tutishi o‘z navbatida diniy qadriyatlar tizimiga ham yetarlicha
ta’sirini o‘tkazmasdan qolmaydi. Shu boisdan ham diniy ong va uning zamirida yuzaga keluvchi diniy
gadriyatlarninng mohiyatini, ma’no va mazmunini tushunish, uning namoyon bo‘lishining turli shakllari
uchun umumiy asoslarni aniqlashga zarurati tug‘iladi.

Diniy gadriyat fenomeni doimo falsafa, sotsiologiya, psixologiya, pedagogika, tarix, dinshunoslik
va siyosatshunoslik kabi fanlar doirasida ilmiy tadgiqot ishlarini olib borayotgan tadgigotchilarning diggat
markazida bo‘lib kelgan va shunday bo‘lib qoladi. Buning izohi sifatida diniy qadriyat insonning ma’naviy
giyofasini shakllantirishda va bugungi tahlikali zamonda inson ruhiyatini psixologik xavfsizligini
ta’minlashda yetakchi omil bo‘lib xizmat qilishini ta’kidlab o‘tishimiz mumkin.

N.A. Limanning fikricha, qadriyatlar tabiatiga ko‘ra ijobiy va salbiy xususiyatlarga ega bo‘lishi
mumkin. Inson tomonidan ijobiy qadriyatlar o‘zlashtirilsa unda barqaror emotsional xususiyatlarni,
aksincha, salbiy qadriyatlar o‘zlashtirilsa beqaror emotsional xususiyatlarni shakllantiradi. Shaxsning
hayotida subyektiv ahamiyatga ega bo‘lgan obyektlar qadriyatlarga aylanishi mumkin, masalan, inson
hayotida alohida ma’noga ega bo‘lgan obyekt, bolalarning va yaqin kishilarining fotosuratlari, o‘quvchiga
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tagdim etilgan muallifning kitobi. Psixologiya fanida “qadriyat” tushunchasiga ta’rif berish biroz
qiyinchilik tug‘diradi. V.V. Znakovning fikricha “qadriyat” boshqa tushunchalar bilan taqqoslab
bo‘linmaydigani uchun ham aniq ta’rif berish murakkab hisoblanadi.

Shaxsning qadriyatlar ierarxiyasida ba’zi individual qadriyatlar katta ahamiyatga ega bo‘lishi
mumkin, bu shaxs rivojlanishining yosh xususiyatlariga bog‘liq bo‘lishi ehtimoli bor. Shunday qilib,
ma’lum qadriyatlarning shakllanishi ularning paydo bo‘lishining turli mexanizmlariga asoslangan degan
xulosaga kelishimiz mumkin.

Shuningdek, psixologiyada gadriyatlar shaxs ongining tarkibiy gismi sifatida tadqiq etiladi va
irodaviy fazilatlarida, motivatsiyalarida va boshqa individual tuzilmalarida namoyon bo‘ladi.

- gadriyatlar - inson o°‘z hayotining magqsadi sifatida belgilagan munosabatlar, shuningdek ularga
erishish uchun tanlagan vositalar;

- qadriyatlar mavjud sharoitlardan qat’iy nazar o‘z ahamiyatini saqlab qoladj;

- gadriyatlar shaxs va jamiyatning xulg-atvor uslubini tartibga soluvchi, shuningdek, uni to‘g‘ri yoki
noto‘g‘ri deb bilish uchun asos bo‘lib xizmat qiladi;

- har bir qadriyat shaxs uchun ahamiyatlilik darajasiga qarab o‘z darajasiga ega bo‘lishi mumkin
(1.1- rasmga garang).

O°z-0‘zini Oz xa-
o‘zgartirish vfsizligini

ta’minlash

Qadriyatlar

\ O‘zligini

O°z-0°zini anglash

\nileealtirich

1-rasm. Qadriyat turlari

Insoniy gadriyatlarning asosiy turlari, I.1. Xorunjiyning fikricha uch guruhga bo‘linadi.

- Ma’naviy - aniq jismoniy shaklga ega bo‘lmagan, lekin shu bilan birga insonning ham, umuman
jamiyatning ham hayot sifatiga sezilarli ta’sir ko‘rsatadigan narsa.

- ljtimoiy - odamlarning ma’lum bir doirasi uchun muhim bo‘lgan, ammo shunday shaxslar borki,
ular uchun bu mutlago muhim emas, ya’ni to‘laqonli hayot uchun zarur bo‘lmagan narsa.

- Moddiy - atrofdagi dunyo obyektlari va predmetlari, shuningdek, shaxs uchun ma’lum ahamiyatga
ega bo‘lgan shaxsiy narsalar bilan ifodalangan qadriyatlar.

Barcha turdagi gadriyatlar shaxs, guruh, jamiyat yoki umuman insoniyat rivojlanishining asosiy
sababi va harakatlantiruvchi kuchiga ega. Qadriyatlar muvaffaqiyat va taraqqiyot ko‘rsatkichidir.

Siyosiy - ijtimoiy zinapoyaning darajasi: ba’zi odamlar uchun hokimiyat tepasida turish, hamma
tomonidan hurmat va hurmatga sazovor bo‘lish juda muhimdir.

Qadriyat umumiy mazmuniga nisbatan, subyekt tomonidan obyektiv vogelik sari yo‘naltirilgan, eng
muhim magsadlar va ma’noni 0‘z ichiga olgan, ma’lum intilishlarni o‘zida mujassam etgan ixtiyoriy,
hissiy, intellektual kechinmalar majmuasi sifatida garaladi. Qadriyat subyektiv kechinmalarni keltirib
chiqaradigan obyektlarning ma’nolari va ularni yaratishdan iborat bo‘lgan ma’naviy ijod namunasi sifatida
garaladi. Qadriyat bu holda borligning mazmunli magsadi sifatida tushuniladi, baholash esa ijobiy yoki
salbiy sifat va xususiyatlarni aniglash nugtai nazaridan shaxsning obyektlarga munosabati hodisasidir.

Yugqorida qayd etilib o‘tilgan olimlardan farqli ravishda nokllassik dunyoqarash olimlari psixoanaliz
nazariyalaridan foydalangan holda insoniy gadriyatlarning asosiy mazmunini hokimiyat tamoyili va
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zavqlanish hissi tashkil etadi deb ta’kidlaydilar. Shunday bo‘lsada, ikkala yo‘nalishdagi yondashuvlar ham
gadriyatlarni — shaxsiy va umuminsoniy intilishlarni aks ettirish ko‘rsatkichi sifatida qaraydilar.

Qadriyatlar komillikka erishishga garatilgan, shaxs va uning atrofidagi dunyoning ichki rivojlanishi
uchun ma’noli jihatlari bilan to‘ldirish orqali ijodiy ta’sir ko‘rsatadigan ong va borligning ustunlari sifatida
tasniflanishi mumkin. Qadriyatlar inson va uni o‘rab turgan olamni ahamiyatli rishtalar bilan bog‘laydi
hamda bu munosabatlarni kerakli tomonga o‘zgartiradi.

Diniy gadriyatlar subyektning hayotiy, ijtimoiy, axlogiy, mazmunli hayot kabi barcha hayotiy
faoliyat yo‘nalishlarini bo‘ysundirishga qodir. Bundan tashqari, diniy qadriyatlar shaxsning eng muhim
ijjodiy manbai bo‘lib, insonning mavjud holatini tasavvufiy va axlogiy ideal holatga aylantirishga, ichki
borligni ma’naviy maqsadlarga mos ravishda o‘zgartirishga hissa qo‘shadi. Diniy qadriyatlar insonni
biologik va ijtimoiy mavjudotdan tasavvufiy mavjudotga aylantiradi, ular uchun iqgtisodiy va ijtimoiy
munosabatlar emas, balki ong va faoliyatning ob’ektiv ma’naviy kuchlar ustunlik qilishini ta’minlaydi.

Diniy qadriyatlar o‘z-o‘zidan shaxsni oddiy mavjudlik chegarasidan yuqori va mukammal ruhiy
mavjudot bo‘lishi uchun zamin xozirlash istagini uyg‘otadi. Turli dinlar yoki konfessiyalar mavjud diniy
qadriyatlar Alloh in’om etgan mavjudot va tamoillarning hagiqatini tan olish, ularga iymon keltirish bilan
tavsiflanadi. Ularning barchasi u yoki bu darajada borligning mukammal shakliga erishish, yugori kuch,
bilim, baxt-saodatga ega bo‘lish, shuningdek, jismoniy mavjudligi va uning mavjudligidan qat’iy nazar,
adolatli, zo‘ravonliksiz hayot tartibiga erishish istagi bilan tavsiflanadi.

Insonlarning din va diniy gadriyatlar zamirida yuzaga keluvchi psixologik xususiyatlar muhim
ahamiyat kasb etadi. Diniy qadriyat o‘z xususiyatidan kelib chiqqan holda diniy ong, diniy xulq-atvor va
dindorlik tiplari bilan ham bog‘liglik qonuniyatlari mavjuddir. Diniy qadriyat tushunchasi ikki so‘z
birikmasidan ya’ni din va qadriyat so‘zlaridan tuzilgan kategoriya hisoblanadi. Shu boisdan ham mazkur
paragrifda biz dastlab din, qadriyat so‘ngra diniy gadriyat fenomenlarining psixologik, sotsiologik va
falsafiy jihatlarini yoritib o‘tishga harakat qildik.

Arab tilida “din” so‘zi o‘zagidan kelib chiquvchi so‘zlarni bildiruvchi ma’nolar quyidagi shaklda
tartiblanishi va misol sifatida keltirilishi mumkin:

1. Jazo, mukofot, hukm, hisob-kitob

2. Itoat, toat, taslimiyat, xizmat, ibodat

3. Ustun kelish, hokimiyat, xorlash, majburlash hokimiyat va itoat ma’nolarida ishlatilgan ®.
Yugorida qayd etilib o‘tilgan ma’nolar asosan Qur’oni Karimning bir nechta suralarida keltirilib o‘tilgan.

Xalqimizning moziy sinovlaridan o’tib kelayotgan boy madaniy va ma'naviy merosi, milliy
gadriyatlari, urf-odat va an'analari, qo’shiklari, bayram va marosimlaridagi ozodlik, erkinlik uchun kurash
ruxi, ota-bobolarimizning mustaqillik yo’lida ko’rsatgan jasorati, bunyodkorlik ishlari hamda ularni
amalga oshirishda ma'naviy ro’y bergan tafakkur tarzida namoyon bo’ladi. U asrlar mobaynida yillar
sinoviga dosh berib, saygallanib, takomillashib kelgan. Bu tafakkurning markazida Yaratganning eng ulug’
mo'jizasi bo’lmish insonning ulug’ligi va mo'tabarligi g’oyasi yotadi. Binobarin, u qadrlanishi, e'zozlanishi
lozim. Chunki, mamlakatning hayoti, farovonligi, ana shu mexnatkash insonlarning mehnatiga, faoliyatiga
bog’lik. Shu tufayli ham Sharqda komil inson g’oyasi qadimdan buyuk orzu bo’lib, donishmandlarimiz
xayolini band etib kelgan. Insonning azizligi unga o’z hatti-xarakatlarini 0’zi mustaqil idora etishiga
imkoniyat beruvchi agl-zakovat ato etilgani bilan bog’liqdir. Ya'ni, inson 0’z aql-idroki yordamida olamni
gullatib-yashnatadi. Ammo bu agl-idrokda nafagat yashnatuvchi, balki vayron etuvchi kuch xam mavjud.
Hayotda ezgulik hukmron bo’lishi uchun aql yaxshilikka, adolatga xizmat qilishi zarur. Buning uchun esa
u sog’lom ma'naviyat izmida bo’lishi lozim. Shu tufayli ota-bobolarimiz agl-idrokni yovuzlik qo’liga
tutgazmaslikka harakat gilganlar, uni ma'naviyat bilan, iymon-e'tiqod, insof va diyonat bilan boshgarishga
alohida e'tibor berganlar. Bu tamoyil xalkimiz ruxini, daxosini aks ettiruvchi o’Imas qadriyatlar bilan uzviy
bog’likdir. Xususan, buyuk ajdodimiz, soxibgiron Amir Temurning sog’lom ma'naviyat mahsuli bo’lgan
«Kuch - adolatdadir» degan shiori milliy g’oyaning tarkibiy qismiga aylanib ketgan, mamlakat birligini
ta'minlash, markazlashgan davlat barpo etishda, aynigsa uni odillik bilan boshgarishda ma'naviy-
mafkuraviy asos bo’lib xizmat qilgan. Shu bois Temur saltanatida ilm-ma'rifat yuksak gadrlangan,
insonning sha'ni, or-nomusi e'zozlangan, inson va uning mol-mulki davlat muxofazasiga olingan,
qaroqchilik, o’g’rilikka keskin barham berilgan edi. Soxibqgiron bobomizning: «Mening saltanatimning u

! Filosofiya. Pod red. V. D. Gubina, T. Yu. Sidorinoy, V. P. Filatova. Moskva, 1998, s. 130-134
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chetidan bu chetiga, boshida oltin to’ldirilgan laganni yosh bola ko’tarib o’tsa xam, uning mulkiga xech
kimsa daxl eta olmaydi» degan so’zlari hayotiy haqiqat edi.

Diniy qadriyatlar bilan bog‘liq bo‘lgan ilmiy tadqiqot ishlarida olimlar ularni ma’lum bir din
misolida ko‘rib chiqgishga harakat giladilar, chunki dunyodagi mavjud dinlarning har biri o‘z e’tiqodi
haqgiqatlar mezonlariga ega. O‘z e’tiqodidagi inson ideal qiyofaga diniy qadriyatlarga rioya qilish orqali
yaqinlashadi. Ular, ta’bir joiz bo‘lsa, kamtarlik, oliy yaxshilik va baxtga erishishning kalitlaridir. Diniy
omilning zamonaviy ijtimoiy-siyosiy hayot hagigatlariga kirib borishi sharoitida diniy gadriyatlarning
jamiyat tizimidagi o‘rni va rolini o‘rganish dolzarb masalalalarning biri bo’lib kelmoqda.
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QO‘RIQLASH XIZMATI XODIMLARI IJTIMOIY-PSIXOLOGIK VA KOMMUNIKATIV
KOMPETENTLIGINING O‘ZIGA XOSLIGI

Annotatsiya. Ushbu maqolada qo ‘riglash xizmati xodimlari ijtimoiy-psixologik va kommunikativ
kompetentligi omillarining namoyon etilishi va rivojlanishini tadqiq etish hamda uning o ‘ziga xos ijtimoiy-
psixologik omillarini takomillashtirish hagida fikr yuritilib, xodim ijtimoiy-psixologik kompetentligi va
kommunikativ kompetentligini rivojlantiruvchi ijtimoiy-psixologik omillar, komponentlarini aniglash
mexanizmlari ochib berilgan.

Kalit so‘zlar: kompetentlik, xodim ijtimoiy-psixologik kompetentligi, kasbiy kompetentlik,
kompetentlik, kasbiy faoliyat, kasbiy bilim, ko ‘nikma va malakalar, kasbiy psixologik xususiyatlar

COHUAJBHO-IICUXOJOTNYECKASA U KOMMYHUKATUBHAA KOMIIETEHTHOCTD
COTPYJAHUKOB CJNYKbbI 3AHIUTDI
Annomauus. B Oannoii cmamve paccmampusaromcs uccie008anus NposGIeHUs U pa3gumus
Ghaxkmopos coyuanbHO-NCUXOI0SUYECKOU U KOMMYHUKAMUBHOU KOMNEMEHMHOCHU COMPYOHUKO8 OP2AHO8
be3onacHocmu U COBEPUICHCMBOBAHUL ee CNneyupuuecKux COYUATbHO-NCUXOA02ULeCKUX Gakmopos,
PACKPBIBAIOMCS MEXAHUMBL ONPedesieHUs KOMIOHEHMO8.
Knrouesvle cnoea:  KomnemeHmHOCMb,  COYUANLHO-NCUXONIOSUYECKAS — KOMHNEMEeHmMHOCMb
pabomuuxa, npogeccuoranrbHas KOMIEMeHmHOCMb, KOMIemeHYUs, NPOhecCUOHATIbHASL 0esmelbHOCHb,
npogeccuonanbHvle 3HAHUSA, YMEHUS U HABbIKU, NPOGDECCUOHATbHO-NCUXOI0SUYECKUE XAPAKINEePUCUKU.

SOCIO-PSYCHOLOGICAL AND COMMUNICATIVE COMPETENCE OF
PROTECTIVE SERVICE STAFF

Abstract. This article discusses the research of the manifestation and development of the factors of
social-psychological and communicative competence of security service employees and the improvement
of its specific social-psychological factors. , the mechanisms for determining the components are revealed.

Key words: competence, social-psychological competence of an employee, professional
competence, competence, professional activity, professional knowledge, skills and competencies,
professional psychological characteristics

Kirish. Jahonda yugori malakali, ragobatdosh, mustaqil fikrlaydigan mutaxassislarni tayyorlashga
bo‘lgan ehtiyoj kundan kunga ortib bormoqda. Jahonda qo‘riglah xizmati xodimlari ijtimoiy-psixologik va
kasbiy kompetentligining psixologik jihatlarini o‘rganish, ularning ijtimoiy-psixologik kompetentligini
rivojlantirish omillarini tadqiq etish, qo‘riqlah xizmati xodimlarining ijtimoiy-psixologik kompetentlik
ko‘rsatkichlarini baholash, ijtimoiy-psixologik kompetentligini takomillashtirishga mo‘ljallangan maxsus
tizimlashtirilgan psixologik usullar majmuini ishlab chiqish bo‘yicha izlanishlar olib borilmoqda.
Qo‘riglah xizmati xodimlarining kasbiy faoliyatiga psixologik tayyorgarlik darajasini takomillashtirish,
ularning  ijtimoiy-psixologik  kompetentligini  rivojlantiruvchi ijtimoiy-psixologik omillar va
mexanizmlarini aniqlash, qo‘riglah xizmati xodimlarining kasbiy tayyorgarlik rolini oshirish va ularning
faoliyat samaradorligiga ta’siri masalasini aniqlash alohida tadgiqot muammosi sanaladi.

Psixolog qo‘riglash xizmati tizimida xizmat gilayotgan barsha xodimlar va harbiy xizmatchilarni
axlogiy-ruhiy qo‘llab-quvvatlashning mutlago yangi vazifalari, shuningdek, xodimlarning umumiy
dunyoqarashi, ma’naviy va intellektual salohiyatini yuksaltirish, ularda vatanparvarlik, g‘urur, iftixor,
kasbiga sadoqat va yuqori mas’uliyat xislarini oshirish bilan bohlash vazifalarni belgilab beradi.

Xodimlarni  ahlogiy-ruhiy  qo‘llab-quvvatlash  psixodiagnostika,  psixoprorfilaktika va
psixokorreksiya ishlarida amalga oshiriladi.

Adabiyotlar tahlili va metodologiya.

Ko‘pgina xorij va mahalliy psixologiya, shuningdek pedagogik adabiyotlarni tahlil gilar ekanmiz,
xodim kasbiy kompetentligining turlicha xususiyatlarini o‘rganishga qaratilgan ilmiy tadqiqotlarda kasbiy
kompetentlik metodologiyasiga dahldor bo‘lgan pedagogik psixologik xususiyatlarni nazariy jihatdan
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izohlashga harakat qildik. Ko‘pgina ilmiy adabiyotlarning tahliliga qaraganda, kasbiy kompetentlikni
aniglashga doir tadgiqotchilar tomonidan turli yondashuvlar mavjud.

Jahon va respublikamizdagi psixologiya maktablarida inson omilini tahlil gilish, ularni har
tomonlama rivojlantirishda turli xil psixologik usullardan foydalanishga alohida e’tibor qaratilib
kelinmoqda.

Shuni alohida ta’kidlash lozimki, xorijiy va mahalliy adabiyotlarda «Kompetentlik» tushunchasini
ta’riflashda yagona yondashuv mavjud emas. Kompetentlik so‘zining ma’nosi lotinchadan olingan bo‘lib,
«Competo» «erishayapman, munosibman» degan ma’nolarni anglatadi, hamda ma’lum faoliyat turidan
xabardorligini bilishini bildiradi. «Kompetensiya» bu — inson faoliyatiga namoyon bo‘ladigan, yetarli
darajada boxabar faoliyat yoki sohada insonning amaliy jihatdan godirligi, shuningdek, kasbiy faoliyatning
ma’lum bir tizim bo‘yicha shakllanganligini belgilovchi xususiyat hisoblanadi. Shunga qaramay, aksariyat
mualliflar tomonidan kompetentlik faoliyat yoki harakatning samarali ishlashi bilan bog‘lanadi.

Nazariy manbalarning tahliliga ko‘ra qo‘riglash xizmati xodimlarining «kompetensiya» va
«kompetentligi» bo‘yicha aniq talqin juda kam uchraydi. Bu esa ushbu atamani zamonaviy psixologik
mazmundagi muammolarni o‘rganishda dolzarb ekanligini ko‘rsatadi.

«Kompetentlik» tushunchasi dastlab kognitiv psixologiya sohasi vakillari tomonidan qo‘llanila
boshlagan. Ushbu tushuncha shaxsning o°zini-o°zi anglashi, 0°z-0‘zini hurmat qilishini belgilovchi omil
bo‘lib hisoblanadi va shaxsning umumiy xususiyatlari hamda uning kasbiy faoliyati xususiyatlaridan ko‘ra
ko‘proq bog‘liqligini bildiradi.

Deyarli barcha lug‘atlarda «kompetentlik» va «kompetensiya» muammolari alohida bir kategoriya
sifatida o‘rganiladi. Kompetentlik ta’riflari bir-biriga juda o‘xshash va bir-birini takrorlaydi,
«kompetentlik» uchun yagona talqin bo‘lmasa-da, bu konsepsiya «har qanday tashkilot yoki
mutaxassisning bilimlarga egalik qilish vakolatlari (huquq va burchlari) yig‘indisi» deb talgin gilinadi.
Shunday qilib, «kompetensiya» — bu «kompetentlik» so‘zidan olingan termin bo‘lib, insonning bilim,
ko‘nikma va malakalarni to‘g‘ri anglay olishiga, «kompetentlik» esa semantik tomondan birlamchi
yo‘nalish bo‘lib, ularning intro (insonning ichki imkoniyatlari) jamlanmasi, tizimi, shaxsning ma’lum bir
tajribalari «jamlanmasi» ni bildiradi [2].

[.A.Zimnyaya «kompetentlik»ni uch guruhini keltirib o‘tadi:

- 0°z-0°ziga shaxs sifatida va hayot faoliyatining sub’ekti sifatida qarashligi;

- insonning boshgqa kishilar bilan o°zaro ta’sir munosabati bilan bog‘liqligi;

- inson faoliyati bilan bog‘liq kompetensiyalar uning barcha turlari va shakllarida namoyon bo‘lishi
[4].

Bizning fikrimizcha, qo‘riglash xizmati xodimlarining kasbiy tayyorgarligini tashkil etish
jarayonida I.A.Zimnaya asarlari juda muhim sanaladi.

Kompetentlik keng ma’noda qobiliyat bilan bog‘liq bo‘lishi mumkin, ko‘nikma, malaka va
boshgalar. Kompetentli shaxs - yetarli malakaga, bilim va imkoniyatlarga ega shaxs hisoblanadi.

M.Kyaerst tadqiqotlarida kompetentlikning mohiyati va uning asosi sifatida (qobiliyatlar, iqtidor,
bilim), inson faoliyati jarayon sifatida (ta’riflar, tavsiflar, alomatlar), faoliyat natijalari (ish natijalari,
faoliyat ob’ektidagi o‘zgarishlar) kabi komponentlar kiritiladi. Muallif kompetentlik mazmuniga quyidagi
tavsiflarni kiritgan:

— lavozimda ishlayotgan shaxs(xodim)ga majburiy bo‘lgan masalalarga intellektual mosligi;

— mutaxassis tomonidan shakllantirilgan va hal etilgan masalalarning asosiy ishdagi miqdori va
sifati;

— asosiy masalalarni hal etishdagi muvaffaqiyat;

— muammoli masalalar yechimining samaradorligida namoyon bo‘luvchi shaxsning xususiyatlari.
Bu yerda olim kompotentlik tushunchasiga ko‘proq insonning individual psixologik xususiyatlarini
inobatga olib yondashgan [86].

Psixologik kompetentlik tuzilmasida J.G.Garanina quyidagi ikkita darajaning mohiyatini bilim,
ko‘nikma, malaka va fikrlash asosida talqin qiladi:

1) kategoriyalar, hissiy-emotsional obrazlar, ijtimoiy etalonlar, stereotiplar va boshqalar, hamda
fikrlash tizimlari (ijtimoiy muammolarni hal etish bo‘yicha refleksiv aqliy faoliyat);

2) amaliy, ijrochilik, ya’ni insonlar bilan o‘zaro ta’sir o‘tkazish malaka va ko‘nikmalar tizimi.
Yugqoridagi ikkala yo‘nalish kompetentlikning refleksiv va progressiv xususiyatlarini ochib berishga
xizmat qgiladi [4].

Bizning fikrimizcha, agar shu ikki daraja bo‘lmaganida edi kompetentlik tushunchasining mohiyati
u qadar to‘laqonli hisoblanmasdi.
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0O.A.Bulavenkoning ta’kidlashicha, kompetentlikni kasbiy faoliyatning o‘ziga xos chizgisi sifatida
emas, balki shaxsning turg‘un oshirilgan yoki pasaytirilgan faollikda namoyon bo‘luvchi holati sifatida
garash kerakligini taklif etadi [4]. Fikrimizcha, kompetentlik fagat faol kasbiy faoliyatda namoyon bo‘ladi,
faoliyatda qanaqadir turg“unlik bo‘lishi uni muvaffaqgiyatga erishishida to‘siq bo‘lishi mumkin.

[LA.Zimnaya kompetentlikni yo‘naltirilganlik, maqsadni qo‘ya bilish, xulgning hissiy-irodaviy
boshqarilishi, gadriyatli-mazmunli munosabatlarni o‘z ichiga olgan shaxs xususiyatlari sifatida qaraydi.
Uning fikricha, kompetentlik tuzilishi quyidagi komponentlar tizimidan iborat:

a) shaxsning ichki psixik, tashqi xulqiy harakatida ushbu xususiyatlarni namoyon qilishga tayyorlik;

b) muvaffaqiyatga erishish uchun vazifalarni bajarishning vositasi, metodlari va dasturlarini
anglash, ijtimoiy va kasbiy masalalarni yecha olish, tartib-intizom talablari va o‘ziga xos bo‘lgan
me’yorlariga rioya qilish. Bu kompetensiyaning asosiy mazmun-mohiyatini quyidagicha mazmunda ochib
beradi;

¢) bilimlarni amaliyotda qo‘llay olish tajribasi, ya’ni ko‘nikma va malaka;

d) hissiy-irodaviy regulyatsiya, kompetentlikni namoyon qila olish qobiliyati, uning ijtimoiy va
kasbiy o°zaro ta’sir holatlariga bog‘liq holda namoyon bo‘lishini muvofiglashtirish sifatida [5].

Yuqoridagilardan ko‘rinib turibdiki, kompetensiya tarkibida ijtimoiy-psixologik va kasbiy
kompetentlikning namoyon bo‘lish holatlarida o°‘zini-o°zi nazorat qilish, shaxsiy va kasbiy imkoniyatini
namoyon qilish qobiliyatini aks ettiruvchi o‘ziga xos belgilarni ajratish zarur. Kasbiy faoliyat jarayonida
0°z bilim, ko‘nikma va malakalarni samarali qo‘llashda xodimdan o°zini-o‘zi idora qilish va o‘zini-o°zi
boshqarishning psixologik mexanizmlarining shakllanishini talab qiladi.

Pedagog A.A.Dunyushin shaxsning ijtimoiy-psixologik kompetentligi kasbiy faoliyatda insonlar
bilan o‘zaro munosabatda bo‘lishi uchun zarur bo‘lgan bilim, ko‘nikma va malakalarni amalda qo‘llay
olish qobiliyati ekanligini ta’kidlaydi [3]. Ko‘rinib turibdiki, fikr muallifi tomonidan quyidagi bir necha
mulohazalar orqali aniqlashtirilgan:

a) kompetentlik aniq bir faoliyat sub’ekti tavsifi sifatida baholanishi mumkin;

b) kompetentlikning mazmuni kasbiy faoliyat maqgsadi, tuzilishi va maxsus talablariga bog‘liq;

c) kompetentlik hissiy-irodaviy sifatlar, shaxsning muloqotmandligi, intellektual salohiyati,
shaxsning yo‘naltirilganligi kompetentlikka asos bo‘lib xizmat qiladi [4].

Demak, yuqoridagi tahlillarga tayangan holda, xodimlarning kommunikativ kompetentligiga
alogador bo‘lgan jihatlarni rivojlantirish dolzarb vazifalardan biri ekanligi, qo‘riqlash xizmati xodimlari
kasbiy faoliyatining turli tomonlarini tadqiq etishni hozirgi zamon talabi sifatida tushunish lozim.

0.A Konopkinning fikriga ko‘ra, inson faoliyatga kirishishida ongli ravishda o‘zini-o‘zi nazorat
qilishi quyidagi tuzilmaga ega bo‘lishi lozimligini ko‘rsatadi: maqsadni sub’ektiv qabul qilish faoliyatning
muhim shartlarini sub’ektiv moduli; harakat dasturi (harakatlarni, vosita va usullarni tartiblashtirish);
natijalarni baholash [6].

Natijalar

Xodimlarning Kommunikativ ijtimoiy kompetentligini baholashda G.M.Manuylov V.V.Kozlov
M.P.Fetiskinlar tomonidan ishlab chigilgan metodikaladan unumli foydalanildi.

Ushbu metodika kommunikativ ijtimoiy kompetentlikni baholashga mo‘ljallangan bo‘lib, qo‘riglash
xizmati xodimlarining kasbiy mulogotmandligini quyidagi omillar asosida diagnostika gilindi:

Omillar: Muloqotchanlik, mantiqiy tafakkur, hissiy barqarorlik, beg‘amlik, hissiyotga berilish,
mustagqillik, o‘zini nazorat qilish, asotsial xulg-atvorga moyillik.

Jadval-1
Kommunikativ ijtimoiy kompetentlik diagnostikasi bo‘yicha olingan ma’lumotlar tahlili
(n=102)
besh yilgacha ish besh yildan ortiq ish
stajiga ega bo‘lgan stajiga ega bo‘lgan Farq
Omillar xodimlar xodimlar (%
ni-41 n2-61 hisobida)
n % n %
Mulogotchan 16 39,01 40 65,6
«A? Muloq_otga kl_rlshlshga o5 60,9 21 344 +26,5
omil giynaladigan
Jami 41 100 61 100
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Mantiqiy fikrlaydigan 19 46,3 33 54,1

(‘)‘E’l’l Zaif fikrlaydigan 22 53,6 28 45,9 +7.8
Jami 41 100 61 100
Bargaror 13 31,7 43 70,5

:1?13 Beqaror 28 68.3 18 205 +38,8
Jami 41 100 61 100
Optimizm 16 39,01 34 55,7

::1?13 Pessimizm 25 60,09 27 44,3 16,6
Jami 41 100 61 100
ljodiy tafakkuri 14 34,1 38 62,3

«Ko» rivojlangan +28,2
omil Realist 27 65,9 23 37,7
Jami 41 100 61 100
O‘zini nazorat qila 19 46,3 45 73.8

«N» Nazoratgglgiff?schilikka +27,5
omil uchraydigan 22 53,7 16 26,2
Jami 41 100 61 100
O‘ziga yo‘nalgan 18 43,9 28 45,9

zi\n/l:i O‘zgalarga yo‘nalgan 23 56,1 33 54,1 +2

Jami 41 100 61 100
Jami 41 100 61 100

“Kommunikativ ijtimoiy kompetentlik diagnostikasi” metodikasidan olingan natijalar tahliliga ko‘ra
“A” omil bo‘yicha “muloqotchanlik” besh yilgacha ish stajiga ega bo‘lgan xodimlarga nisbatan besh
yildan ortiq ish stajiga ega bo‘lgan xodimlarda 65,6% (+26,5%) ni, aksincha, muloqotga kirishishga
giynalish 34,4 % (-26,5%) tashkil qildi. Ko‘rinib turibdiki, sud psixolog xodimi faoliyati ish staji va
tajribasining ortib borishi bilan bog‘liq omil hisoblanadi. “B” omil bo‘yicha “mantiqiy fikrlash” darajasi
besh yil stajga ega bo‘lganlarga nisbatan besh yildan ortiq ish stajiga ega bo‘lgan xodim 54,1% ni (+7,8%),
“zaif fikrlash darajasi” esa besh yilgacha mehnat faoliyati davomiyligiga ega bo‘lgan sud psixolog
xodimlarda 53,6% ni (-7,8%) ko‘rsatdi. Lekin bu omil bo‘yicha besh yil va besh yildan ko‘p ish stajiga
ega bo‘lgan xodimlar ko‘rsatkichlari o‘rtasidagi farq oralig‘i (+7,8) keskin tafovut qilmaganligini
ko‘rishimiz mumkin. “Mantiqiy fikrlash™ qobiliyati sud psixolog xodimi faoliyati uchun muhim jihat
hisoblanib, bu qobiliyat yillar mobaynida shakllanishi aniqlandi. Bunda bevosita intellektual rivojlanish
jarayonning roli beqiyosdir. “Barqarorlik” va “beqarorlik” omillari bo‘yicha ham besh yildan ortiq 70,5%,
begarorlik esa besh yilgacha 68,3% ni (+38,8) tashkil etdi. Bundan ma’lum bo‘ldiki, barqaror ijtimoiy
munosabatlar yillar davomida taraqqiy qiladi. Keyingi mezon, ya’ni, “optimizm” va “pessimizm” omili
bo‘yicha besh yilgacha optimizm 39,01% ni, “pessimizm” esa besh yilgacha ish tajribasiga ega bo‘lgan
sud psixolog xodimlarda 60,09 % ni tashkil etdi. Optimizm, ya’ni yuqori kayfiyatda atrofdagilar bilan
munosabatga kirishish 5 dan ortiq ish tajribasiga ega bo‘lgan sud psixolog xodimlarda ustun bo‘lsa,
pessimizm — ya’ni kayfiyatdagi o‘zgarishlar, shaxsiy pragmatik kelishmovchiliklar va muloqgot
jarayonidagi uzilishlar besh yilgacha ish tajribasiga ega bo‘lgan psixologlarda yuqori o‘rin egallashi
aniqlandi (+16,6%).

“K” omili bo‘yicha “ijodiy tafakkuri rivojlanganlik darajasi” besh yilgacha 34,1 % ni, realistlar esa
65,9 % ni tashkil qildi. Bundan ko‘rinib turibdiki, muloqot qilish davomida besh yilgacha realistik tafakkur
besh yildan ortiq ish stajiga ega bo‘lganlarda esa voqealarga kreativ yondashish, erkin munosabat bildira
olish va tahlil qilish kabi sifatlar rivojlanar ekan.

Keyingi omil bo‘yicha “O*zini nazorat qila olish” omili besh yilgacha 19 nafar shaxsda 46,3 % ni,
“O‘zini nazorat qilishda qgiynalish” esa besh yildan ortiq stajlilarda 45 respondent ishtirokida 73,8 % da
namoyon bo‘ldi. So‘nggi omil bo‘yicha tahlil qilinganda “o°ziga yo‘nalganlik” besh yildan ortiqish stajiga
ega bo‘lgan 28 nafar respondent ishtirokida 45,9%ni “o°‘zgalarga yo‘nalganlik” 23 nafar respondent bilan
besh yilgacha 56,1%ni tashkil qildi. Unga ko‘ra kommunikasion muomala jarayonida o‘ziga bo‘lgan
Munosabatning ustunligi besh yildan ortiq vaqt ichida to‘liq shakllanadi, ungacha esa o‘zgalarga ya’ni
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ijtimoily muhitga e’tibor bevosita ustunlik qiladi. Ushbu tahlillar 1-jadvalda yanada aniqroq o‘z aksini
topgan.

Demak, o‘rganilgan empirik natijalar asosida qo‘riglash xizmati xodimlarining ijtimoiy-psixologik
kompetentligiga ta’sir etuvchi psixologik omillar (ish tajribasiga qarab) turli ko‘rinishda bo‘lishi
mumkinligi kuzatildi. Ushbu omillarni aniqlash asosida qo‘riglash xizmati xodimlarining ijtimoiy-
psixologik kompetentligini oshirishdagi mavjud bo‘lgan muammolarni bartaraf etish bo‘yicha muayyan
darajadagi psixologik tahlillar olib boriladi va shu tahlil natijalari asosida ularga psixologik xizmat
ko‘rsatishning keyingi vazifalarini aniglab beradi.

Xulosa

Demak, o‘rganilgan empirik natijalar asosida qo‘riglash xizmati xodimlarining ijtimoiy-psixologik
kompetentligiga ta’sir etuvchi psixologik omillar (ish tajribasiga qarab) turli ko‘rinishda bo‘lishi
mumkinligi kuzatildi. Ushbu omillarni aniqlash asosida qo‘riglash xizmati xodimlarining ijtimoiy-
psixologik kompetentligini oshirishdagi mavjud bo‘lgan muammolarni bartaraf etish bo‘yicha muayyan
darajadagi psixologik tahlillar olib boriladi va shu tahlil natijalari asosida ularga psixologik xizmat
ko‘rsatishning keyingi vazifalarini aniglab beradi.
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O‘QUVCHILARNING KASB TANLASHLARIDA QADRIYATLARNING O‘RNI

Annotatsiya. Ushbu maqola o'rta maktab o'quvchilarining gizigishlari va gadriyatlaridan kelib
chiggan holda kasb tanlashga to'g'ri yo'nalishni asoslaydi. Maktab o'quvchilarida kasb tanlashga gizigish
va imkoniyatlarni rivojlantirishning psixologik mexanizmlarini o'rganish, psixodiagnostika usullarini tiz-
imlashtirish bo'yicha empirik tadgigotlarning metodik va metodologik asoslari ishlab chigilganligi isbot-
langan.

Kalit so'zlar: kasb, interaktiv, maslahatchi, konversiya turi, realistik tip, intellektual tip, tadbirkorlik
tipi, estetik tip.

POJIb HIEHHOCTEM B BBIBOPE YUAIIIUMUCSI TPO®PECCHUHN

Annomauus. B dannoti cmamve 0060CHO8AHA NPASUILHAS OPUEHMAYUS HA 6b160p npogeccull,
UCX0051 U3 UHIMEPeco8, YEeHHOCMEU CMAapueKIaccHukos. [lokasana paspabomka Memooudeckux u
MEMOOUYECKUX OCHO8 IMNUPUYECKO20 UCCIe008AHUS NO USYUEHUIO NCUXONO2UYECKUX MEXAHUIMOB
pazeumusi Yy UWKOIbHUKOS UHMepeca U BO3MONCHOCMEN K 6blOopy npogeccuu, cucmemamusayusl
NCUXOOUASHOCMUYECKUX MEMOOUK.

Knrouesvie crosa: npogeccust, unmepaxmus, KOHCYIbMAHM, KOHEEPCUOHHBIL MUN, PeaIUCIUYHbLIL
Mun, UHMENIeKMYAIbHbLIL MU, NPEONPUHUMAMENbCKULL MUN, ACIMUCIMUYECKUT MUn.

THE ROLE OF VALUES IN STUDENTS' CHOICE OF PROFESSION

Abstract. This article substantiates the correct orientation towards choosing a profession based on
the interests and values of high school students. The development of methodological and methodological
foundations of empirical research on the study of psychological mechanisms of the development of interest
and opportunities for choosing a profession in schoolchildren, the systematization of psychodiagnostic
techniques is proved.

Keywords: profession, interactive, consultant, conversion type, realistic type, intellectual type, en-
trepreneurial type, aesthetic type.

Kirish. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “O‘zbekistonning yangi taraqqiyot davrida ta’lim,
tarbiya va ilm-fan sohalarini rivojlantirish chora tadbirlari to‘grisida” gi farmoniga asosan 2021-2022
o‘quv yilidan boshlab umumta’lim muassasalari bitiruvchilari oz iqtidori va qiziqishlariga mos kasbni
tanlab olishi, jamiyatda munosib o‘z o‘rnini topishi, kasbiy faoliyatda muvaffagiyat qozonishi uchun
“Kasbga yo‘naltirish tizimi” joriy etilgan. Mazkur farmonda, “7,8,9-sinfdan boshlab o‘quvchilar o‘rtasida
interaktiv so‘rovnomalar o‘tkazish, kasb-hunarga bo‘lgan qiziqishlarini aniqlash, o‘quvchilar bilan bir-
galikda har oyda bir marta “kasblar olamiga sayohat” mavzusida maxsus kurslar olib borilishi to‘g‘risida
aytilgan. Interaktiv so‘rovnomalar orqali o‘quvchilarning qiziqish sohalari o‘rganilib, tahlil qilinadi va shu
asnoda kasbga yo‘naltirib boriladi”.!

XXI asrda mavjud kasblarni bilish, oilani tebratish uchun ular qanchalik ishonchli ekani, o‘ziga xos
xususiyatlari to‘g‘risida ma’lumotga ega bo‘lish hech kimni befarq qoldirmasa kerak. Shu asnoda, joriy
yilning 20-yanvar kuni prezident Shavkat Mirziyoyev raisligida maktablarda xorijiy tillar va kasb o‘rgat-
ish tizimini rivojlantirish masalalari bo‘yicha kengaytirilgan yig‘ilish o°‘tkazildi. Unda xorijiy tillarni o*qit-
ish sifatini oshirish va o‘quvchilarni kasbga yo‘naltirish masalalari muhokama qilindi. Chunki, sharoit va
mutaxassislar yo‘qligi sababli yoshlarni kasblarga qiziqtirish muhiti shakllanmagan. Maktab bitiruvchi-
larining 50 foizi mehnat bozoriga hech qanday kasbga ega bo‘lmasdan kirib kelmoqda.

Kasb tanlash har bir inson hayotida muhim o‘rin egallaydi. Bu ishga qanchalik erta, maqsadli va
mas’uliyat bilan kirishilsa, shunchalik yaxshi natijalarni beradi. Kasbni to‘g‘ri tanlash uchun esa imkon
gadar ko‘proq mutaxassisliklar haqgida chuqur tushunchaga ega bo‘lish lozim. Chunki inson tanlagan kasbi
bo‘yicha to‘liq va obyektiv ma’lumotga ega bo‘lsa, xato qilish ehtimoli shunchalik kam bo‘ladi.

1 O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2017-yil 7-fevraldagi “O‘zbekiston Respublikasini yanada rivojlantirish bo‘yi-
cha, harakatlar strategiyasi to‘g‘risida” gi PF-4947-son Farmon.
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Odatda, odamlar u yoki bu kasb egalarining o‘z ish o‘rinlarida nima bilan shug‘ullanayotganliklariga
uncha qgizigmasada, qancha maosh olayotganlarini bilishni istaydilar. Bu hol kishilar o‘rtasida tushun-
movchiliklarni keltirib chigarishi mumkin.

Kasb tanlash va kasbga yo‘naltirish ishini, aynigsa, bola kamolotining maktabgacha va maktab yo-
shidan boshlab, uni kasbiy mehnat orqali jamiyat uchun foydali ish qilishga qodir, 0‘z mamlakatining
bo‘lajak to‘laqonli fugarosi sifatida shakllantirish alohida ahamiyat kasb etadi. Afsuski, bolalar, maktab
o‘quvchilari va yoshlar bilan kasbga yo‘naltirish ishlarini olib borish zarurligi to‘g‘risida xabardorlik hali
ham yetarli emas. Shu sababli, bo‘lajak kasbga yo‘naltirish bo‘yicha mutaxassislarni (pro-konsultantlar,
pedagogik-psixologlar va boshgalar) tayyorlash, ularning nazariy va uslubiy bazasini shakllantirishdan
tashqari, ushbu yo‘nalishda "jonli" ishlashga va boshqalarni o°ziga jalb qilishga motivatsion tayyorlikni
anglatishi kerak.

Adabiyotlar tahlili. Xorijda hozirgacha o‘tgan asrning o‘rtalarida amerikalik olim Dj.Holland
tomonidan taklif etilgan kasblar tasnifi ancha mashhurdir. Ushbu tasnif shaxs va kasbiy faoliyat mubhiti
tiplarini qiyoslashga asoslangan bo‘lib, unda quyidagi kasb toifalari ajratiladi: 1) realistik tip (texnika bilan
bog‘liq, ko‘proq erkak kishilar tomonidan egallanadigan kasblar); 2) intellektual tip (tabiiy-ilmiy
bilishfaoliyati bilan bog‘liq kasblar); 3) ijtimoiy tip (odamlarga muayyan yordam ko‘rsatishni nazarda
tutuvchi kasblar); 4) konversional tip (shartli belgilar, hisoblash amallari bilan ishlashni nazarada tutuvchi
kasblar); 5) tadbirkorlik tipi (bir maromdagi ish faoliyatidan qo‘llash, raqobat sharoitida faollik
ko‘rsatishga intilish bilan bog‘liq kasblar); 6) astistik tip (bir turdagi, jismoniy og‘ir ishdan chetlanish,
0°zini-o‘zi namoyon etish bilan bog‘liq kasblar).

O‘quvchilarning kasb tanlashini E.A.Klimov uchta tomonini ajratib ko‘rsatadi.

1. Shu kasbda ishlashni istash (xohlayman).

2. Kasbni egallashga bo‘lgan qobiliyat, imkoniyatlami hisobga olish va keyinchalik yaxshi natijaga
erishish (bajara olaman).

3. Tanlagan kasbga xalq xo‘jaligini ehtiyojlarini hisobga olish (kerak).

Shuningdek, E.A.Klimov tomonidan kasb tanlashning anig omillari ham ajratiladi. Bular quyidagi-
lar:

1. O‘zining qiziqishlari va xohishlarini hisobga olish;

2. O‘zidagi qobiliyatlarni hisobga olish;

3. Kasb haqida ma’lumotlarga ega bo‘lish;

4. Ota - onaning fikrlarini hisobga olish;

5. Sinfdoshlarini, tengdoshlarini, o‘rtoqlarini fikrlarini hisobga olish;

Umuman, yuqorida qayd etilgan fikrlardan ko‘rinib turibdiki, kasb tanlash muammosi keng ko‘lamli
va ko‘p qirrali jarayondir. Shu sababli ota-onalar va o‘qituvchi murabbiylar bolalarning qizigish va
layogatiga ko‘ra kasb-hunarga yo‘naltirishlari magsadga muvofiq hisoblanadi.

Shaxsning ish faoliyati bilan bog‘liq motivatsiyalarni 3 guruhga ajratish mumkin; birinchisi - mehnat
faoliyati motivlari, ikkinchisi - kasb tanlash motivlari va uchinchisi - ish joyini tanlash motivlari. Aniq
faoliyat esa barchasini jamlangan holda izohlanadi, ya’ni, bunda mehnat faoliyati motivlari, kasb tanlash
motivlarining shakllanishi, shuningdek, golgan ikkita motiv orgali esa ish joyini tanlash motivlari ham
yuzaga keladi.

Kasb tanlash anchagina qiyin va motivasion jarayondir. Axir shaxsning to‘g‘ri kasb tanlashi
ko‘pincha insonning hayotdan qoniqishga ham sabab bo‘ladi. Insonning qaysi faoliyatini tanlashi ko‘proq
tashqgi omillar hagidagi garorning gabul gilinishi jarayoni haqida to‘xtalishi muhimdir. Bu asosan tashqi
holat baholariga, o‘zining imkoniyat va qobiliyatlariga, kasb tanlashdagi qiziqish va moyilliklariga
bog‘liqdir. Tashqi holatini baholash, ijobiy ta’sir ko‘rsatadigan omillar, o‘zida ishlab topiladigan pul mi-
qdori, imtiyoz, taklif etilayotgan korxona, muassasaning yashash joyiga yaqin bo‘lishi, transpot alogala-
rining qulayligi, ish joyi estetikasi va ishlab chigarishning zararli tomonlari, jamoadagi psixologik iglim,
maqtov va tartibga chagirish kabilarni gamrab oladi. O‘z imkoniyatlarini baholash sog‘lomligi, ishga
yaroqliligi, kasbi bo‘yicha muhim sifatlarga egaligi, bilim darajasi, stresslarsiz ishga moyilligi, yuqori
shovqinli ishda talab etilgan temp va xotirjam ritm bilan ishlay olish imkoniyati kabilarni o‘z ichiga oladi.
Shuningdek, kasb tanlash motivlariga kasbdan keladigan moddiy daromad, oylik maoshi ham oz o‘rnida
ta’sir ko‘rsatadi.

Bir gancha mualliflar! kashda ayrim xavotirga soluvchi va muammoli tendensiyalar mavjudligini
ta’kidlashadi. Masalan, ko‘p sonli so‘rov natijalari shuni ko‘rsatadiki, professional psixologlarning oyligi

! Saeman, H.(1998, July/August).Survey: Psychologists’ incomes plummet. The National Psychologist, 1-2.
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kamayishi (masalan, Saeman, 1998) hamda ko ‘plab psixologlarning oyligi kamligi hagida Knapp va Keller
(2001) shunday xulosa gildiki, oxirgi yillarda professional psixologlar giyin vaziyatlarga tushib goldi,
daromadlari kamaygan, professional hayoti sifati pasaygan va yosh, litsenziyaga ega kadrlarning ishga
joylashishi ham muammo bo‘lmoqda.

A.P.Vasilev tibbiyot xodimi kasbini tanlashning quyidagi asosiy motivlarini keltirib o‘tadi: 1) In-
sonlarni davolash istagi. 2) Og‘ir kasalliklar, qariya, yosh bolalarni og‘riqlardan xalos etish istagi. 3) O‘z
yaqinlarining sog‘lig‘i haqida qayg‘urish imkoniyati. 4) [Imiy tibbiyot muammolarini hal etish. 5) Oz
sog‘lig‘i haqida qayg‘urish. 6) Moddiy qizigishlar.

Motivlarning mustahkamlanishi mehnat faoliyatida ishlovchilarning ko‘pgina omillarini qondiri-
lishiga bog‘liq bo‘ladi. G*arb psixologlaridan V.Vrum va E.Disi mehnat faoliyati motivasiyasini tarkibiy
gismlarini ajratadilar. Unga ko‘ra insonlar qanchalik o‘z ishidan qonigsa, shunchalik ular o‘z ishlarini ba-
jarishga kuchliroq harakat qiladilar. Ularni faoliyat jarayonida rag‘batlantirib borilsa, shunchalik qattiqroq
ishlaydilar. Bunday yondashuvda amalga oshiriladigan rag‘batlantirish ishchilar faoliyatining mahsuldorli-
giga bog‘liq.

Kasb tanlashga yo‘naltirish davlatning tadbir — choralari tizimidan iborat bo‘lib, inson tomonidan
tanlanadi, o‘z hayot yo‘lining ilmiy asoslanganligini ta’minlashga xizmat qiladi, u turmushda oz o‘rnini
aniglaydi va quyidagi shakllarda amalga oshiriladi:

a) maktabda kasbiy ma’lumotlar berish;

b) kasb — hunar maorifi bilan shug‘ullanish:

v) radio, televidenie, kino, matbuotda tashviqot gilish;

) kasb yuzasidan maslahatlar;

e) kasbga saralash (qgobiliyatiga binoan);

) kasbga moslashish (adaptatsiyalash).

Mazkur sohada psixologik izlanishlar olib borgan K.K.Platonov muayyan sxema ishlab chiggan
bo‘lib, u «Kasb tanlashga yo‘naltirish uchburchagi» deb nomlanib, o‘zining ixchamligi bilan boshqalardan
ajralib turadi. Xuddi shu bois kasb tanlashga yo‘llashda, reorientatsiyalashda undan unumli foydalanish
mumkin. Kasb tanlashga yo‘naltirish uchburchagining muhim bir tomoni — bu har xil kasb — hunar egasiga
nisbatan qo‘yiladigan talablar yuzasidan muayyan bilimning mavjudligidir. Uning ikkinchi bir xususiyatli
tomoni shuki, u yoki bu mutaxassislikka nisbatan jamiyat (viloyat, shahar, tuman)ning mehnat imkoni-
yatiga ehtiyoji bo‘yicha bilimlar mujassamlashganligidir. Yana bir o‘ziga xos tomoni shundan iboratki,
kasbga yo‘naltiruvchining qunti, qobiliyati, shaxsiy xususiyatlari bo‘yicha bilimlar umumlashtirilgan
bo‘lib, kasb tanlashga oid barcha jihatlar majmua holiga keltirilgandir. Kasb tanlashga yo‘naltirilgan
uchburchak shaxsning qiziqishi, mayli, xohishi, o‘zini 0°‘zi baholashi, nufuzi kabilarga oid materiallarni
o‘zida mujassamlashtiradi. Bizningcha, yuqoridagi mulohazalardan tashqari professiogramma oldiga
quyidagi talablarni qo‘yish magsadga muvofiq:

1. Ishning ganday nomlanishi va uning nimalardan tuzilishi (ishning nomi, mutaxassislik, kasb —
hunar, lavozim, ishchi o‘rni imkoniyati, mehnatning turdosh xususiyatlari va uning muhim tavsiflarining
bayoni); 2. Ishning magsadi, samaradorligi xususida ma’lumotlar; 3. Mehnat quroli sifatida nimalar
go‘llanilishi; 4. Mehnat predmetining tarkiblari va ularning o°ziga xos jabhalari; 5. Mehnat faoliyati qaysi
usullar yordami bilan bajarilishi; 6. Nimalarning negizida ish (mehnat, faoliyat; amalga oshirilishi); 7.
Mehnat mahsullarini baholash mezonlari; 8. Ishning ganday ixtisoslik talab gilishi xususiyatlari. 9. Ish
ganday vositalar yordami bilan bajarilish imkoniyati va uning motivirovkasi. 10. Ishning bajarilish shart
va sharoitlari; 11. Mehnatni (faoliyatni) tashkil gilish shakllari; 12. Mehnatning kooperatsiyasi (Kim?,
Nima?, Kim bilan hamkorlikda?); 13. Mehnatning jadalligi (intensivligi) to‘g‘risida ma’lumotlar; 14.
Mehnat faoliyatida mas’uliyatning va xavf — xatarning gaysi dagiqalari (holatlari) uchrashi; 15. Mehnat
uning sub’yektiga qanday foyda, naf keltirishi (ish haqi, mukofot, ma’naviy ozuqa, imtiyoz, ijtimoiy
moyillik, altruizm hislati, maqtov, jamoatchilik bahosi va boshqalar); 16. Ish yoki faoliyatning o‘ziga xos
xususiyatlariga ko‘ra qanday talablarga va cheklanishlarga ega ekanligi.

Muhokama va natijalar. Maktab o‘quvchilarining kasb tanlashiga va kasbga nisbatan qiziqishlari
va qobiliyatlarini aniqlash magsadida diagnostikani o‘tkazish va uning statistik tahlilini aniqlash maqgsadga
muvofiqdir. Tadqiqotimiz davomida o‘quvchilarning kasblarga nisbatan qizigish va moyillik darajasini
aniglash magsadida o‘zbek psixologlari H.F.Rashidov, Sh.T.Ergashev va S.Boltaboyevlarning “Kasbga
yo‘naltirishda o‘quvchi shaxsiga individual yondoshish metodikasi”ni 9-10-11-sinf o‘quvchilaridan iborat
119 ta sinaluvchilarda o‘tkazdik. Sinaluvchilar guruhida o‘tkazilgan natijalar sifat va miqdor jihatdan tahlil
gilindi (1-jadval).
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Jadval-1
Kasbga yo‘naltirishda o‘quvchi shaxsiga individual yondoshish metodikasi bo‘yicha
natijalar sifat va miqdor jihatdan talilining jadval ko‘rinishi

Ne Kasb turlari Respond- | (ycocii bolalar |  Qiz bolalar
entlar soni
1 Sanoat 4 4 0
2 Transport 19 16 3
3 Aloga 2 1 1
4 Qurilish 3 3 0
5 Uy-joy kommunal xo°jalik 1 1 0
6 Tibbiyot 26 1 25
7 Qishlog va o‘rmon xo‘jaligi 2 2 0
8 Pedagogika 13 5 8
9 San’at va madaniyat 21 1 20
10 Ijtimoiy-igtisodiy soha 11 9 2
11 | Savdo va umumiy ovgatlanish 17 0 17

Oc‘tkazilgan tadgigotimiz natijasi shuni ko‘rsatdiki, Tibbiyot, San’at va madaniyat va Transport
kasblari o‘quvchilar tomonidan eng ko‘p tanlandi. Bundan ko‘rinib turibdiki, o‘quvchilar orasida bu soha-
larga bo‘lgan qiziqish nihoyatda baland. Gender tengligi jihatdan natijalar tahlili qilinganda, Tibbiyot va
San’at va madaniyat yo‘nalishlarini qiz bolalar eng ko‘p tanlashgan. Transport yo‘nalishini esa o°g‘il bo-
lalar eng ko‘p tanlashgan.

®  Seriesl; Kashga

el ¢ ® Qurilish
ol W Seriesl; Sanoat ; 2,5%
o‘quvchi shaxsiga 3%: 3%
individual ——

yondoshish !
. ; . | ] 0
= Mefpdikasi; 0% 09

igtisodiy soha Uy
kommunal
xo‘jalik
0,8%

B Qishloqg va o‘rmon
xo0jaligi
Kasbga yo‘naltirishda o‘quvchi shaxsiga individual yoddi%hish metodikasi
(foiz hisobida (%0)

1-rasm. Kasbga yo‘naltirishda o‘quvchi shaxsiga individual yondashish metodikasi na-
tijalarning diagramma ko‘rinishi.

Metodika bo‘yicha olingan natijalar tahlili shuni ko‘rsatdiki, kasblarga nisbatan qiziqish va moyillik
shkalasida ko‘proq o‘g‘il bolalar qgizigishlariga va ishlashiga mo‘ljallangan shkalalarning mavjudligi sab-
abli, qiz bolalarning ayrim shkalalar bo‘yicha qiziqishlari aniqlanmadi. Xususan, Sanoat (3%), Qurilish
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(2,5%), Uy-joy kommunal xo°jalik (0,8%) hamda Qishloq va o‘rmon xo‘jaligi (1,6%) shkalalarida o‘g‘il
bolalarning yaqgol ustunligini aks ettirdi.

Bundan tashqari, Transport: umumiy — 16%, shundan 13% — o‘g‘il bolalar, 3% — qiz bolalar, Aloga:
umumiy — 1,6%, shundan 0,8% — o°g‘il bolalar, 0,8% — giz bolalar, Tibbiyot: umumiy — 22%, shundan
0,8% — o‘g‘il bolalar, 21,2% — qiz bolalar, Pedagogika: umumiy — 11%, shundan 4% — o‘g‘il bolalar, 7%
— qiz bolalar, San’at va madaniyat: umumiy — 17,5%, shundan 0,8% — o‘g‘il bolalar, 16,7% — qiz bolalar,
ljtimoiy-igtisodiy soha: umumiy — 9,5%, shundan 7,9% — o‘g‘il bolalar, 1,6% — qgiz bolalar, Savdo va
umumiy ovgatlanish, xizmat ko‘rsatish: umumiy — 14,5%, shundan 0% — o‘g‘il bolalar, 14,5% — giz bolalar
tashkil qildi.

Xulosa qilib aytish joizki, o‘smirlar va ilk o‘spirinlarning kasb tanlashi katta hayotiy ahamiyatga
ega bo‘lgan ham shaxsiy, ham ijtimoiy muammodir shu sababli bu jarayonda ota-onalar, jamoatchilik va
turli kasb ustalari ham faol gatnashishlari kerak, chunki yoshlar ko‘p hollarda kattalarning maslahatlari va
tavsiyalarini hisobga olgan holda qat’iy bir fikrga, qarorga kelishadi.

Kasbga yo‘naltirish — shaxsning ijtimoiy taqdirini belgilashning tarkibiy gismidir. Kasb tanlash —
hayot mazmuni haqgidagi o‘ylari va shaxsiy “Men” tabiati bilan mos kelganda muvaffaqiyatli hisoblanadi.
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Narziyeva Shaxnoza Rustamjon qizi
Osiyo xalgaro universiteti o’qituvchisi

DEVIANT XULQ-ATVORNI O'RGANISHDAGI PSIXOLOGIK YONDASHUVLAR

Annotatsiya. Ushbu magolada ijtimoiy psixologiya doirasida keng o rganilgan deviant xulg-atvor
hagida ilmiy-nazariy garashlar,deviant xulq atvorning o'rganilishidagi psixologik yondashuvlar va bir
nechta chet el olimlaring ijtimoiy muammo deviant xulg-atvorga bergan tariflari gisqgacha yoritib beril-
gan.

Kalit so'zlar: Xulg-atvor,delikvent, patoxarakterologik, antiijtimoiy, adaptatsiya, faoliyat,
depressiya, ijtimoiy muammo,rivojlanish psixologiyasi.

MNCUXOJOIMMYECKHUE MOAXOAbI K U3YUEHUIO JEBUAHTHOI'O
HOBEJEHUSA

Annomayusn. B 0annoii cmamve KpamKo U3N0A#CeHbl HAYYHO-meopemudecKue 632180bl Ha 0esua-
HMHOEe nogedeHUe, UWUPOKO U3YHAEMbLE 8 PAMKAX COYUANLHOU NCUXOL02UU, NCUXOTI02UHECKUe NOOX00bL K
UBYUEHUIO 0eBUAHMHO20 NOBEOeHUsl, d MAKJIce ONpedeieHusl, OaHHble PAOOM 3apYOedCHbIX YYeHbIX COYU-
AbHOU nPobeme 0eGUAHMHO20 NOBEOEHUsL OOBSCHUIL.

Knrouesnie cnosa: nogeoenie, OenuHK8eHm, NAMOXAPAKMEPOL02UYECKoe, AHMUCOYUATbHOEe, A0aN-
mayusi, AKMUBHOCTb, OENPeccusl, COYUAIbHASL NPOOIeMA, NCUXOO2USL PAZGUMUSL.

PSYCHOLOGICAL APPROACHES TO THE STUDY OF DEVIANT BEHAVIOR
Annotation. In this state, a short scientific-theoretical explanation of deviant behavior, a broad
understanding of social psychology, psychological approaches to the study of deviant behavior, and also
the definition of the social problem of deviant behavior have been explained to a number of foreign
students.
Key words: behavior, delinquent, pathocharacterological, antisocial, adaptation, activity,
depression, social problem, psychology development

Biologik (antropologik) jihatdan shaxslarda deviant xulg-atvor sabablarining paydo bo’lishi uzoq
tarixga ega, ammo bu yo'nalishdagi klassik ilmiy ishlar fagat XIX asrda paydo bo'lgan. Lombroso (1836-
1909) birinchilardan bo'lib insonning jismoniy, antropologik pozitsiyasidan chetga chigishini o'rganish
boshlagan. U o‘zining “Jinoyatchi shaxs” asarida “tug'ma jinoyatchi”larning boshqalardan ajralib
turadigan jihatlarini ko'p yillik izlanishlari va xulosalarida ochib berishga urunadi. Lombrosoning “tug'ma
jinoyatchi” termini, ilmiy ishlari tez orada Oksfort talabalari orasida, shuningdek, gamogxonada jazo
o tovchilarda katta gizigish uyg otdi.

C. Lombrozo g'oyalari E. Ferri va R. Garofalo tomonidan yanada kengaytirildi, ular irsiy omillarning
rolini tan olgan holda psixologik va ijtimoiy omillarga alohida e'tibor berdilar.Keyinchalik Nemis psixiatri
E. Krechmer va uning izdoshi V. Sheldon ham tana tuzilishining turi, shaxsning xarakteri, uning xulg-
atvor reaksiyalari, jumladan, jinoiy reaksiyalar o'rtasidagi bog'liglikni asoslab berdi.

Shunday qilib, biologik yo'nalish doirasida, og'ish va jinoiy xatti-harakatlar deviantning tarixiy,
madaniy va ijtimoiy o'zaro ta'siriga e'tibor bermasdan “biologik mahsulot” sifatida qabul qilinadi.

Bu yo'nalish bora-bora o'zini obro'sizlantiradi. Birinchidan, tadgigot natijalari tadgigotchilarda
ko pincha garama-garshi xulosalar bilan yakunlanadi (C. Lombroso va C. Goring, P. Jacobs va T. Poled);
ikkinchidan, bir gator tadgigotlar shuni ko'rsatdiki, gormonlarning sezgirligi va o’ zgaruvchanligiga tashqi
sharoitlar ta’sir ko rsatadi; uchinchidan, deviant xulg-atvorga yugorida gayd etilgan biologik faktlarning
0'ziga xos ta'siri hagida hech ganday dalil yo'q.

Xulg-atvordagi og ishlarni o rganishda psixologiya yo"nalishi biologik yo nalish bilan chambarchas
bogligdir. Bu ikki sohaning ushbu mavzuda bog ligligi ikki yo nalish ham shaxslarga individual sifatida
garashlaridir. Deviant xulg-atvorni o’rganishda psixologik yondashuvchilar orasida Avstriyalik mashxur
psixoanaliz asoschisi Z.Freyd, shuningdek, E. Erikson, K. Lorenz, E. Fromm, A. Adler, K. Horney
asarlaridagi faktlarni misol gilishimiz mumkin. Freydizm tarafdorlari tajovuzkor xatti-harakatlar va unga
asoslangan jinoyatlarni inson xatti-harakatlarining namoyon bo'lishini tabiiy deb bilishadi.

Umuman olganda, psixologik maktab uchun deviantologiyada insonning tug'ma xususiyatlari,
uning bostirilgan jinsiy istaklari va ular bilan bog'liq psixologik holatlar hal giluvchi omil hisoblanadi.
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Hozirgi vaqtda ko'pchilik psixologlar va sotsiologlar deviant xatti-harakatlarning barcha turlari
uchun shaxs xususiyatlari va uning harakatlari, motivlari muhim ta'sir ko'rsatadi, deb tan olishadi.

Deviant xulg-atvor psixologiyasi umume’tirof etilgan me’yor va me’yorlardan (axloqiy, diniy, yosh,
etnik va boshgalar) chetga chigadigan xulg-atvorning mohiyati, genezisi va faoliyatini o‘rganuvchi
psixologik ilmiy fandir. Bunday xatti-harakatlar shaxslarda psixika va shaxsiy xususiyatlarning noto'g'ri
rivojlanishida yoki ma'lum bir ruhiy holatlarida (masalan,yaqginlarni yo‘gotish, muvaffagiyatsizliklarga
uchrash, depressiya, va boshgalar) yuzaga kelishi mumkin.

Deviant xulg-atvor muammolari o°rganish murakkabligidan kelib chigib turli xil psixologik sohalar
mutaxassislari tomonidan ko"lab ilmiy qarashlar aytib o'tilgan. Masalan, klinik psixologiya, rivojlanish va
tarbiya psixologiyasi, hugugiy va ijtimoiy psixologiya sohalari deviant xulg-atvor mammaosini 0°rgangan
sohalardandir. Hozirgi vaqtda o'smirlik va yoshlarda deviant xatti-harakatlarning oldini olish, tuzatish va
reabilitatsiya qgilish nazariyalari va usullarini ishlab chigishga katta e'tibor berilmoqda.

Psixologik yondashuv doirasida shaxsning deviant xulg-atvorining turli tipologiyalari mavjud.

Masalan, vogelik bilan o'zaro ta'sir gilish usullariga va jamiyatning muayyan normalarini buzishga
garab, V. D. Mendelevich deviant xatti-harakatlarning quyidagi turlarini belgilaydi:

-delinvent turi;

-giyohvandlik turi;

-patoxarakterologik turi;

-psixopatologik turi;

-gipermoyillikka asoslangan deviant xatti-harakatlar turi.

Yu A. Kleyberg xulg-atvordagi og‘ishlarning faqat 3 turini aniqlaydi:

-salbiy (masalan, giyohvand moddalarni iste'mol gilish);

-ijobiy (masalan, ijtimoiy ijodkorlik);

-ijtimoiy jihatdan neytral (masalan, tilanchilik).

Yana bir tasnif E. V. Zmanovskaya tomonidan taklif gilingan. Buzilgan me'yor turini va deviant
xatti-harakatlarning salbiy ogibatlarini yetakchi mezon sifatida tanlab, muallif deviant xatti-harakatlarning
quyidagi turlarini aniglaydi:

-antiijtimoiy  (gonuniy huqugbuzarlik) xatti-harakatlari (masalan, jinoiy yoki fugarolik
javobgarligiga olib keladigan huqugbuzarliklar);

-antisotsial (axlogga zid) xatti-harakatlar (masalan, tajovuzkor xatti-harakatlar, jinsiy og'ishlar, pul
uchun gimor o'yinlariga jalb qilish, va boshgalar);

-avtodestruktiv (0'z-0'zini yo'q giluvchi) xatti-harakatlar (masalan, o'z joniga gasd qgilish harakati,
kimyoviy garamlik, fanatik xatti-harakatlar, qurbonlik harakati va boshgalar).

Deviant xulg-atvorni o'rganishdagi psixologik yondashuvlarni ko rib o’ tamiz.

Ekzistensial-gumanistik yondashuv:

Avstriyalik psixolog V.Frankl o‘z asarlarida deviant xulg-atvor insonning o‘z ma’naviyatini
bostirish, hayot mazmunini topish mas’uliyatidan qochish natijasidir, deb yozgan. Uning qarashlariga
ko'ra, deviant xulg-atvorga ega bo'lgan odamga yordam berish - bu uning ruhiy o'zini anglash va o'z taqdiri
uchun mas'uliyatni 0'z zimmasiga olishga yordam berish, so'ngra 0'z mavjudligining ma'nosini kashf gilish
demakdir.

Mijozlarga yo‘naltirilgan psixoterapiya asoschisi K.Rojers insonning o°zi haqidagi haqgiqatga to‘g‘ri
kelmaydigan, buzib ko‘rsatilgan g‘oyalari, qarama-qarshi kechinmalari va o‘z-0°zini anglash zarurati va
tashgi baholarga bog‘liglik o‘rtasidagi ichki ziddiyat odamlarning deviant xulg-atvorining asosiy sabablari
deb hisoblagan. Shaxsiy va xulg-atvor muammolarini bartaraf etish uchun K. Rojers maxsus shart-
sharoitlarni tashkil gilish orgali aktualizatsiya jarayonini rag'batlantirishni taklif gildi. Masalan, mijozga
yo'naltirilgan terapiya doirasida bu shaxsga samimiy gizigish, shaxsni so'zsiz ijobiy gabul gilish, unga
nisbatan tangidsiz munosabatdir.

Amerikalik psixolog A.Maslouning fikricha, agar turli sabablarga ko'ra insonning mehr-muhabbat,
ijodkorlik va ma'naviyat orgali normal o'zini-0'zi namoyon etishi imkonsiz bo'lsa, uni deviant xulg-atvor
orgali o'zini namoyon gilish bilan goplash mumkin. Oddiy 0'z-0'zini amalga oshirishga to'sqinlik giladigan
asosiy sabablar sifatida A. Maslou asosiy ehtiyojlarning puchga chigishi, quyi darajadagi ehtiyojlarni
individual aniglash, yugori ehtiyojlar va noqulay ijtimoiy sharoitlarning rivojlanmaganligi deb garaydi.

Psixodinamik yondashuv:

Psixodinamik yondashuv doirasida bostirilgan shaklda "Bu" tuzilmasini tashkil etuvchi ongsiz
drayvlar va "men" va "Super-Ego" tuzilmalarini tashkil etuvchi tabiiy faoliyatga ijtimoiy cheklovlar
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o'rtasidagi doimiy ziddiyat ,an’anaviy ravishda deviant xulg-atvorning asosiy manbai sifatida garaladi.
Ushbu yondashuvga ko'ra, shaxsiyatning normal rivojlanishi ongli va ongsiz sohalarni
muvozanatlashtiradigan optimal himoya mexanizmlarining mavjudligini nazarda tutadi. Aks holda,
shaxsning shakllanishi anomal xususiyatga ega bo'ladi.

Klassik psixoanaliz vakillaridan fargli o'laroq, neofreydchilar ichki garama-qarshiliklarning jinsiy
etiologiyasi hagidagi g'oyalarni inkor etadilar va deviant xatti-harakatlarning asosiy sabablarini erta bolalik
davrida ona bilan hissiy aloga va ilig mulogotning yetishmasligi deb hisoblashadi (K. Horney, D. Boulbi,
G. Sallivan) va bolaning hayotining birinchi yillarida xavfsizlik va ishonch hissi yo'qligi (E. Erikson).

Individual psixologiya asoschisi A.Adler deviant xulg-atvorning turli shakllarining boshqga
psixologik sabablarini tavsiflaydi. Uning garashlariga ko'ra, individuallik rivojlanishini belgilovchi asosiy
omil asosiy hayotiy magsad bo'lib, uni umumiy ma'noda boshgalardan ustunlikka erishish magsadi sifatida
belgilash mumkin. Odatda, mukammallikka erishish magsadiga e'tibor boshga odamlar bilan hamkorlikka
e'tibor garatish bilan uyg'unlashadi. Shunga ko'ra, odamning deviant xulg-atvorining sababi noto'g'ri
hayotiy munosabatning mavjudligi yoki ijtimoiy his-tuyg'ularning rivojlanmaganligi bo'lishi mumkin.

Xulg-atvor yondashuvi:

Klassik bixeviorizm doirasida deviant xulg-atvor murakkab atrof-muhitning natijasi sifatida
garaladi. Deviant xulg-atvorni tuzatish uchun bixevioristlar salbiy mustahkamlashdan (muhim narsadan
mahrum qilish) foydalanishni taklif giladilar; hissiy-salbiy shartlilik (masalan, qo'rquvga asoslangan jazo);
javobning operant yo'qolishi (javob shunchaki e'tibordan chetda golsa yoki odam istalmagan xatti-
harakatni amalga oshirish mumkin bo'lmagan sharoitda joylashtirilganda).

Amerikalik psixolog A. Bandura ijtimoiy ta’lim nazariyasi qoidalariga ko‘ra, insonning har qanday
xatti-harakati, shu jumladan deviant xulg-atvori ham ijtimoiy jihatdan shartlangan bo‘lib, kuzatish (vaqt
o‘rganish) natijasida yuzaga keladi.

Kognitiv yondashuv:

A. Bekning kognitiv modeli va A. Ellisning ratsional-emotiv nazariyasiga ko'ra, deviant xatti-
harakatlar noto'g'ri fikrlash shakllariga asoslanadi. Mualliflarning ta'kidlashicha, noto'g'ri his-tuyg'ular va
harakatlarni qo'zg'atadigan noto'g'ri bilimlardir. Axborotni gayta ishlash jarayonidagi buzilishlar,
shuningdek, ushbu yondashuvda hayotiy vaziyatlarni tuzishdagi muvaffagiyatsizliklar xatti-harakatlarning
buzilishining alohida sabablari sifatida ko'rib chigiladi.

Butun dunyo, ijtimoiy borliq va har bir shaxs o‘z borliq va taraqqiyot o‘qidan chetga chiqishi odatiy
holdir. Ushbu og'ishning sababi insonning tashqgi dunyo, ijtimoiy muhit va o'zi bilan munosabatlari va
0'zaro ta'sirining o'ziga xos xususiyatlarida yotadi. Ushbu xususiyat asosida odamlarning psixofizik,
ijtimoiy-madaniy, ma'naviy-axlogiy holati va xatti-harakatlarida yuzaga keladigan xilma-xillik
jamiyatning gullab-yashnashi, uni takomillashtirish va ijtimoiy taraqgiyotni amalga oshirishning shartidir.

Ijtimoiylashuv jarayoni (shaxsning ma'lum bir jamiyatda muvaffaqiyatli ishlashi uchun zarur bo'lgan
xulg-atvor, ijtimoiy me'yorlar va gadriyatlarni o'zlashtirish jarayoni) shaxs ijtimoiy yetuklikka erishgandan
so'ng, ma'lum bir darajaga yetadi, bu bilan tavsiflanadi. Birog, ijtimoiylashuv jarayonida
muvaffagiyatsizliklar va ijtimoiylashishdagi  kamchiliklar ~ bo’lishi  mumkin. Ijtimoiylashuv
kamchiliklarining namoyon bo'lishi deviant xulg-atvordir - bu shaxslarning salbiy xatti-harakatlarining
turli shakllari, axlogiy illatlar sohasi, prinsiplardan, axlog va gonun normalaridan og'ishlar sifatida izohlash
ham mumkin.

Xulosa gilib gilib aytganda, biz yugorida deviant xulg-atvorni talgin gilishdagi ba'zi yondashuvlarini
ko'rib chiqdik (biologik (antropologik), psixologik va sotsiologik), shuni ta'kidlash kerakki, mutlago
barcha nazariyalar ma'lum kamchiliklarni o'z ichiga oladi. Birog, deviant xulg-atvorni o'rganishga
sotsiologik yondashuv markaziy o'rinni egallaydi va unga xos bo'lgan tushunchalar, albatta, fanlararo
yondashuvda deviant xulg-atvorni o'rganish uchun nazariyalar ishlab chigishda ustunlik giladi. Qolgan
yo nalishlar o’zlarining nazariyalarini ilgari surishda ko'plab kamchiliklarga yo'l qoyadilar, masalan
jinoyatchilikda shaxsning tug ma jihatlarini ilgari surib shaxslardagi bu xususiyatlar atrof-muhit ta’sirida
0°zgarishi mumkinligini tan olmaydilar. Holbuki, sotsiologik tadgigotlar shaxslarning xulgidagi
ogishlarda jamiyat, atrof-muhitning salbiy hamda ijobiy ta'siri borligi ko plab xulosalarda o'z aksini
topgan. Deviant xulg-atvorning asosiy shakllariga huqugbuzarlik, jumladan jinoyatchilik, ichkilikbozlik,
giyohvandlik, fohishalik va 0'z joniga gasd gilish kiritish mumkin ekan. Deviant xulg-atvorning ko'plab
shakllari shaxsiy va ijtimoiy manfaatlar o'rtasidagi ziddiyat holatini ko'rsatadi. Deviant xulg-atvor
ko'pincha jamiyatni tark etishga, kundalik hayot muammolari va giyinchiliklaridan gochishga, noaniglik
va taranglik holatini muayyan kompensatsiya shakllari orgali engib o'tishga urinishlardir. Birog, deviant
xatti-harakatlar har doim ham salbiy emas. Bu shaxsning yangi narsaga bo'lgan istagi, konservativni
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yengishga urinishi bilan bog'liq bo'lishi mumkin, bu esa uning oldinga siljishiga to'sqinlik giladi. limiy,
texnik va badiiy ijodning har xil turlari deviant xulg-atvor sifatida tasniflanishi mumkin.
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MILLATLARARO NIKOHLARNING IJTIMOIY-PSIXOLOGIK TABIATI

Annotatsiya. Millatlararo nikohning zamonaviy tadgiqotchilari bitta ma’lum bir mintagada
millatlararo munosabatlarning holatini baholash uchun milliy-aralash nikohlar statistikasining diagnostik
va prognostik ahamiyati haqida gapiradi. Ammo millatlararo nikohning o ‘sishi o z-o ‘zidan millatlararo
munosabatlarning yaxshiligini aks ettirmaganga o ‘xshaydi. Shunday qilib, millatlararo nikohlarni
o ‘rganishga fenomenologik yondashuv shaxsning ijtimoiy va biologik tamoyillarini o ‘rganishga
garatilgan. Oila, nikoh turli darajalarda o ‘rganiladigan noyob hodisalardir.

Kalit so’z: Oilaga psixologik xizmat, oila, munosabatlar, shaxs, neyrofiziologiya, oilaviy
diagnostika, gabilaviy munosabatlarni, kichik guruh, psixologik mexanizmlari.

COIMAJIBHO-IICUXOJIOT'NYECKASA ITPUPOJA MEXKIAYHAPOJAHBIX BPAKOB

Annomayua. Coepemennvie  uccre0o8ameny  MedCHAYUOHANILHLIX — OpaKos — 206opam O
OUACHOCMUYECKOU U NPOSHOCMUYECKOU YeHHOCIU CINATMUCTNUKU MEHCHAYUOHANBHBIX OPAKO8 OISl OYeHKU
COCMOAHUA MEHCHAYUOHATLHBIX OMHOWEHUN 8 OOHOM KOHKpemHoMm pecuone. Ho yeeruuenue uucna
MedCcpacosulx 6pPAKos camo no cebe, NOXodice, He OMpadMsCaem YIyHuleHUe MedCPACO8blX OMHOULEHU.
Takum obpazom, penomenonrocuteckuti H0OX00 K U3y4eHUI0 MEeNCPACO8bIX OPAKO8 HANPABNEH HA U3VUeHUe
COYUANBLHBIX U OUuoN0UYecKUx npunyunos auynocmu. Cemovs u 6pax — YHUKAIbHbIE AGIEHUS, KOMOPble
MOJICHO U3Y4amy HA PA3HBIX YPOGHSIX.

Knioueevie cnoea: Cemetinas ncuxonocuueckas cayxcoa, cemvs, OMHOWIEHUS, JUYHOCD,
Hetpou3uono2us,  cemeunas — OUAZHOCMUKA,  pPOOONJIeMeHHble — OMHOWIeHUs,  Manas — epynna,
NCUXON02UYECKUE MEXAHUIMDBL.

SOCIO-PSYCHOLOGICAL NATURE OF INTERNATIONAL MARRIAGES

Abstract. Modern researchers of inter-ethnic marriage talk about the diagnostic and prognostic
value of inter-ethnic marriage statistics for assessing the state of inter-ethnic relations in one particular
region. But an increase in interracial marriage does not in itself seem to reflect better interracial
relationships. Thus, the phenomenological approach to the study of interracial marriages is aimed at
studying the social and biological principles of the individual. Family and marriage are unique phenomena
that can be studied at different levels.

Key words: Psychological service to the family, family, relationships, personality, neurophysiology,
family diagnostics, tribal relations, small group, psychological mechanisms.

Kirish. Etnik aralash nikohlarning tarqalishiga ko‘plab omillar, birinchi navbatda, etnik-madaniy
omillar ta’sir ko‘rsatadi. Masalan, Osiyo mamlakatlarida “mavjud bag‘rikeng millatlararo munosabatlarga
qaramay, turmush o‘rtog‘ini tanlashda millatni hisobga olish zarurati hali ham Markaziy Osiyo
xalqlarining jamoatchilik fikrida ustunlik qiladi” [1].

Mintagalardagi millatlararo nikoh ulushiga qanday omillar ta’sir qgiladi? Madaniy, gadriyat omil-
larni, etno-psixologik, ijtimoiy va ijtimoiy-psixologik, diniy, oila hagidagi etno-stereotipik g‘oyalarning
ta’siri va xalglarning ruhiy xususiyatlari kabilarni alohida ta’kidlash muhim. Shuni ta’kidlash kerakki, mil-
latlararo oilalarning shakllanishiga aholi migratsiyasining xususiyatlari, millatlararo mulogot tilining
mavjudligi, jamiyatdagi assimilyatsiya tendentsiyalari, millatlararo sohadagi davlat siyosati, mafkura va
milliy loyiha ham ta’sir giladi.

Millatlararo nikohlar mavzusi zamonaviy jamiyatda muhim ahamiyatga ega bo‘lgan ikkita jihatga
to‘g‘ri keladi: oila institutining o‘zgarishi va uning ijtimoiy subyektlarning sotsializatsiyasi va inte-
gratsiyasi jarayonlaridagi roli, shuningdek, etnik guruhlarning o‘zaro ta’siri sohasidagi globallashuv ten-
dentsiyalari, guruhlar va madaniyatlar, milliy jamoalarning o‘z taqdirini 0°‘zi belgilashi, etnogeosiyosiy
jarayonlar dinamikasi kabilar.[2]

Millatlararo nikohlar gadriyatlarning ijtimoiy-madaniy va ijtimoiy-igtisodiy makonidagi o‘zgarish-
larni aks ettiradi. Bunday davlat ko‘rsatkichlari orasida iqtisodiy omillar (xorijiy investitsiyalar oqimi,
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mamlakatda xalgaro biznes va moliyaviy tashkilotlarning ochilishi) ajralib turadi; siyosiy omillar (hukm-
ron siyosiy partiyalarning Yevropa integratsiya jarayonlariga yo‘naltirilganligi); madaniy omillar
(madaniy almashinuv va alogalarni faollashtirish); axborot omillari (axborot va kompyuter texnologiya-
larining tez tarqalishi, elektron pochta, mobil aloqa); ijtimoiy omillar (chet elda ta’lim olishning yangi
imkoniyatlari, chet elda xalgaro bandlik dasturlarini amalga oshirish), shuningdek, xalgaro turizmning
mavjudligi kabilar turadi. Natijada, millatlararo nikohga munosabat, bir tomondan, jamiyatda anig yoki
bilvosita hukmron bo‘lgan va boshqa tomondan, xulq-atvorga ta’sir giluvchi ijtimoiy munosabatlar, qadri-
yatlar va ayrim stereotiplarni idrok etishning aksi bo‘lib ko‘rinsa, turmush o‘rtog‘ini tanlash va chet ellik
sherik bilan turmush qurish niyatlari ham millatlararo nikohlarga ta’sir etuvchi omillardan biri bo‘lib xiz-
mat giladi.[3]

Oilaning fenomenal xususiyatlariga kichik ijtimoiy guruh va ijtimoiy institut o‘rtasidagi dixtomiya
kiradi. Bir tomondan, nikoh boshqga tuzilish, hayotning o‘ziga xos xususiyatlari, oilaviy tajriba va qadri-
yatlarning uzatilishi bilan tavsiflanadi, ikkinchi tomondan, nikoh va oila ijtimoiy institutdir. Nikohning
ijtimoiy-madaniy hodisasi ijtimoiy tuzilmalar chorrahasida, makro va jahon sotsiologiyasi chegarasida joy-
lashgan oraliq pozitsiya bilan belgilanadi.[4]

Bolalarning etnik sotsializatsiyasini o‘rganishdagi zamonaviy burilish 1990-yillarda migratsiya ja-
rayonlari bilan bog‘liq holda chet elda paydo bo‘ldi. Etnik o°ziga xoslik tadqiqotchilar tomonidan tobora
ko‘proq “etnik guruhga mansublikni anglash va etnik guruhga mansublik tufayli fikrlash, idrok etish, his-
tuyg‘ulari va xatti-harakatlarining bir qismi” emas, balki ijtimoiy-madaniy kontekstga, tarixiy, ijtimoiy-
strukturaviy, ijtimoiy-psixologik, kontekstual, madaniy, kognitiv omillarning o‘zaro ta’siri natijasida bo-
lalar va o‘smirlarning o‘sishi jarayonida qurilgan dinamik va ko‘p hodisalarga bog‘liq tanlov sifatida ko‘rib
chigilmoqgda.

Tadqiqot savollari bolalarning etnik tarixini o‘rganishga, jumladan, aralash nikohli oilalar far-
zandlarida etnik munosabatlarning rivojlanishiga, ularning etnik o‘zini o‘zi belgilashiga qaratilgan. Mil-
latlararo oilalarning bolalari ko‘pincha “marginal” yoki “oraliq” pozitsiyani egallagan holda, ular u yoki
bu etnik o‘ziga xoslikni to‘liq qabul qilish orqali “qochib ketishga” harakat qilishlari mumkin deb ta’ri-
flangan. Ta’kidlanganidek, noaniq/aralash etnik kelib chiqishi ular uchun maxsus ehtiyojlar va muammo-
larni keltirib chigaradi. Buyuk Britaniyadagi ushbu oraliq pozitsiyani yengib o‘tishning yo‘li 2001 yildagi
aholini ro‘yxatga olishdan keyin aralash irq/naslning maxsus ijtimoiy toifa sifatida rasmiy tan olinishi va
bolalarning o‘z shaxsini tanlash huquqi edi.[5] Ushbu qarorni qo‘llab-quvvatlovchi tadgiqot natijalari
shuni ko‘rsatadiki, bir nechta etnik/irqiy guruhlarga mansub bo‘lgan bolalar bir xil etnik/irqiy guruhlarga
garaganda bir xil yoki hatto yuqori farovonlik va ijtimoiy inklyuziya hagida hisobot berishadi. Sotsiologlar
ilgari ishonganidek, millatlararo yoshlarning o°ziga xosligi doimiy shaxs emas va o‘ziga xoslik to‘qnashu-
vini oldindan belgilamaydi, degan xulosaga keldi. Aksincha, u o‘ziga xos va ko‘p qirrali o‘ziga xoslikni
ifodalaydi, millatlararo kelib chiqishi bo‘lgan yoshlar o‘zlarining kimligini aniglash uchun foydalanadigan
usul hamdir.

Adabiyotlar tahlili va metodikasi

Millatlararo nikohlar asosida vujudga keluvchi oilalardagi bolalarning umumiy turmush sharoitiga
ham e’tibor garatilmogda. Bunday oilalardagi bolalarning nikohdagi nizolarning yuqori darajasi, madaniy
gadriyatlardagi farglar va muammoli ota-onalik tufayli stress omillariga duchor bo‘lishlari haqidagi qa-
rashlar o‘zgarmoqda. Yagqinda olib borilgan ishlarda tadqiqgotchilar, bu bolalar katta giyinchiliklarga duch
kelishi mumkin bo‘lsa-da, baxtsizliklar, xulg-atvor muammolari xavfi ortishi mumkin, ammo ular univer-
sal emas degan xulosaga kelishdi.

XIX asrda nikoh va oila shakllarining tarixiy o‘zgaruvchanligi haqidagi qarashlarga asoslangan
evolyutsion yondashuv paydo bo‘ladi. Ushbu yondashuvning vakili E.Vestermark bo‘lib, u har xil turdagi
nikohlarni o‘rganar ekan, quyidagi xulosaga keldi: “Ko*plab nikoh tagiglari turli sinflar va kastalarga man-
sub bo‘lgan bir jamiyatdagi shaxslarga nisbatan qo‘llaniladigan muayyan nikohlar. Hech bir musulmon
ayol nasroniyga turmushga chigish hugugiga ega emas, musulmon esa, agar u dindoshlari orasida xotin
topa olmasa, agar u chuqur sevsa, nasroniy yoki yahudiy ayolga uylanishi mumkin. O‘rta asrlarda xristian-
larga yahudiylarga uylanish tagiglangan. Zamonaviy madaniyat irglar, millatlar, sinflar va dinlar
o‘rtasidagi to‘siqlarni tobora ko‘proq yo‘q gilmoqda”. Evolyutsionistlar nikoh va oilani o‘rganishda har
ganday tarixiy davrda har qanday ijtimoiy tuzumdagi oilalar uchun o‘xshash xususiyatlarni qidirdilar.[6]

V.A.Ganzen “shaxslararo munosabatlar” kategoriyasini psixikaning funksiyalari — reaktiv va faol
aks ettirish, reaktiv va faol tartibga solish, integratsiya nuqtai nazaridan tahlil giladi. Shunday qilib, biz
tizimli yondashuv nuqtai nazaridan turmush o‘rtoqlarning shaxslararo munosabatlarining to‘rt jihatini
oldik: bir-birini o‘zaro idrok etish, bir-birini hissiy baholash, o‘zaro tushunish va o‘zaro ta’sir. Turli etnik
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guruhlarga mansub turmush o‘rtoqlar o‘rtasidagi munosabatlarning yuqoridagi barcha jihatlarini diagnos-
tika qilish bizga ushbu munosabatlarning to‘liq tavsifini beradi.[7]

A.V.Vereshchagina ta’kidlaydiki, “zamonaviy sotsiologik va etnologik adabiyotlarda etnik aralash
oilalarni o‘rganish makro yoki mikro darajada amalga oshiriladi. Ushbu yondashuv jamiyatda ushbu
turdagi oilalarning millatlararo moslashuvi xarakterini chuqurrog va sifatli tahlil gilish imkoniyatini ka-
maytiradi. Bundan tashqari, etnik jihatdan aralashgan oilaning mikrokosmosi makrodarajadagi millatlararo
munosabatlarning mohiyatini aks ettiradi va olingan natijalarni umumlashtirish va ularning o‘zaro ta’sir
darajasini aniqlash uchun millatlararo moslashish jarayonini bir vaqtning o‘zida ikki darajada o‘rganish
tavsiya etiladi”.

T.Parsons va boshga funksionalistlarning fikricha, har ganday kichik guruh samarali faoliyat yurit-
ishi uchun rol farqlanishiga ega bo‘lishi kerak. Kichik guruhlar o‘z-o0‘zidan aralash rol tuzilishini rivojlan-
tirishga moyildirlar. Erkaklar instrumental rol o‘ynaydi, ular oilaning boquvchisi. Ayol roli - o‘chogni
himoya qilish, ya’ni ifodali rol. Ushbu tendensiyaning ko‘plab vakillari mehnat taqsimoti oila tarkibining
barqarorligini ta’minlashning bir usuli deb hisoblaydilar.[§]

Psixologiya metodologik darajasida (aniq ilmiy) er-xotinlarning millatlararo nikohdagi munosaba-
tlarini o‘rganish, birinchi navbatda, boshqa muhim shaxs bilan munosabatlarni o‘rganishdir, deya
baholaydi. Masalan, U.Jeyms “ijtimoiy men” tushunchasini “hayot tartibini yaratuvchi, odamlar
o‘rtasidagi munosabatlarga ishonchlilik va ba’zi bir bashoratlilik beruvchi ijtimoiy ko‘nikmalar qobig‘in-
ing bir turi”, K.Kuli “ko‘zgu o‘zligi”, J.Mid — “umumiylashtirilgan boshqa”, G.Xaygeman—*‘mos yozuvlar
guruhi” nazariyalarida talqin etadi. Rus psixologiyasida bu V.N.Myasishchevning “psixologik munosaba-
tlar” tushunchasi bo‘lib, u “individual, tanlangan, obyektiv vogelikning turli tomonlari bilan shaxsning
ongli alogalarining yaxlit tizimini” anglatadi.[9] Bu tizim insoniyat taragqiyotining butun tarixidan kelib
chigadi. Bu uning shaxsiy tajribasini ifodalaydi va uning harakatlarini, tajribalarini ichki belgilaydi. Kon
L.S. “muhim boshqalar” tushunchasini cheklangan odamlar doirasi deb atadi, ular bilan o‘zaro munosaba-
tlarda subyekt hayot uchun eng muhim alogalar va munosabatlarni amalga oshiradi.[10]

Bu masala bilan A.A.Bodalev shug‘ullangan, u “muhim boshqalar” tushunchasini “shaxs tomonidan
“biz” toifasiga kiritilgan va u uchun subyektiv ahamiyatga ega bo‘lgan odamlar doirasi” degan ma’noni
anglatadi.[11] Ba’zilar uchun o‘ta muhim odamlarning soni nisbatan Kichik va oila doirasidan tashqariga
chigmaydi, ba’zan esa torroqdir. Yana bir taniqli sovet psixologi - A.V.Petrovskiy “muhim boshga” ning
uch faktorli konseptual modelini taklif gildi. Ushbu modelda birinchi omil - bu “muhim boshqa” ning
muhim garorlar qabul gilish huquqini tan olishdan iborat bo‘lgan vakolat, ikkinchi omil — “muhim boshqa”
ning hissiy holati va uchinchi omil - subyektning vakolati hisoblanadi.[12]

A.N.Volkova er va xotin o‘rtasidagi rollarni amalga oshirishda er va xotin o‘rtasidagi kerakli
tagsimot hagidagi er-xotinlarning g‘oyalarini aniqlashtirish uchun “Hamkorlarning rolini kutish” (ROP)
metodikasidan foydalangan holda er-xotinning shaxslararo o‘zaro ta’siri sohalarini, rolni kutish va da’volar
shkalasi bilan birlashtirilgan oilaviy funksiyalarni o‘rganishni tavsiya qiladi.[13]

Muallif rolni kutishni er va xotinning sherikning oilaviy majburiyatlarini faol bajarishiga munosa-
bati va rolga da’vogarlik har bir sherikning oilaviy rollarni bajarishga shaxsiy tayyorligi deb ta’riflaydi.

Natija

Dj.Finnining “Etnik identiklikni o‘rganish” metodikasi,[14] “Etnik identiklik turlari” so‘rovnomasi
(G.U.Soldatova, S.V.Rijova), O.L.Romanovaning “Bolalar va o‘smirlarning etnik identiklik
xususiyatlarini o‘rganish” [15] shkalasi. Yuqoridagi tamoyillarga tayanib, biz tomonimizdan tashkil
etilgan tadqiqot mezo darajada olib borilgan bo‘lib, unda tadqiqot obyekti sifatida mamlakatimiz hududida
istigomat gilayotgan geteromillatli oilalarning o‘smir yoshdagi farzandlari qatnashgan. Quyida berilgan
jadval orgali tadgigotimizda ishtirok etgan obyektlarning qaysi geteromillat vakillari ekanligini bilib
olishimiz mumkin.

Jadval-3
Tadgiqgotda ishtirok etgan sinaluvchilarning etnik guruhga tegishlilik ko‘rsatkichlari

Geteromillatli oilalar Son Foiz (%)
O‘zbek-qirg‘iz oila farzandlari 30 ta 25,0 %
O‘zbek-tojik oila farzandlari 30 ta 25,0 %
Qirg‘iz-tojik oila farzandlari 30 ta 25,0 %
O‘zbek-tatar oila farzandlari 30 ta 25,0 %
Umumiy: 120 ta 100,0 %
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Tadgiqotda jami 120 nafar o‘smirlar sinaluvchi sifatida ishtirok etib ularning tanlama to‘plamdagi
reprezentativligi to‘lig ta’minlangan deyishimiz mumkin. Xususan, o‘zbek-qirg‘iz oilasiga mansub o‘smir-
lar 30 nafar, o‘zbek-tojik oilasiga mansub o‘smirlar 30 nafar, tojik-qirg‘iz oilasiga mansub o‘smirlar 30
nafar, o‘zbek-tatar oilasiga mansub o‘smirlar 30 nafardan iborat bo‘ldi.

Tadqiqot sinaluvchilarining etnik tarkibi

25,00%

m O'zbek-qirg'iz oila farzandlari m O'zbek-tojik oila farzandlari

m Qirg'iz-tojik oila farzandlari O'zbek-tatar oila farzandlari

3-rasm. Tadgiqot obyektining foiz hisobida ifodalanishi

Muhokama:

Yugorida berilgan rasm orgali tadgigotda ishtirok etgan respondentlarimizning oila vakillari nisbati
foiz hisobida keltirilganini guvohi bo‘lishimiz mumkin. Unga asosan, 25% o°zbek-qirg‘iz oilasiga mansub
o‘smirlar 25% o‘zbek-tojik oilasiga mansub o‘smirlar 25% tojik-qirg‘iz oilasiga mansub o‘smirlar 25%
o‘zbek-tatar oilasiga mansub o‘smirlardan ekanligi ma’lum bo‘ldi.

Xulosa:

Uslubiy bilimlarning ilmiy darajasida biz tizimning tarkibiy qismlari o‘rtasidagi munosabatlarni
tavsiflashga garatilgan tizimli yondashuv qoidalariga amal gilamiz, bu holda turli etnik guruhlar
vakillarining nikoh ittifogidir. Tizimning xossalari turli etnik guruhlarga mansub sheriklar xossalari
yig‘indisiga kamaymaydi, ya’ni tizim avariyali ta’sir ko‘rsatadi. Umuman nikoh ittifoqi ham, xususan,
millatlararo nikoh ham tizimli yondashuv vakillari tomonidan ochiq, chiziqli bo‘lmagan va dinamik tizim
sifatida ko‘rib chigqiladi.
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BO‘LAJAK PEDAGOGLAR RUHIY SALOMATLIGINI BELGILOVCHI OMILLAR

Annotatsiya. Ushbu maqolada bo ‘lajak pedagog kadrlarning ruhiy salomatligiga ta’sir etuvchi, uni
belgilovchi omillar o ‘rganilgan. Tadqiqot ishining metodik va metodologik asoslari ishlab chigilganligi
isbotlangan.

Kalit so'zlar: pedagog, salomatlik, kasb, omil, ruhiy zo ‘rigish, stress, bosim, mashaqqat, adap-
tatsiya, muhit.

®AKTOPBI OITIPEJAEJAIOIUE ICUXUYECKOE 3/IOPOBBE BYAYIHIUX
HNEJAI'OI'OB
Annomauus. B Oannoll cmamve paccmampueaiomcs Gakmopwl, eIusiowue u onpeoensouue
ncuxuyeckoe 300posbe 6yoyuux nedazoeos. Jokasano, wmo memooudeckue u MemoouyecKue 0CHOBbL
HAYYHO-UCCACO08AMENLCKOU pabomul paspabomanwi.
Knruesvie cnosa: neoacoe, 300posve, npogeccus, paxmop, ncuxuieckoe HAnpsjiceHue, cmpecc,
dasieHue, ycuuue, a0anmayus, cpeod.

FACTORS DETERMINING THE MENTAL HEALTH OF FUTURE TEACHERS.
Abstract. This article examines the factors influencing and determining the mental health of future
teachers. It has been proven that the methodological and methodological foundations of scientific research
work have been developed.
Keywords: teacher, health, profession, factor, mental tension, stress, pressure, effort, adaptation,
environment.

Kirish. Barcha jamiyatlarda salomatlikni saglash doimo dolzarb ahamiyatga ega masala sifatida
e’tibor markazida bo‘lib kelgan. Aholi salomatligini saglash muammosi nafaqat fiziologik-jismoniy jihat-
dan, balki ijtimoiy psixologik darajada ham nazariy, ham amaliy dolzarb ahamiyatga ega ekanligi global
ingirozlar sharoitida (2020-2021-yillardagi Koronovirus pandemiyasi yaqgol misol sifatida keltirishimiz
mumkin) yana bir bor oydinlashdi. Ijtimoiy hayotning igtisodiy, demografik, etnik, axlogiy va ekologik
sohalaridagi o‘zgarishlarning jadal sur’atlarda kechishi sharoitida har bir insonga kuchli bosim
o‘tkazmoqda. Doimiy ruhiy zo‘rigish, stress holatida ishlash psixik jarayonlar - xotira, e’tibor, fikrlash
ko‘rsatkichlarining susayishiga, ish suratlarining pasayishiga, hissiy toligishga va buning natijasida kasbiy
kasalliklar sonining ortishiga sabab bo‘lmoqda.

Odatda aholining aksariyat qismi salomatlik deyilganda tirik organizmlarning tana a’zolarida
nugson, kasalliklarning yo‘qligini va o‘z vazifalarini to‘liq bajara olish imkoniyati deb tushunadi. “Sa-
lomatlik” tushunchasini jismoniy jihatdan tibbiy amaliyotga oid atama sifatida keng qo‘llaydi. Lekin, shuni
ta’kidlash kerakki hozirgi kunda “salomatlik” tushunchasining umumiy gabul gilingan talqgini yo‘q.

Odatda, salomatlik nima? deyilgan savolga to‘g‘ridan-to‘g‘ri, aniq javob topish qiyin. Jahon
sog‘ligni saqlash tashkiloti mutaxassislarining fikriga ko‘ra, sog‘lik nafaqat har qanday kasallik va nuqson-
larning yo‘qligi, balki to‘liq jismoniy, ruhiy va ijtimoiy farovonlik holatidir.

So‘ngi vaqtlarda aholi o‘rtasida “ruhiy salomatlik” tushunchasi, ruhiy salomatlikka doir axbo-
rotlarga talab ortgan. Ruhiy salomatlikni ta'minlash masalasi jamiyatimiz keng ommasi orasiga kirib
boryapti, bilim darajasi oshmoqda, sababi ruhiyatdagi o‘zgarishlar - tushkunlik, stress, xavotir, muammo-
lar bizni tobora ko‘proq bezovta qilyapti. Ruhiy (psixik salomatlik deb ham atashimiz ham mumkin) sa-
lomatlik — shaxsning hayotiy murakkab vaziyatlarni yengishi, bir vaqtning o‘zida eng optimal bo‘lgan
hissiy fonni va xatti-harakatlarning adekvatligini saglab qolish gobiliyati deb tariflanadi. Psixologik ata-
malarning izohli lug‘atida esa “ruhiy salomatlik™ nisbatan barqaror ruhiy holat sifatida ta’riflangan bo‘lib,
bunda shaxsning moslashishi, hayotga qizigishi va o‘zini-o‘zi anglashga intilish bilan tavsiflanadi.! Zamo-
naviy qarashlarga ko‘ra o‘sib kelayotgan avlodlarning ruhiy salomatligi holati - jamiyatida yashash sha-
roitlari bilan izohlanamogda.

! .M. Tanka, IICUXOJIOTMYECKHUI CJIOBAPb. - BITTY-2021.
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Mamlakatimizda ham aholi salomatligini saqlash masalasi muhim vazifalar qatoridan o‘rin egal-
lagan. Qabul qgilingan va gilinayotgan qator hukumat qarorlari, farmonlar bunga yorqin misol bo‘ladi. Sab-
abi yuqorida keltirib o‘tganimizdek jamiyatimizda ham ruhiy salomatlik masalasi dolzarblashib bormoqda.
Respublikamiz aholisining asosiy gismini yoshlar tashkil etadi. Bu esa ruhiy salomatlikni taminlash ham
muhim ahamiyatga ega ekanligi oydinlashadi. Sababi, 2021 — yilda JSST tomonidan oligan so‘rovnomaga
ko‘ra: har 10 tadan 4 nafar (42%) talaba o°zini qayg‘uli yoki umidsiz his qilishi, talabalarning 1/3 qismi
(29%) ruhiy salomatligida muammolar bor deb hisoblashlari ma’lum bo‘ldi.!

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 29.04.2019 yildagi PF-5712-son “O‘zbekiston Respu-
blikasi Xalq ta’limi tizimini 2030-yilgacha rivojlantirish konsepsiyasi’ning “Xalq ta’limi tizimining joriy
holati va mavjud muammolari bobida keltirilishicha: Oliy ta’lim muassasalari bitiruvchilari umumiy so-
nining qariyb 25 foizini “Pedagogika” mutaxassisligi bitiruvchilari tashkil etishi va bu mutaxassislik eng
ommaviylardan biri bo‘lishiga qaramasdan, uning jozibadorligi pastligi sababli pedagogika yo‘nalishidagi
oliy ta’lim muassasalari bitiruvchilarining o‘z kasbi bo‘yicha mehnat qilish motivatsiyasi past darajada
golmogqda”.

Statistika agentligi ma’alumotiga ko‘ra 2022-yilda O‘zbekiston Respublikasi oliy ta’lim tash-
kilotlarining bakalavriat yo‘nalishini 86 458 nafar talaba bitirgan. Bundan pedagogik yo‘nalish bitiruvchi-
lari soni 28190 nafar sifatida ko‘rsatilgan.

Bo‘lajak pedagog kadrlaning pedagogik faoliyatda uchrashi mumkin bo‘lagan turli ruhiy zo‘riqish-
lar, kasbiy stresslar, emotsional ta’sirlarning ham mavjudligini hisobga olishimiz, bo‘lajak pedagoglarning
ruhiy salomatligiga bo‘lgan salbiy ta’sirlarini aniqlash, ularni oldini olish kabi gator vazifalar ham paydo
bo‘lmoqda.

Adabiyotlar tahlili. Asrimizning dastlabki yillaridanog ruhiy salomatlik borasida bir gancha ilmiy
tadqiqot ishlari olib borildi, olingan natijalar yana boshqa ilmiy izlanishlarga sabab bo‘lmoqda. Ruhiy sa-
lomatlik, unga ta’sir etuvchi fiziologik, ijtimoiy, psixosomatik omillar, sabablarga doir izlanishlar dolzarb
darajada e’tibor qaratildi. Xususan: quyidagi olib borilgan tadqiqotlar ham firkimizning tasdig‘i sifatida
e’tibor qaratishimizga undaydi:

Angererning 2003 — yildagi tadqiqotlariga ko‘ra, faoliyat jarayonida yuzaga keluvchi kasbiy stress
va zo‘riqgishlardan ortirilgan tajribalar, odatda hodimlarning toliqishiga, charchashiga bevosita hissa
qo‘shadi, buning natijasida ish joyidagi mahsuldorlik va ishlashga, ishdan gonigish va majburiyatlarga
salbiy ta'sir ko‘rsatishini (Angerer, 2003);

Maslax, Shaufeli va Leyterning bir gator tadgiqotlarida ruhiy salomatlik kundalik ish faoliyatning
ko‘plab sohalarida, jumladan, mehnat unumdorligi va bilan bog'liq stress darajasida asosiy rolga egaligi
takidlanadi.

Geving, Grayson, Alvarez, Stoyberning ilmiy tadqgiqotlarida o‘qituvchilik kasbi - bu yugori dara-
jadagi stress va charchash bilan bog‘liq xizmatlar bilan bog‘liq kasb ekanligi o°z ifodasini topadi.

Pedagoglarning ish faoliyatidan toligish, charchash jarayoni pedagog kadrlar faoliyatining dastlabki
bosqgichlarida boshlanishi, yuzaga kelishi tadgiqotlar natijasida aniglangan. Asosiy sabablardan biri sifat-
ida maktablarda muayyan muddatlardan beri faoliyat yuritayotgan ko‘plab o‘gituvchilar bo‘lajak pedagog
talabalarga o‘qitish davomidagi katta stresslar haqida xabar berishlari, axborot yetkazishlari keltiriladi.
Yugqorida keltirilgan tadgiqotlarda natijasida olingan ma’lumotlar bo‘lajak pedagoglarning ruhiy salomat-
ligini taminlash vazifasi doimiy tarzda dolzarb masalalardan biri sifatida e’tibor qaratishimizga sabab
bo‘ladi.

Fontana va Abuzerilarning XX asr boshida olib borgan tadqiqot ishlariga ko‘ra o‘qituvchilarning
ish jarayonida yuzaga keluvchi stress barcha mamlakatlardagi va ta’limning turli bosqichlarida faoliyat
yurutuvchi pedagog kasbida keng tarqalganini ma’lum etishgan bo‘lsa, tadqiqotchi Harnining tadqiqot na-
tijalariga ko‘ra o‘qituvchilik kasbida faoliyat yurutuvchilar hamma joyda, ishdagi stressning yuqori dara-
jasi hagida xabar berishi aniglandi. (Fontana and Abouserie,; Harney, 2008); Pedagoglarda yuzaga
keluvchi stressining sababini o‘qituvchilarning kasbiy faoliyatlari davomidagi umumumiy talablari(ax-
loqiy, rasmiy, ma’naviy)dan kelib chiquvchi salbiy hissiy tajribalari (o‘quv dasturlarini o‘quvchilarning
turli ehtiyojlarini gondirishni hisobga olgan holda moslashtirish yoki yuqori sinflardagi o‘quvchilarning
xulg-atvoridagi muammolarini hal gilishda yuzaga keluvchi umidsizlik, tushkunlik holatini misol sifatida
keltirishimiz mumkin) bilan tavsiflanadi.

Muhokama va natijalar. Bo‘lajak pedagoglarning ruhiy salomatligini belgilovchi omillarni
o‘rganish magsadida diagnostikani o‘tkazish va olingan natijalarning statistik tahlilini aniqlash magsadga
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muvofigdir. Ushbu tadqiqotimiz davomida bitiruvchi bosqichdagi pedagoglar o‘rtasida tanlangan kasbiy
faoliyatda o°z-o‘zini anglash, rivojlantirish vositasi sifatida qabul qilish darajasini, yangi jamoadagi o‘rni,
o°ziga xosligini anglashni va unga a’zolikning ahamiyatini baholashni aniqlash maqgsadida “Bo‘lajak ped-
agoglarning kasbiy identifikatsiyasi bo‘yicha so‘rovnoma’ni o‘tkazdik. So‘rovnomamizda jami 118 nafar
sinaluvchilar ishtirok etdi. So‘rovnomamiz jami 21 ta so‘rovdan iborat bo‘lib, talaba berilgan savollarga
nisbatan javoblarini quyidagi shaklda o‘ziga mos kelganini tanlash orqali belgilaydi:

1 Maqullayman / +

2 Maqullamayman / -
Natijalar taxlili quyidagi 4 shkala bo‘yicha aniglanadi. Bunda:

1-shkala “Talabaning kasbga bo ‘lgan ehtiyojlarini gondirish bilan bog ‘liq ijobiy his tuyg ‘ular”
2-shkala “Talabaning kasbga bo ‘lgan ehtiyojlarini gondirish bilan bog ‘liq salbiy his tuyg ‘ular”
3-shkala “Talabaning kasbga bo ‘Igan faol munosabati pozitsiyasi”

4-shkala “Talabaning kasbga passiv munosabati pozitsiyasi”

So‘rovnama bo‘yicha olingan natijalar tahlili shuni ko‘rsatdiki, bo‘lajak pedagoglarning 15,3% da
(sinaluvchilarning 18 nafarida) kasbga bo‘lgan ehtiyojlarni qondirish bilan bog‘liq salbiy his-tuyg‘ular
yugori ustunlikka, 11% da kasbga passiv. munosabat pozitsiyasi yuqori ekanligi aniglandi.

11%
kasbga passiv munosabat pozitsiyasi
kasbga bo‘lgan ehtiyojlarni qondirish bilan
15,3 % bog‘liq salbiy his-tuyg‘ular

Xulosa sifatida shuni ma’lum qilishimiz mumkinki, hozirgi kunda pedagogik yo‘nalishda taxsil
olayotgan talabalar uchun 4+2 ya’ni 4 kun oliy ta’lim muassasida, 2 kuni maktabgacha ta’lim muassasi va
umumiy o‘rta ta’lim maktablarida amaliyot o‘tash tartibida olib borilishi joriy etilgan. Bu bo‘lajak peda-
goglar uchun katta imkoniyat yaratadi. Nazariy bilimlarini amaliyotda mustahkamlashga, o‘z ustilarida
doimiy ishlashlari, izlanishlariga sabab bo‘lmoqda. Shunining bilan birga bir qatorda pedagogik faoliyatda
uchrashi mumkin bo‘lagan turli ruhiy zo‘rigishlar, kasbiy stresslar, emotsional ta’sirlarning ham mavjud-
ligini, bo‘lajak pedagoglar ruhiy salomatligiga salbiy ta’sirini oldini olish bo‘yicha ham bir qator vazi-
falarni hal etishimiz zarurdir.
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ZAIF ESHITUVCHI VA NUTQIDA NUQSONI BO’LGAN O’SMIRLARDA HISSIY-
IRODAVIY SIFATLARNI BELGILOVCHI FAKTORLAR

Annotasiya. Mazkur magolada agliy rivojlanishi saglangan zaif eshituvchi va nutgida nugsoni
bo’lgan o’smirlarda hissiy-irodaviy sifatlarni belgilovchi faktorlar “Shaxsning ko’p omilli xususiyatlarini
o’rganish’” so’rovnomasi, “Koping-indikator” testi, “Emotsional intellekt” metodikasi, “Subyektiv lokus
nazorat xususiyatlari” so’rovnomasi hamda “Emotsional holatlarda o’zini nazorat qilish”
so 'rovnomalari tatbigidan olingan natijalar asosida yoritib berilgan.

Kalit so’zlar: faktor, o’smir, hissiy-irodaviy soha, emotsiyonallik, ijtimoiylash, ta’sirchanlik,
irodaviy beqarorlik, o ‘zini o ‘zi nazorat qilish, sobitqadamlik, lokus nazorat.

OINPEAEJISIIOIIIUE ®AKTOPBI DMOIIMOHAJIBHO-BOJIEBBIX KAYUECTB ¥
HOJPOCTKOB C HAPYHIEHUEM CJIYXA U PEUHA

Annomauus. B oannoil cmamve oceewenvl haxmopul, onpedensiouue IMOYUOHANbHO-E0NEEbIE
Kauecmea noOpOCMKO8 C COXPAHEHHbIM UHMEIEKMYAIbHbIM —PAa3eumueM, CladoCIbiuamumu U
HapyweHusMU peyu, Ha OCHO8e pe3yibmamos onpoca ~Hccnedosanue MHo20Ghakmopuwix ocobenHocmel
auunocmu “, mecma ~Konune-unouxamop “, memoouku ~IOmoyuonanvuwiii unmennexkm’, ”Ocobennocmu
CcyOBeKmMuUH020 10KYCHO20 Kormpoaa“ u " CamoKOHmMpPOib 8 SMOYUOHANLHBIX COCMOAHUAX .

Kntouesvle cnosea: gaxmop, noopocmokx, 3MOYUOHATbHO-801€8A5 cqhepd, IMOUUOHATIbHOCHD,
coyuanuzayus, aphexmueHocmn, 01e6as HeCMAOUTILHOCHb, CAMOKOHMPOJIb, YCMOWYUBOCHb, TOKYCHBII
KOHMPOlb.

DETERMINING FACTORS OF EMOTIONAL AND VOLITIONAL QUALITIES IN
ADOLESCENTS WITH HEARING AND SPEECH IMPAIRMENTS

Abstract. This article highlights the factors that determine the emotional and volitional qualities of
adolescents with preserved intellectual development, hearing impairments and speech impairments, based
on the results of the survey “Study of multifactorial personality traits ", the “Coping indicator” test, the
“Emotional intelligence” methodology, “Features of subjective locus control” and "Self-control in
emotional states".

Key words: factor, teenager, emotional-volitional sphere, emotionality, socialization, affectivity,
volitional instability, self-control, stability, locus control.

Kirish. Hozirgi kunda zamonaviy psixologiya fanining ilmiy bilimlar tizimi tobora kengayib
borayotganligi sababli uning sohalariga bo‘lgan talablar ham ancha ortib bormoqda. Bizningcha,
psixologiya fanining asosiy magsadi, psixik jihatdan sog‘lom, intellektual rivojlanishi bargaror, kognitiv
sohasi faol, o‘zlashtirish imkoniyati yuqori bo‘lgan barkamol shaxslarni tarbiyalash, ularning
gobiliyatlarini  psixologik jihatdan qo‘llab-quvvatlash hamda ko‘nikma va  malakalarini
takomillashtirishdan iboratdir. Birog, ta’lim-tarbiya ishlari faqatgina sog‘lom shaxslar uchungina emas,
balki jismoniy salomatligida nugsoni bo‘lgan shaxslar uchun ham ahamiyatli jarayon sanaladi. Garchi,
insonning psixik salomatligi hamda uning nugsonlari qator fanlarning o‘rganish obyekti bo‘lsa-da, biroq
tibbiy psixologiya, pedagogik psixologiya, maxsus psixologiya kabi fanlarning ma’lumotlari psixolog
mutaxassislar uchun alohida ahamiyat kasb etib, ushbu masalada kengroq izlanishlar olib borish nafagat
jahon afgor ommasi uchun balki, mahalliy psixologiya uchun ham ahamiyatga ega bo‘lgan vazifalardan
biri sanaladi.

Statistik ma’lumotlarga qaraganda, dunyo miqyosida nutq sohasida nugsoni bo‘lgan o’smirlar
imkoniyati cheklangan o’smirlar ichida eng katta guruhni tashkil etishi aniqlangan. Shu bois ham, bunday
nugsonli o’smirlarni o°qitish va tarbiyalash, ularni psixologik o‘rganish va ularda hissiy-irodaviy sifatlarni
shakllantirish bilan bog’liq psixokorreksion ishlar olib borish ishlariga, yetakchi davlatlar tomonidan
alohida e’tibor qaratilmoqda. T.N.Volkovskayaning yozishicha, nutgida muammosi borlik, insonda
mulogot tabiatining o°zgarishiga, hissiy va ijtimoiy rivojlanishning kechikishiga olib keladi, shuningdek,
u o’smir shaxsi shakllanishiga, ijtimoiy munosabatlarni anglashning mazmuniga, o‘z-o‘zini anglash
ko‘nikmasi shakllanishiga ham keng salbiy ta’sir etadi [2]. Nutq sohasida muammosi bor o’smirlarning
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hissiy-irodaviy sohasi xususiyatlarini o‘rganishga bag‘ishlangan ishlar orasida S.V.Lautkina, G.V.
Chirkina, L.G. Solovyova, G.X. Yusupova, Ye.V. Julina, O.A.Slinko, 1.Yu.Levchenko, S.A. Klyujev
kabilarning ilmiy izlanishlari, jahon afgor ommasi uchun, alohida ahamiyatga ega bo‘lgan tadqiqotlar
turkumidan biri sanaladi [3,4]. Olimlar tadqiqotlarda nutqida nugsoni bor o’smirlarda o‘zini o°zi baholash
ko‘nikmalari va bezovtalik, tajovuzkorlik namoyon bo‘lishining sabablarini aniglashga harakat gilganlar.

Kar va aif eshituvchi bolalarda sog‘lom bolalarga xos bo‘lgan barcha xususiyatlar mavjudir. Ammo
kar bolalardagi nutgning yoqligi ular psixologiyasi atrof-muhitga moslashish jarayonida o‘ziga xos
xususiyatlarga ega bo‘ladi. O‘z navbatida, nutq fikrlash bilan o‘zaro bog‘liq bo’lganligi sababli, kar
bolalarda fikrlash jarayoni alohida xususiyatga ega bo‘ladi. Bu xususiyat shundan iboratki, kar bolalardagi
fikrlash qobiliyati ko‘rish, sezish, hid bilish kabi analizator asosida rivojlanadi, yani ularning fikrlashi aniq
obrazli bo‘ladi. Ammo bu holat hech qachon aqli zaiflik belgisi deb qaralmagan. Bunday bolalar maxsus
bog‘cha yoki maktablarda tarbiya olsalar, hayotiy zarur so‘zlar aytishga o‘rgana oladilar va abstrakt
fikrlash gobiliyati ham shakllana boradi.

Y.E.Artemovaning aniqlashicha, eshitish qobiliyati cheklangan o’smirlarning hissiy jihatdan
rivojlanishining o°ziga xosligi ko‘proq, ularning ota-onalari va yaqin oila a’zolari bilan bo‘ladigan doimiy
munosabatlariga ham uzviy bog‘liq sanaladi [1]. [.P.Volkovaning ta’kidicha, eshitishda nugsoni bo‘lgan
o’smirlarda irodaviy boshqaruv mexanizmi ham kuchsiz rivojlangan bo‘lib, bunday imkoniyat ularga oz
his-tuyg‘ularini yetarlicha boshqarishga imkon bermaydi. Muallif bunday nugsonli o’smirlarning
rivojlanishiga ta’sir giluvchi ikkita omilni ajratib o‘tadi: asosiy nugson (eshitish yoki miya faoliyati bilan
bog‘liq buzilish) va disfunksiyali ijtimoiy muhit yoki pedagogik e’tiborsizlikdir [2]. Biroq, bunday
kamchiliklarga ega bo‘lgan o’smirlarning his-tuyg‘ularini tuzatish mumkin va vaqt o‘tishi bilan tarbiya
vositalaridan foydalangan holda, o’smirlarni yuqori turli xil hissiy holatlarni tan olishga, ularni nazorat
qilish va o‘zgartirishga o‘rgatish mumkin

V.P.Kashenko jismoniy rivojlanishida nugsoni bor o’smirlarning hissiy-irodaviy sohasini tadqiq etar
ekan, ularga xos bo‘lgan quyidagi xarakterologik xususiyatlar mavjudligini ajaratib o‘tadi :

—Kayfiyatdagi beqarorlik, nomuvofiqlik (kayfiyatning keskin o‘zgarishi);

—Affektiv qo‘zg‘aluvchanlikning kuchayishi (ajablanish, emotsional reaksiyalarning jilovsiz va
cheklanmagan ko ‘rinishi);

—Odamlarni yoqtirish yoki yoqtirmaslikning kuchli ko‘rinishi (yoqimli va yoqimsiz hislar);

—Harakatlarning impulsivligi (hissiy muvozanatning buzilishi);

—G‘azablanganlik (qisqa muddatli agldan ketish holati);

—Uyatchanlik va og‘riqli qo‘rquv (fobiya);

—Pessimizm va haddan tashqari xushchaqchaglik;

—Befarqlik, befarqlik (harakat va so‘z uzoq qayd etilmasligi);

—Tozalikka rioya gilmaslik;

—Ehtirosli o‘qish (tashqi dunyoga e’tibor bermaslik) [5].

Yugqgorida qayd etilgan tasniflarga muvofiq, jismoniy rivojlanishida nugsoni bor o‘quvchilar nafaqat,
hissiy jihatdan balki, irodaviy sifatlar jihatdan ham, sog‘lom o‘quvchilardan farqlanib turar ekan. Xuddi
shunday tadgigotlar  psixologlardan L.M.Krijanovskaya, L.O.Goncharova, K.S.Kruchinova,
A.A Maxovalar tomonidan o‘tkazilgan bo‘lib, unga ko‘ra, nogiron o’smirlarning hissiy — irodaviy sohasi
“Rang” testi, “Mavjud bo‘lmagan hayvon” testi kabi psixodiagnostik vositalar orqali baholangan. Amalga
oshirilgan tadqiqotning natijalariga ko‘ra, jismoniy rivojlanishida nugsoni bor o‘quvchilarning aksariyati
ko‘k va qizil rangni ma’qul ko‘rishgan [6]. Aynan ushbu ikki rang, psixologik mazmuniga ko‘ra, nogiron
o’smirlarning hissiy -irodaviy sohasi imkoniyatlarini ifodalab, ular ko‘proq ijtimoiy munosabatlardan
gonigmasligini, o‘ziga yaqinroq kishilarni gidirishlarini namoyon etganlar.

Tadgigotning magsadi zaif eshituvchi va nutgida nugsoni bor bo’lgan (aqliy rivojlanishi
saqlangan) o’smirlarning hissiy-irodaviy rivojlanishini belgilovchi faktorlarni aniglash.

Tadgiqotning obyekti sifatida zaif eshituvchi va nutqida nugsoni bor o’smirlar jalb etildi.

Tadqiqotni amalga oshirishda bir qator metodika va so’rovnomalar tanlab olingan. Jumladan,
Kettellning “Shaxsning ko’p omilli xususiyatlarini o’rganish” so’rovnomasi, Jeymsom Amirxon
tomonidan ishlab chiqilgan “Koping-indikator” testi, D.V. Lyusinaning “Emotsional intellekt” metodikasi,
S.R. Panteleev va V.V.Stolinning “Subyektiv lokus nazorat xususiyatlari” so’rovnomasi hamda G.S.
Nikiforov tomonidan yaratilgan “Emotsional holatlarda o’zini nazorat qilish” so’rovnomalaridan
foydalanilgan. Mazkur metodikalar sinaluvchi haqida qimmatli ma’lumotlarni qo’lga kiritish imkonini
beradi.
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Quyida keltiriladigan jadvallarda jismoniy rivojlanishda nugsoni bor bo’lgan o’smirlarning hissiy-
irodaviy sifatlarini belgilab beruvchi psixologik indikatorlar mazmuni keltiriladi.
Quyidagi jadvalda nutqida nugsoni bo’lgan o’smirlarning koping indikator, shaxs irodaviy sifatlari
va subyektiv lokus nazorat so‘rovnmalari faktorizatsiyalari keltirilgan.
Jadval-1
Koping indikator, shaxs irodaviy sifatlari va subyektiv lokus nazorat xususiyatlari
so’rovnomalari faktorizatsiyalari

Shkalalar Faktorlar
1 2

Irodaviy mas’uliyatlilik 0,740
Jur’atlilik 0,548
Matonatlilik 0,568

Qat’iylik 0,576
G‘ayratlilik 0,590
Muammoni yechish 0,745
Ijtimoiy qo’llab-quvvatlashni gidirish 0,683

Muammodan gochish 0,636
Samimiylik (Tanqidiy tafakkur) 0,780

Eksternal lokus nazorat 0,584
Internal lokus nazorat 0,697
Samimiylik 0,594

Jismoniy rivojlanishda nugsoni bo’lgan o’smirlarda hissiy-irodaviy sifatlarni shakllantirishning
psixologik jihatlari mavzusidagi ilmiy tadgiqot ishi bo‘yicha tanlab olingan koping indikator, shaxs
irodaviy sifatlari va subyektiv lokus nazorat xususiyatlari so‘rovnomalari natijalari nutqida nugsoni
bo’lgan o’smirlarda quyidagicha namoyon bo‘ldi (1-jadval). Birinchi faktorga kirgan ta’kidlar: irodaviy
mas’uliyatlilik (0.740), jur’atlilik (0.548), matonatlilik (0.568), g’ayratlilik (0.590), muammoni yechish
(0.745), ijtimoiy qo’llab-quvvatlashni gidirish (0.683), samimiylik (tangidiy tafakkur) (0.780), internal
lokus nazorat (0.697) va samimiylik (0.594). Ushbu faktorni (faktorga kiritilgan mulohazalarga ko‘ra)
shartli ravishda hayotiy jabhalarda mas’uliyatlilik deb nomladik.

Ikkinchi faktordan quyidagi mulohazalar o‘rin oldi: qat’iylik (0.576), muammodan qochish (0.636)
va eksternal lokus nazorat (0.584). Ushbu faktorni esa (faktorga kiritilgan mulohazalarga ko‘ra), shartli
ravishda: o’quv faoliyatida irodaviy beqarorlik shkalasi deb nomladik.

Navbatdagi keltirilgan jadvalda jismoniy rivojlanishda ya’ni nutqida nugsoni bo’lgan o’smirlarning
hissiy-irodaviy sifatlarini aks ettiruvchi emotsional intellekt va emotsional holatlarda o’zini nazorat qilish
so‘rovnomalari bo‘ychi olingan natijalari qayd etilgan (2-jadval).

Jadval-2
Emotsional intellekt va emotsional holatlarda o’zini nazorat qilish so’rovnomalari
faktorizatsiyasi

Shkalalar Faktorlar
1 2
O’z his-tuyg’ularini anglash 0,757
O’z his-tuyg’ularini boshqarish 0,550
Boshqalarning his-tuyg’ularini anglash 0,535
Boshqalarning his-tuyg’ularini boshqarish 0,567
Emotsional intellektning ichki shaxsiy jihati 0,587
Emotsional intellektning shaxslararo jihati 0,748
Emotsional intellektning integral ko’rsatkichi 0,668
Emotsional holatlarda o’zini nazorat qilish 0,694
Mulogotda o°zini nazorat qilish 0,725
Ijtimoiylashuvda o‘zini nazorat qilish 0,690
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Nutqida nugsoni bor o’smirlarda hissiy-irodaviy sifatlarni shakllantirishning psixologik jihatlariga
bag’ishlangan tadqiqot ishida emotsional intellekt va emotsional holatlarda o’zini nazorat qilish muhim
sanaladi. Shu jihatdan olib qaralganda, nutqida nugsoni bor o’smirlarda emotsional intellekt va emotsional
holatlarda o’zini nazorat gilish kabi so‘rovnomalardan foydalanishni joiz deb topdik. Quyidagi jadvalda
nutqida nugsoni bor o’smirlarning mazkur so’rovnomalar bo’yicha faktorli analiz yordamida olgan
natijalari keltiriladi (2-jadval).

Birinchi faktorga kirgan ta’kidlar: o’z his-tuyg’ularini anglash (0.757), o’z his-tuyg’ularini
boshgarish (0.550), emotsional intellektning ichki shaxsiy jihati (0.587), emotsional intellektning integral
ko’rsatkichi (0.668), emotsional holatlarda o’zini nazorat qilish (0.694) va ijtimoiylashuvda o’zini nazorat
qilish (0.690). Ushbu faktorni (faktorga kiritilgan mulohazalarga ko‘ra), shartli ravishda: o’z
emotsiyalarini ro’yobga chiqarish deb nomladik.

Ikkinchi faktordan quyidagi mulohazalar o‘rin oldi: boshqalarning his-tuyg’ularini anglash (0.535),
boshgalarning his-tuyg’ularini boshqarish (0.567), emotsional intellektning shaxslararo jihati (0.748) va
muloqotda o’zini nazorat qilish (0.725). Ushbu faktorni esa (faktorga kiritilgan mulohazalarga ko‘ra),
shartli ravishda: 0’z emotsiyalarini nazorat qilish shkalasi deb nomlashni lozim topdik.

Hissiy-irodaviy sifatlarning ortirilgan komponenti sifatida, ontogenezda o‘zlashtirilgan bilim va
ko‘nikmalar, tajribalar hamda ixtiyoriy munosabatlarga bo‘lgan qobiliyatlar kabilar kiritiladi. Demak,
irodaviy sifatlar bir tomondan asab tizimining tipologik xususiyatlari bilan bog‘liq bo‘lsa, ikkinchi
tomondan hayot davomida o‘zlashtirilgan ko‘nikma va malakalar bilan chambarchas bog‘liqdir. Iroda va
irodaviy sifatlar masalasida, ko‘plab fenomenologik tushunchalarni uchratish mumkin.

A.G.Maklakov fikriga ko‘ra esa, hissiy-irodaviy sifatlar “iroda”ning umumiy mazmunidan
chiquvchi, magsadga erishish yo‘lida yuzaga keladigan jiddiy qiyinchiliklarni yengish uchun shart bo‘lgan
umumiy qobiliyatdir[7].

Navbatdagi jadvalda jismoniy rivojlanishda ya’ni nutqida nugsoni bo’lgan o’smirlarning hissiy-
irodaviy sifatlarini aks ettiruvchi shaxsning ko’p omilli so’rovnomasining o‘zaro qiyosiy natijalari
keltirilgan (3-jadval).

Jadval-3
Shaxsning ko’p omilli so’rovnmasi faktorizatsiyalari
Shkalalar Faktorlar
1 2

Mulogotga moyillik 0,730
Hissiy bargaror-begaror 0,783
Hukmronlikka intilish-tobelik 0,686

Ijtimoiy yetuklik-onglilik 0,765
Dadillik-tortinchoglik 0,592

Ishonuvchanlik-shubhalanish 0,649
Oc<ziga ishonch-ishonmaslik 0,564

Mustagqillik-tobelik 0,687

O‘zini nazorat qilish-ta’sirchanlik 0,638
Zo‘riqish-bo‘shashish 0,695

Amaliy izlanishlar shuni ko‘rsatadiki nutqida nugsoni bor o’smirlarda shaxsning ko’p omilli
xususiyatlari bo‘yicha so‘rovnomalar ikki faktorga birlashgan (4.6-jadval). Birinchi faktorga kirgan
ta’kidlar: hissiy bargaror-begaror (0.730), hukmronlikk intilish-tobelik (0.686), dadillik-tortinchoqlik
(0.592), o’ziga ishonch-ishonmaslik (0.564) va zo’rigish-bo’shashish (0.695). Ushbu faktorni (faktorga
kiritilgan mulohazalarga ko‘ra), shartli ravishda: ma’lumotlarni saralab talqin qilish deb nomladik.

Ikkinchi faktordan quyidagi mulohazalar o‘rin oldi: muloqotga moyillik (0.730), ijtimoiy yetuklik-
onglilik (0.765), ishonuvchanlik-shubhalanish (0.649), mustagillik-tobelik (0.687) va 0’zini nazorat qilish-
ta’sirchanlik (0.638). Ushbu faktorni esa (faktorga kiritilgan mulohazalarga ko‘ra), shartli ravishda:
ijtimoiy shartlanganlik shkalasi deb nomladik.

Keyingi jadvalda eshitishda nugsoni bo’lgan o’smirlarning koping indikator, shaxs irodaviy sifatlari
va subyektiv lokus nazorat so‘rovnmalari faktorizatsiyalari keltirilgan.
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4-jadval
Koping indikator, shaxs irodaviy sifatlari va sub’ektiv lokus nazorat xususiyatlari
so’rovnmalari faktorizatsiyalari

Shkalalar Faktorlar
1 2

Irodaviy mas’uliyatlilik 0,596

Jur’atlilik 0,538

Matonatlilik 0,759
Qat’iylik 0,539
G‘ayratlilik 0,565

Muammoni yechish 0,736
Ijtimoiy qo’llab-quvvatlashni gidirish 0,685
Muammodan gochish 0,657
Samimiylik (Tanqidiy tafakkur) 0,582

Eksternal lokus nazorat 0,723
Internal lokus nazorat 0,776
Samimiylik 0,634

Tadqgiqotdan olingan natijalarga ko‘ra, jismoniy rivojlanishda nuqgsoni bo’lgan ya’ni eshitishda
kamchiligi bo’lgan o’smir o’smirlarning hissiy-irodaviy sifatlarini shakllantirish bilan bog‘liq tadqiqot
natijalariga ko‘ra, ularda faktorli analiz yordamida olingan ko‘rsatkichlar 4-jadvalda aks etgan.

Birinchi faktorga kirgan ta’kidlar: qat’iylik (0.539), g’ayratlilik (0.565), ijtimoiy qo’llab-
quvvatlashni gidirish (0.685), muammodan gochish (0.657), samimiylik (tangidiy tafakkur) (0.582),
internal lokus nazorat (0.776) va samimiylik (0.634). Ushbu faktorni (faktorga kiritilgan mulohazalarga
ko‘ra), shartli ravishda: hayotiy vaziyatlarda sobitqadamlik deb nomladik.

Ikkinchi faktordan quyidagi mulohazalar o‘rin oldi: irodaviy mas’uliyatlilik (0.596), jur’atlilik
(0.538), matonatlilik (0.759), muammoni yechish (0.736) va eksternal lokus nazorat (0.723). Ushbu
faktorni esa (faktorga kiritilgan mulohazalarga ko‘ra), shartli ravishda: nostandart vaziyatlarda
matonatlilik shkalasi deb nomladik.

Hissiy-irodaviy sifatlar-insonning atrof-muhitga bo‘lgan munosabatida, maqgsadga erishishga
garatilgan ongli harakatlarida, shaxsning ichki magsad va intilishlarida, hayot davomida uchraydigan turli
to‘siglarni yengish bilan bog‘liq vaziyatlarda namoyon bo‘ladi. Demak hissiy-irodaviy sifatlar bu — o‘z
xatti harakatlarini ongli ravishda boshqgarish, aniq magsadlarni qo‘llash hamda ularni amalga oshirishga
garatilgan gobiliyat turidir. Hissiy-irodaviy sifatlarning bilimlarni egallashdagi rolini, o‘quvchilar faoliyati
bilan bog‘lab o‘rgangan olim A.L.Venger o‘quvchilarning yaxshi o‘qishi uchun avvalo, ularda
magsadlilik, o‘zini tuta bilish, intizomlilik, qat’iyatlilik, tashabbuskorlik va mustaqillik kabi sifatlarni
shakllantirish lozim. Bundan tashgari E.O.Smirnova hissiy-irodaviy sifatlar masalasiga to‘xtalib o‘tar
ekan, unga xos o‘zboshimchalik va tartibga solish funksiyalarini umumlashtrib, ularni ichki va tashqi
faoliyatni nazorat qilishga bo‘lgan qobiliyat turlari deb ta’riflaydi. Darhaqiqat, hissiy-irodaviy sifatlar—
barqaror, ijtimoiy ahamiyatga ega bo‘lgan, ayrim motivlarni o‘ziga bo‘ysundiradigan ichki nazorat sohasi
hisoblanadi. Bunday ishlar keyinchalik, insonning o‘z ustida ishlash qobiliyatini yanada takomillashtiradi

[8].

Keyingi jadvalda jismoniy rivojlanishda ya’ni eshitishda nugsoni bo’lgan o’smirlarning hissiy-
irodaviy sifatlarini aks ettiruvchi emotsional intellekt va emotsional holatlarda o’zini nazorat qilish
so‘rovnomalari bo‘yicha olingan natijalari qayd etilgan (5-jadval).

5-jadval
Emotsional intellekt va emotsional holatlarda o’zini nazorat qilish so’rovnomalari
faktorizatsiyasi

Shkalalar Faktorlar
1 2
O’z his-tuyg’ularini anglash 0,608
O’z his-tuyg’ularini boshqarish 0,637
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Boshgalarning his-tuyg’ularini anglash 0,667
Boshgalarning his-tuyg’ularini boshqarish 0,548
Emotsional intellektning ichki shaxsiy jihati 0,592
Emotsional intellektning shaxslararo jihati 0,745
Emotsional intellektning integral ko’rsatkichi 0,657
Emotsional holatlarda 0’zini nazorat qilish 0,674
Muloqotda o‘zini nazorat qilish 0,597
Ijtimoiylashuvda o‘zini nazorat qilish 0,695

Faktorli analiz mezoniga ko‘ra, jismoniy rivojlanishda nugsoni bo’lgan ya’ni eshitishda kamchiligi
bo’lgan o’smirlarda hissiy-irodaviy sifatlarni shakllanishini aniglashda emotsional intellekt va emotsional
holatlarda o’zini nazorat gilish so‘rovnomalaridan foydalandik. Quyida ularning ko‘rsatkichlarini ikki
faktorga birlashgan natijalardan bilish imkoniga ega bo‘lamiz (5-jadval).

Birinchi faktorga kirgan ta’kidlar: o’z his-tuyg’ularini anglash (0.608), boshqalarning his-
tuyg’ularini boshqarish (0.550), emotsional intellektning shaxslararo jihati (0.745), emotsional
intellektning integral ko’rsatkichi (0.657) va ijtimoiylashuvda o’zini nazorat gilish (0.695). Ushbu faktorni
(faktorga kiritilgan mulohazalarga ko‘ra), shartli ravishda: o’z emotsiyalarini ro’yobga chiqarish deb
nomladik. Ikkinchi faktordan quyidagi mulohazalar o‘rin oldi: 0’z his-tuyg’ularini boshqarish (637),
boshgalarning his-tuyg’ularini anglash (0.667), emotsional intellektning ichki shaxsiy jihati (0.592),
emotsional holatlarda o’zini nazorat qilish (0.674) va muloqotda o’zini nazorat qilish (0.597). Ushbu
faktorni esa (faktorga kiritilgan mulohazalarga ko‘ra), shartli ravishda: boshgalarning emotsiyalarini idrok
etish shkalasi deb nomlashni lozim topdik.

Navbatdagi keltirilgan jadvalda eshitishda nugsoni bo’lgan o’smirlarning hissiy-irodaviy sifatlarini
aks ettiruvchi shaxsning ko’p omilli so’rovnomasi ko‘rsatkichlari qayd etilgan (6-jadval).

6-jadval
Shaxsning ko’p omilli so’rovnmasi faktorizatsiyalari
Shkalalar Faktorlar
1 2

Mulogotga moyillik 0,527

Hissiy bargaror-beqgaror 0,735
Hukmronlikka intilish-tobelik 0,667
Ijtimoiy yetuklik-onglilik 0,656
Dadillik-tortinchoglik 0,736
Ishonuvchanlik-shubhalanish 0,585

Oc<ziga ishonch-ishonmaslik 0,645
Mustaqillik-tobelik 0,592

O‘zini nazorat qilish-ta’sirchanlik 0,598
Zo‘riqish-bo‘shashish 0,661

Tadgigotning amaliy natijalari bo‘yicha sinaluvchilar ko‘rsatkichlari ikki faktorga birlashgan.
Birinchi faktorga kirgan ta’kidlar: hukmronlik intilish-tobelik (0.667), ijtimoiy yetuklik-onglilik (0.656),
dadillik-tortinchoqlik (0.736), ishonuvchanlik-shubhalanish (0.585), mustaqillik-tobelik (0.592) va
zo’riqish-bo’shashish (0.661). Ushbu faktorni (faktorga kiritilgan mulohazalarga ko‘ra), shartli ravishda:
boshqgalar fikrini tinglay olish qobiliyati deb nomladik.

Ikkinchi faktordan quyidagi mulohazalar o‘rin oldi: muloqotga moyillik (0.527), hissiy barqaror-
beqaror (0.735), o’ziga ishonch-ishonmaslik (0.645) va 0’zini nazorat qilish-ta’sirchanlik (0.598). Ushbu
faktorni esa (faktorga kiritilgan mulohazalarga ko‘ra), shartli ravishda: boshqalarga ishonish shkalasi deb
nomladik.

Yugqorida tahlil etilgan amaliy tahliliy ma’lumotlardan kelib chiqib shuni aytish mumkinki, hissiy-
irodaviy sifatlar bu shunchaki oddiy xususiyatlar emas balki, ular 0°z mazmunida ko‘plab psixologik
komponentlarni birlashtirgan fenomenologik tushunchadir.
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Xulosa qilib aytganda, zaif eshituvchi va nutqida nugsoni bor o’smir o‘zini 0‘zi tengdoshlari ichida
tan oldirishga nisbatan ma’lum darajada irodaga ega, lekin unda o‘z shaxsiy imkoniyatlarini aniq tasavvur
etish, tushunish uquvi, garor gabul gilish gobiliyati zaif, xuddi shu boisdan o‘z kamchiliklarini ogilona
baholashga hozircha qurbi yetmaydi. Hissiy-irodaviy sifatlarni rivojlantirishning eng muhim omili sifatida
mustaqillik, irodaviy bargarorlik, nostandart vaziyatlarda matonatlilik alohida ahamiyat kasb etar ekan.
Yana shuni ta’kidlash joizki, mustaqillikka intilish, mas’uliyatlilik tuyg‘usi magsadga muvofiq
shakllantirilsa u holda, jismoniy rivojlanishida nugsoni bor o’smirlarda nostandart vaziyatlarda
matonatlilik hissi rivojlanadi. Mazkur jarayon ularni tengdoshlari jamoasi bilan hamkorlikda ishlashda
ortiqcha vasiylik, g‘amxo‘rlik qilish xizmatidan xalos etadi.
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BO’LAJAK PSIXOLOGLARNING KOMMUNIKATIV KOMPETENTLIGINI TADQIQ
ETISHNING AMALIY ASOSLARI

Annotatsiya. Bugungi kunda muhim bo ‘Igan kommunikativ kompetentlik omillarini tajribaviy
tadqiq qilish muqarrarligini ko ‘rsatishi, buning uchun esa, eng avvalo, amaliyotchi psixologlardagi shaxs
tiplari va shaxslilik xususiyatlari o ‘rtasidagi mutanosiblik va korrelyatsion ko ‘rsatkichlarni tadqiq qilish
talab qilinishi to g risida ma lumotlar keltirilgan. Shu bilan birga kompetentlikning xorijda va sharq olim-
lar tomonidan berilgan nazariy ma’lumotlar ham Kkeltirilgan. Shuningdek, tadqiq etilgan va ilmiy
matbuotda e'lon gilingan har bir ko ‘rsatkich ijtimoiy psixologiya fani istigbollarini oshib berishga xizmat
gilganligi hagida fikr yuritilgan.

Kalit so'zlar: kommunikativ kompetentlik, metodologiya, professional kompetentlik, kategoriya, oliy
kompetentlik, motivlashtirilgan qobiliyatlar, kvalimetrik, semantik, ixtisoslashgan ko ‘nikmalar.

IMPAKTUYECKHUE OCHOBBI NCCJIIEJJOBAHUSA KOMMYHHUKATHUBHON KOMIIE-
TEHTHOCTHU BYAYIIUX IICUXOJIOTOB
Annomauus. I[lpusoosmces Oannvle 0 MOM, UMO IKCNEPUMEHMATLHOE UCCIEO08AHUE BANCHBIX HA
Ce20OHAUHUL OeHb (DAKIMOPOE8 KOMMYHUKAMUBHOU KOMNEMEHMHOCIMU HeU30eHCHO, a OJis IMO20, NPerHcoe
6ce20, He0OX0OUMbL UCCIE00B8AHUS NPONOPYUOHATLHBIX U KOPPETAYUOHHBIX NOKA3AMeell MelcOy munamu
JIUYHOCIU U OCODEHHOCMAMU TUYHOCTU Y NPAKMUKVIOUUX NCUX010208. OOHOBPEMEHHO NPUBOOMCSL Meo-
pemuueckue Oannvie, NPeOOCMAasLeHHble 3aPYOEeNCHBIMU U BOCMOYHbIMU YueHbiMU. Takdice Oblio ebicKa-
3aHO MHEHUe, YMO KaANCObIL UCCIEO0BAHHbLIL U ONYOIUKOBAHHLIL 8 HAYYHOU Npecce NOKA3ameb CyHCUl
07151 mo2o, umobwl npeszoiumu Ilepcnekmugol HAYKU COYUANbHOU NCUXONOSUU.
Kniouesvie cnosa: KOMMYHUKAMUBHASL KOMNEMEHMHOCMb, MEMOO0I02USL, NPODECCUOHATLHASL KOM-
NeMeHmMHOCHb, Kame2opusi, 6blCUUAsE KOMNEMEHMHOCMb, MOMUBUPOBAHHbIE CNOCOOHOCTU, KEAIUMEMPU-
yeckue, cCeMaHmuiecKkue, Cneyuaru3upoBanHible HAGbIKu.

PRACTICAL FUNDAMENTALS FOR RESEARCHING THE COMMUNICATIVE COM-
PETENCE OF FUTURE PSYCHOLOGISTS

Annotation. There is evidence that an experimental study of the currently important factors of com-
municative competence is inevitable, and for this, first of all, studies of proportional and correlation indi-
cators between personality types and personality traits in practicing psychologists are necessary. At the
same time, theoretical data provided by foreign and Eastern scientists are presented. It was also suggested
that each indicator studied and published in the scientific press served to surpass the Prospects of the
science of social psychology.

Keywords: communicative competence, methodology, professional competence, category, higher
competence, motivated abilities, qualimetric, semantic, specialized skills.

Kirish. Zamonaviy psixologiya fanida amaliyotchi psixologlar kommunikativ kompetentligi
muammosini o‘rganishga bag‘ishlangan ilmiy tadgiqotlarni o‘rganar ekanmiz, ulardagi kommunikativ
kompetentlik metodologiyasiga dahldor ayrim psixologik xususiyatlarni nazariy jihatdan izohlashga
harakat qildik. [Imiy adabiyotlarning tahliliga qaraganda, kommunikativ kompetentlikni aniqlashga doir
tadqiqotchilar tomonidan turli yondashuvlar mavjud.

Jahon va respublikamizdagi psixologik o‘quv markazlarida insonni tahlil gilish, uni har tomonlama
rivojlantirishda turli xil psixologik usullardan foydalanish tobora jaddalashmoqda. Zero, qadimgi qomusiy
olimlarimizning ilmiy asarlarida ham o‘qituvchining shaxs sifatida rivojlanishiga oid bir qancha fikrlar
uchraydi. Jumladan, Aflotun, Arastu, Kvintilian va boshqa antik davr olimlarining asarlarida o‘qituvchi
shaxsining asosiy fazilati sifatida ulardagi notiqlik qobiliyatini shakllantirish, mulohaza, ishontirish,
isbotlash san’atida ko‘zga tashlanadi. O‘qituvchi birinchi navbatda o‘zidagi notiglik qobiliyatini
shakllantirishi va undan keyin o‘quvchilarda shu ko‘nikmani o‘rgatishi ulardagi hayotiy muvaffaqiyatini
belgilab beradi.

62 4(8)2024 buxpxti.uz


mailto:dilya_kadirova_9292@mail.ru

""Buxoro psixologiya va xorijiy tillar instituti ilmiy axborotnomasi**
ilmiy-amaliy jurnal

So‘nggi yillarda kompetentlik muammosi yangicha talginlarda namoyon bo‘lmoqda. Ko‘pgina
olimlar nafaqat kompetentlik balki professional kompetentlik haqida mutaxassisning kommunikativ
mehnat talablariga muvofigligi ko‘rsatkichi sifatida fikr yuritishgan.

Jahon va respublikamizdagi psixologik o‘quv markazlarida insonni tahlil gilish, uni har tomonlama
rivojlantirishda turli xil psixologik usullardan foydalanish tobora jaddalashmoqda. Zero, qadimgi qomusiy
olimlarimizning ilmiy asarlarida ham o‘qituvchining shaxs sifatida rivojlanishiga oid bir gancha fikrlar
uchraydi. Jumladan, Aflotun, Arastu, Kvintilian va boshqa antik davr olimlarining asarlarida o‘qituvchi
shaxsining asosiy fazilati sifatida ulardagi notiqlik qobiliyatini shakllantirish, mulohaza, ishontirish,
isbotlash san’atida ko‘zga tashlanadi. O‘qituvchi birinchi navbatda o‘zidagi notiglik qobiliyatini
shakllantirishi va undan keyin o‘quvchilarda shu ko‘nikmani o‘rgatishi ulardagi hayotiy muvaffaqiyatini
belgilab beradi

Adabiyotlar tahlili. Mashhur psixolog V.I.Baydenko ta’kidlaganidek, so‘nggi paytlarda
“kompetentlik” atamasi o‘qitish sifatining integrativ xususiyatlarini ifodalashga xizmat qiluvchi va ta’lim
jarayoni kategoriyasining natijasi vazifasini bajaradi. U G‘arb ta’lim (pedagogik) va kvalimetrik ilmiy-
nazariy va amaliy ishlanmalarda qo‘llaniladi. Kompitensiya magsadlarni belgilashning yangi turi ta’lim
tizimlarini loyihalashdir. Bu mohiyatan, bozor qiymatiga e’tibor qaratadigan bitiruvchilarning ijtimoiy
tayyorgarligini tashqi baholashga baholashning faqgat (yoki asosan) akademik normalaridan o‘tishni
belgilaydi.

Shuningdek, taniqli olim M.A.Xolodnayaning fikricha “kompetentlik” bu - ma’lum bir faoliyat
sohasida samarali qarorlar qabul qilish imkonini beradigan maxsus bilim deb hisoblaydi.

Dj.Raven o‘z ilmiy tadqiqotlarida “kompetentlik” atamasiga umumiy holda ta’rif beradi. Uning
ta’rifiga ko‘ra, kompetentlik — ma’lum bir sohadagi muayyan harakatni samarali bajarish uchun zarur
bo‘lgan o‘ziga xos qobiliyat bo‘lib, yuqori ixtisoslashgan ko‘nikmalarni o‘z ishiga oladi. Ixtisoslashgan
ko‘nikmalar deganda fikrlash usullari, shuningdek, o‘z harakatlari uchun javobgarlikni his qilishga
aytiladi. Bundan tashqari Dj.Raven (kichkinasi) “Oliy kompetentlik” hagida ham fikr bildiradi. Unga ko‘ra
“Oliy kompetentlik” qaysi sohada namoyon bo‘lishidan qat’iy nazar, insonning yuqori darajaga ega
ekanligini, tashabbuskorligi, tashkilotchiligi va o‘z maqsadlariga erishish uchun o‘z harakatlarining
ijtimoiy oqibatlarini baholash hamda tahlil gilishga bo‘lgan qobiliyatlarni tushuniladi.

“Oliy kompetentlik” ni barcha turlarini quyidagi guruhlarga bo‘lish mumkin.

1. Tashabbuskorlik

2. Tashkilotshilik va boshqaruvchanlik qobiliyati

3. Hamkorlik va muloqot

Dj.Raven kompetentlikni bir nechta tarkibiy gismlari mavjudligini ta’kidlaydi. Uning tarkibiy
gismlari bir-biridan nisbatan mustaqil bo‘lib, kompetensiyalarning o‘zaro almashinuvchanlik xislatlariga
ega. "Kompetentlik turlari" atamasi ma’lum ma’noda "motivlashtirilgan qobiliyatlar"dan boshqga narsani
anglatmaydi, ya’ni, motivlashtirilgan xulg-atvorning kognitiv, ta’sirchan va irodaviy tarkibiy qismlari
"tashabbus" kabi atamaga mos keladi.

Mashhur rus pedagog-psixologi O.A.Kozireva o‘z ilmiy tadgiqotlarida kommunikativ yuksalish
bosqgichlari va kommunikativ kompetentlik rivojlanishini qiyoslab o‘rgangan. Uning talqinicha,
kommunikativ yetuklikning 3 ta bosqichi bo‘lib, ularning har biri «anglanmagan kompetentsizlik —
anglanilgan kompetentsizlik — anglangan kompetentlik» ko‘rinishidagi kommunikativ kompetentlikni
namoyon etadi.

N.B.Moskvinaning fikricha "kompetentlik" asosiy xarakterga ega bo‘lib, uni mazmuni, inson bilishi
va amaliyoti bilan bog‘liq bo‘lgan yangi kashfiyotlarni o‘zlashtirish bilan bog‘laydi.

N.B.Moskvina o‘z tadqiqotlarida "Kompetentlik"ni uch jihatini keltirib o‘tadi:

- semantik, shu jumladan, tushunishning adekvatligi, ijtimoiy munosabatlarni tushunishni madaniy
shakllarini baholay olish;

- amaliy - turli ko‘rinishdagi sotsial munosabatlarni adekvat baholay olish, magsad, vazifa,
normalarini malum bir sharoitda kerakli darajada shakllantirish va ijobiy amalga oshirish.

[.A.Zimnyaya "Kompetentlik"ni 3 guruhini keltirib o‘tadi:

- 0°z-0‘ziga shaxs sifatida va hayot faoliyatining subyekti sifatida qarashligi;

- insonning boshqa kishilar bilan o°zaro ta’sir munosabati bilan bog‘liqligi;

- inson faoliyati bilan bog‘liq kompetensiyalar uning barcha turlari va shakllarida namoyon bo‘lishi.
Bizning fikrimizcha, amaliyotchi-psixologlarning kommunikativ tayyorgarligini tashkil etish jarayonida
[.A.Zimnaya asarlari juda muhim sanaladi.
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Kompetentlik keng ma’noda qobiliyat bilan bog‘liq bo‘lishi mumkin, ko‘nikma, malaka va
boshqalar. Kompetentli shaxs - yetarli malakaga, bilim va imkoniyatlarga ega shaxs hisoblanadi.

T.V.Zamorskaya talginiga ko‘ra, “amaliyotchi psixologlarning kommunikativ kompetensiyasi” —
samarali faoliyatga asos bo‘luvchi murakkab psixologik ta’lim, hamda bilim, ko‘nikma malakalar hamda
shaxsiy fazilatlar tizimini o‘z ishiga oladigan sifatlar jamlanmasidir.

V.A.Yadov sotsiologiyada kompetensiya kommunikativ mahoratning atributi sifatida faoliyat
yuritishi va o‘z ishi uning mohiyati, murakkab aloqalari, undagi munosabatlar, ko‘zlangan maqsadlarga
erishishning mumkin bo‘lgan vositalari va usullari to‘g‘risida eng puxta bilim sifatida tavsiflanganligini
ta’kidlaydi.

Shu munosabat bilan E.F.Zeerning ta’kidlashisha, kompetensiya nafaqat bilim va malakaning
mavjudligi, balki, mazkur faoliyatni o‘z vaqtida bajarish hamda o‘zining kasbiy faoliyatida maksimal
foydalana olish bilan belgilanadi.

Tizimli yondashuv nuqtai nazaridan olimlar T.G.Braje, S.G.Molshanov va boshqalar professional
kompetentlikni atroflicha o‘rganib chiqishgan. Shunday qilib, T.G.Braje nafaqat bilim va ko‘nikmalar
shaxsni kompetentligini belgilaydi, balki mutaxassisning faoliyati motivlari, odamlar bilan
munosabatlarining uslubi, umumiy madaniyati, ijodiy salohiyatini rivojlantirish qobiliyati, muhim shaxsiy
sifatlari ham alohida ahamiyatga ega ekanligini aytib o‘tadi.

V.N.Karandashevaning fikricha, amaliyotchi psixologlarning kasbiy kompetentligi faoliyati
davomida o‘rganilgan tajriba, ko‘nikma hamda malakalarni qamrab oladi. Kasbiy ko‘nikmalar-
psixologning o‘z faoliyatini oson va ishonch bilan bajarishga imkon beruvshi harakatlardir.

Mashhur olimlardan N.S.Pryajnikov va E.Yu.Pryajnikovalar o‘z tadqiqotlarida amaliyotchi
psixologlarning matematik hamda kasbiy kompetentligini shakllantirishning 7 darajasini ifodalab o‘tadi:

g‘ayrat-shijoat;

ishonch;

o°z faoliyatidagi malakalardan kelib shiqib, tegishli ma’lumotlarni tahlil gila olish;

ba’zi psixologik muammolarni mustaqil tarzda bartaraf etish;

yuzaga keladigan to‘siglarni yengishda ijodiy yondashish;

nazariy psixologik bilimlarga ega bo‘lish.

Shuningdek, L.A.Petrovskaya esa birgalikdagi va boshqaruv faoliyatida, shuningdek, turli xil
muloqotlarni amalga oshirishda muhim ahamiyatga ega kommunikatsiya kompetensiyasining maxsus
konsepsiyasini ishlab shiqdi. M.l.Lukyanova kommunikativ kompetentlik tarkibida o‘qituvchining
psixologik-pedagogik kompetentligi tushunchasini belgilaydi, ya’ni pedagogik faoliyatga kommunikativ
tayyorgarlik darajasini va ta’lim jarayonida talabalar bilan samarali hamkorlikni hisobga olgan holda
insonning muayyan fazilatlari (xususiyatlari) majmuini anglatadi.

Tahlil va natijalar Amaliyotchi psixologlarning kommunikativ kompetentligini o‘rganish
magqsadida quyidagi omillar orqali olingan statistik ma’lumotlar tahlil gilindi.

Kommunikativ ijtimoiy kompetentlik diagnostikasi bo‘yicha olingan ma’lumotlar tahlili

3-yilgacha 5-yilgacha
Omillar N=40 N=50
n % n %
Mulogotchan 15 46,4 28 52,9
«A» omil M“"’cﬁ‘y’;g;;‘(;irgl‘q‘mga 25 53,6 32 471
Jami 40 100,0 50 100,0
Mantiqiy fikrlaydigan 18 42,9 35 55,9
«V» omil Zaif fikrlaydigan 22 57,1 15 441
Jami 40 100,0 50 100,0
Barqaror 15 46,4 30 52,9
«S» omil Begaror 25 53,6 20 47,1
Jami 40 100,0 50 100,0
«D» omil Optimizm 25 57,1 22 441

64 4(8)2024 buxpxti.uz



""Buxoro psixologiya va xorijiy tillar instituti ilmiy axborotnomasi**
ilmiy-amaliy jurnal

Pessimizm 15 42,9 28 50,0

Jami 40 100,0 50 94,1

[jodiy tafakkuri rivojlangan 14 31,4 28 42,9

«K» omil Realist 24 68,6 22 39,4
Jami 40 100,0 50 82,4

O‘zini nazorat qila oladigan 23 55,7 26 40,0

«H» omil Nazorsziiaqyldyg:z‘hkka 17 44,3 24 54,1
Jami 40 100,0 50 94,1

O‘ziga yo‘nalgan 13 30,7 26 57,6

. O‘zgalarga yo‘nalgan 27 69,3 24 42,4

«M» omil :

Jami 40 100,0 50 100,0

Jami 40 100 50 100

Kommunikativ ijtimoiy kompetentlik diagnostikasi» metodikasidan olingan natijalar tahliliga ko‘ra
«A» omil bo‘yicha «muloqotchanlik» 3 yilga nisbatan 5 yilgacha 52,9% ni tashkil qildi. Bundan ko‘rinib
turibdiki, kommunikativ muloqot jarayoniga moslashish yil hisobidan olib qaraganda biroz ko‘proq vaqtni
talab qiladi. «O‘z-0‘zidan muloqotga kirishishga qiynalish» omili 3 yilgacha 53,6% ni tashkil qildi. «B»
omil bo‘yicha «mantiqiy fikrlash» darajasi 3 yilga nisbatan 5 yilda 55,9% ni, «zaif fikrlash darajasi» esa 3
yilgacha mehnat faoliyati davomiyligiga ega bo‘lgan psixologlarda 57,1% ni ko‘rsatdi. «Mantiqiy fikrlash”
qobiliyati psixologlarda yillar mobaynida shakllanishi aniglandi. Bunga bevosita intellektual jarayonning
roli beqiyosdir. «Barqarorlik» va «beqarorlik» omillari bo‘yicha ham 5 yilgacha 52,9%, beqarorlik esa 3
yilgacha 53,6% ni tashkil etdi. Bundan ma’lumki, barqaror ijtimoiy munosabatlar 3 yilga nisbatan ko‘proq
vaqtda shakllanadi. Keyingi mezon, ya’ni, «optimizm» va «pessimizm» omili 3 yilgacha 57,1% ni,
«pessimizm» esa 5 yilgacha mehnat amaliyotiga ega bo‘lgan psixologlarda 50,0% ni tashkil etdi.
Optimizm, ya’ni yuqori kayfiyatda atrofdagilar bilan munosabatga kirishish 3 yilgacha ish tajribasiga ega
bo‘lgan psixologlarda ustun bo‘lsa, pessimizm — ya’ni kayfiyatdagi o‘zgarishlar, shaxsiy pragmatik
kelishmovchiliklar va muloqot jarayonidagi uzilishlar 5 yilgacha ish tajribasiga ega bo‘lgan psixologlarda
yugori o‘rin egallashi aniglandi.

Xulosa. Amaliyotchi psixologlar kommunikativ kompetentligini rivojlanishida  matematik
usullardan foydalanishning ahamiyatini amaliy jihatdan o‘rganish, ijtimoiy psixologik muammo sifatida
o‘rganishga qaratilgan ilmiy-nazariy manbalarni tadqiq etish, amaliyotchi psixologlar kommunikativ
kompetentligiga xizmat qiluvchi omillar haqida batafsilroq mushohadalar yuritish imkonini beradi. Bu
imkoniyat esa amaliyotchi psixologlar shaxsini, uning kommunikativ kompetentligini yanada chuqurroq
tadqiq qilish uchun zamin yaratadi.

Kasbiy kompetentlikka nisbatan tarixda va bugungi kunda turli xil munozarali fikrlar mavjud bo‘lib,
bu garashlar turli manbalarda Sharq va G‘arb mutafakkirlari ijodida, ilg‘or psixologiya vakillarining ilmiy
asarlarida asrlar davomida sayqal topib kelgan.

Bu esa zamonaviy psixologiya sohasida yangi texnologiyalarni qo‘llash muammosini dolzarbligini
bildiradi. Jahondagi juda ko‘plab psixologiya namoyondalari amaliyotchi psixologlarning kasbiy yetukligi
borasida qarashlari o‘rganilganda, mazkur jarayon shaxsning ijtimoiylashuvi va shakllanishi uchun muhim
tadqiqot ekanligi yana bir bor o‘z tasdig‘ini topdi.

O‘rganilgan ilmiy adabiyotlar tahlili, bugungi kunda muhim bo‘lgan kommunikativ kompetentlik
omillarini tajribaviy tadqiq gilish muqarrarligini ko‘rsatdi. Buning uchun esa, eng avvalo, amaliyotchi
psixologlardagi shaxs tiplari va shaxslilik xususiyatlari o‘rtasidagi mutanosiblik va korrelyatsion
ko‘rsatkichlarni tadqiq qilish talab qgilinadi. Ayni paytda, tadqiq etilgan va ilmiy matbuotda elon gilingan
har bir ko‘rsatkich ijtimoiy psixologiya fani istigbollarini oshib berishga xizmat qiladi.

Amaliyotchi psixologlarning kommunikativ kompetentlik va uning shaxs faoliyatidagi o‘rnini
o‘rganish muammosining mavjudligiga ehtiyoj sezilmoqda. Ushbu muammoni har xil madaniy mubhitda,
kommunikativ rivojlanish darajasi bilan uzviyligini tahlil qilish esa yangi ilmiy ma’lumotlarni taqdim
etishni ta’minlashga xizmat qiladi.
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PSIXOLOGIYADA REPRODUKTIV ONG MUAMMOSINING
DINIY VA IJTIMOIY-PSIXOLOGIK TAHLILI

Annotatsiya. Ushbu maqgolada yoshlarda reproduktiv ongni shakllantirishning diniy-psixologik
omillari nazariy-metodologik jihatdan tahlil etilgan. Bundan tashgari, magolada mazkur muammo
bo‘yicha olib  borilayotgan tadgiqotlarga  bag‘ishlangan. Magolada  “reproduktiv  ong”
shakllanganligining belgilaridan biri bo‘lib, uni diniy omillar orqali tadqiq etish, hozirgi zamon
yoshlariga xos bo ‘Igan, ko ‘plab ijobiy psixologik sifatlar tahlil etilgan.

Kalit so“zlar: ong, reproduktiv ong, psixologiya, yoshlar, gobiliyat, individ, individuallik, hulg-
atvor.

PEJIUT'MO3HBIN 1 COLIUAJIBHO-IICUXOJOI' MYECKH AHAJIN3
IMPOBJEMA PEITPOAYKTUBHOI'O CO3HAHUA B IICUXOJIOTUHU
Annomauusn. B 0annoii cmamve meopemuiecku U Memoooa02UteCcKy AHATUSUPYIOMCS PeTUSUOZHO-
ncuxonocuyeckue Gakmopvl GopMupoans penpooyKmueHo20 CosHauus y monooexcu. Kpome moeo,
cmamosi NOCEAUWEHA NPOOOTINCAIOUWUMCSL UCCAEO08AHUAM NO OaHHOU npobneme. B cmamve ananusupy-
FOMCSt OOUH U3 NPUSHAKOS (POPMUPOBAHUSA «PENPOOYKMUBHO20 CO3HAHUSY, €20 UCCAe008AHUe Yepes Peilil-
2UO3HBIe (hakmopul, MHO2UE NOJIONCUMETbHBIE NCUXON0SUYECKUE KaAUecmed, XapaKmepHvle OJisi COBPEeMeH-
HOUL MONOOECU.
Knrouesvle cnosa: cosnanue, penpoOykmuenoe CO3HaHue, RCUXoa02us, Moao0exicb, CROCOOHOCTb,
JUYHOCTD, UHOUBUOYATLHOCHb, HOBEOCHUE.

RELIGIOUS AND SOCIO-PSYCHOLOGICAL ANALYSIS
THE PROBLEM OF REPRODUCTIVE CONSCIOUSNESS IN PSYCHOLOGY

Annotation. This article theoretically and methodologically analyzes the religious and psychologi-
cal factors in the formation of reproductive consciousness among young people. In addition, the article is
devoted to ongoing research on this issue. The article analyzes one of the signs of the formation of "repro-
ductive consciousness", its study through religious factors, many positive psychological qualities that are
characteristic of today's youth.

Key words: consciousness, reproductive consciousness, psychology, youth, ability, personality, in-
dividuality, behavior.

Ma’lumki, sog‘lom diniy e’tiqod va axloqiy qadriyatlar, barkamol shaxslarni tarbiyalashning asosiy
shartlaridan biridir. Inson o‘z dunyoqarashi, ongi, hayotiy ustanovkalari, namunali xulg-atvori, yuksak
intellektual qobiliyatlari va iqtidori bilan, boshga shaxslardan ajralib turadi. Shu bois, insonning
individualligi, uning o‘ziga xos xulq-atvor sifatlari, sog‘lom dunyoqarashi va ongining tabiati, o‘rganilish
xarakteriga ko‘ra, psixolog mutaxassislarda doim katta qiziqish uygotib kelgan. Ayniqsa, insonnning
axloqiy sifatlari va kelajak taqdirining kamolotiga qaratilgan “reproduktiv ongi” - sog‘lom fikr-
mulohazalari, hayotiy ustanovkalari, magsad va istaklari bunga yaqqol misoldir. Bizningcha, insonga xos
bo‘lgan eng muhim psixologik xususiyatlardan biri bu — 0°z-0‘zini takomillashtirish, hayotda o‘z o‘rnini
topishga intilish, boshgalarga namuna bo‘lish, ezgu amal va hayot yo‘li sari harakat qilish kabilardir.

Insonning bunday sifatlarga egaligi “reproduktiv ong” shakllanganligining belgilaridan biri bo‘lib,
uni diniy omillar orqali tadqiq etish, hozirgi zamon yoshlariga xos bo‘lgan, ko‘plab ijobiy psixologik
sifatlarning aniglanishiga imkon berishi tabiiydir. I.G.Dubovning so‘zlariga ko‘ra, inson borki, atrofida
yuz berayotgan voqe’likka u yoki bu darajada o‘z munosabatini bildiradi. Aynan mana shu munosabat
shaxsdagi ong, tafakkur, aql, bilim keyinchalik, hayotiy tajribalarning mahsuli sifatida namoyon bo‘ladi’.
Ushbu mulohazaga muvofiq, inson omili har qgachongidan ko‘ra, bugungi kunda muhim ahamiyat ega omil
va uning bunyodkorlikka yo‘naltiruvchi kuchidan unumli foydalanish, har bir taraqqiy etayotgan
jamiyatning asosiy vazifalaridan biridir. Bundan tashqari, hozirgi jamiyatimizning taragqgiyoti va ravnaqi,

My6oe U.T., XBocToB A.A. MopalbHas JeTepMUHALKSA OBEACHHS B OOBIIEHHOM CO3HAHWM GOJBIINX IPYII HACETEHUs //
Bormpocsr nicuxosnorun. 2000. — Ne 5.-C.87 — 99.
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farovon hayot yo‘li ko‘proq yoshlar qo‘liga bog‘ligligi bo‘lganligi bois, ularni yoshlikdan barkamol shaxs
sifatida tarbiyalash, zamonaviy bilim va ko‘nikmalarini yanada oshirish, mavjud bo‘lgan aqliy qobiliyati
va ro‘yobga chiqarish, davlatimiz oldida turgan asosiy vazifalardan biri sanaladi.

Shunday ekan, yoshlarda sog‘lom dunyoqarash, milliy qadriyatlarga asoslangan axloqiy ong
shuningdek, diniy e’tiqod va ongni shakllantirish eng asosiy vazifadir. Bizningcha, din —insonning muhim
ijjtimoiy ehtiyojlarini qondiruvchi, insonlar o‘rtasida birdamlikni ta’minlovchi, hayotiy yaxlitlikni
belgilovchi psixologik hodisadir. Ya’ni, diniy bilimlar va ezgu amallar yoshlarda ijtimoiy ko‘nikmalarni
shakllantirib, ularning ijobiy sifatlarini saglab golgan holda, ijtimoiy hayotning salbiy illatlariga garshi
Kurashish motivlarini mustahkamlaydi. S.A.Belorusov mazkur yondoshuvdan kelib chiqib, sog‘lom
dunyoqarash va reproduktiv ong uchun, dinning quyidagi muhim sifatlarini ajratib o‘tadi:

— Din insonga butun umr davomida hamroh bo‘luvchi va hagiqatga eltuvchi hodisadir;

— Din omillar ta’sirisiz, inson xulqi va ongini o‘ziga xosliklarini to‘liq o‘rganish mumkin emas;

—Din keng ma’noda — ijtimoiy ong shakllaridan biri bo‘lib, u fan, madaniyat va san’at bilan
chambarchas bog‘liq. Shuningdek, din insonning ishonish obyekti bo‘lgan hamda Ollohga ishonishga
asoslangan, tasavvufiy g‘oyalar yig‘indisidir. Darhaqiqat, diniy amallar va urf-odatlar insonni hurfikrlikka,
0‘z qadriyatlariga sodiqlikka hamda ezgulikka yetaklovchi jarayondir. Tadqiqotchi N.Melonining
yozishicha, reproduktiv xulq — atvorga xizmat giluvchi diniy kompetensiyaning ikki jihati mavjud:

— Sog‘lom e’tiqod va faoliyatga turtki beruvchi diniy ehtiyojlar, an’analar va tajribalar;

— Ongning funksional tomoni — diniy munosabatlar, muloqot, faoliyat, ibodat, ro‘za tutish va diniy
bayramlar sodiqlik va hokazo. Keltirib o‘tilgan yondoshuvga muvofiq, diniy e’tiqod barcha ijtimoiy
jamoalarda uchraydi, u umuminsoniy hodisadir. Boshgacha aytganda, e’tiqod - bu biror narsani to‘liq va
so‘zsiz qabul gilishda ifodalangan psixologik holatdir. Reproduktiv ong va xulg-atvorni rivojlantirishda
dunyoqarash asosiy rol o‘ynab, uning psixologik ta’rifi borasida, ko‘plab tadqiqotchilarning fikr-
mulohazalarini misol gilish mumkin.

Ye.Yu.Korjovaning yozishicha, dunyogarash — shaxsning ichki dunyosini, ma’naviyati va
ijjtimoiylashganlik darajasini ko‘rsatuvchi, kuchli motivlar majmuidir. Ya’'ni u tartibga solingan, yaxlit
ongli tizimga aylantirilgan bilim, tasavvurlar va g‘oyalar majmui bo‘lib, u shaxsni ma’lum bir qolipda, o‘z
shaxsiy giyofasiga ega tarzda, jamiyatda munosib o‘rin egallashga chorlaydi. Dunyoqarashning bo‘lishi
ham shaxsning muhim belgisidir!. Ushbu ta’rifga muvofiq, dunyoqarash odamning tabiat va ijtimoiy hayot
hodisalari haqidagi qarashlari, tasavvurlari va tushunchalari sistemasidir. D.Ya.Raygorodskiyga ko‘ra esa,
dunyogarash tashgi olam va inson tafakkurining jarayonlari hagida, muntazam qarashlar tizimini aks
ettiradi. Insonning ko‘zlagan maqsadi, xatti-harakati dunyoqarashga mos bo‘lib, shaxsning asosiy
ehtiyojiga aylanganda, keyinchalik esa, dunyoqarash maslak bo‘lib qoladi. Mualliftning ushbu
yondashuviga muvofiq, inson o‘z ideallarini anglab, o‘z dunyoqarashi va maslaklarini bilib olib, hayotda
va jamiyatda tutgan o‘rnini aniqlaydi, nimani deb yashayotganligini va ishlayotganligini, o‘z faoliyatini
qay yo‘ldan kamolga yetkaza borishi kerakligini, jamiyatda qanday kishi bo‘lib yetishishi kerakligini
aniqlab oladi. Reproduktiv ong va dunyoqarashni shakllantiruvchi va o‘zgartiruvchi ijtimoiy psixologik
mexanizm — bu ijtimoiy ustanovkalardir. Ya’ni shaxsning atrof muhitida sodir bo‘layotgan ijtimoiy
hodisalarni, obektlarni, ijtimoiy guruhlarni adekvat idrok etish, gabul gilish va ular bilan mjobiy
munosabatlar o‘rnatishga qaratilgan hamda ruhiy ichki hozirlik sifatida namoyon bo‘luvchi hodisadir.
V.V.Loskutovaning aytishicha, diniy ilm va tajriba — insonga yashashdan magsadni, hayotning
mazmunini, bu dunyo va u dunyo masalalariga o‘z munosabatini bildirib turadi. U umuminsoniy axloq
me’yorlarini o‘ziga singdirib, xulg-atvor qoidasiga aylantiradi. Madaniyat rivojiga katta ta’sir ko‘rsatib,
umuminsoniy va milliy gadriyatlarni saglab qgolish va avloddan-avlodga yetkazish ishiga yordam beradi?.
Demak, yoshlarning reproduktiv xulgi va axlogiy madaniyatida rivojida, din omilining roli yuqori sanalar
ekan.

S.A.Gelmanovning izlanishlariga ko‘ra, har bir inson o‘z qobiliyatlarini rivojlantirish va
shakllantirishning boshlang‘ich bosqichida o‘rganish, bilim olish, zarur harakatlarni amalga oshirish uchun
moslashuvchanlikka ega bo‘ladi. Ikkinchi daraja esa, yangi narsalar va asarlar yaratish qobiliyatini

!Kopxosa E. IO. JlyxoBHO-HpaBCTBEHHBIE aCTIEKTHI HCCIEN0BAHMS )KU3HEHHOTO My TH JmanocTy / E.JO. Kopyxkosa // Bectruk
PXTA. - 2010. - Ne2. - C.251 - 253.

2Jlockyto B.B. K mpo6ieMe BIMSHHUS TyXOBHO-PEIUTHO3HOTO ONBITa Ha Tpanchopmarmio jmanoctu [Texcr] / B.B.
JlockyroB, WBanoB M.J]. // Tlcuxonoruueckue mpoOiieMbl caMopeanu3aluy Ju4HOCTH: mon pen. A.A.Kpsuiosa,
JI.A.Kopocrtsuiesa. - CII6., 1997. — C.157-166
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anglatadi®. ljodning har ganday turi mashaqggatli mehnat bilan rivojlanadi va shakllanadi. Hech kim gattiq
mehnat gilmasa, uning ijodi ahamiyatsiz bo‘ladi. Zero, qobiliyat inson galbining tafakkur, kuchli iroda,
matonat, matonat, tezkor tasavvur kabi ko‘p jihatlari bilan chambarchas bog‘liqdir. Iqtidorli odam iqtidorli
bo‘lsa ham ijodiy ishlamasa, u o‘z qobiliyatini yo‘qotadi. R.M.Granovskayaning aytishicha, Insonlar
kundalik hayotida nima bo‘lishidan qat’i nazar, butun vaqtini yeyish, uxlash va ichishga sarflamaydi. Agar
u mehnat bilan shug‘ullansa, kundalik ishini, faoliyatini, biznesini tugasa, u 0‘z qobiliyatini o‘ldirmasdan
rivojlantiradi va shakllantiradi. Bu hayotiy hagigatidir. Olimlar va psixologlar inson gobiliyatlarini tahlil
giladilar va tasniflaydilar?.

S.M.Kolomies insonning bilish qobiliyatining o‘zi quyidagi turlarga bo‘linadi: bilimlarni to‘plash
(o‘rganish), bilimni o‘zgartirish, xotira (ijjodiy, ya’ni ijodiy), bilimlarni qo‘llash uchun zarur bo‘lgan
intellektual gobiliyat®. Biroq, ba’zi qobiliyatlarning belgilari ma’lum bir o‘rinni egallaydi. T.A.Marfutenko
buni insonning tug‘ma anatomik-fiziologik belgisi deb hisoblab, “belgi qobiliyatning birlamchi tabiiy asosi
sifatida uzatiladigan asab tizimining xususiyatidir” degan xulosaga kelishadi*. Barcha o‘g‘il-gizlar ota-
onasiga, bobo-buvilariga, o‘zlari kabi qobiliyatli bo‘lmasalar-da, ota-onalariga tortiladilar. Umuman
olganda, reproduktiv xulg-atvor yoki ong, irsiyat o‘lchovi bo‘lgan genlar orqali o‘tadigan, organizmning
xususiyatlarini o‘zgartiradigan hodisadir. N.B.Shumakovaga ko‘ra, shaxsda quyidagi reproduktiv
xarakterdagi sifatlar turi mavjud:

— ljodiy fikrlash;

— ljodiy tasavvur;

— Ilg‘or usullardan foydalanish.

— Bundan tashqari shaxsda ijodiy tafakkurni va ijodiy tasavvurlarni rivojlantirish uchun quyidagi
ishlar amalga oshirilishi kerak:

— Turli sabablarga ko‘ra obyektlar, holatlar, hodisalarni tasniflash; sabab-ogibat munosabatlarini
o‘rnatish;

— O‘zaro munosabatlarni ko‘rish va tizimlar orasidagi yangi aloqalarni aniqlash; rivojlanish tizimini
ko‘rib chiqing;

— Bashoratli bo‘lish; ob’ektning qarama-qarshi belgilarini ajratib ko‘rsatish; qarama-garshiliklarni
aniglash va shakllantirish;

— Ob’ektlarning makon va vaqtdagi qarama-garshi xususiyatlarini ajratish;

— ljodiy vazifalar ularni hal qilish uchun zarur bo‘lgan, aqliy operatsiyalarning murakkabligi va
boshqalar;

— Qarama-qarshiliklarni ko‘ra olish qobiliyati. Bundan tashqari, ijjodkorlik uchun quyidagi bilish
jarayonlarini kerakligi ta’kidlanadi®:;

— Zukkolik ;

— Fahm tezligi;

— Zehn o‘tkirligi ;

— Tez idrok qgilish qobiliyati ;

— Esda saglashning intensivligi.

Umuman olganda, reproduktiv xulg-atvor insonning go‘zal xulqi va odobi, oz kelajak taqdiriga
bo‘lgan ongli magsad va rejalari uzviy alogador bo‘lganligi bois, uni o‘z vaqtida tarbiyalashda diniy
tarbiyaning roli o‘ta yuqori sanaladi. Bizningcha, sof diniy ta’limotdan xabardor va oilasida to‘g‘ri tarbiya
topgan shaxsda, salbiy illatlarni kuzatilishi notabiiydir. Islom dini insonning nafaqgat tashqi hayoti, balki
ichki psixologik olamini ham to‘g‘irlashga alohida etibor bergani bois, tasavvuf va undagi ruhiy tarbiya
usulini dastlabki davrdanoq ilgari surgan. Tasavvuf ilmi sohasida yetuk olim sanalgan Mahmud Asad
Jo‘shon, o‘zining “Tasavvuf va nafs tarbiyasi” nomli asarida, daniy tarbiyaning inson hayotidagi roliga
quyidagicha txtalib o‘tadi: “Islom dini nafsning yemoq, ichmoq, tanosil, istirohat kabi shar’iy istaklarini
halol yo‘llar bilan ado etishga buyuradi. Ammo, haddan tashqari xohishlarga, hoyu havaslarga gat’iyan

! Tunsmanos C.A. JIHarHOCTHKA KauyecTB TBOPUYECKOH MHAMBHMAYAILHOCTH Ieiarora: Yueb. nocobue. - Tromens: U3n-Bo
TI'Y, 1998. — C.34.

2 I'panosckas P.M., Kpmxanckas 10.C. TBopuecTBo u ipeoonerue crepeotunos. - CI16.: OMC, 1994, — C.101

SKonomuer C.M. TBOpYECKHE KOMIETEHIUH CTYIEHTOB COIMATBHO-DKOHOMUIECKUX CIIENMAbHOCTEH: MoHorpadus. - M.:
WznarensctBo «Ilepox, 2010. — C.80.

“Mapdytenko T.A. JeUHHIHES «TBOPYECKAS KOMIETEHTHOCTE» B KOHTEKCTE TEIarOTMYECKON JesTenbHOCTH // BecTHUK
yauBepcuteta (I'ocyrapcTBeHHBIH yHUBEpCHTET ynpasienus). - M.: I'YY, 2012. - Nel6. - C. 229 - 231.

SEpmonaesa-Tomuna, JI.B. Tlcuxonorus xynoxecrsensoro topuectsa / JLB. Epmonaesa-Tomuna. - M.: AkageMu4ecKuii
npoekrt, 2005. — C.156.
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yo‘l qo‘ymaydi. Masalan, naslning davom etishi uchun uylanishni tashviq etadi. Islom dini bo‘ydoq
yashashni, bichishni, rohibonat tarki dunyolikni rad etadi. Va salomatlikning davomiyligi uchun yaxshi
yeb-ichishni buyuradi. Ammo haromdan topishni, me’yordan oshiq yeyishni vujudga zarar yetkazuvchi
moddalar va ichkilikni tagiglaydi™. Shu bilan birga, boshqalarga yuk bo‘lishni, dangasalikni, kayfu safoga
berilishni man etadi. Yirik tasavvufshunos olim N.Komilov tomonidan chop etilgan “Tasavvuf’ nomli
asarda yozilishicha, nafsning ichki tabiiy instinktlari, istaklari ha deb bajo etilaversa, nafs hakalak otib
ketadi, uni tiyib, jilovlab bo‘lmay qoladi. Natijada, u insonlarni falokatu haromlarga, zulmu gunohlarga
yetaklaydi. Shuning uchun, Qur’oni Karim nafsni aybu nugsonlardan poklab, intizom ostiga olishni
buyuradi va oz nafsini tarbiyalay olmaganlar keyinchalik, mudhish pushaymonlik iskanjasida golishlari
ta’kidlanadi®. Demak, diniy ilm va amallardan yoshlikdan xabardor bo‘lish va shu orqali 0‘z xulg-atvori,
xatti-harakatlarini nazorat qilish, barcha aqli raso shaxslar uchun xos bo‘lgan sifatlar turkumidan biridir.
Tasavvuf asosan inson ichki tuzilishini ifoda etib, unda shaxs 0°z-0°zini tarbiyalaydi. Ruhiy tarbiya ham
tasavvuf bo‘lib, uni manbalarda “tazkiyatun nafs” nomi bilan keltirgan. Shuningdek, nafsni sayqallash
ma’nosida ham qo‘llanilgan. Misol uchun tasavvuf ta’limotida, ruhiy tarbiyaning uch bosqichi ajratiladi®:

— Poklanish — bu bosqgichda inson o°zini anglab, yomon illatlardan holi bo‘lishga intiladi va shu
orqali ichki olamining muvozanitini tiklaydi;

— Tiklanish — mazkur bosqichda shaxs, yaxshi fazilatlarni ya’ni maqomotlarni o°ziga singdiradi;

— Xulglanish — ikki bosqgichdan iborat bo‘lib, undan so‘ng ruhni go‘zal xulqlar bilan ziynatlab
boriladi. Diniy tajriba va ijtimoiy shart-sharoitlar, shaxsni munosabatlar tizimi sifatida shakllantiradi.
V.N.Myasishevning aytishicha, shaxsning tarkibi, uning xulg-atvor sifatlari bilan bog‘liq bo‘lgan,
qadriyatlar tizimi yig‘indisi hisoblanadi. Shaxs diniy tarbiya va o0°‘z-o‘zini tarbiyalash jarayonida,
shakllanadigan subyektiv munosabatlarning ierarxik va dinamik tizimlarini mujassamlashtiradi*. Agarda,
reproduktiv ong va xulq atvor — sog‘lom fikr yuritish, ezgulik sari intilish bo‘lsa, yoshlarni shu ruhda
tarbiyalash hamda iymon-e’tiqodini mustahkam qilish hozirgi kunning talablaridan biridir. “Maqomot” —
maqom (manzil, bekat) so‘zining ko‘pligi bo‘lib, shaxsging ruhiy-ma’naviy kamolot bosqichlarini
anglatadi. Abunasr Sarroj tarigatning quyidagi magomlarini gayd etgan®: tavba, vara’, zuhd, fagr, sabr,
xavf, rajo, tavakkul, rizo. Ya’ni:

— Tavba — qaytish demak, ya’ni kamolotga, oliy axloqiy sifatlarga qaytish. Tavbani bobul abvob —
eshiklarning eshigi ham deydilar, chunki tarigatga gadam qo‘ygan odamning niyati va mohiyati avvalo shu
tavbasida ayonlashadi. Tavbaning hagiqati shuki, inson Xudoga yetishish yo‘liga g‘ov bo‘ladigan jamiki
narsalardan gaytishga gasamyod etadi, butun intilishi, tavajjuhini Ollohga garatadi, avvalgi hayot tarzidan
butunlay voz kechadi. Tavba kufrdan, shariat mann etgan nahyi va yomonishlardan gaytash, zamima
axlogdan hamida axloqqa qaytish, Hagning g‘ayri bo‘lgan narsalardan qaytish kabilarni o‘z ichiga oladi.
Tavbaning mohiyati shuki, 0‘z nugsonlarini ko‘ra bilish, o‘zining ahvolini anglash, qabih ishlar, qabih fe’l
va qabih fikrdan qaytish, dunyoning ma’nisizligi, arzimasligini anglab, zulmu adolatsizlikdan gaytishni
ham bildiradi. Qo‘rquv tavbasi, gunohga iqror bo‘lish — oddiy insonlarga xosdir. So‘fiylar tavbasi qalb
istijobi, ya’ni — uzilish, o‘zgarish tavbasidir;

— Vara’ so‘zining ma’nosi parhez, tagvo bo‘lib, bulg‘anishlardan, ma’naviy zarar keltiradigan
shubhalardan saqlanish demakdir. Shibliyning ko‘rsatishicha, vara’ning uch ko‘rinishi bor: til vara’i, ya'ni
tilni bema’ni gaplar uchun ishlatmaslik, g‘iybat-tuhmatga berilmaslik; ko‘z vara’i — shubhali narsalardan
saqglanish, g‘aliz shakllarga bogmaslik; galbvara’i, ya’ni past himmatni tark etish va noxush qiliglarni
qilmaslik. Ko‘ngil man etgan jamiki narsalardan parhez qilish, tama’dan saglanish, mahrumlikdan
go‘rqishdan hazar qilish. Hullas, tilga ko‘zga, qo‘loqqa va oyoqqa band solish;

—Zuhd — vara’ning davomi hisoblanadi, bu ham parhez qilish demakdir. Ammo, bunda taom va
ichimlikdan saqlanish, halol va haromni ajratishga alohida ahamiyat beriladi. Zuhd so‘fiy uchun dunyo va
oxirat tarki, dunyo moliga ega bo‘laman deb intilmaslikdir. Hadis: Kimki dunyodan parhesz etsa, uning galbi
tajalliyot nuri kiradigan joyga aylanadi. Junayd Bag‘dodiy so‘zi: “Zuhd — qo‘Ini mulkdan xoli tutish, dilni
esa Haqdan o‘zga har narsadan pok saqlash demak”. Imom G‘azzoliy deydi: “Zuhd dunyodan ixtiyoriy
ravishda voz kechish va buning uchun qayg‘urmaslikdir”;

Maxmyn Acan XKyuon «Tacassyd Ba Hadc TapOusicm» —T.1998. — C.25.

2 Komumos H. «Tacaseyd» —T; 2006. — C.43.

3 Komunos H. TacasByd éku KOMUJI HHCOH axJIoKH. 1-kuto6. - T.: Ezysun. 1996. — C.11.

4 Mscummes B. H. TIcuxosorust OTHONIEHNH | M36paHHbIe Ticuxonoruyeckue Tpy sl / B. H. Mscumes. Mocksa ; Bopones :
Monak, 1995. — C.47.

SX3ymwon M.A. TacasBy( Ba Hadc Tap6usicu. — T. Uyamnon. 1998. — B.57 - 60.
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— Fagr — ma’nosi qashshoqlik, benavolik. So‘fiylar nazdida ulug‘vor ilohiy mohiyat kasb etish
bo‘lib, Xudoga bandalikni sidqidildan oliy darajada bajo keltirish, bandalikdan sharaf topish, niyozmandlik
va talabgorlikda yo‘ldagi tuproq misol nomu nishonasiz bo‘lish, Iloh nazdida o‘zini zarra, balki zarradan
ham kam deb hisoblash. Va shu martabada komillik rutbasini gozonish ham. Barcha narsalar, olamu
Ollohga tegishli, insonning vujudi ham o°ziniki emas;

— Sabr — toqat, chidam. So‘fiylar tilida giyinchiliklardan shikoyat gilmaslik, aynigsa, Xudodan
boshgaga nola-iltijo gilmaslik. Sabr etuvchi (sobir) o‘zini balo girdobiga solib, balolardan qo‘rqmaydigan
odamdir. Ruhiy-ma’naviy mushkilliklar yuz berganda, sabr gilgan solik kushoish topadi, yangi manzillarni
kashf etadi;

— Xavf — galbning ishonchdan, iymon amridan chigishi, ikkilanish, tahlika. Vaqtinchalik shayton
nayrangi ham ko‘ngilga xavf-qo‘ruv soladi. Solih azobdan emas, balki makrdan, nafs makridan qo‘rqadi.
Vaholanki, shayton iymoni mustahkam odamdan qo‘rqishi kerak;

— Rajo — umidvorlik, galbning kelajakda Mahbub vasliga yetishidan umidvorligi, xavfdan qutulish
umidi. Dilning sog‘inchi, intigliklari ham shunga kiradi;

— Tavakkul — barcha yaxshi-yomon hodisalar, ishlarni Xudodan deb bilish, kullan Parvardigorga
suyanish. Tavakkul ilohiy fayzga e’tiqodli kishining iymonidir. Bu ma’rifat kamolidan keladigan
oliymaqomdagi iymondir. Inson juda ko‘p narsalarni gila oladi, ammo bu harakatlarning bari Ulug‘ Olloh
qudrati tufayli, Qudratining namoyon bo‘lishi ekanini anglashi shart;

— Rizo — qgalbdan gabohat-kirlarning ketishi, qazovu qadar hukmiga bo‘ysunish, nafs roziligidan
chiqib, Haq roziligiga kirishdir. Qazo amriga taslim bo‘lgan qalbning sururi. Lohijiy: Rizo — bandaning
0°z rizosidan chiqib, Mahbub rizosiga kirishi, ilohiy qismatga zarra e’tiroz qilmasligidir. Solih kishida
hech narsadan g‘azab, hayajon, gina-qudrat va xafalanish bo‘lmaydi. Ushbu tasnif etilgan tasavvufiy xulq
amallari, har bir mo‘min kishi uchun xos sanalgan ezgu amallar sanalib, unga amal qilish haqqa yetishish
va go‘zal xulq bilan yashashning asosiy mezonlaridan sanaladi. Insonni yoshlikdan bunday go‘zal xulg-
atvor bilan tarbiyalash, islom dinining ezgu amallaridan xabardor etish har bir ota-onaning asosiy
burchlaridan biridir. Mazkur paragraf yuzasidan tahlil etilgan ma’lumotlarning mazmunidan kelib chiqib,
yoshlarda produktiv ongni diniy bilimlar orgali shakllantirish yuzasidan quyidagilarni xulosa gilish
mumkin.

1.Reroduktiv ong shakllantirish faqatgina ta’lim - tarbiya usullari orgali emas, diniy bilimlardan
xususan, diniy gadriyatlar, urf-odatlar, mustahkam e’tiqod, milliy umuminsoniy qadriyatlar, diniy
bag‘rikenglik kabilar orqali ham shakllantiriladi.

2.Yoshlarning go‘zal xulqqa ega bo‘lishi, diniy va dunyoviy bilimlar jihatdan kamol topishi
golaversa, 0z tanlagan sohasi bo‘yicha mukammal bilim va ko‘nikmalarga ega bo‘lishining asosiy sharti
bu — reproduktiv xulq -atvorga, onga ega bo‘lishidir.

3. Diniy bilimlar va e’tiqod — reproduktiv ongni shakllantirishning asosiy omillaridan biri bo‘lib,
unda har bir yoshlar nima yaxshiyu, nima yomon, hag va nohaglik nima, inson hayotda ganday yashash
kerak yoki ganday inson bo‘lib yetishishi lozimligini anglashga imkon beruvchi vositalardir.
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MAKTABGACHA TA’LIM TASHKILOTLARIDA BOLALAR SHAXSINI RIVOJLAN-
TIRISHNING PSIXOLOGIK VA PEDAGOGIK INDIVIDUAL XUSUSIYATLARI

Annotatsiya. Magolada "bolaning shaxsiy rivojlanishi" tushunchasining psixologik-pedagogik
mezonlari ko ‘rib chiqgilgan. Pedagogika fanida shaxsiyat va shaxsning rivojlanish hodisasi asosiy
bo ‘lganligi sababli, ayni paytda shaxsning mohiyatini obyektiv aniglash, uni talgin gilish, shuningdek,
shaxsiy rivojlanish omillarini aniglash muammosi bugungi kunda eng giyin muammolardan biri
hisoblanadi. Muallifning fikriga ko ‘ra, intellektual rivojlanishning hibsga olingan variantiga ega bo ‘Igan
bolalar sonining o ‘sishi ushbu toifadagi bolalarni o ‘rganish, o ‘qitish va o ‘qitish muammolarini yanada
kuchaytirdi.

Kalit so‘zlar: shaxs, bola, rivojlantirish, mazmun va mohiyat, maktabgacha ta’lim tashkilotlari,
rivojlanish, ragamli texnologiyalar, boshqarish, ta’lim texnologiyalar, ta’lim va tarbiya, hamda ijtimoiy
munosabatlar.

HNCUXOJOT'O-ITIEJAT'OI'MYECKUE NHAUBU Y AJIBHBIE OCOBEHHOCTH PA3-
BUTHUA JUYHOCTHU JETEM B JIOMKOJbHBIX OBPA3OBATEJIBHbIX
OPI'AHU3ALUAX

Annomayua. B cmamve paccmampueaiomcs ncuxonoeo-nedazouyeckue Kpumepuu NOHAMus
«iuuHocmuoe pazeumue pebenkay. Ilockonvky ¢henomen auunocmu u pazgumus IUYHOCMU AGNAEMCS
OCHOBHBIM (DAKMOPOM 6 HAYKe nedazocuxu, 6 mo dice gpemsi npodoiema 0OBLEKMUBHO20 ONpedeneHus.
CYWHOCTMU UYHOCIU, ee UHMEPnpemayul, a maxdice onpeoeienus Qaxmopos pazeumusi IUYHOCMU
A61emcsi 0OHOU U3 Hauboee BaX’CHBIX. CLOJCHblE NPoOaeMbl ce200HAWHe20 OHA. Tlo mHenuio asmopa,
yeenuyeHue Koauiecmea 0emell ¢ 3a0epuCAHHbIM GaAPUAHMOM UHMENLEKINYANbHO20 PA38Uumus 000Cmpuio
npobnemvl 00yYeHus, NPenooasanus U OCHUMAHUS IMOU Kame2opuu demeli.

Knioueevie cnoea: uenosex, pebeHox, pazeumue, cooepicanue U CYWHOCMb, OOUKOTbHbIE
obpazoseamenvhble opeaHu3ayuy, pazgumue, Yyu@dposvie MexHoI02UU, MEHEONCMENM, 00pa30eamenbHble
mexHo02uL, 06pa308aHue U 60CNUManue, CoOYUAIbLHbIE OMHOUIEHUS.

PSYCHOLOGICAL AND PEDAGOGICAL INDIVIDUAL CHARACTERISTICS OF
CHILDREN'S PERSONALITY DEVELOPMENT IN PRESCHOOL EDUCATIONAL
ORGANIZATIONS

Abstract. The article examines the psychological and pedagogical criteria of the concept of "child’s
personal development”. Since the phenomenon of personality and personality development is the main
factor in the science of pedagogy, at the same time, the problem of objectively determining the essence of
personality, its interpretation, as well as determining the factors of personal development is one of the
most difficult problems today. According to the author, the increase in the number of children with an
arrested variant of intellectual development has exacerbated the problems of learning, teaching and
training of this category of children.

Key words: person, child, development, content and essence, preschool educational organizations,
development, digital technologies, management, educational technologies, education and upbringing, and
social relations.

Kirish. Xalgimizning munosib hayot kechirishi, fuqarolarimizning bunyodkorlik ishlarini yo‘lga
go‘yish va salohiyatini ro‘yobga chiqarish uchun zarur shart-sharoitlar yaratishlar bo‘yicha, O‘zbekiston
Respublikasi Prezidentining 2022 yilning 28 yanvar kungi “2022 — 2026 yillarga mo‘ljallangan yangi
O‘zbekistonning taraqqiyot strategiyasi to‘g‘risida”gi 60-sonli Farmoni bilan 2022 — 2026 vyillarga
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mo‘ljallangan Yangi O‘zbekistonning taraqqiyot strategiyasini amalga oshirish bo‘yicha keng joriy etish
bo‘yicha kompleks chora-tadbirlar amalga oshirilmoqda[1].

Hozirgi kunda ta’lim-tarbiya jarayonlarda o‘quvchilarning o‘quv-bilish faoliyatini faollashtirishga
qaratilgan koplab o‘qitish texnologiyalari va treninglardan keng qo‘llanilmoqda. Jumladan: muammoli
ta’lim, hamkorlikda o‘qitish, loyiha, keys, ish faoliyatini ifodalovchi turli o‘yinlar, treninglar, bahs-
munozaralar (nugtai nazar, tok shoular) ni tashkil gilish va hokazolardir [2].

Butun dunyoni boshgarishda ragamli texnologiyalardan foydalanish barcha sohalarga jadal Kirib
bormoqda. Shu jumladan ham Oc‘zbekiston respublikasi ta’lim tizimini Yyanada rivojlantirish va
mexanizmlashtirish bo‘yicha Prezidentimiz SH.Mirziyoyev ko‘p bora ta’kidlab aytib kelmoqdalar.
Bugungi kunda ta’lim sohasini strategik boshqarishda ragamli texnologiyalardan foydalanish va yo‘lga
qo‘yish bo‘yicha keng ko‘ramli ishlar yo‘lga qo‘yilib kelinmoqda[3].

Jamiyatimizning eng yuqori gadriyat - bu inson. Bolaning ta’limiga e¢’tibor berish, uning
gobiliyatlarini har tomonlama rivojlantirish, shaxsiy fazilatlarini takomillashtirishga e’tibor berish bugungi
kunning dolzarb muammolaridan biridir. Har qanday ta’lim muassasasining o‘quv jarayonining asosiy
vazifasi - bu to‘laqonli shaxsni shakllantirishdir. Pedagogika fanida shaxsiyat va shaxsning rivojlanish
hodisasi fundamental deb baholanadi, shu bilan birga, shaxs mohiyatini ob’ektiv aniqlash, uni talqin qilish
va shaxsiyat rivojlanish omillarini aniglash muammosi eng qiyin masalalardan biridir. Shaxsni
shakllantirish, uning rivojlanishi va barpo etilishining asoslari maktabgacha ta’lim bosqichida sodir
bo‘ladi.

Ushbu muammo bo‘yicha ilmiy adabiyotlarni tahlil qilish ushbu kontseptsiyaning muhim
xususiyatlarini, shuningdek, bolaning shaxsiy rivojlanish jarayonining o‘ziga xos xususiyatlaridan
bog‘ligligi va shartliligini aniqlashga imkon berdi. Shunday qilib, inson shaxsiyatining asosini uning turli
xil harakatlar orgali amalga oshiriladigan ijtimoiy munosabatlarining umumiyligi tashkil etadi. Jamiyat
nafagat shaxsiyatning har ganday tashqgi muhiti sifatida garaladi, u obyektiv ravishda ijtimoiy munosabatlar
tizimiga kiradi va u shaxsning asosiy tuzilmalarining shakllanishini belgilaydi. Ushbu masala bo‘yicha
adabiyotda bolalarni rivojlanish shartlari sifatida quyidagi manbalar aniglangan: kattalar va
tengdoshlarning ta’siri, tan olinishga bo‘lgan ehtiyojni qondirish, jinsning o‘ziga xosligi va boshqalar.
Ushbu masala bilan shug‘ullangan olimlarning xulosalariga asos solingan. quyidagi tushunchalarning
ierarxik pozitsiyasi to‘g‘risida: bolaning shaxsiy rivojlanishi uning tarbiya va ta’lim jarayonida hisobga
olinishi kerak bo‘lgan yoshi va individual xususiyatlarini turkumlash funktsiyasini bajaradi [4].

Adabiyotlar tahlili: Bolalarning yoshiga xos xususiyatlari kontseptsiyasiga o‘xshab, individuallik
va individual xususiyatlar tushunchasi olimlar tomonidan har xil nuqtai nazardan ko‘rib chigilmoqda:
O‘rganilayotgan muammo bo‘yicha ilmiy adabiyotlarni tahlil qilish bolaning shaxsiy va shaxsiy
xususiyatlarining hodisasini tushunish va tushuntirishning murakkabligi anigladi. Avvalo, bolaning
individual xususiyatlari uning asabiy faoliyat turi bilan bog‘liq bo‘lib, u irsiy shakl bo‘lib, shuningdek
bolalar tabiatini o‘rganadi. Shu bilan birga, pedagogikada individual xususiyatlar tushunchasi bolaning
gobiliyati va moyilligi yoki moyilligi (aqliy, jismoniy) kabi xususiyatlarni o‘z ichiga oladi. Olimlarning
individual xususiyatlarini o‘rganish, umumiy ishlash darajasiga ta’sir qiladigan jismoniy holatga ko‘proq
e’tibor berishadi. Shuningdek, bolaning hissiy-emotsional sohasiga e’tibor bering: asabiylik, negativizm
darajasini, pedagogik ta’sirga ta’sirchanlik darajasini va boshqalarni aniglang. Bunday holda, maktabgacha
yoshdagi bolalarning individual xususiyatlarini o‘rganishning asosiy usuli bu muntazam kuzatuvdir.

v"inson va uning shaxsiyati hagidagi falsafiy takliflar N. Berdyaev, A.F.Losev, I.1 kabi olimlarning
asarlarida yoritilgan. Rezvitskiy, V.M. Rusalov, V.S. Soloviev va boshqgalar;

v" shaxsning psixologik-pedagogik nazariyasining asoslari va uning rivojlanish jarayoni B.G.ning
asarlarida keltirilgan. Ananyev, A.G.Asmolova, L.S. Vygotskiy, E.A. Golubeva va boshgalar.

Natija: Natijada, individual yondashuvni amalga oshirishda o‘qituvchiga (shu jumladan maktabga-
cha ta’lim muassasalari o‘qituvchisiga) qo‘yiladigan talablar quyidagilar:

e 0‘qituvchi doimiy ravishda temperamentning o‘ziga xos xususiyatlarini, shaxsiy xususiyatlarini,
tarbiyalanuvchilarining munosabati, didi, odatlarini o‘rganishi va bilishi kerak;

e 0‘qituvchi tashxis qo‘yishi va bolalarning o‘ziga xos xususiyatlarini (motivlari, qiziqishlari, qa-
rashlari, shaxsga yo‘nalishi, mehnatga munosabati, qadriyatlari va boshqalar) rivojlanishining haqiqiy da-
rajasini bilishi kerak;

e murabbiy har bir tarbiyalanuvchini o‘zi uchun mumkin bo‘lgan narsalarga va shaxsning izchil
rivojlanishini ta’minlash uchun tobora murakkablashib borayotgan muammolarga doimo jalb qilishi kerak;

e 0‘qituvchi individual faoliyat sifatida o‘zlariga tayanishi kerak;
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¢ 0‘qituvchi mustagqillikni, tashabbuskorlikni rivojlantirishi va yetakchilikni emas, balki muvaffa-
giyatga olib boradigan tadbirlarni mohirona tashkil qilishi va yo‘naltirishi kerak;

¢ murabbiy mavjud bo‘lgan sharoitga qarab ta’lim taktikasini tezda o‘zgartirishi kerak.

Muhokama: Maktabgacha yoshdagi bolalarning shaxsiy rivojlanishi muammosiga bag‘ishlangan
ko‘plab hujjatlarga qaramay, uning individual yosh farqlarining namoyon bo‘lishi sifatida biz ularning
o‘xshashligi va o‘ziga xosligini ta’kidlashimiz kerak. Ushbu mualliflar muammoni hal qilishning o‘ziga
xos yondashuvi bilan birlashtirilgan: bolaning shaxsiy rivojlanish masalalari uning yoshi va individual
shaxsiy xususiyatlari prizmasi orqali ko‘rib chiqiladi. Shu bilan birga yuzakilikni ta’kidlash kerak, o‘zgar-
ishni sababiy tushuntirishning etishmasligi bolalarning individual xususiyatlarini aks ettiradi. Shaxsning
zamonaviy pedagogik nazariyalari to‘liq bo‘lmagan, bir tomonlama, individual rivojlanish parametrlari,
individual variantlarning individual rivojlanishi, farqglanmagan. Ta’lim jarayonida erta yoshdagi bolalarni
tarbiyalashga individual yondashuvni qo‘llash prinsipi keng tarqalgan bo‘lib, juda kam gismi o‘quv ja-
rayonining murakkabligini hisobga oladi.

Xulosa: Ushbu magola natijalari bolalik davrida ijodiy fikrlashni kuchaytirish uchun sabablarning
yana bir dalillarini keltiradi, bu erda madaniy muvofiqlik va uning omillarini ko‘rish mumkin. Hozirgi
bosgichda ekologik muhitning yomonlashuvi, bolalar sonining ko‘payishi, shuningdek, oilaning ijtimoiy
va tarbiyaviy funktsiyalari pastligi maktabgacha yoshdagi bolalarning individual xususiyatlarining xilma-
xilligini, turli xil variantlarni keltirib chigarishi mumkin. shaxsiy rivojlanish va turli darajadagi bilim
rivojlanishida namoyon bo‘ladi. Aqliy rivojlanishi sustlashgan bolalar sonining ko‘payishi bu bolalarni
o‘rganish, o‘qitish va tarbiyalash muammolarini yanada kuchaytirdi. Ushbu muammoni hal etish, o‘rga-
nilayotgan bolalar guruhlarini rivojlantirish, o‘gitish va tarbiyalashning psixologik, pedagogik
xususiyatlarini aniglash, ularni tarbiyalashning variatsion tamoyillari, usullari va vositalarini ishlab chigish
bilan bog‘liq bir gator muammolarni amalga oshirishni 0z ichiga olishi kerak.

Adabiyotlar ro‘yxati.

1. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020-yil 6-noyabrdagi “O‘zbekistonning yangi
taraqqiyot davrida ta’lim-tarbiya va ilm-fan sohalarini rivojlantirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PF 6108
- sonli Farmoni.

2. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 28-yanvar 2022-yildagi 2022-2026-yillarga
mo‘ljallangan yangi O‘zbekistonning taraqqiyot strategiyasi to‘g‘risida”gi 60-sonli Farmoni.

3. Norboy o‘g‘li H. F. Raqamli Ta’lim Jarayonini Elektron Muhitda Qurishning Psixologik-
Pedagogik Jihatlari //International Conference on Linguistics, Literature And Translation (London). —
2024.—T. 1.—C. 56-58.

74 4(8)2024 buxpxti.uz



""Buxoro psixologiya va xorijiy tillar instituti ilmiy axborotnomasi**
ilmiy-amaliy jurnal

Olimov Laziz Yarashovich
Buxoro davlat universiteti, Psixologiya va sotsiologiya kafedrasi professori
Psixologiya fanlari bo’yicha falsafa doktori (PhD)

SUD VA TERGOV FAOLIYATIDA PSIXOLOG KASBIY KOMPETENTLIGINING
NAMOYON BO‘LISHI

Annotatsiya. Ushbu maqgolada sud va tergov faoliyatida psixolog kasbiy kompetentligining
namoyon bo ‘lishini tadqiq etish hamda uning o ‘ziga xos ijtimoiy-psixologik omillarini takomillashtirish
hagida fikr yuritilib, sud psixolog eksperti ijtimoiy-psixologik kompetentligini rivojlantiruvchi ijtimoiy-
psixologik omillar, komponentlarini aniglash, sud psixolog ekspertidagi kommunikativ, emotsional va
shaxslilik  komponentlarining namoyon bo‘lishi va rivojlanishini tadqgiq qilish; sud psixolog
ekspertlarining sotsial-psixologik kompetentligini rivojlantirishda ularning sud-huquqg tizimi bilan
bog ‘ligligi ochib berilgan.

Kalit so“zlar: sud psixolog eksperti, ijtimoiy-psixologik kompetentligi, sud psixologik ekspertizasi,
kasbiy kompetentlik, kompetentlik, emotsional intellekt, kasbiy faoliyat.

JEMOHCTPALIUA NPO®ECCUOHAJIbHOM KOMIIETEHTHOCTH IICUXOJIOT'A B
CYJIEBHOM U CJEJACTBEHHOM JESTEJIBHOCTH

Annomauus. B Oanmoti  cmambe  paccmMampueaemcs — UCCIe008aHue  HPOSGNIeHUs
npoeccuoHanbHol  KOMNEMeHMHOCIU  ACUX0102d 8 CYOeOHO-CIeOCMBEHHOU  OesImeNbHOCU U
cosepuieHcmeosanue ee CneyuphuUUecKux coyuanbHO-NCUXON0ULeCKUX YaKmopos, 6viANAA COYUATbHO-
ncuxonoeuyeckue — Gpakmopvl U KOMHOHEHMbl,  pa36ueaiowjue  COYUAIbHO-NCUXONOSUYECKYIO
KOMNEeMeHmMHOCMb Cy0eOH020 NCUX0N02a. - CYOeOHbI NCUXO0JI02, UCCIeOYIOWUll NPOsAGIeHUe U pA3GUmMUe
KOMMYHUKAMUBHO20, IMOYUOHANBHO20 U JUYHOCIMHO20 KOMNOHEHMO8 Yy OJKChepma, 6 pa3eumuu
COYUATLHO-NCUXONOSUUECKOU KOMNEMEHMHOCIU CYOEOHbIX HCUXONI0208 PACKPbIBACMCSA UX C6:3b C
npagsogoll CUCMemoll.

Kniouegvie cnosa: cyoebubviii nCuxonoe-3Kkcnepm, CoyuanrbHo-nCUxoi02uiecKkas KOMnemenmmnocmo,
CY0ebHO-NCUXon02UuiecKas IKCnepmusda, npo@eccUoHalbHas KOMNemeHmHOCmy, KOMNemeHmMHOCDb,
JUYHOCHb IKCREPMA, IMOYUOHATILHBIL UHMENIEKM, NPOPeCcCUOHATbHAS OesiIMeNbHOCTHY.

DEMONSTRATION OF PROFESSIONAL COMPETENCE OF A PSYCHOLOGIST IN
FORENSIC AND INVESTIGATIVE ACTIVITIES

Abstract. This article discusses the research of the manifestation of the psychologist's professional
competence in judicial and investigative activities and the improvement of its specific socio-psychological
factors, identifying the socio-psychological factors and components that develop the socio-psychological
competence of the forensic psychologist, the forensic psychologist researching the manifestation and
development of communicative, emotional and personality components in the expert; in the development
of socio-psychological competence of forensic psychologists, their relationship with the legal system is
revealed.

Key words: forensic psychologist-expert, socio-psychological competence, forensic psychological
examination, professional competence, competence, personality of an expert, emotional intelligence,
professional activity.

Kirish. “Sud ekspertizasi to‘g‘risida”gi O‘zbekiston Respublikasi qonunida sud ekspertizasi
sohasidagi munosabatlarni tartibga solish borasida muhim vazifalar belgilab berilgan. Bu gonunda
ko‘rsatib o‘tilgan bunday muhim vazifalarni bajarishda sud psixolog ekspertlari ijtimoiy-psixologik
kompetentligini takomillashtirishga oid tadgigotlar muhim ahamiyat kasb etadi. Shu boisdan, sud psixolog
ekspertlari ijtimoiy-psixologik kompetentligini oshirish, ularning shaxsiy sifatlariga xos bo‘gan
xususiyatlarni ro‘yobga chigarish, psixokorreksion va rivojlantiruvchi usullar orqgali ularning kasbiy
faoliyat samaradorligiga bevosita ta’sir etuvchi ijtimoiy-psixologik kompetentlik omillarini shakllantirish
dolzarb muammo sifatida garaladi.

Sud doimiy ham real voqgelikni adekvat aks ettiruvchi u yoki bu shaxslar tomonidan yetkaziladigan
ish uchun muhim bo‘lgan faktlar haqida ma’lumotlarga to‘liq ega bo‘la olmaydi. Bu esa turli sabablar va
odatda subyektiv sabablar bilan izohlanadi (masalan, qabul qilish sharoitlarning xususiyatlari va
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subyektning shaxsiy fazilatlari, umuman xulg-atvor vaziyatining psixologik spesifikasi bilan). Ushbu
sabablarni aniqlash ob’ektiv haqiqatga erishish uchun o‘ta muhimdir. Bundan tashqari, bir gator psixologik
omillar mavjud bo‘lib, ularni bilish sudning ish ko‘rish predmetiga to‘g‘ri huquqiy baho berish uchun
zarurdir. Va bunday holatlarni aniqlash uchun psixologiya sohasida maxsus bilimlarga ega bo‘lish talab
qilinadi. Odatda bunday bilimlarga psixologik ekspertizani o‘tkazadigan mutaxassislar ega bo‘ladilar.

Agar psixik sog‘lom inson avval kelishib, keyinchalik sudda o‘z harakatlarini boshqara
olmaganligini (ongli tarzda amalga oshirmaganligi) va ularning mazmunini tushunmaganligini ta’kidlab
tursa, chunki bunga qattiq ruhiy iztirob sabab bo‘lgan va u hammasini oqilona o‘ylab chigmagan bo‘lsa —
bu vaziyatda nima qilish kerak? kabi savollarni yechimini topish o‘ta muhim masalalardan biri hisoblanadi
va bu borada bir necha yillik tajribaga ega bo‘lgan sud psixolog ekspert(lar)i holatga adekvat baho bera
olishadi.

Bunday arzni e’tiborsiz qoldirish mumkinmi yoki sud uni tekshirish chigishga majburmi? “Ha”, —
degan taqdirda ham, — qanday dalillar eng samarali bo‘lishi mumkin? Aynan ana shu yerda maxsus
psixologik bilimlar sud ekspertizasining jarayon shaklida bo‘lishi zarurdir.

Psixologik tadqiqotning umumiy usullariga asosan: eksperiment, psixodiagnostika, taxmin qilish,
modullashtirish, ta’sir o‘tkazish usullarini kiritish mumkin. O°z navbatida, umumiy usullarning har bittasi
maxsus usullar majmuidan iborat bo‘lishi muhim ahamiyat kasb etadi.

Psixologiya rivojlanishining zamonaviy ko‘rinishlaridan biri bu - sud psixologik ekspertizaning
katta imkoniyatlarga ega bo‘layotganligi hisoblanadi. Albatta, bu imkoniyatlar chegarasiz degani emas. Bu
borada O‘zbekistonda yechilmagan muammolar hali juda ham ko‘p. Masalan, ayrim ishlarda psixologik
sababni aniqlash imkoniyati yetarli emas, ammo shaxsning asosiy sabab chiziqlari ierarxiyasini va
mazmunini aniqlash real holatdir.

Adabiyotlar tahlili va metodologiya.

Sud-psixologik ekspertizalar tergovchining (prokuratura va ichki ishlar tergovchisining) garori,
sudning tegishli ajrimiga asoslanib tayinlanadi, unda ekspertiza komissiyasiga ekspertiza o‘tkazilishi lozim
bo‘lgan shaxs, uning protsessual mavqei ko‘rsatilib ekspertizaning mazkur turining tayinlanishi asoslab,
ekspertizani o‘tkazishga mas’ul bo‘lgan tashkilot hamda ekspertlar tomonidan hal qilinishi lozim bo‘lgan
savollar, shuningdek, ish hujjati yuzasidan tegishli ma’lumotlar taqdim etiladi.

Ekspertiza komissiyasi tomonidan chigarilgan xulosalar sudning huqugiy vakolatiga muvofiq
baholanadi. Bunda ekspertiza xulosasining ilmiy asoslanganligi va ishonchliligi aniglanadi. Mazkur
ekspertiza xulosasini sud asoslangan va ishonchli, deb e’tirof gilgan holda, mazkur hujjat bevosita va
bavosita ishotlar (dalillar) manbaiga aylanishi mumkin.

Ma’lumki, har ganday jinoiy ishlari bo‘yicha, xususan psixologiyaga oid maxsus bilim va
tajribalarni (kompetensiyalarni) talab qiluvchi ekspertizani tayinlash uchun huquqiy asoslar O‘zbekiston
Respublikasi Jinoyat protsessual kodeksi (JPK)ning 172-moddasida keltirilgan.

O‘zbekiston Respublikasi JPKning 173-moddasining (Ekspertiza tayinlash va o‘tkazishning
shartligi) 5-bandida belgilanganidek, ekspertizani «jabrlanuvchining, guvohning ruhiy va jismoniy holatini
hamda ular ish uchun ahamiyatli bo‘lgan holatlarni idrok qilish, esda saqlash va so‘roq qilganda ifodalab
berish layoqatiga ega ekanliklarini, shuningdek javbrlanuvchining jinoyat protsessi chog‘ida o‘z huquqlari
va qonuniy manfaatlarini mustaqil himoya qila olish layoqatini» aniqlash zarur bo‘lganda tayinlash va
o‘tkazish shart. Tabiiyki, psixologiyaning tadqiqot predmeti bo‘lgan psixik hodisalarni baholash zaruratini
belgilab beradi.

Fugarolik ishlari bo‘yicha sud jarayonlarida sud-psixologik ekspertizalar o‘tkazish uchun huquqiy
asos fugarolik ishlari bo‘yicha sudi sudyasi tomonidan chiqarilgan ajrim hisoblanadi. O‘zbekiston
Respublikasi FPKning 84-moddasida belgilanganidek, ekspertiza maxsus, xususan psixologiya bo‘yicha
bilimlardan foydalangan holda, aniq tadqiqotni o‘tkazish zarurati tug‘ilganda tayinlanadi. Bu ko‘zda
tutilgan.

O‘zbekiston  Respublikasining “Sud  ekspertizasi to‘g‘risida”gi  qonunining “Asosiy
tushunchalar’deb nomlangan 3-moddasi ko‘ra, sud eksperti tomonidan fan, texnika, san’at yoki hunar
sohasidagi maxsus bilimlar asosida sud-ekspert tekshirishlarini o‘tkazish va xulosa berish nazarda tutilgan.

Jinoyat ishlari doir jarayonlarda SPE tayinlash uchun belgilangan me’yorlarga asosan, og‘ir jinoyat
sodir etgan sub’ektning individual-psixologik o‘ziga xos xususiyatlarini, uning turg‘un motivasion-
ma’noviy sabablarini o‘rganishda, shuningdek shaxs tomonidan sodir etilgan jinoyat sabablarini
baholashda giyinchiliklar yoki murakkabliklar paydo bo‘lganda, sodir etilgan harakat yoki harakatsizlik
uchun tegishli tartibda qonuniy chorasini aniqglash imkoni yo‘qligi sababli amalga oshiriladi.
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SPEning ahamiyati fugarolik-huquqiy nizolarni hal gilish jarayonida ham qo‘llanilishi mumkin. Bu
holatda ekspertizani tayinlash uchun u yoki bu tomonlardan birining psixologik jihatlariga tegishli bo‘lgan
har ganday aniq ma’lumotlar, masalan, bitim tuzilayotgan vaqtda adashish, aldash yoki zo‘ravonlik, ruhiy
tazyiq ta’sirida bo‘lgan sub’ektning intellektual, bilish qobiliyatining pastligi to‘g‘risidagi ma’lumotlar
sabab bo‘lishi mumkin.

Shunday qilib, ham jinoiy, ham fuqarolik ishlari jarayonlarida SPEni tayinlash uchun sud
kompetensiyasiga kiradigan munozarali masalalarning u yoki bu yechimiga tegishli psixologik
tushunchalarni, jinoiy ishlar bo‘yicha o‘tuvchi yoki fuqarolik sud jarayonida ishtirok etuvchi shaxslar
psixikasining turli namoyon bo‘lish mexanizmlarini psixologik tomondan baholash zarur deb topilgan har
ganday aniq ma’lumotlar sabab bo‘lishi mumkinligini qayd etish lozim.

Huqugshunoslik amaliyotida “inson omili” tushunchasi yetakchi o‘rinni egallar ekan, sohaga
tegishli psixologik nazariya va amaliyot (tajriba)lardan foydalanish odilona garor gabul gilish va hukm
yoki ajrim chiqarish bugungi kunning o‘ta muhim vazifalaridan biri hisoblanadi. Afsuski, bugungi kunda
sud-psixologik ekspertizalarni tashkil gilish va uni o‘tkazish bo‘yicha maxsus muassasa yoki markaz
tashkil qilinmaganligi boisdan bu ish bilan hududlardagi oliy ta’lim tizimida faoliyat yuritayotgan
professor-o‘qituvchilar amalga oshirmoqgda. Qolaversa, sud-psixologi-ekspertlarning malakasini oshirish
tizimi yo‘lga qo‘yilmaganligi turli qiyinchiliklarni keltirib chiqarayotganligini qayd qilish mumkin.

“Davlat sud-ekspertiza muassasasi yoki boshga korxona, muassasa, tashkilot tomonidan sud
ekspertizasini o‘tkazish tartibi to‘g‘risida Namunaviy Nizom ning 29-bandiga ko‘ra, «Ekspert xulosasi
uch gismdan: kirish, tekshirish va xulosalardan (yakunlovchi) iborat bo‘ladi».

Sud-psixologik ekspertizasi komissiyasi xulosasi rasmiy yozma hujjat bo‘lib, unda, O‘zbekiston
Respublikasining Jinoyat protsessual va Fugarolik protsessual kodekslariga muvofig, sud-psixologik
ekspertizasini o‘tkazishning qonuniy asoslari va shartlari, ekspert yoki ekspertlar oldida qo‘yiladigan
masalalar, ular o‘tkazgan ekspertlar, shuningdek ekspertiza komissiyasi xulosalari aks ettiriladi. Sud-
psixologik ekspertizasining xulosasi jinoyat yoki fuqarolik ishi bo‘yicha tegishli tartibda isbot (dalil)
hisoblanadi.

Sud-psixologik ekspertizasi komissiyasining xulosasi ekspertizani o‘tkazgan barcha ekspertlar
tomonidan imzolagan bosma ko‘rinishda tuziladi va u mazkur sud-psixologik ekspertizasi o‘tkazilgan
muassasaning muhri bilan muhrlanadi. Xulosani tuzishning umumiy muddati — ekspert tekshirish
yakunlangan va ekspert xulosalar chiqarilgandan (shu jumladan ekspertlar o‘rtasidagi kelishmovchilik
tufayli ular tomonidan bittadan ko‘p xulosa tuzilgan hollarda ham), ta’riflangandan so‘ng 15 kundan
kechiktirilmasligi lozim. Ekspertiza komissiya tomonidan amalga oshirilganda ekspertiza xulosasi
loyihasini tayyorlash, uning matni bo‘yicha ekspert komissiyasining boshqga a’zolari bilan kelishish,
shuningdek xulosani tuzish majburiyati ekspert komissiyasi a’zolarining biri (kotiblik gilgan) tomonidan
tayyorlanadi.

Sud-psixologik ekspertizasi xulosasi quyidagi tartibda rasmiylashtiriladi:

1. Umumiy gism

1.1. Xulosaning kirish gismi.

1.2. Xulosaning kirish gismi quyidagilarni aks ettiradi:

« sud-psixologik ekspertizani o‘tkazish sanasi va joyi;

» sud-psixologik ekspertizani o‘tkazishning huquqiy asosi;

* sud ekspertizasini tayinlagan organ (shaxs) to‘g‘risida ma’lumotlar;

« sud-psixologik ekspertizasi komissiyasi (familiyasi, ismi, sharifi, ma’lumoti, ixtisosligi, ish staji,
ilmiy darajasi va ilmiy unvoni, egallagan lavozimi) va tashkilot to‘g‘risida tegishli bo‘lgan ma’lumotlar;

* O‘zbekiston Respublikasi Jinoyat kodeksining 238, 240-moddalarida ko‘rsatil;ganidek, sud
eksperti yolg*on guvohlik berish, surishtiruv yoki dastlabki tergov ma’lumotlarini surishtiruvchi, tergovchi
yoki prokurorning ruxsatisiz oshkor gilish, shuningdek ekspertning xulosa berishni rad etishi yoki bu
ishdan bo‘yin tovlashi uchun jinoiy javobgarlikka tortilishi to‘g‘risida ogohlantirish;

« ekspert yoki ekspert komissiyasi aniglashi lozim bo‘lgan savollar. Ular aniq, sud ajrimida yoki
tergov organlarining ekspertiza tayinlash haqidagi qarorida qanday bo‘lsa shunday ifodalangan bo‘lishi
kerak.

Agar savollar noto‘g‘ri (aniq, qabul qilingan atamalarga muvofiq bo‘magan holda va h.k.)
ifodalangan bo‘lsa, lekin ularning ma’nosi ekspertga tushunarli bo‘lsa, ekspert savollarni o‘zining maxsus
bilimlariga tegishli holda ifodalashi mumkin. Bir necha savol qo‘yilgan holda, ekspert ularni qayta
turkumlashi, tekshirish maqgsadiga muvofiq tartibini ta’minlovchi ketma-ketlikda bayon gilishga haqgli.
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» Ekspertga sud-psixologik ekspertizani o‘tkazish uchun taqdim etilgan ish materiallari va tibbiy
hujjatlar;

* Sud-psixologik ekspertizani o‘tkazishda ishtirok etgan respondentlar hagidagi rasmiy ma’lumotlar.

1.3. Agar sud-psixologik ekspertizasi qo‘shimcha yoki takroriy ravishda o‘tkazilayotgan bo‘lsa,
xulosaning kirish gismida gayd etilishi lozim. Mazkur hollarda oldingi ekpertiza (ekspertizalar) to‘g‘risida
gisqacha ma’lumot — qachon, qaerda va kim tomonidan o‘tkazilgani, qanday xulosa (xulosalar)
berilganligi, mazkur ekspertizani tayinlash asoslari keltiriladi.

1.4. Agar sud-psixologik ekspertizasini o‘tkazish davomida ekspert (ekspertlar) tomonidan
tekshirish uchun qo‘shimcha materiallar berilishi to‘g‘risida rasmiy iltimosnoma berilgan bo‘lsa,
xulosaning kirish gismida mazkur hol va iltimosnomani (iltimosnomalarni) ko‘rib chiqish natijalari aks
ettirilishi kerak.

2. Diagnostik chora-tadbirlar (tadgigot) gismi

2.1. Dastlabki boosgichda respondentning tarjimai holini aniglashga doir usuldan foydalaniladi.

Bu jarayonda respondentning tug‘ilganidan to ayni paytgacha bo‘lgan davrda u bilan bog‘liq bo‘lgan
hodisalarni aniglashda xronologik ketma-ketlikka rioya qilish, shuningdek ta’lim jarayonida, oilada,
mehnat qilishda, nikohda, ijtimoiy (shu jumladan kriminal) turmush tarzida o‘ziga xos faoliyat modeli
psixodiagnostik baholanadi.

2.2. Tekshirish (“biografik usul’) quyidagilarni aks ettirishi kerak:

- aynan u bilan bog‘liq holat yoki hodisalardan oldingi davrda ekspertiza gilinuvchining xulg-
atvorini, individual-psixologik (tipologik) xususiyatlari va psixik ahvolini bevosita tavsiflovchi jinoiy yoki
fugarolik ishi materiallaridan olingan ma’lumotlar. Ushbu tekshirish asosan, jabrlanganlar, guvohlar,
(da’vogarlar, javobgarlar) bergan ma’lumotlariga asoslanadi va ekspertiza qilinuvchi kishining umuman
yuzaga kelgan vaziyatni anglash qobiliyati doirasida joyda, vaqt davomida yo‘nalishini aniglash imkonini
beradi;

- tekshirilayotgan kishining bolalik davri, maktabda o‘qishining boshlanishi, o‘smirlik yoshi, erta
yoshlik davri, katta bo‘lgan davridagi hayoti to‘g‘risida asosiy ma’lumotlar,

- tekshirilayotgan kishi psixologiyasini tekshirishning “biografik usulini shartlab beradi;

- tekshirilayotgan shaxsning sodir bo‘lgan hodisadan oldingi davrda insonga taallugli bo‘lgan
shaxsning o‘ziga xos xususiyatlarining turg“un shaxslilik xususiyatlari;

- u bilan sodir bo‘lgan holatda individ to‘g risidagi masalalarni, tekshirilayotgan kishining (psixatrik
dispanserda hisobda turgan yoki turmaganligi) ruhiy kasalligi borligi yoki yo‘qligi to‘g‘risidagi
ma’lumotlarni, hal qilishni tasdiglovchi yoki rad qiluvchi omillarni hisobga olgan holda asoslab berilishi
kerak. Respondentda psixik buzilish bo‘lgan holda, kasallikning rivojlanish va uning kechishini aniq va
izchillik bilan aks ettirish, umumlashtiruvchi mulohazaga bormasdan, psixopatologik kechinmalarining
o‘ziga xos xususiyatlarini qayd qilish zarur. Bunda psixiatrik kasalxonalarga joylashtirish sanalarini
keltirish, har bir kasalxonaga yotqizilganda yoki ambulator tartibda shifokor psixiatrlar ko‘rigidan
o‘tgandagi (shu jumladan o‘tmishda ambulatoriya yoki shifoxonada qilingan sud-psixiatrik
ekspertizalardagi) tashxislarini ko‘rsatish, hamda ekspertiza qilinayotgan kishining o‘sha davrdagi psixik
holatining xarakteristikasini keltirish zarur;

- tekshirilayotgan kishi to‘g‘risida ma’lumotlar yo‘qligida, ijtimoiy muhitda u yoki bu ijtimoiy
munosabatlarga kirishgan insonning psixologik o°‘ziga xos xususiyatlarini diagnostika qilish kerak va
bunda uning individual-psixologik tuzilishini hisobga olish lozim;

- boshdan kechirgan somatik va boshqa kasalliklar ularning psixik holatga ko‘rsatgan ta’siri;

- mehnat faoliyati to‘g‘risida nafaqat ish joylari va egallagan lavozimlari, balki imkon bo‘lganda
mehnat tavsifnomalari, u to‘g‘risida xizmatdoshlarining fikrlarini keltirish;

- sudlanganlik (agar bo‘lsa) to‘g‘risidagi ma’lumotlarda sodir qgilingan huqugbuzarlik to‘g‘risida
gisqacha ma’lumot keltirish kerak, bu, aynigsa, hozirda sodir qilingan huquqgbuzarlik bilan bir turda
bo‘lganda muhim ahamiyat kasb etadi. Ozodlikdan mahrum qilish joylardan tavsifnomalar, agar bundaylar
bo‘lsa, keltirish kerak;

- tekshirilayotgan huquqiy vaziyat holatini batafil yoritish lozim.

2.3. U yoki bu ma’lumotga tayanilganda, uning manbasini ko ‘rsatish, jinoiy yoki fuqarolik
ishlaridan foydalangan holda esa betlar va jildlarining tartib ragamlari ko ‘rsatilishi shart.

2.4. Eksperimental-psixologik tekshirish SPE xulosasining markaziy gismi hisoblanadi, unda
ekspertiza qilinuvchi kishining psixik (psixologik) holati, tekshiruv o ‘tkazish natijasida hosil bo ‘Igan
manzara aniq aks ettirilgan bo ‘lishi kerak.
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Uning tarkibiga quyidagi tarkibiy gismlar kiradi:

* Respondent bilan olib borilgan suhbat mazmunining gqisqacha tahlili (tekshirish davriga
munosabati bilan bog‘liq kechinmalarining so‘z orqali ifodalangan tahlili);

* tekshirish davomida tekshirilayotgan kishi xulgining tavsifi, bunda aloqaning o‘ziga xos
xususiyatlarini baholash ham ko‘zda tutiladi (muayyan masofani saqlash, qiziqish darajasi, emotsional
indifferentligi va h.k.);

* huquqgiy ahamiyatga ega vaziyatda yo‘nalishini aniq bilish (orientirovka), sodir bo‘layotgan
hodisalarga tangidiy yondashish, tekshirish magsadini tushunishdagi emotsional holati;

* ekspertiza qilinayotgan kishi tomonidan huquqiy ahamiyatga ega bo‘lgan vaziyatning baholanishi.

2.5. Diagnostik (tashxis) metodikalar yordamida eksperimental-psixologik tekshiruv.

+ tekshirish ganday maxsus vositalardan (usullar va metodikalar-uslublar) foydalangan holda
o‘tkazilganligi ko‘rsatiladi, bunda metodikaning psixodiagnostikada gabul qilingan to‘liq nomlanishi,
metodikaning muallifi, agar metodika modifikatsiya qilingan bo‘lsa, modifikatsiyaning muallifi yoki ilmiy
manbaga havola qilinishi shart. Bular tergovchi va sud tomonidan ekspert tadqiqot metodikalarini to‘liq
va ilmiyligiga, uning validliligiga, ularning qo‘llanilishi to‘g‘ri ekanligiga ishonch hosil gilishi uchun
muhim;

* ish jarayonining batafsil tavsifi, bunda bosqichlar, natijalarni qayd qilish usul va vositalari,
eksperimental metodikalar qo‘llanilishi natijasida olingan ma’lumotlar, olingan natijalarning talqini bayon
etiladi;

« tekshirilayotgan kishining kognitiv imkoniyatlarini baholash;

stekshirilayotgan kishining xulq-atvoridagi aksentuatsiya jihatlarining diagnostikasi.

2.6. Ish materiallari va eksperimental-psixologik tekshiruv natijalarining giyosiy tahlili.

* Psixologik tahlil ham tomonlarning (ish materiallari), ish holatini hisobga olgan holda, bergan
guvohlik ma’lumotlari, ham ekspertiza qilinayotgan kishining suhbat davomidagi kechinmalari —
“hisobot” vaqgtida, huquqiy ahamiyatga ega bo‘lgan hodisalardan oldin va keyingi davrlarda, individual-
psixologik test natijalariga muvofiq tarzda aks etishi (qgiyos gilingan holda) kerak;

 Tekshirish natijalari (ish materiallari, shu jumladan tibbiy hujjatlar va eksperimental testlash)
tekshirish sub’ekti xulqiga oid o‘ziga xos xususiyatlariga mos psixologik jarayonlarning kechishi
fenomenologiyasi mezonlariga bo‘lgan talablarga mos kelishi lozim.

3. Asoslovchi gism (xulosalar va asoslash)

3.1. Ekspert komissiyasi oldiga qo‘yilgan masalalar bo‘yicha tadqiqot natijalarini baholash,
xulosalarning asoslanishi va ifodalanishini aks ettiradi.

3.2. Xulosaning asoslovchi (yakuniy) gismi ekspertiza gilinayotgan kishining psixologik holatini
baholash, savollarga javoblar va ularning batafsil asoslanishidan iborat.

3.3. Ekspert oldiga qo‘yilgan savollardan birontasi ham javobsiz qolmasligi va o‘tkazib yuborilishi
mumkin emas. Agar ba’zi savollarga ekspert javob berib, boshqalariga javob berish mumkin emasligi
to‘g‘risida ma’lumot berishiga asos mavjud bo‘lsa, bu holda yagona xulosa tuzilib, unda ekspert xulosalar
bilan bir gatorda, ekspert oldiga qo‘yilgan savollarning ba’zilariga javob berish mumkin emasligining
sabablari asoslab ko‘rsatiladi.

Sud eksperti oldiga qo‘yilgan savollarni uning sohaga oid maxsus psixologik bilimlari asosida hal
qilib bo‘lmasligiga, unga taqdim qilingan tekshirish ob’ektlari va materiallar xulosa chiqarish uchun
yarogsiz va yetarli emasligiga, qo‘shimcha materiallar yo‘qligi yoki fan va sud-ekspert amaliyoti mazkur
savollarga javob berish imkonini bermasligiga ishonch hosil gilganda, u xulosa berish imkoni yo‘qligi
to‘g‘risida dalolatnoma tuzib, uni sud ekspertizasini tayinlagan organga taqdim giladi.

3.4. Xulosa psixologiya fanidan xabari yo‘q bo‘lgan sud jarayoni ishtirokchilari yoki tergov organi
xodimlari uchun tushunarli tilda yozilgan bo‘lishi shart. Shu bois xulosada maxsus atamalardan haddan
tashqari ko‘p foydalanmaslik, alohida hollarda esa maxsus atamalarning mazmuni tushuntirilishi lozim.

3.5. Jinoiy yoki fuqarolik ishi bo‘yicha sudlov ishini yuritayotgan sudning yoki tergovning alohida
vakolatiga tegishli masalalar bo‘yicha ekspert mulohaza va xulosalarga yo‘l qo‘ymasligi zarur.

Qayta ekspertiza tayinlangangan holda, uning xulosasida oldingi ekspertiza xulosalari bilan farg
bo‘lsa, ushbu ekspertizalar xulosalarining tahlilini o‘tkazish kerak, uning tarkibida differensial diagnostika
elementlari bo‘lishi kerak. Shu bilan bir gatorda xulosada ish uchun ahamiyat kasb etuvchi hamda ekspert
tashabbusi bilan belgilangan vaziyatlar ko‘rsatilgan bo‘lishi mumkin.

4. Kompleks sud psixologik-psixiatrik ekspertizalarda ekspert-psixologining roli
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4.1. Ekspertlar teng huqugligiga asos soluvchi tamoyil bo‘lib hizmat giladi. Unga ko‘ra, psixolog
har ganday ekspert singari bir xil protsessual huquq va majburiyatlarga ega, ya’ni masalalarni mohiyatan
hal gilishda hech ganday afzalliklardan foydalanmaydi. Ekspertlarning tenghuquqliligi olingan tekshirish
natijalari va xulosalarining teng qiymatga egaligini belgilab beradi. Ularning har biri dastlab to‘liq hajmda
alohida ajratiladi.

4.2. Ekspert-psixologlar bevosita kompleks sud psixologik-psixiatrik ekspertizani o‘tkazishga uning
tayinlanishi to‘g‘risidagi qaror yoki ajrimni olganlaridan so‘ng darhol kirishadilar. Shu vaqtdan boshlab
ular ekspertizani 0z vaqtida va sifatli o‘tkazilishi uchun javobgar bo‘ladilar. Shu jumladan jinoiy tartibda
ham — xulosa berishni rad gilish yoki atayin yolg‘on xulosa berganlik uchun ma’suldirlar.

4.3. Ekspert-psixolog jinoiy yoki fuqarolik ishi materiallari bilan tanishadi, oldiga qo‘yilgan
masalalarni aniglaydi, ularning mohiyatini aniglashtiradi, tekshirishning pirovard magsadlari va xususiy
vazifalarini belgilab oladi, uning umumiy rejasini, alohida operatsiyalarini bajarish ketma-ketligini
belgilaydi. Ularga quyidagilar kiradi:

* tekshirish davrining muayyan bosqichi ekspertiza qilinayotgan kishining psixiatr vakolatiga
tegishli psixik holatini kvalifikatsiyalash (baholash) to‘g‘risidagi ma’lumotlarni o‘rganishdan iborat
(psixik (organik, endogen, ekzogen va b.) hamda psixik kasallik toifasiga kirmaydigan, mehnatga
layoqgatsizlik bilan shartlangan kasalliklar). Mazkur hal giluvchi magsadlarga erishish nafagat mustaqil
ekspertlik ahamiyatiga ega, balki psixologik tabiatga ega bo‘lgan qolgan vazifalarni bajarish uchun haqiqiy
asosni tashkil giladi;

* psixiatr tomonidan aniqlangan psixik kasalliklar bilan bog‘liq holatlarni hisobga olgan holda,
psixolog ekspert o‘zining tekshirishini o‘tkazadi. Bunda patopsixologik alomatlar majmuini
(simtomokompleks) hisobga oladi, ya’ni psixologik tekshirishdan oldin psixiatrik tekshiruv amalga
oshirilishi shart;

» psixolog ekspertining tekshiruv qgismida (ish vaziyatlari va guvohlar ko‘rsatmalari, ish
materiallarini tahlil qilish asosida) psixiatriya ma’lumotlarini hisobga olgan holda hamda jinoiy yoki
fuqarolik ishlari jarayonining u yoki bu huqugiy jihatdan ahamiyatli bo‘lgan vaziyatida turgan ekspertiza
gilinuvchi shaxsni eksperimental-psixologik tekshiruvini amalga oshirishi lozim;

* psixolog ekspert tekshirish pozisiyasini aniqlab, va olingan natijalarga mos ravishda u yoki bu
huquqiy jihatdan ahamiyatli bo‘lgan vaziyatdagi tekshirilayotgan shaxsning emotsional holati (shu
jumladan xulg-atvor komponentlari) to‘g‘risida xulosa chiqaradi.

5. Kompleks sud psixologik-psixiatrik ekspertizalarda psixolog ekspertining xulosasi

5.1. Kompleks sud psixologik-psixiatrik ekspertizada sud psixolog-ekspertining tekshiruvi
natijalarini rasmiylashtirish jarayoni quyidagicha tuziladi:

« kirish (kirish gismi), anamnez, jismoniy, nevrologik va psixik holatning tavsifi va ish (jinoiy yoki
fugarolik) materiallarining tahlili psixiatr ekspertlar tomonidan amalga oshiriladi;

* psixolog ekspertning tekshirish qismi psixologlar tomonidan qo‘yilgan masalalar kontekstida,
maxsus bilimlarni hisobga olgan holda, amalga oshiriladi. Xulosa asosini tashkil gilgan foydalanilgan
usullar va ularni qo‘llash natijalari to‘liq hajmda keltirilgan bo‘lishi kerak. Mazkur talabni buzish
ekspertiza xulosasining yetarli darajada asoslanmagan deb hisoblash uchun sabab bo‘ladi, chunki
gonunchilik foydalanilgan materiallar, qo‘llanilgan usullar va o‘tkazilgan tekshirishlar haqidagi
ma’lumotlarning xulosada to‘liq aks ettirilishining muhimligini ta’kidlab o‘tadi.

5.2. Kompleks ekspertizada ishtirok etayotgan psixolog-ekspert o°zi o‘tkazgan tekshiruvlar tavsifi
keltirilgan xulosaning gismini (o‘zining xulosalari bilan birga) imzolaydi va buning uchun u javobgar
hisoblanadi.

“Davlat sud-ekspertiza muassasi yoki boshga korxona, muassasa, tashkilot, tomonidan sud
ekspertizasini o‘tkazish tarti-bi to‘g‘risidagi Namunaviy Nizom”ining 32-bandiga muvofiq, “ekspert
xulosalari uning oldiga qo‘yilgan masalalarga javob shaklida bayon qilinadi va turli talginlarga yo‘l
go‘ymaydigan aniq, tushunarli tilda bayon qilinishi lozim”.

Umuman olganda, sud psixolog ekspertining sudga doir psixologik ekspertizasi yuzasidan
vakolatlari to‘g‘risidagi yetarli darajada ma’lumotga ega bo‘lishi sifatli sudga oid psixologik
ekspertizalarni o‘tkazish uchun juda muhimdir.

Natijalar

Endi bevosita nazorat tajribadan keyin sud psixolog eksperti ijtimoiy-psixologik kompetentligi va
emotsional intellekti o‘rtasidagi korrelyatsion bog‘lanishlar tahliliga o‘tamiz.
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1-jadval
Besh yilgacha ish stajiga ega bo‘lgan sud psixolog ekspertlari ijtimoiy-psixologik
kompetenliligi bilan emotsional intellekti umumiy ko‘rsatkichlari orasidagi korrelyatsion
bog‘lanish natijalari (n=41, nazorat tajribadan keyin)

Emotsional intellekt (N.Xoll metodikasi bo‘yicha)
Shklalar Emotsional |O‘z emotsiyasini O‘zini-o0‘zi Empativa Olffcilliﬁfr(l)zllzrrinnling
bilimdonlik boshqarish rag‘batlantirish patly sezish
Insonlarni tushunish 0,638** -0,080 0,304 0,482* 0,639**
s Vaziyatlarni tushunish 0,692** 0,507* 0,263 -0,103 0,706**
) Uddaburonlik 0,220 0,049 0,098 0,203 0,276
é Axlogiy ustanovkalar 0,259 0,604* 0,502 0,703** 0,091
< |Muvaffagiyatga erishgantik | - 57, -0,036 0,508+ 0,402 0,506*
= motivatsiyasi
§ E Emotsional barqarorlik 0,302 -0,123 0,096 0,208 0,341
o 2| Imidj 0,403* 0,635* 0,506* 0,108 0,631*
E . - .
Sy Soalpsixoloeic 0,603 0,528* 0,654* 0,100 0,709%*
~ O ompetentlik
= gz Verbal kompetentlik 0,489* -0,032 0,482 0,282 0,509*
83 Operaulv( ijtimoiy-psixologik| ) /., 0,573* 0,681%* 0,512* 0,444
2 5 ompetentlik
kS g Ego kompetentlik -0,090 0,353* -0,098 0,622 -0,068
g Kommunikativ kompetentlik|  -0,108 0,516* 0,621* -0,011 -0,091
= Ishonchlilik -0,101 0,262 0,013 0,746** -0,101
Barqaror insoniy 0,009 -0,024 0,063 0,712%* 0,012
munosabatlar
Shaxslilik kommunikativ | 6 0,082 0,096 0,701* 0,625+
imkoniyati

Izoh: * r< 0,05, ** r< 0,01

Olib borilgan trening mashg‘uloti natijasida aniglovchi tajribada qo‘lga kiritlgan natijalarning ijobiy
tomonga o‘sganligini ko‘rishimiz mumkin. Nazorat tajribasidan olingan ma’lumotardan ko‘rinib turibdiki,
sud psixolog ekspertlarining emotsional intellekti bilan ijtimoiy-psixologik kompetentlik
ko‘rsatkichlarining ijobiy shakllanayotganligini belgilovchi bir qancha statistik ahamiyatga ega bo‘lgan
alomatlar o‘rtasidagi korrelyatsion bog‘liglikda o‘z aksini topgan. Besh yilgacha ish stajiga ega bo‘lgan
sud psixolog ekspertlaridagi bunday ijtimoiy-psixologik imkoniyatning mavjudligi kasbiy faoliyatni
to‘g‘ri tashkil giluvchi omillardan biri sifatida xizmat qiladi. Natijada sud psixolog ekspertlari ekspertiza
jarayonida vujudga kelishi mumkin bo‘lgan turli nizoli holatlar va o‘zaro ziddiyatlarni bartaraf etish
gobiliyatiga ega bo‘lishni biladilar.

Yuqoridagi jadvaldan bilishimiz mumkinki, besh yilgacha ish stajiga ega bo‘lgan sud psixolog
ekspertlarining ijtimoiy-psixologik kompetentligi bilan emotsional intellektini o‘zaro bog‘lovchi jihatlarga
e’tibor qaratadigan bo‘lsak, ularda insonlarni tushunish bilan o°‘zga insonlarning kechinmalarini sezish
(r=0,639, p<0,01) va emotsional bilimdonlik (r=0,638, p<0,01) bilan yuqori ijobiy korrelyatsiya bergan
bo‘lsa, 0‘z emotsiyasini boshqarish (r=-0,080, p<0,01) shkalasi bilan salbiy, vaziyatlarni tushunish o‘zga
insonlarning kechinmalarini sezish (r=0,706, p<0,01), emotsional bilimdonlik (r=0,692, p<0,01) bilan
yuqori ijobiy, empatiya (r=-0,103, p<0,01) bilan salbiy, axloqiy ustanovkalar empatiya (r=0,703, p<0,01)
0‘z emotsiyasini boshqarish (r=0,604, p<0,05) bilan yugori ijobiy, muvaffagiyatga erishganlik
motivatsiyasi emotsional bilimdonlik (r=0,572, p<0,05) bilan yuqori ijobiy, o‘z emotsiyasini boshqarish
(r=-0,036) bilan salbiy, emotsional barqarorlik 0‘z emotsiyasini boshqarish (r=-0,019) bilan salbiy, verbal
kompetentlik o‘zga insonlarning kechinmalarini sezish (r=0,509, p<0,05) bilan yugori ijobiy, o‘z
emotsiyasini boshgarish (r=-0,032) bilan salbiy, ego kompetentlik, kommunikativ kompetentlik uchta,
ishonchlilik va barqaror insoniy munosabatlar ikkita shkala bilan salbiy korrelyatsiya namoyon qilgan
bo‘sa, uddaburonlik, axloqiy ustanovkalar, imidj, sotsial psixologik kompetentlik, operativ ijtimoiy-
psixologik kompetentlik va shaxslilik kommunikativ imkoniyati barcha emotsional intellekt shkalalari
bilan ijobiy korrelyatsion bog‘liklik kuzatilganligi qo‘llanilgan psixotexnikalarning samarali ta’siri ostida
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rivojlanganligidan dalolat beradi va bu holat sifati sud psixologik ekspertizalarni amalga oshirish uchun
muhim ahamiyat kasb etadi (1-jadval).

Sud psixolog eksperti ijtimoiy-psixologik kompetentligini rivojlantirishda kommunikativ
kompetentlik, sud psixologik ekspertizasiga doir ijtimoiy-psixologik bilimlar diapazoni va emotsional
intellekt ko‘rsatkichlarining muhimligiga ko‘ra muammolar yechimini izlashda hissiy-irodaviy, kognitiv
va kommunikativ motivatsiya imkoniyatlarini takomillashtirishga qaratilgan psixotexnikalarni qo‘llash
orqali yuqori samaradorlikka erishilganligini ko‘rishimiz mumkin.

Xulosa

Shaxsning kasbiy rivojlanishi bilan bog‘liq ravishda yuzaga keladigan psixologik xususiyatlarni
rivojlantirishga garatilgan psixotexnika, hamda o‘quv modulining samaradorligini baholashda aniglovchi
va nazorat tajribalaridan olingan natijalarning tahlillariga asoslanib, qolaversa, sud psixolog
ekspertlarining ijtimoiy-psixologik kompetentligini rivojlantirish dasturi va uni sud psixolog
ekspertlarining kasbiy faoliyatiga ta’siri natijasini tadqiq qilish bo‘yicha quyidagilar aniglandi:

1. Sud psixolog -ekspertlarining ijtimoiy-psixologik kompetentligini rivojlantirish muhim
ahamiyatga ega va ularning ijtimoiy-psixologik kompetentligini rivojlantirish dasturida sud psixologik
ekspertizasiga doir psixologik vaziyatlar va shaxslararo munosabatlar tizimining ta’sirchan
mexanizmlariga alohida e’tibor qaratildi.

2. Kasbiy kompetentlikning rivojlantirish bo‘yicha o‘quv modulini amalda qo‘llash natijasida qator
samaradorlikka erishildi, sud psixolog eksperti ijtimoiy-psixologik kompetentlik omillariga aloqador
bo‘lgan kasbiy kompetentlik (kasbiy layoqat)ning o°ziga xos tarzda o‘zgarganligini ko‘rsatadi. O‘quv
modulida sud psixolog eksperti kasbiy kompetentligini ta’minlovchi sohaga oid qonun va qonun osti
hujjatlari yuzasidan huquqiy, hamda psixodiagnostik ishlarni amalga qo‘llay olishi, sud psixologik
ekspertiza xulosasini rasmiylashtirish bo‘yicha bilimdonligini oshirishga erishildi.

4. Sud psixologik ekspertizasi ishlarida faoliyat olib boradigan ekspertlarning ijtimoiy-psixologik
kompetentligi omillarini namoyon etilishi va rivojlanishi masalasini chuqurroq tahlil qilish uchun
kelgusida ijtimoiy-psixologik kompetentlikning ekspertlik faoliyatiga tayyorlik darajasi bilan bog‘liglik
tomonlarini tadqiq etish maqsadga muvofiq.
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THE ROLE OF PSYCHOLOGY AND CULTURE IN TEACHING COMMUNICATIVE
SKILLS OF ENGLISH LANGUAGE
FOR TEACHERS OF PRIMARY AND PRE SCHOOL TEACHERS

Abstract. Language is a means of expression. We express our feelings, emotions, thoughts, needs,
desires etc. in words, symbols and gesture which is considered as language. Language can be defined as
verbal, physical, biologically innate, and a basic form of communication. Culture is the characteristics of
a particular group of people, defined by everything from language, religion, cuisine, social habits, music
and arts. Thus culture finds its expression in language; so, learning a new language without familiarity
with its culture remains incomplete. An important question arises here, is it necessary to learn about the
culture of the target language to acquire English as a foreign or second language? There are great dis-
cussions by many scholars and researchers on this topic for decades. This article aims at defining culture,
its relationship with language and what role it plays in teaching and learning English as a foreign or
second language. This also shed light on how to teach culture in English language classroom.

Key words: language, culture, English as a foreign language (EFL)

POJIb IICUXOJIOI'MU U KYJIBTYPbI BOBYYEHUU KOMMYHUKATHUBHBIM
HABBIKAM AHTJIMICKOI'O SI3BIKA YYUTEJIEW HAYAJIBHBIX KJIACCOB M BOCITH-
TATEJIEHN JOIKOJIbHBIX YUPEKJIEHUI

Annomayua. 31k — 5mo cpedcmeo svipadicenus. Mol gvipasicaem Hawiy 4y8cmed, SMOYUU, MbLCIU,
nomMpeOHOCMU, HCeNAHUS U M. 0. CLOBAMU, CUMBOIAMU U HCECTNAMIU, KOMOPble CUHUMAIOMCL A3bIKOM. H3bIK
MOJACHO onpedenums KaK 6epOaibHblll, usuuecKkull, OUOI0SUYECKU 8PONCOEHHbIN U 6A308Y10 (opmy 00-
wenus. Kyiemypa — 2mo xapaxmepucmuki onpeoeyieHHol epynnsl a1100el, onpeoeisiemMvle 6cem: Om
A3bIKA, penueuu, KyXHu, COYUATbHBIX NPUBbIYEK, MY3bIKU U UcKycemea. Takum odopazom, Kyibmypa Haxo-
oum ceoe gvipadicenue 6 sisvike, max, usyuenue H08020 A3vlka 0e3 3HaKOMCMEA ¢ e20 Kyibmypou 0cmd-
emcs ne3agepuleHHbIM. 30ect 803HUKAEM BAXCHBILL BONPOC: HEOOXOOUMO N U3YUAMb KYIbMYpy u3yide-
MO20 A3bIKA, YMOObl 0CEOUMb AHSAIUNCKUL KAK UHOCMPAHHBIN UIU 8MOpoll sA3biK? MHocue yuenvie u uc-
credosamenu 6edym OonbuiUe OUCKYCCUU NO 3MOl meme Ha npomsidceruu decsamunremuii. Llenvro smot
cmamvl S818emcs onpedeienue KyIbmypbl, ee 3auMOOMHOWEHUL ¢ A3bIKOM U POIU, KOMOPYIO OHA Ue-
paem 6 npenooasanuy U U3y4eHUuU aHIUUCKO20 A3bIKA KAK UHOCMPAHHO20 UMW 6MOPO20 A3bIKA. MO
MaKice NPOAUIO C8EM HA MO, KAK NPenoodasams Kyabmypy 6 K1acce aHeIulCcKo20 A3bIKa.

Knrouesnle cnosa: sa3vix, Kyiomypa, aHenuilckull Kaxk unocmpanusiti (EFL).

BOSHLANGICH VA MAKTABGA TANISH O‘QITUVCHILARI UCHUN INGLIZ TILINI
KOMMUNIKATIV MAKORATLARINI O‘QITISHDA PSIXOLOGIYA VA
MADANIYATNING O‘RNI

Annotatsiya. Til ifoda vositasidir. Biz his-tuyg'ularimiz, his-tuyg'ularimiz, fikrlarimiz,
ehtiyojlarimiz, istaklarimiz va boshqalarni ifodalaymiz. d. til hisoblangan so'zlar, belgilar va imo-
ishoralar. Tilni og'zaki, jismoniy, biologik tug'ma va asosiy aloga shakli sifatida aniglash mumkin.
Madaniyat - bu har bir narsa bilan belgilanadigan ma'lum bir guruh odamlarning xususiyatlari: til, din,
oshxona, ijtimoiy odatlar, musiga va san‘at. Shunday gilib, madaniyat tilda o'z ifodasini topadi; Shunday
gilib, yangi tilni uning madaniyatini bilmasdan o'rganish to'liq bo'lib golmogda. Bu erda muhim savol
tug'iladi: ingliz tilini xorijiy yoki ikkinchi til sifatida o'rganish uchun magsadli til madaniyatini o'rganish
kerakmi? Ko'pgina olimlar va tadgiqgotchilar o'nlab yillar davomida ushbu mavzu bo'yicha keng gamrovli
munozaralar olib borishmoqgda. Ushbu magolaning magsadi madaniyat, uning til bilan alogasi va ingliz
tilini chet yoki ikkinchi til sifatida o'rgatish va o'rganishdagi rolini aniglashdir. Shuningdek, u ingliz tili
sinfida madaniyatni ganday o'rgatish kerakligiga ham oydinlik kiritadi.

Kalit so'zlar: til, madaniyat, ingliz tili chet tili sifatida (EFL)

1. Introduction

Currently, English is the most widely spoken language in the world. Due to its spread, starting with
the colonization period and continuing with the economic and political power of the U.S.A., it has been
used for different purposes around the world such as
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education, commerce, tourism, and science. People all around the world continue to learn English
to reach their different aims. A critical question arises in terms of English language teaching at this point,
that is, whether to teach ‘culture’ along with English or not.

The question of teaching ‘culture’ along with English has been discussed by some scholars from the
fields of applied linguistics and sociolinguistics for nearly two decades. There are four views regarding the
issue. The first one states that ‘target language culture

should be taught along with English to acculturate language learners into the cultures of English
speaking countries (Byram, 1990; Byram&Flemming, 1998). The second view states that there should not
be any teaching of the ‘target language culture’ together with English in the countries where English is an
institutionalized variety (Kachru, 1985, 1986; Kachru& Nelson, 1996; Canagarajah, 1999). Other two
views also reject the idea of teaching ‘target language culture’ along with English. However,while one of
the views supports the teaching of ‘local culture’ in English language teaching (Kramsch& Sullivan, 1996;
McKay, 2003), the other view holds the position that English has become a lingua franca and it should be
taught in a culture-free context (Alptekin, 2005; Jenkins, 1996, 2000, 2002,2005; Seidlhofer, 2001).

2. Culture

The word culture has many different meanings. For some it refers to an appreciation of good litera-
ture, music, art, and food. For a biologist, it is likely to be a colony of bacteria or other microorganisms
growing in a nutrient medium in a laboratory Petri dish. However, for anthropologists and other behavioral
scientists, culture is the full range of learned human behavior patterns. The term was first used in this way
by the pioneer English Anthropologist Edward B. Tylor in his book, Primitive Culture, published in
1871.Tylor said that culture is "that complex whole which includes knowledge, belief, art, law, morals,
custom, and any other capabilities and habits acquired by man as a member of society." Of course, it is not
limited to men. Women possess and create it as well. Since Tylor's time, the concept of culture has become
the central focus of anthropology. Culture is a powerful human tool for survival, but it is a fragile phenom-
enon. It is constantly changing and easily lost because it exists only in our minds. Our written languages,
governments, buildings, and other man-made things are merely the products of culture. They are not culture
in themselves. For this reason, archaeologists can not dig up culture directly in their excavations. The
broken pots and other artifacts of ancient people that they uncover are only material remains that reflect
cultural patterns--they are things that were made and used through cultural knowledge and skills. In other
words, Culture is the characteristics of a particular group of people, defined by everything from language,
religion, cuisine, social habits, music and arts. Cultures are what make countries unique. Each country has
different cultural activities and cultural rituals. Culture is more than just material goods, that is things the
culture uses and produces. Culture is also the beliefs and values of the people in that culture. Culture also
includes the way people think about and understand the world and their own lives. Culture can also vary
within a region, society or sub group. A workplace may have a specific culture that sets it apart from similar
workplaces. A region of a country may have a different culture than the rest of the country. For example,
Canada's east coast Maritime region has a different culture than the rest of Canada, which is expressed by
different ways of talking, different types of music, and different types of dances. A family may have a
specific set of values, because of this people every time follow their religion to have or find new culture.

3. Importance of environment in language teaching

According to Wei (2005:56), language has a dual character: both as a means of communication and
a carrier of culture. Language without culture is unthinkable, so is human culture without language. A
particular language is a mirror of a particular culture. Brown (1994:165) describes the relation between
language and culture as follows: 'A language is a part of a culture and a culture is a part of a language; the
two are intricately interwoven so that one cannot separate the two without losing the significance of either
language or culture'. In a word, culture and language are inseparable (cited in Jiang, 2000: 328). When it
comes to the realm of teaching and learning, as Gao (2006) presents it, the interdependence of language
learning and cultural learning is so evident that one can conclude that language learning is culture learning
and consequently, language teaching is cultural teaching (p.59). Gao further states that foreign language
teachers should be aware of the place of cultural studies in foreign language classroom and attempt to
enhance students' cultural awareness and improve their communication competence. Wang (2008), like-
wise, asserts that 'foreign language teaching is foreign culture teaching, and foreign language teachers are
foreign culture teachers'. According to Tomalin (2008), the international role of the English language and
globalization are the two main reasons to teach culture as a fifth language skill, in addition to listening,
speaking, reading and writing. 'What the fifth language skill teaches you is the mindset and technique to
adapt your use o f English to learn about, understand and appreciate the values, ways of doing things and
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unique qualities of other cultures. It involves understanding how to use language to accept differences, to
be flexible and tolerant of ways of doing things which might be different to yours. It is an attitudinal change
that is expressed through the use of language.' Tomalin (2008) further argues that teaching of culture in
ELT should include cultural knowledge (knowledge of culture's institution, the big C), cultural values (the
'psyche’ of the country, what people think is important), cultural behaviour (knowledge of daily routines
and behaviour, the little ¢), and cultural skills

Methods

Methods of work is the identification and description of the features of teaching English to young
children, the definition of methods that allow the development of constructive interaction between teach-
ers and students, as well as the development of lesson plans. [4;58]. The set goal revealed the solution of
the following tasks:

1. Consider the specifics of teaching young children a foreign language;

2. Describe the features of early learning of a foreign language;

3. Consider the peculiarities of organizing foreign language classes with young children;

4. Analyze practical recommendations for teaching young children a foreign language;

5. Consider the content of teaching a foreign language;

6. Consider phonetic games for young children as one of the ways to learn a foreign

language;

7. Development of guidelines for conducting classes with preschool children.

8. Conduct an experiment with the introduction of guidelines in the educational

process.

The subject of the study is the use of guidelines in teaching preschool children

The theoretical significance lies in the fact that this study provides material for further theoretical
generalizations, contributes to the development of such theoretical gaps as the interaction of language
and thinking, the role of language in explication and formation of a picture of the world.

The practical significance lies in the possibility of using the work in the further study of this topic,
as well as in conducting classes on the methods of teaching and upbringing, as well as in conducting for-
eign language lessons with young children.

The relevance of early learning a foreign language is determined by the needs of society. [6;58].
Teaching a foreign language to children of primary preschool age creates excellent opportunities for mas-
tering a foreign language.Nowadays, a foreign language is a ubiquitous practice based on modern and
effective technologies of teaching a foreign language, taking into account a personality oriented method-
ology, age characteristics of young children [7;60].

The goal of teaching young children a foreign language is to develop interest in learning,
knowledge of the world around, relationships and cultures on the basis of mastering a foreign language.
[8;222].

Early learning of a foreign language predetermines the following tasks:

1. Formation and development of foreign language phonetic skills (while the vocal apparatus is
flexible and the mechanisms of mastering native speech are still functioning, these skills are easy to
learn, so it is important to be on time);[9;1618].

2. Development of listening skills (listening comprehension);

3. Development of speaking skills (that is, the formation of a child's idea of a foreign

language as a means of communication);

4. Formation and replenishment of the vocabulary [10;27].

It is important to note that the correct organization of teaching a foreign language plays an im-
portant role. Optimally organized activity at an early age (visual, constructive, labor, play, and also asso-
ciated with the implementation of regime elements) should be used in the formation of foreign language
skills in children. Each type of activity provides, in turn, great opportunities for mastering specific groups
of words, which further provides the formation of oral and speech skills, provides children with the op-
portunity to communicate at an elementary level using the language being studied and make them feel
their own successes [10;94] ...

The main factors affecting the development of the personality of a preschooler.[12].

The main factors are:
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1. Heredity is the transmission of certain qualities and abilities from parents to children. The carrier
is genes that provide a hereditary program for human development. Some scientists, including N.M. Amo-
sov, P.K. Anokhin., K. Lorentz, can be inherited not only the anatomical and physiological characteristics
of the body, but also intellectual, moral qualities, as well as the child's predisposition to aggressiveness

and cruelty.[3].

2. Wednesday.

The environment can be considered both the natural conditions, the state system, the material con-
ditions of life, and the immediate objective and human environment of the child. Also, in preschool peda-
gogy, the concept of "developing environment" is used - a set of pedagogical, psychological and socio-
cultural conditions for building the pedagogical process [4;94].

3. Education - efficiency depends on the child's readiness for pedagogical influence.

Until the age of five, the child masters his native language. And the main thing is not only that he
thinks in his native language, expresses his thoughts in it, understands others and learns, but in the meaning
of the native language for personal development. After all, behind this there is a bottomless, unconscious
depth -the child absorbs the native language from the mother's lips, on it - the first words to her, on it

- the first words to him, on it - the first emotions and feelings. And in the words of the

native language - everything, everything that is for the first time in my life! [15;].

Konstantin Dmitrievich Ushinsky wrote on this occasion: "By assimilating the native language, the
child learns a lot of concepts, views on objects, a lot of thoughts, feelings, artistic images, logic and phi-
losophy of language. [16]. Taking language for the organic creation of folk thought and feeling, in which
the result is expressed of the spiritual life of peoples, we, of course, will understand why a special character
is expressed in the language of each nation ... and the deeper we are in the language of the people, the

deeper we entered its character "[17]. This means that with the native language, the child perceives
the peculiarities of national self-awareness, and, forming as a person, by strong, although invisible threads,
turns out to be connected with age-old folk traditions and culture [18]. He understands not only speech in
all its nuances, in all its meaning, he understands those around him, life itself through the enduring value
of community with the people as a native speaker [19]. It is unacceptable to endanger this most important
stage in the formation of a personality by premature teaching a foreign language. It should be noted that
KD

Ushinsky also suggested starting teaching a second language at the age of seven or eight [2].

So what can you do to make your child willingly learn a foreign language? Young children have a
need for play, therefore, a foreign language can be mastered by them only in play [2].

The child has mastered his native language in communication with parents, peers, and he will master
a foreign language, not one-on-one with a teacher, but in communication with relatives and peers.

Father in conversation with him uses a foreign language, he plays with peers, or with a group of
peers using foreign words and phrases. It is very good if a sister or brother is learning a foreign language.
Then there is a motive - to imitate the senior authority.

Then communication in a foreign language is also possible [2]. It is very good if the child looks at
children's illustrated books in foreign languages together with his mother and the mother is able to translate
what is written in them, explain using words and phrases in these languages. The same goes for transpar-
encies. [3].The child learns that there are English, German, French, Spanish, but there are also English,
German, French, Spanish peoples, and there are also children for whom these languages are native, and
you can meet and play with these children. In the past decade, it has become a real factor of the computer,
when in a computer game, he meets foreign speech [4].

The readiness to learn a foreign language comes by the age of five. The teaching methodology should
take into account the age and individual characteristics of the child, as well as his linguistic abilities. Train-
ing should be aimed at their development.
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VRACH KASBIY MAHORATI DARAJALARINI BAHOLASHNING
PSIXOLOGIK ASOSLARI

Annotatsiya. Jamiyatda yuqori kasbiy mahoratga ega bo‘lgan kadrlarni tayyorlash, barcha
mutaxassislarda (xususan vrachlarda) kasbiy malakani darajalash, baholash va rivojlantirishning
emperik-psixologik asoslarini ishlab chiqish hamda ijtimoiy taraqqiyot yo ‘lida ularni ishlatishdan
manfaatdorlik ko ‘lami tizimli shaklda yoritildi.

Shuningdek, tadgigotimiz davomida amaliyotchi vrachlarning kasbiy mahorati bilan ularning
kasbiy motivatsiyasi qachon shakllana boshlagani o ‘rtasida ham muayyan bog ‘lanish borligi aniglandi va
bu jadval asosida ko ‘rsatib berildi.

Psixologiyada mavjud nevrotik reaksiya tushunchasiga to ‘xtalib, bugungi kunda nevrotik shaxslar
bilan ishlashning dolzarbligi yuzasidan nazariy xulosalar keltirildi hamda muvaffagiyatning har doim ikki
tomoni individual(shaxsiy) va hissiy tomonlari hagidagi garashlar ilmiy tahlillar asosida ochib berildi.

Kalit so‘zlar: diledantlik, gipertrofiya, stereotip, motivatsiya, tibbiy personal, rentgenolog,
anesteziolog, laborant.

OLHEHKA TPO®ECCUOHAJIBHOI'O YPOBHSI BPAYA
MNCUXOJOTI'NYECKASI OCHOBA

Abcmpakmmustit. B dannou nayuHo-ucciedosamensckou pabome odvem 3auUHMeEPecO8aHHOCU 8
n0020MO8Ke KAOPO8 C 8bICOKOU NPOpeCcCUOHATLHOU Keanupurayuell 6 0oujecmese, paspabomke IMRUPUKO-
NCUXON02UYECKUX OCHO8 HUBEIUPOBAHUS, OYEHKU U PA3GUMUs NPOPeCCUOHATbHOU KEATUPDUKAYUU BCeX
cneyuanucmog (0cobeHHo 8pauel) U UX UCNOAb306AHUU 6 GONPOCHL  COYUATLHO20 PA3GUMUS
PACCMaAmpuganucs CUCINeMAamuyecku.

Takoce 6 x00e Hawe20 UCCIe008AHUsL ObLIO YCMAHOBLEHO, YMO CYUecmeyem OnpedeieHHas: Cés3b
MeACAY nPOPeCcCUOHATBHBIMU HABBIKAMU NPAKMUKVIOWUX 8padell U 8PeMeHeM Hauand opmMuposanust ux
npogheccuoHanbHOU MOMUBAYUU, YMO NOKA3AHO HA OCHOBAHUU MAOIUYbL.

3ampacueas nousmue HeePOMUUECKUX PEaKyull @ NCUXOI02UY, COeNIAHbl MeopemuiecKue 6bl800bl
OMHOCUMENLHO AKIMYATbHOCTU PAOOMbL C HeGPOMUYECKUMU JTUUHOCMAMU 6 HAWU OHU, d MaKdice Ha
OCHOBE HAYYHO20 AHAMU3A BLIAGNEHLL 632750bl HA UHOUBUOYATLHYIO (TUYHOCTIHYIO) U IMOYUOHATLHYIO
CMOPOHYL yCnexa.

Knwouesvie cnosa: ounemanmuszm, eunepmpous, cmepeomun, MOMUBAYUs, MeOUYUHCKUL
NepCoHA, 8pai-peHmeenoa02, AHeCMe3UoI02, 1A00OPanm.

ASSESS PHYSICIAN PROFESSIONAL LEVELS
PSYCHOLOGICAL BASIS

Abstract. In this research work, the scope of interest in the training of personnel with high
professional skills in the society, development of empiric-psychological bases of leveling, evaluation and
development of professional qualifications of all specialists (especially doctors) and their use in the way
of social development was covered in a systematic way.

Also, during our research, it was determined that there is a certain connection between the
professional skills of practicing doctors and when their professional motivation began to form, and this
was shown on the basis of the table.

Touching on the concept of neurotic reactions in psychology, theoretical conclusions were made
regarding the relevance of working with neurotic individuals today, and views about the individual
(personal) and emotional sides of success were revealed based on scientific analysis.

Key words: dilettantism, hypertrophy, stereotype, motivation, medical personnel, radiologist,
anesthesiologist, laboratory assistant.

Kirish. Kasbiy mahorat turli daraja va bosqichlarda namoyon bo‘ladi. Bunday bosqichlar jumlasiga

diletantlik (kasbiy bilimlar, uquv va malakalarning yuzakiligi)dan to qat’iy kasbiy stereotiplar (kasbiy
mahoratning gipertrofiyalashuvi)gacha bo‘lgan darajalar kiradi.
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Kasbiy faoliyatning samaradorligini oshirish har ganday davr, har ganday ijtimoiy-igtisodiy
formatsiya va har qanday tamaddun uchun zarur bo‘lgan hodisadir. Kasbiy mahoratning o‘sishi
muammosini hal qilish muvaffagiyat, faoliyatning muvaffaqiyatliligi, muvaffagiyat vaziyati, kasbiy
muvaffaqiyat kabi tushunchalarning psixologik mazmunini aniqlab olish bilan bog‘liq. Sanab o‘tilgan
tushunchalar barcha kasblar, jumladan, vrachlik kasbi uchun ham xosdir.

Metodlar. Tadgiqot jarayonida nazariy-deduktiv, analiz-sintez, komporativistik, komporativistik
tahlil metodlaridan foydalanildi.

Natijalar. Mulohaza. Har ganday faoliyatni, jumladan, vrach faoliyatini muayyan mezonlar bilan
giyoslab ko‘rilsa, ularni muvaffaqiyatli yoki muvaffaqiyatsiz deb baholash mumkin. Bunday mezonlar
konkret yoki mavhum, umumiy yoki xususiy bo‘lishi mumkin. Oddiy hollarda mezonlar oddiy
mugqobillardan, masalan, «hal qildi — hal qila olmadi», «uddaladi — uddalay olmadi» kabilardan iborat
bo‘ladi. Faoliyatning rivojlangan bosqichida mazkur mezonlar differensiyalashadi va murakkablashadi.

Praksiologiyaning asoschisi bo‘lgan T. Kotarbinskiy faoliyatning muvaffaqiyatliligini foydalilik,
aniqlik va mohirlik darajalari kabi mezonlar yordamida belgilaydi. Motivatsiya to‘g‘risidagi hozirgi zamon
nazariyalariga ko‘ra har qanday shaxs muvaffaqiyatga intiladi, unga erishishni orzu giladi va ayni paytda,
muvaffaqiyatsizlikdan qo‘rqadi va undan qochishga intiladi. Muvaffaqiyatsizlikning zarari shundaki, u
jazoga sabab bo‘lishi, shaxsning o‘ziga beradigan bahosi va ijtimoiy mavqeini pasaytirishi va shular bilan
bog‘liq salbiy his-tuyg‘ularga olib kelishi mumkin. Muvaffaqiyatga esa, odamlar unga erishish ijobiy
emotsiyalar, magtovlar, mukofotlar keltirishi uchun intiladi.

Vrachlar faoliyati motivatsiyasini o‘rganish bo‘yicha ham mamlakatimizda ba’zi ishlar amalga
oshirilgan. Jumladan G.D. Qo‘ldoshevaning “Talabalar o‘quv motivatsiyasini belgilovchi ijtimoiy-
psixologik omillar” deb nomlangan nomzodlik dissertatsiyasi mazkur mavzuga bag‘ishlangan bo‘lib, unda
tibbiyot oliygohlari talabalarining o‘quv faoliyatiga nisbatan motivatsiyasi tadqiq etilgan. Tibbiyot
oliygohlari talabalarining o‘quv faoliyatiga nisbatan motivatsiyasi bilan vrachning o‘z kasbiy faoliyatiga
nisbatan motivatsiyasi o‘rtasida bir qator umumiyliklar bilan birga tafovutlar ham mavjud. Talabaning
muvaffaqiyatli o‘qishi bilan vrachning kasbiy faoliyatda qo‘lga kiritgan yutuqglari o‘zaro hamohang bo‘lsa
ham, talaba faoliyatidagi muvaffaqiyati unga asosan ma’naviy foyda keltiradi, vrachning muvaffagiyati
esa unga ham ma’naviy, ham moddiy foyda keltirishi mumkin.

Amaliyotchi vrachlarning kasbiy mahorati va kasbiy motivatsiyasi shakllana boshlagan davr
o‘rtasidagi o‘zaro bog‘liqlik (n=56)

Vrachlik kasbiga qgizigishning - Kasbiy mahoraE darajalari - .
boshlanishi yuqori o‘rta quyi Jami
n=26 n=18 n=12
Bolahgmglela “vrach-‘b'emor” o‘yini 8 9 5 26
0‘ynaganmisiz
Qiziqishim boshlang‘ich sinflarda
paydo bo‘lgan 9 4 3 12
Qizigishim yugori sinflarda
boshlangan 6 3 3 9
Tibbiyot oliygohiga ota-
onam(do‘stlarim) maslahati bilan 3 2 4 9
kirganman

Tadgiqotimiz davomida amaliyotchi vrachlarning kasbiy mahorati bilan ularning kasbiy
motivatsiyasi qachon shakllana boshlagani o‘rtasida ham muayyan bog‘lanish borligi aniqlandi.

Jadvaldan ko‘rinadiki, vrachlik mahoratining yuksak darajalariga erishgan vrachlarning
ko‘pchiligida kasbga qiziqish bolalikda yoki boshlang‘ich sinflarda paydo bo‘lganini ham e’tirof etish
kerak. Shu bilan birga, vrachlik mahoratining yuksak darajalariga erisha olmagan vrachlarning aksariyati
tibbiyot oliygohiga ota-onasining maslahati bilan kirgani yoki kasbga gizigishi yuqori sinflarda
boshlangani ham hagigat ekan.

Muvaffaqiyat har doim ikki tomonga ega. Birinchi tomon, individual, shaxsiy tomon bo‘lib,
quvonchni his qilish bilan bog‘liq. Ikkinchi tomon, boshqalar tomonidan shaxsning yutug‘iga berilgan
baho bilan bog‘liq bo‘lib, u atrofdagilarning jamoa yoki guruh a’zosi muvaffagiyatiga bo‘lgan munosaba-
tini ifodalaydi.
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Lekin, boshga jamoalardan fargli ravishda tibbiy jamoalarda vrachning muvaffagiyati fagat bir
shaxsning muvaffaqiyati emas, hech bo‘lmaganda, ikki shaxs: vrach va bemorning muvaffaqiyati
hisoblanadi. Bundan tashqgari, mazkur muvaffagiyatga yordamchi tibbiy personal: hamshiralar,
rentgenolog, anesteziolog, laborantlar va boshqa bir qator shaxslar ham hissa qo‘shgan bo‘ladi. Shuning
uchun aytish mumbkinki, tibbiyot muassasalarida hasadgo‘ylar boshqa muasssasalarga nisbatan ancha kam
uchrashi tabiiy hol hisoblanishi lozim.

Ijobiy motivatsiya muvaffaqgiyatga erishishning muhim sharti hisoblanadi. Ikkinchi tomondan, inson
uchun ahamiyatli bo‘lgan muvaffaqiyatga erisholmaslik shu gadar kuchli, salbiy tuyg‘ularni keltirib
chigaradi.

Shaxsning kasbiy muvaffaqiyatga intilishining bir necha mezonlarini ko‘rsatish mumbkin.
Birinchidan, muvaffagiyat aniq natijalarga garab baholanishi mumkin. (Bunga ishlab topilgan pul
mablag‘lari, gilingan ixtirolar, olingan mukofotlar, yaratilgan ne’matlar kabilarni misol gilish mumkin).
Vrachning muvaffagiyati esa, jamiyatdagi eng oliy gadriyat hisoblanadigan inson va uning salomatligi
bilan bog‘liq. Mamlakatimizda demokratik islohotlarning amalga oshirilishi ayni paytda inson, uning
salomatligi gadri ortib borishi bilan uzviy bog‘liq tarzda kechmoqda. Bunga keyingi gator yillar davomida
mamlakatimizda davlat budjetining yarmidan ortig gismi ijtimoiy sohalarga sarflanayotgani, tibbiyot
sohasida qo‘lga kiritilayotgan yutuglar, yuzlab gishloq vrachlik punktlarining qurilishi va ishga tushirilishi
kabi misollar asosida ishonch hosil gilish mumkin. Bundan tashgari, 2023-yilning mamlakatimizda
“Insonga e’tibor va sifatli ta’lim” deb e’lon gilingani ham mazkur fikrni tasdiqlaydi. Chunki “inson qadri”
tushunchasi birinchi navbatda  inson salomatligi” tushunchasini ham gamrab oladi.

Ikkinchidan, muvaffaqiyat sarf qilingan kuch va mablag‘ga nisbatan baholanishi mumkin. Ayni bir
xil muvaffaqiyatga turli mutaxassislar turli darajada kuch va mablag® sarflab erishishi mumbkin.
Muvaffaqiyatga katta kuch va ko‘p vaqt hamda mablag® sarflab erishilsa, bunday muvaffagiyat unchalik
yugori baholanmasligi mumkin. Bundan ko‘rinadiki, muvaffaqiyatning ijobiy bahosi unga erishish uchun
sarflangan kuch, vaqt hamda mablag® miqdoriga teskari proporsionaldir. Biroq, vrachning muvaffaqiyati
bunday qoidadan istisno deyish mumkin. Chunki, gancha kuch va vaqgt sarflamasin, vrachning
muvaffaqgiyati baribir yuqori baholanadi. Chunki, uning muvaffaqiyati oliy qadriyat bo‘lgan insonning
salomatligi va uni saqlash bilan bog‘liq.

Vrach kasbiy muvaffaqiyatga erishish, ya’ni bemorni muvaffaqiyatli davolash uchun vijdon, hayo,
hurmatidan voz kechishi talab etilmaydi (vrachning mansab uchun intilishi bundan mustasno).

Psixologiyada muvaffagiyatga nisbatan nevrotik reaksiyalar ham tahlil gilinadi. Nevrotik shaxslar
soxta magsadlar, sarob gadriyatlar orgasidan quvar ekan, har doim gayergadir kechikadi. Nevrotik sportchi
uchun yonida yugurayotgan odam musobaqadosh emas, dushman hisoblanadi. Shuni ham e’tirof etish
kerakki, nevrotik shaxslarning o‘zini ayamasdan, oldinga intilishi tufayli jamiyat ham oldinga siljiydi,
yangi texnologiyalar, yangi ixtirolar kashf gilinadi.

Muvaffagiyat vaziyati muvaffagiyatdan farq giladi. Mazkur tushuncha muvaffagiyatni keltirib
chigaruvchi shart-sharoitlar yig‘indisidir.

Shaxsning o‘ziga bo‘lgan ishonchi uni vaziyatdan yuqoriroqga ko‘tarilishi va ob’ektiv
qiyinchiliklarni yengib o‘tish uchun kuch bag‘ishlashi mumkin. Psixologiyadan ma’lumki, muvaffaqiyat
ham muvaffagiyatsizlik ham insonda stress holatini keltirib chigaradi. Lekin, muvaffagiyat ganchalik
qiyinchilik bilan qo‘lga kiritilsa ham, u juda kam salbiy iz qoldiradi. U. G. Sele aytganiday, stress keltirib
chigaradi, lekin distressga olib kelmaydi. Insonni muvaffagiyat keltirgan stress emas, muvaffagiyatsizlik
olib kelgan distress charchatadi va kuchdan ketkazadi. Aynigsa, muvaffagiyatga erishay deb turganda,
muvaffaqiyatsizlikka uchrash odamga kuchliroq ta’sir qiladi. Bunday holat ruhiy yoki somatik kasalli-
klarga olib kelishi mumkin.

Psixologiya fanida kasbiy mahoratning bir necha darajalari farqlanadi. Masalan, M.D. Ustyujnikov

EE T3

kasbiy mahoratning “nominal”, “potensial”, “istigbolli”, “optimal” darajalarini farglaydi.

V.A. Bodrov kasbiy mahoratning “dastlabki”, “asosiy”, “ijodiy” darajalarini farqlaydi.

Xulosa va tavsiyalar.Yuqoridagi nazariy tahlillardan ko‘rinib turibdiki, psixologlar tomonidan
hanuzgacha vrach kasbiy mahorati atroflicha va to‘liq o‘rganilmaganligi kuzatildi. Shunday qilib,
yuqoridagi tadgiqgotlarning tahlili, birinchidan, umumiy tarzda, ilmiy-nazariy jihatdan kasbiy mahoratga
tarif berish imkonini bersa, ikkinchidan, tadgiqot magsadiga mos vrach kasbiy mahoratining psixodlogik
mezonlarini ishlab chiqish va uni amaliyotda qo‘llash uchun ilmiy-nazariy asos bo‘lib xizmat qiladi.

Demak, mazkur ilmiy mulohazalarni umumlashtiradigan bo‘lsak, bugungi kunda kasbiy mahoratni
o‘rganilishi va tadqiq etilishi kasbiy psixologiyaning nihoyatda dolzarb yo‘nalishlaridan biri ekanligini
yana bir bor e’tirof etishimiz mumkin.Mana shu holatdan xulosa gilib aytish mumkinki, yoshlarni kasbiy
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yo‘naltirish bo‘yicha tadbirlar qanchalik erta o‘tkazilsa, ularning kelajakda yetuk mutaxassis bo‘lib
yetishish imkoniyati shuncha baland bo‘ladi. Ma’lumki, giziqishlarning ong ostida mavjudligi shaxsni shu
yo‘nalishda izlanish va mehnat qilishga shunchalik kuchli undaydi. Bunday shaxslarda ko‘pincha
masalaning moddiy jihati ikkinchi o‘ringa o‘tib qolishi ham mumkin.

Foydalangan adabiyotlar ro‘yxati

1.A6pamona I'.C., FOquni FO.A. Tlcuxonorus B menuitnae: YdeoHoe mocodrne.—M.: “Kadenpa-M”,
2008.

2. Unbun E.J1.MotuBanus u motussl. — CII6.: ITurep, 2010.-512 c.

3. TlomoB A.C., Kongparees B.I'. Ouepkun MeTomosoruu BpadeOHOTo MbmmuieHHS. — JI.:
“Memunuua”, 2002.—C.22-30.

4. Angponos B.II. [IpodeccuoHanbHOE MBINUICHHE Bpada M BO3MOXXHOCTH €ro (OpPMHpOBa-
aus.IIcuxonmorndeckas Hayka u oOpasoBanue, 1999. —Ne2. — C.33

5. Cobupona JI.A. THOOHET XoquMITapH KacOMi KOMIIETCHTIUTHHUHT TICUXOJIOTHK acociapu. Mo-
Horpadust — Byxopo. “Jlypaona” 2020 — 248 6.

90 4(8)2024 buxpxti.uz



""Buxoro psixologiya va xorijiy tillar instituti ilmiy axborotnomasi**
ilmiy-amaliy jurnal

Nazarov Azamat

O‘zbekiston xalqaro islom akademiyasi

“Din psixologiyasi va pedagogika” kafedrasi dotsenti
Psixologiya fanlari bo‘yicha falsafa doktori (PhD)

QAROR QABUL QILISH BOSHQARUV SUBYEKTINING MUHIM KOMPETENSIYASI
SIFATIDA

Annotatsiya. Mazkur magolada boshgaruv garorlarini ishlab chigishning tashkiliy va ijtimoiy-
psixologik jihatlari aniglangan. Boshgaruv garori konsepsiyasining mohiyati, uning asosiy xususiyatlari
va amalga oshirish bosgichlari ochib beriladi. Boshgaruv qarorlarini ishlab chigish jarayonida
menejerning shaxsiy fazilatlari va ishbilarmonlik xatti-harakatlari xususiyatlarining ahamiyati asoslari
berilgan. Menejmentning tashkiliy va ijtimoiy-psixologik jihatlari menejerning kadrlarni boshgarish
mexanizmlari, shaxsning xulg-atvoriga ta’sir etuvchi vositalarning ishlashi, bo ‘ysunuvchilarning mehnat
faoliyatini tartibga solish va tashkil etish to ‘g ‘risidagi bilimlarini tashkil etishi isbotlangan.

Kalit so“zlar: shaxs, personal, menedjer, shaxsning idividual xususiyatlari, menejment, garor gabul
gilish, boshqgaruv garorlari, ongli tanlov, determinizm, indeterminizm.

MPUHATHE PELIEHUM — BAYKHASI KOMIIETEHLUSI CYBBEKTA
YIIPABJIEHUS
Annomauun. B cmamve onpedenensl OpeaHU3ayUOHHbLE U COYUATILHO-NCUXOI02UYECKUEe dCNEeKMbl
8bIPAOOMKU yNpasienyeckux peuwtenutl. Pazvsacnaemcea cymos Konyenyuu ynpasieniyecko2o peuletus, e2o
OCHOBHBIEe 0CODEHHOCMU U DMAansl pearuzayuu. B npoyecce svipabomxu ynpagnenueckux peuienutt uzia-
2AOMCA OCHOBL BANCHOCMU TUUHBIX KAYEC8 PYKOBOOUMESL U 0COOEHHOCIU 0el108020 nogedenus. /loka-
3aHO, YMO OP2AHUAYUOHHBIE U COYUATLHO-NCUXON0SUYECKUE ACNeKMbl YNPAGIeHUs NO380AI0M 0P2aHU-
306aMmb 3HAHUE MEHEOHCEPOM MEXAHUIMOB YAPAGLeHUs NePCOHANIOM, delicmaue cpedcms, GIUAIOWUX Ha
noseodenue TUYHOCIU, Pe2yIUposanue 1 OP2aHU3ayU mpyooeoll 0essmeibHOCIU NOOYUHEHHDBIX.
Knrouesvle cnosa: nuunocms, nepconai, meHeoxicep, UHOUBUOYANbHbIL 0COOEHHOCMU TUYHOCMU,
npuHsImue peuenutl, ynpasieHyeckKue peuerus, 0CO3HAHHbII 8b100p, OemMePMUHUIM, UHOEMEPMUHUIM.

DECISION MAKING IS AN IMPORTANT COMPETENCY OF A MANAGEMENT
SUBJECT
Abstract. The article defines the organizational and socio-psychological aspects of the development
of managerial decisions. The essence of the concept of a management solution, its main features and stages
of implementation are explained. In the process of developing management decisions, the basics of the
importance of the personal qualities of a leader and the features of business behavior are set out. It is
proved that the organizational and socio-psychological aspects of management make it possible to organ-
ize the manager's knowledge of the personnel management mechanisms, the action of the means that affect
the behavior of the individual, the regulation and organization of the labor activity of subordinates.
Key words: personality, staff, manager, individual personality traits, making decisions, conscious
choice, determinism, indeterminism.

Mavzuning dolzarbligi. Bugungi kunda ro‘y berayotgan ijtimoiy hodisalar insoniyat tafakkurida
0°z aksini topadi. Fan ham ijtimoiy ong shakli sifatida o‘z zamonasiga xos xususiyatlarni aks ettiradi. Shu
ma’noda hozirgi zamon psixologiya fani rivojida keskin burilishlar sodir bo‘lmoqda. Muayyan davrgacha
nazariy masalalarga asosiy e’tiborni garatib kelgan psixologiya bugungi kunda gator amaliy vazifalarni hal
etish sari gadam qo‘ydi. Bunday vazifalar, oxir oqibat insoniyat manfaati odamlarga qulayliklar yaratish
yo‘lidagi xayrli ishlarni amalga oshirish bilan bog‘liq. O‘zbekiston Respublikasining bugungi tarixi
demokratik davlatni shakllantirishga asoslangan. Mamlakat ijtimoiy hayotining barcha sohalarida
demokratik islohotlarni talab etadigan jarayonda xalgning ana shu muhim jarayonda faol ishtirok etishi
muhim ahamiyatga ega. O‘zbekiston mustaqil davlat sifatida bozor iqtisodiyotiga o‘tish jarayonida,
iqtisodiy munosabatlar, mulkchilikning yangi shakli vujudga kelgan vaqtda boshqaruv tizimini o‘z milliy
taraqqiyotiga mos ravishda o‘zgartirib kelmogda. “Boshqaruv tizimining samaradorligini sifat jihatdan
yangi bosqichga ko‘tarish, qarorlarni tayyorlash va qabul qilish sifatini sezilarli darajada oshirish, ularning
ijrosi ustidan nazoratning ta’sirchan mexanizmini joriy etish” boshqaruv tizimini isloh qilishning asosiy
yo‘nalishi deb tan olindi.
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Zamonaviy boshqaruvda qarorlarini to‘g‘ri tayyorlash va qabul qilish ijtimoiy-Siyosiy, ijtimoiy-
psixologik va igtisodiy hayotning barcha sohalarida boshgaruv samaradorligiga erishish ikoniyatini
yaratadi.

Boshqaruv garorlari gabul gilish jarayoni yugori malaka va amaliy ish tajribasini talab giluvchi
mehnat faoliyatining alohida turidir. Odatda, boshgaruv qarorlari gabul gilish biron-bir magsadga
yo‘naltirilgan bo‘lib, ma’lum qoida, aniq harakatlar doirasida amalga oshiriladi.

Davlat boshgaruvi sohasida garor gabul qilish jarayoni demokratik negizini tadgiq etishning
dolzarbligi gator obyektiv sabablar bilan bog‘liq:

Birinchidan, respublikamizda amalga oshirilayotgan islohotlarda davlatning bosh islohotchilik roli-
ni e’tiborga olgan holda davlat boshqaruvi sohasida qabul qgilinayotgan qarorlarni izchil o‘rganish - davr
talabi ekanligi.

Ikkinchidan, davlat boshqaruvining samaradorligini oshirishga yo‘naltirilgan boshqaruv qarorlari
gabul gilish bugun hayotiy zaruriyatga aylanmokda.

Uchinchidan, mustaqillik davrida mamlakatimizda gabul qilinayotgan boshgaruv garorlari
mohiyatini tahlil etish O‘zbekistonda kechayotgan ijtimoiy-siyosiy va ijtimoiy-psixologik jarayonlarning
mazmun-mobhiyatini tushunish va istigbolli yo‘nalishlarni belgilash imkonini beradi.

To‘rtinchidan, aholining garorlar gabul gilish jarayonidan xabardorligi, ular tomonidan nazorat
qilinishi, ularning boshqaruvdagi ishtiroki kelgusida hamjamiyat oldida javobgarlik hissini uyg‘otishga
zamin yaratadi.

Islohotlarni samarali amalga oshirishda dunyo fanlarining yutuglari, rivojlangan mamlakatlarning
tajribasi bilan bir qatorda milliy boshqaruv an’analaridan keng foydalanish magsadga muvofiq. Xoh
strategik islohotlar bo‘lsin, xoh kundalik faoliyatda qabul qilinayotgan qarorlar bo‘lsin, ularni samarali
amalga oshirish, kutilayotgan, aniqrog‘i, rejalashtirilayotgan natijalarga aniq va ravshan erishishning
zamini ushbu garorlar tayyorlanayotgan vaqtda ularga e’tiborni talab qiladi. Puxta o‘ylangan, vaziyat
rivojlanishi oldindan har tomonlama tahlildan utgan holda gabul gilingan qarorlar ko‘zlangan natijaga
erishishda yo‘lning yarmini o‘tish desa bo‘ladi. Ya’ni, to‘g‘ri garor qabul qilish magsadga erishish
imkoniyatini kengaytiradi.

Darhaqigat, shu o‘rinda soxibgiron Amir Temurning so‘zlarini eslash o‘rinli: «Ishlarimning barini
kengash bilan yurgizib, uni bitirishda to‘g‘ri tadbir qo‘llar edim. Bir ishga kirishmay turib, undan qutulib
chiqish yo‘llarini mo‘ljallab qo‘yar edim. Uni to‘g‘ri tadbir, qat’iy jazm, chinlik-chidamlilik ko‘rsatib,
ehtiyotkorlik bilan uzoqni ko‘rib, ortini o‘ylagan holda oxiriga yetkazardimy . [1,2]

Ma’lumki, tashkilotni boshqarishning asosiy jihatlaridan biri, boshgaruv qarorlarini qabul qilish va
ular ijrosini ta’minlashdir. Boshqaruv qarori tashkilotdagi biron obyektni ko‘zlangan magsadga muvofiq
ravishda bir holatdan, ikkinchi holatga keltirish bilan ifodalanadi. Shuning uchun ham boshgaruv garorlari
tashkilotning istigbolini, taraqgiyotini belgilovchi asosiy ijtimoiy-psixologik, igtisodiy omillardan biri
hisoblanadi. Shundan kelib chigib, ijtimoiy-igtisodiy fan yo‘nalishlarida boshqaruvda qgaror qabul gilish,
gabul gilingan garorlarning ijtimoiy-psixologik xususiyatlarini ilmiy tadqgiq etishga harakat gilinmogda.

Qaror gabul gilish jarayonining psixologik jihatini bilish mavjud bosqgichlarni yanada samarali
amalga oshirish imkonini beradi. Gap shundaki, to‘g‘ri qaror qabul qilish va uni samarali ravishda joriy
etish uchun rahbar psixologik jihatdan ham ma’lum amallarga rioya qilishi kerak. Bu tadbirning asosiy
mazmuni shundan iboratki, rahbar muammoli vaziyat hagida ma’lumot yig‘ar ekan, muammo haqida
birlamchi tasavvur - informatsion model yarata boshlaydi. Bu modelning hagigatga va mavjud vaziyatga
ganchalik mosligi olinayotgan ma’lumotning to‘la-to‘kisligi, har tomonlamaligiga bog‘liq.

Demak, yuqorida keltirilgan bu fikrlar birinchi navbatda garorlar gabul gilishda inson omilining eng
ustuvor ekanligini bildirsa, ikkinchidan, har bir insonni o‘z ish faoliyatida yuzaga keladigan muammoli
vaziyatlarni hal etishda muhim garorlarlarni gabul qilish orqali o‘z ichki imkoniyatini, fikr qilish layoqatini
aniqlash va bu borada zarur amallarni bajarish imkoniyatining yaratilishini ham bildiradi. Ta’kidlash
mumkinki, mazkur mavzu doirasidagi tadgigot ishimiz dolzarb ahamiyatga ega.

Boshqgarishda garor gabul gilish modellari, texnologiyalari va uning ijtimoiy-siyosiy va ijtimoiy-
psixologik xususiyatlari hamda «Qarorlar qabul kilish» atamasi ilk bor XX asrning 30-yillarida Amerikalik
olimlar Ch.Bernard, E.Stin va boshqlar tomonidan qo‘llanilgan. Ular ijtimoiy va tashkiliy jarayonlarni
nomarkazlashtirishni ta’riflashda ushbu atamadan foydalanishgan. XX asrning 60-yillarida mazkur
nazariya G.Saymon va D.Marchlar tomonidan rivojlantirildi. Hozirgi kunda igtisod, sotsiologiya,
siyosatshunoslik, ijtimoiy psixologiya sohalarida ijtimoiy jarayonlarni modellashtirish nazariyasi doirasida
ushbu nazariyaning turli yo‘nalishlari ishlab chigilmoqda. [1,3,4,9]

Boshqgaruv garorlari gabul gilish masalasi, ogilona va samarali qonunlar gabul gilish hamda boshga
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hujjatlar tayyorlash jarayoni azal-azaldan olimlar e’tiborini o‘ziga tortib kelgan. Davlat boshqaruvi
nazariyasining shakllanishiga Aflotun, Kautilya, Shan Yan kabi gadimgi mutafakkirlar ulkan hissa
go‘shganlar. Lekin, aslida, ilk bor garorlar gabul gilishning maxsus nazariyasini ishlab chiggan mutafakkir
— Arastu hisoblanadi. Aynan Arastu garorlar gabul gilish jarayonini tavsiflovchi kategoriyalar majmuini
ifodalab bergan va bu jarayonning nazariy asosini ishlab chigqan. U oz tahlilida «mulohazakorlik»
(phronesis) va «ongli tanlov» (proairesis) tushunchalaridan kelib chiqqan. Arastu qarashlariga ko‘ra,
insonning tafakkur qilish qobiliyati ikki xil ko‘rinishda: nazariy donishmandlik va amaliy mulohazakorlik
shaklida namoyon bo‘ladi. Shunga asosan, fundamental fanning asosini nazariy donishmandlik tashkil
etsa, tatbigiy bilimlar amaliy mulohazakorlikka tayanadi.

Ikkinchi asosiy tushuncha - «ongli tanlov» belgilangan magsadga erishish yo‘lini izlayotgan inson
faoliyatining ixtiyoriy tabiati va noaniqligini o‘zida ifoda etadi. Arastu ta’kidlaganidek, qarorlarda
pirovard magsadgina gqamrab olinmaydi, balki, ko‘proq shu magsadni amalga oshirish vositalariga urgu
beriladi. Shunday qilib, Arastuga ko‘ra, boshqaruv garorlari gabul qilish tahliliy-amaliy faoliyat va
tadbiqiy fan bo‘lib, birinchidan, magsadga muvofiq vositalarni oqilona va ongli tanlashga yo‘naltirilgan;
ikkinchidan, noaniqlik, ixtiyoriylik va erkin tanlov sharoitida magsadga erishishning eng samarali
yo‘llarini topishga yo‘naltiriladi.

Manbalardan ma’lum bo‘lishicha, davlat qarorlarini ogilona va magsadga muvofiq ravishda gabul
qilish masalasi uyg‘onish davri mutafakkirlari (N.Makiavelli, J.Boden va boshqalar) va ma’rifatparvarlar
(T.Gobbs, B.Spinoza, J.J.Russo va boshgalar) tomonidan izchil o‘rganilgan. Jumladan, davlat qarorlarini
turlarga ajratib, N.Makiavelli va T.Gobbs hukmdorlarning maslahatchilari va ularning maslahatlari hagida
fikr yuritadi. B.Spinoza va J.J.Russo vakillik organlari hamda xalq yig‘inlarida ovoz berishning o‘ziga xos
xususiyatlarini tahlil giladi, J.Boden esa garor gabul gilishda sotsial sharoitni hisobga olish zaruratiga
tuxtaladi. Mazkur mualliflarning fikrlari hozirgi kunda ham o°z dolzarbligini yo‘qotmagan. [11,12,13]

Qaror gabul gilish jarayonini psixologik tahlil etish masalasi, avvalambor, boshgaruvchi yoki
ijjrochining faoliyatini takomillashtirishni o‘z oldiga maqgsad qilib qo‘yadi. Shundan kelib chiqib, mazkur
magsadni amalga oshirish uchun rahbar va xodimga qo‘yiladigan talablar, ularni bajarishga moyillik va
qaror qabul qilish faoliyatida magbul yo‘Ini tanlashni amalga oshirishga to‘sqinlik qiluvchi ijtimoiy-
psixologik va shaxs xususiyatlarini o‘rganish zarurati tug‘iladi.

Jahon fani boshqaruv qarorlari gabul gilish nazariyasi bilan bog‘liq nufuzli ilmiy salohiyatga ega.
Xususan, V.N. Spisnadelning “Samarali qarorlar qabul qilish nazariyasi va amaliyoti”, O.l.Larichevning
qarorlar qabul qilish nazariyasi va uslublari» hamda E.A.Smirnovning «Boshqaruvga oid qarorlar»
kitoblarida qaror qabul qilish jarayoniga oid nazariy fikrlar va amaliy ko‘rsatmalar salmoqli o‘rin
egallagan.

A.LSolovyovning «Siyosatshunoslik, siyosiy nazariya, siyosiy texnologiyalar», V.I.Knorringning
«Boshgaruv nazariyasi, amaliyoti va san’ati», D.P.Zerkin va V.G.Ignatovlarning «Davlat boshqaruvi
nazariyasi asoslari», G.V.Pushkarevaning «Siyosiy menejment», mahalliy olimlarimizdan E.G*.G‘oziev
“Menejment psixologiyasi”’, .Maxmudovni “Boshqaruv psixologiyasi”’, A.Nazarovning “Menejment va
marketing psixologiyasi” nomli qo‘llanmalarida boshqaruv sohasida boshqaruv qarorlari qabul qilish
jarayonining mohiyati va xususiyatlari ochib berilgan. [1,5,7,8]

Boshqaruv qarorlari esa boshgaruv jarayonida turli masalalar yuzasidan turli darajada xilma-xil
mohiyat va mazmunga ega bo‘lgan yakuniy xulosadir. Ya’ni boshqaruv gapoplari - rahbar tomonidan
gabul gilingan, aniq natijaga erishish magsadida belgilangan tadbirlarni amalga oshirishga yo‘naltirilgan
hamda bajarilishi majburiy bo‘lgan huquqiy hujjat. Boshqaruv qarorlari qaror, farmon, farmoyish, buyruk;
va boshgqa hujjatlar ko‘rinishida bo‘lishi mumkin.

Yugqoridagilardan kelib chigib, ta’kidlash mumkinki, boshgaruvchilik faoliyati bilan
shug‘ullanuvchi rahbarlar shaxsiga xos bo‘lgan individual-psixologik xususiyatlar ularning shaxslararo
munosabatlar tizimiga, boshqaruvchilik faoliyati samaradorlik darajasining oshishiga o‘z ta’sirini
ko‘rsatadi.

Xulosa. Boshqaruv garorlari gabul gilish jarayonining takomillashtirish istigbollari bugungi
kunning dolzarb masalalaridan biriga aylanib bormoqda. Davlat va jamiyat boshqgaruvi demokratik
tamoyillar, hozirgi zamon bozor igtisodiyoti qonuniyatlari asosida rivojlangani sari boshgaruv
qarorlari ushbu qonuniyatlarga mos tarzda ishlab chiqishini taqozo etadi, bu 0‘z o‘rnida boshqaruv
samaradorligiga erishish imkoniyatini yaratadi. Shuningdek, boshqaruv qarorlarining o‘ziga xos
jihatlarini aniglash, uni takomillashtirish va bu sohada zamonaviy rahbar kadrlar tayyorlash, ularda
ogilona boshqaruv qarori gabul qilishga doir ko‘nikma va malakani shakllantirish muhim ahamiyat
kasb etadi.
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Yugoridagilardan kelib chiqgib, boshqgaruv qarorlarini qgabul gilishda quyidagi ijtimoiy-
psixologik jihatlarni inobatga olish magsadga muvofiqdir, deb o‘ylaymiz:

1. Qaror gabul qilish jarayonining psixologik jihatini bilish mavjud bosgichlarni yanada
samarali amalga oshirish imkonini beradi. To‘g‘ri qaror qabul qilish va uni samarali joriy etish uchun
rahbar psixologik jihatdan ham muayyan mezonlarga rioya qilishi kerak.

2. Mamlakatimizning yangilanish bosqichida islohotlarni jadallashtirishga asos bo‘la oladigan
boshqaruv qarorlari qabul qilish yo‘lidagi izlanishlar, tadqiqotlar, ilmiy tekshirish ishlarini (psixologik va
pedagogik jihatdan ham ilmiy izlanishlarni) olib borishni yo‘lga qo‘yish lozim

3.Boshqaruv garorlarini qabul qilish jarayoni nazariy bilimlarni ijodiy tasavvurga va oldindan ko‘ra
bilish gobiliyati bilan uyg‘unlashtirib, tadbiqiy texnologiyalarni amaliy ko‘nikma va malakalar bilan
mutanosibiligini ta’minlashni yo‘lga qo‘yish.

4. Tajriba va kuzatuv natijalarining ko‘rsatishicha, boshqaruvchilik faoliyati bilan
shug‘ullanuvchilarning bir qismida hissiy omillarga tolerantlikning pastligi, o‘ziga ishonmaslik, tez
hayajonlanish, asabiylikka moyillik asab tizimi kuchsizlar ham uchrab turishligi kuzatildi. Bundaylarda
0°z-0°‘ziga nisbatan ishonch, ijtimoiy va psixologik faollikni oshirish talab etiladi.

5. Qaror qabul qilish jarayonida o‘rganilayotgan obyektlarga nisbatan rahbarlar kreativ
ko‘nikmalar, ya’ni bilimlarni bevosita borligdan olish, nostandart vaziyatlarda muammoni hal etishning
harakat usullari va evristik metodlarini tanlay bilishi gabul gilinayotgan garorning muvaffagiyatini
ta’minlashda ishtirok etadi.

Adabiyotlar

1. Aonypaxmonos Y.F. Ba 6omkanap. [Tepconanuu 6omkapumr. -T.: [lapk, 1998.

2. Asamar 3ué. Y36ek nasnaramnury tTapux. -T.: Illapk 2000, 72-90- Getiap.

3. bupman JI. A. Yopasnendeckue pemenus. Yde0.mocodue.-M.:Jlemo, 2008.

4. Beprakosa }0.B., Ko3bera U.A., Ky360xkes O.H. YnpaBneHnueckue penieHus: pa3paboTka u
BBIOOD. - M.: Knopyc, 2009.

5. Jlapuue O.U. Teopus u MeToap! IPUHATHS pemeHuil. Yuebuuk. — M.: Jloroc, 2000.

6. Jlomakun A.JI. Ynpasienueckue pemenus. -M.: @opym- Uudpa, 2005.

7. Maxwmynos W. bomkapys ncuxonorusicu.-T.: YUNAKS- PRINT, 2006.

8. HazapoB A.C. MeHeXMEHT Ba MapKeTHHT nicuxojorusicu.-1.:MunaBanon-3ué, 2020.

9. Hazapor A. Tlcuxonoruyeckne OCOOCHHOCTH PYKOBOJMTENCH, BIHSIOIINE HA TPHHITHE
yhIpaBlieHYecKuX penienuii //Momonoit yuensiid. — 2019. — Ne. 44. — C. 298-300.

10.0Omon0B.B.C. MeHexkMeHT acociiapu Ba Oomkapys Kapopiapu. -T.: TITAM, 2006.

11.CmuphoB D.A. Ynpasnendeckue pemenus. M.: Uadpa-M., 2001.

12.1pruuko B.H. PykoBoaurento o npuHsTin pemennii. — M.: 2007.

13.Kindon J.W. Agendas, Alternatives and Pablic Copyright, 2014.

14.Lasswell H. Power and Personaliti. N.Y., 2009.

15.Nazarov A. S. Psychological analysis of levels of administration of management decisions
//Bomipocsl 5KoHOMMKH U yripaBienus. — Ne, 3. — C. 1-5. —K.: 2020.

94 4(8)2024 buxpxti.uz



""Buxoro psixologiya va xorijiy tillar instituti ilmiy axborotnomasi**
ilmiy-amaliy jurnal

Kudratov Akmaljon Ibodillayevich
Qarshi muhandislik-igtisodiyot instituti akademik litseyi direktori
Psixologiya fanlari bo’yicha falsafa doktori (PhD), dotsent

O‘SPIRINLARNING MA’NAVIY EHTIYOJLARINI O‘RGANISH VA UNING EMPIRIK
NATIJALARI

Annotatsiya. Maqolada akademik litsey o ‘quvchilarida ma’naviy ehtiyojlari shakllanishiga doir
empirik ma’lumotlar o ‘z ifodasini topdi. Shuningdek, ma’naviy ehtiyojlarning tarkib topishining empirik
asoslari, sinaluvchilarning eksperimentdan oldingi va eksperimentdan keyingi natijalari solishtirilgan
hamda natijalar tahlili yoritib berilgan.

Kalit so‘zlar: Ehtiyoj, ma 'naviy ehtiyoj, shaxs, aktuallashtirish, transformatsiya va boshgalar.

W3YUYEHME JYXOBHBIX HIOTPEBHOCTEM ITOJAPOCTKOB U EI'O
OMIIMPUYECKUE PE3YJIbTATHI

AHHOTAUUSA. B cmame npedcmaeienvl dMuupudecKue OAaHHble O QOPMUPOBAHUU OYXOBHbIX
nompebHoCcmell yuawuxcs akademuiecko2o auyes. Taxoce cOnoCcmasusiiomcs SMAUPULECKUe OCHOBbL
HAXONHCOCHUSL COOEPIHCAHUL OYXOBHBIX NOMPEOHOCMel, Pe3yibmanvl dKCNePUMEHMAMOpPo8 00 U NOCIe
IKCNEPUMEHMA, PA3BACHACMCS AHAU3 NOJYYEHHBIX PE3YIbMamos.

Kniwoueevte cnosa: Ilompebrnocms, 0yxoénas nompeGHOCMb, JIUYHOCMb, AKMYAIU3AYUS,
mparcpopmayusi u op.

STUDY OF THE SPIRITUAL NEEDS OF TEENAGERS AND ITS
EMPIRICAL RESULTS
Annotation. The article presents empirical data on the formation of the spiritual needs of students
of the academic lyceum. It also compares the empirical foundations for finding the content of spiritual
needs, the results of experimenters before and after the experiment, and explains the analysis of the results.
Keywords: Need, spiritual need, personality, actualization, transformation, etc.

Kirish. Shaxsning ma’naviy tarbiyasi, 0‘z-0‘zini takomillashtirish ijtimoiy munosabatlar, g‘oyaviy-
tarbiyaviy jarayonning mazmuni va yo‘naltirilganligiga bog‘liq bo‘ladi. Bu jarayonda shaxs qaysi tabaqaga
mansubligi bilan aniglanadi. G‘arb mafkurasi sharoitida shaxsga majburan yuklangan ma’naviy
tarbiyaning tabiati shaxs irodasini sindirish, o‘z-o‘zini yo‘q qilish, boshqalarga nisbatan nafrat,
munofiqlikka yo‘naltirilgan edi. XIX asr oxirigacha, g‘arb psixologlari “Orzular orqasidan quvma, boriga
ganoat qil, o‘zingni isloh qil, bu esa o‘ta muhim ish” aqidasini ilgari surishgan. Bunday yondashuv shaxs
ehtiyojlarini qondirishda eng oz miqdordan qanoatlanishga yo‘naltirilgan, insonning o‘zini esa ijtimoiy
yovuzlik va adolatsizlikning sababi deb tan olgan.

Zamonaviy ijtimoiy erkinlikka erishish uchun kurashishga, jamoatchilik, optimizm, o‘z kuch va
salohiyatiga ishonch, mardlik, jasurlik, o‘zini qurbon qilish qobiliyati va boshqa zarur sifatlarni
tarbiyalashga yo‘naltiradi. Shu bilan birga, shaxs psixologiyasida tarbiyaviy ta’sirning, uning shaxs
ehtiyojlari shakllanishidagi rolini e’tibordan chetda qoldirmaydi. Shaxsning ma’naviy kamoloti va uning
muhim tarkibiy gismlari bo‘lmish — o‘zini o‘zi anglashi, o‘zini 0‘zi nazorat qilishi, o‘zini 0‘zi baholashi
va boshqa jihatlar doim ijtimoiy mazmun bilan to‘ldirilgan bo‘ladi. Faqat o‘z baholarini ijtimoiy
“meyorlar” va “talablar” bilan taqqoslagandagina inson o‘ziga to‘g‘ri baho bera oladi. Shaxsning o‘ziga
o‘zi to‘g‘ri baho berishi tarbiya natijasida shakllanadi va takomillashib boradi.

Umuman shaxsning turmush darajasini o‘zgarishi faoliyatning shaxs ehtiyojlarining
shakllantiruvchi omil sifatidagi rolining tushunilishida, avvalambor, predmetli, amaliy faoliyatga markaziy
e’tibor qaratiladi, vaholanki, ehtiyojlar ushbu faoliyatning tarkibiy gismlari, elementlari hisoblanadi.
Ma’naviy faoliyatning mavqeiga muhim rol ajratib, moddiy-amaliy, ishlab chiqarish faoliyatini e’tiborga
olmaydigan nemis mumtoz qarashlaridan farqli o‘laroq, ehtiyojlarning umuman olgandagi va xususan
shaxs ehtiyojlarining moddiy asosini aynan ishlab chigarishda deb garash lozim. Faqgat predmetli, amaliy
faoliyatdagina ehtiyojlarni belgilash, ularning obyektivlashuvi amalga oshiriladi.

Ijtimoiy psixologiyaga xos shaxs ehtiyojlarining moddiy-amaliy faoliyatdan va turmush darajasidan
uzilishini yengib o‘tish lozim. Aynan shunday uzilish zamonaviy psixologiya va sotsiologiyada
ehtiyojlarning mohiyat-mazmunining o‘zini ham, ularning rivojlanish jarayonini ham erkin talqin qilishni
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keltirib chigargan holat shaxs turmush darajasi hisoblanadi. Ehtiyojlarning rivojlanishi predmetli-amaliy
faoliyatning belgilovchi, hal qiluvchi rolini asoslash ularni o‘rganishni tom ma’nodagi ilmiy, materialistik
asosga qo‘ydi. Shaxs ehtiyojlarining o‘zgarish jarayoni avvalambor uning borlig‘ining, shaxs hayot
faoliyati kechadigan va uning hayot faoliyatining asosini tashkil etadigan obyektiv sharoitlarinig o‘zgarish
jarayonidir.

Zamonaviy psixologiya fanida “ehtiyojlar muammosi” ilmiy tadqiqotlarning markaziy
masalalaridan biriga aylanib bormoqgda. Shu nugtai nazardan bizning dissertatsion tadgigotning ushbu
muammalardan biriga bag‘ishlanganligi bilan ahamiyatlidir. Chunki, ehtiyoj muammosiga yechim
topishda xorij va mamlakatimiz psixologiyasining zamonaviy holatini tahlil qgilish jiddiy ahamiyat
berilishini talab etilmoqda.

Adabiyotlar tahlili. Shaxsning ma’naviy ehtiyojlarini tadqiq etishning metodologik asoslarini
klassik olamdagi tadgiqotchilar shaxs ma’naviy ehtiyojlari holatini, mazmunini, tarkibini, atributlarini,
ta’sir ko‘rsatuvchi obyektiv shart-sharoitlarni va subyektiv omillarni mamlakatimiz psixologlaridan
E.G‘oziyev, A.Safiyev, V.Karimova, A.Jabborov, D.Muxamedova, B.Umarov, X.Ruxiyeva, |.Maxmudov,
E.Sattarov, I. Xudoyberdiyev, M.Mamatov, L.Tursunov, X.Alimov, Sh.M Ulug‘ova, A.Rasulov va boshqa
tanigli olimlar ma’naviy ehtiyojlar ta’sir ko‘rsatuvchi ijtimoiy-psixologik faktlarni muammo sifatida
tadqiq etishgan.

Hozirgi kunda zamonaviy ijtimoiy psixologiya fanida ehtiyojlarning bir necha o‘nlab tasnifi mavjud.
Tadgigotimizning magsadiga muvofiq ravishda, biz zamonaviy shaxs ehtiyojlarining shakllanishining
asosiy yo‘nalishlarini belgilash, ajratishda belgilovchi ahamiyatga ega bo‘lgan ba’zi tasniflarini ilmiy tahlil
etamiz. Ma’lumki, ehtiyojlarning mazmuni, ularning sifat va miqdoriy xarakteristkalari faoliyat asosida,
determinatsiya qilinadi, shuning uchun ehtiyojlarni tasniflashning asosiy yo‘nalishlaridan biri faoliyatning
asosiy turlariga ko‘ra tasniflashdan iborat — moddiy-ishlab chiqgarish, ijtimoiy-siyosiy, ma’naviy —
mehnatga bo‘lgan ehtiyoj, ijtimoiy-siyosiy faoliyat ehtiyoji, ma’'naviy ehtiyojlarning turli shaklllari:
axlogiy, estetik, badiiy va hokazo kabi ehtiyojlar ajratib ko‘rsatiladi. Biroq bu ehtiyojlarning turli-
tumanligi fagat ularni belgilaydigan faoliyat turlari bilan cheklanib goladi, degan ma’noni bermaydi. Bir
ehtiyojning o°zi masalan, axloqiy yoki estetik turli faoliyat — mehnat, ijtimoiy-o‘zgartiruvchi, mulogot
sohasidagi turlari bilan gondirilishi mumkin. Shu bilan birga, faoliyatning birgina turi masalan, mehnat
faoliyati bir emas, bir necha ehtiyojlarni qondirishi mumkin.

Darhaqiqat, ma’naviy ehtiyojlarni o‘rganish, transformatsiya qilish tizimini samarali tashkil etish,
eng avvalo o‘ziga xos bo‘lgan ijtimoiy-psixologik imkoniyatlari har tomonlama chuqur tahlil gila olishga
bog‘liqdir.

Tadgigot magsadi. Shu nuqtai nazardan, har bir shaxs bilan alohida ishlash undagi shaxslararo
munosabatlarda ma’naviy ehtiyojlarning shakllanishiga daxldor bo‘lgan psixologik omillarni o‘rganilishi
hamda mazkur yo‘nalishda tegishli empirik ma’lumotlar yig‘ish masalasi tadqigotning asosiy magsadi
gilib belgilangan.

lImiy izlanishning mohiyati. Mazkur izlanishda ushbu muammoga muayyan ilmiy-amaliy
oydinliklar kiritish orqali o‘spirinlardan olingan empirik ma’lumotlar tahlilini bayon etish ko‘zda tutilgan.
Chunki ma’naviy ehtiyojlarni o‘spirin shaxsining ijtimoiy-psixologik taraqgiyotiga bevosita ta’sirini
o‘rganish, tahlil qilish va tegishli ilmiy-tavsiyaiy xulosalar chiqarish bilan bog‘liqdir.

Tadgigot obyekti. O‘rganilayotgan muammoning mohiyatidan kelib chiqib, tadqiqot ob’yekti
sifatida Qarshi muhandislik-igtisodiyot instituti akademik litseyi va Urganch davlat universiteti akademik
litseyidan jami 405 nafar (Qarshi muhandislik-igtisodiyot instituti akademik litseyidan 320 nafar va
Urganch davlat universiteti akademik litseyidan esa 85 nafar) respondentlar tanlab olindi. Albatta tadgigot
magqgsadiga mos empirik ma’lumotlarni yig‘ishda universitet va institut rahbariyati, akademik litsey
direktorlari hamda akademik litsey amaliyotchi psixologlari yagindan yordam berdilar.

Shunday ekan, shaxs ma’naviy ehtiyojlari transformatsiyasi jarayonini empirik tadqiq etish orqali
muhim ahamiyatga ega bo‘lgan ma’lumotlar qo‘lga kiritildi.

Tadgigot metodi. Dastlab sinaluvchilarda aktuallashtirilgan ehtiyojlarni emas, balki ma’lum bir
shaxsga xos bo‘lgan ehtiyojlarni yoki shaxsiy xususiyatga (xususiyatlarga) aylangan ehtiyojlamni,
ehtiyojlar asosida shakllangan shaxsiy moyilliklar darajasini o‘rganish magsadida Yu.M.Orlovning «Shaxs
ehtiyojlari shakllanganlik darajasini o‘rganish» metodikasidan foydalanildi va tadqiqot natijalari
quyidagicha namoyon bo‘ldi.
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Jadval-1
Y.M.Orlovning «Shaxs ehtiyojlari shakllanganlik darajasini o‘rganish» metodikasidan
olingan natijalar tahlili (n=405)

Ehtiyojning
shakllanganli inaluvchilar O‘rtacha . t
hakllanganlik Sinaluvchil nl Starzdart 0
darajasi n2 og'ish
Yudori daraja QarMII akademik litseyi | 320 13,36 2,416 180 005
shakllanganlik ’ p=Y,
UrDU akademik litseyi 85 12,50 2,650
O'rta daraiad QarMII akademik liseyi | 320 10,0 2,523
a darajada
shakllanganlik 1,085 p=0,01
UrDU akademik litseyi 85 9,25 2,679
Past darajada S
shakllanganlik QarMII akademik litseyi | 320 8,50 2,554 p<0,001
1,014
UrDU akademik litseyi 85 7,46 1,998

Izoh: (* P<0,05, ** P<0,01, ***R<0,001).

Ushbu metodika bo‘yicha natijalarini tahlil qilish vaqtida respondentlar guruhlari o‘rtasida ishonch
darajasidagi farqlar mavjudligi yoki yo‘qligiga ham e’tiborni qaratdik.

Empirik natijalarning umumiy tahlili shuni ko‘rsatdiki, QarMII akademik litseyi o‘quvchilarida
ehtiyojlarni shakllanganlik darajasining umumiy o‘rtacha qiymati 10,62 ni tashkil etgan bo‘lsa, UrDU
akademik litseyining o‘quvchilarida ehtiyojlarni shakllanganlik darajasing umumiy o‘rtacha qiymati esa,
9,73 ni ko‘rsatdi. Demak, UrDU akademik litseyining sinaluvchilarida esa, shaxsiy va ma’naviy
ehtiyojlarining shakllanganlik ko‘rsatkichlari biroz past darajada (r<0,001) ekanligi aniqlandi.

Bu shaxs ehtiyojlarining shakllantirishda va transformatsiya qilishda ayrim mezonlar bo‘yicha ortda
golayotganligidan dalolat beradi. Demak, ma’naviy ehtiyojlarni shakllantirish va transformatsiyasiga
UrDU akademik litseyida o‘quvchilarni birinchi kursga qabul qgilishdan boshlab alohida e’tibor garatish
lozimligini anglatadi. Olingan natijalarni chuqur tahlil gilganimizda shaxs ehtiyojlarni rivojlantirish
darajasini yuqori kurs sinaluvchilarida normal holatda shakllanayotganligiga ham guvoh bo‘ldik. Bu
ko‘rsatgichlar ikkinchi kurs o‘quvchilarida xos ekanligi tadqiqotda o‘z isbotini topdi.

Jadval-2
Respodentlarda eksperimentdan oldin va eksperimentdan so‘ng “Shaxs ehtiyojlari shakllanganlik
darajasini o‘rganish”metodikasi bo‘yich ko‘rsatkichlar (n=405)

Ehtiyojlarning shal_<||anganllk Sinaluvchilar n O‘rtacha Stanfjart i

daradasi og‘ish
) ) ) ] EO 405 12,93 2,530

Yugori darajadagi shakllanish 1,386
ES 405 16,04 2,353
. . . EO 405 9,62 2,593

O‘rta darajadagi shakllanish 1,507
ES 405 13,05 2,236

Past darajadagi shakllanish EO 405 7,98 2,754 1,203
ES 405 11,36 2,477

Xulosa. Akademik litseylar sinaluvchilarining ma’naviy ehtiyojlarni shakllantirishga qaratilgan
dastur asosida o‘tkazilgan eksperiment natijalariga ko‘ra respodentlarda ko‘rsatgichlar o‘zgarishishini
ko‘rishimiz mumkin. Demak, sinaluvchilarda shaxs ehtiyojlari shakllanganlik holati eksperimentdan
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avvalgi ko‘rsatkichga (10,17%) nisbatan eksperimentdan keyingi natija (13,48%) ortganligini ko‘rishimiz
mumkin. Bu akademik litsey o°‘quvchilarida ehtiyojlar transformatsiyasining shakllantirishga
yo‘naltirilgan  ijtimoiy-psixologik psixokorreksion ishlar va shaxs ma’naviy ehtiyojlarini
transformatsiyasining ta’minlovchi model yaratilganligi samara berganligidan dalolatdir.

Ehtiyojlarni shakllantirishda ular subyekt xulg atvorining chuqur negizi, asosi ekanligini hisobga
olish lozim, shu sababli shaxs ehtiyojlarini o‘zgartirish uchun uning borlig‘i va ongida jiddiy o‘zgarishlar
sodir bo‘lishi lozim.
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TIL O‘RGANUVCHILARNING NUTQ MEXANIZMIDAGI XATO VA QIYINCHILIKLAR

Annotasiya. So ‘nggi yillarda psixologiya va tilshunoslik olamida psixologiya, til va nutg faoliyati
masalalari bo ‘yicha ko ‘plab tadqgiqotiar paydo bo ‘la boshladi. Chunki axborotning asosiy qismi inson ongiga
aynan lingvistik yo ‘nalish orqali etib boradi. Bu jarayonda ona tili va chet tilidagi nutq faoliyati mexanizmlari
0ziga xos ahamiyatga ega. Bundan tashqari, ikkinchi tilni o ‘rganishdagi xatolar va qiyinchiliklar
psixolingvistik muammo deb hisoblangan. Va uning tadgiqotlari ilmiy manbalarga asoslanadi.

Kalit so*zlar: xato, artikulyasiya, shaxsiy, agliy, semantik, morfologik, imlo, fonetik, nutg, til.

OIIMUBKU U TPYJHOCTHU B U3YUEHHUU A3BIKA KAK ICUXOJIMHI' BUCTUYE-
CKAJ ITPOBJIEMA
Annomayusn. B nocneonue 200bl 8 MUPOBOIU NCUXONIO2UU U JTUHLBUCHUKE CINAN0 NOSAGIAMBCA MHO-
JAHCECMBO UCCTIE008AHUL, NOCBAUWEHHBIX 8ONPOCAM NCUXUKU, A3bIKA U peuegoll desmenvhocmu. Ilomomy
Ymo OCHOGHAs Macca UHGoOpmayuu 00X00Um 00 CO3HAHUSI YeN08eKA UMEHHO Yepe3 IUHSGUCTUYECKOoe
Hanpaenenue. Ocoboe 3naueHue  IMoM npoyecce UMerom MexaHusMsl peuegoll 0esamenbHOCU Ha POOHOM
U uHocmpanHom asvikax. Kpome moeo, owubku u mpyonocmu 6 uyueHuu 6mopoco A3blKa paccmampued-
JUCH KAK NCUXONUH2BUCMuUYecKas npooaema. U e2o uccne0o8anus 0choeamnsl Ha HAYYHbIX UCOYHUKAX.
Kniouesvie cnosa: owubka, apmuxyisayus, IUYHOCMHASA, NCUXUYECKAs, CeMAHmMuU4ecKkas, mopghono-
euueckas, opgoepaguueckas, ponemuneckas, peus, s3viK.

ERRORS AND DIFFICULTIES IN LEARNING THE SECOND LANGUAGE AS A
PSYCHOLINGUISTIC PROBLEM

Resume. In recent years, many studies have begun to appear in world psychology and linguistics
on issues of the psyche, language, and speech activity. Because the bulk of information reaches human
consciousness through the linguistic direction. Of particular importance in this process are the
mechanisms of speech activity in native and foreign languages. Also, errors and difficulties in learning a
second language were seen as a psycholinguistic problem. And his research is expressed on the basis of
scientific sources.

Keywords: error, articulations, personal, psychic, semantic, morphological, orthographic,
phonetic, speech, language.

Kirish. Til kishilik jamiyatining asrlar davomidagi butun tarixiy jarayonida ma'lum bir guruh
tomonidan emas, balki butun jamiyat va uning a'zolari tomonidan yaratilgan ijtimoiy hodisadir.

Tilning dunyo miqyosidagi buyuk ahamiyati shundaki, u ma'naviyat belgisi sifatida kishilarni bir-
biriga yaqgin qilib jipslashtiradi. Shunday ekan, til millatning oliy gadriyati hisoblanadi. Shuni aytish
kerakki, til - insoning ma'naviy faoliyatini madaniy boyliklar bilan to‘ldiradi. Insoniyat tomonidan
yaratilgan moddiy boyliklarni o‘zlashtirish insonga o‘z ma'maviy dunyosini boyitish imkoniyatini
yaratadi[6.50].

Ma'lumki, ona til bilan chet tilini o‘rganish jarayonlari o‘rtasida farqlarga qaraganda o‘xshash
jihatlar ko‘proq kuzatiladi. Ona tili va chet tilidagi nutqiy faoliyatdagi mexanizmlar bir xil hisoblanadi.
Dastlab shuning uchun til o‘rganuvchilar nutqiy o‘sish, rivojlanishning o‘xshash bosqichlarini bosib
o‘tadilar, o‘xshash xatolarga yo‘l qo‘yishlari mumkin. Unda keskin farqlar deyarli kuzatilmaydi. Shunisi
ham ahamiyatliki, individ, chet tilini o‘rganishga “so‘zlovchi mavjudot” sifatida kirishadi.

Tadgigot metodologiyasi. Amerikalik neo-gumboldtizm ogimining asoschilari E.Sepir va B.Uorf
o‘zlarining ilmiy izlanishlarida “tilning nisbiylik nazariyasini ishlab chiqdilar. Ushbu nazariyaga ko‘ra,
dunyoning qarashlari til bilan belgilanadi. Til nafagat odamning tafakkuri, kognitiv faoliyati, balki
madaniyat turini ham belgilaydi. [10.6]. Shuningdek, N.Xomskiy «tug‘ma bilimlar» nazariyasi ham nutq
maxanizmining o°‘ziga xos xususiyatlarini ilmiy tadgiq etishda muhim ahamiyatga ega.
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Mavzuga oid adabiyotlarning tahlili.

R.Yakobson yozganidek, «bir til kodidan boshqgasiga o‘tish mumkin va bu tillarning izomorfligi
tufayli amalda sodir bo‘ladi: ularning strukturalari asosida bir xil umumiy tamoyillar yotadi»[7.84].

Tilshunoslikda “izomorfizm” so‘zlarni qiyoslash asosida tahlil qilish usullaridan biri hisoblanadi.
Bunda turli “tillarning qarindoshligini hisobga olmay, ulardagi o‘xshashlik (uni “izomorfizm”i deyiladi)
va farqlanishlarini aniqlaydi[1.146]”, taqqoslaydi.

Boshga tadgigotchilar yana shuni ham ta'kidlaydilarki, xatolar mexanizmi ham tartib goidasi
jihatdan bola tomonidan tilni egallash va kattalar tomonidan ikkinchi tilni o‘rganish jarayoniga aynan
o‘xshash. Shu bilan birga chet tilini o‘rganish ona tilini o‘rganishdan fargli jihatlarga ham ega. Jumladan,
ona tilini o‘rganishda tayyor sxemalar bo‘lmaydi, til hodisalarini noma'lum til tizimi bilan solishtirish
giyinlashadi.

Tilni o‘zlashtirishda lisoniy va kognitiv etalonlar, ya'ni tilni tushunish fagat bola ongida shakllanadi.
Chet tilini o‘rganayotganlardan o°z ona tili tizimi va me'yorlari haqidagi tasavvurlarni «o‘chirib qo‘yish»ga
to‘g‘ri keladi. Aynan shuning uchun kishi chet tilida so‘zlashishga o‘tayotganida inersiya(ma'lum turdagi
farglovchi belgilarning birikmasi yoki to“plami sifatida ifodalanishi)ga ko‘ra o‘ziga tanish va odatiy bo‘lib
golgan sintaksik strukturalarni va leksik-semantik kategoriyalarga ajratish ko‘nikmalarni qo‘llaydi. Yana
shunisi ham ko‘zga tashlanadiki, uning nutqi ona tiliga xos artikulyasion apparat harakatlaridan holi bo‘la
olmaydi. Mutaxassislar tomonidan chet tillarni o‘zlashtirishda quyidagicha xatolar kuzatilishini
ta'kidlagan: Fonetik xatolar — so‘z yoki intonasion konstruksiyaning fonetik ko‘rinishini buzilishi, ya'ni
nutq tovushlarini noto‘g‘ri talaffuz qilinishi natijasida yuzaga keladigan xatolar.

Morfologik xatolar. Bu so‘zlarning tuzilishi, o‘zgarishi va so‘z turkumlarining ifodalanishidagi
xatolar hisoblanadi. Ularga til birliklarini bir-biriga moslashtirishda uchraydigan buzilishlar kiradi.

Leksik xatolar. Bunda tilning lug‘at boyligi (so‘z va iboralar), ularning ma'nosi, ma'noning
o‘zgarishi, ma'noning ko‘chishi, so‘zlarning shakl va ma'no munosabatlari, so‘zlarning bir ma'noligi
va ko‘pma'noligi, tilning lug‘at tarkibi kabi lug‘aviy birliklar bilan bog‘liq xususiyatlarda uchraydigan
kamchiliklar, xatolar o‘rganiladi. Ularda so‘zlarni noto‘g‘ri qo‘llash, hamda til me'yorlaridagi va
uzusdagi xatolar qo‘proq ko‘zga tashlanadi.

Sintaksik xatolar. Bunda gapda so‘zlarning birikishi, so‘z birikmalari, gap va ularning
xususiyatlarda uchraydigan xatolar nazarda tutiladi. Ularga so‘z birikmalaridagi so‘z shakllarini
go‘llashdagi va gap tuzilishidagi buzilishlar kiradi[7.85].

Tahlil va natijalar. Chet tilini o‘rganish davriga kelganida shaxsda, odatda ona tilini o‘rganishdek
mustahkam ko‘nikmalar shakllanib bo‘lgan bo‘ladi. Shuning uchun ular yangi til ko‘nikmalarini
shakllanishida hal giluvchi ahamiyat kasb etadi. Bunda mavjud ko‘nikmalarning ko‘chishi sodir bo‘ladi.
Agar til hodisalari o‘xshash bo‘Isa ular ijobiy ta'sirga ega bo‘ladi. Aks holda ular salbiy bo‘ladi. Bunday
ko“chish, yani cheti tilini o‘rganishda ona tilining salbiy ta'siri interferensiya deb nomlanadi. Shunisi
qgizigki, interferensiya ko‘pincha, lisoniy hodisalar bir-biridan farqli emas, balki o‘xshash bo‘lganida ham
namoyon bo‘ladi.

Ikki lisoniy tizimlarning kontrastiv tahlili, ya'ni tilning leksik, grammatik va so‘z yasash aspektlari
nugqtai nazardan qiyoslash asosida endilikda sodir bo‘ladigan xatolarni bashorat qilish ancha murakkab ish.
Bu u yoki bu grammatik hodisaning funksional ahamiyati, qo‘llanish chastotasi va uning til tizimidagi
o‘rnini hisobga olish zarurligi bilan izohlanadi. Xatolarga nisbatan kommunikativ yondashuvda nutq
mazmunini tushunishga xalagit beruvchi va bermaydigan xatolar ham farglanadi.

Chet tilini o‘rgatish jarayonida xatolar asosida yotgan bog‘lanish yoki qonuniyatni aniqlab ularni
bartaraf etish zarur hisoblanadi. Boshqacha aytganda, tajribali o‘qituvchi, chet ellik talabani tinglaganda,
avval uni magtaydi, keyin esa buzilgan til qoidalarini gayta ishlab chigish uchun bir gator mashglarni
bajarishni taklif etadi. Ikkinchi tilidan foydalanish jarayonida xatolarga yo‘l qo‘ymaslikning aslo iloji
yo‘q. Yuzaga keladigan nutqiy xatolarni kontrastiv yondashuv asosida tahlil gilishda quyidagi turlari
farqlanadi: ona tilining til o‘rganuvchiga ta'siri bilan bog‘liq tillararo xatolar, ya'ni so‘z yoki jumlalarni
ko“chishi; til ichidagi xatolar, ular tilni egalalash xususiyatlarini aks ettiradi.

Odamning lisoniy layoqati tug‘mami yoki boshqa kognitiv funksiyalardan neyrofiziologik
alohidami mazmunidagi savol o‘nlab yillardan buyon ko‘plab ilmiy sohalar doirasida munozaraviy bo‘lib
kelmoqda va tilshunoslarning digqat markazida qolmoqda. So‘ngi tadqiqotlarning ko‘rsatishicha, maxsus
nutqiy buzilishlarning neyroanatomik korrelyatlari borligini ko‘rsatmoqda. Hozirda hatto lisoniy va
nutqiy buzilishlarni bevosita eslatuvchi genni identifikasiyalash imkoniyatiga umid ham paydo bo‘lgan.
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Bolada u uyg‘ongan zahoti atrofida nutqni eshitganidek tug‘ma lisoniy qobiliyat borligini taxmin qilgan
holda N.Xomskiy «tug‘ma bilimlar» nazariyasini ilgari surdi.

Mazkur ta'limotga ko‘ra, bola kattalar tomonidan aytilayotgan jumlalarni eshitganida («dastlabki
lisoniy ma'lumotlar») tilni lingvistik ta'riflash qoidalari xususida farazlar o‘ylab topadi. Keyin esa, ayna
shunday farazlar asosida bo‘lajak jumlalarining lisoniy tarkibini oldindan aniglay oladi va bu
bashoratlarini tuzilayotgan gaplari bilan giyoslaydi. O‘zini oqlamagan farazlaridan voz kechadi va ma'qul
kelganlarini rivojlantiraveradi.

Bularni barchasini bajara oladigan bo‘lish uchun, N.Xomskiy aytganidek, bolada «muayyan
turdagi tilni (biror til turini emas, balki odamlarga xos tilni) o‘rganib olishga tug‘ma moyillik» hamda
konkret tizimni «birlamchi lisoniy ma'lumotlar» bilan taqqoslash qobiliyati yoki «birlamchi lisoniy
ma'lumotlar bilan qiyoslanadigan qabul qilinuvchi grammatikani tanlash strategiyasi» bo‘lishi
kerak[7.34].

Xulosa va takliflar. Shuni ham ta'kidlab o‘tish kerakki, chet tilini o‘rganayotgan kishi, nafaqat
yangi qoidalarni (ba'zan xato) qo‘llashi mumkin, balki oz ona tilisida o‘xshashi bo‘lmagan chet tilining
ayrim qoidalarini ishlatmasligi ham mumkin. Boshgacha aytganda, u bir tizimning ikkinchisiga
o‘tkazuvchi passiv “translyator” sifatida emas, balki nutqiy fikrlash imkoniyatini namoyon etadi.
Xususan, chet tilini umumiy o‘rganish strategiyasi yangi ma'noni o‘zlashtirishni osonlashtirishga
garatilgan ma'lum bilimlar asosida miya qobig‘idagi asosiy psixik jarayonning ko‘rinishlaridan biri
bo‘lishi mumkin.

Odamlarning o‘ziga xos lisoniy layoqati hamda mavjud individual tafovutlar chet tilini o‘rganish
usullarini aniqlashga yordam beradi. Masalan, Betti Liver kuzatishlariga qaraganda, o‘quvchilar bir-
birlaridan gabul gilish qobiliyatlariga garab farglanishlari mumkin. Nolingvistik programmalashtirish
dasturiga ko‘ra odamlarning ko‘rish, eshitish qobiliyati, motorli qabul qilish xususiyatlari turlicha bo‘lishi
mumkin. Ular ektravert yoki introvert bo‘lishlari, sensorli yoki intuitiv, ko‘proq aqlga tayanadigan yoki
hissiyotga beriluvchan, baholashga layoqatli yoki ta'sirlanuvchan, o‘tkir zehnli bo‘lishlari mumkin. O‘z
shaxsiy moyilliklariga garab ular o‘quv materialini u yoki bu usulda o‘rganishga (o‘qish, eshitish yoki
xatti-harakatlar orqali) va chet tilini o‘rganishning u yoki bu xildagi strategiyasiga moyilligi kuzatiladi.

Til o‘zlashtirishdagi nutqiy xatolarni sodir etilishida shaxsning individual xususiyatlari inobatga
olinishi magsadga muvofiq. Shuningdek, xatolar ustida ishlash va xatolarni tuzatish jarayonlarida ham
shaxsiy sifatlar inkor etilmaydi.
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AYOLLAR PROFESSIONAL KARYERASINI SHAKLLANTIRISHNING IJTIMOIY
PSIXOLOGIK TAMOYILLARI

Annotatsiya. Usbu maqolada, yurtimiz xotin-qizlarini professional rivojlantirish yo ‘lida, ularning
sifatli ta’lim olishlari uchun yanada qulay shart-sharoitlar yaratilmogda. Bugungi kunda, xotin-
qizlarimizning ilmiy salohiyati va malakasini, bir so‘z bilan aytganda professional-xizmat karyerasini
tizimli shakllantirishni qo ‘llab-quvvatlash ilmiy jihatdan yoritilgan. Xotin-gizlarning professional
karyerasini shakllantirish va ularni kasbiy faoliyati davomida rivojlantirish, xizmat pillapoyalarida
ko ‘tarilishini ta’minlash yo ‘lidagi amaliy ishlar islohotlarga muhtojligi asoslangan.

Kalit so’zlar: Xotin-giziarni go ‘llab-quvvatlash, oila institutini, ijtimoiy-igtisodiy hayot, Oila va
xotin-gizlar, Gender tenglik.

COLUUAJBHO-ICUXOJOI'MYECKUE NPUHIUIIBI ®OPMUPOBAHUS
MPO®ECCUOHAJIbHOM KAPBEPBI )KEHIIIUHBI

Annomayusn. B dannoil cmamee Ha nymu npogeccuoHaibHO20 pa3gumust HeeHWUH Haulell CMmpaHbl
cozoaromes bonee bnazonpusmmusie yci08us 015 ux Kawecmseenno2o oopaszosanus. Ce200Hsa N000epiucKa
HAYYHO20 NOMEHYUana U Keamupukayuu HAWUx OdHCeHWUH, CI080M, CUCMEMHOe @opMmuposanue
nPoOGeccuoHanbHOU CLyHceOHOU Kapbepbl 0ceewaemcs ¢ HayyHol moyKku 3peHus. B e2o ocnose nexcum
Heobxooumocms  pedhOpMuUpo8aHusi NPaKmMuyecKol pabomvl no GOpMUPOSAHUI0 NPODECCUOHATLHOU
Kapbepuvl JCeHWUH U 0egyuleK U UX pazeumuio 8 xooe npo@eccUuoHanbHOU OessmenbHOCmu, a maxice
obecneuenuio ux nPoOBUNCEHUs NO CYIHCEOHOU NecmHuye.

Knroueswie cnosa: I1o00epicka sHcenyut, UHCIMUMYM CeMblU, COYUATbHO-IKOHOMUYECKASL JHCU3HD,
Cembs u ocenuunsl, I enoeproe pageHcmeo.

SOCIO-PSYCHOLOGICAL PRINCIPLES OF FORMING A WOMAN'S
PROFESSIONAL CAREER

Abstract: In this article, on the path of professional development of women in our country, more
favorable conditions are created for their quality education. Today, supporting the scientific potential and
gualifications of our women, in short, the systematic formation of a professional career, is illuminated
from a scientific point of view. It is based on the need to reform practical work on shaping the professional
careers of women and girls and their development during professional activities, as well as ensuring their
advancement through the ranks.

Key words: Support for women, family institution, socio-economic life, Family and women, Gender

equality.

O’zbekistonda bugungi intensiv rivojlanishlar davlat va jamiyat qurilishida xotin-gizlar
professional-xizmat karyerasini ahamiyatini oshirish, mamlakatimizning ham ijtimoiy-siyosiy, ham
ijtimoiy-iqtisodiy hayotida faol ishtirok etishini ta’minlash borasida esa bir gator islohotlar olib borildi.

Birinchi navbatda, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2004-yil 25-maydagi PF-3434-son
«O*zbekiston xotin-qizlar qo‘mitasi faoliyatini qo‘llab-quvvatlash borasidagi qo‘shimcha chora-tadbirlar
to‘g‘risida» [1] ikkinchi o‘rinda 2018-yil 2-fevraldagi PF-5325-son «Xotin-qizlarni qo‘llab-quvvatlash va
oila institutini mustahkamlash sohasidagi faoliyatni tubdan takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida»
[5] va nihoyat uchinchi bo‘lib, 2022-yil 7-martdagi PF-87-son «Oila va xotin-qizlarni tizimli qo‘llab-
quvvatlashga doir ishlarni yanada jadallashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida» [2] Farmonlar qabul
gilinganligi holatning yorgin ifodasi sanaladi. Ushbu Farmonlar bilan xotin-gizlarning respublikamizni
siyosiy-ijtimoiy, sotsial-igtisodiy va madaniy hayotida faolligini oshirish, turli soha va tarmoqlarda o‘z
gobiliyat va imkoniyatlarini to‘laqonli ro‘yobga chiqgarishi uchun zarur shart-sharoit yaratildi. huquq va
gonuniy manfaatlariga so‘zsiz rioya qilinishini ta’minlash, onalik va bolalikni har tomonlama qo‘llab-
quvvatlash, shuningdek, oila institutini mustahkamlashga alohida e’tibor qaratildi.

Bunda PF-87-sonli Farmonni qabul qgilinishidan ko‘zlangan asosiy maqsad: «Mamlakatda xotin-
gizlarning hugug va gonuniy manfaatlarini himoya gilish, ularning igtisodiy, ijtimoiy va siyosiy faolligini
oshirish, sog‘lig‘ini saqlash, kasbga o‘qitish va bandligini ta’minlash, tadbirkorlikka keng jalb etish,
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ehtiyojmand xotin-qizlarni ijtimoiy qo‘llab-quvvatlash, gender tenglikni ta’minlash borasida olib
borilayotgan islohotlarni tizimli davom ettirish, shuningdek, Birlashgan Millatlar Tashkiloti Global kun
tartibining Bargaror rivojlanish magsadlarini izchil amalga oshirish» [4; 1-bet] sanaldi.

Bu uchun avvalo, «2022-2026-yillarda xotin-gizlarning mamlakat igtisodiy, siyosiy va ijtimoiy
hayotining barcha jabhalarida faolligini oshirish bo‘yicha Milliy dastur» [1; 15-27-betlar] gabul gilindi.
So‘ngra esa «2022-2026-yillarda xotin-gizlarning mamlakat iqgtisodiy, siyosiy va ijtimoiy hayotining
barcha jabhalarida faolligini oshirish bo‘yicha Milliy dasturni 2022-2023-yillarda amalga oshirishga
garatilgan kompleks chora-tadbirlar rejasi» tasdiglanib, ijroga yo‘naltirildi.

Shuningdek, yurtimiz xotin-qizlarini professional rivojlantirish yo‘lida, ularning sifatli ta’lim
olishlari uchun yanada qulay shart-sharoitlar yaratilmogda. Hattoki, xotin-gizlarimizning ilmiy salohiyati
va malakasini, bir so‘z bilan aytganda professional-xizmat karyerasini tizimli shakllantirishni qo‘llab-
quvvatlash magsadida 2022-2023 o‘quv-yilidan boshlab 6 ta katta yo‘nalishda amaliy harakatlarni joriy
etish yo‘lga qo‘yildi.

1-yo‘nalish sifatida «oliy ta’lim muassasalari, texnikum va kollejlarda, shu jumladan sirtqi va kechki
ta’lim shaklida o‘giyotgan xotin-qizlarning ta’lim kontraktlarini to‘lash uchun 7-yil muddatga foizsiz
ta’lim kreditlarini moliyalashtirish» [3] belgilandi va Moliya va iqtisodiyot hamda Oliy ta’lim, fan va
innovatsiyalar vazirliklari qo‘shma qarori asosida grafik ishlab chiqilib, 2022-yil sentyabrdan boshlab
Davlat byudjetidan har-yili 1,8 trillion so‘m resurs mablag*lari tijorat banklari tomonidan sarflanmoqda.

2-yo‘nalish etib «davlat oliy ta’lim muassasalarining magistratura bosqichida o‘qiyotgan barcha
xotin-qizlarning kontrakt to‘lovlarini qaytarish shartisiz qoplash» belgilandi va har-yili Moliya va
igtisodiyot hamda Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar vazirliklari tomonidan kiritiladigan tagdimnomalarga
muvofig, Davlat byudjetidan-yiliga 200 milliard so‘m atrofida moliyalashtirililmoqda.

3-yo‘nalish bo‘yicha «xorijiy oliy ta’lim muassasalarining bakalavriat ta’lim dasturlari bo‘yicha —
50 nafar, magistratura ta’lim dasturlari bo‘yicha — 10 nafar xotin-gizlarga har-yili «El-yurt umidi»
jamg‘armasi orqali qo‘shimcha grantlar ajratish» yo‘lga qo‘yilib, bu borada ham Moliya va iqtisodiyot
vazirligi hamda «El-yurt umidi» jamg‘armasining o‘zaro kelishuviga ko‘ra har-yili Davlat byudjetidan
6 milliard so‘m atrofida xarajat gilinmoqda.

4-yo‘nalish sifatida «har-yili Oila va xotin-qizlar qo‘mitasining tavsiyalariga asosan
Qoraqalpog‘iston Respublikasi Vazirlar Kengashi, viloyatlar va Toshkent shahar hokimliklari tomonidan
150 nafardan jami 2 100 nafar ijtimoiy ehtiyojmand oila vakillari, yetim yoki ota-onasining qaramog‘idan
mahrum bo‘lgan talaba xotin-gizlarning ta’lim kontraktlarini...to‘lash» [1;3-bet] belgilanib, Vazirlar
Mahkamasining tegishli normativ-huqugiy hujjatlari asosida mahalliy byudjetning qo‘shimcha manbalari
hisobidan gaytarish shartisiz qoplab berilmoqda.

5-yo‘nalishda ham Oila va xotin-qizlar qo‘mitasi asosiy rolni bajarib, «mutaxassisligi bo‘yicha
kamida 5-yil mehnat stajiga ega, lekin oliy ma’lumotga ega bo‘lmagan 500 nafar xotin-gizlarni har-yili
Qo‘mita tavsiyanomalariga asosan to‘lov-kontrakt asosida o‘qishga qabul qilish amaliyoti yo‘lga qo‘yish»
[2; 3-bet] belgilandi hamda nomzodlar Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar vazirligi huzuridagi Bilimlarni
baholash markazi tomonidan davlat oliy ta’lim muassasalarining bakalavriat ta’lim yo‘nalishlariga
umumiy gabul parametrlaridan tashqgari alohida test sinovlari natijalariga muvofiq gabul gilinmogda.

6-yo‘nalish etib, «davlat ilmiy tashkilotlari yoki oliy ta’lim muassasalari doktoranturasiga xotin-
gizlar uchun har-yili kamida 300 tadan maqsadli kvota ajratish» belgilandi hamda kvota Oliy ta’lim, fan
va innovatsiyalar vazirligi huzuridagi Innovatsiyalarni rivojlantirish agentligi tomonidan davlat ilmiy
tashkilotlari yoki oliy ta’lim muassasalari kesimida tasdiqlanmoqda.

Mazkur yo‘nalishlarda amalga oshirilayotgan keng qamrovli islohotlar xotin-gizlarimizning
huquglari va qonuniy manfaatlarini ta’minlashni sifat jihatidan yangi bosqichga olib chiqdi. Shuningdek,
nafaqat, ularning oila va jamiyatdagi o‘rni va mavqeini mustahkamlash, balki professional salohiyatini
to‘lagonli namoyon etishda dasturilamal bo‘lib xizmat qilmoqda. Mamlakatimiz rivoji, O°zbekiston
qizlarining bilimli, har jihatdan barkamol bo‘lib ulg‘ayishida, jamiyatimizning ma’naviy-ma’rifiy jihatdan
yuksalishida ushbu yo‘nalishlarning hissasi beqiyosdir.

Mazkur yo‘nalishda sezilarli siljish 2019-yilda yuz berdi. Xalgaro xotin-gizlar kuni arafasida Gender
tenglikni ta’minlash bo‘yicha komissiya tuzildi [4]. Uch oy o‘tgach (2019-yil 21-iyun) mustaqil
O‘zbekiston tarixida ilk bor Oliy Majlis Senati Raisi (lavozim darajasiga ko‘ra mamlakatdagi ikkinchi
odam) lavozimida Tanzila Narbaeva faoliyat boshladi. VVa sentyabr oyida ikkita: muhim gonunlar —
«Xotin-qizlarni tazyiq va zo‘ravonlikdan himoya qilish to‘g‘risida» (O‘RQ-561-son) [5] va «Xotin-gizlar
va erkaklar uchun teng huquq hamda imkoniyatlar kafolatlari to‘g‘risida» (O‘RQ-562-son) [7] kuchga
Kirdi.
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Xotin-qizlarni avvalo, professional kasb egasi qilib tayyorlash, so‘ngra ularni xizmat karyerasini
shakllantirish va tizimli ravishda rivojlantirish masalalarining ijtimoiy-psixologik tavsifini berishdan
avval, ayrim statistik ma’lumotlarga diqqat qaratish maqgsadga muvofiqdir. «2022-2026-yillarda xotin-
gizlarning mamlakat iqtisodiy, siyosiy va ijtimoiy hayotining barcha jabhalarida faolligini oshirish
bo‘yicha Milliy dastur»ning yuqorida zikr etilgan 6 ta yo‘nalish asosida professional kasb egasi qilib
tayyorlashdan tashqari, professional faoliyat sohibasi sifatida ham qo‘llab quvvatlash uchun «tadbirkorlik
faoliyatini amalga oshiradigan xotin-qizlarga subsidiya va soliq imtiyozlarini berish» [8] belgilangan edi.

Ehtiyojmand oilalardagi ilmga intilgan xotin-qizlarni qo‘llab-quvvatlash magsadida xotin-gizlar.uz
platformasi orgali 84 104 nafar xotin-gizlarning arizasi elektron gabul qilindi, ulardan 35 689 nafariga
tavsiyanoma berildi. Test natijalariga ko‘ra 1982 nafar ehtiyojmand oila xotin-qizlari oliy ta’lim
muassasalariga davlat granti asosida talabalikka gabul gilindi.

Mutaxassisligi bo‘yicha kamida besh-yil mehnat stajiga ega bo‘lgan, lekin oliy ma’lumotga ega
bo‘lmagan 29 531 nafar xotin-gizlardan arizalar elektron tizim orgali gabul qilindi, ulardan
28 664 nafariga tavsiyanoma berildi.

Umuman olganda, xotin-qizlarning professional karyerasini shakllantirish uchun qo‘yilgan
gadamlar ijobiy sanalsa-da, lekin ularni kasbiy faoliyati davomida rivojlantirish va xizmat pillapoyalarida
ko‘tarilishini ta’minlash yo‘lidagi amaliy ishlar islohotlarga muhtojligi ko‘rinib turibdi. Buning uchun
quyidagi: ta’lim olishdan keyingi bosqich(lar)dagi xotin-gizlarimizni, avvalo, ishga joylashishini
ta’minlash, ya’ni munosib ish o‘rinlarini yaratish, so‘ngra kasbiy o‘sishlari yo‘lida inidividual va (yoki)
professional qobiliyatlarni qo‘llab-quvvatlash nihoyatda dolzarb masalalar sanaladi.

S.V. Mityunina o‘z tadqiqotlarida, mutaxassisning professional rivojlanishini: «tashkiliy»,
«shaxsiy» va «ijtimoiy» kabi uchta jihatga ajratib o‘rgangan.

1. Tashkiliy jihat kontekstida karyeraga — tashkilotda u yoki bu xodimni rivojlantirish va
rag‘batlantirishning yo‘nalishi sifatida qaralgan. Vektorlar yordamida karyera maydoni tavsiflanib, kasbiy
rivojlanish yo‘nalishlari ajratilgan. Xususan, lavozimi vektori — Xizmat pillapoyalari orgali, professionallik
— malaka toifalari yordamida, magom — martaba darajalari bilan, maosh — mukofotlar ko‘lami bo‘yicha
baholanishi asoslangan.

2. Shaxsiy jihat kontekstida karyera — kasb (lavozim) egasini shaxs nuqtai nazaridan ko‘rib chiqishni
0°‘z ichiga qamrab oladi. Jumladan, karyera har bir mutaxassisning ish tajribasi va kasbiy faoliyati
kontekstida individual ongli pozitsiyasi va xatti-harakatlari hamda o‘z professional taraqqiyoti haqidagi
tasavvurlari sifatida dalillangan.

3. ljtimoiy jihat kontekstida karyera — jamiyat nugtai nazaridan kelib chigib, lavozim, toifa, nufuz
va hokimiyat darajalari egallashda jamiyat yoki tashkilotda tan olingan gadriyatlar, imtiyozlarni
«o‘zlashtirishy jarayoni sifatida tushuntirilgan [9; 13-14-betlar].

ljtimoiy-psixologik nuqtai nazardan olib qaraydigan bo‘lsak, O‘zbekiston Respublikasida ushbu
toifalarning har biriga mos keluvchi karyera yo‘nalishida professional rivojlanib kelayotganlar mavjud.

Professional karyera bosqichlari

Eary_ere_x Karyera bc_>sq|ch| Karye_r a Karyeraga erishish samaradorligi
osqichi nomi yoshi
Oc‘qish, amaliy izlanish va turli darajadagi ishlarga
1-bosgich O‘qitish 17-25 yosh | moslashish (shuningdek, professional karyeraning
boshlanishi)
2-bosgich Shakllantirish 26-30 yosh Malakani shaklIantirishI\e/lghkompetensiyalarni egal-

Professionalizm va hayot strategiyalar o‘zgarishin-
3-bosgich Lavozimga ko‘tarilish | 31-45 yosh | ing asosi sifatida baholanadigan top kompetensiya-
larni shakllantirish va kompetentli bo‘lish
Bosh professional hayotiy magsadlarni amalga
oshirishning cho‘qqisiga erishish
[jodiy salohiyatni ro‘yobga chiqarishni
kengaytirish, professional yukni bosgichma-

4-bosgich Professionalizm 46-50 yosh

Professional karyerani

5-bosgich - . 51-60 yosh bosqgich kamaytirish, psixologik tayyorgarlik va
tugatishga tayyorgarlik faol ishlamaydigan faoliyatga o‘tish tizimini ishlab
chigish
6-bosgich Professional faoliyatni 61-65 yosh Faol ishlamaydigan faoliyatga bosgichma-bosgich

yakunlash o‘tish, professional faoliyatda ishtirok etishni
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davom ettirish, profilaktika va sog‘ligni saqlashga
e’tibor

66 yosh va Sog‘ligni saqlash, oila, turli sabablar va
7-bosgich Ishlamaydigan faoliyat undan ishlamaydigan faoliyat turlari, yolg‘izlik bilan
katta kurashish

1-omil (1.3-jadvalga garang). Professional karyera bosgichlari hagidagi fikr yuritganimizda, u
umumiylik xususiyatiga ko‘ra, «o‘qitish — shakllantirish — lavozimga ko‘tarilish — professionalizm —
professional karyerani tugatishga tayyorgarlik — professional faoliyatni yakunlash — ishlamaydigan
faoliyat» karyera ko‘rinishidagi 7 bosqichni tashkil etishini ko‘rish mumkin.

Bunda karyera yoshi 17 yoshdan boshlanib 66 yoshgacha davom etadi hamda 66 yoshdan so‘ng
karyeraga erishish samaradorligini har bir shaxs o‘z sog‘ligini saqlash, oilasini bahamjihatligini ta’minlash
va hatto yolg‘izlik bilan kurashish yo‘lida jonbozlik ko‘rsatib, karyeraning xususiylik jihatlarini namoyon
giladi.

Hozirgi vagtda mehnat bozori juda xilma-xil bo‘lib, ish izlovchilar uchun kompaniyalar o‘zlaridagi
keng gamrovli bo‘sh ish o‘rinlari tanlovini taklif etishmoqgda. Yaqin o‘tmishga nisbatan aksincha ravishda
hozirgi kunda potensial ish beruvchilar mehnat bozorida yuqori malakali mutaxassislar uchun
kurashishmoqda.

Lekin, karyeraga erishish bosqichlari hamisha ham professional rivojlanish bosqichlari bilan bog‘liq
bo‘lavermaydi. Shu o‘rinda, biz, professonalning rivojlanish fazalari haqida qisqacha ilmiy mushohada
yuritamiz. Sababi, o‘sish harakati bosqichida turgan shaxs (mutaxassis) boshga kasb doirasida, hali yugori
darajadagi professional sifatida shakllanmagan bo‘lishi mumkin. Shuning uchun karyera bosqichlari
(shaxs taraqqiyotning o‘tish davri) va professionalning rivojlanish fazalari (faoliyatni o‘zlashtirish davri)ni
bir-biridan farqlash o‘ta muhim sanaladi.

John L. Holland bo‘yicha «RIASEC — shaxs tipologiyalari konsepsiyasi»

Ne tiplzfrhiaxs Faoliyat mazmuni Professional orentatsiya
1 Realistik Asbob-uskunalar va mexanizmlarni [jtimoiy kuch bilan bog‘liq
' (Realistic) boshgqarishga yo‘nalganlik mashg‘ulotlarga nisbatan moyillik
Mos keladigan kasblar Mexanik, elektrik, muhandis, oshpaz va boshg.
2 Izlanuvchi Izlanuvchanlikka yo*nalganlik Fikrlash,tashkiliy faollik bilan bog‘liq

(Investigative)

karyeraga moyillik
Mos keladigan kasblar |

Botanik, faylasuf, fizik, dasturchi va boshg.
O‘zini ko‘rsatish va 0°z his-

Fikrni, emotsiyalarini ifodalash, san’at-

3. Acrtistik (Artistic) tuyg ularln} namoyon etishga korlikka moyillik
yo‘nalganlik
Mos keladigan kasblar | Rassomlar, musigachilar, reklama yaratuvchilar va boshg.
S . Odamlar bilan birgalikda harakatlan- Intellektual yoki jismoniydan ko‘ra
4. Ijtimoiy (Social) . : . . -
ishga yo‘nalganlik ko‘proq shaxslararo muomalaga moyillik
Mos keladigan kasblar Shifokor, o‘gituvchi, davlat fugarolik xizmatchisi va boshgq.
Tadbirkor y . . Boshqalarga ta’sir o‘tkazish bilan bog‘liq
5. (Enterprising) Odamlarga ta’sir qilishga yo‘nalganlik faoliyatga moyillik
Mos keladigan kasblar | Menejer, jurnalist, blogir, advokat va boshg.
6 Konvensional Axborotlar va ko‘rsatkichlarni Tashkiliy, tartibga solingan faoliyatga

(Conventional) boshqarishga yo‘nalganlik moyillik
Mos keladigan kasblar | Notarius, bankir, buxgalter, patentshunos va boshg.
Izoh: Xorijlik va O°zbekistonlik olimlar tadgigotlari asosida muallif yondashuvi

2-omil. Shaxs professional orientatsiyasi — bu uning nisbatan moyil bo‘lgan gadriyatlari, motivlari
va ehtiyojlari majmuasi bo‘lib, u orgali tanlangan faoliyatga xos karyera ko‘rinishlarini shaxs tipologiya-
siga monand aniglash imkoniyatiga ega bo‘linadi (1.4-jadvalga garang). Demak, tanlagan faoliyat sohasiga
doir shaxs xususiyatlarini baholash hamda boshlang‘ich kasbiy faoliyat yo‘lida inson shaxsi tipini aniglash
muhim ahamiyat kasb etar ekan.

Yuqoridagi fikr-mulohazalarni tasdiglash magsadida, J.L. Hollandning taklif etgan «RIASEC —
shaxs tipologiyalari konsepsiyasi»ni [7] o‘rganish magsadga muvofig hisoblanadi. J.L. Hollandning RI-
ASEC konsepsiyasi bo‘yicha hamisha yagona tip ustunlik gilsa-da, aslida, inson bir vaqgtning o‘zida ikki
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va undan ortiq tiplar strategiyasidan foydalanishi yoki ularga bo‘ysinishi mumkin. Shuni alohida ta’kidlash
joizki, ayrim shaxslar bittadan ortiq orientatsiyaga ega bo‘lishlari ham mumkin. Ustuvor (peshqadam)
yo‘nalish (faoliyat doirasidagi sektorlar) va ikkinchi (uchinchi) darajali yo‘nalish qanchalik bir-biriga ya-
qin bo‘lsa, shaxs tipi ham shunchalik yaqin bo‘ladi. Agar ustuvor va boshqa turdagi yo‘nalganlik bir-biri-
dan qanchalik uzoq bo‘lsa, karyerani tanlash shunchalik qiyin kechadi.

Bizningcha esa, shaxs tipologiyasi u yoki bu faoliyat mazmunini ifodalovchi orientatsiyalar
mohiyati bilan ganchalik o‘zaro muvofiq kelsa, professional karyerani tanlash va (yoki) rejalashtirish bilan
bog‘lig muammolar shuncha kam bo‘ladi.
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Polvanova Dilrabo Tagaymuratovna
O‘zbekiston davlat jahon tillari universiteti katta o‘qituvchisi

YOSHLARNING AXBOROT-PSIXOLOGIK XAVFSIZLIGIGA KIBERBULLING
TAHDIDLARI

Annotatisiya. Ushbu magolada yoshlarning axborot-psixologik xavfsizligiga kiberbullingning
tahdid solish shakllari tavsiflangan, kiberbullingni yuzaga keltiruvchi sabablar, kiberbullingni an’anaviy
zo ‘ravonlikdan farglovchi xususiyatlar, ularning o ‘zaro bog ‘ligligi, hodisa ishtirokchilarining psixologik
tavsifa va kiberbulling ogibatlari yoritilgan.

Kalit so‘zlar: kiberbulling, deviant hulg, fleyming, trolling, bo ‘hton, tuhmat, kiberstalking, seksting,
griferstvo, sirlarni oshkor gilish, ketfishing, dissing, freyping

CYBERBULLING ON THE INFORMATIONAL AND PSYCHOLOGICAL SECURITY
OF YOUTH THREATS

Annotation. This article describes forms of cyberbullying that pose a threat to information and
psychological security, the causes of cyberbullying, the features that distinguish the quality of cyberbully-
ing from traditional violence, their interdependence, the psychological state of the participants in the in-
cident and the consequences of cyberbullying.

Keywords: cyberbullying, deviant behavior, flaming, trolling, defamation, slander, cyberstalking,
sexting, griffing, divulging secrets, catfishing, dissing, fraping

KWBEPBYJUIMHI HA UTHOOPMAIIMOHHOM U IICUXOJOT MYECKON
BE3OITACHOCTHU MOJIOJEKH YI'PO3bI
Aunnomauyus. B oaunnou cmamve onucauvl (hopmvl KubepOyiiuHea, npedcmasisowue yeposy
UHDOPMAYUOHHO-NCUXONOSUYECKOU  OE30NACHOCH, — NPUYUHbL  BOZHUKHOGEHUs.  KubepOyniunea,
ocobeHHOCMU,  OmMaUMAIOWUe KAYyecmeo  KubepOyinuneea om — MpAOUYUOHHO20 — HACUTUSL, — UX
83AUMO3ABUCUMOCIb,  NCUXOLO2UYECKOe COCMOSAHUe VYACMHUKO8 UHYUOEHMA U  HOCIe0Cmaus
Kubepoyiiunea.
Knrouesvle cnosa: xubepOyninune, OeguanmuHoe nosedenue, ¢haelMuHe, MpOJIUHE, Kilegemd,
Kubepcmankune, cekcmume, epupune, pazenauenue cekpemos, kemguuiune, Ouccume, gpeinune.

Internet texnologiyalari jadal rivojlanib borayotgan XXI asrda insoniyat va jamiyat uchun ko‘p
qulayliklar yuzaga keldi. Ammo, shu qatorda insoniyatning ruhiy holatiga, sog‘ligiga xavf tug‘diruvchi
axborotlarning ko‘paydi. Ayni paytda shaxs ongiga yo‘naltirilgan axborotlar oqimi keskin ortib bormoqda.
Yosh avlod vakillari internetdan faol foydalanmoqgda va ularning axborot-psixologik xavfsizligi
tahdidlardan himoyalanganmi degan savolni yuzaga chiggan.

V.Leviskiyga ko‘ra shaxsning axborot-psixologik xavfsizligi—psixikaning ong va ongsizlik sohasini,
odamning irodasi va istagiga garshi tarzda, xulgi va psixologik xususiyatlarini o‘zgartiruvchi ta’sirlardan,
turli zararli axborotlardan aniq himoyalanganlik holatidir deb ta’kidlaydi. O‘zbekiston yoshlarining
axborot psixologik xavfsizligini ta’minlash maqsadida turli chora-tadbirlar ko‘rilmoqda. Jumladan,
O‘zbekiston Respublikasining “Bolalarni ularning sog‘ligiga zarar yetkazuvchi axborotdan himoya qilish
to‘g‘risida”gi Qonuni ushbu sohadagi munosabatlarni tartibga soladi. Maktabda bolalar va o‘smirlar
o‘rtasidagi zo‘ravonliklar, kamsitishlar, uyaltirish, ustidan kulish, haqorat qilish kabi holatlarga pedagoglar
va psixologlar doimiy ravishda duch keladilar. Bu muammo jahon psixologiya fanida bulling atamasi bilan
o‘rganiladi. Shu qatorda ta’lim tizimida ushbu muammoni yangi deb bo‘lmaydi.

Biz XXI asr-axborot texnologiyalari asrida yashar ekanmiz, bizning asrimizga tegishli psixologik
jarohatlash usuli kiberbulling (ing. bull - buga so‘ziga ma’nodosh tegajoqlik gilish, jahlini chigarmoq
ma’nosini bildiradi) muammosiga duch kelmoqdamiz. O‘smirlar o‘rtasida kiberbulling hodisalarining
yuzaga kelishi va salbiy holatlari ogibatlari yildan-yilga tez sur’atlar bilan o°sib borayotganligi va tadqiq
etilayotgani kuzatilmoqda. Ilmiy tadgiqotimiz natijasiga ko‘ra, kiberbulling hodisasiga quyidagicha ta’rif
berdik: - Internet yoki ragamli texnologiyalar orgali boshga bir shaxs ongiga gasddan va takroriy tarzda
ta’sir ko‘rsatish (qo‘rquvga solish, kamsitish, nafratlanarli takliflarni bildirish, tahdid, shantaj, tuhmat va
xklar) kiberbulling sifatida baholanadi.
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Ushbu muammosi birinchilardan bo‘lib, AQShda 1997 yilda o‘rganila boshlangan. Bu paytda
AQSning atigi 4 ta shtatida maktabdagi zo‘ravonliklarga qarshi rasmiy harakatlar boshlangan edi. 1999-
yilda Kolubayn maktabidagi ommaviy qotillikning ro‘y berishi, ya’ni yuqori sinf o‘quvchilari Xarris va
Kliboldning 37 ta o‘quvchini yaralashi va 13 o‘quvchi vafot etadi. Politsiya xodimlarining o‘rganish
natijasida aniqlanadiki, o‘smirlar jumladan, Xarris maktabda doimiy xo‘rlash va haqoratlarga uchragan,
hattoki u o‘zining ijtimoiy saytida ko‘plab kamsitishlar va jismoniy zo‘ravonlik haqidagi tahdidlarni qabul
qilgan. Aynan shu joydan uning jamiyatga qarshi nafrati paydo bo‘lgan va oshib borgan. Xarris oz
kundaligida uni o‘rab turganlarga, jamiyatga qarshi urush e’lon qilganini yozgan. Ushbu voqeadan so‘ng
Amerika psixologlari Assosiatsiyasida Kiberbulling muammosiga bag‘ishlangan jurnalning maxsus soni
chop etiladi.

Bolaga yordam xalgaro liniyasi (Child Helpline International) 2013 yilda Yevroparlamentga
kiberbulling murojatlarning 7% ni tashkil etganini o‘z dokladida ko‘rsatib o‘tgan. EU Kids Online II
Internetni rivojlantirish fondi proektida ishtirok etgan Rossiyalik olimlar 10% bolalar o‘smirlik davrida
kiberbullingdan jabrlanganligini gayd etganlar. Bu va boshqa tadgiqotlar kiberbullingning sezilarli
darajada tarqalayotganini va unda o‘smirlarning ishtiroki oshib borayotganligini bildiradi. 2015-yilga kelib
Bolaga yordam xalgaro liniyasi (Child Helpline International) kiberbulling hodisasida jabrlangan
bolalarning 16000 dan ziyod yordam so‘rab qilgan murojatlarini qayd etgan.

Kiberbullingning asosiy jihati shundaki, mulogot jarayonida axborot kommunikatsion
texnologiyalar orqali yolg‘on ma’lumotlarni tarqatish, kamsitish va ajratib qo‘yish bilan jabrlanuvchiga
ta’sir ko‘rsatiladi. Hatto yakka shaxslar ham kimningdir hayotini yetarlicha zaharlashi, uni har kuni
go‘rquvda yashashga mahkum qilishi mumkin.

Kiberbulling odatda jabrlanuvchiga tahdid gilingan xabarlarni yuborish, kamsituvchi fotosuratlar va
videolarni ijtimoiy tarmoqlarga joylashtirish yoki yasama, yolg‘on ma’lumotlarga ega soxta veb-saytlarni
yaratishda namoyon bo‘ladi. Kiberbulling ogibati ganday tugashi har doim ham ma’lum emas.

Kiberbulling muammosining dolzarbligi shundaki, o‘rganilayotgan mavzu mutlaqo yangi
tadqiqotlar sohasi bo‘lib, terminologik tizim qat’iy shakllanmagan. Ba’zi mutaxassislar kiberbulling faqat
bolalar va o‘smirlar o‘rtasida bo‘lishi mumkin, deb hisoblaydilar. Qachonki bu bilan kattalar
shug‘ullanishsa, “kiber xarassment” (cyber harassment) yoki “kiberstalking” (cyberstalking) deb
atashmoqda. (Aftab, 2011). Boshqa mutaxassislar esa quyidagi terminlarni ma’qul ko‘radilar:
“netsivilizovannost® onlayn”, “onlayn madaniyatsizlik” (incivility online) yoki “kibernetsivilizovannost'”,
“kibermadaniyatsizlik” (cyber incivility) (Giumetti etal., 2012). Ba’zi psixologlar “kiberstalking’ni
kiberbulling bir turi sifatida ko‘rsatadilar.

Ushbu tadgigotlarda insondagi agressiv xulg-atvorni yuzaga keltiruvchi omillar, shaxs xususiyatlari
bilan bog‘liq bo‘lgan sabablar, hodisalarni bulling yoki kiberbulling ekanligi oydinlashtiruvchi
ma’lumotlar, bulling va kiberbullingning klassifikatsiyasi, bullingni amalga oshirishdagi gender tafovutlar
tadqiq etilgan.

Jumladan, agressiv xulg-atvorni yuzaga keltiruvchi quyidagi omillar sifatida quyidagilar sanab
o‘tilgan:-oiladagi muhit, tarbiya, agressiv xulg-atvor namunalari, jumladan, televideniya orgali namoyish
etilayotgan jangari film syujetlari, kompyuter o‘yinlari, emotsional bosim, frustratsion holatlar va
boshgalar.

Uzoq muddatli tadqiqotlar, ya’ni longityud usulidagi izlanishlar shuni ko‘rsatadiki, bolalik davrida
shakllantirilgan agressiv xulg-atvor xarakter xususiyati sifatida ontogenezning keyingi bosgichlarida ham
saqglanib qoladi. Maktabdagi bulling va kiberbulling holatida o‘smir oz tengdoshlari bilan munosabatda
kuchaygan agressiyasini namoyon etadi. O‘zini tasdiqlash magsadida kuchsizroq tengdoshiga nisbatan
jismoniy yoki ruhiy bosim o‘tkazish, zarar yetkazish maqsadidagi negativ hulgni ko‘rishimiz mumkin.

Mualliflar Kiberbullingning yuzaga kelishini 8 ta sababini ajratib ko‘rsatishadi.

- “ustunlikka intilish” - bu insonning asosiy ehtiyoji bo‘lib, balki o‘smirlar internetda kimnidir
kamsitish, xo‘rlash orqali o‘zining “ustunligi”ni tasdiglamoqchi bo‘ladilar;

- “subyektiv tarzda nomukammallikni his qilish” — tushkunlik holatini, zaifligini his qgilish
kechinmasi tufayli;

- “Hasad” - boshgalarning farovonligini ko‘ra olmaslik hissi.(bir kishidagi narsa (obro‘, mavqe)
yo‘q bo‘lishini va unga o‘zi ega bo‘lishni istagani uchun);

- “qasos” — yetkazgan zulmi, hagorati uchun gasos olish magsadida;

- “shunchaki ermak uchun” - amalga oshirayotgan harakatlaridan zavglanish;

- “konformizm” - guruhning ta’siri ostida fikrining o‘zgarishi sababli;

- “oilaviy munosabatlardagi muammo”;
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- “empatiyaning past daraja rivojlanganligi” — ya’ni diqqatining faqat o‘ziga va oz tashvishlariga
garatilganligi sababli.

Bugungi kunda kiberbullingning quyidagi turlari ajratib ko‘rsatiladi:

- fleyming-“shunchaki bahs uchun bahslashish”, ko‘p foydalanuvchilar ega ijtimoiy tarmoqda
xabarlarni almashish jarayoni. (chatlar, internet- forumlar, ijtimoiy tarmoglar va boshgalar);

- trolling —konfliktni chuqurlashtirish magsadida, odamlar reaktsiya bildirishlari uchun
provokatsion xabarlarni va kommentariyalarni joylashtirish

- bo‘hton, tuhmat — birovni ayblash yoki qoralash maqsadida o‘ylab chiqgarilgan asossiz da’voni,
ma’lumotlarni, shaxsning obro‘siga putur yetkazish maqsadida targatilishi.

- Kiberstalking — Internet orqali ta’qib qilish, xiralik, shilgimlik, holi joniga qo‘ymaslik holati;

- seksting — intim xarakterdagi fotosuratlar va videolarni jo‘natish va tarqatish;

- griferstvo- video o‘yinlarda ma’naviy yoki moddiy zarar Keltirish;

- sirlarni oshkor gilish — shaxsning ochiq e’lon qilishni istamaydigan, shaxsiy ma’lumotlarini
hammaga, halqqa internet orqali oshkor qilish, e’lon qilish;

- o‘zini birovning nomi bilan ko‘rsatish — birovlarni qo‘lga tushurish, ziyon keltirish magsadida,
o°zini yashirish va soxta profillarni yaratish

- ketfishing — nobob, nomuvofiq kontentni yaratish magsadida, shaxsiy fotosuratlar va
ma’lumotlarini o‘g‘irlash orqali jabrlanuvchining profilini qayta tiklash,

- dissing- jabrlanuvchini (yoki jabrdiydani) goralovchi informatsiyalarni onlayn tarzda eshittirish
yoki ko‘rsatuv qilish;

- freyping- ta’qib qiluvchi tomonidan boshqa birovning yozishmalarini nazoratga olish,
jabrlanuvchining nomidan nomagbul kontentlarga xat-xabarlar jo‘natish.

Bulling va kiberbullingda gender tafovutlar quyidagilarda ko‘rinadi:

-Og‘il bolalar tez-tez jismoniy tahdid va xatti-harakatlardan foydalanishadi, qizlar esa og‘zaki
munosabatlarda tahqirlash bilan shug‘ullanishadi.

-Kiberbullingda o°g‘il bolalar odatda “seksting” (jinsiy xarakterga ega xabarlar yuborish) yoki
jismoniy zarar yetkazish bilan tahdid giladigan xabarlar bilan qo‘rgitadilar. Boshqa tomondan, gizlar
yolg‘on va mish-mishlarni tarqatish, sizning sirlaringizni fosh qilish yoki sizni ijtimoiy media guruhlari,
elektron pochta xabarlari, do‘stlar ro‘yxati va shunga o‘xshash narsalardan chiqarib yuborish orqali
qo‘rqitadi.

Kiberbulling 21 asr, Axborotlar asrining yangi muammosi bo‘lib, bulling va kiberbulling
hodisasining bog‘liqligi, o‘ziga xos jihatlari, ishtirokchilarning psixologik holati va oqibatlari quyidagi
holatlarda ko‘rinadi:

-Bugungi kunda insoniyat uchrashi mumkin bo‘lgan, zo‘ravonlik, ruhiy bosim o‘tkazish kabi bulling
holatlari boshqa shaklga transformatsiya bo‘lib, jonli real voqgelikdan vertual shaklga o‘tib borayotganligi
hamda vertual vogelikdagi istalgan jarayonni u shaxsiy adovat, jamiyatga garshi harakat davlat siyosatiga
qarshi tahdidni real voqelikka osonlikcha ko‘chirish mumkinligi, chegaraning yo‘qligida;

-llgari mavjud bo‘lgan ruhiy bosim o‘tkazish, jismoniy zo‘ravonlik tahdid qilish, qo‘rqitish kabi
muammolarning bugungi kunda virtual olamda davom etayotganligida.

Yugqorida ta’kidlanganidek, kimdir internetdan, elektron pochta xabarlari, matnli xabarlar yoki
ijtimoiy media kabi ragamli texnologiyalardan foydalangan holda sizni tahgirlashi, tahdid gilishi orgali
kiberbulling xodisasi sodir bo‘ladi.

An’anaviy tahqirlashdan farqli o‘laroq, kiberbulling yuzma-yuz aloga qilishni talab gilmaydi va bir
vaqtning o‘zida faqat bir nechta guvohlar bilan cheklanib qolmaydi. Shuningdek, buni amalga oshirish
undan jismoniy kuch talab gilmaydi. Kiberbulling har turli shaklda va hajmda bo‘ladi, Internetga ulangan
yoki mobil telefonga ega bo‘lgan har bir kishi biron kimsaga nisbatan kiberbullingni amalga oshira oladi.

Kiberhujumlar sizni kuniga 24 soat, haftada yetti kun azoblashi mumkin. Hagoratlash har ganday
joyda ta’qib qilishi mumkin, hatto o‘z uyingizda ham siz o‘zingizni xavfsiz his gilmasligingiz mumkin.
Bir necha marta bosish bilan yuzlab va hatto minglab odamlar onlayn tahqirlanishni guvohi bo‘lishlari
mumkin. Bolalar va o‘spirinlarning kiberbullingdan foydalanadigan usullari ular foydalana oladigan
texnologiyalar kabi xilma-xil bo‘lishi mumkin. Ular elektron pochta, matn, ijtimoiy media yoki
messenjerlar orgali tahdid yoki haqgoratli xabarlarni yuborish, elektron pochta gayd yozuvingizga kirish,
sizni xafa qilish va tahqirlash uchun onlayn identifikatorni o°‘g‘irlashgacha bo‘lishi mumkin.
Kiberbullingda shaxsga yo‘naltirilgan veb-sayt yoki ijtimoiy media sahifasini yaratishlari mumkin.*

! Lawrence Robinson and Jeanne Segal, Ph.D. Bullying and Cyberbullying Last updated: June 2019.
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Shuningdek, kiberbullingda o‘ziga xos psixologik xususiyatlarga ega ishtirokchilar qatnashadilar.

Psixologlar kiberbulling ishtirokchilarini xususiyatlariga ko‘ra uchta guruhga ajratadilar: ta’qib
etuvchi, jabrlanuvchi va kuzatuvchilar.

Ta’qib qiluvchilar - impulsiv, 0°zi g‘ayratli bo‘lmagan, ammo o‘zini dadil ko‘rsatishni istaydigan,
yetakchilik xususiyatlariga ega, tajovuzkor xatti-harakatni namoyish eta oladigan, atrofidagilarning
kechinmalarni his qilmaydiganlar o‘smirlar.

Jabrlanuvchilar - uyatchan, xavotirli, ko‘z yoshlariga moyil, muloqotga kirishishga giynaladigan
o‘smirlar.

Kuzatuvchilarga kelsak, ular qo‘rquvni qisman his qiluvchi, yordamga muhtoj va shu bilan birga
ta’qib giluvchini qo‘llab-quvvatlaydiganlardir.!

Kiberbullingdan jabrlangan shaxslarda, quyidagi psixologik oqibatlar ajratib ko‘rsatilgan. O‘z
“Men”iga bo‘lgan ishonchning pasayishi, o‘zini anglashning pasayishi, tushkunlik, tajovuzkor xatti-
harakatlar, tashvish, ishonchsizlik, tez-tez kayfiyat o‘zgarishi, qo‘rquv, o‘z joniga qasd qilish va boshga
tendensiyalar.

Kiberbulling qurbonlari psixologik yordamga muhtoj bo‘lgan eng zaif guruhlardir. Ammo shuni
ham ta’kidlash kerakki, kiberbulling oqibatida nafaqat jabrlanuvchi, balki ta’qib qiluvchilar va
kuzatuvchilar ham jabr ko‘rishi mumkin. Ta’qib qiluvchilar o‘z xatti-harakatlarining psixologik
oqgibatlaridan aziyat chekishlari mumkin. Kamolotga yetgach, ular yolg‘iz qolishlari ehtimol, chunki
boshqalarni tahqirlash, uning o‘z-0‘zini yuqori baholashi, nartsissizm, agressiya, avtoritarizm, kinizm,
ijtimoiy moslashuv bilan bog‘liq muammolarni rivojlantiradi.

Kiberbulling guvohlariga kelsak, ular vaqt o‘tishi bilan, hatto balog‘at yoshida ham ular hissiy
xafagarchilik, asabiylashish, o‘ziga ishonchsizlik va hokazolarni boshdan kechirishlari mumkin.?

Jismoniy zo‘ravonlikdan farqli o‘laroq, psixologik ta’qib, zo‘ravonlikning ta’siri uzoq muddatli
bo‘lishi va alal-oqibat insonning ruhiy salomatligiga salbiy ta’siri o‘tkazish ehtimoli katta.

Yugqoridagilarga asoslanib xulosa qilish mumkinki, Internet tarmog‘ining vujudga kelishi va
rivojlanishi natijasida bulling va kiberbulling hodisasi birinchilardan bo‘lib, G‘arb davlatlarida ilmiy
tadqiq etilgan va O‘zbekiston hududida ham ushbu muammoni to‘liq tadqiq etish, kiberbulling va uning
namoyon bo‘lish shakllarini o‘rganish, terminologiyasini shakllantirish va kiberbulling hodisalarining
statistikasini olib borish zaruriyati yuzaga kelmoqda.

O‘zbekistonda Internet tarmog‘idan yoshlarning faol foydalanish imkoniyati mavjudligini hisobga
olib, bulling va kiberbullingning salbiy ogibatlarini oldini olish magsadida ota-onalar, o‘qituvchilar va
o‘quvchilarning internetdan foydalanish kompetentsiyasini rivojlantirish imkoniyatlarini kengaytirish
lozim.

Internetda xavfsiz muloqot qilish ko‘nikma va malakasini o‘smir o‘quvchilarga maktab darsliklari
orqali berib borish maqgsadga muvofiq bo‘lishi mumkin.

Olib borilgan tadgigotlar natijasidan xulosa gilish mumkinki, kiberbulling hodisasining yuzaga
kelish sabablari, namoyon bo‘lish shakllari turfa xildir. Shu sababdan agressiv hulg-atvorni yuzaga
keltiruvchi omillarni bartaraf etish magsadida, oiladagi psixologik muhitni, salbiy emotsional bosimning
yosh avlodga ta’sirini o‘rganish, ta’lim muassasalaridagi ta’lim tarbiya jarayonidagi loqaydliklar va
ommaviy axborot vositalarida namoyish etilayotgan jangari film syujetlari, internet tarmog‘idagi
shavqatsizlikni targ‘ib etuvchi kompyuter o‘yinlarining ta’sirlarini keng jamoatchilikka to‘g‘ri talqin
gilgan holda yetkazish muhim.

Mintaqamizdagi yoshlarda bulling va kiberbullingga duch kelish holatlarini o‘rganish, diagnostika
gilish va ogibatlarini bartaraf etish yosh avlodda elektron vositalar va internet orgali mulogot gilish
madaniyatini oshirish, o‘z huquq va burchlarini teran anglash, umuman internet tizimidan
foydalanuvchilarining mulogot gilish kompetentsiyasini yanada takomillashtirib borish bugungi kunning
dolzarb masalasidir.
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Shukurova Gulnoz Muhammadovna
Buxoro psixologiya va xorijiy tillar mustaqil tadgigotchisi

KICHIK MAKTAB YOSHIDAGI O'QUVCHILAR TAFAKKURINI SHAKLLANISHINING
ILMIY-NAZARIY ASOSLARI

Annotatsiya. Jahonda jamiyat ravnaqi ko‘p jihatdan uning intellektual imkoniyatlari bilan
belgilanadi. Chunki, ilmiy salohiyati yuqori darajada rivojlangan mamlakat barcha sohalarda doimo
ilg‘or bo‘ladi. Davlatlarning tarixiy rivojlanishida yoshlarga bo ‘Igan e’tibor muhim o ‘rin egallaydi.
Hozirgi kunda zamonaviy Davlat ta’lim standartlarida talabalarni kreativ, tanqidiy fikrlaydigan, ta’lim
jarayonidagi yuzaga keladigan muammolarga aniq yechim topa oladigan qilib tarbiyalash muhim
ahamiyat kasb etmogda. Qolaversa, bugungi kunda ilm-fan va texnologiyalarning tez sur’atlar bilan
rivojlanishi sharoitida uzluksiz ta’limning barcha bosqichlari, jumladan, oliy ta’limning samaradorlik,
natijadorlik va sifatini ta’minlashda ta’lim oluvchilarning kreativlik, mantiqiylik, mazmundorlik, ijodiy
gobiliyatlarining rivojlanganlik darajalariga alohida ahamiyat garatilmoqgda.

Kalit so“zlar: tafakkur, ijodkorlik, tanqidiy fikrlash, giziquvchanlik, psixologik rivojlanish, gobiliyat,
streotip, pedagogik improvizatsiya.

HAYYHO-TEOPETUYECKHUE OCHOBbI ®OPMHUPOBAHUWSA MBILIJIEHU S
YUYALIUXCSA MJTAAIIETO IKOJBbHOTI'O BO3PACTA

Annomayus. Ilpoysemanue obwecmea 6 Mupe 60 MHO20M  ONpeOdensiemcs  e2o
UHMENTeKMYANbHBIMU  803MOdCHOCmAMYU.  [lomomy uymo cmpana ¢ BblCOKUM YPOBHEM HAYYHO20
NOmMeHYuanNa NOCMOSHHO pa3eueaemcs 60 ecex obracmsax. Bajcnoe mecmo 6 ucmopuueckom pasgumuu
20Ccy0apcme 3anumaen aKyeHm Ha Moao0excb. B nacmoswee epems, 6 cospemeHHbIX 20Cy0apCmeeHHbIX
006pa3z08aMenbHBIX CMAHOAPMAX, CHMAHOBUMCA BANCHLIM BOCHUMbBIEAMb Y YYAUWUXCS KPEeAmUSHOCMDb,
Kpumuueckoe Mbluilenue, YMeHue Haxo0umv uYemkoe peuieHue npoonem, BO3HUKAIOWUX 6
obpazoseamenvrom npoyecce. Kpome mozco, ce2o0Hs, 8 YCI08UAX CIMPEMUMENLHO20 PA3BUMUSL HAVKU U
MeXHUKU, 0coboe 3HaAueHue NPUOAeMmcs YPOBHIO pA3BUMUS KPeamuHOCMU, JTOSUKU, COOEPIHCAHUS,
MEOpUecKux CnocoOHocmell mex, Kmo noayyaem o00pa3o8aHue HA 6cex SMAnax HenpepvléHO20
obpazoeanus, 6KuOuaAs obecnevenue dQgexmusnocmu, NPOOYKMUSBHOCMU U KAYECMEAd 6blCUIe20
obpazosarus.

Knroueevie cnosa: mviuinenue, KpeamusHOCmbs, KpUmMuueckoe mbvlilleHue, 1oO03HAMeNbHOCb,
ncuxono2uyeckoe pazeumue, CHOCOOHOCMU, CMepeomun, nedazouiecKas UMnPOBU3AYUSL.

SCIENTIFIC AND THEORETICAL BASIS OF THE FORMATION OF STUDENTS'
THINKING OF PRIMARY SCHOOL AGE

Annotation. The prosperity of a society in the world is largely determined by its intellectual
capabilities. Because a country with a high level of scientific potential is constantly developing in all areas.
An important place in the historical development of states is the emphasis on youth. Currently, in modern
state educational standards, it is becoming important to educate students in creativity, critical thinking,
the ability to find a clear solution to problems arising in the educational process. In addition, today, in the
conditions of rapid development of science and technology, special importance is attached to the level of
development of creativity, logic, content, creative abilities of those who receive education at all stages of
continuing education, including ensuring the effectiveness, productivity and quality of higher education.

Key words: thinking, creativity, critical thinking, curiosity, psychological development, abilities,
stereotype, pedagogical improvisation.

Kirish. Jahonda bolalarni o‘quv jarayoniga innovatsion tayyorlashga oid bir qator tadqiqotlar olib
borilmogda. Bolani ta’limga har tomonlama mukammal tarzda tayyorlash, ta’lim va amaliyot orasidagi
bog‘liglikni bartaraf etish yo‘lida «Tajriba asosida ta’lim olish» (Experimential learning) g‘oyasi ustuvor
bo‘lib qolmogda. Ushbu jarayon har tomonlama tafakkuri boy, intellekti yugori bolalarni maktabga
tayyorlashni talab etmoqgda. Buning uchun bolalarni maktabga tayyorlashni o‘ziga xos psixologik
jihatlariga e’tibor berish, bu jarayonni rivojlantirish orqali ularni maktabga tayyorlash dolzarb
muammolardan bo‘lib qolmoqda.

Jamiyatni insonparvarlashtirish XXI asrning kun tartibidagi masalasidir. Hozirgi kunda ham
taraqqiyot bosgichida bu tendensiya inson omilining belgilovchi o‘rni bilan namoyon bo‘ladiki, bu borada
ijodkorlik uning asosiy tarkibiy gismlaridan biri hisoblanadi. «Gap subyektning ijodiy ongi hagida
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ketmoqda, chunki ongning ijodiy va trancformatsion funksiyalari uning asosiy ma’nosi va qizigishlarini
tashkil etadi»[7]. Jamiyatdagi o‘zgarishlarga javoban ta’lim tizimi ham o‘zgarib bormoqda. Agar ilgari
o‘qitishning asosiy vazifasi o‘quvchilarning bilim, ko‘nikma va malakalarini shakllantirish bo‘lgan bo‘lsa,
tez o‘zgaruvchan dunyoda o‘zini-o‘zi aniqlashga qodir insonni har tomonlama rivojlantirish haqidagi
masala kun tartibiga qo‘yiladi. L.V.Zankovaning ta’kidlashicha, ta’lim jarayoni tarkibidan mustaqil,
noan’anaviy, kreativ kamchiliklarni hal gila oladigan, atrof-muhitni o‘zgartira oladigan odamga joy berish
kerak. Ta’lim tizimidagi o‘quvchilarni o‘zgarishi, shaxs uchun muhim bo‘lgan ta’limga bo‘lgan ehtiyoj,
ularning umumiy psixologik rivojlanishi ta’lim g‘oyalarini ilgari surishga olib keldi. Bu esa
rivojlantiruvchi ta’lim tizimining yaratilishida o‘z aksini topgan (V.V. Davidov, L.V.Zankov,
D.B.Elkonin).

Metodologiy. Respublikamiz olimlaridan bolalarning shakllanishi hamda ularning rivojlanishiga
ta’sir ko‘rsatadigan  psixologik  xususiyatlari muammosi  G.B.Davletshin, G‘.B.Shoumarov,
V.M.Karimova, Z.T.Nishonova, B.R.Qodirov, B.M.Umarov, N.S.Safayev, E.G‘.Goziyevlar
tadgigotlarida o‘rganilgan.

Mustaqil Davlatlar Hamdo*stligi mamlakatlari olimlaridan G.M.Andreeva, D.B.Elkonin, B.K.Lisin,
L.S.Obuxova, S.B.Malanova, A.A.Orlov, A.N.Leontov, I.V.Dubrovina, L.S.Vigotskiy bolalarning yosh
psixologiyasi va ularni shaxs kamolotidagi o‘rni va ahamiyatini tadqiq etganlar.

Xorij olimlari M.Bingham, J.Edmondson, J.R.Nuttin, Y.Peng, A.S.Waterman, J. Turner, S.Stryker,
M.Rokeach, K.R.Rogers, G.Hofstede va boshqa olimlar bolalarni maktabga tayyorlashning turli psixologik
jihatlarini o‘rganganlar.

O‘zbekiston Respublikasining ilk va maktabgacha yoshdagi bolalar rivojlanishiga qo‘yiladigan
davlat talablarida belgilangan ko‘rsatkichlarga erishish 6-7 yoshdagi bolalarni maktabga to‘la to‘kis
tayyorlashga, maktabda beriladigan ta’limni mukammal o°zlashtirishga, mustaqil O‘zbekistonning ravnaqi
uchun xizmat giladigan barkamol inson bo‘lib etishishlariga zamin hozirlaydi.

Ta’lim oluvchilarda o‘quv motivlari va kompetensiyalarning rivojlantirish B.Verspagen,
N.N.Batryumova, |.V.Karzanova, W.Miller, mamlakatimiz olimlaridan D.G.Muxammedova,
I.G*.Abdullayeva, SH.S.Qushoqov, A.l.Saitqosimov, SH.T.Kubayeva, G.G.Azizova kabi olimlarning
tadqiqotlarida o‘z aksini topgan.

[jtimoiy munosabatlar nazariyasini yetakchi vakili R.Mertonning ta’kidlashicha, maktabga
tayyorlashning innovatsion g‘oyalarni, deviant xulqning namunasi sanaladi. Bunda muallif ta’lim
berishning institutsional (bazaning zamirida vujudga keladigan) asoslarini ishlab chigishda mavjud bulgan
me’yor va mezonlarni (aniq harakatlar ketma-ketligi, alogadorlik va boshqgalarni) inkor etib, ulardan voz
kechib, igtisodiy samaradorlik nugtai nazaridan munosabat bildirgan

G.I.Gerasimov va L.V.Ilyuxinaning ta’kidlashicha, innovatsiya bu shaxsda ifodalangan ijodiy
(kreativ) salohiyatni magsadli namoyon qilish hisoblanib, uning faoliyat sifatidagi o‘ziga xosligi shaxsning
ma’lum tipini belgilab beradi [45]. Agarda, bolani maktabga tayyorlash tizimida innovatsiyalarning
qo‘llashni e’tiborga olsak, bola shaxs tipologiyasini sohaviy kurinishda klassifikatsiyasini amalga oshirish
mumkin buladi. G.I.Gerasimov va L.V.llyuxinaning fikrini S.Knowles Malcolm, F.Holton Elwood,
A.Swanson Richardlar ham davom ettirib, bugungi kunda shunday bolalarni maktabga tayyorlash zarurki,
ular har ganday holatda ham o‘zlarining bilimlarini amaliyotda nafaqat qo‘llab, balki uni rivojlantira
olishga ham erishsinlar, degan fikrni ta’kidlaydilar.

K.Rodjersning fikricha, agarda insonga genetik layoqgati uchun shart-sharoit yaratib berilsa, u
takomillashishga erishadi. Bu esa, 0‘z navbatida bolaning kelajakda ham shaxsiy ham kasbiy faoliyatining
muvaffaqiyatli kechishini ta’minlashga xizmat qilishi mumkin ekan.

Kichik maktab yoshidagi o'quvchilar tafakkurini shakllanishining asosiy komponentlari
quyidagilarda aks etadi:

ijjtimoiy tasavvurlarni o‘zgarishi natijasida o‘zi va o‘z qiziqishlariga bo‘lgan munosabatning
o‘zgarishi;

yangi bilimlarni o‘zlashtirishga bo‘lgan ishtiyogni oshishi;

orzu va istaklarni yuqori darajaga ko‘tarilishi.

Bolalarni maktabga tayyorlashni aniglashda ularga darajaviy yondoshib amaliyot davomida
psixologik jarayon sifatida inobatga olinishi lozim bo‘lgan vazifalar:

- ta’lim jarayonida bolaning innovatsion faoliyatga tayyorlash davomida o‘zgarishlarni belgilab
olish;

- maktabga tayyorlash uchun optimal uslublarni aniglab olish;

- ilmiy-psixologik modellashtirish;
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- o‘quvchilarni rag‘batlantirish.

Ushbu vazifalarni echish 0o‘z o‘rnida bolalarni maktabga innovatsion tayyorlash uchun muhim va
ahamiyatli hisoblanadi.

Kichik maktab yoshidagi o'quvchilar tafakkurini shakllanishdan asosiy magsad, ulardagi
kreativlikni rivojlantirib, tafakkur tarzini takomillashtirib, maktab bilan bog‘liq ijtimoiy tasavvurlarni
adekvat shakllantirishdan iborat. Buning uchun esa avvalo, bolalardagi ijtimoiy identifikatsiyani
shakllantirish magsadga muvofiqdir. Bu vazifani amalga oshirishda bolalarning maktab hayoti
to‘g‘risidagi tasavvurlarini oshirish, ijjodiy tafakkurlarini shakllantirish, ulardagi «men» ni rivojlantirish,
innovatsion ongning xulq tarzida namoyon bo‘lishiga erishish lozim bo‘ladi. Yuqoridagilarni hisobga olib
bolalarni maktabga tayyorlashning innovatsion optimal modellarini ishlab chigish hamda amaliyotga joriy
etish zarurati paydo bo‘ldi.

Xulosa. Olib borilgan ilmiy-nazariy tahlillar, bugungi kunda kichik maktab yoshidagi o'quvchilar
tafakkurini shakllanish muammosi, o‘zining nazariy-metodologik bazasiga ega ekanligini ko‘rsatsa-da,
aynan mavzu doirasidagi tadqiqotlarning yetarli emasligi va dolzarbligini ko‘rsatmoqda. Kichik maktab
yoshidagi o'quvchilar tafakkurini shakllanish mexanizmlarini tadgiq gilishni psixologik muammo sifatida
o‘rganish, ijtimoy identifikatsiya, ijtimoiy persepsiya, ijtimoiy refleksiya, altruizm, ijtimoiy adaptatsiya
kabi kasbiy faoliyatga xizmat giluvchi omillar hagida batafsilroq ilmiy xulosalar yuritish imkonini beradi.
Shuningdek, o‘rganilgan ilmiy adabiyotlar tahlili bugungi kunda kichik maktab yoshidagi o'quvchilar
tafakkurini shakllanish mexanizmlari bilan bog‘liq ilmiy manbalarning nihoyatda taqchilligini
ko‘rsatmoqda. Bu esa, kichik maktab yoshidagi o'quvchilar tafakkurini tadqiq etish mexanizmlari orasidagi
korrelyasion munosabatlar tizimini tadqiq gilishni tagozo etadi.
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ZAMONAVIY OILALARDA YOSHLARNI MILLIY QADRIYATLAR VOSITASIDA
TARBIYALASHNING PSIXOLOGIK XUSUSIYATLARI

Annotatsiya. Mazkur magolada zamonaviy oilalarda yoshlarni milliy gadriyatlar vositasida
tarbiyalashning psixologik xususiyatlari, yoshlarni milliy va oilaviy gadriyat hagidagi tasavvurlari, oilada
farzand tarbiyasiga bo'lgan munosabatlar, ota-onalarning farzand tarbiyasi metodlarini bilish darajasi
kabi masalalar bo'yicha empirik ma'lumotlar bilan tanishishi mumkin.

Tayanch tushunchalar: zamonaviy oila, milliy gadriyat, oilaviy gadriyat, milliy tarbiya, fazilat,
Xususiyat.

HNCUXOJOI'MYECKUE OCOBEHHOCTHU BOCITUTAHUA MOJIOAEXKU YEPE3
HAIIMOHAJIBHBIE HEHHOCTHU B COBPEMEHHBIX CEMbSX

AHHOTauus. B naHHOHM cTaThe MOKHO O3HAKOMHUTBCA C SMIMPUUIECKUMHIAHHBIMU 10 TAKUM BO-
pocaM, KaK CUXOJIOTHYECKHe 0COOCHHOCTH BOCTIUTAHHUS MOJIOJIC)KH B COBPEMEHHBIX CEMBSIX C TIOMOIIBIO
HallMOHAJIBHBIX HGHHOCTCf/i, nIpeaAcCTaBICHUA MOJIOACKU O HAIMOHAJIBHBIX U CEMEMHBIX OECHHOCTAX, OTHO-
LICHUE K BOCIUTAHUIO AETEH B CEMBE. , yPOBEHb 3HAHUI POJUTENEH O METOAaX BOCIIUTAHUSAETEH.

OcHoOBHbIE NOHATHSI: COBPEMEHHAsI CEMbsI, HALMOHANIbHAS LIEHHOCTh, CEMEHHAs IICHHOCTh, HALU-
OHaJIbHOE BOCIIUTAHUE, JOOPOJETENb, XapaKTep.

PSYCHOLOGICAL CHARACTERISTICS OF EDUCATION OF YOUTH THROUGH
NATIONAL VALUES IN MODERN FAMILIES
Annotation. In this article you can familiarize yourself with empirical data onsuch issues as the
psychological characteristics of raising young people in modern families with the help of national values,
young people’s ideas about national and family values, and attitudes towards raising children in the fam-
ily. , level of knowledge of parents about methods of raising children.
Basic concepts: modern family, national value, family value, national education, virtue, character.

Bugun Yangi O'zbekistonda “Milliy tiklanishdan — milliy yuksalish sari” tamoyili asosida tara-
ggiyotning yangi bosgichiga gadam qo'ydi. Yangi davr shiddati ta'lim-tarbiya tizimiga ham o'zining aniq,
gat'iy talablarini go'ymoqda[6].

Tarbiya va ta'limni bir-biridan alohida ajratib bo'Imaydi, bu ikki jarayon o'zaro uyg'un, uzluksiz
asosda tashkil etilgandagina o'zi milliy gadriyatlaiga ega odobli, axlogiy fazilatli barkamol avlod, shu bilan
birga bilimdon, zukko, ruhan va jismonan sog'lom, keng dunyoqarash va tafakkurga ega, zamonaviy kasb-
hunar egasi bo'lgan vatanparvar yoshlarni yetishtirib beradi[7].

Bugungi kunda O'zbekistonda yoshlarni milliy gadriyatlarga oshna gilish birinchi navbatda milliy
tarbiya vositasida, uning xulg-atvorini milliy va zamonaviy asosda ilmiy-texnologik isloh gilish borasida
olib borilayotgan ishlar uni bugungi kun ehtiyojlaridan kelib chiggan holda ilmiy asoslangan tayanch kom-
petentsiyalar, fazilatlar asosida shakllantirishni talab etmoqda.

Yoshlarni milliy gadriyatga asoslangan zamonaviy tarbiyaga yangicha, tizimli yondashuv, bolada
tayanch fazilatlarni kafolatli shakllantirishda uning psixologik mexanizmlarini o'rganish, mazkur masalada
oila, maktabgacha ta'lim, umumiy o'rta, o'rta maxsus kasb-hunar, oliy ta'lim muassasalari, mahallalarning
ijtimoiy-pedagogik imkoniyatlarini to'liq yuzaga chiqgarishni va ular orasida ilmiy-metodik uzviylikni
yangi darajaga ko'tarishni taqozo etadi[7].

Kuzatishlarimiz shuni ko'rsatmoqdaki, milliy gadriyatga aylanishi kerak bo'lgan milliy fazilatlar,
jumladan Vatanga sadogat, burch va mas'uliyat, tashabbuskorlik va boshqga fazilatlar yoshlar ongida naz-
ariy tushunchalar sifatida qolib ketgani holda uning tabiatida amaliy odatlarga aylanmayapti. Buning
ogibatida ularning ushbu fazilatlar hagidagi so'zlari bilan amallari orasida tafovut namoyon bo‘'lmoqda, bu
esa har yili mustaqil hayotga kirib kelayotgan yigit-gizlarning hayotda o'z o'rinlarini topishlarida bir gator
muammolarni yuzaga keltirmoqda.
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Ayrim o'quvchi-yoshlarda milliy gadriyatlar hagida yetarlicha tasavvur shakllanmaganligi, o'zini
0'zi o'qgishga safarbar qilish, iroda, matonat, tirishqoglik, harakat fazilatlari yetarli rivojlanmaganligi ta'lim
sifatiga ham zarar ko'rsatmoqdal8].

Shu munosabat bilan bugungi globalashuvning shiddatli va axboriy sharoitida yoshlarni milliy
gadriyatlarga asoslangan milliy tarbiyaning ijtimoiy-psixologik xususiyatlarini tadqiq gilish orqgali oilaviy
va milliy gadriyatlarning tayanch fazilatlarni shakllantirish, mazkur fazilatlarga ularni odatlantirish,
tarbiyada tushuntirish, ko'rsatish, o'rgatish, namuna bo'lish kabi ta'sirsan usullarni isloh gilish va shu orgali
ma'naviy tarbiya tizimini yanada rivojlantirish alohida ahamiyat kasb etadi[9].

Oilada milliy gadriyat va oilaviy gadriyatlarga garatilgan tarbiya hagida gap ketganda beixtiyor
taniqli ma'rifatparvar Abdulla Avloniyning “Tarbiya biz uchun yo hayot - yo mamot, yo najot - yo halo-
kat, yo saodat - yo falokat masalasidir” [1] degan chuqur ma'noli so'zlari inson e'tiborini tortadi.

Ko'plab olimlar o'z tadgiqotlarida ma'naviy tanazzulning asosiy omillari bo'yicha gator izlanishlar
olib borishdi, har xil gizigarli tahliliy ma'lutolar asoslandi, lekin bularning ichida odamni tashvishga soladi-
gan bir garaganda e'tiborsizdek tuyiladigan, lekin ogibati tanazzulga, johillikka olib boradigan bir omil,
ya'ni oilada farzand tarbiyasiga e'tiborsizlik illati millatning ma'naviy tannazulining asosi desak hecham
mubolag'a bo'lmaydi.

Xo'sh nega bugun ota-onalar oilaviy gadriyatlarga e'tiborsiz? Yoshlar milliy gadriyatlarni ganchalik
darajada bilishadi? Ota-onalar farzand tarbiyalash metodlarini biladimi? Mazkur savollar bizni masala yu-
zasidan hamma uchun bir tildagi optimal yechim topish vazifasini go'ymoqda. Bugun butun dunyoda inson
kapitali uchun kurash, eng katta sarmoya farzandni yaxshi bilimli bo'lishiga, tarbiyasiga tikilayotgan bir
vaqtda bizda farzand tarbiyasiga e'tiborsizlik illat va tahdidi kuchayib bormoqda.

Milliy va oilaviy gadriyatlarga e'tiborsizlik illati bir gator garorlarda jumladan, O'zbekiston Respu-
blikasi Prezidentining 2017 yil 28 iyuldagi PQ-3160-sonli [2], 2019 yil 3-maydagi PQ- 4307-sonli[3], 2021
yil 26 martdagi PQ- 5040-sonli Qarorlari[4] va O'zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2019
yil 31-dekabrdagi 1059-sonli[5] garorida ichki tahdid sifatida gayd gilinib, mazkur tahdidlarni yuzaga
keltiruvchi pedagogik, psixologik omillar bo'yicha tadgiqotlar olib borish, mazkur tahdilarga nisbatan psix-
ologik-g'oyaviy kurash olib borish vazifasi qo'yildi.

Yuqoridagi masalani nechog'lik xavotirli va dolzarbligi to'g'risidagi mulohazalarni asoslashda biz
tomonimizdan bugungi murakkab mafkuraviy jarayonlarni ilmiy-amaliy jihatdan atroflicha tahlil gilish,
baholash, ustuvor yo'nalishlarni aniglab, ularning aholi turli gatlamlariga ta'sirini o'rganish va zarur
magsadli va manzilli psixologik tavsiyalar ishlab chigishga garatilgan milliy gadriyatlarning ijtimoiy-psix-
ologik xususiyatlari mavzusi bo'yicha joylarda tekshiriluvchilar bilan suhbat, ekspert-interv'yu, so'rovlar
(ijtimoiy-psixologik), kuzatish, kontent tahlil, modellashtirish, matematik statistika (spss dasturi), gi-
potetik- deduktsiya, vizualizatsiya, longityud monitoring va ma'naviy marketing kabi metodlar orqali o'r-
ganishlar olib borildi va quyidagicha empirik natijalar gayd gilindi (1-jadval).

Jadval-1
Respondentlar orasida “Qadriyat deganda nimani tushunasiz degan
savolga” quyidagicha empirik ko'rsatkichlarni qo’lga kiritdik n=50

No Javoblar N=50 %

1 M_lll_ly urf odat, an'ana hamda 29 5806
milliy bayramlar

5 k'attalarlga} hurlmat, I_<|ch|klarga izzat, 3 6%
g'amxo'rlik, o'zaro ishonch

3 mlllly madaniy gadriyatlar, axlogiy 7 14%
gadriyatlar
Insoniyat uchun ahamiyatli bo'lgan tinchlik, adolat, o'zaro

4 hurmat, birdamlik, urf odat, a'nana, 11 22%
Madaniy va ma'naviy boyliklar

Jami: 50 100%
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Demak yuqoridagi ko'rsatkichlardan ma'lumki yoshlarni gadriyat hagidagi bilimlari mavjud, birog
mazkur gadriyat hali kompetentsiya darajasiga aylanmayapti, ya'ni yoshlar gadriyat nima ekanligi haqidagi
bilimga ega, biroq uni hayotga tatbiq gilishida ma'lum bir sun'iy to'siglar bor. Biz navbatdagi
tadgigotlarimizda aynan shu masalani o'rganishni magsad gildik.

Biz tadgigotimiz davomida yoshlar orasida oilaviy gadriyatlarga munosabatini ham o'rgandik va
quyidagicha empirik ko'rsatkichlarni go'lga Kiritdik (2-jadval).

Jadval-2
Respondetlarga “Oilaviy qadriyatga nimalarni kiritasiz” deb berilgan savolga quyidagicha
javoblar oldik n=50

Ne Javoblar N=50 %
1 Oila davrasida nishonlanadigan bayramlar, an‘analar 3 6%
2 Ota-onaga hurmat, farzandlarga mehr_ s_havqat, oilada 97 54%

otaning mavgei ustunligi
ovqatlanish odobi, ovgatga kattalar birinchi bo'lib qo'l
3 | uzatishi, ovgatlanib bo'lgach kattalar tomonidan duo gilin- 9 18%
ishi
ota bobolardan meros bo'lib golgan barcha axlogiy me'yor-

4 | lar, gariyalarni gadrlash, o'zaro ishonch, burch va mas'uli- 8 16%

yat, tarbiya
er va xotinning teng huqugqliligi, 0

S tinchlik-totuvlik, ahillik 8 6%

Jami: 50 100%

Tadgigotimiz davomida yoshlarda gadriyat degan savolga javoblar oldik va yoshlarni gadriyat va
milliy gadriyat orasidagi fargni bilish darajasini o'rganishga ham kirishdik(3-jadval).

Jadval-3
Respondentlar orasida “Milliy qadriyat deganda nimani tushunasiz”
degan savolga quyidagicha javob oldik n=50
Ne Javoblar N=50 %
1 Navro'z mustaqillik bayra_n)larl, Ro'za 18 36%
va Qurbon hayiti
9 Ota-bobolardan mero's bo'lib kel_ayotgan milliy urf- 20 40%
odat, an'ana marosimlar

3 Ahillik, mehmondo'stlik, bag'rikenglik 10 20%
4 |Milliy libos va milliy taomlar, tarixiy madaniy yodgorliklar 2 4%

Jami: 50 100%

Biz tadgigotimiz davomida yoshlar orasidagi milliy gadriyatlarni eskilik sargitiga qgaratilgan
targ'ibotlarni olib borayotgan buzg'unchi “ommaviy madaniyat” haqidagi tasavvurlarini ham tekshirib
ko'rdik va quyidagicha empirik ma'lumotlarni qo'lga kiritdik (4-jadval).

Jadval-4
Yoshlar orasida “ Ommaviy madaniyat” deganda qanday madaniyatni tushunasiz deb
berilgan savolga quyidagicha javoblarini qo'lga kiritdik n=50

= 0,
N Javoblar N=50 Yo
1 Barcha xalglarga tegishli va qulay bo'lgan madaniyat 5 10%
2 Har bir millatga mos bo'Imagan buzg'unchi odatlar, kiyinish 7 14%
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3 G'arb madaniyatining OAVIlar orgali kirib kelishi 6 12%
4 Ommaviy tartibda nishonlanadigan bayramlar 32 64%
Jami: 50 100%

Biz yoshlar orasida milliy gadriyat bilan birga zamonaviy gadriyat tushunchalari hagidagi
tasavvurlarini ham baholadik va quyidagicha empirik ko'rsatkichlarni qo'lga kiritdik (5-jadval).

Jadval-5
Respondentlar orasida “Zamonaviy qadriyat” deganda nimani tushunasiz deb berilgan
savolga quyidagicha javoblarini qo'lga kiritdik n=50

Javoblar N=50 %
No
1 Yoshlarni sportga yo'naltirish, sayoxat 5 10%
2 ta'lim tizimi yutuqla}rl, ijtimoiy tar_moqlardan to'g'ri va 7 14%
ogilona foydalanish
Oilaviy hamjihatlik hamda shaxslararo munosabatlardagi
3 N 3 6%
samimiylik
4 Sharq va g'arb gadriyatlarining uyg'unlashuvi 2 4%
5 Savolga javob berolmagan 33 66%
Jami: 50 100%

Yuqoridagi ko'rsatkichlardan ma'lum bo'ldiki, yoshlar “ommaviy madaniyatni” buzgunchilik
xususiyatini yetarlicha anglamayapti. Ya'ni respondentlarning 66% i mazkur savolga javob berolmaganligi
yugoridagi fikrlarimizni to'lgonli ilmiy asoslaydi.

Biz tadgiqotimiz davomida yoshlarni oilaviy gadriyatlar va yoshlar tarbiyasiga e'tiborsizlik tahdidi-
dan xabardorlik darajalarini ham o'rgandik va quyidagicha empirik ko'rsatkichlarni qo'lga kiritdik (1-rasm)

1-rasm
Respondentlar orasida oilaviy gqadriyatlar va yoshlar tarbiyasiga e'tiborsizlik
tahdididan xabardorlik darajasi bo'yicha o'rganishlarning empirik natijalari

O'rtachna
Yaxshi

Oilaviy gadriyatlar va yoshlar tarbiyasiga e'tiborsizlik tahdidi yoshlar orasida boshga tahdidlarga
nisbatan xabardorligi pastligi bo'yicha 55% ya'ni salbiy ko'rsatkichga ega. Bu aholining oilada yoshlar
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tarbiyasi, milliy tarbiya bilan bog'liq ishlarda sustkashliklar ko'p ekanligini, yoki tarbiya masalasiga past
munosabatda ekanligini ko'rsatadi. Bu illatning salbiy ogibatlaridan ko'pchilik bexabar.

Milliy tarbiyaning shakllanishida milliy gadriyatlarning o'rni ham alohida o'ziga xos asosli
psixologik omillardan biri hisoblanadi. Shuning uchun ham biz mazkur masala bo'yicha ham o'rganishlarni
amalga oshirdik (2-rasm).

47%

31%

O'rtacha

Yahshi

2-rasm. Respondentlar orasida milliy gadriyatlarga e'tiborsizlik tahdididan
xabardorlik darajasi bo'yicha o'rganishlarning empirik natijalari

Masala yuzasidan o'rganishlar, ya'ni aksariyat respondentlarning fikricha yosh ota-onalar o'z far-
zandlariga milliy gadriyatlarni o'rgatmayapti, shu sababli yoshlarimiz milliy gadriyatlarni hurmat
gilmayapti, aksincha, “ommaviy madaniyat”ga zamonaviy madaniyat deb taqlid qilish kabi salbiy jihatlar
ko'payib bormogda deb ta'kidlandi.

Demak, oilada milliy va oilaviy gadriyatlarni shakllantirishga garatilga tarbiya ishlarini kuchaytirish
lozim. Tarbiya masalalariga e'tiborsiz garalgan vaziyatda yuzaga keladigan ko'ngilsizliklar ham, u keltirib
chigaradigan zararli ogibatlar ham barchamizni ogohlikka da'vat gilmog'i lozim.

Xulosa o'rnida shuni aytish kerakki, oilada milliy va oilaviy gadriyatlarga hurmat fazilatini
shakllantirish, shuningdek farzand tarbiyasi - oila baxti, farzandlarning tarbiyali yetuk inson bo'lib yetish-
idagi ota-onaning sa'y harakati hisoblanadi. Oiladagi gadriyatlar tarbiyasi farzandning kelajakda kim bo'lib
yetishishida muhim o'rin tutadi. Demak, bola oilada jamiyatning giyofasini ko'radi, bo'lajak fugaroning
tabiati, dunyogarashi va axloqgiy giyofasi oilada shakllanadi hamda shunga ko'ra kamol topib boradi.

Farzandlarimizni ilm-fan va ta'lim-tarbiya asosida voyaga yetkazish magsadga muvofiq ekan, o'z
o'rnida milliy gadriyatlarga yo'g'rilgan tarbiya esa milliy tarbiya bilan chambarchas bog'ligdir. Zero,
yoshlar kelajak egalari hisoblanadi.
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TERGOV VA SUD JARAYONLARIDA ODAM SAVDOSIGA OID JINOYAT ISHLARINI
KO*‘RIB CHIQISH JARAYONIDA JABRLANUVCHINING ISHTIROKIGA PSIXOLOGIK
HAMROHLIK QILISH

Annotatisiya. Magolada odam savdosi muammosi, odam savdosi jabrlanuvchilari portreti va ruhiy
holatlari tavsiflangan, odam savdosi qurboniga oid jinoyat ishlarini ko ‘vib chiqish va sud jarayonlarida
Jjabrlanuvchiga psixologik xizmat ko ‘rsatishdagi yondashuv, tergov va sud jarayonlarida jabrlanuvchiga
psixologik hamrohlik gilish masalalari yoritilgan.

Tayanch so‘zlar: « ODAM SAVDOSI» psixologik qo ‘rquv, ijtimoiy qo ‘rquv, huquqiy qo ‘rquv,
«Stokgolmy sindromi.

NCUXOJOTINYECKAS NOAJEPKKA YUACTHUS ) KEPTBOB B PACCJIIEAOBAHUUA
U CYJEBHOM INPOLECCE YI'OJIOBHBIX JEJI O TOPI'OBJIE JIKOJAbMU

Annomayusa. B cmamwe onucana npobrema mopeoeiu ao0bMu, NOpmMpem u NCUXUiecKoe
coCmosHUe Hcepme mopeoeiu 1100bMU, H00X00 K PACCMOMPEHUIO Y20TI08HbIX O€Jl, CEAZAHHBIX C HCePMEOl
mopeo6nu N100bMU, a MAaKice OKA3AHUEe NCUXON0SUYECKOU NOMOWU Jicepmee 8 Xooe Cy0ebHO20
pasdoupamenbcmed, NCUXON02UYECKAs NOO0EPAHCKA NOMEPHesuIe2o 8 xooe Credcmeus U cyo0ebHO20
paszbupamenscmea.

Knrwoueesvie cnoea: «TOPI'OBJIA JIFO/IBMHW» ncuxonocuyeckuil cmpax, COYUAIbHLIL CMpPAXx,
IOPUOUYECKUTI CIMPAX, «CIOK2OIbMCKULY CUHOPOM.

PSYCHOLOGICAL SUPPORT FOR THE VICTIM'S PARTICIPATION IN THE
INVESTIGATION AND COURT PROCESSES OF HUMAN TRAFFICKING CRIMINAL
CASES

Annotatsiya. The article describes the problem of human trafficking, the portrait and mental state
of its victims, the approach to handling criminal cases related to human trafficking, and the provision of
psychological assistance to the victims during the trial. It also covers the psychological support given to
the victims during both the investigation and the trial.

Key words: «HUMAN TRAFFICKING» psychological fear, social fear, legal fear, "Stockholm"
syndrome.

Bugungi kunda ijtimoiy-igtisodiy rivojlanish darajasi turlicha bo‘lgan dunyo mamlakatlarining
barchasida “odam savdosi” jabrlanuvchilarini uchratish mumkin. Odatda “odam savdosi” deyilganda,
moddiy manfaat magsadida majburiy mehnat uchun ushlab turilgan shaxslar tushuniladi. “Odam savdosi”
zamonaviy dunyodagi qullikning bir shakli, inson huquglarining buzilishi, ham shaxsga, ham davlatga
qarshi jinoyat hisoblanadi. Bu jinoyatdan eng ko‘p jabrlanganlar sifatida ayollar va bolalar ko‘rsatiladi.
Odam savdosi ko‘pchilik tadqiqotchilar nugtai nazaridan o‘rganib borilmoqda, ogohlikka chaqirilmoqda,
butun dunyoda “odam savdo”siga qarshi qonunlarning mavjudligiga qaramasdan, yiliga millionlab
odamlar ushbu jinoyatning qurboniga aylanadilar.

«Odam savdosiga qarshi kurashish to‘g‘risidangi O‘zbekiston Respublikasi Qonunining magqgsadi
odam savdosiga garshi kurashish sohasidagi munosabatlarni tartibga solishdan iborat. Odam savdosi —
kuch bilan tahdid gilish yoki kuch ishlatish yoxud majburlashning boshga shakllaridan foydalanish,
o‘g‘irlash, firibgarlik, aldash, hokimiyatni suiiste’mol qilish yoki vaziyatning qaltisligidan foydalanish
orgali yoxud boshga shaxsni nazorat giluvchi shaxsning roziligini olish uchun to‘lovlar yoki manfaatdor
etish evaziga og‘dirib olish yo‘li bilan odamlardan foydalanish magsadida ularni yollash, tashish,
topshirish, yashirish yoki gabul gilishdir. Odamlardan foydalanish boshqga shaxslarning fohishaligidan
foydalanishni yoki ulardan shahvoniy foydalanishning o‘zga shakllarini, majburiy mehnatni yoki
xizmatlarni, qullikni yoxud qullikka o‘xshash odatlarni, erksizlik holatini yoxud inson a’zolarini va (yoki)
to‘qimalarini olishni anglatadi®.

1«Odam savdosiga qarshi kurashish to‘g‘risida» O‘zbekiston Respublikasining O‘RQ-633-son Qonuni 17.08.2020 vil.
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Bugungi kunda odam savdosi bilan shug‘ullanuvchilar jabrlanuvchilarni yollash va mijozlarni jalb
gilish uchun internet platformalaridan, jumladan, ijtimoiy tarmoglar, onlayn-do‘konlar va boshga veb-
sahifalardan mohirlik bilan tuzoq sifatida foydalanadilar. Insonlar ushbu jinoyat tuzog‘iga turli motivlarga
ko‘ra tushadilar. Chunonchi, har bir insonda orzu va istaklar mavjud. Jumladan, yaxshi, serdaromad ish
topish, oilani bogish uy-joyli bo‘lish kabi ezgu niyatlar istagida bo‘lgan insonlarning odam savdosi
gurboniga aylanishi ayanchlidir. Boshga bir holatlarda jangovor harakatlar olib borilayotgan joylarni tark
etish, yashash joyidagi ijtimoiy normalar, an’ana va odatlardan qochish, oilaviy zo‘ravonlik yoki
shavqatsiz munosabatlardan qochish magsadida, o‘zi va yaqginlari uchun xavfsiz joy topish kabi motivlar
bilan ushbu jinoyat tuzogiga tushib goladilar.

Jabrlangan fugarolarda ushbu mubhitni tark etish, ozodlikka intilish, joyni tark etishda Katta
go‘rquvlar paydo bo‘ladi. Jumladan;

Psixologik qo‘rquv - jinoyatchilar tutqinligi va nazoratida ko‘p muddatda bo‘lgan, ularning
jismoniy, shahvoniy va ruhiy zo‘ravonligi, tahdid va shantaj harakatlari qo‘llanilgan fuqarolarda yuzaga
keladi.

Ijtimoiy qo‘rquv - Mentalitet, milliy g“urur, oila sha’ni kabi sharqona fazilatlarni shakllantirib
beradigan etnik stereotip va ustanovkalar ularda doimo ushbu qo‘rquv signallarini ushlab turadi.

Huquqiy qo‘rquv - Davlat chegarasini noqonuniy kesib o‘tish, odam savdogarlari tomonidan jinoiy
faoliyatga jalb qilingan jabrlanuvchilarda jinoiy javobgarlikka tortilishdan qo‘rqish oqibatida yuzaga
keladi.

Darhagqiqat, ushbu gismatdan qochib qutulgan jabrlanuvchilarning 41 foizigina o‘z tashabbusi bilan
sudga murojaat giladilar. Bu esa, “Odam savdosi”ga garshi kurash borasida olib borilayotgan ishlarning
samaradorligi yugori emasligidan dalolat beradi. Davlat bunday jinoyatlarning jazosiz golishiga yoki
logayd munosabatda bo‘lishiga yo‘l qo‘ymaydi. Buning uchun ekspluatatsiyaga, odam savdosiga yordam
beruvchi ijtimoiy-igtisodiy va madaniy muammolarga yechim topish kerak. Jabrlanuvchilarni
identifikatsiyalash, qo‘llab-quvvatlashni kuchaytirish va tashkilotchilarni jazosiz qolishga barham berish
siyosati davom ettirilishi va milliy resurslarni boshqarish nuqtai nazaridan o‘zgarishlar qila bilishimiz
zarur. Jumladan, jabrlanuvchining tergov jarayonidagi ishtiroki quyidagi tartibda ko ‘rib chigiladi:

1. Protsessual tadbirlar

2. Jinoyat to‘g‘risida xabar berish, arizani imzolash.

3. Odam savdosini sodir etgan shaxs/shaxslar to‘g‘risida batafsil ma’lumot taqdim etish.

4. Tergovchi tomonidan o‘tkazilayotgan so‘roqda ishtirok etish, jinoyat jabrlanuvchisi protsessual
maqomini olish uchun chiqarilgan qarorga imzo qo‘yish.

5. Jabrlanuvchi sifatida boshidan o‘tgan barcha voqealarni to‘liq aytib berish.

6. Odam savdosini sodir etgan shaxs bilan jabrlanuvchini “yuzlashtirish” tadbiri.

Ushbu tadbir ishtirokchilari jabrlanuvchilarga psixologik yordam ko‘rsatishni ta’minlanishi zarur.
Zero, “odam savdosi” jabrlanuvchilarida quyidagi psixologik muammolar kuzatiladi:

» PTSR natijasida intellektual faollik va o‘z-o°ziga bahoning pasayganligi, depersonalizatsiya,
hayotga gizigishining susayganligi;

» lJinoyatchidan qo‘rqish, uning shantaj va tahdidlarini eslash, “Stokgolm” sindromi;

» TIrodaviy faollikning sustligi, harakatsizlik, ichki sabotaj, mentalitet bilan bog‘liq ijtimoiy va
gender stereotiplar, ishonchsizlik sindromi;

» Uyatchanlik kompleksi, huquqiy qo‘rquv, digqatini jamlay olmaslik, xotirasidagi buzilishlar;

» Qo‘rquv, vahima, travmatik assotsiatsiyalarning tiklanishi.

Psixolog tergov jarayonlarida odam savdosiga oid jinoyat ishlarini ko‘rib chigish jarayonida
jabrlanuvchining ishtirokiga psixologik hamrohlik gilishda yuqorida keltirilgan ruhiy holatlarda psixologik
yordam ko‘rsatishni amalga oshirib borishi zarur.

Sud jarayonida odam savdosiga oid jinoyat ishlarini ko‘rib chigishda jabrlanuvchining sud
protsessiga nisbatan ishonchsizlik, adolatsizlik munosabati yuzaga kelishi mumkin. Shu gatorda sud
zalidagi ijtimoiy qo‘rquvlar (odamning ko‘pligi, OAV va b.) holatni murakkablashtirishi mumkin.
Psixolog har ganday holatda jabrlanuvchini professional darajada qo‘llab-quvvatlashi muhim.

Sud jarayonida jabrlanuvchining jinoyatchiga nisbatan munosabatida quyidagilarni kuzatamiz:

» Psixologik qo‘rquv;

» PTSR ogqibatlari;

» «Stokgolmy sindromi.

Tergov va sud jarayonlarida odam savdosi jabrlanuvchisiga psixologik hamrohlik gilishga
yondashuvlar:
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» Ingiroz konsultatsiyasi- Jabrlanuvchi o‘zini xavfsiz his qilishi va uni qanoatlantirilmagan
ehtiyojlarini aniglash uchun.

» Art-terapiya- Badiiy tafakkur rezervi yordamida travmatik assotsiatsiyalar ustida ishlash.

» Kaognitiv terapiya- O‘ziga, jinoyatchiga va sud jarayoniga oid tafakkur xatolarini korreksiya
gilish uchun.

» Geshtalt-terapiya- Jabrlanuvchining jinoyatchi bilan protsessual uchrashuvini modellashtirish
uchun.

Jabrlanuvchilar bilan ingiroz davrida konsultatsiya o‘tkazish davomida juda muhim.

» O‘zini boricha (to‘lig‘icha) gabul qilishini ta’minlash;
» Tergov va sud jarayonida o‘z huquglarini tiklash uchun aniq harakatlar rejasini tuzishda yordam
berish;

» asosiy muammolarni aniglashga yordam berish;

» Xavfsizlik rejasini tuzishga ko‘maklashish;

» qo‘llab-quvvatlash tizimlarini safarbar etishga yordam berish;

» sog‘ayish (ruhiy salomatligi tiklanishi) uchun vaqt kerakligini tushunishga yordam berish;

» jabrlanuvchi shaxsiyatining kuchli tomonlarini aniglash va mustahkamlash.

Tergov va sud jarayonlarida odam savdosiga oid jinoyat ishlarini ko‘rib chiqish jarayonida
jabrlanuvchining ishtirokiga psixologik hamrohlik gilishda, jabrlanuvchilar bilan art-terapiya mashglarini
o‘tkazib borish yaxshi samara beradi. Jumladan, quyidagi terapiya mashglaridan foydalanish mumkin.

Emotsional art-konstruktor- hissiy sohani rivojlantirish uchun turli yosh davridagi odamlarda
diagnostika, psixokorreksiya kabi amaliy texnologiyalarni oz ichiga olgan badiiy terapevtik kompleks
hisoblanadi.

Mak - terapiya-Metaforik assotsiativ kartalar (MAK) - bu maxsus art-terapiya vositasi bo‘lib,
proektiv texnikaning tamoyillari va postulatlariga asoslanadi. MAK terapiyaning boshga art-terapiya usul-
lariga nisbatan afzalligi shundaki, ular qat’iy bir ma’noga ega emas

Tasviriy terapiya- Art-terapiya: “art” ingliz tilidan olingan bo‘lib, art — bu sanat, terapiya — davo-
lash manolarini anglatadi. Tasviriy-terapiya usuli og‘ir hissiyotli bemorlarni davolash usuli sifatida taklif
gilingan. Odam savdosi jinoyatining jabrlanuvchilarini ushbu turkumga kiradilar. Birog hozirgi kunda
tasviriy-terapiyani qo‘llash ko‘lami kengayib bormoqda. Bu mijozning psixologik muammolarini hal
gilish uchun ijodiy faoliyatdan foydalaniladigan psixoterapiya usulidir. Uning turlari juda ko‘p. Ranglar
terapiyasidan tortib kitob terapiyasigacha, musiga terapiyasidan tortib rags terapiyasigacha davom ettirish
mumkin. Ushbu usul samarali ta’sir o‘tkazish vositasi hisoblanadi va mijozning ichki olamga chuqurroq
murojaat gilish, uning fikrlari, his-tuyg‘ularini so‘zsiz aks ettirish vositasi sifatida xizmat qiladi. Tasviriy-
terapiyaning asosiy tamoyillaridan biri — xoh sog‘lom, xoh imkoniyati cheklangan bola, xoh kattalar
bo‘lsin, ularning ichki kechinma, hissiyotlarini tasvirlash imkonini berish va shu orgali ularni hayotga
birmuncha muvaffagiyatli moslashtirishdan iboratdir.

Qum terapiyasi - mijozning ichki “men”i bilan muloqot qilish, ichki psixologik ziddiyatlarni hal
qilish va yaxlitlikka erishishning qulay usuli sanaladi. Amalda qum terapiyasidan foydalanish insonning
chuqur, ba’zan ongsiz tajribalarini ramziy darajada yetkazish imkonini beradi. Bu fantaziyalar va ijod
erkinligi mamnuniyat bilan qabul gilinganda va insonga o°‘zini ozod qilish, 0°z stereotiplaridan tashqariga
chiqish, muammoli vaziyatlarni hal qilishning boshqa usullarini ko‘rishga yordam beradi. Qum terapiyasi
orgali quyidagi natijalarga kelish mumkin:

v" ichki zo‘riqishni bartaraf etish;

v' 0‘z-0‘ziga ishonchni oshirish;

v' rivojlanish va o‘zini 0‘zi anglash istagini yuzaga kelishini ta’minlaydi.

Shuni ta’kidlash kerakki, qum terapiyasi mijozning o°zi yechim topishiga olib keladi. Psixologiyada
bu usul insayt yoki to‘satdan tushunchasi bilan izohlab ketiladi. Mijoz zo‘riqish vaziyatida o‘zi nima qila
olishini tushunish darajasiga olib chigiladi.

Ertak terapiyasini- xulg-atvorni to‘g‘rilash, psixologik og‘ishlarning oldini olish, psixologik
yordam berish va boshqa sohasidagi muammolarni hal qilish uchun foydalanish mumkin bo‘lgan
psixologik usul sifatida qo‘llash mumkin.

Nigob terapiyasi- odam savdosi jabrlanuvchilarining ichki chuqur holatini yuzaga chigarishda
samarali psixologik ish usuli bo‘lib, insonning psixologik holati, kayfiyati va sog‘lig‘i, odamning yuziga
va yuz ifodalariga orgali prognoz gilinadi. Ushbu terapiya usuli yordamida, mijoz o‘z holatini niqob orgali
proeksiyalashi mumkin.

buxpxti.uz 4(8)2024 123



""Buxoro psixologiya va xorijiy tillar instituti ilmiy axborotnomasi**
ilmiy-amaliy jurnal

Geshtalt-terapiya- Amerikalik psixolog Fridrix Perlz tomonidan yaratilgan usul bo‘lib, (tarjimada
“timsol”, “shakl”, “fon’) bu inson ongining tarqalishiga yordam beradigan va buning asosida hayotda ichki
yaxlitlik, to‘laqonlilik va mazmunli bo‘lish, atrofdagi odamlar va tashqgi dunyo bilan alogani yaxshilash
psixoterapiya usuli. Odam savdosi jabrlanuvchilarining ma’nosi jihatidan turlicha va qarama-garshi
bo‘lgan his-tuyg‘ularni uyg‘unlashtirishga intilish, digqat va e’tiborni rivojlantirish va o‘zini o‘zi bir
butunlik sifatida his etish, shu jumladan tashgi (tanasi) va ichki hissiyotlarni birlashtirishda yordam beradi.*
Jabrlanuvchilarning travmatik kechinmalarni takroriy his gilish orgali emotsiyalarni anglash hamda
munosib xulgqa o‘rgatish uchun quyidagi texnikalardan foydalanish tavsiya etiladi:

* “Maktub” texnikasi

* “Telefon orqali so‘zlashuv” texnikasi

* “Bo‘sh stul” texnikasi

* “Vaqtni ortga qaytarish”. Ushbu usullar jabrlanuvchida emotsional intellektning oshishiga xizmat
qgiladi.

Odam savdosiga oid jinoyat ishlarini ko‘rib chiqish jarayonida jabrlanuvchilar qatorida bolalarning
borligi jiddiy ijtimoiy-psixologik oqibat sanaladi. Bunday holatlarda bolalar bilan suhbat o‘tkazish uchun
quyidagi mavzularda ish olib borish magsadga muvofig. Jumladan:

v’ tanaga qaysi teginishlar mumkinligi, bu paytda nima gilish kerakligi (misollar bilan)

v kimning unga teginishi mumkinligi va kimning teginishga umuman haqqi yo‘qligi;

v' yomon teginishlar unga tanish va yaqgin bo‘lgan kishilar tomonidan ham sodir etilishi
mumkinligi, bu paytda ganday harakatlar sodir etish kerakligi;

v’ unga tushunarsiz, galati, g‘ayrioddiy harakatlar va hodisalarni ko‘rsa va sezsa ota-onasi (vasiy,
homiy, pedagog va b.)ga darhol aytish kerakligi.

Kognitiv terapiya — insondagi fikrlar, ustanovkalar, garashlar, yondashuvlar va h.k.larni
o‘zgartirishga yo‘naltirilgan ilmiy maktabdir?.

Kognitsiyalar insonga psixologik travma yetkazadi va uning sarosima xurujlariga, qo‘rquv, de-
pressiya va boshga nerv buzilishlariga olib keladi.

Jabrlanuvchilarda o‘zini, atrofdagilarni, xususan odam savdogarlari, hamda huqugni muhofaza qi-
lish idoralari xodimlariga nisbatan oldidan shakllangan tafakkur xatolari / ya’ni kognitiv buzilishlar
mavjud bo‘ladi. Jumladan, quyidagi kognitiv xatolarni ko‘rish mumkin:

¢ Imkoniyatdan tashqari talab quyish
O‘ylab topish
Fojia deb bilish
Mugarrar deb bilish
Yorliqg (tashxis) quyish
Bashorat gilish
Bir yoglamali saralash

Kognitiv xatolarni bartaraf etishda psixologik amaliyotda samaradorligi yuqori bo‘lgan “AVS”
texnikasidan foydalanish magsadga muvofig.

+» A —hodisa (nima bo‘1di?)

%V —bo‘shliq (kognitsiyalar)

% S —reaksiya (Nimalarni sezyapsiz?)

A — hodisa, vogea

V — fikriy bo‘shliq (aslida fikr, ustanovka, stereotip, yondashuv, baholar mavjud bo‘ladi)

S —reaksiyalar (S1 — emotsional reaksiya, S2-fiziologik reaksiya, S3 — xulgiy reaksiya).

Yugqoridagi texnikani qo‘llashni quyidagi namuna asosida ko‘rib chigishimiz mumkin. Masalan:
Odam savdosi jabrlanuvchisi, ayol, shahvoniy ekspluatatsiya gilingan.

A — meni jinoyatchilar majburan shahvoniy xizmatlarga jalb qgildi.

V o (bo ‘shlig)

S1 — mening miyam umuman chalg ib qolgan va hech narsaga kuchim yo ‘q (tushkunlik, apatiya,
depressiya), allagachon har tomonlama hayotim buzilib bo ‘Igan (PTSR).

S2 — qaltiroq, uyqusizlik, gon bosimining oshishi
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! Serge Ginger. La Gestalt. Lart du contact. Nouvelle approche optimiste des rapports humanis //Cepx I'enrep. Temanst:
UCKYCCTBO KOHTaKTa. HOBBIM ONTUMUCTHYECKUI TOJXO K YeJIOBEYECKUM OTHOIIEHUsAM 1995. 227 crp.

2 Jluxu PoGepr. IIpeosoneHne cONPOTUBIIEHHS B KOTHUTHBHOM Tepamuu. — CII6.: ITurep, 2021~ 352 c.: un. — (Cepus
“KorHUTHBHO-TIOBECHYECKAs IICUXOTEPAITUs”).
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S3 — qo‘limdan hech narsa kelmaydi (harakatsizlik) va vaziyatni unutish uchun har kuni alkogol
ichaman (alkogolizm).

Tabiiy ravishda “odam savdosi” jabrlanuvchisida ustanovkalarni kuzatamiz. Jumladan, undagi “V”,
ya’ni fikr/ustanovkalar;

v’ Meni onam qarg ‘agani uchun endi hech gachon baxtli bo ‘lmayman.

v’ Mening hayotim tamom bo ‘ldi.

v Mening go ‘limdan hech narsa kelmaydi.

v Men baxtsizman va peshonam sho r.

Ushbu fikr va ustanovkalarda ganday tafakkur xatolari mavjud? Qanday gilib ushbu fikrlarning xato
ekanligini tushuntiramiz? Ustanovkalar tahlilidan so‘ng, ushbu kognitiv ustanovkalarning qanday yuzaga
kelganligi tahlil etiladi. Jabrlanuvchining emotsional holatini transformatsiya gilish jarayonida quyidagi
sxema bo‘yicha voqea/hodisani tahlil qilish mumkin. Jumladan:

Hodisa — Kognitsiya — Oqibat — Kognitiv xato — Raddiya (pozitiv ustanovka) — Natija.

Masalan: Hodisa — meni jinoyatchilar majburan shahvoniy xizmatlarga jalb qildi.
Kognitsiyalar — Meni onam garg ‘agani uchun endi hech gachon baxtli bo ‘Imayman,; Mening hayotim
tamom bo ‘Idi; Mening qo ‘limdan hech narsa kelmaydi; Men baxtsizman va peshonam sho ‘r.

Kognitiv  xato — Bashorat  qilish,  fojealashtirish, o0 z-0ziga  “yorliq”  yopishtirish.
Oqibat — tushkunlik, apatiya, depressiya, PTSR.

Raddiya — Onam hissiyotga va jamiyatdagi stereotiplarga berilib, ongsiz ravishda menga gapirib
yubordi, aslida mening onam har qanday ona singari meni yaxshi ko ‘radi, hayotimda kutilmaganda
ingiroz yuzaga keldi, biroq men tirikman va buni yengib o ‘ta olaman.

Natija — Kayfiyatim ko‘tarildi, tiklanish va kurashish uchun energiya olyapman, kelajak uchun
intilaman.

Odam savdosi jabrlanuvchilarida nafagat ularning huquglarini, balki, ruhiy holatini
sog‘lomlashtirish, barqaror hissiy holatni tiklash, o‘z hayotini qaytadan boshlash, o‘z kelajagi uchun
qayg‘urishga, qayta jabrlanmaslikka o‘rgatish orqali jamiyat muhitini sog‘lomlashtirishga sabab bo‘ladi.

Foydalanilgan adabiyotlar ro‘yxati

1. «Odam savdosiga qarshi kurashish to‘g‘risida» O‘zbekiston Respublikasining O‘RQ-633-son
Qonuni17.08.2020 yil.

2. PoGeprt JI. Ilpeogonenue conpoTuBieHus: B KOTHUTUBHOM Tepanuu. — CI10.: [Tutep, 2021.— 352
c.: ni. — (Cepus “KorHuTuBHO-TIOBEACHUECKAs IICUXOTEpanus’).

3. Serge Ginger. La Gestalt. Lart du contact. Nouvelle approche optimiste des rapports humanis
/[Ceprx T'enrep. IemtanbsT: HCKYyCCTBO KOHTaKTa. HOBBIN ONMTUMHUCTHYECKHIA TTOAXO] K YETOBEYECKUM OT-
HoweHusiM 1995. 227 ctp.
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Kamolova Ferangiz Bahodirovna
Buxoro psixologiya va xorijiy tillar instituti magistranti

O’SMIR SHAXSI RIVOJLANISHIDA AXLOQIY NORMALARNING PSIXOLOGIK
XUSUSIYATLARINI AMALIY JIHATLARI

Annotatsiya. O’smir shaxsi rivojlanishida axlogiy normalarning o’rni muammosining psixologik
Jjihatlarini, aynigsa yoshlar va o ’smirlar ma’naviyati shakllanishi va rivojlanishining psixologik jihatlarini
o‘rganish naqadar muhimligi va ayni paytda mazkur muammo bo’yicha maxsus o 'tkazilgan
tadqiqotiarning yo qligi ham mavzuning dolzarbligini ko 'rsatadi.

Bizning jamiyatimizga yot bo’lgan kuchlar: terroristlar, diniy aqidaparastlar va boshqa buzg unchi
g oyalarni tashuvchilar asosiy e’tiborni o’smirlar va yoshlarni o’z tomonlariga ag’darib olishga harakat
gilmogdalar. Sababi ma 'naviyatga gilingan tahdid mamlakatni ingirozga olib kelishini mumkinligini ular
juda yaxshi anglashadi. Yoshlarni yuksak axlog va intizomli qilib tarbiyalash, ularning sifatli ta’lim olishi
va vatanparvarlik ruhida voyaga yetishi mamlakat igtisodiy va siyosiy taraqqgiyotining kaliti hisoblanadi.
Bu esa ijtimoiy bargarorlik va muvaffagiyat asosidir. Bugungi kunda yoshlar tarbiyasi muammolari
deyarli barcha mamlakatlar uchun umumiy masaladir.

Kalit so"zlar: o’smir, axlogiy normalar, etnopsixologiya, estetik, siyosiy, gadriyat, ingiroz, e tigod.

MNPAKTUYECKHE ACHHEKTBI ICUXOJOI'NMYECKUX XAPAKTEPUCTHK
HPABCTBEHHBIX HOPM B PA3BUTUHU ITMYHOCTHU NOAPOCTKOB

Annomayus. Hackonbko 6ajdcHO usyueHue NcuxoiocudecKux dacnekmos npodiemvl poau Hpag-
CMBEHHBIX HOPM 8 PA3GUMUU TUYHOCIU NOOPOCMKA, 0COOEHHO NCUXON0UNECKUX ACNEeKIMO08 CINAHOGNeHUs
U pazeumusi OYX08HOCMU MONO0ENCU U NOOPOCMKOS, U 8 Mo dice epems, Omcymcmesue cneyuanbHuIxX uc-
C1e008aHULl NO OAHHOU NPOOIIeMe NOKA3bI8Aem AKMYAlIbHOCHb MeMbl.

Yyocovle Hawemy obujecmsy Culbl: Meppopucmyl, perueuo3nvle Ganamurky u HoCumenu Opyux
0ecmpyKmueHuIX uoell Nblmaromcs nepemManums NoOPOCMKO8 U MOI00ENCH Ha C8010 cmopoHy. [Ipuuuna 6
MOM, YUMo OHU NPEKPACHO NOHUMAIOM, YMO YePO3d OYXOBHOCU MONCEN NPUBECMU K KPUSUCY 8 CIPAHe.
3anoeom 2KOHOMUYECKO20 U NOIUMUYECKO20 PA36UMUSL CIPAHbL AGIAEMCA 60CHUMAHUE 6bICOKOHPAG-
CMEEHHOU U OUCYUNTUHUPOBAHHOU MOLOOEHCU, ee KayeCmeeHHoe obpazosanue u 60Chumanue 8 dyxe nam-
puomusma. Imo ocHoga coyuanvHou cmabunsHocmu u ycnexa. Ceco0us npooremvl 06pazoeanus Mouo-
oedicu A61A0McsL 0dwell npooemMol nPaKmuyecku 0Jis 6cex CIMpaH.

Knroueswie cnosa: [loopocmox, mopansvhvie HOPMbl, IMHONCUXONO2US, ICIEMUKA, NOTUMUKA, YeH-
HOCMU, KpUsuc, epa.

PRACTICAL ASPECTS OF PSYCHOLOGICAL CHARACTERISTICS OF MORAL
NORMS IN ADOLESCENT PERSONAL DEVELOPMENT

Abstract. How important it is to study the psychological aspects of the problem of the role of moral
norms in the development of the adolescent personality, especially the psychological aspects of the for-
mation and development of the spirituality of young people and adolescents, and at the same time, the lack
of special research on this problem shows the relevance of the topic.

Forces alien to our society: terrorists, religious fanatics and carriers of other destructive ideas are
trying to turn teenagers and young people to their side. The reason is that they understand very well that
a threat to spirituality can lead to a crisis in the country. The key to the country's economic and political
development is to bring up young people with high morals and discipline, their quality education and
growing up in the spirit of patriotism. This is the basis of social stability and success. Today, the problems
of youth education are a common issue for almost all countries.

Key words: Adolescent, moral norms, ethnopsychology, aesthetic, political, value, crisis, faith.

Kirish. Mamlakatimizda barpo etilayotgan fuqarolik jamiyati ma’naviy barkamol, ruhan yetuk
shaxslar jamiyati bo’lishi ham mavzuning dolzarbligini ko’rsatadigan omillardan biridir.

Sayyoramizning ertangi kuni, farovonligi farzandlarimiz qanday inson bo’lib kamolga yetishi bilan
bog’liq. Bizning asosiy vazifamiz - yoshlarning o’z salohiyatini namoyon qilishi uchun zarur sharoitlar
yaratish, zo’ravonlik g’oyasi “virusi” tarqalishining oldini olish Shu munosabat bilan O’zbekiston
globallashuv va axborot kommunikatsiya texnologiyalari jadal rivojlanib borayotgan bugungi sharoitda
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yoshlarga oid siyosatni shakllantirish va amalga oshirishga garatilgan umumlashtirilgan xalgaro huquqiy
hujjat - BMTning Yoshlar huquglari to’g’risidagi xalgaro konvensiyasini ishlab chiqishni taklif etadi.
Bizning nazarimizda, mazkur hujjatni imzolaydigan davlatlar ushbu sohani 0’z ijtimoiy siyosatining asosiy
va muhim hayotiy ustuvor yo’nalishlaridan biri darajasiga ko’tarish bo’yicha gat’iy majburiyatlarni o’z
zimmasiga olishi kerak”. Hammamizga ma’lumki, 2018-yil 12-dekabr kuni BMT Bosh Assambleyasining
yalpi sessiyasida O’zbekiston tomonidan ishlab chiqilgan “Ma’rifat va diniy bag’rikenglik” to’g’risidagi
rezolyusiya bir ovozdan qabul qilindi. Biz ana shu ikki omil yoshlar tarbiyasi masalalariga bevosita bog’liq
bo’lgani uchun ularni aytib o’tmoqdamiz.

Shuning uchun o‘smirlarni zo‘ravon va tajovuzkor kuchlarning qo’liga berib qo’ymaslik vazifasi
ham ularning ma’naviyati shakllanishiga, bu jarayonning psixologik jihatlarini tadqiq etishga birinchi
darajali vazifa sifatida yondashishni tagozo etadi.

O’smir shaxsi rivojlanishida axloqiy normalarning o’rni muammosining psixologik jihatlarini,
aynigsa yoshlar va o’smirlar ma’naviyati shakllanishi va rivojlanishining psixologik jihatlarini o ‘rganish
naqadar muhimligi va ayni paytda mazkur muammo bo’yicha maxsus o’tkazilgan tadgiqotlarning yo’qligi
ham mavzuning dolzarbligini ko’rsatadi.

Belgilangan vazifalarni amalga oshirish uchun quyidagi metodlaridan foydalaniladi:

O’smir shaxsi rivojlanishida axloqiy normalarning o’mini o’rganish bo’yicha  psixologik
eksperimentlar o’tkazish;

- Kuzatish metodi (o’smirlarning xulq - atvori, o’zaro munosabatlari tadriji bo’yicha kundalik
yuritish);

- Og’zaki va yozma so’rovlar o’tkazish;

- shaxsning individual psixologik xususiyatlarini o’rganishga yo’naltirilgan metodikalar (M.Rokich
va Ye.Fontalovaning “qadriyatlarga yo’naltirilganlik”ni o’rganish metodikalari);

- Eksperiment natijalarini sifat va miqdoriy jihatdan tahlil gilish.

Mamlakatimiz psixologlari tomonidan ham o’smir shaxsi rivojlanishida axloqiy normalarning
mohiyatini, ma’naviy tarbiya tuzilmasi, vositalari va shakllarini ishlab chigishda muayyan hissa qo’shildi.
Bu sohada G'.B.Shoumarov, V.M.Karimova, E.G .G oziyev, R.l.Sunnatova, Sh.R.Baratovlarning
ishlarini alohida ta’kidlash zarur. Ayni paytda, bu sohada psixolog - olimlarimiz tomondan amalga
oshirilgan tadqiqot ishlarni tanqidiy tahlil qilish mamlakatimiz psixologiyasi mazkur yo’nalishda yanada
kengroq doirada ilmiy izlanishlar olib borilishi lozimligini ko’rsatadi. Ma’naviyat va axloqiy norma
muammosi mamlakatimiz psixologlari, faylasuflari, sotsiologlari, tarixchilari, madaniyatshunoslari,
pedagoglari tomonidan intensiv tadqiq etilayotgan bir paytda mazkur mavzuga bag’ishlab psixologlarimiz
tomonidan yaratilgan ishlar barmoq bilan sanarli darajada oz. Milliy tarbiyaning psixologik jihatlarini
o’rganishga bag’ishlangan tadqiqotlar esa yo’q darajada.

Mazkur muammoning psixologik jihatlari, avvalo, shunda ko’rinadiki, hanuzgacha shaxsning
axloqiy rivojlanishiga samarali ta’sir ko’rsatadigan psixologik omillar atroflicha tadqiq etilmagan.
Psixologiyamizda o’smir shaxsi rivojlanishida axloqiy normalar tuzilmasi, ma’naviyat va psixikaning
alogadorligi masalalari ishlab chigilmagan, bu sohaga oid terminologiyada ham noaniglik va mavhumlik
mavjud.

Buyuk nemis faylasuflaridan yana biri [.Kant ma’naviyatni o’zini o’zi anglash sifatida cheklab
izohlamagan. Uning talginida ma’naviyat “Insonni harakatlantiruvchi, jonlantiruvchi” tamoyildir.
O’zining “Sof aqlni tanqid” asarida ma’naviyat haqida shunday yozadi: “Ichki tuyg’uning predmeti sifatida
bu unsur nomoddiylik tushunchasini beradi; oddiy unsur sifatida mustahkamlik, butunlikni anglatadi;
intellektual unsur sifatida shaxsni anglatadi; bularning barchasi birikib ma’naviyat tushunchasini vujudga
keltiradi”.

Inson rivojlanishidagi eng muhim davrlardan biri o’smirlik davri hisoblanadi. 17-18-asrlargacha
G’arbda ham, Sharqda ham o’smirlik davri inson rivojlanishidagi alohida davr hisoblanmas edi. Bolalik
davri individning jinsiy yetilishi bilan tugallanar va endi u kattalar dunyosiga kirar edi. Hozirgi davrda esa
akseleratsiya jarayoni tufayli jinsiy yetilish o’tmishdagiga qaraganda birmuncha avval, psixik va ijtimoiy
yetilish birmuncha kechroq yuz bergani tufayli bolalik va yetuklik o’rtasidagi oraliq ancha uzaydi.

O’smirlik davriga jinsiy yetilish bilan yetuklik davri orasidagi oraliq davri sifatida qarash Yangi
davrda yuz berdi. Bugungi kunda psixologiya fanida o’smirlik davriga bag’ishlangan ko’plab nazariyalar
mavjud. Bu nazariyalar bir-biridan jiddiy farglansa va bir biriga zid keladigan nuqtalari ko’p bo’lsa ham,
o’smirlik inson rivojlanishida alohida va muhim davr ekaniga ulardan hech biri shubha gilmaydi.

O’smirlik davriga yangi ijtimoiy hodisa sifatida birinchi bo’lib e’tibor garatgan olim J.J.Russo edi.
Russo bu davr inson hayotida qanchalik muxim psixologik ahamiyatga ega ekaniga e’tibor berdi. U bu
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davrni “Insoning ikkinchi tug’ilishi” deb atadi. Bunday deyishiga sabab insonning ijtimoiy xayotga kirib
kelishi shu davr bilan bog’ligligida edi. Russo o’smirlik davri to’g’risidagi tasavvurlarning shakllanishiga
katta ta’sir o’tkazgan bo’lsa ham bu davr haqidagi atroflicha ilmiy ishlanmalar Z.Xollning ikki jilddan
iborat fundamental asari etilish, uning psixologiyasi, shuningdek, fiziologiya, antropologiya, sotsiologiya,
seks, jinoyatchilik, din va ta’lim bilan bog’ligligi” nomli asarida keltiriladi. Bu asar 1904-yilda nashr
qgilinib, keyinchalik boshqa tillarga tarjima qilindi va ko’p marta qayta nashr etildi. Asar jahondagi
psixologlarning ko’pchiligi tomonidan qimmatli asar sifatida e’tirof etildi. Shuning uchun Z.Xollni
o’smirlik mohiyatining atroflicha nazariyasini yaratgan olim sifatida e’tirof etiladi. U o’smirlik davrining
0’ziga xos xususiyatlarini turli fanlar nuqtai nazaridan izohlaydigan konsepsiya yaratdi va bu davr bilan
bog’langan muammolar doirasini belgilashda o’zga davrga nisbatan juda ilgarilab ketdi. O’smirlik
davrining mazmuni Z.Xoll tomonidan 0’zini - 0’zi anglashdagi tanglik (krizis) davri deb ataldi. Uning
fikricha, bunday tanglikni yengib o’tgan odam indivudallik xususiyatiga ega bo’ladi.

Rivojlanishdagi o’smirlik fenomeniga izoh berar ekan Z.Xoll E.Gekkel tomonidan taklif etilgan
“Biogenetik qonun” g’oyasiga ya’ni, ontogenez individlarning rivojlanishida tur evolyusiyasining
takrorlanishi haqidagi g’oyaga murojaat qildi. E.Gekkelning biogenez nazariyasiga mos ravishda Z.Xoll
0’zining sotsiogenez nazariyasini yaratdi. Bu nazariyaga ko’ra o’smirlik davri insoniyat tarixidagi
romantizm davriga mos boskich, ya’ni, bolalik (ovchilik, termachilik) davri bilan yetuklik (sivilizatsiya
rivojlangan davr) o’rtasidagi oraliq bosqich sifatida talgin qilindi. Keyinroq o’smirlik davri bilan
shug’ullangan olimlar rivojlanishning sotsiologik modelini inkor qilib uning o’rniga evolyusion modelni
taklif gilishdi.

Z.Xoll nazariyasidan hozirgi davr psixologiyasiga o’tgan xulosalar o’smirlik davrining oraliq o’tish
davri ekani hagidagi tasavvurlardir. Keyinchalik psixologiya fanida bu davr hagida vujudga kelgan
emotsional begarorlik, konfliktlilik, tarbiyasi giyinlik va h.k. tavsiflar aynan ana shu tasavvurlar bilan
bog’likdir. Mazkur davrning ijobiy tavsifi ya’ni “o0’zini 0’zi anglashning o’sishi” (Russo) va “individuallik
tuyg’usi” (Xoll) kabilarni empirik psixologiya bir chetga surib qo’ydi va uzoq davrlar mobaynida o’smirlik
davri rivojlanishdagi tanglik davri sifatida mazkur davrning salbiy jihatiga asoslanib talgin etildi.

O’smirlikdagi tanglikning nazariy modellari G’arb psixologiyasining barcha yetakchi oqimlari
tomonidan taqdim etilgan. Bunday modellarni Z.Freydning psixoanalitik nazariyasida, K.Levinning
geshtalt- psixologiyasida, R.Benediktning bixevioristik ta’limotida uchratish mumkin. Bu ogimlar
o’rtasidagi tavofutlar katta va zidddiyatlar kuchli bo’lishiga qaramasdan ularning bari umr davrlari
psixologiyasini, jumladan, o’smirlik psixologiyasini ontogenetik taraqqiyotning umumiy modelidan kelib
chigadi. Bu modelda intellektaul va man’aviy rivojlanish muayyan o’rin tutsa ham asosiy ¢’tibor ularga
qaratilmaydi. Shuning uchun bu oqimlarda o’smirlik davrida ma’naviy shakllanish xususiyatlarini
o’rganishga yondashuvni alohida yoritib o’tish zarurati yo’q.

O’smirlarda ma’naviy ehtiyojlarning shakllanganini aniqlash ma’naviy tarbiyaning samaradorligini
oshirishda muhim omillardan hisoblanadi. Shuni hisobga olib, yoshlarning ma’naviy ehtiyojlarini aniqlash
magqgsadida, quyidagi vazifalar qo’yildi: 1) O’smirlar ehtiyojlarining xususiyatlarini, ularning ma’naviy
qadriyatlar to’g’risidagi tasavvurlarini, ma’naviy taraqqiyotning muhim ko’rsatkichi bo’lgan o’zini 0’zi
tarbiyalash va takomillashtirishga tayyorligini aniqlash. 2) o’quv dasturlari va darsliklarning davlat ta’lim
standartiga qay darajada mosligini tahlil gilish, bunda ijtimoiy - gumanitar fanlarni o’rganish jarayonida
o’smirlarning ma’naviy ehtiyojlarini shakllantirishga alohida e’tibor qaratish.

Belgilangan vazifalardan birinchisini amalga oshirishda bir gator psixologik tashxis metodikalaridan
foydalanildi. Bu metodikalarni tanlashda o’smirlarda ma’naviy ehtiyojlar shakllangani ko’rsatkichlari
hisobga olindi. Metodikalar majmuasi 3 guruhdan iborat bo’1di. Ulardan birinchisi suhbat, anketa so’rovi,
insho yozishdan iborat. Ularning magsadi o’smirlardagi ma’naviyat shakllangani darajasi to’laligi,
tizimliligini aniqlashga qaratildi. Bu metodikalar ma’naviyat shakllanishining kognitiv jihatlarini aniglash
imkonini beradi.

Metodikalarning 2-guruhi anketa so’rovi hamda yetakchi ehtiyojlarni aniqlash usulidan iborat
bo’lib, ular o’smirlardagi baholash qobiliyati qay darajada shakllanganini aniqlashga xizmat qiladi. Bu
metodikalar, shuningdek, o’smirlarning ma’naviy extiyojlari xususiyatlarini o’rganish, ularning o’smir
gadriyatlari tizimiga kirgan yoki kirmaganini aniglashda yordam beradi.

Metodikalarning uchinchi guruhi anketa so’rovi, insho, Tara Sinklerning metodikalaridan iborat
bo’lib, ular o’smirlarning 0’z bilim va munosabatlarini muayyan hatti - harakatlarda qo’llash ko nikmasi
shakllanganini aniqlashga yo’naltiriladi.

Har bir metodikalar guruhining o’z xususiyatlari mavjud. Metodikalarning birinchi guruhi
o’smirning ma’naviyat to’g’risidagi bilimlari qay darajada to’ligligi va tizimliligini aniqglashga
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yo’naltirilgan. O’smirlarga quyida keltiriladigan javob vraiantlaridan birini tanlash topshiriladi:
Ma’naviyat bu-axlog, diniy e’tiqod, insonparvarlik, g’oyaviylik, bilimdonlik, madaniyatlilik kabi
xususiyatlarni o’z ichiga oladi.

O’smirlardan yana hozirgi insonlarga ma’naviyat nuqtai nazaridan nima yetishmaydi degan savolga
javob topish ham so’raladi. Bu savolga quyidagi javob variantlari keltiriladi, tarbiya, ichki madaniyat,
halollik, insonparvarlik, ma’lumotlilik, yaxshilik o’smirlarga “hozirgi ma’naviyat” mavzuida insho yozish
ham topshiriladi. Tajriba ko’rsatishicha, ba’zi o’smirlar ma’naviyat bu insonning vijdoni, ruhiy holati yoki
ichki dunyosi deb ta’rif berishadi. O’smirlarning ko’pchiligi bu tushunchaga ta’rif berishda giynalishadi.
Ma’naviyat bu - axloq, madaniyat yoki insonparvarlik degan javoblar ko’proq uchraydi.

O’smirlarning ozchiligi bu tushunchani ma’nan rivojlangan shaxs uchun xos hisoblanadigan
halollik, insoniylik, yaxshilik kabi tushunchalar bilan bog’lashadi.

O’tkazilgan tajribalar jarayonida aksariyat o’smirlar bu tushunchani to’g’ri baholay olmasligi
ma’lum bo’ldi. Bunday Xolning sabablari bir nechta. Shulardan biri darsliklarda ma’naviyatni
tushuntirishda ma’rifiy yondashuvlar ustuvorligida, ya’ni ma’naviyat fanini o’qitishda uni boshqa
fanlardan farglovchi xususiyatlar yetarli darajada hisobga olinmaganida. Matematika, fizika, botanika,
biologiya kabi aniq va tabiiy fanlarni o’qitishda ma’rifiy yondashuv bilan cheklanish, ya’ni o’quvchilarga
bilim berish bilan cheklanish mumkin. “Milliy g’oya”, “Ma’naviyat asoslari” singari fanlarni boshqa aniq
va tabily fanlarni o’qitishdan farqi shundaki, ularni o’qitish jarayonida o’quvchilarda tushunchalarni
shakllantirishdan tashqari chuqur ¢’tiqodni shakllantirish ham talab etiladi.

Eksperiment jarayonida o’smirlarda haqiqat, yaxshilik va go’zallik haqida muayyan tushunchalar
borligi aniglandi. Lekin o’smirlarning aksariyatida bu tushunchalar ibtidoiy xolatda bo’lib ularda to’lalik,
izchillik, tizimlilik yetishmaydi.

Metodikalarni qo’llash jarayonida o’smirlarning javoblariga asoslanib ularning ma’naviyat haqidagi
bilimlarini uch darajaga bo’lib ifodalash mumkin. Bu darajalar quyi, o’rta va yuqori darajadan iborat.
Bilimlarning yuqori darajasi ma’naviyat haqida to’la va aniq tasavvurlar mavjudligini, bu tasavvurlarda
ma’naviyatning barcha muhim belgilari aks etishini nazarda tutadi. O’rta daraja o’smirlar ma’naviyatning
asosiy belgilari to’g’risida tasavvurga egaligini, lekin ma’naviyatning mohiyati bu tasavvurlarda to’la
ochilmasligini ifodalaydi. Quyi daraja esa o’smirlarning mazkur kategoriya to’g’risida tasavvurlari juda
elementar ekani, ularda bu kategoriyaning fagat 1-2 belgisi to’g’risida tushunchalar mavjudligini
ifodalaydi.

Olingan natijalarga ko’ra baholash komponentining shakllangani 3 darajaga bo’lindi. Quyi daraja
ma’naviy ehtiyojlarga qiziqishning cheklangani bilan xarakterlanadi. O’rta daraja esa ma’naviy ehtiyojlar
barqaror ekanligi, lekin ularda tizimlilik yetishmasligini ko’rsatadi. Yuqori daraja esa ma’naviy ehtiyojlar
barqarorligi va tizimliligi tarzida namoyon bo’lishini ifodalaydi.

2 - jadval Eksperiment boshlanishida o’smirlarning ma’naviy ehtiyojlari shakllanganlik darajasi

(%)
Darajalar eksperimental guruh % Nazorat guruhi %
Yugori 3 3
O’rta 29 31
Quyi 68 67

Eksperimental guruh

!

= Yuqgori =O'rta = Quyi
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3-jadval
Eksperiment yakunida o’smirlarning ma’naviy ehtiyojlari shakllanganlik darajasi (%)
Darajalar Esperimental guruh % Nazorat guruhi %
Yugori 5 3
O’rta 48 34
Quyi 47 63

Olingan natijalar o’smirlarning ko’pchiligida baholash komponentining quyi darajada ekanligi,
mazkur sifatning intellektual, kognitiv jihatlari yetarli darajada rivojlanmaganligidan dalolat berdi.
Eksperiment yakunida bu ko’rsatkichlar sezilarli ravishda o’zgardi. Bu haqda tadgigotimizning 3 - bobida
batafsilroq ma’lumot keltiriladi. Tartibga solish komponetini aniglash uchun metodikalarning uchinchi
guruhi qo’llandi. Bu guruh quyidagidan iborat:o’smirlarga quyidagi savollarga javob berish taklif qilindi:

Sizning fikringiz va xatti - harakatlaringiz o’rtasida ko’pincha tafovut mavjud bo’ladimi? Buning
sababi nimada?

Harakatlaringiz, hisobotlaringizda emotsionallik ustuvormi yoki intellektuallik? Javoblarni yozma
ravishda keltiring.

“Mening faxrlanadigan ishim”,“Takrorlashni istamaydigan ishim” mavzularida kichik insho yozish
taklif gilindi.

Berilgan mavzular bo’yicha o’smirlarning yozgan insholarida ko’pincha odamlarga ko’maklashish,
hamdardlik, yaxshilik, do’stlik va sevgi bilan bog’liq harakatlar eng muhim harakatlar hisoblanadi.

O’smirlar u yoki bu vaziyatda amalga oshirgan xatti - harakatlarini tangidiy tahlil gilib, ularning
sababi va oqibatlarini o’rganishga harakat qilishadi. Bajarilgan tahlil va o’rganishlardan o’zlariga tegishli
xulosalar chigarishadi.

Savollarga berilgan javoblar hamda insholarning tahlili tartibga solish kopmonentining uch darajasi
mavjudligini ko’rsatdi: yuqori, o’rta va quyi. Yugqori ko’rsatkich o’smir xulq - atvorida axlogiy sifatlarning
barqarorligini va ustuvorligini ko’rsatadi. O’rta darajada axloqiy sifatlar barqaror bo’lmaydi. Quyi
darajada xulg-atvor axloqiy me’yorlarga mos kelmaydi.

Javoblar va insholar tahlili o’smirlarning aksariyatida tartibga solish komponenti quyi va o’rta
darajadan iborat ekanligini ko’rsatmoqda. Javoblar va insholar natijalariga ko’ra mazkur sifatning
shakllangani darajasiga asoslanib o’smirlar uch guruhga bo’lindi.

O’tkazilgan tashxislar o’smirlarning ko’pchiligida ma’naviy ehtiyojlar yetarli darajada
shakllanmaganidan dalolat berdi.
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UYUSHMAGAN YOSHLAR IJTIMOILY PSIXOLOGIK PORTRETINING O’ZIGA XOS
XUSUSIYATLARI

Annotatsiya. Ushbu magolada yoshlar hamda uyushmagan yoshlar tushunchalari izohlangan.
Shuningdek, uyushmagan yoshlar bilan ishlashning ijtimoiy-psixologik asoslari ham tadgiq etilgan, ayrim
maslahat va tavsiyalar tagdim etilgan. Har ganday vaziyatda ham, yoshlarning huquglari, erkinliklari va
gonuniy manfaatlarini himoya gilish, ularni milliy va umuminsoniy gadriyatlarga hurmat ruhida tarbiya-
lash, ongi va qalbida mustaqillik g ‘oyalariga sodiqlik, milliy o ‘zlikni anglash, Vatanga muhabbat va uning
taqdiriga daxldorlik, fidoyilik hissini garor toptirish va rivojlantirish, turli mafkuraviy tahdidlardan
asrash davr talabi bo’lib xizmat qiladi.

Kalit so‘zlar: kibermakon, yoshlar, uyushmagan yoshlar, ijtimoiy faollik, ommaviy madaniyat,
fugarolik pozitsiya.

SPECIFIC CHARACTERISTICS OF THE SOCIAL PSYCHOLOGICAL PORTRAIT OF
UNSOCIALIZED YOUTHS

Annotation. This article explains the concepts of youth and non-organized youth. Also, the socio-
psychological basis of working with unorganized youth has been researched, and some tips and recom-
mendations have been presented. It can be said that in any situation, protecting the rights, freedoms and
legal interests of young people, educating them in the spirit of respect for national and universal values,
loyalty to the ideas of independence in the mind and heart, awareness of national identity, love for the
Motherland and involvement in its destiny, selflessness the determination and development of the feeling,
protection from various ideological threats serves as a requirement of the time.

Key words: Cyberspace, youth, unorganized youth, social activism, mass culture, civil position.

OCOBEHHOCTH COIMAJIBHO-IICUXOJIOT'MYECKOI'O ITOPTPETA
HECOILIUAJIN30BAHHOM MOJIOJAEXA

Annomayua. B >moii cmamve 00bACHAIOMCA NOHAMUA MONOOENHCU U HEOPSAHUI0BAHHOU MOJIO-
oedxrcu. Taxorce uccnedo8anvl COYUANLHO-NCUXON0SUYECKUE OCHO8bL pAOOMbL ¢ HEOP2AHUZ0BAHHOU MONO0e-
HCHIO, OaHBL HEKOMOPbIe cO8embl U pekomenoayuu. Modicno ckazams, umo 6 11000U cumyayuu, 3auuyas
npasa, c600600bl U 3aKOHHbLE UHMEPECHl MON00ENHCU, BOCNUMbIEASL €€ 8 OYXe Y8ANCEHUs K HAYUOHANbHBIM
u 0dwjenenogeyeckum YeHHOCMAM, 6EPHOCU UOESIM HEe3AGUCUMOCIU 8 YMe U cepoye, 0COZHAHUE HAYUO-
HANbHOU UOeHMUYHOCU, 1100066 K Pooune u conpuuacmunocms k ee cyovbe, camoomeepiceHnocmn, pe-
WUMOCb U pA36UmMuUe 4yecmea, 3auuma om pasiuyHblx UOeOI02ULeCKUX Yepo3 Cyicam mpedosanuem
6pemeH.

Knwouesvie cnosa: Kubepnpocmpanucmeo, Monooexics, HeopeaHu308aHHASL MOI00EHCh, COYUANbHBIL
AKMUBU3M, MACCOBAS KVIbMYPA, SPAACOAHCKAS NOZUYUSL.

Kirish Inson shaxsini, uning yuksak ma’naviy fazilatlarini kamol toptirish milliy istiglol maf-
kurasini shakllantirish, yosh avlodni boy madaniy merosimiz hamda tarixiy gadriyatlarimizga hurmat,
mustagil vatanimizga mexr-muhabbat ruhida tarbiyalash barchamizning oldimizda turgan muhim vazi-
falardan biridir. Prezidentimiz tomonidan belgilab berilgan ustuvor vazifalar gatorida uyushmagan yoshlar
bilan ishlash, bu gatlamini o’rganish, ularni birlashtirish bugungi kunning dolzarb muammolaridan biri
bo’lib turibdi. Mustaqil O‘zbekistonda yoshlarga oid davlat siyosatini izchil va samarali amalga oshirish,
yoshlarni har tomonlama qo‘llab-quvvatlash, ularning hugug va gonuniy manfaatlarini himoya qilish tiz-
imini tubdan isloh gilish, yoshlarning fikr-mulohazalari va takliflarini inobatga olgan holda yangi islohot-
larni amalga oshirish asosiy vazifalardan biri hisoblanib kelinmogda. Respublika Prezidetnti Sh.M.Mir-
ziyoyev ta'kidlaganidek, “...yosh avlodimizning fugarolik pozitsiyasi va faolligini kuchaytirish, uni mus-
taqil fikrlaydigan, zamonaviy bilim va kasb-hunarlarni puxta egallab, xalgaro maydonda ragobatga kirisha
oladigan barkamol shaxslar etib tarbiyalash, ularning bandligini ta’minlash, hayotga o‘z o‘rnini topishi,
jamiyatning munosib a’zolariga aylanishi, mehnat va turmush sharoitlarini yaxshilash muammosi shu kun-
ning o‘ta dolzarb ijtimoiy muammosi hisoblanadi’’[1].
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Metodlar. Bugun mamlakatimiz aholisining 60 foizdan ortig‘ini yoshlar tashkil etib, ular ulkan bun-
yodkorlik manbai hisoblanadi. Aynigsa, O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Shavkat Mirziyoyev tashab-
busi bilan O°zbekiston yoshlar ittifogining tashkil etilishi va 30-iyun - Yoshlar kuni deb e’lon gilinishi
ularning hayotida alohida ahamiyatga ega bo‘ldi deyish mumkin[2]. Yuqgoridagi islohotlarning asosiy
magsadi zamonaviy, bilimli, ma’naviy va intellektual rivojlangan, g*ayratli, agl-idrok, o‘z xulg-atvori bilan
namuna bo‘ladigan, tashqi tahdidlarga, soxta ommaviy madaniyatga dosh bera oladigan yoshlarni tarbiya-
lashdan iborat. Buning uchun O°‘zbekiston yoshlar ittifogi zimmasiga 2017-2021-yillarda O‘zbekiston
Respublikasini rivojlantirish Harakatlar strategiyasi doirasida amalga oshirilayotgan islohotlar jarayonida
yoshlar faolligini oshirish bo‘yicha bir gator yangi, muhim vazifalar ham yuklandi. Hugugiy demokratik
davlat barpo etish va fugarolik jamiyatini rivojlantirish borasidagi islohotlarda yoshlar faolligini oshirish,
faol, g-ayratli, yuksak ma’naviyatli, mustaqil fikrlaydigan, mustahkam hayotiy pozitsiya, keng dun-
yogarash va chuqur bilimga ega, bor kuch-g‘ayratini ishga solishga qodir yoshlar safini kengaytirish; bilim
va salohiyatni inson manfaatlari yo‘lida o‘z zimmasiga olish, mamlakat kelajagi uchun mas’uliyatni o‘z
zimmasiga olish kabi mardonalik hamda jasurlik ko’rsata oladigan insonlar tarbiyalash davr talabi bo’lib
kelmoqda. Aytish mumkinki, yoshlarda ilmiy va badiiy adabiyotlarni, jumladan, elektron kitoblarni
o‘gishga qgizigishini yanada oshirish, uning huqugiy huqugiy darajasini oshirish orgali turli mafkuraviy
tahdidlarga, xususan, diniy ekstremizm, terrorizm, “ommaviy madaniyat” va boshga bizga yot g‘oyalarga
garshi mustahkam immunitetni shakllantirish, ekologik, tibbiy madaniyat va axborot-kommunikatsiya
texnologiyalaridan foydalanish madaniyatini rivojlantirish ham mumkin. Davlatimiz yosh oilalar, imkoni-
yati cheklangan va ijtimoiy himoyaga muhtoj yoshlarni moddiy va ma’naviy go‘llab-quvvatlash bo‘yicha
manzilli ishlarni tashkil etish, ular uchun munosib uy-joy va ijtimoiy sharoitlar yaratish ustida ko’plab
loyihlar ustida faoliyat olib bormoqda. Yoshlarning bo‘sh vaqgtini mazmunli tashkil etish magsadida
yoshlarni, aynigsa, ularning uyushmagan gismini sport va jismoniy tarbiya, ijodiy to‘garaklar, turli o‘quv
kurslariga, jumladan, chet tillarini o‘rganishga keng jalb etish mumkin. Bugungi kunda yaratigan ko’plab
imkoniyatlardan ogilona foydalanib, el-yurt rivojiga munosib hissa go’shib kelayotgan yoshlar anchagina.

Afsuski, vaziyatdan teskarisiga foydalanib, turli yot g’oyalar va “ommaviy madaniyat”ostida
birlashib, jamiyatning og’rigli nugtasiga aylanib gqolayotgan yoshlar ham mavjud [4]. Aynan uyushmagan
yoshlar muammosi butun dunyo aholisi orasida muammoli bo’lib golmogda. Mamlakat kelajagini yoshlar
belgilaydi, deymiz, pirovardida, farzandlarimizni ganday voyaga yetkazishimiz bevosita yurtimiz,
xalgimiz kelajagiga ham bog‘lig. Bu muhim masala, har ganday vaqgtda yoshlardan umidlar baland
bo'lishini ko’rsatib kelgan. Yoshlar ma’naviy-ijtimoiy-psixologik sog‘lom bo‘lib voyaga yetmasa, yurt ke-
lajagi haqida qayg‘urish ham qiyin. Shu bois mazkur holat jiddiy ijtimoiy muammo sifatida muhokama
gilinayotgan uyushmagan yoshlar muammosining asosiy omillari, sabablari puxta o’rganilishi kerak.

Uyushmagan yoshlarni shaxslar, oilalar, maktablar va ijtimoiy mubhitlar va turli xil statistik ma'lu-
motlar, psixologik nuqtai nazaridan o'rganish juda muhim. Yoshlar o‘rtasida huqugbuzarliklarning oldini
olish, hagiqgiy vaziyatni tahlil gilish orgali uy, maktab, jamiyat va davlat bilan bog‘liq boshga ko’plab
masalalar ham o0’z yechimini topishi mumkin. Biz keng qamrovli va tizimli chora-tadbirlarni o’rganib
chigar ekanmiz, nazariy asos sifatida biz voyaga etmaganlar jinoyati tushunchasi va turlarini va voyaga
etmaganlar jinoyatchiligining xususiyatlarini ko'rib chigamiz. Shunga asoslanib, biz psixologik va
sotsiologik nuqgtai nazardan tegishli nazariyalarni ham ko'rib chigishimiz mumkin bo’ladi va muvofiq
profilaktika choralarini tagdim eta olamiz [3]. 2002 yildan beri yolg'iz jinoyatchilarning soni sheriklar va
huqugbuzarliklar darajasidan oshib ketgan. Xususan, 14 yoshgacha bo‘lganlar va 14 yoshdan 18-19
yoshgacha bo‘lgan uyushmagan yoshlar aksariyatini tashkil etadi. Biroq, takroriy jinoyatlar soni ortib
bormoqda va yoshlar orasida kiberjinoyat kabi yangi turdagi jinoyatlar sodir bo'Imoqda.

Bugungi yoshlarning kibermakondagi ongi va xatti-harakatlarini o'rganish, ularning shaxsiyatini
shakllantirishga bo'lgan munosabatni faolroq va bevosita namoyon qiladi. Biz yaxlit ta'lim nazariyasini,
ta'limda yangi paradigmani taklif gilish vaqgti keldi. Shu sababli, endi o'smirlar o'rtasida kibermakonda
ijjobiy identifikatsiyani shakllantirishga qaratilgan ishlarni ko’proq amalga oshirish talab etiladi.
Uyushmagan yoshlarning kibermakondagi xatti-harakatlari ganday degan savolni oldinga tashlasak,
yoshlarning ijobiy identifikatorlarini shakllantirish uchun virtual hamjamiyatlar nimani anglatayotganini
ham ko’rib chigish ham kerak. O'smirlik - bu 0'z-0'zini kashf gilish davri, ammo ular uchun boshqalar
ularning shaxsiyatini o'rganish giyin[5]. Yoshlar nazarida kattalarjuda cheklovchi va tartibga soluvchi
tizimdek go’yo. Kibermakon yoshlar uchun muqobil makondir. Bular kibermakonning deyarli cheksiz
erkinligida tashqi giyofasini o'zgartiradilar. Turli xil jazolarga duchor bo'lishdan uzoglashishga imkondek
tuyuladi. Uyushmagan yoshlar o'zlarining mavjudligini turli tajribalar va ishtirok etish orgali tasdiglashga
urinadilar. Haqigiy dunyoda ularni cheklaydigan hamma narsa endi kibermakonda ahamiyatsiz.
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Kibermakonning ochigligi yoshlarga o'ziga xoslik bilan tajriba o'tkazish imkonini beradi. Shuning uchun,
hagigatda o'zini to'g'ri tushuna olmagan o'smirlar uchun kibermakon nafaqat hozir kimligingiz, balki siz
izlamogchi bo'lgan yangi shakl hagida ham sizni gizigtirishga godir. Bu odatlarni o'rganish mumkin
bo'lgan tajribalar uchun joy sifatida internet yordamga keladi. Birog, yoshlarning kibermakondagi
eksperimental xatti-harakatlari ijobiy ta'sir ko'rsatishi doim ham tasdiglanavermaydi. Bu degani, gachonki
yoshlar kibermakonda o0°z o‘rnini to’g’ri tanlasagina, ijobiy ta’sir ko’rsatishi mumkin.

Xulosa va tavsiyalar Yoshlarning ijtimoiy faolligini oshirish, iqtidori, iste’dodi va tashabbuslarini
rag‘batlantirish hamda hayotda o‘z o‘rnini topishlariga ko‘maklashish va ularni vatanparvarlik ruhida
tarbiyalash, intellektual jihatdan kamol topishi va ma’naviy rivojlanishini ta’minlash bo’yicha juda ko’p
ilmiy izlanishlar olib borish, bu mavzuni hali ko’p o’rganish kerak. Shu bilan bir qatorda huqugbuzarlik
sodir etishga moyilligi bo‘lgan yoshlar bilan tizimli ishlash, jazoni ijro etish muassasalaridan ozod
gilingan, ixtisoslashtirilgan o‘quv-tarbiya muassasalaridan gaytib kelgan yoshlarning ijtimoiy-pedagogik
reabilitatsiya qilinishi va moslashuviga ko‘maklashish ham juda muhim. Asr talabi bo’lgan internet va
kibermakonda to’g’ri harakat gilishda uyushmagan yoshlar uchun katta ta’sir manbaini yaratish, ularni
ijtimoiy-psixologik qo’llab quvvatlash chora tadbirlarini kuchaytirish muammoni yechish yo’lida foydali
bo’lishi mumkin.
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O°‘ZBEK VA QIRG‘IZ QIZLARIDA OILAGA ADAPTATSIYA MEZONI SIFATIDA
EGILUVCHANLIK VA UYUSHGANLIK JIHATLARINING NAMOYON BO‘LISHI

Annotasiya. Ushbu maqgolada o zbek va qirg ‘iz oilalardagi «oilaviy uyushganlik»ni ifodalanishiga
ko ‘ra «oilaviy munosabatlar chegarasi», «qizigishlar va bo ‘sh vaqty, «umumiy do ‘stlary mezonlarining
qizlarni oilaviy hayotga tayyorlashda ustuvor ekanligi tufayli etnik stereotiplarning differensial ta ’siri
dalillangan.

Kalit so‘zlar: etnik stereotip, ustanovka, kognitiv, ruhiy-emotsional, psixosemantik, antropologik,
emotsional-ekspressiv, “go ‘zallik effekti”.

IMPOSABJIEHHUE ACIIEKTOB 'NBKOCTH U OPTAHU30BAHHOCTHU KAK KPUTE-
PUIl CEMEMHOM AJIAITALIMU Y Y3BEKCKHUX U KUPTU3CKUX JEBYIIEK
Annomauus. B oannoti cmamve 060CHO8AHBL 00KA3AMENLCIMEA OUDDEPEHYUPOBAHHO20 GUAHUA

Mo

IMHUYECKUX CIMEPEOMUNOE U 3AUMOCEA3b ¢ Kpumepuamu "spanuysl cemetinbix omuoutenui”, "unmepecsi
u oocye", "obwue Opy3sva", asnsarowUecs NPUOPUMEMHBIMU NPU HOO20MOBKe 0eB0UeK K CeMEelHOU HCUSHU
68 Y30eKCKUX U KUPSUSCKUX CEMbIX

Knrwowuesvie cnoga: smuuueckuti cmepeomun, YCMaHOGKA, KOZHUMUGHDBIL, NCUXOIMOYUOHATbHDIL,

ACUXOCEMAHMUYECKUL, AHMPONOA0SUECKULL, IMOYUOHATLHO-IKCIpeccusHblil, "¢ghexm kpacomot”.

MANIFESTATION OF ASPECTS OF FLEXIBILITY AND ORGANIZATION AS A CRI-
TERION FOR ADAPTATION TO THE FAMILY IN UZBEK AND KYRGYZ GIRLS
Abstract. This article provides evidence of the differential influence of ethnic stereotypes due to the
fact that the criteria for "family relationships border", "interests and leisure™, "common friends" are pri-
ority in preparing girls for family life, according to the expression of "family unionism" in Uzbek and
Kyrgyz families.

Key words: ethnic stereotype, ustanovka, cognitive, spiritual-emotional, psychosemantic, anthropo-
logical, emotional-expressive, "beauty effect".

Jahonda inson hayotida muhim o‘rin tutuvchi oila-nikoh, oilaviy gadriyatlar, oiladagi ijtimoiy-
psixologik muhit bilan nizolarning kelib chigishi masalalari ilmiy jamoatchilik diggat markazidagi eng
dolzarb mavzulardandir. Birlashgan Millatlar Tashkiloti (BMT) Bosh Assambleyasining 47/237
Rezolyutsiyasi bilan 1993-yilda har vyili 15-mayni «Xalqaro oila kuni» sifatida nishonlash e’lon
gilinganligi® oilaning dunyo miqyosida beqiyos va boqiy ijtimoiy tuzilma ekanligi, oilaning barbod bo‘lishi
xolatlarining gayd etilish darajasi ortib borayotgan sharoitda oila institutini mustahkamlash uchun azaliy
bo‘lgan masala oilaga tayyorlashda etnik stereotiplar va psixologik ustanovkalar fenomenini alohida
amaliy, konstruktiv hamda yangicha yondashuv orgali yechimlarini topishni davr tagazo etmoqda.

Respublikamizda so‘nggi yillarda yoshlarni ma’naviy-psixologik jihatdan yuksaltirish, oilada
qizlarning ma’naviy-axlogiy va ruhiy olamini shakllantirish va rivojlantirishga ulkan ahamiyat berilgan
bo‘lib, mazkur muammoning zarur xuquqiy-me’yoriy asoslari yaratildi. «Oila institutini mustahkamlash
bo‘yicha, eng avvalo, «Sog‘lom oila — sog‘lom jamiyat» g‘oyasini hayotga tatbiq etishga yo‘naltirilgan
yagona davlat siyosatini yuritish...»?, «...Oila ganchalik mustahkam bo‘lsa, jamiyat ham shunchalik
barqaror bo‘ladi»® tamoyiliga asoslanib, gizlarni oilaga tayyorlash ishlarini amalga oshirish hamda
takomillashtirish yuzasidan ilmiy tadgiqgotlarni olib borishning imkoniyatlari yaratildi.

L http://rspc-samara.narod.ru/schoolpsyh.html

2 O*zbekiston Respublikasi Mahalla va oilani qo‘llab-quvvatlash vazirligi to‘g‘risida Nizom. Vazirlar Mahkamasining 2020
yil 15 apreldagi 228-son garoriga 1-ilova.

3 https://daryo.uz 26.12.2020
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Respublikamizda o‘zbek va qirg‘iz gizlarini oilaga tayyorlashda etnik stereotiplar va ustanovkalari
masalasiga bag‘ishlangan tadgiqotlar salmog‘i kam bo‘lsa-da, psixolog olimlardan D.U.Abdullaeva,
R.M.Abdullaeva, H.Abdusamatov, F.A.Akramova, R.N.Alimardonova, Z.B.Bilolova, R.Dushanov,
U.R.Ibadullaeva, V.M.Karimova, A.E.Kadirova, X.K.Karimov, N.X.Lutfullaeva, Sh.Murotova,
G.Niyazmetova, B.Sh.Norbekova, Z.A.Rasulova, F.R.Ro‘ziqulov, A.T.Ro‘ziqulova, R.S.Samarov,
N.A.Sog‘inov, B.M.Umarov, M.A.Utepbergenov, M.X.Fayzieva, R.N.Xikmatullaeva, U.D.Qodirov,
O°.B.Shamsiev, G°.B.Shoumarov, G.X.Yunusova, G.T.Yadgarova, O.E.Eshmurodov va boshqalar
tomonidan turmush qurgan va qurmagan yoshlarning oilaviy munosabatlarga nisbatan ustanovkalari va
tayyorligining ijtimoiy-psixologik xususiyatlari tadqiq etilgan, lekin o‘zbek va qirg‘iz qizlarini oilaga
tayyorlashda etnik stereotiplar va psixologik ustanovkalari alohida psixologik muammo sifatida
o‘rganilmagan.

Qur’oni Karim, Hadis kabi mugaddas manbalarda nikoh, oilaviy hayot hamda nikoh qurish borasida,
yigit-gizlarimizni nikoh-oila munosabatlariga ruhan va ma’nan tayyor qilib borish, uyda oila vakillari
tomonidan o°‘zaro mas’uliyat va yumushlarni bajarishlari, oila mo‘tabar va aziz ekanligi to‘grisidagi nodir
manbalar keltirib o‘tilgan.

Islom dinining noyob manbasi Qur’on — tabarruk asar hisoblanib, ushbu kitobdagi ko‘plab sura va
oyatlar nikohdagi er-xotin orasidagi o‘zaro muomala, uy-ro‘zg‘or tutish, nikoh talablari, qiz hamda o‘g‘il
farzandlarning oilaga tayyorlash masalalari, bolalar ta’limi, axlog-odobi, ajrashishda ganday ish tutish kabi
kerakli va manfaatli fikrlar, nasihatlar keltiriladi. Ushbu tabarruk kitoblarning ayni zaruriy va foydali
tomoni insonlarda oliy tuyg‘u va xislatlarni tarkib toptirishga xizmat qilishi hisoblanib, jumladan ota-
onalarga, ilm olishga munosabat, sabr bardosh, shukronalikka da’vat, o‘zaro mehr, mehmondo‘stlik, vafo
va sadoqat, kamtarlik, samimiyat, rostgo‘ylik va boshqga chin insoniylik xislatlarining asosiy o‘ringa
qo‘yilishi barcha insoniyat uchun bebaho umuminsoniy ma’naviy boylik tizimini tashkil gilgan hamda
odamlar orasidagi tortishuvlar, oilaviy kelishmovchilik, nizolarni hal etishda dasturilamal bo‘lib xizmat
qilgan. Xadislar bamisoli axloq kodeksiga assotsiatsiya qilingan. Qur’on va Xadis muqaddas manbalar
sifatida ota-onalarni gadrlash, ehtirom va qayg‘urish, bola odobi va xulgini va nikohga vafo, turmushga
mas’uliyatlilik jihatlariga o‘ziga xos yondashilgan, halollik ila odamzot nasabini bardavomligini
ta’minlash zarur ish ekanligi ta’kidlangan, aynigsa turmushni nikoh ustida qurmogqlikka ahamiyat garatilib,
nikohni insoniy alogalarning eng muhimi etib yuksak gadrlangan.

Oila mustahkamligi shu maskanning tayanchi hisoblanmish nikoh oldi omillari jihatlariga, ushbu
xususiyatlarning nechog‘lik kuchli va barqaror ekanligiga aloqadordir. Sababi, oila qurish motivlari asosli
va mustahkam bo‘lsa, oila quruvchilarga yengillik, mamnunlik, xotirjamlik, qalb sokinligini ta’minlaydi.

Bizning fikrimizcha, bir madaniy-ma’naviy muhitda ideal hisoblangan oilaviy munosabatlar boshqa
bir madaniy muhitda unday sifatga ega bo‘lmasligi mumkin. Masalan, ota-onasining roziligisiz turmush
qurish gadriyat sifatida sharq madaniy muhitda gabul gilinmaydi, lekin ayrim G‘arb mamlakatlarida bu
xolatga juda normal holat deb garash xos. Jumladan, ideal va normal oila formulasiga tushadigan
gadriyatlar milliy-madaniy o°ziga xoslikka, etnopsixologik qonun—qoidalarga ega va shunga tayanadi.

Oila avvalo ona va bola munosabatlaridan tuziladi. Bu er va xotin orasidagi o‘zaro munosabatni
o‘zigana emas”. Shunday qilib, aytish mumkinki, oila va nikoh sotsiologiyasi bu-alohida fan. Ushbu
fanning negiziga oilaviy munosabatlarning umum va yakka holdagi sifat va migdor, dinamik va statistik
o‘suvchanlik va o‘zgarishlarni ifodalovchi nazariyalar tarkibi sotsial turmushning shakllari kabilar bilan
alogadorligi, nikoh va oila masalalari tashkil etadi. Oila sotsiologiyasining shakllanishi va rivojlanishi uzoq
davom etib, ko‘p tomonli jarayon bo‘lib, u turli qarashlar, fikrlar, ma’lumotlar buyuk mutafakkirlar
tomonidan oz davrida gayta-gayta ishlanishiga asos solgan:

Oila va nikoh sotsiologiyasida qo‘yidagi ikki asosiy yo‘nalish mavjud:

*oila va nikoh tarixi;

* zamonaviy oila va nikoh.

Barcha oilalar — oila masalalari va munosabatlari yig‘indisi hisoblangani uchun, mazkur majmuada
turfa tushunmovchiliklar, insonlararo nizolar, muammolarni mavjudligi ruhshunos olimlar tarafidan uzoq
yillar davomida tasdiglangan. Shunday bo‘lsa-da, olimlar o‘zaro munosabatlar barqaror bo‘lgan oila
mavjudligidan kelib chiqib, oilaga shunday ta’rif beradilar. Rossiyalik olim V.N.Drujinin? fikricha,

L https://uz.denemetr.com/docs/768/index-228998-1.html
2 ipyxunun B.H. Tlcuxonoruya cembu: 3-¢ uza. — CII6.: Iutep, 2008 — 176 c. (C. 12)
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me’yordagi oila - “turmush to‘kinligi, kishilarning sotsial himoyasi va o‘sishi, bolalarning bo‘lsa,
sotsializatsiyasi prosessida ma’naviy-ruhiy va fiziologik kamoloti norma asosida tashkil etilishi ’dir.

Ma’lumki, nikoh va oila masalalari jamiyatning iqtisodiy, ma’naviy va madaniy munosabatlaridan
boshqga, o‘zaro muloqat, oiladagi psixologik konfliktlarni ham belgilaydi. Jamiyat oila munosabatlarini
o‘rnatish va shaxsni tarbiyalash orqali ular o‘rtasidagi ahillikni mustahkamlashga ko‘maklashadi. Bu
munosabatlarni shakllantirish oila hayotiga ijobiy ta’sir ko‘rsatadi, oilani rivojlanish jarayonini ongli
ravishda boshqarishni ta’minlaydi.

Tadgiqgotimizda “Oilaviy munosabatlarning egiluvchanligi va uyushganligini diagnostika qilish”
deb nomlangan metodikadan foydalandik. Mazkur metodika orqali respondentlarning, ya’ni Farg‘ona va
Andijon hamda o°‘zbek va qirg‘iz qizlarining oilaviy uyushganlik va o‘zaro munosabatlardagi
egiluvchanligini tadqiq etdik.

Jadvalllarda shartli ravishda hududlarni quyidagicha belgiladik:

1 — Farg‘ona;

2 — Andijon.

Tadgiqgotdan olingan natijalarning statistik tahlillarini 3.1.-jadvalda ko‘rsatib berdik.

Mazkur 3.10.-jadvalda ko‘rinib turganidek, oilaviy uyushganliklik shkalasi bo‘yicha hududlar
bo‘yicha tagqoslab ko‘ringanda “hissiy yaqinlik” (-1,04), “garorlar gabul qilish” (-1,19), “birgalikdagi
vaqt” (-0,71), “qizigishlar va bo‘sh vaqt” (-1,18) kabi mezonlari bo‘yicha har ikki: farg‘onalik gizlarda
ham andijonlik gizlarda ham ahamiyatli farglar aniglanmadi. Bunga sabab, har ikki viloyat asosiy
aholisining bir-birlariga yagin hududda istigomat qilishliklari, madaniy, igtisodiy, ijtimoiy jihatdan
yaqinligi, xarakter xususiyatlarida ham bir-birlari xususiyatlarini to‘ldirilish holatlari bo‘lishi mumkin.

Jadval-1
“QOilaviy uyushganlik” bo‘yicha hududlarning natijalarning tahlili. n=529
Oilaviy uyushganliklik i O‘rta arifmetik . . Respon-dentlar
bo‘yicha shkalalar Hu-dud giymat Dispersiya Soni t
o . 1 12,58 3,50 361
Hissiy yaginlik -1,04
2 12,76 2,60 168
Oilaviy munosabat 1 8,55 2,32 361 2,28*
chegarasi 2 8,24 1,85 168 ’
- 1 3,73 1,41 361
Qarorlar gabul gilish -1,19
2 3,86 1,18 168
L. . 1 4,06 1,14 361
Birgalikdagi vaqt -0,71
2 4,13 1,10 168
1 3,66 1,23 361
Umumiy do‘stlar -3,14**
2 3,97 0,78 168
Qizigishlar va 1 7,43 341 361
3 '1,18
bo‘sh vaqt 2 7,63 3,44 168

Izoh: *p<0,05; ** p<0,01, Farg ‘ona — 1; Andijon — 2.

Farg‘ona hududida yashovchi gizlarda oilaviy uyushganliklik shkalasi bo‘yicha oilaviy munosabat
chegarasi shkalasi andijonlik gizlarga nisbatan bo‘yicha o‘rtacha arifmetik qiymatlari o‘rtasida statistik
jihatdan ahamiyatli farg aniglandi  t=2,28; p<0,05. Bunga Farg‘onalik qgizlarning oilalarida har bir oila
a’zolari oiladagi rollarini to‘g‘ri tagsimlanganligi hamda ham ijtimoiy rollar ham jinsiy rollar teng
tagsimlanganligi ahamiyatli ekanligi aniglandi.

Demak Farg‘onalik qizlarning oilalarida har bir inson o‘zini rollarini to‘g‘ri tanlanganliklari hamda
ushbu rollarda o°zlarini xotirjam his qilishliklari aniglandi.

Hpyxunun B.H. IIcuxonoruya cembu: 3-e usa. — CII6.: ITutep, 2008 — 176 c. (C. 12)
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“Munosabatlarning egiluvchanligi (oilaviy adaptatsiya)” bo‘yicha hududlarning natijalari

n=529
“Munosabatlarning Respondentlar
egiluvchanligi Hu-dud | O‘rta arifmetik qiymat Dispersiya psoni t
(oilaviy adaptatsiya)”
. 1 7,2 2,97 361
Liderlik -1,91
2 7,5 2,6 168
1 6,9 3,1 361
Nazorat -1,41
2 7,1 2,6 168
. . 1 6,7 2,9 361
Oiladagi intizom -1,31
2 6,9 2,2 168
S 1 9,5 7,97 361
Oilaviy rollar 2,62**
2 8,8 8,8 168
1 3,01 0,97 361
Oiladagi goidalar 2 3,2 0,8 361 -2,08*
2 7,5 2,6 168

Izoh: *p<0,05; ** p<0,01, Farg ‘ona — 1; Andijon — 2.

Navbatdagi 2.-jadvalda ko‘rinib turibdiki, munosabatlarning egiluvchanligi (oilaviy adaptatsiya)
shkalasi bo‘yicha “liderlik” t=-1,91, “nazorat” t=-1,41, “oiladagi intizom” t=-1,31 aniglash mezonlari
bo‘yicha o‘rtacha arifmetik giymatlari o‘rtasida statistik jihatdan ahamiyatli farq aniglanmadi. Bunga
ko‘ra, andijonlik va farg‘onalik gizlarda oiladagi liderlik, oila a’zolarining kattalar tomonida nazoratga
go‘yilganligi hamda oiladagi stereotiplarni saqglab qolinganligi har ikki hududlarda namoyon bo‘lishi
aniglandi.

Jadval-3
“Oilaviy uyushganlik” bo‘yicha guruhlar bo‘yicha natijalarning tahlili. n=529
Oilaviy uyushganlik
1 2
O‘zbek Qirg‘iz O‘zbek Qirg‘iz

O‘rtacha 40,6 39,4 34,1 32,2

Dispersiya 23,8 19,5 31,2 25,3

n 340 189 340 189
t-statistika 2,8%* 3,8%**

*p<0,05; ** p<0,01; ***p<0,001 Farg ‘ona — 1; Andijon — 2.

Navbatdagi 3.-jadval bo‘yicha o‘zbek va qirg‘iz millat gizlarida “oilaviy uyushganlik” shkalasi
bo‘yicha har ikkala guruhlarda o‘rtacha arifmetik qiymatlari o‘rtasida statistik jihatdan ahamiyatli farq
aniglandi t=2,8: t=3,8: p<0,05. Demak, o‘zbek qizlari oilaviy uyushganlik bo‘yicha qirg‘iz gizlaridan
ustun ekanliklari kuzatildi. Unga ko‘ra o‘zbek qizlari qirg‘iz qizlariga nisbatan oila a’zolarining bir-birlari
bilan samimiy munosabatning bo‘lishligini xohlashlari, ularga faqatgina oilaviy masalalarni emas,
shuningdek shaxsiy muammolarni ham hamkorlikda yechish, qizlarning ham ba’zi muammolari va ularni
jismoniy, ruhiy, tarbiyaviy, ma’naviy birligi va dahlsizligini ta’minlashlari, shuningdek, qizlarning insoniy
gadr-gimmati hurmat gilinishini istashlari aniglandi.

Yuqoridagi 3.13-jadvalda ko‘rinib turibdiki, o‘zbek va qirg‘iz millat gizlarida oilaviy uyushganlik
shkalasi bo“yicha har ikkala guruhlarda “hissiy yaqinlik”, “qiziqishlar va bo‘sh vaqt” aniqlash mezonlari
bo‘yicha o‘rtacha arifmetik giymatlari o‘rtasida statistik jihatdan ahamiyatli farq aniglandi t=1,59: t=2,26:
p<0,05. Unga ko‘ra o‘zbek qizlari qirg‘iz qizlaridan ushbu mezonlar bo‘yicha ustunlik kuzatildi.
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Jadval-4
“Qilaviy uyushganlik” bo‘yicha guruhlar bo‘yicha natijalarning o‘rtacha tahlili. n=529
“Qilaviy uyushganlik” Guruhlar O‘rtacha Dispersiya n t-statistika
L. L O‘zbek 12,73 3,12 340
Hissiy yaginlik — 1,59
Qirg‘iz 12,47 3,36 189
Oilaviy munosabat O‘zbek 8,64 1,94 340 401
chegarasi Qirg‘iz 8,11 2,47 189 ’
. O‘zbek 3,74 1,41 340
Qarorlar gabul gilish — -0,82
Qirg‘iz 3,83 1,22 189
o ) O‘zbek 4,10 1,11 340
Birgalikdagi vaqt — 0,57
Qirg‘iz 4,05 1,15 189
. O‘zbek 3,78 1,09 340
Umumiy do‘stlar —— 0,52
Qirg‘iz 3,73 1,14 189
Qizigishlar va bo‘sh O‘zbek 7,63 3,39 340 2 o6
vagt Qirg‘iz 7,25 3,42 189 ’

*p<0,05; ** p<0,01; ***p<0,001

Bunga sabab esa o‘zbek qizlarida oila a’zolarining bir-birlariga suyanishlari, har bir ishda
ko‘maklashishlari, o‘zaro munosabatlarning yaqinligi, o‘z fikrlarini ochiq bildirishlari, oila a’zolarining
birdamligi, samimiyligi, mehmondo‘stligi, axloqiy fazilatlarning yaqqol namoyon bo‘lishligi uchun
oilaning barcha a’zolari birgalikda vaqt o‘tkazish bilan birga mehmondorchilik, bayramlarda birgalikda
vaqt o‘tkazishlari, hamda ota-onalarga farzandlarining ehtiyoj va istaklarini bilishga, shaxsiyati ganday
shakllanayotganini kuzatib borishga yaxshi imkoniyat bo‘lishligi, 0°z o‘rnida bolalarda ham ota-onalari
ganaqa inson ekanini ular o‘rtasidagi o‘zaro munosabatlarini ham bilib olishlariga imkon yaratilishi, oila
har bir a’zosining vazifalarini to‘la bajarishlari, oilaviy turmush tarzini to‘g‘ri shakllantirishlari, oila
a’zolarining xulqg-atvori, dunyoqarashi, mafkurasini, oilaviy hayotning davomiyligini ta’minlab berishligi
sabab bo‘lishi mumkinligi yoritilgan.

Shuningdek, oilaviy uyushganli shkalasi bo‘yicha “birgalikdagi vaqt”, “umumiy do‘stlar”, “garorlar
gabul gilish” mezonlari bo‘yicha o‘rtacha arifmetik qiymatlari o‘rtasida statistik jihatdan ahamiyatli farq
aniglanmadi t=-0,82, t=0,57, t=0,52. p<0,05. Demak, ushbu aniglash mezonlari bo‘yicha har ikki guruh
vakillarida deyarli farg aniglanmadi. Bunga esa har ikki millat oila vakillarida bir-birlariga nisbatan o‘zaro
mas’uliyat, javobgarlik xissining ustivorligini, o‘z oila a’zolarini yaqin munosabatda bo‘lishlarini
istashlari, bo‘sh vaqtlarini hamda barcha qadrli kunlarida birgalikda vaqt o‘tkazishlarini istashlari, oilada
muammolarni, nizolarni bartaraf etishda, yuzaga keladigan ko‘ngilsiz holatlarni oldini olishda birgalikda
garor gabul gilishlari magsadga muvofiqgdir.

Demak, har ikki guruh qizlarida ushbu mezonlar bo‘yicha unchalik ahamiyatli farq mavjud emasligi,
bu esa har ikki oilada tarbiyalanayotgan gizlarining tasavvurida bolalarning individual va yosh
xususiyatlariga ko‘proq e’tiborli ekanliklari, ular farzandlaridagi yoshga bog‘liq o‘zgarishlarni yaqqolroq
tasavvur qilishliklari yuqori bo‘lishligi, oila a’zolarining har bir a’zosi qaysidir xatolariga javob berishda
uni kattalar bilan maslahatlashib, o‘zaro sog‘lom mubhitni oilada hukmronlik qilinishi istaklarini
mavjudligi, oiladagi munosabatlarda o‘zini tutishlari uchun oilaviy qadriyatlarni bilishlari, urf-odatlarni
qadrlashlari o‘z oilasining shajarasini bilishliklari, oiladagi qonun-qoidalarga har ganday vaziyatda
moslashishlari aniglandi.

Xulosa gilib shuni aytish lozimki, “Oilaviy munosabatlarning egiluvchanligi va uyushganligini
diagnostika qilish” bo‘yicha har ikki guruh qizlarining oilaga tayyorlash to‘g‘risidagi tasavvurlari tarkibida
oila-nikoh munosabatlari muayyan ma’noda o‘zgacha mazmunda shakllangan bo‘lib, bu psixologik
ustanovkalar oilaning ijtimoiy maqomiga bevosita bog‘liqdir.
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OCOBEHHOCTH NOJIOPOJIEBOM UAEHTUYHOCTHU PEJIOKAHTOB U3
POCCHUM

Annomauus. B cmamve paccmompervl 0COOEHHOCMU 6IUSHUSL CIPECCa 8b136AHHO20 UMMUpayuel
HA 80CHpUsIMUE CBOUX 2EHOEPHBIX POJIell Y MYJICUUH U JceHuun penokanmos uz Poccuu. Ocoboe mecmo
VOeneHO NCUXOCOMAMULECKUM NPOSIGIEHUSIM 2EHOEPHBIX NPOOIeM NPEeONONONCUMETbHO CEA3AHHBIX C MO-
mueamu nepee3oa 6 Opyzyro Cmpamy. IMIUpUYECcKOll OCHOBOIU ABIANOCH KAYECMBEHHOe UCCIe008aHUe NPO-
6edenHoe agmopom Ha memy “‘s-koumyenyuu’ peroxanmos uz Poccuiickou @edepayuu. Memoodonocuue-
CKOUl OCHOBOI 8bICHIYNANU NCUXOAHATUMUYECKUE MeOPUU NOCEIUWEHHBLE NCUXOCOMAMUKE, NOJI0-POLEEOMY
Pazeumuio, UMMUSpAyUY u npoyeccy copesanus. B pezyromame ananuza nonyyenHvix 0anuvix ObLIO cOe-
JIGHO NPEONOAONCEHUE, YMO MYAICUUHBI- PELOKAHMbL CIPA0aOm Om OCIaOIeHUs. MYIHCCKOU UOeHMUUHO-
cmu, KOmopoe RPOsGIsemcs CUMBOIUYECKU KAK 8 COMAMUYECKUX CUMRMOMAx maxk u npu auaiuse “s-
KoHyenyuu . JKenuunol penoxanmol HA0OOPOM OeMOHCIPUPYION NOZUMUBHOE OTMHOUIEHUE K CBOell 2€H-
0EpHOU UOSHMUYHOCIU NPU HATUYUY OOBULO20 KOIUYECTNBA NCUXOCOMATNUYECKUX NPOOIeM SUHEKOI02U-
YeCcKo2o CHeKmpa, 6 YaCMHOCmU ameHopeu. Aemop cmamvu npednonazaem, 4mo 0OHOU U3 HECKOAbKUX
NPUYUH MOdICem OblmMb QUHAMUKA UHMEPCYObEKMUBHO20 83AUMOOCIICIEUsL GHYMPU NAPbl 20€ MYHICUUHA
YACMUYHO OKA3bIBACMCSL OM MACKYIUHHOU POTU.

Knrwouesnie cnosa: peroxanmol, s-KoHyenyus, no10poIe8as UQeHMuyHOCMy, NCUXOAHAU3

GENDER-ROLE IDENTITY FEATURES OF RELOCANTS FROM RUSSIA

Abstract. The article examines the impact of immigration-induced stress on the perception of gender
roles among male and female relocants from Russia. Special attention is given to the psychosomatic man-
ifestations of gender issues that are presumably related to the motives for moving to another country. The
empirical basis is a qualitative study conducted by the author on the "self-concept” of relocants from the
Russian Federation. The methodological foundation is based on psychoanalytic theories dedicated to psy-
chosomatics, gender-role development, immigration, and the grieving process. As a result of the data anal-
ysis, it was suggested that male relocants suffer from a weakening of male identity, which is symbolically
manifested both in somatic symptoms and in the analysis of the "self-concept.” Female relocants, on the
other hand, demonstrate a positive attitude toward their gender identity despite a significant number of
psychosomatic problems in the gynecological spectrum, particularly amenorrhea. The author of the article
suggests that one of the possible reasons could be the dynamics of intersubjective interaction within the
couple, where the man partially renounces the masculine role.

Keywords: relocants, self-concept, gender-role identity, psychoanalysis

BBenenne Biusinue ctpeccoBbiX (pakTOpOB Ha COMAaTHYECKOE COCTOSIHUE UHIUBHJIA SBIISETCS IITH-
POKO NPEACTAaBIECHHON TEMON KaK B ICUX0aHATMTHYECKOM TaK ¥ HAYYHOH JIUTEepaType MOCBALIEHHOM IICH-
X0(hM3HUOJIOTHYECKHM acrieKTaM cTpeccoBbix coctostauit ([18],[22],[21],[5]). dusnyeckue u ncuxocoru-
aJbHBIE YTPO3BI 3AITYCKAIOT yIPaBIsieMble MO3TOM MYJIbTHCHUCTEMHBIE pEaKkIlni Ha CTpecc, KOTOPBIE CIO-
COOHBI BpEMEHHO CeJaTh OpraHu3M 0osiee MpUCrnocoOIEHHBIM K TPOTUBOCTOSHHUIO HaJBUTAIOIINMCS TPpe-
OoBaHMsIM: HAOJIOAETCA yBEMUEHHE BO30YKICHHSI THIIOTAIaMyca U THnodu3a; KOTHUTUBHBIE U MOTH-
BaIlMOHHBIE PECYPCHI COCPEAOTOUEHBI Ha BEI30BE, HACTPOEHHE YEJIOBEKa MEHSIETCS B CTOPOHY IMOBBIIICH-
HOW OANUTENBFHOCTH U TPEBOTU B OXKMIAHUHU ONMAcHOCTH. llapaiienbHo S3HIOKPUHHAS U BEre€TaTUBHAs CH-
CTEMBI YNPaBISIIOT aBapUIHBIMU NATTEPHAMH BUCLEPAIbHON aKTUBHOCTH U PETYIHMPYIOT BOCHAINUTENb-
HYIO peakifio. AJIalITHBHBIE B KPATKOCPOUHOM MEPCIIEKTHBE, Ype3MEPHBIE W/HIIH 3aTSHKHBIC PEaKkIuy Ha
CTpecC MOTYT UMETH AOITOCPOYHBIE HEAJANTHBHBIE TIOCIEICTBUS C MPOTPECCUPYIOITIM U KyMYJISITHUBHBIM
BO3/ICHCTBHEM “HM3HOCA” Ha (PU3MOJIOTHYECKHE CHCTEMBI, YYaCTBYIOLIME B ajulocTase (aIoCcTaTuyecKas
Harpyska U Ieperpyska), KOTopble CO BpEMEHEM OTPHULIATENIbHO CKa3bIBAIOTCS HA COMATUYECKOM COCTOSI-
HUU. UTOOBI yCIIOKOUTH TPEBOTY U JACTIPECCUBHBIE CUMIITOMBI, CBSI3aHHBIE CO CTPECCOM, JIFOIU MOTYT IIpe-
JaBaTbCsl AECTPYKTHBHOMY ITOBEACHUIO (KYPEHHUIO, KOMITYJIbCUBHOMY YIOTPEOJICHUIO AIKOTOJIS U €JIbl,
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npreMy HapKOTHKOB U COLMATBHON H30JISIMN), YTO ele OoNblIe yCyryOmseT COunalbHYI0 CTUTMaTH3a-
LU0, AE€CTAa0MIIN3AIMI0 CAMOOLICHKH M aJIJIOCTaTHYECKYI0 Harpys3Ky/meperpys3ky. To ecTs, AnuTenbHas
CTpeccoBasi CUTyalusl BeJIeT K JucTpeccy. B mepByro ouepens cTpeccopsl U CBsI3aHHBIE ¢ HUMU Al THB-
HBI€ MTPOLIECCHI BIUSAIOT HAa UMMYHHYIO CUCTEMY YeJIOBEKa, TO €CTh UMIIIMIIMTHO OKa3bIBAIOT BIMSIHHUE Ha
BECh OPIaHU3M.

B cBoro odepenp, B ICHXOaHATUTUYECKOW TPAAULIUH IICHXOCOMATUYECKIE TIPOSIBIICHUS CBSI3bIBAIIN
0oJblIIe HE C C CAaMUM CTPECCOM, a C TPaBMOW KOTOpasi BO3HUKIIA M3-3a BHYTPEHHUX WM BHEIIHUX CTpecC-
COBBIX COOBITHI M KOTOpAs SBISIIACE 3aMpelesIbHON U1l CHMBOJIMYECKOTO IPEACTABICHHSI M IMOIIMOHAIb-
HOW TICHXOJIOTHYECKOH mepepaboTku. Magnenat, L. [14] ananu3upys Bxiag Y. buona B Teopuio mcuxo-
AQHAJIUTUYIECKOH NICUXOCOMATHKH PACCMATPUBAET ICUXOCOMATUUECKUE COCTOSHUS KaK Pe3yIbTaT IPUMHU-
TUBHOM KaTacTpOQbl MOCTHUTILIEH MJla/IcHIIa PY CTOJIKHOBEHUH C YPE3MEPHO TPABMUPYIOIIUM 00BEKTOM
1 HeCTTOCOOHOCTH d(h(hEeKTHBHO 3aIIUTUTHCS OT €ro BIUAHUSA. B pesynpraTte MecTo ‘“MedTaromei’” ICuxo-
COMATHYECKOM TPYAH 3aHUMACT “‘aJeKCHUTUMUYEecKas Tpyap”. KoTopas BMeCTO CHMBOJIM3HUPYIOIICH CBsI-
3pIBarONICH (QYHKIMK pa3pylIaeT CBSI3H MECTO KOTOPBIX 3aHUMAeT COMaTHYECKHE CUMIITOMBI. [Ipumepom
ANEKCUTUMUYECKOH TPYIH MOXKET CITY>KUTh HapIICCHUECKasi MaTh KOTOpasi He CIIOCOOHA ‘“‘MeuTaTh” O pe-
OCHKe KakK 00 OTIeJIbHOM O0OBEKTE U INPUIKCHIBAIOIIAS EMY T€ PEaKLMH U YePThl KOTOPBIE HE OTHOCTCS K
peOCHKY KaKk K TaKOBOMY. DTO BBI3BIBACT HEJOCTATOK “MEYTATEIBHOCTH KaK O ce0e Tak M O APYTUX U
SIBJISICTCS OTHOM M3 TIPUYMH ANIEKCUTHMUH [IPU COMAaTHYeCKuX 3aboneBanusx. Vartzopoulos, 1., & Beratis,
S.[23] B cBOEM aHaNM3€E 3HAYECHUS TEIECHBIX MPOSIBICHUH B MPOIIECCE TICHXO0AHATUTHIECKON Tepanuu py-
KOBOJICTBYETCSl MPEICTABJICHUEM O COMAaTHYECKHX COCTOSIHUSIX KaK O HE-CHMBOJIMYECKOM BBIPAKCHUU
BHYTpHU-TICUXHYeCKOro KoH(uKTa. [loxoxkel Touku 3penus npunepxkusaercss Makmyramn . [26]. Ona
npearosiaraia, YTo OMAaCHBIA M Je30praHu3yIOIUNA BHYTPEHHUH OOBEKT MPENsITCTBYET KOHCOJIMAALUU
MEHTAIILHOW W YyBCTBEHHOH Cepbl. DTO paclielUIeHHe aBTOP CPAaBHUIIA C HCTEpHE, THHAMUKA KOTOPOi
pa3BopaunBaeTcs Ha apxanyeckoM ypoBHe. Ponaru 1. u Taprer M. [11] cBsA3bIBalOT cCOMaTHYECKHE CO-
CTOSIHHSI C Ka4eCTBOM OOBeKTa. TeslecHble POSIBICHHSI MOTYT IEMOHCTPUPOBATH MPHUCYTCTBUE BO BHYT-
PHUIICUXUYECKOM MIPOCTPAHCTBE 1€30praHU3YIOLIEro 00beKTa, a 00JIe3Hb UM CaMONOBPEKACHUE MOTYT
OBITH PE3yJILTATOM TIOTIBITKY KOHKPETHBIM, & HE CHMBOJIMYECKUM 00pa3oM H30aBHUTCS OT TAKOTO 00BEKTA.

Ocnosarenu [apmxckoit ncuxocomatuueckoit mxois! (Maptu I1. u ne M'Y3an M. [15], Maptu I1.
[16], Cmamxka [31]) mpunepKUBANUCh MHGHUS, YTO OOJIE3HU W Pa3IUYHbIE TICUXOCOMATHIECKHUE COCTOS-
HUSI Pe3yNbTaT HeyAaBLICHCS] MEHTAIM3aluH, KOT/1a UMITYJIbChl 1 HHCTUHKTHUBHOE HANIPSDKEHUE HE CUMBO-
JU3UPYETCs, a BBIpa)KaeTcsl KOHKPETHBIM TeJIeCHbIM 00pa3oM. [Ipoucxondiee B Tesie He UMEET MPSAMOTO
JOCTyIIa K MEHTAJIILHOMY alllapary, a pa3blrpblBacTCs Ha IPUMHTUBHO-KOHKPETHOM ypoBHE. CTpecc Mo-
JKeT OBITh CBSI3aH C TPAaBMOHM B KOTOPO# cuMBonu3anys ah(eKkToB CTaHOBUTCS 3aTPyIHEHHOM, YTO B KO-
HEYHOM MTOTE MIPUBOJUT B COMATUIECKOMY Pa3pelIeHUIO BOZHUKIIIETO BO30YKICHHS.

OMurpanysi, CMEHa CTpaHbl IPOKUBAHHS MPEACTABIAET cO00H IMTENbHBIN cTpecc Ha (JOHE KOTO-
POro MUI'PAHT HAXOJUTCS B COCTOSIHUM TOPEBAHUS 110 TOTEPSIHHON POJIMHE U OTHOBPEMEHHO NEPEKUBAET
MOTEPIO MPONLION MISHTHIHOCTH. Xoceba AXoTeru [2] aHanH3upysl ICHXUYECKOE COCTOSTHIE B KOTOPOM
HaXOAWTCA SMUTPAHT, MPEAJIOXKWIT O0O3HAYUTH CHHAPOMOKOMIUIEKC CBOMCTBEHHBIM MHUTpaHTaM Kak
“Cungpom Ynucca” unu “cunapom Opucces”. Ilpennonaraercs, 4ToO MUTPAHT BBIHYKJEH CTAJIKUBATHCS
C OTPOMHBIM KOJIMYECTBOM CTPECCOPOB, KOTOPBIE MPOIOIDKAIOT AEHCTBOBATH 1OCTATOUHO JJIMUTEIIbHBIN T1e-
PHOJ BbI3bIBAs crieliuUIEeCKUi I 3TOH cCUTyanuu quctpecc. B pesynbrare y MUrpaHTa 3a4acTyro Tepsi-
eTCs CHOCOOHOCTh K CHMBOJIMYECKOMY MBIIIJIEHHIO M BCE BHYTPUIICUXUYECKHE TTEPEKNBAHUS OTPAKAIOTCS
B TAKHX CUMITOMAaXx Kak:

1. Obmiee HepBHOE HaIpsDKEHHE BKITIOUAIOIIee OECCOHHUITY, HEPBO3HOCTb, CHUJIBHYIO TPEBOTY,
HaBS3YUBBIE MBICITH M arPECCHIO;

2. Murpens, TosoBHas 00JIb BbI3BaHHAS HAIPSHKEHUEM, OCTE0apTPUT;

3. JlemnepcoHanu3auusi, CIyTaHHOCTb CO3HAHMS;

4. Anopexcus

5. JlempeccUBHbBIE CUMIITOMBI, KOTOPBIE BKJIIOYAIOT B ¢€0sl IU1a4 U IPYCTh, HO UCKJIIOYAIOT araTHio,
YYBCTBO BUHBI U MBICIIH O CMEPTH;

Xoceba Axorteru [2] mpeamnosaraeT, 4To MCHUXOJIOTUYECKOE COCTOSHHE MHUTPAHTa CBS3aHO C He-
CKOJIBKUMH OCHOBHBIMH CTPECCOpPaMHU:

1. OguHOYECTBO, BEIHY)KICHHAS pa3ilyKa ¢ IPy3bsIMH, OJM3KUMH U €CJIM CMOTPETH IIHPE C POTHON
KYJbTYpOH;
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2. UyBcTBO OTHasHbS U HEYJayd B CUTyallUH PE3KOT0 MaZCHUsl AOXOIO0B (IIPHU 3TOM 3MHUTpaLUs
00BIYHO TIpe/oaraeT OoJbII0e KOTHIECTBO 3aTpaT) 6€3 BOZMOKHOCTH OBICTPO YIYUIIATE CBOE TTOJI0XKE-
HHE;

3. Crpax. Curyanus nepeesza B ApYyrylo CTpaHy U HaXOXKACHUE B APYTOM CTpaHe Ha OCHOBAaHUSIX
MHOCTPAHHOTO TpakKJaHWHA 3a4acTyl0 3acTaBIIseT 3aCTaB/IsITh MUTPAHTOB UYyBCTBOBaTh ceds Oecro-
MOIIbHBIMH U YS3BUMBIM.

IToMuMO CTpeccoB CBSA3aHHBIX CO CMEHOHN KyJbTYpPbI, MUTPAHT NEPEKUBACT TPayp MO MOTEPSIHHON
poauHe. Murpanus IuiaeT HHANBHA “yACPKUBAIOIIECH cpellbl” KOTOpas CBsI3aHa C POAHOU KyJIbTYpOii,
COLIMAJIbHBIMU CBSI35IMHM U YyBCTBOM Oe3onacHOCTH. [lepexxuBanue ropsi oka3plBaeT 3HAYUTEIBHOE BIIHS-
HHE Ha cOMaTH4ecKkoe coctostane nHauBuaa. Vccnemosanne Espinosa u J, Evans WN. [9] yka3siBaeT Ha
MOBBIIICHHBIH PUCK OOIIMPHOW COMAaTU3AIMK U CMEPTHOCTH Y JIFOJICi KOTOpBIE IIEPEKUBAIOT rope. Annina
Seiler [20] B cBoeM 0630pe cTaTei MOCBSIIIEHHBIX CBSI3M FOPs U 3a00JI€BAEMOCTHIO, YKa3bIBAET Ha OOIBIIOE
KOJINYECTBO PENPE3CHTATUBHBIX UCCIIEAOBAaHUN OKA3bIBAIOIINX B3aMMO3aBUCHUMOCTh MEXIY CHIbHBIMU
BOCTIANIUTENILHBIMH TPOLIECCAMH CBSI3aHHBIMU C peakiMedl Ha MCUXOJIOTHYECKH CTPEecC MMMYHHOU CH-
CTEMBI U MEepPEeKUTHIM TopeM. B kimaccuueckoit cratbe ['ap3a-I'yappepo A.[12] mocesieHHO# nepexuBa-
HUIO “KyJIbTYpPHOrO LIOKAa~ WM rOpsl y MUTPAHTOB aBTOP MPEAINOJAracT HAIMYUE HECKOJIbKUX OCHOBHBIX
CTaJuii mponecca GopMUPOBAHHUS HOBOM HICHTUYHOCTH MHUTPaHTa Yepe3 mpoiiecc ropeBanus. Hanbomnee
00JIe3HEHHO TepeKUBaETCS MEPBBIH ATall - “CTOJIKHOBEHUE KYJBTYp” . DTOT 3Tall IIEPBOr0 3HAKOMCTBA C
HOBOH KyJIbTYPOH, HA KOTOPOM MHIPAaHT HauboJyiee OCTPO YyBCTBYET MOTEPIO YACTH COOCTBEHHOW MICH-
TUYIHOCTH. AQPEeKTHBHBIN (POH MUTPaHTa CONIPOBOXKIACTCS ME€YaJIbI0, OCTPHIM HENPUATHEM UYyXKOU U HJe-
anv3anueil TMOKWHYTOH KyJNbTYphl, HOCTAJIbIUMEH, MOTEPIO SCHOCTH M COTJIACOBAHHOCTH COOCTBEHHOM
uaeHTHYHOCTH. 110 HameMy MHEHMIO, TOpEeBaHHE HAa JAHHOM JTalle COMOCTaBUMO T'OPIO IOCIE YTPAaTHI.
Bonxkan B. [25] yka3siBaeT Ha TO, YTO B TIEpHOJIe TIEPEKUBAHUSI OCTPOTO TOPSI HHIUBUAY CBOWCTBEHHO
OTpHILIaHKE MOTepH (KOTOPOE AOCTATOYHO OBICTPO YCTYIAET PeaTbHOCTH), OCTpble ap(eKThl TOCKH U Ty-
IICBHOM 00JM, paciieruieHre (0JHa 4acTh WHAMBHJIA 3HACT 00 yTpare, a [pyras Kak Obl OTPHIIACT ee),
JKellaHUe M3MEHHUTh XOJI COOBITHH, TPEBOr'Y U THEeB. B aToT mepmosa obocTpsieTcsi 4yBCTBO HOCTAJIbIUH,
KOTOpOE 3aKitovaeTcs B (haHTa3upPOBAaHUU O WACATM3UPOBAHHOMN M yTpadeHHOW poauHe. PonHol 1oM Bee
OoJbllle HAYMHAET MTPHOOPETaTh YePThl HE PEeabHOTO JI0Ma, a 3a00TSIUXCS POAUTENLCKUX GUTYP paH-
Hero aerctBa. Hoctanbrus npeamnonaraeT nenpeccuBHbIi addexT, yxoa B ce0si, CKIIOHHOCTh K caMOaHa-
JU3Y W TOCTOSHHBIE PA3rOBOPHI O JO0Me. ABTOpP BBIACISET HOPMAJIBHYIO HOCTAIBIHIO, KOTOpask UMeEET
KOPHHU BO BPEMEHHOM KalUTYJIALUH MIepe]] cenapaiueil OT poIuTeIbCKIX QUTYp, B TOTPEOHOCTH BO Bpe-
MEHHOM, 10JTy-CHOBUAYECKOM MEUTaHUU O BO30OHOBJIEHUH XOPOILIHNX JETCKO-POAUTEIILCKUX OTHOLICHHH.
ITaTrosnornueckast HOCTANBIHS IPEATIOJIAraeT KOMITYIbCUBHBIE MBICITH WM AEUCTBUA TMOO HAIIPaBJICHHbIE
Ha TOMBITKH BO3BpAlICHUE B WICATM3UPOBAHHBIA JI0M, 100 HA000poT hodudeckoe n3dberanue JIoObIX
(anTa3nit 0 BO3BpAIIEHUH YTPAYEHHOTO.

Octpoe rope u NOCTOSHHAs HOCTAJIbIUs IOCTENIEHHO CMEHseTcsl Ha paboTy rops, TO €cTh, OCTe-
NICHHBIM BO3BPAT K KU3HH yKe 0e3 yTpaueHHOro oobekra. MHAMBUA HAUMHAET MIOCTEIIEHHOE IIEPEeKITIoye-
HHUE BHUMaHHE C MMOTEPSIHHOTO 00beKkTa Ha HoBble. Pelinep U.E.[27] aHanmu3upyst npoliece nepexnBaHus
ropsi NPEATNoJaraeT, YTo MEePBbIi ATAIl OCTPOTO TOPsI MOXKET JJIMTCS OKOJIO 6-7 Heelb, 1ajee OH yCTYIaeT
MECTO TpoLeccy paboThI TOps, KOTOPOE MOXKET JUIMTHCS B TeUeHUH roga. Ha 3ToM sTame B )KM3HU TOpIO-
IOIET0 HAYMHAIOT MOCTENEHHO NPe00I1aaTh HOBBIE Jieia, HO TP 3TOM HHIMBHUJ IOCTOSIHHO BO3Bpalla-
eTcs K 00pa3y yTpaueHHOTO (3Tall peopranusaiun). B 3ToT nepuos uisi MUTpaHTa BCe ellle CBOMCTBEHHA
CHJIbHAsI HOCTAJIBI'HsI, TOCKA TI0 YTPAYEHHOMY JIOMY, HO IIPH 3TOM OH HauYMHAET MOCTENEHHO BKIIOYATHCS
B JKHM3Hb HOBOTO JJIsl HEro OOIIECTBa, OOBIYHO 3TO CBSI3aHHO C pa0OYMMHM OTHOIICHUSMH, C OBITOBBIMU U
MEXIIMYHOCTHBIMUA KOHTaKTaMHu. ['ope, HaunHaeT yCTynarh MECTO MOBCEJHEBHOW peanbHOCTH. Bpasepc
J1.[6] paccMaTpuBalOT TOCKY JI0 IOMY Kak CTPacTHOE eJlaHWe MHAMBHUA BOCCTAHOBUTD UyBCTBO YBEPEH-
HOCTH B IPUCYTCTBHHU HaJIEKHOT0, O€30MIaCHOT0 M POJHOT0 00beKTa. J[i1st Toro, yro OBl TOpe MPOTEKaIo
HOPMAJIbHO, BaYKHO YTOOBI MUTPAHT 00JIa1aJl O3UTUBHBIM 00pa30M COOCTBEHHON MOKUHYTON KYJIbTYPHI,
J1000BB K KOTOPOM BIISIETCS] OCHOBOM, HA KOTOPOH MOKHO CTPOUTH ITO3UTUBHBIEC OTHOLICHUS C IPUHUMA-
IOLIEHN KYIbTYpOH.

Crnenyer oOpaTuTh BHUMaHHE, YTO B JIEIPECCHBHOM COCTOSHHHU MPHUCYIIIUM MUTPAHTaM OOBIYHO OT-
CYTCTBYIOT MJIe BHHOBHOCTH M MBICJTH O cMepTH. Ha Hamn B3riisiJi 3T0 MOKET OBITh CBS3aHO C KAYeCTBOM
MOTEPSIHHOTO 0OBEKTa M C 0OCTOSATENECTBAMH yTpaThl. MUTPaHT B EPBYIO OUYepe/b BHIHYXAEH paccTa-
BaThCS C YACTHIO COOCTBEHHOM UICHTHYHOCTH, YTO BO3MOKHO OECCO3HATEIHHO MEPEKUBACTCS MHAYE YeM
Tpayp 1o 00bekTy. [ToMHuMO 3TOro K npoleccy ropeBaHust y MUIpaHTa IpUOaBIIseTCs ellie OAUH Ba)KHBIH
appeKT, KOTOPBI HE CIUIIKOM CHJIBHO MPOSIBJICH NPHU Tpaype Mo oObeKTy-HocTanbrus. Hocranerus B
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HaYYHOH JIMTepaType Tak JKe KaK U Tpayp CBA3BIBAETCS C MOTEPEN, HO HE C MOTepeil KOHKPETHOTO 00bEKTa
HaIrpuMep OJIM3KOTO YeIOBEKa, a ¢ TOCKOW O TIO3UTHBHO OKpAIIeHHBIX o0pa3ax “moma AeTcTBa’ CBS3aH-
HOT'O C MICATU3UPOBAHHBIMU POAUTENBCKUMH GUrypamu. UyBCTBO IOTEpH TaKUM 00pPa3oM CBSI3aHO C
OIL[YIIEHUEM YTPaThl ONPEJEICHHOr0 OINYIIEHUs ‘“‘MHpa” B LIEJIOM M IOIBITKOW BOCCTAHOBUTH C HUM
cBs13b. M. Xaiigerrep[32] nmuer: HOCTAIBIHS - 3TO CTPEMIICHHE BE3/1€ UYyBCTBOBATH ce0s Kak JoMa... BeITh
JI0OMa Be3/i€ O3HAa4YaeT BCErza M, IJIaBHBIM 00pa30M, UyBCTBOBATh LIEJIOCTHOCTD B II€JIOM. DTO YyBCTBO ILie-
JIOCTHOCTH B II€JIOM MBI Ha3bIBaeM JyImieBHbIM mokoeM. (M. Xatinerrep [32]). Werman, D. S.[24] npeario-
JIaraeT, YTO HOCTAJIbIH SBISIETCSA 3aMEHOM Tpaypa KOTOpast BBICTYTAET 3alllUTOM OT MepeKUBaHUs yTpa-
YEHHOTO C TIOMOIIBIO €0 WACaIU3aLKH, TO €CTh [0 CyTH HOCTaNbIHYecKue (haHTa3uH BBICTYIAIOT 3KpaH-
HOM ITaMATHIO 3aIUIIAIONIEH OT ykaca motepu. Pourtova, E.[17] cBS3pIBacT HOCTAIBIHIO C TIOTBITKOM BOC-
€03J1aTh HEIOCTHOCTH C TOMOIIBHIO 00paIeHuUs K IPOLIBIM BpeMEHaM MPEIIECTBYIOMNX HOTEPH U OILIa-
KaTb TO, YTO HE MOXKET OBITh, IJIs1 TOTO YTOOBI HA 3TON OCHOBE BOCCO3JAaTh HOBYIO HACHTHYHOCTD.

MBgI MO’KEM IPEANON0KUTb, YTO 0OBEKT 0 KOTOPOM HOCTAIBIUPYET MUTPAHT HE TEPSAETCS BO BPEMs
MUTPALnH, a HA00OPOT MPHOOPETAETCS UM B Pe3yJIbTaTe MUTPALIMOHHOTO Mpolecca. 3a4acTylo B JO-MH-
TPallMOHHBINA MEPHOJl MHAWBUI MOT HE 3ayMBIBAThCSI O BaYKHOCTHU ISl HErO POJHON KyJIbTYpHl U HE UC-
IBITBIBATh HOCTAJIBIUH 110 POJTHOMY IOMY, OH M HE ObUI CKJIOHEH UJeaIH3UPOBATh CBOIO PEATBbHYIO POIUHY
(MOXHO IPENNOI0KHUTE CKOpee KOHPIUKTHBIN 00pa3 polHOW CTpaHbI pa3 U3 Hee MOTpeboBaIOCh yeXaTh
HaBcerja). B nepuos sxe aMurpanui MUTpaHT CHIIBHO HY)KJAeTcsa B MOAEPKUBAIOIIEM, HIeaT3UPOBaH-
HOM OOBEKTE C KOTOPBHIM CYILIECTBYET SMOLMOHAJIbHAS CBSI3b, TAK KAK OH HAXOIUTCS B CUTYalLlUH TAE Pe-
AIBHBIX NOAOOHBIX HYMOLMOHATIBHBIX CBA3EH MOXKET M HE ObITh. B pesynbraTe 3T0i MOTpeOHOCTH BOCCO-
3JIA€TCS SMOIIMOHAJILHO HACBIIICHHBIN “POTHON”, “‘CBETIIBINA” 00pa3 MOKUHYTOM CTPaHbI CBSI3b C KOTOPBHIM
MIO3BOJISIET HE TEPSTH CBOIO MICHTUYHOCTh, & B KAKOH TO CTEIECHHU €€ COXPaHATh B MO3UTHBHOM KJIHOUE.
OrtoT 00pa3 ucue3aeT Kak TOJIbKO MUIPAHT BO3BPAILAETCS B POJHYIO CTPaHy, TaM OH 3a4acTyio oOHapy-
JKUBAET, YTO HOCTAJIBTUIECKOT0 00pa3a HUKOI'Ia He CYIIECTBOBAJIO B pealbHOCTH. Tak Kak HOCTaJIbIHye-
CKHIi 00pa3 He CBsI3aH C arpecCHei K KaKoMy JIN00 00BEKTY, a CITY>KHUT CITIOCOOOM COXPAHEHUS TO3UTHBHON
UACHTHYHOCTH TO UyBCTBA BUHBI U CTPaxa CMEPTH HE BO3HUKAET.

PestoMupyst 0030p HaydyHOH JUTEPaTYpBl MBI MOXKET MPEANOI0KNATh, YTO MUTPAHTHI HAXOIATCS B
CTPECCOBBIX YCIIOBHUSAX KOTOPBIE MOAPAa3yMEBAIOT HE TOJIBKO aJanTaluio K HOBOMY MECTY KMTEIbCTBA, HO
U TIEPEXMBAIOT rope Ha (oHe TpaHchopMaLuu UASHTHYHOCTH. Bee 3Tu hakTopbl, 6€3yCIOBHO HAXOAST
CBOE OTPaXCHHUE HA COMATHYECKOM ypPOBHE (YHKIHMOHMPOBAHMS TaK KakK IOMHMO HUX TPAaBMaTHYHOCTH,
OHU CBSI3aHBI C CAMBIMH apXaWm4yHBIMH TUTACTaMU TICUXUKH. COMaTHUECKHE CUMIITOMBI MOTYT OTpa)aTh
BHYTPEHHHE KOH(PIUKTH U OOBEKTHBIE OTHOLICHHUS.

B xauecTBe rpynmsl A1 UCCIIEI0BAHUS COMAaTHUECKUX PEAKLUI Ha MUTPALMIO MbI BBIOpAJIN IPYTIITY
penokanToB u3 Poccuu. Hoselimme coObiTust B Pocentickoit ucropun ( Hadasio CBO u 00bsiBIIeHHE 0 Ya-
CTHYHON MOOMIIM3AIINH) aKTyaTU3UPOBAIO MUTPALIUIO 32 TIpeielibl Poccuu B Ipyrue cTpaHbl B TOM YHCIIE
B cTpanbl LleHnTpanbHOl A3uu.

MeTtoabl X0 UcCIeJ0BaHHUS MOYKHO OMUCATh CIIEIYIOLUIUM 00pa3oM:

HccnenoBanre HOCHIIO KaUeCTBEHHBIA XapakTep.

Ha nepsom smane Mpl ipoBeNH 0TOOP YYaCTHUKOB, HCIIONB3YS METO "cHexkHOTo Koma". Hadas ¢
NEPBOHAYAIILHOTO BBHIOOpA PECIIOHJICHTOB B KPYIIHBIX TEMAaTHYECKUX PEIOKAHTCKUX TeJIerpaM-KaHalax,
Takux Kak "Pycckue B Ome", "J{o6po noxanosate B Keipreizcran", “Jpy3ss npysei bumkex” u apyrux,
MBI IPOCHJIHM PECTIOHACHTOB MPEAOCTABUTh KOHTAKTHI IPYTHX PEIIOKAHTOB /ISl yYacTHS B HCCIIEIOBAHHM.
Mp1 BEIOMpaIH TOJBKO TEX PECTIOHIEHTOB, KOTOphIe MpruObuN B KbIpreizctan B nepuon ¢ 23 despans 2022
rona (o0wsiBnenue CBO) mo Hos0ps 2022 roma (B TeUeHUE 2 MECSIIEB MOCIIe O0BSBICHUS O YaCTUIHOH
MOOMITM3AIMN) B Yel Tpre3]] ObLT CBSI3aH UMEHHO C STHMH COOBITHSIMHU.

Ha emopom smane uccienoBanus Mbl COOMpPaIN UHTEPBbIO, UCIIONIB3YS MTOTYCTPYKTYPHUPOBAaHHBIN
¢dopmar. [IpoBenu BkiItoueHHOE HabOIrOeHHE. PeCIOHIEHTOB MPOCHIIN MOJETUTHCS ONBITOM Iepeessia B
Pecrry6nuky Keipreizcran, pacckazaTth O MEPBBIX BIEYATICHHUAX, O TICHXO-IMOIMOHAIBHBIX MEPeKHBa-
HUSIX CBSI3aHHBIX C MUT'PALIMEH, a TAK)KE paccKa3aTh O COMaTHYECKOM COCTOSHUU Nocie nepee3aa. [lomumo
MOJYCTPYKTYPUPOBAaHHOTO MHTEPBBIO MBI MPOBOIMIIM BKIIOYEHHOE HAOIOACHUE 32 PEJIOKAaHTAMH B Me-
CTax ux cOOpoB (ompeereHHbIe OApbl U PECTOPAHBI B KOTOPHIX OCHOBHOW KOHTHHTEHT MOCETUTENEH SIB-
JSIETCSl PETIOKaHTaMH ), OOIIECTBEHHBIX MEPOTIPHUSITUI OpraHM30BaHHBIX PENIOKaHTaMu. Tak jxe MBI Ipe/-
JIOXHJIH PECIIOHACHTAM MPOEKTUBHYIO MeToaAuKy “Kto s Takoii?” M. Kynom u T. Maxk-Ilaptnangom (Mo-
mudukanus T. B. Pymsanesoii [30]) mwist ocyiecTBieHUs aHa3a 0cOOCHHOCTe! HIeHTUIHOCTH. JlaHHas
METOHKA IPETIONAracT, 9TO PECIIOHICHTEI CAMOCTOSITENILHO MepednciisaioT (20 BapraHTOB) Kak OHH Ce0s
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OTIPENIENIAIOT U OLEHUBAIOT MAPKHUPYIOT 3Ty YacTh CBOEH MAEHTHMYHOCTH KaK Kak MO3UTHUBHOE (+), Hera-
THUBHOE (-), HEOJHO3HAYHOE (*), FITM TIOCTaBhTE 3HAK TOTO, YTO BBI 3aTPYIAHIETECH B OLIEHKE (7).

Ha mpemvem smane Mbl OCYILIECTBUIN UHTEPIPETATUBHO - (PEHOMEHOJIOTMYECKUN aHANIN3 MOIY-
YEeHHBIX JaHHBIX, BKJIIOYAIOLIUI CIeAyIOHe MOI3TAlbI:

1. IlepBoe 3HAKOMCTBO C TEKCTOBBIM MAaTE€pHAJIOM, BKIIIOYAs TPAHCKpUOAIMIO ayauo3anuceil uH-
TEPBBIO M OTOOP COOOIIECHUH M3 COITUANTBHBIX CETEH.

2. Ompenenenue TpenBapUTENBHBIX TEM B TEKCTOBOM MaTepuaie, pa3OMB €ro Ha CMBICIOBBIC
OJOKH.

3. I'pynmupoBaHne TeM B BHJE KIACTEPOB IS BBIICICHNUS ONPEEICHHBIX TPYII TEM U OIpeesie-
HUSI UX KaTeropuil, a TaKXKe BIABICHUS B3aUMOCBSI3€H MEX Ty HUMU.

4. CBeneHue TeM B CBOJAHYIO TaOJiMIly Uil CTPYKTYPHPOBaHHUSI W (OPMUPOBAHMS OCHOBHOTO
CIIMCKA TeM, IPEICTABICHHBIX B HCCIICIOBAHNH.

HccnenoBaHne HOCHIIO XapaKTep KaueCTBEHHOI'O, YTO MPEIojaraeT ocooblie TpeOOBaHUS K BbI-
OOpKe U K METOJTMKE HHTEPIIPETalny MoJTy4eHHbIX AaHHbIX ( AGpamc JI. [1]). Beibop popmara kauecTBeH-
HOT'O HCCIieIoBaHusl 00yCIIOBIEH 0COOCHHOCTSIMUA TEMBI M 00beKTa m3yueHus. Poccuiickue penoKaHThI
NPEACTABISIIOT COO0H IPyIIMy, TOCTYI K KOTOPOH HEBO3MOXKHO MOJIYYHUTh B Pe3yJIbTaTe MPOBEACHUE CITy-
YallHOT'O OMpOca C HCIOJB30BAaHHEM HEBEPOATHOCTHOH BHIOOpKH. [IOMUMO TpYJHOAOCTYHMHOCTH, CaM
OpeMeT HaIllero MCCIIeI0BaHUs MMeeT HappaTuBHBI xapaktep (Pukep I1. [28;29]), ee BcecTopoHHMI
aHaJIN3 HEBO3MOXKEH IIPH MCIOJIb30BAHUM KOJIMUECTBEHHBIX METONOB. JlJsl mpoBeaeHHs KaueCTBEHHOIO
MHTEPIPETATUBHO-()EHOMEHOIOTHYECKOTO aHalIN3a Mbl HCIIOIb30BaIN pekoMenaauun burrepcradda /.
u Tomcona A. [4].

PesyabTarel. B xone TemaTmueckoro aHanmsa ObuTo mM3ydeHO 56 mHTEepBBIO. M3 obmiero ymcna
y4acTHUKOB 65,38% mnpenctaBnsiiy MyX4yuHbl, a 34,62% - sxeHmnHBL. OCHOBHAsI J0JISI PECIIOHACHTOB
cBs1zana ¢ IT-chepoi, BKITtoYas CreIUauCTOB 110 HHTEPHET-TEXHOJOTUSAM U IIPOrPaMMHUPOBaHuI0. bespa-
OOTHBIE U TIpenoaBaTeNy coctaBuiy 1o 15,38%, npeanpuaumarenu - 11,54%, a npencraBuTeny Apyrux
npodeccuii - 23,08%. bonbIIMHCTBO PECIIOHAEHTOB IIPUHAIEKAT K CpeiHeMY Bo3pacTy (ot 25 1o 60 net)
- 69,23%, B TO Bpems kak 23,08% sapinstorcs MonoasiMu (0T 18 o 25 ner). To ecTh peraoKaHThl B OCHOB-
HOM 9TO MOJIOJIbIE MYXXYHHBI U KCHIIMHBI TEXHUYECKUE CTIEUATUCTHI JINOO T€ KTO MCIONB3YET B CBOCH
paboTe CBOH MHTEIUIEKTYJIbHBIN TPy . PyKoBOACTBYsICh Kilaccu(puKaned BO3paCTHBIX KOH(IMKTOB KO-
TOpasi peAcTaBiieHa B paboTtax D. DpuKcoHa [33] MbI MOKEM OIIPENENUTh, YTO PECIIOHACHTHI CTOST epest
JTUXOTOMHUEHN “TeHEepaTMBHOCTH MPOTHUB cTarHauuy . [loHATHE reHepaTUBHOCTH CBA3aHO C YMEHHUEM CO-
3/1aBaTh, CO CIIOCOOHOCTBIO 00y4aTh M 00yuyaThes. Ha 3Toil cTagum o4eHb BaXKHO 4yBCTBO COOCTBEHHOMU
“Hy»HOCTH”’, CHOCOOHOCTH OBITh HHTEPECHBIM M BaXKHBIM JJIs1 OKPYKAIOLIMX, U1 BBIOPAaHHOTO Jena, s
ceMbH. [ eHepaTUBHOCTH TaK)Ke CBsI3aHa C HHTEPECOM K JKU3HU U ee 00YCTPOHCTBY, K POKACHUIO U BOCTIH-
TaHWUIO HOBOTO TMOKOJICHHs. Eciu reHepaTUBHOCTH TOCTHYb HE YAAeTCs, 10 MHEHHUIO D. DpuKcoHa [33]
BO3BPAIIAETCS HaBs34MBasi MOTPEOHOCTh B TICEBJOOIN30CTH, CO CBOMCTBEHHBIMH €l 3acTOeM U 0OeqHe-
HueMm Oro. [IporncxonuT cBoeoOpa3Hoe BO3BpalLleHHE K IEPBUYHOMY HapLHCCU3MY, KOT'1a MHIANBU/I HAYH-
HaeT Ype3MepHO 0ayoBaTh ce0sl, TaK Kak €CJi Obl OH ObLJI CBOMM €IUHCTBCHHBIM PEOCHKOM, MOSABIISCTCS
CKJIOHHOCTbH K WIIOXOHJPHH U YPE3MEPHOH 3a00ThI 0 CBOEM (PU3UUECKOM COCTOSIHUM. Tpaauiuu npeem-
CTBEHHOCTH, CBS3€H NOKOJIEHMH W TOTOBHOCTH paboTaTh M TBOPUTH ISl OOIIECTBEHHOIO OJylara Hapyuia-
I0TCSL ¥ MHJMBHJI CTAHOBUTCS KaK Obl aBTOHOMHOM HapIUCCHUECKOM enuuuIei. Jlaxke B cuTyamuu Korjia
y UHJIMBUJIA HET JIeTel, rTeHepaTUBHOCTh POSIBIISIETCS B 3200TE O OJIMKHEM, HEPAaBHOAYIIIHOM OTHOIIICHUN
K CBOCH M 4y>KOM >KMU3HH, K IOTPEOHOCTH CO3/1aBaTh HOBOE M TBOPUYECKH MEPEOCMBICIHNBATE cTapoe. Ha
HaIll B3IJIS,J] METPAIIHOHHBIN TIPOIIECC CO CBOHCTBEHHBIMHU €My OMACHOCTSIMH pa3pbiBa U TpaHCHopMaIyu
WACHTUIHOCTH, MOXET OKa3bIBaTh 3HAUNTENIFHOE BIMSHUE HA YCIEX MPOXOXKACHNE dTOH cTaguu. Temo
M 3T0 B 3TOT BO3pPAcTHOH MEPHOJ, M0 MHEHUIO O. DpHKcOHa [33] AOIKHO CHpPaBIATHCA C HYKJICapHBIMHU
KOH(JIUKTaMU U OBITh “X035€BaMHU’’ MOJIyCOB OPT'aHOB, TO €CTh TOBOPS MHAYE IICHXOCOMAaTHYECKUX 3a00-
JIEBAaHUM M COCTOSHUI TOJDKHO OBITh MUHUMAIIbHOE KOJIMYECTBO, 0OpaTHAsA CUTYaIlNs MOYKET CBUAETEb-
CTBOBAaTh O HEOJIArOMOIyYHOM MPOXOKICHUHU MPENBIAYIINX CTaluil pa3BUTHS.

O0cyxnenne. Tak KaKk COMaTHYECKHE CUMIITOMBI MOTYT OTpa)XaTb BHYTPEHHHE KOH(IUKTHI MBI
MOTIPOCHITH PECTIOH/IEHTOB OIIEHUTH CBOE COMAaTHYECKOE COCTOSIHHE Tocie aMurpanni. Cpeau HHTEPBhIO-
MPOBAaHHBIX TIOYTH BCE yKa3aJd Ha TO YTO OHH IIOCIE Tepee3ia B TOW WIM WHOW CTETEeHH CTpafalid OT
Pa3INYHBIX ICUXOCOMATUYEKCKHUX 3a00JI€BaHuil:
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Taoauna 1
IIpuMepnI 0TBETOB PECOHAEHTOB KAacAIIIUXCS 3200/1€BA€MOCTH TOCJIe PeTOKAIIUT

IMox

3a0os1eBaHus MocCJe Nepee3aa

Kemn.

51 naxce He 3HAIO BOT, s MOCJICJAHUE TPU MecALla y MEHs 33IepKKa MOTOMY 4TO MbI HaYaJIH
0eCIOKOUTHCS OOJIBIIE IO TOBOAY PaOOTHI, IIOTOMY UTO CJIOKHO ¢ paboToH 31ech. PrIHOK mepe-
HACBIIICH U 5 He 3HAIO €CIU A He Haiioy paboTy TO HaM He4eM OyZeT Jake apeHIy IUIaTUTb. S
13-32 3TOTO NEePEKUBAIO, HY Y MCHS TaKOH OPraHU3M YTO KaK TOJBKO MYXKy HPHLUIIOT o dep
TO BCE Cpasy HaIAJUTHCS

Myx.

VY MeHst He ipo 60JIe3Hb KaK TAKOBYIO a PO MEIUIIMHY 3/I€Ch TO €CTh Y MEHSI B KaKOH TO
MOMEHT OIyX JIOKOTb, 51 MOIIEN B KJIMHUKY ¥ MHE CKa3aJu 4To y MeHs OypcuT. KoHeuHo He-
CMOTPSI Ha TO YTO 5 3AIUTATHII ISHBI'M 3TO MPOCTO YXKACHBIH YPOBEHb CEpPBHCA BO MEPBBIX TaM
OBLT Bpa4y KOTOPBIH MO3BOJISLT ceOe HE OUCHb MPUCTOMHBIC IITYTKH 3TO OBLTO HEMPUBBIYHO JIJIS
MeHs. B Poccuu korza st XoAaui B KIMHUKY S I0JIy4all HEBEpOATHBIN YPOBEHb CEpBHCA a TYT 5 C
TakuM OecCIUIaTHBIM B Poccru He CTaaKuBaCsA. DTO HE OYCHD XOPOIIee MEIUIIMHCKOE 00CITy-
JKHBAaHUE, TO €CTh MHE JIBa pa3a MpoOMBaIK BEHY, s HACTOJILKO HCCTPAIaCs KaK MHE KaKeTCs
U3-32 MPOLEAYP KOTOPBIC JODKHBI OBUTH JIJIs1 MEHS TIOJIE3HBI YeM OT camMoro Oypcuta. Eciu ro-
BOPUTDH B LICJIOM PCAKIHIO Ha IEPEC3] MHC KAXKCTCA HepBI)II\/’I MeECH1 NIk IBa HO6aJ’II/IBaII 3aThI-
JIOK 51 TyMAr0 3TO CBSI3aHO C JaBJICHUEM IIOTOMY YTO BbIcOTa bHiikeka 1 MOCKBBI CHIIbHAS HO
3TO OTOIILIO HA 3aHUII IUIaH U 1 Thy Thhy Th(y HE OOJIEN U T HOPMAIBLHO BCE ITO MEPEHEC
OBbLT CHIIbHBIH Kalllellb HO €CTh 3HAKOMBIE KOTOPbIE 3200JIeIi CBHHBIM TPUIIIOM HO CPEIU TEX
KTO YKIJI B MOEH KBapTHPE MbI B MOSH [IBYIIKE 7 )KUJIM U 51 KX HA3bIBAIO B IIYTKY OCKCHIEB OH
MPSIM TOCTOSTHHO OOJIEN TO MPOCTY/Ia TO IPHIII TO EIIIe YTO TO U OH ATO CBA3BIBAN C TOPOJIOM H
B UTOTE OH BepHYyJics B Poccuro rie emy npuBbluHEe KOM(BOPTHEEIO

Ken.

Y MeHs HeT, OBUI TPHITI ¥ MHOTO KTO OoJjen o bumikeky, y Myska Obuta TemnepaTypa He-
CKOJIBKO JTHEH KaK TOJIBKO MPHJICTEN

Kemn.

VY MeHst ceifyac mpoOIeMbl C HMMYHHUTETOM MIOTOMY YTO Y MEHSI IOCTOSIHHBIE HACMOPKH U
4acTo Kallellb TYyT OOJIbIlle MbUIKM 00JIee CyX0i BO3AyX s CTajia pa3 B IATh OoJblie 60seTs. S
9TO CBSI3BIBAIO HE C HEPBAMH a C IPYTUM KIUMATOM

Myx.

Ha moeit mamsitu 601en 51 0JJUH pa3 B Jekadpe HO 3TO ObLI TPUII TaM Bce OOJIeNN HO 5 ajl-
JIEPTUK U Yy MEHsI OBLIM OOJbIIHE IPOOIEMBI ¢ HOCOM HEPBBIE JIBE HEACTH

Myx.

S HeT He 6oJel HO y MOeH OJPYTH J1a 3a TP MecsIia OHA TPH pa3a 3aboiena

Kemn.

MBI Kak Ipuexaiy Tak | IPOCTyAO0H mepebosenu ¢ My eM, Hy Bce Kak 00bdHO 38 TemIe-
parypa, royioBa 0oJjiesa He XOTeI0Ch BCTaBaTh HO s BCE BpeMsl uepe3 pU3NUecKuil Tpy 4eM
OoJIbIIIe 51 ABUTAIOCH TEM OBICTpPEE 51 BRI3ZOPABIHBAIO

Myx.

Y MeHs OBLT IeTBIN MecAIl KOoraa 51 00JIe) HO OH OBLT Yepe3 IBa MecsIa Kak s MpueXall, HO s
9TO CBS3BIBAIO C TEM UTO 51 HUKOT/Ia He padOoTal Ha yAaJeHKe a TYT JBa MecsIa CUAel JoMa U s
3aHUMAIOCh CITOPTOM HO a TYT HE MOJIYYaJOCh 5 TyMaro U3 3a 3TOTO

Ken.

51 nBa Mecsiia B 00OJIsTYKaxX MpOBeJia TaM U XOJICIUCTHT U MOJIOYHHIIA U MPOCTYIa BCe OBLIO
U Auapes ¥ 3aiepkKa BooOIie Bce Ob1I0!

Myx.

A rpunmom nepe0osiest ¥ BCSIKHe OOITIKH IIPOCTYBI BCSIKHE

Myx.

MHe noka3anoch 9to st 60Jie TyT 00JIbIe YeM OOBIYHO, KaKKe TO KUIIeYHbIe HHPEKIINH, 1a
g TOXE 0000 HE IPUTIOMHIO Hy BO3MOXKHO 00JIeTT 0OJbIe YeM OOBIYHO HO TYT SI KHBY B XO-
CTeJIe MOYKET TI03TOMY, IIOTOMY YTO KOTJIa s XKHJI ToMa 51 paboTall 3 JOMa M MaJIO BCTPEYAIICS
C JIFOJIbMH U TIO3TOMY 51 0OJIE]T MEHBIIIE U HE CIIUIIKOM CHIBHO

Myx.

3,H0pOBI)C YXyAuunjiIocCh st nepe60nen TAXKEJIBIM IT'PUIIIIOM, BCAKUEC 0OoJITUKH MpOCTYAbI LICII-
JIAIOTCA

Myx.

A B006Ille CIIOPTOM 3aHUMAIOCh B IIEPBbIC HEACIN KaK MMPpUEeXajl HAIlCJI TYT CCKIIUIO OoKca
A€ MCCTHBIC a 4 IPOCTO Y MCHA €CThb TAKOC MHCHUEC YTO TOT KTO 3aHUMACTCH OOKCOM JHEM OH

buxpxti.
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4TO TO ,HO6I/IJ'[C$I B 3TOM >KM3HHU TO €CTh OH UMEET BO3MOXKHOCTh HE XCPpavuThb C ACBATU [0 IIATU
M MHE TaKHe 3HaKOMCTBA ObLIU HYKHbI

41 odeHB TPEBOXKHAA U TPEBOXKYCH IIOCTOSHHO ILTIOC S Bpad M Ky4a OTBETCTBEHHOCTH H 'y
JKeH. |MeHs mociIeTHHE TPU MECAIa Y MEHS 3a7iepyKKa MTOTOMY UTO 51 Hadajia 0oJIbIre O€CIIOKOUTCS 1O
MOBOJly PabOTy MYXKY CII0KHO HalTH MECTO

W3-3a cTpecca y MeHsI 000CTPHIIICH BCE THHEKOJIOTHICCKIE OOJITIKH, ITEPBHIE MECSIIBI BO-

Ken.
o01ie He ObLIO MEHCTPYyaluH

B pesynbTare aHanu3a Mogy4eHHBIX JAHHBIX OBUTM BBISBJICHBI OTIPEIEICHHbBIC TeHIEpHBIE 0COOEH-
HOCTH 3200JI€Ba€MOCTH B TIEPHOJT SMUTpAINH. Bce pecrioHIeHTHI CBA3BIBAIOT CBOM OOJIE3HH C M3MEHEHHEM
BHEIIHEW Cpe/Ibl, HAIpuMep KIIMMaTa, YTO MOXHO CHMBOJMYECKH OTHECTH K TOMY YTO OOJIE3HH BHI3BAHBI
UMEHHO TIEPEee3/IOM U CTPECCOM M3-3a Hero. bonbmuHCTBO xeHImH (60%) cTpagaiy OT TeX WU HHBIX
3a00JIeBaHUI CBA3aHHBIX C MOJIOBOH chepoil, MyKUMHBI K€ B OCHOBHOM CTpajalii OT MOCIECTBUHN maje-
HUSl IMMYHHUTETA (Pa3HOTO POJia MPOCTYIHBIC 3a00JIeBaHMSI, OOIINE HETOMOTaHHsI, BOCTIATUTEIFHBIE TIPO-
necchbl). Ha Ham B3 3To pasnuune 00yciIoBIEHO OCOOCHHOCTSIME PEIOKAaHTCKOTO COOOIIECTBA, MPH-
YHHAMU TIepee3lia U apXandeCKUMH OSCCO3HATENBHBIMU (DaHTa3UAMU aKTyaJTU3UPOBAHIIMXCS B PE3YIib-
Tare NOTepU YaCTU UACHTUYHOCTH.

CoBpeMeHHas murpauus u3 Poccuu 3HaUUTENBHO OTIMYAETCS U OT TPYJOBOM MUTpalluy WU Tpa-
JUIIHMOHHOM 3MUTparui. OcoObIi XapaKkTep MepeeXxaBUInX OTPAKAETCS B CAMOM OMPEACTICHUN -PETIOKaHT.
TpaILI/IHI/IOHHO PCIOKaHTaMU Ha3bIBAlOT HIOI[GI\/'I NMEPEMCIUICHHBIX U3 OJHOTO MECTA KUTCJILCTBA B APYIroc
o pabodeld HEOOXOAMMOCTH, HO PETOKAHTHI U3 Poccuu i JaHHOTO OIIpeieNeHns He TOAXO0IAT, OeKeH-
[IaMM Ha3BaThb OTY I'PYIITY TAKKE HE MMOJIYHUaCTCA TaK KaK 6OJII)HII/IHCTBO PCIIOKAHTOB HUKAK HC IIOCTpaaaIn
ot CBO miH OT MOTUTHYECKOTO MTpeciejoBaHus, 0oJiee TOro, MoJaBisitomiee OOJBITMHCTBO U3 HUX OKa3a-
JIUCHh BOBCE HETIPUTOJHBI K BOCHHOW cyx0e. Hemb3s onpenenuTts 3Ty Tpymniy pOCCUSH Kak TPYIOBBIX
MHTPAHTOB - OOJIBITMHCTBO U3 HUX padoTaeT yaaleHHO U He COOMpPArOTCs NCKAaTh paboTy B cTpaHax lleH-
TpanbHOH A3unio. IMMHTpaHTaMH X TOKE MOKHO HAa3BaTh C TPYJOM Tak Kak 0OJbIIasi 4acTh PEIOKAHTOB
He cOOUPArOTCsI CBA3BIBATH CBOIO KU3HB C CTPAHAMH KY/1a OHU TPUOBLIH OIyIIas ce0sl TPaH3UTHBIMH T1ac-
CaXKUPAMU, HAXOASILIUXCS MEXAY TOM CTPaHOU KOTOPYIO OHU MOKUHYJIU U TOH CTPAHOM I'/ie OHU OKaHYa-
TEJIBHO IUIAHUPYIOT O0CECTh. Tak, Mbl MOXEM KOHCTAaTUPOBAaTh MAaprUHAJIBHBIN, IIOTPAHUYHBIN XapakTep
3TON COLMAIBLHOMN TPYyNIIBI B COLUAIBHON CTPYyKType. MapruHajJbHOCTh YJIEHOB I'PYIIBI B COLMAIBHON
CTPYKTYpPE Ha Halll B3IJIS] OTPa’KaeT KPU3UC UACHTUUYHOCTH POCCUMCKUX PEIOKAHTOB KOTOPBIM BhIpaXa-
€TCs1 B HCIIOHUMaHWU CBOCIroO MECTa B 06IIICCTBC " OIIYIICHUA ce651 qyKaKkaMu, HUKEM.

Tab6anuna 2
Camokareropusanusi B HOBO cTpaHe
Hoarema IIpumepsi
Uyxak s MHTPaHTKa, HO X0Tella Obl MHTETPUPOBATHLCS, TIO CYTH, 110 3aKOHY Y MEHS TE XKe

paBa, HO MHE TOBOPST, YTO ST MUTPAHT M JOJKHA BECTU ce0sl, KaK TOCTb

s OTAENBHO, a KeIprei3cTan oTebHO, Omyma cedst OeskeHIeM

CKOpee He CBOMH, 4eM CBOM

s 9yBCTBYIO ce0s1 aDCOIOTHRIM UYKaKOM,

TPaH3UTHBII NMaccaXXxup, KAy BU3Y B IPYTYIO CTpaHy

PENIOKAHT, CHIIHHO JIOJITO YKHUBY JJISl TYPHCTA, HO MaJIO JUI BHXK

ThI Yy’KaK, THI JIEJIaellb TO, K Y€MY YCIIOBHO IIPUBBIK, HO 0€3 OIOPHI IO HOTaMHt
51 guyBCTBYIO ce0s UyKaKOM

S paccMaTpuBaro ceds Kak 3aI0KHUKA

S YyBCTBYIO ce0si HOBUYKOM, MHE TYT BCE MHTEPECHO, 5 TOIIEN Ha S3BIKOBEIC
KYpCBI

s HE 3HAIO KTO f, 51 HE TYPUCT, HE TPAyKAAHUH,BPEMEHHBIN KUTEIh

MBI B ITy3bIpe, HO HE TOJIBKO SMUTPAHTCKOM, a B Ty3bIpe apT- TYCOBKH, TJI€ €CTh
Y MECTHBIE
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B sT0li cutyanuu Ha HaIll B3I MIEHTHYHOCTH KaK IIEJIOCTHOE OIYIIEHUE CAMOCTH MOABEPracTCs
3HAYUTEJIbHONW TpaHcopmanuu. HeonpeneneHHOCTh MASHTUYHOCTH 4y’KakKa, €€ ysI3BUMOCTh Ha Halll
B3IUIAA] 3aTparuBacT Takue 0a30BbIe XaPaKTEPUCTUKU COOCTBEHHOM CaMOCTH KaK OCOOEHHOCTH BOCHIPHSI-
THSI CBOCH T€HAECPHON MAEHTUYHOCTH, YTO OTpakaeTcs Ha (paHTa3usAX O COOCTBEHHOH CEKCYalbHOCTH U
COMAaTHYECKHX IPOLECCAX CBS3aHHBIX C TE€HUTAJIbHOCTHIO. Ba)kKHBIM aCIIEKTOM B JaHHOM CBETE SIBIISIETCS
0COOEHHOCTb TPYIIIBI PEIOKAHTOB KOTOPAsi XapaKTepU3yeTcsi TeHAEPHBIM J1cOaTaHCOM B CBOEM COCTABE.
[Mopasnstomniee OONBUIMHCTBO PEIOKAHTOB - COIMANBHO AKTHBHBIE MYXXYMHBI CPEJHETO WM MOJIOJOTO
Bo3pacTa. JKeHIINHBI KOTOpbIe HaXOASTCA B 3TOM IPYyIIe B OCHOBHOM Iepeexaal BMECTE CO CBOUMHU MapT-
HepaMH, HO UX BCE PABHO 3HAYUTEJILHO MEHbIIIE YeM MYX4UH. MOXHO OTMETUTh Haludue OOJIBbIIOro KO-
JIMYECTBA OJMHOKUX COLMAIBbHO U (PU3MUYECKH aKTUBHBIX MY)KUHH B JaHHOH cpelie IpU OTCYTCTBUU COIIO-
CTaBHMOTO KOJMYECTBA MOTEHIHAJIbHBIX MapTHEPOB U MPUCYTCTBHE HEOOJIBLIOrO YKcia >KEHIIWH MpU
o0wny BeIOOpA ISl HUX ITOTCHIUAIBHBIX IAPTHEPOB.

BaxHol reHaepHO 0COOEHHOCTHIO SBIISECTCS CIIOKHOCTH C KOTOPOH CTATKHBACTCS MY KCKasl HICH-
TUYHOCTH B TIEpHOA penokauuu. ['eHaepHas, B TOM Yuclie U MY>KCKash HACHTHYHOCTH (hOpMHUpYeTCs Ha
OCHOBE PaHHUX, JO3AUTIOBBIX HICHTU(UKAIMN C 00OUMU POJUTENSIMHU M DIMTIATILHOTO ONbITa. B MianeH-
YECKOM BO3pacTe MallbYHK HASHTH(PHUIHIPYET ce0si ¢ MaTepblo, Jkenas 00laaaTh MaTepUHCKON 3a00TOM.
Diamond, M. J.[8] oTMe4aeT, 4TO B caMOM Havaie )KHU3HH MAJICHbKHIA MaJIb4HK OLIYyIIaeT ce0sl aOCOIFOTHO
0ECITOMOIIHBIM Tepe]] BCEMOTYIIMM MaTepPUHCKUM OOBEKTOM (Tak K€ KaK M JeBOYKa) KOTOPBIA MOXKET
BOCIIPMHUMATHCS KaK YTPOXKAIOIIMN C OJHOM CTOPOHBI M BBICTYIATh OOBEKTOM IJIsl MACHTU(HUKALMU C
npyroit. [lotepst mepBudHON MACHTU(UKALMN C MATEPhIO Y MATBYUKOB HOCUT 00Jiee TPaBMUPYIOIIHHA Xa-
paKTep, Tak KaKk OHH OOHApPYKUBAIOT PyHAaMEHTaIbHOE HECXOJICTBO MEXKIy co00i 1 00bekToM. JIBe PpyH-
JaMEHTaJIbHbIE TPEBOTU-CTPax OT MOTEPH OOBEKTa M CTPaxX MOIJIOLICHUS 3THMM OOBEKTOM 3acCTaBJIIOT
MaJIbYMKa 00paTuThes K (HaJuIMYHOCTH, IPEACTaBICHHON B OTLOBCKOM oOpase. Penpesenrtauus otua, 1o
MHeHuto J4deroiieH A. [10] u sBuac M. [7] Bo BHE 3aBUCUMOCTH OT TOTO HAXOIUTCS JIM pEaTbHBIA OTEI]
PsIOM BCET/a MPUCYTCTBYET B OeCCO3HATENHLHOM peOeHKa. DTa poJib XOTh M OTIIMYHA OT POJIM MaTepH, HO
MIepBOHAYANIFHOE TPEJICTaBIeHHEe 00 OTIe B OONbIIed creneHu cPOpMyIHpPOBAHO ‘Tia3zaMu’ MAaTEpH.
Manpurk GopMHUpPYeET MEPBUYHOE MPEACTABICHUE O TOM, YTO 3HAYHUT OBITH MYXYHWHOH UCXOJISl U3 TOTO KaK
9TOT 00pa3 BUAMT JKEHIIWHA, €ro MepBUUHBIA 00beKT. OTIOBCKOE UMAaro co3faeT 3alpeT Ha WHIIECT H
CTaHOBHTCS IIPErPaaoil A5l CAMOMOTHUYECKOTO CIIMAHUS ¢ MaTepbio. OTer] HanpsiMy1o CBs3aH ¢ (hamtocom,
CHUMBOJIMYECKHI 00pa3 MOCIEeIHETO TAKKe SBISETCS CHMBOJIOM OTJIMYHOCTH OT MaTe€pH M CTAHOBHUTCS MO-
JIeNbIo Ut uaeHTH(UKanun. TpeThs, OTHOBCKast QYHKIH, GOPMHUPYET MAacKyJIMHHBIN 00pa3 v BIUsET Ha
¢dopmupoBanme ¢ammdeckoro Hapuuccrusma. Pamummyeckuil 06pa3 npeanoiaraeT Hajauuue (paHTa3uu o
BCETMOOEXKIAI0IIEM aKTUBHOM I'epoe, KOTOPbIH ClIOCOOEH 3aBOeBaTh JIIOOOBL M BOocXulleHue marepu. lle-
HUC CTaHOBHUTCS CUMBOJIOM HEYSI3BUMOCTH, MY KCKOTO BCEMOTYIIIECTBA.

MycKast TelIeCHOCTh HAalpsIMYIO CBsI3aHA C CUMBOJIaMU (DaTTMYHOCTH - Takue (PU3NOIOrHYecKre
NPOSIBIICHUSI MYXCKOH CEKCYalIbHOCTU KaK pPAaCIIMpPEHHE, TONYKH, IPOHUKHOBEHHE U POCT CUMBOJINYECKU
CBSI3BIBAIOTCS C TAKMMH IICUXOCOLMAILHBIMHU KaueCTBaMH KaK HaIlOPUCTOCTb, arpeccusi, Cujla B peaiu3a-
WU KenaHus. JKeHCTBEHHOCTh M JKEHCKHE TeHUTAJINH HAlpOTHUB BOCIIPHHUMAIOTCS KaK HEUTO 3arajiod-
HOE, TyTralollee, MIaCCUBHOE U KallUTYJIUpYIolee nepel cuioi ¢amioca. IIpu sTom Hapsay ¢ cuiioit mpu-
CYTCTBYET U T€HUTAJbHAS YA3BUMOCTh K OOJIM OT MOBPEKACHUS T€HUTAINH, KOTOPasi CAMBOJINYECKHU CBSI-
3BIBAETCSI CO CTPAXOM KacTparuy. MO>KHO OTMETHTD NMPSIMYIO CBSI3b MEX/TY OLIYIIEHHEM MYKECTBEHHOCTH
1 TesioM. IMEeHHO TeJlecHbIe ONIYIEHHs ¥ HAPICCUIECKH HArpyKeHHbIE (DaHTa3MH CBSI3aHHBIE C TCHUTA-
JUSIMA UTPatoT OOJIBIIYIO POJIb B IPEACTABICHUH O MAaCKYJIMHHOCTH.

B renurtanbHbIi epro pa3BUTHs, GaIIOC HAYMHAET UTPaTh HHYIO poiib. OH HaYMHAeT QaHTa3u-
pOBaTbCA KaK MHCTPYMEHT JIJISl CBA3BIBAHUS, MHCTPYMEHT IS TIOJTYYEHHUS COBMECTHOTO YAOBOJIBCTBUS C
00BEKTOM, CTAHOBSICH CHMBOJIOM 3p0Oca U TeHUTalIbHOM mo6Bu. Diamond, M. J. [8] ucnons3yer TepMuH
TeHUTAILHOCTD JUIsl 0003HAUEHHUS MOLyTUPOBAHHOTO (haii3Ma B KOTOPOM arpeccusi, NPOHUKHOBEHHE U
’KeJlaHUe TOCTIOJICTBA MHTETPUPOBAHO C TBOPUYECKOW aKTUBHOCTHIO, CO3JIAaHM CBSI3M W TEIUION MPUBSA3aH-
HOCTH. ATpeccusi CTaBUTCS Ha CIIy>K0y 3pOCy AJIS Leneld COXPaHEHUs U 3aIUTHI CBA3H C 0OBEKTOM.

Ha namr B3 GammuuHOCTh U MAaCKYJIMHHOCTD KaK OCHOBBI MY>KCKOW MACHTUYHOCTH paspylla-
I0TCS B TPYIIIE pesiokaHToB. OCHOBHOM MOTHB KOTOPBIH IMTOCITYKHUIT OTHe310M 13 Poccuu ObLT cTpax mepen
moOwmu3anuei Ha Gppout CBO. TpaauiimoHHO BOCHHAs CiTy)k0a M 3aiuta PoauHbI SBJISETCS OAHUM U3
CHUMBOJIOB MYKCKOH MJIEHTHYHOCTH, OCHOBON T'€HUTAJILHOTO MPEJICTABICHUN O MYXCKOM JIOJIre Kak 3a-
IIUTHUKA CEMbU U JoMa. TpajuIIMOHHO MOHATHE POJWHA CHMBOJIMYECKH CBSA3BIBANACH C MATEPUHCKUM
00pa3oM, C HepBHYHBIM 00BEKTOM. 3aIINTa MAaTEPH SIBISUIOCH BAKHON MYXKCKOH (pyHKIMEH 0TIa, acCoLu-
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UPYIOCh C KOTOPOH Malb4YHK YyBCTBYET U ce0s 3amuTHUKOM. OTKa3 U MoOer OT MOTEHIHAIbHON BO3MOXK-

HOCTH TIOTIACTh Ha BOCHHYIO CITY>KOY (KOTOPBII 10 HaIlleMy MHEHHIO OBLT BRI3BaH MANPaHOSIBLHBIMU (aH-

Ta3UsIMH M TIEPCEKYTOPHOU TPEBOTOW OOJIBIIE YeM peallbHOH yIrpo30i) MOXKET TOCTaBHTH IO yaap

HapUUCCUYeCKOe BOCHpUsATHE ce0sl Kak (auInIecKoro My >KUYMHbI aKTyanu3upys (GaHTa3uio 0 cOOCTBEH-
HOM IIpEeaTeNbCTBE U UMIIOTEHTHOCTH.

Ta6auuna 3

TemMbl npuHATHS pelleHUs 00 YMUTPAILIMH U MOTHUBBI Nlepee3ia pejoKanToB u3 Poccun

IloaTema Ilpumepbl

UyBCTBO 4TO HYKHO ye3KaTh OBICTpee;

nepees3]] Kak crocod MOIy9IuTh O€30MacHOCTE;

peloKanys BHE3aITHAas W3-3a MOOIIIH3AIIHH;
CTPECCOBOE COCTOSIHUE M MTOCTOSIHHBIN CTPax YTO B ABEPH IMOCTYYAT M MPUHECYT
TIOBECTKY;

CTpax M3-3a MOOWIM3aINHU KaK IPHUYrHA Ye37a;

no0Oer B aHUKE M3-3a CTPaxa CMEPTH;
CTpax CMEPTH U HeXXeJIaHWE Y4acTBOBATh B BOMHE;

CTpax 3a COOCTBEHHYIO 0€30I11aCHOCTh U 0€3011aCHOCTh JIETeil;
“cHayasya M3-3a MaHUKK OBUIO ONIYIIEHHE TOrO YTO 3TO HaBcernaa’”;
Otnyck npepbiBaics "HoBocTAMU" U3 Poccuu U MpUILIIOCHh OCTAaThCA;
Hadayo BOHHBI KaK IPUIHNHA YeXaTh;

CTpAIIHO OJAWHOYECTBO H YTO HE Ha KOTO MOJIOKUTHCS - ye3xKalla OHa

MotuB nepeesna - cTpax
cMepTu

TpeBora Iepes TeM, Kak OKOHYaTeJIbHO MEePEHTH TPpaHuIly (TaMOKHIO);
OCTaThCsI -03HAYaeT OBITh 3aNePTHIM;
o0Jier4eHue nociie epecedeHus IpaHuIlbl;

MaHWYeCKas aTaka, KOTOpas MpoILIa Mocie NEPeCeUeHUs TPAHULBI
CTpax M3 3a TOro, YTO HE YAACTCs cOeKaTh OKOHYATENHHO (HE AaIyT BU3Y)
CTpax 4TO FPAHULIBI 3aKPOIOTCS
crpax 3acTpsrh B Poccuun
YYBCTBO YTO MOXCIUIb OAWH pa3 OIIHOUTECS U BCE Ipo1ajio,

Omyuienue “3anepToctTu’” U
MIAHUKU OT HaXOXJICHUS Ha TO-
HyIIeM Kopabie- o0JerdeHue
OT TIEPECEUCHHNS TPAHHIIBI

HOTEPs. HAACXKAbl YTO-TO U3MEHUTh U HA U3MEHEHUS B CTPAHE;
BOIHA KaK KPYILIEHUE HAJEXK] HA U3MEHEHMUS,
MOOWIM3aIKs BbI3Basa IIEGHHOCTHBIN KOH(IIMKT, H3-32 KOTOPOT'O MIPHUIILIOCH
yexarb U yBOJMTCS;
3ama/Hble CTPaHbl U OPraHU3aliy OTKAa3aId B IOMOIIU

OILlYIIIEHUE TOHUMOCTH, PyCCKUM MaJIO TA€E Pajbl;
OTCYTCTBUE ITOYBBI O]l HOTAMU H3-3a [IEPee3/a;

TSDKEJIO ye3’KaTh OCTaBJISITh CEMbIO, HO 00paTHOM I0pOTH HET;

KpyIICHUE HAIeWKT

Tabamnna 4
HappaTuB npeaareibcTBa B HHTEPBbIO PeJIOKaHTOB U3 Poccun

IMoarema IIpumepsbl

MOJIOBMHA 3HAKOMBIX CUMTACT MCHS
mpenaTeneM, Tak Kak, o UX MHEHHIO, I JOJDKEH ObLIT OBITh MOOMIIN30-
BaH

MHE€ HYXHO OBLIIO J0Ka3bIBaTh, YTO 1 HE NPEAATCIIb, HO HUKOMY HU-
YE€ro HC JOKaXClIb,
TOJIBKO JAPY3bs NOAACPKMUBAIOT, KPBIMCKHUE TATAPbL

O6pa3 OTHOIIEHHS “OCTaBIINXCSA”
P
POCCHUSAH K PEIIOKaHTaM

JpY3bs TIOCIIE BOMHBI CTAJIM OTHOCUTBCS KO MHE T10 JIPYroMy (XyXe)
13-3a MOUX B3IJIAZIOB

Ho, Tak Kak MbI TyT BCE Kak ObI [IPEJATE/H, @ 3HAYUT U aAMEPUKAHCKUE
areHThl, TO MOTYT OBITH TIPOOJIEMBI
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Br1 He Ooutech, yTo Poccust 00BIBUT Bac MpeaTeNIIMU U IEPEKPOCT
BC€ JIbTOTHI, KaK rpaxaanaMm PD?

Yuraem HoBocTU. OxpeHeBaeM. Ha kakoe-To BpeMs MOIyCKaer...
MHe emié moMoraet Hail pailOHHBIN YaTHK OTKPBITh, TIC PaHbIIC 00-
CyJalnu KOTHKOB U KX, a TeNeps "mpeaarenei” U 4To ¢ HUIMU HaJ0

CIeNaTh.
OdYeHb OTPE3BIIACT
Emé momoraer o0meHne ¢ TAKUMH K€ peIOKaHTaMU U TOHUMAaHHE,
YTO HAC MHOI'O TaKHX.

OueHpb NIeYanuTh YTO YYTh JIH MOJOBHHA OJHOKIACCHUKOB U OJIHO-
KYPCHHUKOB Ha (PpOHT yuutd (SIKyTHus) a B 3TO BpeMs Thl TYT HAXO-
JTUIIBCS, KaK-0yATO ce0s OIIyINacIib IPeaaTeNieM HT/I.

Hy BoT 5 HE MOry cbe3auTh OMOM B PD K poIHBIM-S TOXKE CYACTIIU-
Bas o0ajareNbHAUIA BOGHHUKA. U ToKe MOJIHBIH HaOOp-0HHOYe-
CTBO, OLIyIIEHHE ce0s 4y>KOH 1 HelmoHuMaHue Oynymiero. Bee ocimoxk-
HSET TO, YTO HAa POJUHE 5 TOXKE yiKe dy’KakK, Bpar U npenaTtens. Becb
KpYT OOIIECHHUS OTBATMIICS TIOJIHOCTBIO, 32 UCKIIIOUEHHEM POUTEICH.
IToaTOMy O4eHsb TsKENO, Aa...

B cBocit CTpaHC A NMpEAaTCJib 1 HOArCHT...

Tak, poguHa-mMaTh uin Poccusi-Mama oImrynaercsi peiokaHTaMH He KaK TeHUTaJIbHBII 0OBEKT ¢ KO-
TOPBIM CYIIECTBYET KpETKas CBS3b M C KOTOPBIM OH CBsI3aH JIIOOOBHBIMHU Y3aMH, C TIOMOIIBIO 3alIUTHI KO-
TOpPOW MOXKHO YTBEPAUTHCS B COOCTBEHHON MACKYJIHMHHOCTH, & C YrPOXKaIOIIeH apXandecKol Marepblo,
KOTOpasi TpeOyeT npuHeceHne ce0sl B )KEPTBY, TO €CTh KaKIET CUMBOJIMYECKON KacTpauuu. Takum obpa-
30M MY>KECTBEHHOCTb, (PaJUIMYHOCTh CTAHOBUTCS YIPO30i il BeDKUBaHus. [losTomMy yxkac mepen sTum
00BEKTOM HE BO3BpAILlAET PEIOKAHTOB K (DAITUECKOMY HAPIMCCU3MY C €r0 arpeCCUBHOCTHIO HATTOPUCTO-
CTBIO M ITOOETOM OT BCETO ‘“’KEHCKOT0”’, HA00O0POT, PECIOHACHTHI OTKA3bIBAIOTCS OT COOCTBEHHON MAacKy-
JIMHHOCTH M arpecCUBHOCTH. TOT KTO HE MMEET IIEHNCa HE UIET HAa BOWHY M HEYSI3BUM JJIS OKUPAIOIIeH
Ponunel - matepu. Tak, peOKaHTHI 4aCcTO OUTYIIAIOT ce0s O€CITOMOIIHBIME KepTBaMH HECTIPABEIJINBOCTH
U arpeccud, 03 paBa Ha OTBETHYIO aKTUBHOCTD. McciiegoBaTens Habro1a1 MOJMHBIA 0TKa3 OT OTBETHBIX
JeHCTBUI MIIM NHOHN peakuny KpoMe OercTBa Ha arpecCHBHBIE BbINa/Ibl BHELTHEH CpeJibl, 8 TAKXKE Ha CHJIIb-
HOE CTpeMJIeHHE “OBbITh XOPOIIMMH M YI0OHBIMU ™, ““HE BHI3BIBATH MPETEH3MI, “OBITh OYEHBb BEXKIUBBIMU
Y MATKUME ™ B JII000H KOHMIMKTHOW CUTYyalliu CBSI3aHHOMU ¢ BHelIHeH cpenoil. OcoOyro poib B O0IIEHIH
MYKYMH B PEJIOKAHTCKOW cpelle 3aHUMAalOT TE€Mbl OTHOLICHMS I10JIOB, MHOTHE M3 ONPOLICHHBIX U NPHU
HaOJII0IEHNH KAIOBAJIMCh HA HEBO3MOXHOCTb HalWTH ce0e MapTHEPIy KaK Cpeay MECTHOI'O HaceleHHMs,
TaK M U3 YUCIIa PUEXABIINX KEHIINH-PEIOKAHTOK. MHOTHE U3 PECTIOH/ICHTOB SIBJISJINCH OJUHOKUMU, HE
MMesl TI0JIOBBIX KOHTAKTOB Ha MPOTSHKEHUH HECKOJBKUX J1eT. [IoMuMO 3TOro MHOTHE peloKaHThl HAUMHAIN
AJIKOTOJIM3UPOBATHCS, YTO Ha HAIl B3IJIAJ CBS3aHO CO CTPEMIJIEHHEM K PETPECCUBHOMY MIIAZICHUECKOMY
COCTOSTHHIO T/Ie TIpo0JieMa 1ojia He HrpaeT POJIM U MOXKHO ITOY9yBCTBOBATH CIUSHUE C “XopomuM”’, “ycIio-
KaWBaOIIUM” MaTePUHCKHUM OOBEKTOM, B MPOTHUBOMOIOKHOCTh YOHBAIOIIIEMY MAaTePHUHCKOMY 00pa3y B
nepceKyTopHbIX GanTasusix o Poccun. Tak, B pe3ynbpratax MeToauku “Kro s Takoid?” TOJIBKO TPH PECTIOH-
JICHTa U3 BCEX OIMPOIIEHHBIX YIOMSHYIIH, YTO OHH MYXXYHHBI IIPH 3TOM OIIEHKA 3TOW HJICHTUYHOCTH ObLiTa
HEOTIpe/IeJICHHOMN - OHM TIOCTaBWIIN IUTIOC U MHUHYC OJHOBPEMEHHO, IBO€ MY>KYHH 0003HAYMIN ce0s Kak
“He- oren”, “ He- My~ W “Oe3AETHBIN” OLIEHKA JaHHOH pojM Tarke Oblia ompeneneHa aMOMBaJIEHTHO
(3Haku Bompoca). Ha Haw B3rysi1 3Ta HeonpeaeJeHHas OLIEHKa BBIpa)kKaeT BHYTPEHHHUI KOH(IMKT CBSI3aH-
HBIH ¢ (aTTMYHOCTHIO U OUIYLICHHEM Ce0s MY)KYMHON B TEKYIIHX OOCTOSATENbCTBAX. TOJIBKO OJUH pe-
CIIOHJIEHT OLIEHWJI MOJIOKUTEIBHO CBOIO MAEHTUYHOCTh MYXYHHBI, OTIIAa U ChIHA. AJIKOTOJIb U CBSI3aHHbIE
C HUM TEMBbl YIIOMHHAIN TaKke 4 PECTIOHIEHTa MPU 3TOM B MO3UTHBHOM KIIOYE WM aMOMBAaJICHTHOM
KJIIOYe.
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Tabauna 5
OueHka coOCTBEHHON TreHAePHOIl HIEHTHYHOCTH MY KYHHAMH U
JKeHLIMHAMM -PeIOKAHTAMHU

My:xckast HIEHTUYHOCTb Mysxumna (+-)
Mysxuuna (?)
Myxuuna(+)
He-oten(?)
He-myx(?)
CrIH(?)

JKeHckas HOEHTHYHOCTD DneraHTHas KeHITUHA (1)
XKenmmuna (+-)
Jenymka (?)
Kena(+)
Matn(+)
Tlous(+)
Hoxpyra(+)
Kenmuna (+)
Mars (+)
Xo3siika (+)
Kena (?)
Kenmuna (+)
Kewna (+)
Hous (1)

Tabéauna 6
Kareropnu ugeHTH(PUKAIUOHHBIX XapPAKTEPHUCTHK YKA3aHHbIE PeCIOHIEHTAMH

Kareropuu orBeroB Myxunnsr (%) Kenmunst (%)
CornmanbHoe S (reHaepHas uaeH- 2.4% 18.8%
TUYHOCTD)
Commansroe S (yueOHO-TIpodec- 16,0% 5.9%
CHOHAIIbHAS IEeSTEITLHOCTD )
PednexcuBnoe S 60,1% 51%

CTOUT OTMETHUTB, YTO >KEHIIMHBI B TIOAABIISIOIIEM KOJIMYECTBE CIIyyaeB YIOMHHAIHN B CBOMX OTBE-
TaX CBOU reH/iep B OCHOBHOM B TTO3UTHBHOM KITIOU€E OI[CHUBAJIN TO, YTO OHU )KEHIIWHBI, JOYEPH H MAaTECPH.
JKeHIuHBI HAMHOTO Yalle MPUBOAWIN M TeHICHPHBIE POJIM CBSI3aHHBIE C CEMbEH - JI04b, )K€Ha U MaTh,
X031Ka, B OTJINYMU OT MYKUMH KOTOPBIE B OTBETAX €CJIM U YKa3bIBAJIM I€HIEPHYIO HICHTUYHOCTh Orpa-
HUYMBAIIM €€ 3a4aCTyI0 B OCHOBHOM JIMILIb YIIOMUHAHUSIMH O TOM, YTO OHU MY>KUHHBI.

MOHO MPeNnoiI0KNUTh, YTO MAPaHOWSUTbHAS YTPO3a HACTONBKO CHJIBHA, YTO PEJIOKAHTHI BHIHYXK-
JIeHbI B KaKoi TO Mepe npuberars K caMokacTpaluuy. Ha Hamr B3TJsiL 5TO HAXOAUT CBOE OTPaKEHUE U B
0Cc0OEHHOCTSX 3a00JI€BaHUI MY>KCKOH ITOJIOBHHBI PEJIOKAHTCKOTO coobmectBa. OcnadieHne paboThl UM-
MYHHOU CUCTEMBI, HEBO3MOXKHOCTh 3(P(QEKTUBHO “COMPOTHUBISITECS” BUPYCaM MOKET ObITh CHMBOJIMYECKU
CBsI3aHA C OTKAa30M OT arpeccuu U oT (GaTMYHOCTH, KOTOPasi aCCOIMUPYETCS C CUIIOH, OOphOOH, BUTAIb-
HOCTBIO M aKTUBHOCTBIO. CaMoKacTpaiusi HeM30€XKHO BIUSET HE TOJIBKO Ha MY>KCKYIO WACHTUYHOCTD, HO
Y Ha )KEHCKOE BOCIIPUATHE apTHEPA, apbl U CBOEH ceKcyalbHOCTH. Kak mokasaiu MojlydeHHBIE B XOJ€
HAIIIETO MCCIIEIOBAHMS JIaHHBIE OOJBITMHCTBO JKEHIIWH IOCTe Mepee3ia UCTIBIThIBAIN TaKHe COMaTHye-
ckue npoOIeMBbl MOJIOBOM cephl Kak aMeHOpesi, BOCHAIUTEIbHbIe U IPUOKOBbIE 3a00JI€BaHMs MTOJIOBBIX
opranoB. boib1ias gacTh kano0 Kacalochk OTCYTCTBHS MEHCTPYAIH, KOTOPBIE ONPOIICHHBIE CBSI3bIBAIN
¢ nepeeznom. Scharff, D. E.[19] paccmaTpuBaeT reHUTAIMK KaK 3KpaH Ha KOTOPOM BCE€ BHYTPUIUUHOCT-
HbI€ U OOBEKTHBIE OTHOLICHHUS MOT'YT OBITh CI'YIIEHBI U 3a4aCTyI0 TeHUTAJIbHBIE 32001€BaHuUsI MOTYT OTpa-
JKaTh Cpaszy HECKOJIBKO CIIOKHBIX MEKIMYHOCTHBIX KOH(IJIUKTOB.
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CBs3b apeKTHBHBIX COCTOSIHUM M OTCYTCTBHE MEHCTPYAallMH JOCTATOYHO MIMPOKO OCBEIICHA B
HaygHou yutepatype. Khuri, R., & Gehi, M.[13] B 0030pe mcrxoaHATATHYECKUX U MEAUIUHCKUAX padoT
MOCBSIIEHHBIX JUCMEHOPEU IPUBOAAT HECKOJIBKO MMPUYHMH JAHHOTO COCTOSIHHMSA:

1. Otka3 OT KEHCKOH MICHTUYHOCTH U 3peNIol CeKCyalbHOCTH. ABTOP OTMEUAET, YTO 3a4acTyIo
MEHCTpyalus CBS3aHa C YBEJIMUEHHEM CEKCYaJIbHOIO BO30Y>KACHUS, aMUHOPES K€ NPOTHUBOIOIOKHBIM
00pa3oM OCHOBaHa Ha TOPMOXEHUHU CEKCYaJbHBIX UMITYJIBCOB. DTO TOPMOXKEHHUE MOXKET OBbITh CBSI3aHO
KaK C MMOJIaBICHUEM CEKCYalIbHOCTH B PaHHEM JICTCTBE, TaK U C PErPECCOM B JOMYyOEpPTAaTHBIM CTAIHSIM C
¢anrazusmu 00 MHOAHTHILHOM CIMSHUN MaTEPH U TOYEPH.

2. Crpax mepen yBeubsiMH. MeHCTpyanusi MOXKET BOCIIPUHUMATHCS KaK pe3ybTaT KacTPaIlUH 3a
paHHUE CEeKCyalbHbIE )KETaHUsL.

3. KoH]muKT aMOMBaNIeHTHOCTH: C OJHOW CTOPOHBI MEHCTPYallUsl YCUIINBACT CEKCyalbHbIE Kela-
HUS C IPYTOH 3a4acTyro JeaeT CeKCyallbHbIE OTHOIIEHHS B 3TOT IIEPUOJ 3aTPYAHUTEIbHBIMH.

4. JlucMuHOpes MOXKET OBbITh CBOWCTBEHHA JKCHIMHAM O€CCO3HATEIBHO OTBEPTaOLIUM II0JIOBYIO
CBSI3b C MY>KUYMHOM. [3]

5. AmeHopest MOXKET OBITh CBSI3aHA C ICUXOTUYECKUM COCTOSIHHEM. TaK, y JKSHIIUH HaXOISIINXCS
B OCTPOM HIM30(PEHUYECKOM IICHX03€ 3a4aCTyI0 BCTPEYAETCSl aMEHOPEs, 110 BBIXOLY U3 ICUXOTHYECKOTO
COCTOSIHUSI MEHCTPYaIlMH BO30OHOBIISIOTCS.

6. Octpelii cTpeccoBblil pakTop, adHeKTHBHBIN IIOK B pe3yIbTaTe KOTOPOTo runopu3apHas akTHB-
HOCTb BIIMSIET HAa pabOTy SIMYHHUKOB.

IlepBoe uyTO HEOOXOAMMO UMETh B BUAY 3TO TO YTO PEIOKAHTHI OOBEKTUBHO HAXOISTCS B CTpecC-
COBOI CHUTyalli MUTPALlUK, KOTOpasi 0e3yCIOBHO MOXKET BIHSITh Ha pu3nonornueckoe GyHKIMOHUPOBA-
HUE XEHCKOro opranu3Ma. Ho momMmMo ctpecca OT mepee3ia Ha Hall BT B JJAHHOM cydae ‘‘BBEIOOp
CUMNTOMA”, MOKET OBITH CBSI3aH C OOBEKTHBIMH, CEKCYAIbHO O0YCIIOBICHHBIMI KOH(MDIUKTaAMU JKEHIIUH
penokanToB. Kak MBI TOMHHM, OOJBIIMHCTBO JKEHIIMH KOTOPbIe TOKUHYIHM Poccuto mocne Havana CBO
CZIeTIaii ATO UCXOsI U3 IOTPEOHOCTEH M MapaHOUIANBHBIX CTPaX0B CBOMX CEKCyallbHBIX MapTHepoB. Kak
MBI NIPEATIONOKIINA PaHee MYKUUHBI 3TUX JKEHIUH, OTYACTH OTKA3aINCh OT COOCTBEHHON MacKyJIMHHO-
CTH ¥ GAIUTMYHOCTH [ TOTO 4TOOBI M30€KaTh CMEpPTEIbHOM yrpo3sl. Kak yacTo oTMedaeTcs B CHMX0aHa-
JUTHYECKOHN JTUTepaType OTCYTCTBHE MEHCTPYAIHH CBSI3aHO C CEKCYAIbHOW XOJOJHOCTHIO U OTBEpIKe-
HHUEM napTHepa. B ciryyae eHIIMH MBI BUIUM BO3MOXHO O€CCO3HATEbHBIM 0TKA3 OT CEKCYAIbHBIX YI0-
BOJILCTBHI U BO30YKIE€HUS OT MY>KUMHBI KOTOPBIN OKa3aJI OTCYTCTBUE ITPUBJIEKATEIBHOM /17151 KEHIIMHBI
MacKyJIMHHOCTH. Bo3HUKaeT BOMPOC, 4TO MPOUCXOUT C KEHIIMHONW 00BEKT KOTOPOI CHMBOJIMUECKH Ka-
cTpupoBaH. Ha Ham B3risiz, ee cekcyalbHOE HaciaKAECHUE M BO30YXIEHHE B JTaHHOM Cllydae TOXKe TOp-
MO3HTBCS TaK JK€ KaK W MOTEHIMAJIbHOE POXKIeHUE neTeil. Tak, ecii MyX4nHa OTKa3bIBaeTCsl OT CBOEH
MAacCKyJHUHHOM POJIH, )KEHIITMHA KaK MTOKa3ajia METOINKA “KTO S TAKOW~ OCTAETCS KEHIIMHON, HO TIPH TOM
CEKCYaJIbHO XOJIONHON K He-MacKyJIMHHOMY MYKUUHE.

Cy1iecTByeT elle OANH acleKT XKeHCKOH MIICHTUIHOCTH KOTOPBIM UIPaeT, Kak Mbl IPEAIoaraem,
Ba)XHYIO poiib. JKeHumHa naeHTuuIupyeT ce0s ¢ MaTepuHCKIM OOBEKTOM B OONBLICH CTENEHHU, YeM 3TO
MOXKET CJIeNIaTh MYy»KUHHA H3-3a (PyHIaMEHTANBHOW pa3HUIIBI TIOJIOB. TakuM 00pa3oM, Mbl MOKEM Ipe/l-
MOJIOXKHTh, YTO KEHIIMHBI OyAyT Oecco3HaTEIbHO YyBCTBOBATH ce0s MpEeAaHHBIMU CBOMMH NapTHEPAMH,
KOTOpbIe OyAyT Tak e paccMaTpPUBaTLCS UMM KakK MpenaTeN OTKa3aBIIMECs OT 3allMThl CTPaHbl U PO-
IuHBI-MaTepH. JlanHas daHTa3usl, MOXKET BbI3BaTh 0€CCO3HATEIBHYIO BPpaXIeOHOCTh K HapTHEpy. Bpax-
JeOHOCTh MOYKET TIPOSIBIISITHCS IO PA3HOMY B TOM YHCJIE B OTKa3€ OT CEKCYalIbHOTO BO30YKICHUS C TIpe-
JABILUM MaPTHEPOM.

BobiBoja. Pe3tomupys Bce BbIllIeCKa3aHHOE, MOKHO OTMETHTb, YTO MYKYHWHBI PEIIOKAHTHI HAXOSATCS
Ha HAIll B3TJIST B 3HAYUTENBHO 00JIee CII0XKHOM CUTyaluu YeM KeHIIUHBL. OHU BBIHYK/ICHBI B 3HAUYUTEIIb-
HOU CTENEeHU OTKa3bIBATHCSI OT CBOEH (QaITTMYHOCTH, YTO SIBIISIETCSA CHIIBHBIM HApLUUCCUYECKUM yaapoM. B
OTJIIMYHMH OT HUX, KCHLIMHAM HE HY>KHO OTKa3bIBaThCS M OTPAHUYMBATH CBOIO TEHAECPHYIO HACHTHYHOCTb.
Jedopmanyu moisepraercst IUIb TeHUTAbHAS CBS3b C MAPTHEPOM, K KOTOPOMY CYIIECTBYeT Oecco3Ha-
TeJIbHAs BpOKAEOHOCTh U3-3a 0TKa3a OT QaJTTMYHOCTH.
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COLMAJIBHO-TICUXOJIOTMYECKUN TPEHUHI —
YCJOBHUE PA3BUTUS KOMMYHUKATUBHON KOMIIETEHTHOCTH

Annomayus. Qopmuposanue KOMMYHUKAMUBHOU KOMNEMEHMHOCIMU Y CMYOEeHMO8- NCUXO0N0208
A6AAEMCST OOHUM U3 He0OXO0OUMBIX (PaKMOPO8 CMAHOBNIECHUS UX KAK Npogeccuonanos. B oanuoi cmamove
060CHOBAHO NOJIONHCUMENLHOE GIUSHUE COYUANLHO-NCUXOLOSULECKO20 MPEHUH2A 8 PA3GUMUU KOMMYHUKA-
MUBHOU KOMREMEHMHOCIU CIMYOEHMOE-NCUXOJI0208.

Kniouesvte cnosa: KOMMYHUKAMUBHASL KOMNEMEHMHOCMb, KOMMYHUKA-MUGHbIE CHOCOOHOCMU,
YCREWHOCMb 8 00WeHUl, COYUATLHO-NCUXONOLULECKULL MPEHUHZ.

SOCIAL AND PSYCHOLOGICAL TRAINING -
CONDITION FOR DEVELOPMENT OF COMMUNICATIVE COMPETENCE
Abstract. The formation of communicative competence among psychology students is one of the
necessary factors in their development as professionals. This article substantiates the positive impact of
socio-psychological training in the development of communicative competence of psychology students.
Key words: communicative competence, communication abilities, success in communication, socio-
psychological training.

IJTIMOIY-PSIXOLOGIK TA'LIM -
KOMMUNIKATIV KOMPETENSIYANI RIVOJLANISH SHARTI

Annotatsiya. Psixologiya talabalari o'rtasida kommunikativ kompetentsiyani shakllantirish ularn-
ing mutaxassis sifatida rivojlanishining zarur omillaridan biridir. Ushbu magola psixologiya talabalarin-
ing kommunikativ kompetentsiyasini rivojlantirishga ijtimoiy-psixologik tayyorgarlikning ijobiy ta'sirini
asoslaydi.

Kalit so'zlar: kommunikativ kompetentsiya, mulogot gobiliyatlari, mulogotdagi muvaffagiyat,
ijtimoiy-psixologik tayyorgarlik.

KomnereHTHOCTD B chepe 00IeHus cTajia OHON U3 TIaBHBIX COCTABIISIFOIINX BBICOKOTO Ipodec-
CHOHAJILHOTO YPOBHS CIIEIIMAIMCTA B JJFOO0H 00J1acTH YeI0BEYeCKOi AeaTenbHOCTH. B mpodeccusax comm-
OHOMMYECKOTO THMA («YEIOBEK-UEJIOBEK») OCOOCHHO BaKEH BHICOKHMI yPOBEHbh KOMMYHUKATHBHOM KOM-
METEHTHOCTH, T.K. KOMMYHHUKAIIMS BBICTYIIAET OJJHUM M3 TJIABHBIX CPEJCTB MPOPECCHOHAIBLHOM JIEATENb-
HOCTH, 0€3 KOTOPOTO HE MOTYT OBITh PEIlICHBI €€ 3a/1a4M.

KoMMyHHKaTHBHAsS KOMIIETEHTHOCTh KakK NMPO(PECCHOHAIILHO HEOOXO0IMMOE KauecTBO IeJarora-
TICUXO0JIOTA SIBJISIETCS OCHOBHOM COCTABIISIONIECH ero MpoQecCHOHATEHOW KOMIETEHTHOCTH.

B cBsi3u ¢ aTiM B.B. ABpamiieB BbIACIISCT IPU3HAKH, OTJIMYAIOIINE MPOPECCHOHATBHYI0 KOMMYHH-
Kalliio OT OBITOBOM, HEMPO(PECCHOHAILHOM: HANPaBICHHOCTh KOMMYHHUKAIIMK Ha JTOCTHXKEHHE PE3Yilb-
TaTa; HOPMATHBHAs PEriIaMEHTAINS; 00A3aTeIbHOCTh HHQOPMAIIMOHHOTO 00MeHa; OTPaHUYCHHOCTh BO
BPEMEHHM; HEOOXOAMMOCTh MMOCTOSHHO KOHTPOJIUPOBATh X0 OOIICHUS; IETEPMUHUPOBAHHOCTE mpodec-
CHOHAJILHON POJIBIO TIO3UIIMU KOMMYHHKATOPA U UCTIOIB3yEMBIX CPEICTB OOIICHHS;, HATMYKE TPeOOBaHUN
K YPOBHIO KOMMYHHKATHBHON KOMIIETEHTHOCTA KOMMYHHKATOPA; 3aBUCUMOCTh OT BCEX YYACTHHKOB KOM-
MYHHKAIIMH B IOCTHXKCHUH KOHEYHOT'O Pe3yJIbTaTa; UCIONIb3yeTCsl MPOhECCHOHANBHBIN SI3bIK; TPEAOa-
raeTcs Onpe/ielieHHas BHEIIHAs 00CTaHOBKA; MPeAMET KOMMYHUKAIIMY HAXOAUTCS B paMKaX mpodeccuo-
HaJHHOW KOMIIETEHTHOCTH KOMMYHHKaTopa [1].

KoMMyHHKaTHBHASE KOMIIETEHTHOCTH B MTPO(ECCHH TICUX0JIOTa o0ecreunBaeT d3PGEeKTUBHOE IPOTE-
KaHE KOMMYHUKATUBHOT'O TIPOIlecca, IOCTPOCHHE 3PPEKTUBHOIO KOMMYHUKATUBHOTO JCHCTBUS B OITpE-
JICJICHHOM KpyI'e€ CUTYalluii MEXKIMYHOCTHOTO B3aUMOJCHCTBHS, yCIemHoe QyHKIIMOHUPOBAHUE B IIPO-
(heccroHaNbHOM cpere.

KoMMmyHHMKAaTHBHAsE ~ KOMIIETEHTHOCTh  IICHXOJOTa - ©CTb  COBOKYITHOCTh  JOCTaTOYHO
c(hopMUPOBAaHHBIX TPOPECCUOHATBHBIX 3HAHWHA, KOMMYHUKATUBHBIX W OPraHU3aTOPCKUX YMCHHIA,
CIOCOOHOCTEH K CAaMOKOHTPOJII, SIMIIATUH, KYJIBTYphl BEepOATLHOTO M HEBEpOAThbHOTO B3aUMOICHCTBUS.
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KoMMyHuKaTuBHass ~ KOMIIETEHTHOCTb  IICHXOJOIa  BBIpaXaeTcss  TaKkKe  I'yMaHHCTUYECKON
HaNpaBJIeHHOCTHIO, CIOCOOHOCTBIO YYBCTBOBATH APYIOr0, aICKBaTHO BOCIIPUHUMATH €T0, OBITH TOTOBBIM
COTPYAHHUYATH, B3aUMOACHCTBOBATh, OBITh JINYHO 3aMHTEPECOBAHHBIM B OJ1are APYyrux, T.e. B IIPOSBICHUH
3MIaTHH.

KoMMyHHKaTHBHAs KOMIIETEHTHOCTb ICHUXOJIOTa paccCMaTpUBAETCs KaK COCTaBIAIOLIas MOpTpeTa
ncuxosora B padorax P. Koutonac u FO. M. XKykosa. [lo MHeHHIO nccienoBareneli KOMMyHHUKAaTUBHAS
KOMIIETEHTHOCTh TICHXO0JIOTa SBJSIETCS «CEPALEBHUHOM MpodeccHoHami3Ma ICuXoJIoray, oTOMY 4To 00-
IIEHUE C JIFObMH COCTABIISET CYLIHOCTh NPO(ECCHH IICUXO0IIOTA.

HcTouHnKkaMy KOMMYHUKAaTUBHOM KOMIIETEHTHOCTH SIBJISIOTCS] BPOXKICHHBIE 0COOEHHOCTH JIMYHO-
CTH, BOCTIUTaHUE, )KU3HEHHBIH OMBIT, 00IIast SpYAULIUS U ClieluanbHble MeToIbl 00yueHus. [Ipodeccno-
HaJIbHasi KOMMYHUKAaTHBHAsI KOMIIETEHTHOCTh HE MOXET ObITh c()OPMHPOBaHA CTUXUITHO, HEOOXOANMBI
crenyanbHas paboTa v ICHXO0JIOTUIECKUE YCIIOBHAL.

Pa3BuTHE KOMMYHHMKAaTHBHON KOMIIETEHTHOCTH IPEAIOJIAraeT ABOSKHI NPOLECC: C OOHOM CTO-
POHBI, IPUOOPETEHNE KAKUX-TO HOBBIX 3HAHUI, YMEHHUI M HABBIKOB; C IPYrOM CTOPOHBI, KOPPEKLIUS, 13-
MEHEHHUE yXKe cIoKHUBIINXCS X GpopM. [loromy pa3BuTHE KOMMYHUKATHBHOW KOMIIETEHTHOCTH TPEATIO-
Jlaraet MCIojb30BaHUE BCEro Habopa CpelcTB, OPUEHTUPOBAHHBIX KaK Ha Pa3BUTHE CyOBEKT-CyObEKTHBIX
— NPOIYKTUBHBIX, IMYHOCTHBIX CTOPOH OOIICHUS, TaK U CYOBEKT-00BEKTHBIX — PEMPOIYKTHBHBIX, OTIe-
paIOHANBHBIX COCTABISIOMUX [28].

B cTpyKType KOMMYHHKaTHBHONH KOMIIETEHTHOCTH IICUX0JIOTa, B KAYECTBE BAKHEHUIINX MOYKHO BbI-
JISIUTh /1B B3aMMOCBS3aHHBIX KOMITIOHEHTA: COYUANbHO — NEPYEenmuenbili, OTPAXKAIOIINi BHY TPEHHIOIO
CTOPOHY ICHXOJIOTMYECKOro OOIIEHUS W COOTBETCTBYIOIIMM KOMIIOHEHTAaM OOLICHHUS - OTPaKEHHIO B
CMBICTIE MTO3HAHMSI TICUXOJIOTOM KJIMEHTOB, U OTHOIIEHHUIO, TIOHUMAaEMOMY KaK 3MOI[MOHANBHBIN OTKIIUK,
BBI3bIBAEMBII [ICUXOJIOTOM U KIMEHTOM; W KOMMYHUKAMUGHbIL, TIPOSBISIIOMINNACS BO BHEIIHEH CTOpOHE
MICUXOJIOTMYECKOT0 OOLIEHHUS U COOTBETCTBYIOILNI KOMIIOHEHTY OOIIEHHS - O0paIleHUI0, KOTOPBIN UHTE-
TpUpYyeT Bce 0COOEHHOCTH BHEIIHETO MOBEACHUS CyOBEKTOB 00IIEeHHUS [2].

KomMMyHHMKaTHBHAsE KOMIETEHTHOCTh HPEAIOIaraeT MHOTO IyTe ee MPaKTHYECKOro Pa3BUTHS U
coBepuieHcTBOBaHUS. OIHUM U3 caMbIX AP PEKTUBHBIX SBISIETCS COLMATBHO-TICUXOJIOTHYECKUN TPEHUHT,
NPECTaBIISIIONINI cO00H COBOKYMHOCTh aKTUBHBIX METOJIOB MPAKTHYECKOH ICHUXOJIOTUH, KOTOPBIE HC-
MOJIB3YIOTCS KaK B paMKaX KIIMHUYECKON NMCUXOTEPAINH, TaK U I pabOTHI CO 3J0POBBIMH JIFOJBMH, UME-
IOIIMMH TICHXOJIOTHYECKUE MTPOOIIEMBI, B IIETISX OKa3aHUS UM TIOMOIIIH.

C 37011 11eIbI0 HaMU OBLIO OPraHU30BAHO SKCIIEPUMEHTANBHOE UCCIIEA0BAHHUE BIUSHNS COLIUATBHO-
TICUXOJIOTHYECKOTO TPEHUHTA HAa YPOBEHb KOMMYHHUKATHBHOM KOMIIETEHTHOCTH CTYI€HTOB — [ICUXOJIOTOB.

B nccnenoBanny npuHUMAaIN ydacTe CTYJEHTHI IEPBOTO M BTOPOTO KYPCOB OT/IEIEHHUS IICUXO0JIO-
run byxI'Y. Beibopka cocrosina u3 31 crynenra B Bo3pacte ¢ 18 mo 25 5iet, 3 HUX KOHTPOJIBbHYIO IPYIITY
COCTaBWIH 15 "emoBeK, IKCIEPUMEHTAILHYIO TPYIITY — 16 4elIOBeK, TeHICPHBINA aCIIEKT B HCCIICOBAaHIT
HE YYUTBIBAJICS.

HccnenoBanne CTYAEHTOB MPOBOIMIOCH C TOMOIIIBIO CIEIYIOIINX METOIUK:

1. JIns ompezneneHHss KOMMYHHKATUBHBIX M OPraHW3aTOPCKUX CKIOHHOCTEH OBUI HMCIOJIB30BaH
tect-onpocHuk (KOC) B.B.Cunsisckoro u b.A.dexopurnHa.

2. YpoBeHb KOMMYHHKATHBHOWH KOMIIETEHTHOCTH W KadecTBO C(OPMHUPOBAHHOCTH OCHOBHBIX
KOMMYHHKAaTUBHBIX YMEHHH CTYICHTOB M3y4YaJIUCh C MOMOLIBIO TECTA-ONPOCHHKA KOMMYHHUKATHBHBIX
ymenwnii JI. Muxenbcona (agarnrarus F0.3. I'nnp0yxa).

3. Jlns mosryueHus OoJiee MOJHOTO TMPENICTABICHUSI O JIMYHOCTH, COCTABJICHHUS BEPOSTHOCTHOI'O
MPOTHO3a YCHEIHOCTH €€ NpodecCHOHATBHON AesITeNbHOCTH Obla MPUMEHEHAa METOIUKA JUAarHOCTHKU
KOMMYHUKATHBHOU cormanbHoi kKoMmirereHTHOCTH (KCK).

Pe3ynbTaThl HCCJIETOBAHMA M MX AHAJIN3

Ha nepBom sTane uccienoBaHus MpoBeeHa JUArHOCTUKA KOMMYHHUKAaTUBHON KOMIIETEHTHOCTH B
KOHTPOJIBHOM 1 3KCTIEpUMEHTAIIFHON TPYTINAaX 110 BCEM TPEM METOTUKAM.

Tabumna 1
Ouenka c(p)opMHUPOBAHHOCTH KOMMYHUKATHBHBIX U OPTaHNU3aTOPCKUX CMOCOOHOCTEIH
CTY/ICHTOB-TICUX0JI0T 0B

rpynmna
Ounenka KOHTPOJIbHAsI IKCIMEPUMEHTAJBHAS
Yer. % Yen. %

5 2 13,4 3 18,6

4 3 20 3 18,6

3 4 26,6 3 18,6
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3 20 31,5
1 3 20 2 12,5

(9]

Cpenu CTyIeHTOB SKCIIEPUMEHTANBHON TPYIIBI OLeHKY 3, 4 1 5 momyuwnnu 1o 3 uen. (o 18,6 %),
omenky 2 — 5 gen. (31,5 %) u ouenky 1 — 2 wemn. (12,5 %).

B xoHTpONBHOI rpymme orienka 5 BeisneHa y 2 gen. (13,4 %), ouenka 1, 2 u 4 — mo 3 gen. (mmo 20
%) u onierka 3 — 4 uen. (26,6 %).

Pe3ynbpTaThl TOBOPST O TOM, YTO B SKCIIEPUMEHTAIBHOMN IpyTIe OOJIBIINHCTBO CTYACHTOB 001a1aeT
HU3KUM YPOBHEM Pa3BUTH KOMMYHHKAaTUBHBIX H OPTraHU3aTOPCKUX CIIOCOOHOCTEH. B TO ke BpeMs B KOH-
TPOJHHOHN TpyTIie OOJIBIIMHCTBO CTYIEHTOB IMOKA3aJM CPEAHHUH YPOBEHb Pa3BUTHI KOMMYHHUKATHBHBIX H
OpPraHM3aTOPCKUX CTIIOCOOHOCTEH. VICTIBITYyeMBIX C BRICOKMM M OY€Hb BHICOKHM YPOBHEM B 00€HX IpymHmax
COCTABIISIIOT CPABHUTENHFHO HEOOIBIION MPOLEHT.

Hcxons u3 MOTydYeHHBIX JaHHBIX, MOXXHO TOBOPUTH, YTO KOMMYHHUKATHBHBIE U OPTaHU3aTOPCKHE
CHOCOOHOCTH Y CTYAGHTOB 00CHX IPYMIl HE Pa3BUTHI M HY>KAAIOTCS B Pa3BUTHH.

Crenyromieil Oblia MpoBeleHa TUArHOCTHKA 10 METOJMKE KOMMYHUKATHBHBIX yMeHuH. Kommue-
CTBO CTY/ZCHTOB W TPOILEHT C MpeoOIaJaHNeM ITOKa3aTeleld METOIUKH «3aBUCHUMOCTHY, «KOMITETEHT-
HOCTB» M «arpecCHBHOCTB)» MPECTABICHBI B Ta0I. 2.

Tabauua 2
Ipeobdaaganne nokaszartesieil 3aBUCMMOCTH, KOMIIETEHTHOCTH MJIM arPECCUBHOCTH Y
CTYIE€HTOB-TICHX0JIOT 0B

nmoKa3arejib rpynmna
KOHTPOJIbHAasI IKCIEPUMEHTAJBHAS
Yeur. % Yeu. %
3aBUCUMOCTh 2 13,3 5 31,2
KOMIIETEHTHOCTh 6 40 5 31,2
arpecCUBHOCTh 7 46,7 6 37,6

B koHTpOIBHOI rpynie npeobiaanaHue 3aBUCMOCTH HaJl OCTaJIbHBIMU MOKA3aTEeNSIMH BBISIBIICHO Y
2 yen. (13,3 %), npeobnanganue arpeccuBHOCTH — Yy 7 4el. (46,7 %) u npeobiiafanne KOMIIETEHTHOCTH
—y 6 gen. (40 %).

B skcnepuMeHTanBHOM rpyIe mpeodiiajgaHre 3aBUCUMOCTH B OOIIIEHUH BBISBIIEHO Y 5 ven. (31,2
%), npeobalaHue arpecCUBHOCTH B o0eHnn — y 6 4ei. (37,6 %) u npeoliiazanue KOMIECTEHTHOCTH B
obmennn — y 5 gen. (31,2 %).

Taxum 00pa3om, B KOHTPOJIHOHM IpyIIie OOJIBIIMHCTBO CTYICHTOB UCIIOJIB3YIOT arPECCUBHBIE CIIO-
coOBI 00IIEeH s, OOJIBIIAs YaCTh TaK Ke MPOSBISIET KOMIETEHTHOCTh B 00mieHun. Cpesiu CTyIeHTOB 3TOH
TpYMIIBI JIMIIb HE3HAYUTEIbHAS YaCTh PEANOYNTAET 3aBUCUMBIE CTPATETUH OOLICHUSI.

B skcnieprMeHTanbHO# IpyIie pe3yabTaThl pacpeIeiINCh PABHOMEPHO MEXKIY MPpeodiaiaHueM
BCEX TpeX IMOKa3aTeseH, T. €. OJlHa TPETh CTYACHTOB MPEINOYUTAET arpecCUBHBIE CIIOCOOBI B OOLICHMH,
BTOpast TPETh B OOLICHUH MPOSBIISIET 3aBUCUMOCTD, U TIOCJICAHAS TPETh CTYJCHTOB KOMIIETEHTHA B 0011e-
HUH.

U nocnenHei Ha EpBOM 3Tarie MPOBEIEHA METOANKA INATHOCTUKH KOMMYHHKATUBHON U COLIAIIb-
HOU KOMITeTeHTHOCTH. KonruecTBeHHbIE U TIPOIIEHTHBIE TIOKA3aTeNN PAa3IMYHOTO YPOBHS BHIPAXKEHHOCTH
KOMMYHHKaTHBHO-COLIMAJIbHOM KOMIIETEHTHOCTH MPECTABIEHBI B Ta0I. 3.

Tabanuna 3
KoumyecTBeHHBIE 1 TPOLIEHTHBIE MOKA3AaTeIU CTY/IEHTOB C Pa3JIHYHBIM YPOBHEM
BeIpaxkeHHOcTH KCK B KOHTpOJILHOI rpymnme

Yposenb KCK
LG Cpennuii Huzkuii
(hakTopsbI Max ypOBeHb BBIPAKEHHOCTh
daxTopa YPOBEHb YPOBEHb
A Yed. 2 2 9 2
% 13,3 13,3 60,1 13,3
B Yed. 1 4 9 1
% 6,6 26,6 60,1 6,6
C UYes. 4 6 4 1
% 26,6 40 26,6 6,6
Ji UYes. 0 6 9 0
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% 0 40 60,1 0

K Yem. 4 4 7 0
% 26,6 26,6 46,8 0

M Yem. 3 4 8 0
% 20 26,6 53,4 0

Yem. 3 8 4 0

% 20 53,4 26,6 0

B KOHTpONBHOI TpyNIe BBISBICHBI CIEAYIOMINE MOKA3aTeN KOMMYHHUKATHBHO-COIMAILHONW KOM-
HNETEHTHOCTH:

@axmop A: MakCUMaIbHO BBICOKHUIT ypoBeHb — 2 den. (13,3%), mpeoOamatomniast BRIpaXKeHHOCTD
¢axTopa — 2 uen. (13,3 %), cpenuuii ypoBenb — 9 wen. (60,1 %) u Huskuit yposens — 2 uen. (13,3 %).

@akmop B: makxcumanbHO BICOKHH ypoBeHb — 1 edn. (6,6%), mpeobiaganne BRIpaKeHHOCTH (pak-
Topa — 4 uen. (26,6 %), cpenuuit yposenb — 9 uen. (60,1 %) u Hu3kwmii ypoBenb — 1 ye. (6,6 %).

@axmop C: MakKCUMAaIIbHO BBICOKHI YPOBEHb BhIsIBIIEH Y 4 uedn. (26,6%), mpeobmamaromias BeIpa-
JKEHHOCTh (pakTopa — 6 uen. (40 %), cpenuuii yposens — 4 yen. (26,6 %) u Hu3kuil ypoBeHb — 1 ded.
(6,6 %).

@Daxmop /- MakCUMaJIbHO BBICOKUH YPOBEHb HE BBISBICH, PE00Iagaromasi BEIpaXKEHHOCTh (hak-
topa — 6 uen. (40 %), cpenuuii ypoenb — 9 uen. (60,1 %) 1 HU3KUN YPOBEHD HE BBISBIICH.

@axmop K: MakcuMallbHO BBICOKUN YPOBEHB BhISBIICH Y 4 ueln. (26,6%), nmpeobiamaromas BeIpa-
KEHHOCTh pakTopa — 4 ven. (26,6 %), cpennuil ypoBeHb — 7 uedn. (46,8 %) u HU3KUH YPOBEHb HE BBISIB-
JICH.

Daxmop M: MaKCUMaJIbHO BBICOKUH YPOBEHB BBISBIICH y 3 ued. (20%), npeobnanarommas BeIpakeH-
HoCcTh pakTopa — 4 wedn. (26,6 %), cpeannit ypoBerb — 8 uei. (53,4 %) M HU3KUH YPOBEHD HE BEISBIICH.

@Daxmop H: MakcuMabHO BEICOKHH YPOBEHB BBIsIBICH ¥ 3 yel. (20%), mpeobianaromas BeIpaXkeH-
HoCcTh (pakTopa — 8 uedn. (53,4 %), cpeanuit ypoBerb — 4 uei. (26,6 %) 1 HU3KHUH YPOBEHD HE BBISIBIICH.

B SKCHCpHMeHTaHBHOﬁ T'pyImIie BeIABJICHBI CJICAYIOIINEC ITOKA3aTCIIN KOMMyHI/IKaTI/IBHO'COHHaHBHOﬁ
KOMITETCHTHOCTH (TaoI. 4).

Tabaununa 4
KosimyecTBeHHBIE 1 TPOLIEHTHBIE MOKA3AaTeIU CTY/IEHTOB C Pa3JHYHBIM YPOBHEM
BeIpaxkeHHOcTH KCK B 3kcniepuMeHTabLHOM rpymnme

YpoBenr KCK
(daxTopsI MaX ypOBeHb IIpeods. BbIpa:keHHOCTH | CpeaHuii ypoBeHb Huzkni
(pakTopa YPOBEHb
A Yen. 3 5 6 2
% 18,7 31,2 37,5 12,5
B Yemn. 4 4 8 0
% 25 25 50 0
C Yemn. 2 8 6 0
% 12,5 50 37,5 0
Pl Yen. 2 7 6 1
% 12,5 43,7 37,5 6,3
K Yen. 1 5 7 3
% 6,3 31,2 43,7 18,7
M Yen. 3 7 6 0
% 18,7 43,7 37,5 0
H Yen. 3 6 6 1
% 18,7 37,5 37,5 6,3

@akmop A: MakKCUMaJbHO BBICOKHUIT ypoBeHb — 3 yen. (18,7%), mpeoOamaromniast BRIpaXkKe€HHOCTD
¢dakropa — 5 gen. (31,2 %), cpenuuit ypoenb — 6 uen. (37,5 %) n Hu3kuii yposenb — 2 vei. (12,5 %).

Daxmop B: MakcuMaIbHO BRICOKUH ypoBeHb — 4 uel. (25 %), npeobnaganue BRIpaXXeHHOCTH (ak-
Topa — 4 gen. (25%), cpeaanii ypoBerb — 8 dell. (50 %) v HU3KHM ypOBEHb HE BBISBJICH.

@axmop C: MaKCUMaJbHO BBICOKHI ypOBeHb BbIsABIEH Yy 2 uei. (12,5%), npeobnanaromas BbIpa-
XKeHHOCTh (hakropa — & uei. (50 %), cpeauuit ypoperb — 6 ued. (37,5 %) 1 HU3KHIA YPOBEHb HE BBISBIICH.

@Daxmop /[: MaKCUMaJbHO BBICOKUH ypoBeHb — 2 uen. (12,5%) npeobnanaromias BbIpaXXEeHHOCTh
¢daxropa —7 uen. (43,7 %) , cpemuuit ypoeHb — 6 uen. (37,5 %) u Hu3kuii yposenb — 1 gein. (6,3 %).
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@axmop K: MmakcumallbHO BEICOKHH YPOBEHB BBIsIBICH Yy 1 wen. (6,3%), mpeobiamatomnias BRIpaXeH-
HocTh (hakTopa — 5 wen. (31,2 %), cpeanuit ypoBens — 7 uen. (43,7 %) 1 HU3KUI ypoBeHb — 3 dell.
(18,7 %).

Daxmop M: MakcUMalbHO BBICOKHH YpOBEeHb BBIsIBICH y 3 uen. (18,7%), mpeobnanaromias BeIpa-
KEHHOCTb pakTopa — 7 uen. (43,7 %), cpennuii ypoBenb — 6 uedn. (37,5 %) 1 HU3KHUI YPOBEHb HE BBISIB-
JIEH.

@axmop H: MakcuMallbHO BBHICOKHH ypOBEHb BbLsBIEH y 3 uein. (18,7%), mpeobnanaromas BbIpa-
JKeHHOCTh (akTopa — 6 wen. (37,5 %), cpenuuii ypoBeHs — 6 4en. (37,5 %) u Hu3kuii ypoBeHbp — 1 ded.
(6,3 %).

[Ipeobnanaromiee OOTBITUHCTBO CTYACHTOB KOHTPOJIBHOW U 3KCIIEPUMEHTANBHON TPy 00Ja1at0T
cpenauM ypoBHeM pa3Butis KCK mo ¢pakmopy A. D10 03Ha4aer, 9TO CTYACHTH B ETIOM He 00JamaroT
JIETKOCTBIO U OTKPBITOCTBIO B 00MmEeHHH. OTKPBITHIMU, JIETKUMH, CTPEMSIIIMMHUCS K OOIIEHUIO KaK B KOH-
TPOJIBHOM, TaK M B AKCIIEPUMEHTAJIBHOM IpyIine 001agaeT 3HaYUTEeIbHO MEHBIINM IPOLEHT CTYICHTOB.
Heo6xonnmo oTMETHUTD, YTO CPEAU CTYIEHTOB €CTh U TAKHE, KOTOPHIX MOXKHO Ha3BaTh HEOOIIUTEIbHBIMH,
3aMKHYTHIMHU (MX TOXE HEOOJBIION MPOIICHT).

Taxum 00pa3oM, Ha [IEPBOM 3TaIle HCCIIEA0BaHNS IPOBEICHA TUArHOCTHKA KOMMYHHKATUBHON KOM-
METEHTHOCTH CTYJ€HTOB-TICUXOJIOTOB KOHTPOJIBHOMN U SKCIIEPUMEHTAIbHOM IPyIIIIHI.

Ha Bropom sTame uccnenoBaHusi Obla pa3paboTaHa MporpaMmMa COLHAIBHO-IICHXO0JIOIHYECKOTO
TPEHUHTA 110 Pa3BUTHIO HABBIKOB KOMMYHHKATUBHBIX YMEHHUM JJIS1 3KCIIEPUMEHTAIBHON TPYIIIHI.

IIporpaMmma TpeHHHra BKJI0OYaJIa pa3HO00pa3Hble pa30orpeBarolIne ypaKHEHUs; MOJIEINPOBa-
HHUE CUTyalluil B POJIEBBIX UI'PaX; YIPAKHEHUS B ITapax, IPyIax; TPyNIOBbIe AUCKYCCHH U T.I1.

[Tocne npoBeieHHsT TPEHUHTOBBIX 3aHATHI ObLIa IPOBEJICHA TIOBTOPHAS IMATHOCTHKA KOMMYHHKa-
TUBHON KOMIIETEHTHOCTH B KOHTPOJIBHOM U 3KCIIEPUMEHTAJILHOM IPyIINax.

V3MeHeHre IPOLEHTHOTO COOTHOILIEHHS CTYJEHTOB KOHTPOJBHOH IPYMIbI C Pa3lM4YHBIMU OLIEH-
KaMU KOMMYHHKAaTUBHBIX U OPTaHU3aTOPCKUX CIIOCOOHOCTEH, BBISBJICHHBIX B TIEPBOM M TIOBTOPHOM HC-
CJICZIOBAHMH, T.€. 710 ¥ M10CJIE€ TPEHUHIOBBIX 3aHATHH IPEACTABICHO Ha puc. 1.

[Toka B 3KCTIEpUMEHTAIBHOM TPYIITIE TPOBOIUIICS TPEHUHT KOMMYHHUKAaTHBHON KOMIIETEHTHOCTH, B
KOHTPOJIBHOM TpyIIe MpOU30ILIN HEKOTOpble U3MEHEHHs MOKa3aTeael KOMMYHUKAaTUBHBIX M OpraHu3a-
TOpCcKUX crocoOHocTel. Ecin B nepBoM mccnenoBannu ouenka 5 obia y 13,4%, to Bo BTOpoM y 6,8%
CTYJICHTOB. 3a CYET ITOT0 YBEIWYWIACH TPYIIa CTYJEHTOB ¢ orieHKo# 4 (¢ 20% mo 26,6%). B nepBom u
BTOPOM HCCIIEZIOBAHWH BBISIBIIEH OJMHAKOBBIA MPOIEHT CTYJIEHTOB C OlleHKo# 3 (mo 26,6 %). 3a cuer
YMEHBIIIEHHUS CTYAeHTOB ¢ oneHkoi 1 (¢ 20 % no 13,4%), yBenuuuiach rpymnma CTy/I€HTOB C OLIEHKOH 2
(c 20 % 1o 26,6 %).

BTOpOE WCCriefoBaHme 1340 %6 %6 68

nepBoe uccnenoBaHne 200 26,6 200 134

0% 10%  20% 30%  40% 50% 60%  70% 80% 90% 100%
Oouexka 1 MoueHka 2 [DoueHka 3 [JoueHka 4 [oueHka 5

Puc.1. Pe3ynbraTel KOHTPOIBHON IpymnIibl 1o TecTy-onpocHUKY KOC 1o u nocne TpeHnHra

Takum 00pa3oM, U3MEHEHUS, MPOU3OIICIIINEe B KOHTPOJIHHON TpyTIe, HENb3sl Ha3BaTh MOJIOKU-
TCJIbHBIMH.

IIponeHT UCHBITYEMBIX SKCHEPUMEHTAILHOM IPYIIIBI C Pa3IMYHBIMU OLICHKAMU KOMMYHUKATUBHBIX
Y OPTaHU3aTOPCKUX CITOCOOHOCTEH JI0 U TI0C)Ie TPSHUHTa PE/ICTaBIICH Ha pHC. 2.

Puc.2. Pe3ynpTarhl SKCIEPUMEHTATEHOM TPYMITHI 0 TecTy-onpocHuKy KOC 10 u mocite TpeHuHTa
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BTOpPOE uccriegoBaHme O 375 315 250

nepeoe uccriegosaHve 125 18,6 18,6 18,6

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
O ouerka 1 Wouenka 2 Oouenka 3 Oouenka 4 Oouerka 5

Jo TpeHHHTa B 3KCIIEPUMEHTAIBHOM TPYIIE ObUTH BBISBICHBI CTYACHTHI CO BCEM Pa3HOOOpa3zueM
OLICHOK KOMMYHHKAaTUBHBIX U OPraHU3aTOPCKUX criocobHocTeil onenka 1 — 12,5%, ouenka 3 — 18,6 %,
omenka 4 — 18,6 %, omenka 5 — 18,6%), HO camblii OONBINIOI MPOIEHT CTYIACHTOB MMEJ OICHKY 2
(31,5%). Ilocne TpeHUHTa CTYyIEHTOB C OLIEHKOH 2 ocTanock Bcero 6%, a CTYJIeHTOB C OLIEHKOMH | He ocTa-
nock coBceM. Ilocie TpernHra oueHka 3 Oblia BbisiBIeHa y 37,5 % cryneHToB, onenka 4 — 31,5 % u
ouenka 5 — 25%.

TakuMm 00pa3oM, CpaBHEHUE PE3yJIbTaTOB AuUarHocTuku mo meroauke KOC no u mociie TpeHUHra
MO3BOJISIET TOBOPHUTH O TOM, YTO KOMMYHHMKAaTHUBHbBIE 1 OPraHU3aTOPCKHE CIIOCOOHOCTH CTYICHTOB IOCIIE
TPEHUHTa OKa3aJIHCh Ha O0Jiee BEICOKOM YPOBHE B CPABHEHHH C TEM, YTO OBLIO /10 TPEHHUHTA.

TecT KOMMYHHMKAaTUBHBIX YMEHUI IIpeyCMaTpUBAET PACCMOTPEHHUE HE TOIBKO Mpeoliaaromei xa-
PaKTEpUCTUKHU B OOIIEHUH (3aBUCIMOCTb, arPECCHBHOCTH MJI KOMIIETEHTHOCTE), HO ¥ 10 OTBETaM UCIIbI-
TyEeMBIX MO’KHO COCTaBUTh Ka4Y€CTBEHHYIO XapaKTePUCTUKY KOMMYHUKATUBHBIX YMEHUI.

Tak B X07le Ka4eCTBEHHOT'O aHAJIN3a PE3yJIbTaTOB AUATHOCTUKHU OBUIO BBIBICHO, YTO IIPAKTUIECKU
M0 BCEM KOMMYHHKATHBHBIM YMEHHSM, BBIJIEJICHHBIM aBTOPOM METOJMKH, TOKa3aTeld CTald 3HA4H-
TEJIHO BBILIE.

Brimie okazanuch pe3ynbTaTsl, OTpakarollie yMEHHE OKa3blBaTh M MPUHUMATh 3HAKW BHUMAaHU
(KOMIUTHMEHTHI, YMEHHE 00paTUThCS K CBEPCTHUKY C MPOCHOOH, YMEHHE OTBETUTH OTKAa30M Ha HYXKYIO
npocb0y, cKa3aTh "HeT", yMEeHHEe CaMOMy OKa3aTh COUYBCTBHUE, OAAECPKKY, YMEHHE CAMOMY IPUHUMATh
COUYYBCTBHE U MOAJEPHKKY CO CTOPOHBI CBEPCTHUKOB, YMEHHE BCTYIUTh B KOHTAKT C APYTUM HEJIOBEKOM,
KOHTaKTHOCTb. boJiee coOTBeTCTBYIONINE aI€KBATHOMY ITOBEJICHHIO MTOJIYYECHBI OTBETHI M0 MyHKTaM: pea-
TUPOBaHHE Ha CTIPaBEATUBYIO U HECTIPABEAITUBYIO KPUTHKY, Ha 3ajieBarolliee, TPOBOLHUPYIOIIEE TOBEICHUE
CO CTOPOHBI cOOECETHIKA, Ha TIOMBITKY BCTYIIUTH C TOOOM B KOHTAKT.

Cpasuenue nokaszareneid KCK B skcnepumeHTanbHON Ipynne 40 U 1mociie TpeHuHra (puc.3) BbI-
SIBUJIO CJIETYIOIIME M3MEHEHHS: YBEINYMJIICS MPOLEHT CTYJEHTOB C MAKCUMAJIbHO BBICOKUM YPOBHEM IO
¢daxropy A (c 18,8 % o 31,2 %), yBenHumIICs MPOLEHT C MpeodalaHueM BhIpaKeHHOCTH (akTopa A (¢
31,2 % no 37,5 %), cHU3MIICS TIPOLIEHT CTYEHTOB cO cpeaHnM ypoBHeM (¢ 37,5 % mo 31,2 %) uc 12,5 no
0 ymani mpomeHT CTYICHTOB C HU3KHUM YPOBHEM BhIpRKEHHOCTH akTopa A. TakuM rokazareinu TOBOPST O
TOM, YTO CTYACHTBI SKCIIEPUMEHTAIBHOM IPyMIIbl CTan 0ojiee 0OIMTENIbHBI, 00Jiee JOBEPUTEIILHBI U OT-
KPBITHI B OOIIICHUH.

B koHTpOBHOI Tpymne n3MeHenui no ¢pakropy A meroauxku KCK He BbIsBIEHO.

[IpoBeneHHOE SKCTIEPUMEHTAIBHOE HCCIIEA0BAHHUE BIMSAHUS TPEHUHIa HAa Pa3BUTHE KOMMYHHUKATHB-
HOW KOMIIETEHTHOCTH CTYAECHTOB-TICHXOJIOTOB ITO3BOJIMIIO CIETATh CIEAYIONINE BHIBOIBI:

1. CpaBuenue uzmenenuit no meroguke KOC moka3zano, 4To B KOHTPOJIBHOH IpyIIe 3a TO BpeMs,
MOKa B OKCIEPUMEHTAJIbHON TpYyNIe TMPOBOIMICA TPEHHWHT, IIOKAa3aTed KOMMYHUKATUBHBIX U
OpPraHU3aTOPCKUX CIIOCOOHOCTEH cTanmd 4yThb HMXKE, HO CTATHCTHYECKH CHIDKCHHE IOKazaTeneill He
JI0Ka3zaHo. B oTinume OT 3TOro, B 3KCHEPUMEHTAIBHON TpYMIE B pE3yJIbTaTe MPOBEICHUS TPEHUHIa
NPOIIEHT HCHBITYEMBIX C BBICOKMM YPOBHEM pa3BUTHS KOMMYHUKATHBHBIX M OPraHM3aTOPCKHX
CHOCOOHOCTEN 3HAYUTEIBHO YBEIUUMICS, U JOCTOBEPHOCTh STHX M3MEHEHHH JI0Ka3aHa CTaTUCTUYECKH.

Puc. 3. Yposens pazsurusi KCK no ¢axtopy A 10 ¥ ocie TpeHUHTa B 9KCIIEPUMEHTAIBHOM rpyIie
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Mpeobn. BbIp-0CcTb hakTopa Hu3kwnit ypoBeHb
MaKCVMarbHbIi YPOBEHb CpepHuii ypoBeHb

O o tpenmnra B nocne TTpeHuHra

2. Ilo TecTy KOMMYHHKAaTUBHBIX YMEHHII B KOHTPOJBHOH TIpyNIE€ BBISBICHbI W3MEHEHHS B
CHMIKCHHU IIPOLICHTA HCIBITYEMBIX C npeo6nanaH1/IeM KOMIICTCHTHOCTH B O6H1€HI/II/I U YBCIUYCHUC
IPOLIEHTa MCIBITYEMBIX C 3aBHCHUMBIM XapaKTE€pOM OOLICHHS, HO CTAaTUCTUYECKU AOKA3aHO TOJIBKO
CHMIKCHHEC YPOBHA KOMIICTCHTHOCTH B O6HI€HI/II/I. B oTanune ot 3TOTO B 3KCHCpHMeHTaHBHOﬁ rpymme B
pe3yJbTaTe TPEHUHIa MOBBICHICS MPOLEHT CTYIEHTOB ¢ MpeoliagaHueM KOMIIETEHTHOCTH B OOIIEHUH,
CHHM3WJICSI IIPOLIHT 3aBUCHUMOCTH M arpecCMBHOCTH, HO CTaTUCTUYECKU TOCTOBEPHOCTh M3MEHEHHH HE
JI0Ka3aHa.

3. Ilo meronmnke KCK B KOHTPOJNBHOH TpyTIe MPOW30ILIO HE3HAYUTEIHFHOE CHIDKEHUE YPOBHS
JJOTUYHOCTHU, BHUMATCIBHOCTH, 3MOHI/IOH3HLHOI>'I CTaOUILHOCTH B O6IIICHI/II/I. I[OCTOBepHOCTI) U3MCHCHUH
HEBEJUKa, IIOTOMY CTATHCTHUYECKH HE J0Ka3aHa. B s3KcrepuMEHTanbHOU rpymne yBEIWYMICS MPOLECHT
CTYACHTOB, CTPEMSIIIUXCS K OOLICHHUIO, NPOSIBIISIOIINX HHULMATUBY B OOLICHNUH, ONUPAIOIINXCS HA CBOE
MHCHHEC, HEC 60}IHII/IXC)1 €r0 BBICKA3bIBATH, YBCIWYWIACh 3MOLIMOHAJIbHAA CTa0UILHOCTE B O6HI€HI/II/I,
BHUMATEJIIBHOCTh 110 OTHOLICHUIO K COOECETHHKY, JOIMYHOCTb. IlomoKuTenbHbIE H3MEHEHHUs B
YBCIMYCHUHU YPOBHA CTPEMIICHUSA K 06]_[IeHI/IIO JOKa3aHbl CTATUCTHYCCKH.

4. Bnaronmaps moJryd4eHHBIM JJaHHBIM MOKHO TOBOPUTH O TOM, UTO pa3paboTaHHBIN U TPOBEICHHBIH
TPEHUHI KOMMYHHKATHBHONH KOMIIETEHTHOCTH OKa3ajl IOJOKWUTENIbHOE BJIMSHHE Ha Ppa3BUTHE
KOMMYHHKaTHBHOﬁ KOMIICTCHTHOCTH CTYACHTOB-TICUXOJIOT'OB.

Ha ocHOBaHMM NONYyYEHHBIX PE3yJbTAaTOB HCCIENOBAHUS [UIA CTYACHTOB-IICHXOJIOTOB OBIIH
pa3pa60TaHLI PEKOMEHAAMHA 10 PAa3BUTUIO KOMMYHHKaTHBHOﬁ KOMIICTCHTHOCTH, BBIIIOJIHCHHUE KOTOPBLIX
IOMOXET CTyACHTaM — IICUXO0JIOTaM pa3BUTb KOMMYHUKAaTUBHbLIC YMCHUS.
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O*‘SMIR SPORTCHILARNING STRESS HOLATIGA BARQARORLIK DARAJASINI
O‘RGANISH

Annotatsiya. Mazkur maqolada o ‘smir sportchilarning faoliyatida yuzaga keladigan stressogen
vaziyat va holatlarda stressga barqarorligini o ‘rganish borasida olib borilgan ilmiy tadgiqot ishlari
natijalari yortilgan.

Kalit so“z. O ‘smir sportchilar, stress, stresga bargarorlik, daraja.

W3YYEHHUE YPOBHS YCTOMUUBOCTH CIIOPTCMEHOB ITOJIPOCTKOB K
COCTOSHHIO CTPECCA
Annomayusa. B oannoii cmame oceeujenvl pe3yimamol HAYUHbIX UCCIE008AHUL, NPOBEOEHHbIX NO
U3YUEHUIO CMPeccOyCMOUYUBOCMU 6 CMPeccOo8blX CUMYAMCUAX U CUMYAMCUAX CHOPMCMEHOG-
HOOPOCHKOS.
Knioueeoe cnoeo. Iloopocmku-cnopmemensi, cmpecc, Cmpeccoycmoudu-60cm, ypogeH.

STUDYING THE STABILITY LEVEL OF TEENAGE ATHLETES TO THE STATE OF
STRESS
Annotation. This article highlights the results of scientific research conducted on the study of stress
resistance in stressful situations and situations of teenage athletes.
Keyword. Teenage athletes, stress, stress resistance, level.

Hozirgi glaballashuv jarayonida jamiyatimiz oldida turgan ulkan muammolardan biri bo‘lgan stress
va shaxsning stressga barqarorlik muammosi deb e’tirof etilmoqda. Mazkur muammoning psixologiyada
tadqiq etilishi XX-asr boshlarida ilmiy tadgiqot predmeti sifatida o‘rganilib kelingan va hozirga kunda
ham o°z dolzarbligini yo‘qotmagan muammolardan biri sanaladi. Aytish joizki, o‘z davrida ko‘pgina xorij
va rus psixologlari ushbu muammo yuzasidan ilmiy izlanishlar olib borishgan va bu borada o‘zlarining
ilmiy talginlarini bildirishgan. Jumladan, B.X.Vardanyan [4] stressing individual ifodalanishiga va
ko‘rinishlariga urg‘u berib, insonning favqulotda vaziyatdagi rolini psixologik ustanovkalar bilan bog‘liq
deb hisoblaydi. V.A.Bodrov[3] esa mavjud stressni keltirib chigaruvchi omillarni guruhlashni taklif giladi
va ularni to‘rt guruhga ajratadi. Uning fikriga ko‘ra, har qanday stress fiziologik jarayon bo‘lib, u fiziologik
reaksiyalar orgali kechadi va unda hissiy reaksiyalar ham mavjud bo‘ladi. Mazkur fikrdan kelib chigadigan
bo‘lsak, stressing fiziologik va hissiy reaksiyalarini boshqarish uchun shaxsda stressga bargarorlik
xususiyati mavjud bo‘lishi lozim. Shaxsning stressga barqarorligi uning o‘z hissiyotini boshqarish, uni
nazorat qilish va o‘zini qiyin vaziyatlarda tutib tura olishi asosida yuzaga kelgan giyinchiliklarni yengib
o‘tish ko‘nikmasi hisoblanadi.

Mustaqil hamdo‘stlik davlatlar olimlari tomonidan ham mazkur masala yuzasidan fikr-mulohazalar
bildirilgan. Jumladan, N.N.Danilova shaxsning stressga bargarorligi borasida quyidagi fikrni bildiradi:
“Og‘ir zo‘rigishlarni ko‘p boshdan o‘tkazish va qiyin, murakkab vaziyatlarda o‘ziga xos hamda real,
adekvat yechim topish qobilyati”’[5]. A.A.Baranov esa stressga bargarorlikni “Stressga barqgarorlik psixik
bargarorlikning bir ko‘rinishi bo‘lib, turli omillar ta’sirida namoyon bo‘ladi” deb ta’riflaydi [2].

Shuningdek, V.Subbatin stressga barqarorlik masalasida fikr yuritar ekan, o‘z tadqiqot natijalariga
asoslanib, stressga bargarolikni anglashda uning hissiy va psixologik barqgarorlik, frustrasion tolerantlik
kabi omillarini ham e’tiborga olish lozimligini ta’kidlaydi [8].

V.L.Marishuk esa shaxsning stressga bargarorligini murakkab faoliyat jarayonida yuzaga keladigan
hissiy qo‘zg‘alishini nazorat qilish va uni yengib o‘tish sifatida baholaydi [7].

Sport faoliyatida, ayniqsa sport musobaqalari jarayonida stressogen vaziyatlarning ko‘plab sodir
bo‘lishi sportchilar faoliyatida tabiiy jarayon bo‘lib, musobaqalarning keskinligi, sportchilarning his-
hayajonlari va sport kurashishning jozibasi ushbu vaziyatlar bilan bog‘liq holda namoyon bo‘ladi. Mazkur
jarayonda sportchilarning nafagat jismoniy, taktik-texnik tayyorgarligi, shuningdek psixologik holati
muhim ahamiyat kasb etadi.

Biz tadqiqotimizda o‘smir sportchilarning stressga barqarorligini o‘rganishga harakat qildik, o‘z
oldimizga qo‘ygan vazifani amalga oshirish magsadida tadgiqot jarayonida N.V.Kersheva va
N.V.Ryabchikovalar tomonidan tavsiya etilgan “Shaxsning stressga barqaroligini aniglash” metodikasidan
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foydalandik. Mazkur metodika shaxsning stressga bargarolik darajasini aniglash imkonini beradi,
shuningdek ushbu metodika O‘zbekiston sharoitida amaliy tajribadan o‘tgan bo‘lib, bir gancha o‘zbek
psixologlari tomonidan qo‘llanilgan metodika hisoblanadi.
Ushbu metodika asosida olingan natijalar quyidagi 1-jadvalda keltirilgan.
Jadval-1
O‘smir sportchilarning stressga barqarorlik darajasi dispersion tahlili (ANOVA) natijalari.

Sport turlari Ishonch
Yunon - rum Milliy kurash Dzyudo darajasi
Shkala O‘rtacha Standart | O‘rtacha Standart | O‘rtacha Standart F (Sig.)
giymat og‘ish giymat og‘ish giymat og‘ish
b Stressga 33,3 6,81 32,6 6,46 32,0 4,72 637 530
argarorlik

O‘smir sportchilarning stressga barqarorlik darajasining tadqiqot natijalarini tahlil gilishda asosan
ularning ko‘rsatkichlarini o‘rtacha qiymati asosida izohlashga urg‘u berdik. Chunki shaxsning kundalik
ijtimoiy faoliyati jarayonida yuzaga keladigan stressogen vaziyatlarda stressga stressga bargarorlik darajasi
katta fiozni tashkil etmasligi mumbkin, biroq sport mashg‘ulotlari bilan muntazam shu’gullanish jarayoni
sportchilarning stressga bardoshlilik qobiliyatini ijobiy jihatdan namoyon bo‘lishiga yordam beradi,
chunki sport mashg‘ulotlari davridagi psixologik bosimga bardosh berish, musobaqa vaqtida yuzaga
keladigan qiyin, murakkab vaziyatlarda tezkor qaror gabul qilish va vaziyatni o‘z tomoniga og‘dirib olish
xususiyatlari mashg‘ulotlar jarayonida shakillanadi.

O‘smir sportchilarning stressga barqarorlik darajasi bo‘yicha o‘tkazilgan tadqiqot natijalari asosida
aytish mumkinki, yunon-rum kurashi, milliy kurash va dzyudo kurashi bilan shug‘ullanadigan
o‘quvchilarda stressga barqarorlik darajasi o‘rtadan baland natijani ko‘rsatmoqda, barcha kurash turlari
ko‘rsatkichlarida katta farq kuzatilmadi (1-jadvalga qarang). Shu o‘rinda ta’kidlash joizki, natijalarning
darajasi maskur kurash turlarining o‘ziga xos xususiyati bilan bevosita bog‘ligligi bilan izohlanadi, chunki
o‘smir sportchilarning stressga barqarorlik darajasini bu ko‘rsatkichi ularning aynigsa sport musobaqalari
jarayonida muvoffaqiyatga erishishlarida katta ahamiyatga ega bo‘ladi, ya’ni o‘smir sportchilar bo‘lajak
musobagaga nafagat jismoniy, shuningdek psixologik jihatdan ham tayyor bo‘lishlari lozim bo‘ladi. Sport
musobagasi jarayonida sportchilar kuchli stress holatidan chiga olishlari, kurash vagtidagi kuchli
psixologik bosimga bardosh bera olishlari uchun ulardan irodaviy sifatlar talab gilinadi, ular nafaqat o‘z
kuchlariga ishonishlari, o‘zlariga real baho bera olishlari, musobaqa va raqib bilan kurashish jarayonida
yuzaga keladigan qaltis vaziyat, holatlarga tayyor turishlari hamda o‘sha vaziyatlarga to‘g‘ri baho bera
olishlari, gisga vaqt ichida real, adekvat garor gabul gilishlari ham lozim bo‘ladi, bu esa sportchilardan
atrofidagi stressogen holatlar, bosimlarga bo‘lgan munosabatiga, ularni gabul qilishi va tekor tahlil
qilishiga bog‘lig bo‘ladi. U borada R.A.Abdurasulov o‘zining ilmiy izlanishlari asosida quyidagi
mulohazalarni bildiradi: “Sportchi raqib bilan keskin jang vaziyatida psixik zo‘riqish, stress va
mashg‘ulotlarda o‘rgangan harakatlarini xato qilish orqali yo‘qotish xavfi xolatida qaror gabul qilishiga
to‘g‘ri keladi. Musobaga bellashuvlarining turli bosgichlarida taktik usullarning bahosi ham turlicha
bo‘ladi. Masalan, basketbolchi o‘zining maydoni tomonida to‘pni raqibidan tortib olishi va tezda raqib
tomon himoyasini yorib o‘tishga qaror gilishi mumkin. Bu esa xatarli harakat bo‘lib, raqiblari undan to‘pni
olib qo‘yishlari mumkin. Bu qarorni faqat raqibdan katta farq bilan oldinda borayotgan paytda qabul qilish
mumkin: “Bu holatda kuchli hissiy ta’sirlanish holati garor qabul gilish jarayoniga oz ta’sirini ko‘rsatadi.
Yetarlicha psixik barqaror bo‘lmagan sportchi vaziyatni noto‘g‘ri baholashi, asoslanmagan qaror qabul
qilishimumkin” [1].

Aytish joizki, sport o‘yinlarida noto‘gri qabul gilingan qarorni o‘yin jarayonida to‘g rilash mumkin,
lekin kurash turlarida uning natijasi ayanchli bo‘lishi, bu sportchini mag‘lub bo‘lishi bilan yakunlanishi
ehtimoli yuqori bo‘ladi. Bunga misol qilib o‘zbek boks afsonasiga aylangan Rufat Risgievning sport
faoliyatini yoki o‘zbek futboli “Maradona” si deb tan olingan Mirjalol Qosimovni keltirish mumkin.
Kurash turlarining o‘ziga xos jihatlari sportchilardan yuqori psixologik tayyorgarlikni talab giladi, chunki
musobaqa jarayoni keskin holatda bo‘lishi, kuchli psixologik bosim ostida o‘tishi, xar bir daqiqa va
soniyalar muhim ahamiyat kasb etishi, sportchining irodaviy sifatlari va aqliy salohiyati bilan bog‘liq
bo‘ladi. Bunday jarayonda o‘ziga ishonchi kuchli bo‘lgan, kuchli bosim va stressga qarshi tura oladigan
0°z imkoniyatlari bilan raqib imkoniyatini to‘g‘ri baholay oladigan sportchi muvoffaqiyatga erishadi.
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Tadqiqotimiz jarayonida stressga barqarorlik bo‘yicha olingan natijalar bilan koping-kurash
indikatori natijalarining o‘zaro korrelyatsion alogadorligini ham tahlil gildik, uning natijalari quyidagi 1-
jadvalda o‘z aksini topgan.

Jadval-2
O‘smir sportchilarning stressga barqarorlik darajasining koping-kurash indikatori bilan
korrelyatsion alogadorligi natijalari

Muammoni hal etish Ijtimoiy qo‘llab- Muammodan
Ne Shkala strategiyasi guvvatlashni izlash gochish
strategiyasi strateiyasi

Stressga bargarorlik
darajasi ,340** ,029 ,067
Izoh: **-p < 0,01

O‘tkazilgan tadqiqot natijalari o‘smir sportchilarning stressga barqarorlik darajasi bilan koping-
kurash indikatori bo‘lgan muammoni hal qilish shkalasi o‘rtasida ijobiy korrelyatsion bog‘liglikda
namoyon bo‘lmoqda. O‘smir sportchilardagi stressga barqarorlik darajasini o‘rtadan yuqori natija (2-
jadvalga qarang) ko‘rsatgani shundan dalolat beradiki, har ushala kurash turlari bilan shug‘ullanuvchilarda
nafagat mashg‘ulot va musobaqa jarayonida , balki kundalik ijtimoiy hayotda ham o‘ziga va kuchiga
ishonch, yuzaga keladigan har qanday vaziyatda o‘zini yo‘qotmaslik, voqea-xodisalarga real baho berish,
qaror chiqarishdan oldin sabablarini o‘rganish va tahlil qilish, vaziyatni 0°z tomoniga yo‘naltira olish,
ko‘rsatilayotgan ta’sirlarga bosiglik bilan javob qaytarish, yuzaga kelgan vaziyatlardan to‘g‘ri xulosa
chiqarish, muammoni ijobiy hal qilishga harakat gilishda o‘zlaridagi bor imkoniyat va resurslaridan
foydalanisharida namoyon bo‘ladi. Shuningdek, o‘smir sportchilar stressga barqarorlik darajasining
ko‘rsatgan natijalari har qanday holatlarga tabiiy holat sifatida qabul qilishlari bilan xarakterlidir.

O‘smir sportchilarning stressga barqarorlik natijasining boshqalarning qo‘llab-quvvatlahga
muxtojlik shkalasi bilan korrelyatsion aloqadorligi ham musbat bog‘liglikni ko‘rsatmaqgda. Bu holat o‘smir
sportchilarning faol hulg-atvor strategiyasi bo‘lib, ular yuzaga kelgan har ganday muammoni
(mashg‘ulotlarda, o‘zaro munosabatlarda yoki xayotiy faoliyatda) samarali hal qilish uchun
atrofdagilardan, ya’ni oila a’zolari, do‘stlari, murabbiylari, o‘qituvchilaridan yordam so‘rashlari hamda
o‘zini qo‘llab-quvvatlashini, uni hissiy kechinmalarini to‘g‘ri tushunishlarini kutadi, yaqin odamlariga
o‘zida sodir bo‘layotgan holatni, ichki his-tuyg‘ulari haqida gaplashishni istaydi va ulardan maslahat
olishga, vaziyatga munosabat bildirishlarini so‘raydi va shular asosida muammoga yondoshadi,
muammoni hal gilishga harakat giladi.

Stressga barqgarorlik darajasining o‘rtadan yuqori ko‘rsatkichi bilan muammodan kechish
strategiyasi o‘rtasidagi korrelyatsion bog‘liglik shundan dalolat beradiki, o‘smir sportchilarning bunday
vaziyatlarda o‘zini nazorat gila olish, yuzaga kelgan vaziyatlarni tabiiy hol sifatida garshi olish, sport
mashg‘ulotlariga ko‘proq e’tibor garatishi, o‘rtoqlari bilan ko‘ngil hushlik qilishi, yolg‘iz bo‘lishga harakat
qilishi orqali muammoni tabiiy yo‘l bilan hal etilishiga, vaqtni o‘zi bu muammoni hal gilishiga ishonishlari,
yoki bu insonning passiv xulg-atvor strategiyasi bo‘lib, bunday vaziyatda inson muammoni hal etishdan,
uni o‘rab turgan atrof-muhitdan va real vogelikdan gochishga harakat gilishi bilan izohlanadi. Osmir
sportchilar bilan o‘tkazilgan suhbat jarayonida ham yuqoridagi fikrlarni tadigladi, ular stressdan xalos
bo‘lishda ko‘proq mashg‘ulotlardan, o‘rtoglari, oila davrasida bo‘lishga harakat qilishlarini ta’kidladilar.

Shu o‘rinda P.B.Zilbermanning quyidagi fikrlarini keltirib o‘tish joiz, uning fikricha stressga
bargarorlik — bu shaxsning integrativ xususiyati hisoblanadi va shaxs psixik faoliyatining hissiy, irodaviy,
aqgliy va motivatsion komponentlarining o‘zaro bog‘ligligida namoyon bo‘ladi va hissiy xolatlarda
magsadga erishishning optimal yo*lini tanlash imkonini yaratadi [6]. Shuningdek, D.Amirxan, R.Lazargus,
O.Sirotkin va boshqalar stressga barqarorlikni stressni yingib o‘tishga yordam beruvchi va psixologik
himoya mexanizmi sifatida yondoshadilar. Ularning fikriga ko‘ra, ushbu mexanizm shaxsning kognitiv,
hissiy va xulg-atvor sohasidagi bardoshlilik, o‘zini nazorat qilish, qo‘llab-quvvatlashniizlash, muammodan
gochish, muammoni ijobiy baholash kabi koping-kurash mexanizmi sifatida talgin gilinadi. Shu bilan
birga, koping-kurash muammoni yechish, qullab-quvvatlashni izlash va muammodan gochish sifatida ham
ifodalanadi.
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Kozimova Nigora Abdugahorovna
Osiyo xalgaro universiteti o gituvchisi

OLIY TA'LIMDA TAHSIL OLADIGAN TALABALARINING O QUV
FAOLIYATIGA MOSLASHUVI

Anotatsiya. Ushbu magolada Oliy ta’limda tehsil olayotgan talabalarning moslashuvi, jamiyat
a ’zosi sifatida shakllanishi hamda xorijiy va rus olimlari tomonidan katta to'plangan tadgiqotlar bazasi
bilan boyitilgan holatda fikr-mulohazalar keltirilgan. Bundan tashgari talabalarning oliy ta’limdagi mos-
lashishi orqali turli individual xususiyatlari ham ochib berilgandir.Shunindek, talabalarning motivatsiyasi
va bu mativatsion yondashuv asosida o quv faoliyatiga kirishuvi hamda psixologik holatlardagi vaziyatlari
to'g risida ma’lumot keltirilgan.

Kalit so"zlar: ommaviy idrok, stereotip, reaktiv xulg-atvor, operant xatti-harakat, konseptual xulg-
atvor, kognitiv ta'lim, assimilyatsiya, akkomodatsiya, gomeostaz hodisalar, intellektual faoliyat.

AJANTAIUA CTYAEHTOB OBYUYAROIIUXCS B BBICHINX YYEBHBIX 3ABE1E-
HUSIX K OBPA3OBATEJIBHOM JESTEJIBHOCTH

Annomauusn. B daunou cmamve npedcmasiena adanmayus Cmyo0eHmos, 00yYaruuxcs 8 8biCUIUX
VUeOHbIX 3a8e0eHUsX, UX CMAHOGIeHUe KaK WIEHA 0buecmaa, a makce MHenue, obo2aujennoe 60abuion
bazoul uccnedo8anuil, COOPAHHOU 3apyOedCHbIMU U POCCUUICKUMU YueHbiMu. Kpome moeco, uepes adanma-
Yuro 8 8y3e BbIAGISIOMCS PA3TUUHbIE UHOUBUOYATbHBle 0cobenHocmu cmydenmos. Taxoice npedocmasisi-
emcst UHpOpMayUs 0 MOMUBAYUU CHLYOEHMO8 U UX GCIYNACHUU 8 YUeOHYI0 0esimenlbHOCIb HA OCHO8Ee OaH-
HO020 MOMUBAYUOHHO20 NOOX00A, A MAKAHCe 00 UX NCUXOLOSUYECKUX CUMYAYUSIX.

Knrwouesnie cnosa: maccosoe socnpusmue, cmepeomun, peakmusHoe nogeoerue, OnepaHmHuoe no-
6e0eHe, KOHYENnMYaibHoe nogedenue, KOZHUMUGHOe 00pa308anue, acCUMUIYUs, AKKOMOOAyUsl, S16/1eHUs
20Me0Cmasa, UHMeNNIeKMyaIbHasl OesimelbHOCHb.

ADAPTATION OF STUDENTS STUDYING IN HIGHER EDUCATIONAL INSTITU-
TIONS TO EDUCATIONAL ACTIVITIES

Abstract. In this article, the adaptation of students studying in higher education, their formation as
a member of society, and the opinion enriched by a large base of researches collected by foreign and
Russian scientists are presented. In addition, various individual characteristics of students are revealed
through adaptation in higher education. Also, information is provided about the motivation of students
and their entry into educational activities based on this motivational approach, as well as their
psychological situations.

Key words: mass perception, stereotype, reactive behavior, operant behavior, conceptual behavior,
cognitive education, assimilation, accommodation, homeostasis phenomena, intellectual activity.

Kirish. Oliy ta'limda o'gish davri inson hayotidagi eng muhim davrlardan biridir. Bu vagtda yosh
shaxsning shaxs, kasb egasi, jamiyat a’zosi sifatida shakllanishi sodir bo‘ladi, bu esa ta’lim faoliyati va
ijtimoiy muhitning o‘ziga xos xususiyatlari bilan bog‘liqdir. Bu davr bir qator o'ziga xos jarayonlar bilan
tavsiflanadi: kasbiy o'zini o'zi belgilash, kasbiy muhim fazilatlarni rivojlantirish, shaxsiy ma'nolar va
giymat yo'nalishlari tizimini shakllantirish, ta'lim sharoitlari va atrof-muhitga moslashishdir. Shu bilan
birga, moslashish boshga jarayonlarning paydo bo'lishi uchun shartdir. Talabalarning moslashuvi uning
kasbiy tayyorgarligi va ijtimoiy rivojlanishi samaradorligini oshirish omilidir. Jamiyatning tegishli tayyor-
garlikka ega bo'lgan mutaxassislarga bo'lgan ehtiyoji doimiy bo'lib, bu ta'lim sohasidagi jadal islohotlar
sharoitida psixologlar, ta'lim rahbarlarining e'tiborini tobora ko'proq jalb gilmoqda. Talabalarning mos-
lashuvi va oliy ta'lim muhiti o'rtasidagi o'zaro ta'sirga e'tibor kuchayib bormoqgda, chunki moslashish ja-
rayoniga atrof-muhit sharoitlarini baholash ta'sir giladi. Bu masalani o'rganish talaba ongida shakllanadi-
gan obrazni boshqarish orgali moslashish jarayonini boshqgarish istigbollarini ochadi. Amaldagi
texnologiyalar cheklangan auditoriya (ma'ruzalar, treninglar, seminarlar) bilan ishlashga garatilgan bo'lib,
atrof-muhitni baholashning o'zgarishi ommaviy idrokga ta'sir giladi, bu moddiy va vaqt resurslarini tejaydi.
Bundan tashgari, atrof-muhitni baholash yaratilgan stereotiplarning bargarorligi tufayli moslashish sama-
radorligini oshirish uchun foydalaniladigan aloga texnologiyalariga garaganda uzog muddatli ta'sirga ega.

164 4(8)2024 buxpxti.uz



""Buxoro psixologiya va xorijiy tillar instituti ilmiy axborotnomasi**
ilmiy-amaliy jurnal

Shunday qilib, oliy ta’limda talabaning moslashuvi muammosini ishlab chigish psixologiya fanining dol-
zarb vazifalaridan biriga aylanadi.

Inson hayoti - bu doimiy ravishda o'zgaruvchan muhit sharoitlariga doimiy moslashish, bu muayyan
magsadlarga erishishga garatilgan xatti-harakatlarning yangi shakllarini ishlab chigishdan iboratdir. Inson
hayotida o'rganish turli darajalarda bo'lishi mumkin:

1. Reaktiv xulg-atvorni rivojlantirish;

2. Operant xatti-harakati;

3. Kognitiv ta'lim;

4. Konseptual xulg-atvor.

Talabalik davrida kognitiv ta'limning turli shakllari eng ko'p ifodalangan. Hozirgi kunda oliy
ta’limning birinchi kurs talabalarining ijtimoiy-psixologik moslashuvi muammosi nihoyatda dolzarb bo‘lib
golmoqda. Uning mohiyati insonning atrofdagi vogelik bilan o'zaro munosabatlarining psixologik, kom-
munikativ, ishlab chiqgarish, huquqgiy xususiyatlari bilan belgilanadi. Butun dunyo olimlari moslashish
muammosini turli vagtlarda o'rganishgan. Hozirgi vaqtda xorijiy va rus olimlari tomonidan katta
to'plangan tadgigotlar bazasi mavjud. Bu shaxsni moslashtirishdagi ijtimoiy-psixologik ishlarga bag'ish-
langan.

Mavzu bo’yicha adabiyotlar tahlili. Dastlab biologiya fanlarida individlarning hayvon va o‘simlik
dunyosidagi adaptiv xulg-atvori hodisasi va mexanizmlarini, hayotning turli shakllari evolyutsiyasini
tavsiflash uchun “moslashish” atamasi keng qo‘llanila boshlandi; organizm va atrof-muhit o'rtasidagi
0'zaro ta'sir jarayonlarining Xarakteristikasi sifatida. Shu bilan birga, moslashish gomeostaz hodisalari,
stressli vaziyatlar nuqtai nazaridan, atrof-muhit o'rtasidagi muvozanatni saglash sifatida garalgan.

Gomeostaza tushunchasi organizmning ichki muhitining doimiyligi, hayotning zaruriy sharti si-
fatida psixologiyaga muvaffagiyatli o'tdi.

J.Piaje insonning atrof-muhit sharoitlariga moslashishiga hissa go'shadigan ikkita asosiy moslashish
mexanizmini tasvirlab berdi:

1.Assimilyatsiya

2.Akkomodatsiya.

Assimilyatsiya gilish orgali muallif atrof-muhit omillarini 0'zining allagachon shakllangan kognitiv
tuzilmalariga kiritishga garatilgan shaxsning harakatlarining umumiyligini tushundi.

Akkomodatsiya - bu subyektga atrof-muhit ta'sirining garama-garshi jarayoni, u o'z faoliyatini al-
lagachon shakllangan kognitiv tuzilmalarni o'zgartirishga yo'naltiradi. Shunga asoslanib, J.Piaje adaptatsi-
yani shaxsning intellektual faoliyatining ushbu ikki vektorining teng nisbati sifatida belgilaydi. Vaqgt o'tishi
bilan psixologiyada adaptatsiya tushunchasi bixeviorizm, neobeheviorizm, psixoanaliz, gumanistik, kog-
nitiv psixologiya, mehnat psixologiyasi ta'sirida rivojlandi.

Moslashuvning tayyorgarlik bosgichi, bu asosan bo'lajak faoliyatning mavzusi va ijtimoiy shartlari
to'g'risida tegishli ma'lumotlarni to'plashdan iborat. Shaxsning individual psixologik xususiyatlariga va
motivatsion sohasiga garab, bu bosgich faol magsadli yoki passiv shaklda davom etishi mumkin. Ruhiy
stressni boshlash bosgichi tayyorgarlik harakatlarining (hodisalarning) neyropsik tajribasi holati va kasbiy
faoliyatning yangi sharoitlariga dastlabki kirish bilan bog'lig. Bu vagtda insonning agliy va psixofiziologik
resurslarining ichki safarbarligi mavjud bo'lib, yangi sharoitlarda ishlash uchun zarur shart-sharoitlarni
ta'minlaydi. Moslashuvning keyingi bosgichi - bu o'tkir ruhiy reaktsiyalar bosgichi bo'lib, unda adaptant
ob'ektiv va ijtimoiy muhitning o'zgargan omillarining ta'sirini his gila boshlaydi. Moslashish jarayonining
ushbu bosgichi uchun xarakterli xususiyat - bu konstruktiv (masalan, ehtiyojni gondirish yo'lini adekvat
almashtirish, vaziyatni gayta baholash) yoki halokatli reaktsiyalarni (tajovuzkorlik yoki vaziyatdan
gochish) keltirib chigaradigan umidsizlik holati tajribasi. . Moslashuv jarayoni qulay rivojlangan taqdirda,
yakuniy ruhiy stress bosgichi boshlanadi, bu inson psixikasining oldingi faoliyat usullarini, yaginlashib
kelayotgan xatti-harakatlar bilan bog'liq odatiy xatti-harakatlarni amalga oshirishga tayyorlanishi bilan
tavsiflanadi. odatiy hayotga gaytish. O'tkir aqliy chigish reaktsiyalari bosqgichi deb ataladigan moslashish
jarayonining yakuniy bosgichi allagachon tanish muhitga kirish va kasbiy faoliyat bilan bog'lig bo'lgan
hissiy va xulg-atvor reaktsiyalari majmuasidan iboratdir.

Adabiyotlar tahlili shuni ko'rsatadiki, fanda talabalarning moslashuvi va oliy ta’lim giyofasi
o'rtasidagi bog'liglik, shuningdek, bunday munosabatlarning gonuniyatlari ta'kidlanmagan. Birog, ko'plab
tadgiqotlar bilvosita bu hagigatga ishora giladi. Tasvir-tagdimlash tartibga solish vazifasini bajaradi. In-
sonning vogelikka munosabati tizimi xulg-atvor dinamikasini tartibga soluvchi va shaxs mazmunini bel-
gilovchi omildir. Tadgiqotlar shuni ko'rsatdiki, faoliyatga munosabat tizimi moslashuv sifatini shakllanti-
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radi. O'quvchilarning bilim olishga bo'lgan munosabati tizimi boshga odamlarga, jamoat burchiga, faoli-
yatga, 0'ziga va ijtimoiy hodisalarga munosabatni 0'z ichiga oladi. Faoliyatga munosabat, V.A.Zobkovning
fikricha, moslashuv shaxsni ijtimoiy munosabatlar tizimiga kiritish usulidir. Munosabatning mazmuniy
xususiyatlari motivatsiya, 0'zini 0'zi gadrlash, shaxsiy fazilatlar kiradi.

Motivatsiya - bu insonning xulg-atvori va faoliyatini belgilovchi turli omillar tizimi hisoblanadi. U
motivlar, ehtiyojlar, gizigishlar, ideallar, intilishlar, munosabatlar, his-tuyg'ular, me'yorlar, gadriyatlarni
0'z ichiga oladi. E.P.1linning ta'kidlashicha, motivatsiya va motivlar doimo ichki shartli bo'ladi, lekin ular
tashqi omillar va rag'batlar bilan rag'batlantirilishi mumkin. Oliy ta’lim imidjining ma'lum xususiyatlari
oliy ta’limni, fakultetni, kasbiy tayyorgarlik yo'nalishini tanlashda, o'rganishga bo'lgan intilishda (tashqi
va ichki) turtki bo'lib, ta'lim faoliyatidagi faollikka ta'sir giladi.

E.P.llyin quyidagi ta'lim motivlarini gayd etdi:

-talabalar yaxshi yoki yomonroq o'gishlari mumkin, chunki ular kasbni xohlaydilar yoki xohla-
maydilar (kasbiy motivatsiya);

-yangi bilimlarni egallash va bilish jarayonining o'zidan qonigish (kognitiv motivatsiya);

-0'zini tasdiglaydi va kelajakda umuman jamiyatda va ma'lum bir bevosita ijtimoiy muhitda ma'lum
bir pozitsiyani egallaydi (ijtimoiy va shaxsiy obro'-e'tibor motivatsiyasi). A.K.Markova ta'kidlaydiki, o'quv
motivi bir gator o'zaro ta'sir giluvchi motivlardan iborat bo'lib, motivlar, ular o'rtasidagi munosabatlarni
murakkablashtirish, shuningdek, ta'limga bo'lgan munosabat tufayli motivatsiya tuzilishi doimiy ravishda
murakkablashadi .

Motivatsion sohaning shakllanishi, irodaviy fazilatlarning mavjudligi, stressga chidamlilik va psix-
ologik haddan tashqgari yuklanish faoliyatni amalga oshirishga tayyorlikni oshirish vositasi bo'lgan
oldindan belgilanishni tashkil giladi. Faoliyatning yuqori darajasiga erishish hissiyotlar, tasvir namoyonlari
shaklida mustahkam psixologik asosga ega bo'lishi kerak.

Talabaning ehtiyojlari, gizigishlari, e'tiqodlari, ideallarini aks ettiruvchi kasbga, oliy ta’limga va
fakultetga bo'lgan munosabat kasbiy tayyorgarlikning muvaffagiyati bilan bog'liq bo'lgan juda muhim (va
ma'lum sharoitlarda hal giluvchi) omildir. Tasvir kristallangan va ijobiy mustahkamlash mexanizmi bilan
ma'lum darajada chizilgan.

E.Nesset ta'lim muvaffagiyati talabalarning oliy ta’limga sodigligiga bog'liq bo'lib, bu 0'z navbatida
uning imidji (obro'si, atrof-muhitni idrok etish) bilan bog'liqdir. Tashkilot imidji va uning a'zolarining sa-
maradorligi o'rtasidagi bog'liglikni X.Ibarra ham ta'kidlaydi. Sadogat oliy ta’limning yangi talabalarni jalb
gilish va mavjud talabalarni saglab golish qobiliyati, shuningdek, tashgi auditoriya bilan alogani saglab
turish qobiliyati bilan bog'ligdir.

Oliy o'quyv yurtlari talabalarining moslashuvi to g risida
olingan so rovnoma natijalari
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Oliy ta'lim giyofasi talabalar uchun ijtimoiy-psixologik ta’sir vositasidir. Shuning uchun u
o'quvchilarning moslashuvini to'g'rilash, buyrug-ma'muriy usullar bilan teng harakat gilish vositasi bo'lishi
mumkin.

Inson atrof-muhitni nafagat biologik magsadga muvofiq, balki aks ettirishga o'rgatilgan tarzda ham
aks ettiradi. Va ular unga atrof-muhitni nafagat jamiyat nuqtai nazaridan, balki birinchi navbatda o'z
ehtiyojlari nugtai nazaridan aks ettirishga o'rgatishdi. Ta'limning asosiy vazifasi narsalarning utilitar
ma'nosini ochib berish bo'lib goladi: ular nima uchun, ular nimaga xizmat giladi, ulardan nima gilish yoki
olish mumkin. Genetik kognitiv va operativ tasvirlar ikkita mutlago boshqa agliy funktsiya bilan bog'lig.

Moslashuv murakkab, ko'p bosgichli jarayon bo'lib, u talabalarning allagachon mavjud bo'lgan bilim
va ko'nikmalarini 0'z ichiga oladi va ularni oliy ta'lim muassasasining yangi sharoitida amalga oshirish
uchun yangi magsadlarga muvofiglashtiradi. Universitetning birinchi kurs talabalarining o'gishdagi
muvaffaqiyati ko'p jihatdan ular hayotning ichki va tashqi sharoitlariga ganday moslasha olganiga bog'lig.
Moslashuv jarayonida talabalar individual xususiyati, psixofizik va psixologik xususiyatlarida o'zgarish-
larga uchraydi. Bu bosgichda talaba yangi mulogot muhitiga kiradi. Muloqot jarayonida shaxs muayyan
xulg-atvor xususiyatlariga, xususan, ijtimoiy talablarga, professor-o'gituvchilar tomonidan nazoratga va
tengdoshlar bilan mulogotga moslashadi. O'z navbatida, mulogot shaxsning moslashuvining yetakchi
omillaridan biridir. U yerdan talabalarning kommunikativ qobiliyatlarini rivojlantirish tengdoshlari va
o'gituvchilari bilan mulogotni optimallashtirishga kirishadi.

Talabalarning moslashuviga ta'sir etuvchi omillarga

-psixologik,

-pedagogik va

-sotsiologik

1)Psixologik omillarga quyidagilar Kiradi: intellekt, guruhdagi mavgei, shaxsiy moslashuvchan
salohiyati.

2) Pedagogik omillarga quyidagilar kiradi: pedagogik mahorat darajasi o'gituvchi tomonidan o'quv
mubhitini tashkil etish.

3)Sotsiologik omillarga quyidagilar kiradi: yoshi, o'quvchining ijtimoiy kelib chigishi.

Erikson ta'kidlaganidek, o'smirlik bir gator ijtimoiy va individual shaxsiy tanlovlar, o'ziga xosliklar
va 0'zini 0'zi belgilashdan iborat bo'lgan shaxsiyat ingirozi atrofida quriladi. Oliy ta’lim muassasalarining
asosiy vazifalaridan biri bu muhim masalani yechishning asosiy algoritmini ishlab chigishdan iborat.
Maktabni endigina tugatmagan odam o'z e'tiqodi va oliy ta'limdagi mutlago yangi talablar o'rtasidagi
ziddiyatni ganday yengib chigishi mumkinligi masalasini hal gilish kerak. Shunday qilib, shubhasiz, bi-
rinchi kurs talabalari psixologik bilimga ega mutaxassislarning yordamiga muhtoj. Bizningcha, bunday
yordam universitetning maxsus psixologik xizmati orgali amalga oshirilishi kerak. Shuningdek, birinchi
kurs talabalarini oliy maktabda muvaffaqgiyatli ijtimoiy-psixologik moslashuvi uchun psixologik-peda-
gogik go'llab-quvvatlash murakkab jarayon bo'lib, u deyarli butun talaba muhitini o'z ichiga oladi:

1. O'quv motivatsiyasini oshirish;

2. Shaxsning individual psixologik xususiyatlarini o'rganish;

3. Mulogot ko'nikmalarini rivojlantirish;

4. Emotsional holatlar bilan bog'liq holda 0'z-0'zini tartibga solish ko'nikmalarini takomillashtirish;

5. Jamoa qurishni kuchaytirish.

Shuni ta'kidlash kerakki, birinchi kurs talabalarining moslashuv jarayonining natijasi shaxsning
moslashish darajasidir. Shaxsning moslashuvining quyidagi shakllari mavjud:

1. Ichki moslashuv, bunda funksional tuzilmalar yashash muhiti va yoshlarning hayotiy faoliyati
o‘zgarishiga qarab gayta tuziladi.

2. Tashgi moslashuvchanlik, bu davrda birinchi kurs talabalarining shaxsiyatlari mustagil bo'lishni
gayta tashkil eta olmaydi.

3. Aralash moslashish, bunda birinchi kurs talabalarining shaxsiyati atrof-muhitga moslashish uchun
gayta tuzilgandir.

Erix Frommning fikricha, inson nomagbul ijtimoiy hodisalarga moslasha oladi, bunday moslashish
esa «shaxsning intellektual va axloqiy fazilatlarini pasaytiradi». Shaxsning disadaptatsiyasiga alohida e'ti-
bor berilishi kerak, bu o'quvchilarning o'ziga xos intrapsixik jarayoni va xatti-harakati bo'lib, giyinchiliklar
va yogimsiz tajribalarni keltirib chigaradi. Oliy maktabda talabalarning disadaptatsiyasi quyidagi
xususiyatlar bilan tavsiflanadi: obyektiv, o'quvchilarning ijtimoiy sohadagi xatti-harakatlarining
o'zgarishini, shuningdek, uning ijtimoiy funktsiyalarining nomuvofigligini nazarda tutuvchi; sub'ektiv,
psixo-emotsional siljishlar bilan bog'liq. Talabalarning psixologik moslashuvi turli xil hodisa bo'lib, u
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rivojlanish va 0'z-0'zini rivojlantirish mexanizmi bo'lib xizmat giladi, shaxsiyatning o'zgarishini, agliy
faoliyatdagi o'zgarishlarni, me'yorlarni, gadriyatlarni, jamiyatning barcha sohalarida o'z ichiga oladiliuyutu

Natijalar tahlili. Xorijiy va mahalliy ilmiy tadgiqgotlar tahlili asosida universitet talabalari uchun
uchta asosiy moslashuv mezonlari mavjud: giymat yo'nalishlarining etukligi, kognitiv mustagillikning
etukligi va kommunikativ gobiliyatlarning etukligi. Oliy o'quv yurtlari talabalarining moslashuv jarayon-
ida duch keladigan, ish qobiliyatining pasayishiga va mulogotda giyinchiliklarga olib keladigan asosiy
giyinchiliklar quyidagilardir: - kelajak kasbini tanlashda motivatsion noaniqlik; - eski stereotiplarni buzish;
- sobiq maktab jamoasi tomonidan ma'naviy yordamning etishmasligi; - emotsional holatni 0'z-0'zini
boshgarish ko'nikmalarining rivojlanmaganligi; - kundalik hayotga g'amxo'rlik qilish kerak; - individual
ishlarni ratsionalizatsiya gilish va optimallashtirish ko'nikmalarining etishmasligi. Bu jarayon talabalarni
ularga e'tiborni qaratishga undaydi, chunki muvaffaqgiyatli moslashish ularga stress kabi salbiy
ogibatlardan xalos bo'lishga yordam beradi.

Oliy ta’limda tehsil oladigan talabalarning 75% moslashishning yugori darajasini ko'rsatadigan eng
katta adaptiv effekt faol va bir vaqtning o'zida 0'z-0'zini o'zgartirishga va tashqi muhitni o'zgartirishga
garatilgan strategiyalar tizimini go'llash orgali ta'minlanadi. O'rtacha 50% natija birinchi Kkurs
talabalarining ta'lim sohasiga tashqi moslashuvi bilan bog'liq bo'lib, bu talabalarda ichki o'zgarishlarga
yordam bermaydi va ularning xatti-harakatlarining mugobil modellari. Birinchi kurs talabalari uchun mos-
lashuvning ikkita modeli mavjud: 1. 1-model - tashqi va shaxs ichidagi o'zgarishlarni kutish. 2. 2-model
talabaning atrof-mubhitni tark etishi. Birinchi kurs talabalarining moslashish darajasining pastligi, moslash-
ishning aniq salbiy ta'siri tufayli, goida tarigasida, ularning atrof-muhit bilan aloga gilishdan bosh tortishi
va ichki dunyosiga botishda namoyon bo'ladi. Pavlenokning fikriga ko'ra, muvaffagiyatli ijtimoiy mos-
lashuv ko'rsatkichlari - bu shaxsning atrof-muhitdagi yugori ijtimoiy mavgei, uning ushbu muhitdan umu-
man psixologik gonigishi va uning eng muhim elementlari. Olim ta'kidlaganidek, past ijtimoiy moslashuv
ko'rsatkichlari shaxsning boshga ijtimoiy muhitga o'tishi, anomiya va deviant xatti-harakatlaridir

Xulosa qilib aytganda psixologik moslashuv davrida shaxsning rivojlanishi tegishli atrof-muhit sha-
roitlari bilan belgilanadi. Shunday qilib, psixologik moslashuv ko'rsatkichi o'quvchi shaxsining psixologik
qulayligi bo'lib, u ijobiy va salbiy his-tuyg'ularning muvozanatidir. Oliy o‘quv yurtlarida talabalarni sama-
rali o‘qitishning muhim jihati oliy maktabda o‘qitishning yangi xususiyatlarini ishlab chiqish, shuningdek,
ichki noqulayliklarni bartaraf etishdir. Psixologik moslashuvni ko'rib chigish shaxs va atrof-muhit
o'rtasidagi ikki tomonlama o'zaro ta'sir bilan bog'lig bo'lgan bir gator xususiyatlarni o'rganishni o'z ichiga
oladi, bu stereotip reaktsiyalar sifatida amalga oshiriladi.
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PEDAGOG SHAXSIGA QO‘YILADIGAN TALABLARGA YONDASHUVLAR

Annotatsiya. Maqolada pedagog shaxsiga qo * yiladigan talablarga turlicha yondashuvlar talgin
qilingan. Ta’ lim tizimida faoliyat yurituvchi pedagog kadrlarga qo yiladigan talablar, pedagog shaxsi va
kasbiy xususiyatlarini o ‘ rganish bo ‘ yicha mamlakatimiz va xorij olimlari tadgiqotlari muhokama etilgan.
Pedagogik faoliyatda talab etiladigan pedagogik kompetentlik komponentlari tahlil gilingan.

Kalit so“zlar: pedagog, shaxs, pedagogik faoliyat, kasbiy bilimlar, pedagogik gobiliyatlar, kasbiy
muhim sifatlar, yondashuvlar.

nmoaxoabl K TPEBOBAHUSAM MMPEABABJISAEMbBIM K JUYHOCTU ITEJATOT'A

Annomauusn. B cmamve npugoosmcst pasiuunble n00X00bl K mpedoSaHUsIM, NPEObABGIAEMbIM K IUY-
Hocmu nedazoea. OOCysHCOAOMEs UCCI008AHUS OMEYECNBEHHBIX U 3APYOEIHCHBIX YUEHbIX NO UYYEHUIO
mpeb06aHuil, nNpedvsIAeMbIX K Nedazo2am 6 cucmeme 00pazo8anus, 0CobeHHOCmel TUYHOCMU U npogec-
CUOHATLHOU OesimenvbHocmuy nedazoza. Ilpoanaruzuposarvi KOMHOHEHMbL Ne0a202UecKoli KOMNemenHm-
HOCMU, KOMOpble 80CMpPedO8aAHbL 8 NEOA202UYECKOU 0eserIbHOCHU.

Knruesvie cnosa: nedacoz, uunocmn, nedazo2uyeckas 0essmeibHOCHb, NPOpeccuoHaibHble 3HA-
HUs, nedazoz2uyeckue cHOCOOHOCMU, NPOGHECCUOHATIbHO BAdCHblEe Kayecmad, N00X00bl.

APPROACHES TO THE REQUIREMENTS TO THE PERSONALITY OF A TEACHER

Abstract. The article presents different approaches to the requirements of the individual teacher.
Discussed the study of domestic and foreign scientists to study the requirements for teachers in the educa-
tion system, the characteristics of the person and professional work of the teacher. Analyzed components
of pedagogical competencies that are in demand in the educational activities.

Keywords: teacher, personality, educational activities, professional knowledge, teaching skills, pro-
fessional qualities, approaches.

So‘ nggi yilllarda mamlakatimizda ta’limni rivojlantirish umummilliy dasturi doirasida o‘ quv
yurtlarini zamon talabiga mos ravishda modernizasiya qilish, ta’limning mazmun-mobhiyatini o* zgartirish
borasida bir qator ishlar amalga oshirildi. Ma’lumki, oldingi ta’lim ko* proq akademik bilimlar berishga
qaratilgan bo‘ Isa, hozir unib-o° sib kelayotgan yoshlarning chuqur nazariy bilimlarga ega bo* lishi bilan
birgalikda, ularda amaliy ko‘ nikmalarni shakllantirish va rivojlantirishga alohida ahamiyat berilmoqda.
Ta’limning takomillashuv jarayoni shahdam odimlamoqda. Ta’lim tizimida olib borilayotgan islohotlar
ta’lim muassasalarida faoliyat yuritayotgan pedagog xodimlarning bilim saviyasi, malakasi hamda islohot-
larni amalga oshirishga tayyorgarlik darajasiga ham bevosita bog‘liq. Shu bois barcha ta’lim muassasalari
pedagog xodimlari doimiy ravishda o‘ z bilim, ko‘ nikma va malakalarini yangilab borishlari uchun bugun
keng imkoniyatlar yaratilgan.

Pedagogik faoliyat pedagogning ta’lim oluvchiga tarbiyalash va ta’lim berishdan iborat ta’sir ko*
rsatishi bo‘ lib, uning shaxslilik, intellektual va faoliyatli rivojlanishiga yo* naltirilgan hamda bir vaqtning
0° zida uning o° zini o° zi rivojlantirish va o‘ zini o° zi takomillashtirish asosi hamdir. Mazkur faoliyat
sivilizatsiya tarixida madaniyatning yuzaga kelishi bilan, ya’ni ishlab chiqarish malakalari va ijtimoiy
xulg-atvor normalarini yaratish, saglash va avlodlarga yetkazish vazifasi bilan birga paydo bo‘ 1di. D;.
Bruner fikricha, insoniyat yosh avlodni o qitishning faqat uchta asosiy usulini biladi: oliy primatlarda o*
yin jarayonida ko nikma komponentlari tarkibini ishlab chiqish, tuzem xalqlarda kontekstda o qitish va
bevosita amaliyotdan ajratilgan maktab metodi. Asta-sekin jamiyat rivojlanishi bilan birinchi sinflar, mak-
tablar, gimnaziyalar ochila boshladi. Turli mamlakatlarda turli bosgichlarda o‘ gitish mazmuni, maqsad-
larida juda muhim o‘zgarishlar yuz berishiga qaramasdan, maktab ijtimoiy institut sifatida goldi, uning
asosiy vazifasi — ijtimoiy-madaniy tajribani o° gituvchilar va pedagoglar pedagogik faoliyati vositasida
avloddan-avlodga yetkazishdir. Biz boshdan kechirayotgan bugungi o zgarishlar davri aynan iste’dodli va
igtidorli, zexni o° tkir, muloxazali, yangidan yangi kashfiyotlarga qodir insonlari tarbiyalashni talab
gilmoqda va ikkinchi tomondan mustagqillikni o* zi tub ma’noda ana shunday barkamol avlodni tarbiyalash
uchun shart-sharoitlarni yaratib berdi.

So‘ nggi yillarda pedagog shaxsiga qo‘ yiladigan talablar uning kasb malakasi, kasbiy mahorati,
kasbiy tayyorgarligi, o‘ z kasbining barcha jihatlarini har tomonlama to‘ liq va puxta egallagan ustasiga
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xos sifatlari darajasini oshirib borishni taqozo etadi. Shu o° rinda ta’kidlash joizki, kasb malakasi, kasbiy
mahorat, kasbiy tayyorgarlik darajasi, kasb ustasi kabi tushunchalarning xar biriga psixologik ta’rif va izoh
keltirilgan. Mazkur tushunchalarning mazmun-mobhiyati bir-biriga juda yaqin va umumiy o° zakka ega
ekanligini hisobga olgan holda ularni umumlashtirib ifodalovchi tushuncha sifatida professionalizm deb
nomlash magsadga muvofiqligi juda ko‘ p mualliflar tomonidan e’tirof etiladi. Pedagog professionalizmi
darajasi ko* rsatkichlari uning kasbiy bilim, malaka va ko‘ nikmalari darajasi bilan belgilanadi. Ulardan
har biri quyidagicha tarkibiy tuzilishga ega:

O‘qituvchining kasbiy bilimlari: ixtisoslik fani nazariyasi, ixtisoslik fanini o* qitish metodologiyasi,
pedagogik va psixologik texnologiyalar, pedagogik psixologiya, axborot-kommunikasion texnologiyalar,
milliy g‘oya va ma’naviyat asoslari, o° quvchilarni milliy mustaqillik g‘oyalari asosida ma’naviy-axlogiy
tarbiyalash metodologiyasi, me’yoriy xuquqiy hujjatlar, iqtisodiy, huquqiy va moliyaviy masalalar va x.k.
Pedagogning kasbiy ko‘ nikmalariga o° qitish va tarbiyalash maxorati, o* quv-tarbiya jarayonida gumanitar
omilni ta’minlaydigan shaxsiy sifatlari, ta’lim olayotganlarning bilimlarini xolisona nazorat gilish hamda
baholash mahorati va boshqalar kiradi. Pedagog kasbiy malakalari qatoriga bir gator mualliflar o° quv-
tarbiya jarayonini tashkil etish va takomillashtirish, kabinetlarni jihozlash, o° gitishning zamonaviy, inter-
faol usullarini qo‘ llash va x.k.larni kiritadilar.

Shargning buyuk allomasi Abu Rayhon Beruniy yoshlarni o° gitish uchun o gituvchi tanlashni bi-
rinchi va asosiy o° ringa qo‘ yadi. Uning fikricha, pedagog xushmuomala, rostgo‘ y, o‘ z fanini yaxshi
biladigan pokiza, toza, ozoda yuradigan va hammaga namuna bo‘ ladigan bo‘ lishi kerak. Bu adolatli va
to‘ g‘ri talabdir. Beruniy ta’lim-tarbiyaga o quvchilarning digqatini jalb qilish, mashg‘ulotlar davomida
talabalar zerikib qolmasliklari uchun ta’lim olishning turli yo* llari, shakl va metodlari ustida to* xtalib o
tgan. Uning ta’kidlashicha “bizning magsadimiz o quvchini toligtirib qo‘ ymaslikdir, xadeb bir narsani
takrorlash zerikarli bo* ladi, materialga nisbatan salbiy munosabat shakllanadi. Agar o° quvchi bir masa-
ladan boshqa bir masalaga o tib ketsa, u xuddi turli-tuman bog‘-rog‘larda sayr qilib yurgandek bo* ladi.
Kishi ularning hammasini ko‘ rgisi va tomosha qilgisi keladi. Har bir yangi narsa kishiga rohat bag‘ish-
laydi, deb bejiz aytilmagan”. Beruniy bilimlar ustozlar tomonidan o rgatiladi, deb biladi. U nazariy bilim-
larni talabalarga singdirish usullari hagida to® xtalib, muallim o°‘z ishiga asosan gizigarli suhbat usuli bilan
yondashib, shogirdning fanga, kasbga, o‘rganilayotgan ilmga havasini uyg‘ota olishini, ta’limning asosiy
vazifalaridan biri deb biladi.

Abu Ali ibn Sino bilim olishda bolalarni maktabda o* qitish zarurligini qayd etar ekan, ta’limda
quyidagi tomonlarga rioya qilish zarurligini ta’kidlaydi. Uning fikricha, talabaga bilim berish o qituvchin-
ing mas’uliyatli vazifasidir. Uning fikricha, o qituvchi muomalada bosiq va jiddiy, talaba xotirasi, bilim-
larni egallash gobiliyati va shaxs sifatidagi xususiyatlarini bilishi, fanga gizigtira olishi zarur, asab-ruhiy
tizimi beqaror inson uning fikricha, o qituvchi bo* la olmaydi.

Shuningdek, Sharq mutafakkirlaridan Alisher Navoiy, imom G‘azzoliy, Umar Xayyom, Abduholik
G‘ijduvoniy, Maxmudxo‘ ja Behbudiy, Abdulla Avloniylar pedagogik faoliyatga yuqori baho berib, ta’lim
va tarbiya beruvchi inson shaxsiga qo‘ yiladigan talablar haqida o* z fikr-mulohazalarini ilgari surganlar.

O‘zbekistonlik olimlardan E.G*.G‘oziyev, M.G.Davletshin, V.M.Karimova, G°.B.Shoumarov,
A.Jabborov, N.F.Haydarov, A.l.LRasulov va boshqalar ta’lim tizimida faoliyat yurituvchi pedagog kadr-
larga qo‘ yiladigan talablar, pedagog shaxsi va kasbiy xususiyatlari haqida o z tadgiqotlarini olib borganlar
va ilmiy xulosalarini bayon keltirganlar. Pedagog shaxsi va kasbiga oid nazariy va metodologik masala-
larni ishlab chigishda rossiyalik mualliflar P.F.Kapterov, F.N.Gonobolin, E.A.Karandashev, V.A.Kan-Ka-
lik, N.VV.Kuzmina, V.A.Slastyonin, S.V. Kondratyeva, V.A.Kruteskiy, Yu.N.Kulyutkin, A.l. IITyerbakov,
A.K.Markova, L.M.Mitina ishlarini aytib o* tish mumkin.

F.Haydarov, N.X.Xalilova o‘ gituvchining eng muhim shaxsiy sifatlari ichida quyidagilarni e’tirof
etadilar: ijtimoiy javobgarlikni his etish, oliyjanoblik, agl-farosat, ma’naviy poklik va ma’rifat bo* yicha
yuksak magsadlarga mos kelishi, sabr-togatliliik, matonatlilik, o‘zini o‘zi doimiy rivojlantirish va takomil-
lashtirish va h.k.[10].

V.A.Kan-Kalik fikricha, o° qituvchining individual sifatlari bir vaqtning o‘zida ikki darajali tal-
ablarga javob berishi kerak. Birinchi darajadagi talablarga o* qituvchiga kasb egasi sifatidagi talablar qo*
yilishi kiradi. Ular ijtimoiy formasiyalar, o‘ quv muassasalari, o‘ quv predmetiga bog‘liq

emas. Mazkur talablarga har ganday o qituvchi, u ganday o° quv muassasasida, qaysi fandan mehnat
gilmasin javob bera olishi kerak.

N.V.Kuzmina, A.l.Illyerbakovlarning ta’kidlashlaricha, o‘ gituvchida o° zini o‘ zi baholash ad-
ekvatligi, xavotirlanishning ma’lum optimumi bo‘ lishi zarur va ular pedagogning intellektual faolligi,
magsadga yo* nalganligi, tirishqoqligi, mehnatsevarligi, kamtarinligini ta’minlaydi. Aynigsa pedagogdagi
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0° quvchilar psixik holatlarini tushuna olish, empatiya, ijtimoiy o zaro ta’sirga bo lgan ehtiyojning
mavjud bo‘ lishi juda muhimdir. Tadqiqotchilar tomonidan pedagogik takt masalasiga alohida o° rin beri-
ladi. Unda pedagogning umumiy madaniyati va yuqori professionalizmi namoyon bo* lishi ta’kidlanadi[7].

F.N.Gonobolin pedagogik qobiliyatlar strukturasiga kiruvchi quyidagi jabhalarni keltiradi: o quv
materialini hamma uchun tushunarli qgila olish, o° quvchilarga pedagogik-irodaviy ta’sir ko* rsatish, o°
quvchilar jamoasini tashkil eta olish, talabalarga nisbatan mehrli bo* lish, pedagogik takt, nutq mazmunligi
va yorqinligi, o° quv predmetini hayot bilan bog‘lay olish qobiliyati, kuzatuvchanlik, pedagogik talabchan-
lik va x.k. Pedagogik qobiliyat - bu qobiliyat turlaridan biri kishning pedagogik faoliyatga yarogliligini va
shu faoliyat bilan muvaffaqiyatli shug‘ullana olishini aniglab beradi. Didaktik qobiliyatlar - bu bolalarga
o‘quv materiallarni aniq va ravshan tushuntirib, oson-gilib yetkazib berish, bolalarda fanga gizigish
uyg‘otib, ularda mustaqil fikrlashni uyg‘ota oladigan qobiliyatlardir[4].

Didaktik qobiliyatlarga ega bo‘lgan o° qituvchi zarurat tug‘ilganda qiyin o‘quv materiallarni
osonroq, murakkabrog‘ini soddaroq, tushunishi qiyin bo* lganini tushunarliroq qilib o‘quvchilarga mos-
lashtirib bera oladi. Perseptiv qobiliyatlar - bu talabaning ichki dunyosiga kira bilish, psixologik kuzatu-
vchanlik, o° quvchi shaxsining vaqtinchalik psixik holatlari bilan bog‘liq nozik tomonlarini tushuna
bilishdan iborat qobiliyatdir. Ikkinchi darajadagi talablar o° gituvchidan pedagogik faoliyat uchun shaxs
sifatida tayyor bo* lishni talab etadi. Tayyorgarlik deganda keng va professional tizimli kompetentlik,
qat’iyatlilik, ijtimoiy-ahamiyatli yo‘ nalganlik, shuningdek kommunikativ va didaktik ehtiyojlar, muomal-
aga ehtiyoj, tajriba almashishga bo‘ Igan ehtiyojlar mavjudligi taqozo etiladi.

A.K.Markova[8] kasbiy kompetentlikka asos gilib pedagog mehnati psixologiyasini gabul gilishni
taklif etadi. A.K.Markova tomonidan ilgari surilgan kasbiy faoliyat modeli 0z ichiga quyidagilarni oladi:

- mehnat jarayoni va natijasi;

- samaradorligi va samarasizligi, turli sharoitlarda o* ziga xosligi;

Kashiy kompetentlik deganda pedagogning shunday kasbiy faoliyati nazarda tutiladiki, bunda yetar-
licha yuqori darajada pedagogik faoliyat, pedagogik muomala amalga oshiriladi, o‘ quvchilarning ta’lim
olishi va tarbiyalanishi borasida yaxshi natijalarga erishishda aks etuvchi pedagog shaxsi yuzaga chigadi.
Bunda pedagogning kompetentligi haggoniy mehnatda bir tomondan uning kasbiy bilim va malakalari,
boshga bir tomondan kasbiy pozisiyasi va psixologik sifatlari mutanosibligi bilan aniglanadi.
E.G‘.G‘oziyev fikricha ideal pedagogda takt boshgani tushuna olish malakasi xushmuomalalik, mulogot-
mandlik kasbiy sifatlardan ham ko‘ra ko‘proq ahamiyatga egadir.Dunyoqarashning kengligi, har
tomonlama bilimga ega bo* lish va yondosh fanlardan yaxshi xabardor bo‘ lish, mashg‘ulotlarni o* tkaza
olish malakasi oliy quv yurti o° qituvchisining eng muxim kasbiy sifatlarian biridir. Kasbiy mahorat, tala-
balar bilan individual ish olib borish malakasi, qo‘rqitish va baqirish bilan emas, mantiq bilan ishontira
olish ham muhim xislatlardandir[9].

Shunday qilib, o°‘qituvchi kasbiga qo‘yiladigan talablar borasida olib borilgan tadqiqotlar, bildiril-
gan fikrlar va ilgari surilgan g‘oyalar doirasi juda xilma-xil bo* lib, zamon talabi o* zgarishi bilan o zgarib
boradi.
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HUMAN DEVELOPMENT AND SOCIAL WORK AS PER PSYCHOLOGICAL ISSUES

Abstract. Human psychological development across the lifespan, theories of personality
development, cultural and environmental influences, human behavior including developmental crises,
disability, exceptional behavior, and addictive behavior.
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YEJOBEUYECKOE PA3BUTHUE U COITUAJIIBHAS PABOTA I10 IICUXOJIOTNYE-
CKHUM BOIIPOCAM

Annomauus. Ilcuxonocuueckoe pazeumue 4eio8exa Ha NPOMANCEHUU 8CEll HCU3HU, MEeOPUU PA3EU-
Must TUYHOCMU, GIUSIHUE KVIbIYPbL U OKPYHCAIOUWE CPeObl, NOBEOCHUE HeNl0BEKA, KIIOHASL KDUSUCHL PA3-
BUMLUSL, H00€l C OZPAHUYCHHBIMU 803MONCHOCIIAMU, UCKTIOHUMENbHOE No8edeHUe U A0OUKMUBHOEe NOGe-
Oenue.

Knrouesvie cnosa: pazeumue ueiosexa, NCUXoi02uecKoe passumue, 30pasooXpanetue, Coyudib-
Hble YCIyeU, TUUHOCIHO-OPUESHMUPOBAHNHAS MePansl, COYUANbHbLL (heHOMEH.

INSON TARAQQIYOTI VA PSIXOLOGIK MASALALAR BO‘YICHA
IJTIMOIY ISH
Annotatsiya. Insonning hayot davomida psixologik rivojlanishi, shaxsni rivojlantirish nazariyalari,
madaniyat va atrof-muhitning za 'siri, inson xulg-atvori, shu jumladan rivojlanish ingirozlari, nogironlar,
g ‘ayrioddiy xatti-harakatlar va addiktiv xulg-atvor.
Kalit so‘zlar: inson taraqqiyoti, psixologik rivojlanish, sog‘ligni saqlash, ijtimoiy xizmatlar,
shaxsga yo ‘naltirilgan terapiya, ijtimoiy hodisa.

Introduction. The term social services is most commonly used tetrm, by government services) and
in most languages, but its scope of definition may overlap depending on the languages and countries that
of social protection, social action or social assistance. Although social services were born in most of the
countries concerned in the same historical movement as health coverage, their contemporary missions do
not generally include the reimbursement of health care, occupational accidents and / or retirement pensions,
more often referred to as social security and provided by dedicated organizations. Here too, there are cross-
references of terms depending on the country.

Hikikomori, or “social withdrawal”, is a mental illness affecting mainly Japanese adolescents and
young adults (Teo, 2010). This disease pushes sufferers to isolate themselves completely from the world:
they lock themselves in a room in the house (often the bedroom) and refuse any visit or exit for months, or
even years. These people neglect their food and body hygiene needs and play video games the majority of
the time. In addition, some patients are prone to big tantrums. This psychological suffering is often the
result of academic or social pressure, unfulfilled successes; some subjects have experienced rejection, har-
assment or bullying (Toivonen, Norasakkunkit et Uchida, 2011). Despite the similarities with certain dis-
eases classified in the DSM such as depression, agoraphobia or obsessive-compulsive disorders, some
researchers have demonstrated its unique cultural character (Kato et al., 2011a).

More than eight million people in England are taking antidepressants, for depression, anxiety, obsessive-
compulsive disorder and other conditions - a million more than five years ago [1]. In 2003, the Japanese min-
istry of health and employment issued a 141-page manual describing this phenomenon and indicating the
procedure to follow with people affected (Ministry of Health, Labour & Welfare, 2003). This document
highlights five main diagnostic criteria, namely: 1. a centralized lifestyle at home; 2. no interest or moti-
vation for school or work; 3. the persistence of symptoms beyond six months; the exclusion of schizophre-
nia, mental retardation or any other mental illness; 5 among people who have no interest or motivation for
school or work, those now social relationships are excluded Some specialists agree that the most affected
people are men, often seniors from families with average socioeconomic status. Despite its greater presence
in Japan, some cases have been recorded in Spain, Italy, France and South Korea (Kato et al., 2011b).
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Methods. There are more than 400 forms of psychotherapy (Kazdin, 2011). Indeed, when we are
interested in the treatments of psychological distress, it is surprising to note the number of studies that
contradict each other. This can partly be explained by the lack of consensus about the causes of mental
disorders. Thus, not all psychotherapies have the same objectives. In the framework of this chapter, three
of them are presented. Psychoanalytic therapies, person-centered therapy (humanistic) and cognitive be-
havioral therapy constitute the three bases from which several other types of psychotherapy have devel-
oped. A combination of these therapies is then presented, eclecticism, which responds to a biopsychosocial
conception of the intervention. Contrary to what some believe, people who undertake psychotherapy are
neither weak nor crazy. Most do it to find ways to manage their stress, reduce their distress or to live better
every day. Carrying out such an approach is a sign that the person is in contact with his needs and has the
will to meet them [2, 212].

Through a set of methods, we try to allow the person to make contact with their repressed childhood
traumas, as well as with the unconscious conflicts between their identities, their ego and their superego.
Freud said that what is not understood will be repeated (Cordén, 2012). Psychoanalysts believe that words
replace ailments, that is, psychological and physical ailments are sensitive to speech. This is also the central
idea of psychotherapy: we emphasize listening to suffering during a meeting on neutral ground. We’re
trying to make sense of the troubles. It is in order to help the psychoanalyst to be able to welcome this evil
of life in his client that he must himself have done a psychoanalysis. In this way, it is believed that he will
be able to remain more neutral and empathetic in the face of the sufferings of others.

Among the methods used in psychoanalysis, free association is at the forefront. In a state of relaxa-
tion favored by the couch and the absence of eye contact with the psychoanalyst, the client says whatever
comes to mind, trying to put aside his shame and doubts. No thought should be blocked. By a relaxation
of conscious control, we seek to facilitate the expression of unconscious contents [3].

Today, several psychologists are inspired by psychoanalysis, without applying it strictly. They favor
the psychodynamic approach which does not require the client to lie down on a couch without being able
to look at his therapist, and this, several times a week and over a long period of time. It also places less
emphasis on the role of the unconscious and childhood. In this context, the therapist is more directive and
does not wait for the unconscious contents to gradually manifest themselves (Zuckerman, 2011).

Person-centered therapy. The humanistic psychologist Carl R. Rogers (1980), rather than seeking
to treat, heal or change a person, wanted to offer him a relationship that he could use to support his personal
development. Here, the goal of the psychologist is to allow the person to find the path to the realization of
his full potential.

The first, unconditional positive consideration, ensures that the therapist recognizes to all his clients,
even those who are aggressive or not admirable, an inherent value since they are above all human. He trusts
them and is convinced that they have the answers to their difficulties. By this attitude, the psychologist
reduces the risks that the client will be defensive by feeling the need to protect his personal esteem.

The second attitude is that of empathic understanding. The therapist tries to perceive the world ac-
cording to his client's frame of reference, leaving aside his own values and listening carefully to him. The
therapist reformulates the ideas and redoes the feelings expressed, helping his client to reach deeper and
true feelings. The decoding of verbal and non-verbal language facilitates this empathic understanding.
Psychologists are unable to read the thoughts of their clients, although sometimes they can give the im-
pression of it. In fact, no paranormal skills are involved. Rather, it is about listening and understanding
skills developed over years of study (during internships in particular) and practice [4, 234].

The third fundamental attitude that the humanistic psychologist must demonstrate is authenticity.
He must be aware of his feelings and thoughts, which allows him to share them with people. This trans-
parency on the part of the therapist also helps to reduce the defensive reactions of clients who will be more
motivated to be open themselves. The purpose of the humanistic framework is to establish a climate of
trust through which the person will regain contact with his fundamentally good nature which seeks to
flourish.

Cognitive behavioral therapy. Cognitive behavioral therapy (CBT) is a combination of elements
coming mainly from behaviorism (behavioral component) and cognitive psychology. This approach is very
popular currently in Quebec. She conceives psychological disorders as acquired phenomena. The goal of
CBT is to direct the client so that he can make new learnings leading him towards a better mental balance.
We can compare this approach to a form of reprogramming of mental processes in order to modify the
person’s behaviors. The behavioral aspect of cognitive behavioral therapy. In behavioral therapy, attention
is paid to the problematic behavior rather than to its underlying causes. The objectives pursued are clearly
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defined in terms of precise actions in order to be able to evaluate, over the course of treatment, the observ-
able and measurable achievement. To achieve this, the principles of classical and operating packaging are
applied, among other things.

Systematic desensitization is a gradual process. Clients learn to tolerate increasingly disturbing stim-
uli, while anxiety is counteracted by a state of deep relaxation. For example, for an individual with a phobia
of injections, the targeted behavior could be to show himself capable of being pricked by a doctor or nurse.
At his behavioral therapist’s, he lies down on a couch.

If these fundamental capacities are not realized, many choices are simply not available and many
opportunities remain inaccessible. However, the field of human development extends beyond: the essential
areas of choice, to which people attach great importance, range from political, economic and social oppor-
tunities to be creative and productive, to the appreciation of self-esteem, emancipation and a sense of be-
longing to a community. Human development is a holistic concept, as it puts individuals at the center of
all aspects of the development process. It shouldn’t be confused with the human development measures
(HDI index) which is limited to the measurement of the 3 aforementioned capacities.

The human Development index (HDI) corresponds to a composite index calculated each year by the
UNDP in order to assess the level of development of countries based not on strictly economic data, but on
the quality of life of their nationals.

The HDI integrates three factors:

life expectancy at birth, because it is significant of the future living conditions of individuals (food,
housing, drinking water ...) and their access to medicine;

the level of education, which determines the professional and social autonomy of the individual;

the gross national income per capita, revealing the standard of living of individuals and thus their
access to culture, goods and services, transport. ..

The HDI is presented in the form of a number located between zero and one, the latter digit symbol-
izing the highest level. This indicator created in 1990 is now preferred to per capita income, which today
appears to be too reductive to assess the level of development. The importance given to the HDI is based
on the idea that the freedom of men and women depends on human development. Four other indices have
been created to refine the perception of the level of development:

= the gender development index (GDI), which makes it possible to compare the HDI of women and
men;

= the gender inequality index (GII), which focuses on women's empowerment ; the inequality-ad-
justed HDI (IDHI), the calculation of which takes into account the extent of inequalities;

= the multidimensional poverty index (MPI), which makes it possible to measure different aspects
of poverty excluding income.

The cognitive aspect of cognitive behavioral therapy. Cognitive therapists such as Albert Ellis
and Aaron Beck believe that it is inadequate thoughts that lead to problematic behaviors and emotions
(Wright, Thase and Beck, 2011; Ellis and Ellis, 2011). Thus, we are not trying to change or control the
emotions or behaviors themselves, but rather the distortions of reality that cause them. The cognitive ther-
apist pushes his clients to find out their irrational beliefs. Among the recent additions to cognitive behav-
ioral therapy, we note contextualism (Jacobson, 1997). It states that the explanations for psychological
disorders are not found inside the person, but rather in the interactions they have with their environment.
The causes are thus multiple and interact with each other (Dionne, 2009). Psychologists working with this
in mind place more emphasis on the relationship that the client has with his symptoms rather than wanting
to change them directly. The practice of mindfulness meditation, or Mind fullness Based Stress Reduction
(Segal et al., 2006). By this technique, we do not aim at modifying the content of ideas, but rather at
observing them in order to consider them for what they are: perceptions rather than an exact reflection of
reality (Larouche, 2009). We encourage a distancing from the content of the thoughts so that they have
less hold on the person [5].

Professional exhaustion is associated with symptoms of discouragement and great fatigue leading to
the inability to cope with professional demands. The term burnout first appeared in 1969 in an article by
Harold B. Bradley. Since then, several researchers have observed and documented this phenomenon spe-
cific to the workplace.

People with an external locus of control feel powerless to change their personal situation and are
less likely to make positive changes such as following a treatment program. Conversely, a person with an
internal locus of control who has a health problem is more likely to make changes (for example, exercise,
quit smoking, change jobs, etc.) and recover quickly (Rotter, 1990). However, when the place of internal
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control is extreme, people feel greater distress due to their tendency to take credit for their failures and
blame themselves (Spector and O'Connell, 1994, in Rascle and Irachabal, 2001). As Ellis points out, it is
irrational to believe that we can control everything.

Adapting to stress

= Emotion-based adaptation includes emotional and cognitive means to modify the interpretation of
a stressful situation to reduce negative emotions;

= Problem-oriented coping involves ways to deal directly with the stressful situation, including the
use of problem-solving techniques to control or eliminate such a situation.

Resources to deal with stressors. Physical activity and health (good diet, adequate sleep and exer-
cise). Relaxation (relaxation, deep breathing, yoga, meditation); Perceived social support (friendship, ex-
changes, self-help groups); Social skills (ease of expressing oneself); Humor; Material resources (money
increases the options for adapting to stresses); Psychological resilience (linked to commitment, a percep-
tion of control and challenge to bounce back from stressors); The place of internal control (gives the im-
pression that efforts and abilities have a greater impact on one's life than chance or fate) [6, 23]

At the same time, consciousness is one of the most predominant topics in psychology. It distin-
guishes the human from other animals, because it is she who gives him the impression of knowing that
there is, who he is and what he desires. Consciousness even allows us to be aware that we are aware and
act on our conscience! Feeling the warm breeze on her skin, feeling realizing that we are in love, remem-
bering a missing loved one, discovering a new country, inventing a melody, all these experiences become
extraordinary because that we are aware of it. Yet, while it is at the heart of the human experience, the
consciousness remains difficult to study for three main reasons: it cannot be observed directly, it is influ-
enced by several other actors and the perception that we have of it is very subjective. In fact and, it is
“hidden” inside each one and directs its era from one person to another, and even from one moment to
another in the same person. Unlike with very acutely observable and measurable behaviors, consciousness
IS a process intimate.

Conclusion. The notion of development has long remained perceived in simple terms of growth
economic and quantitative (GNP or GDP, capital and trade flows, capacities investment). Promoted by the
World Bank, the notion of “human development” complements this approach by taking into account their
real impacts on the lives of populations : level of health, life expectancy, education levels. To account for
this, indicators composites have been proposed: for example, the human development index (HDI) calcu-
lated every year since 1990 by the United Nations Development Programme allows international compar-
isons over time and classifications of which can depending on the allocation of certain aids.
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Narzulloyeva Salomatbonu Sunnatulloyevna
Buxoro psixologiya va xorijiy tillar instituti tadgigotchisi

HAMSHIRALARDA KASBIY KOMPETENTLIKNI SHAKLLANTIRISHNING O‘ZIGA
XOS XUSUSIYATLARI

Annotatsiya. Ushbu magola bugungi kunda hamshiralarda kasbiy kompetentlik omillarini
shakllantirish va tadqiq etilishi ijtimoiy psixologiyaning nihoyatda dolzarb yo ‘nalishlaridan bir ekanligini
e’tirof etilgan . Zamonaviy psixologiyada ijtimoiy ob’ekt hakidagi bilimlar yig indisi va ularning
shakllanganlik darajasi kasbiy kompetentlik shakllanganligining muhim shartlari ko vib o tilgan.

Kalit so’zlar: Sotsial-pertseptiv kompetentlik, sotsial-psixologik kompetentlik, autopsixologik
kompetentlik, psixologik-pedagogik kompetentlik, kommunikativ kompetentlik

OCOBEHHOCTHU ®OPMHUPOBAHUSA TPO®ECCUOHAJIBHOM
KOMIIETEHTHOCTU MEJICECTPbI

Annomayus. B dannotl cmamve npuznaemcs, ymo opmuposanue u ucciedosanue axmopos
npoeccuoranbHoU KOMNemeHmMHOCU MeOUYUHCKOU Cecmpbl A618emcs ce200Hs 0OHUM U3 Haubolee
AKMYANIbHbIX HANPAGNIEeHULl COYUANbHOU NCUXoio2uu. B cospemeHHOU ncuxonosuu cymma 3HAHUL O
COYUATLHOM 00beKme U YPOBeHb UX CHOPMUPOBAHHOCIIU CHUMAIOMCSA  BANCHBIMU  YCIOGUAMU
Gopmuposanus npogheccuoHanrbHO KOMREMEHMHOCHU.

Kntouesvie cnosa: CoyuanbHo-nepyenmuHds KOMNEMeHmHOCMb, COYUALIbHO-NCUXONI02UYECKAS
KOMNEemeHmMHOCMb, CAMONCUXon02UdecKas KOMNemeHmMHOCMb, ACUX01020-Ne0aAc0UecKas
KOMNEMeHmMHOCMb, KOMMYHUKAMUBHAS KOMNEMEHMHOCMb.

FEATURES OF FORMATION OF PROFESSIONAL COMPETENCE OF A NURSE
Abstract. This article acknowledges that the formation and study of factors of professional compe-
tence of a nurse is one of the most relevant areas of social psychology today. In modern psychology, the
amount of knowledge about a social object and the level of its formation are considered important condi-
tions for the formation of professional competence.
Keywords: Social-perceptual competence, social-psychological competence, self-psychological
competence, psychological-pedagogical competence, communicative competence.

Buyuk qomusiy olim Abu Ali Ibn Sino dunyoda birinchilardan bo‘lib tibbiyot va psixologiya faning
o‘zaro bog‘ligligini asoslab ushbu fanlar integratsiyasidan foydalanib, ko‘plab yangiliklar yaratgan olim
hisoblanadi. Ibn Sino kasalliklarni davolashda tabibni kasbiy layoqatini, tibbiyot xodimlarini
dientologiyasini ta’siri va ahamiyatini alohida belgilab beradi. U oz amaliyotida kasalliklarni davolashda
nafagat kasallik tarixiga, balki kasallikni davolashda tabibning kasbiy-ruxiy jihatlarini ham yuksak
gadrlagan. Biz Ibn Sinoni psixosomatik tibbiyotning asoschisi, deb bemalol ayta olamiz. Shubhasiz, Ibn
Sinogacha bo‘lgan davrda Aristotel, Platon, Gippokrat kabi mutafakkirlar tomonidan ham bemor va tabib,
tabibning layoqati, psixologik xususiyatlari orasidagi bog‘ligliklar o‘rganilgan. Biroq, Ibn Sino bemor
ruhiyati va tibbiyot xodimining psixologik o‘zaro uyg‘unligini o‘rgangan va amaliyotga keng qo‘llagan
buyuk olim hisoblanadi. U kasalliklar ustida olib borgan kuzatuvlari asosida tibbiyot xodimi va psixologiya
orasidagi uzviy bog‘liglikni umrining oxirigacha isbotlab keldi. Buyuk mutaffakkir Abu Ali Ibn Sinoning
(865-925) “Tib qonunlari” asarida davolashni turli xil vositalari bilan birgalikda, bemor ruhiyatiga ta’sir
ko‘rsatishning psixologik usullari va ahamiyati shuningdek, tibbiyot xodimlari kasbiy deontologiyasiga
ham keng o‘rin berilgan. Ibn Sino bemorlar bilan muloqotda ijtimoiy-psixologik tomonlarga katta e¢’tibor
garatib, bu jarayonda tibbiyot xodimlarini kasbiy etiketi, kasbiy mahorati, emotsional intellekti, kasbiy
kompetentligini rivojlantirish muhim ekanligini ta’kidlab o‘tadi.

Shuningdek, oz davrining mashhur mutaffakkirlari Abu Bakr ar-Roziy (865-925, Ismoil Jurjoniy,
Masixiy Al Karvakiy, Chag‘miniy kabi tabiblar ham kassallikni davolashda tibbiyot xodimlarining kasbiy
mahorati va ijtimoiy-psixologik jihatlarini muhim ekanligini ta’kidlab o‘tganlar.

Kasbiy kompetentlikni funktsiyalari va komponentlarini D.Goulman, D.Mayers, K.Rodjers, J.Piaje,
D.Veksler, G.Ayzenk, L.F.Baxman, A.Palmer, Yan Van Ek kabi xorij olimlari tadqiq gilganlar [81:320
b], [19;111-129 b]. Nazariy tahlillardan ko‘rish mumkinki, kasbiy kompetentlikni tarkibiy gismlari va
uning faoliyat doirasida o‘rganilishi ~ A.A. Bodalev, A.A.Derkach, N.IL.Shevandrin, V.Shtern,
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E.S.Mixaylova, N.VV. Kuzmina, N.D. Lakosina, T. V Kudryavtsev, A.K.Markova, N.V.Bachmanova,
V.G.Bogin, V.A.Slastenin kabi olimlarning tadqiqot obe’ktiga aylantirilgan [41;440c], [134:512 c],
[136:333 c], [90:124 c], [73:251-253 c], [78:272 c], [84:692-695 c], [115:576 c],

N.V. Kuzmina tibbiyot xodimlari kasbiy kompetentligini quyidagi tarkibiy gismlarini ajratib
ko‘rsatadi[73:251-253 c].

1. Sotsial-pertseptiv kompetentlik

2. Sotsial-psixologik kompetentlik

3. Autopsixologik kompetentlik

4. Psixologik-pedagogik kompetentlik

5. Kommunikativ kompetentlik

A.Yu.Makoeva esa tibbiyot xodimlaridagi psixologik kompetentlikni quyidagi komponentlarga
ajratadi [84:692-695 c].

1. Kognitiv kompetentlik

2. Kommunikativ kompetentlik

3. Intellektual kompetentlik

4. Sotsial kompetentlik

5. Autopsixologik kompetentlik

Kognitiv kompetentlik — bu tibbiyot xodimlari kasbiy faoliyati jarayonida uchraydigan psixologik
to‘siglarni engib o‘tish, faoliyat jarayonida kasbiy vazifalarni to‘g‘ri hal eta olish, muammoli vaziyatlardan
turli xil psixologik usullar yordamida chiqib keta olish, vaziyatni to‘g‘ri baholay olish va axborotlarni
sintez gila olish gobiliyati .

Kommunikativ kompetentlik — tibbiyot xodimlari psixologik kompetentligini asosini tashkil
giluvchi, shaxslararo munosabatda muhim omil sanaluvchi, atrofdagilarni ijobiy munosabatini
shakllantiradigan, o‘z fikrini boshgalarga ma’noli va asosli tushuntirib bera olish va o‘zaro mulogotni
to‘g‘ri tashkil qila olish qobiliyati.

Intellektual kompetentlik — katta hajmdagi bilimlar zahirasi va muammoli vaziyatda tafakkurga
tayanib muammoni tug‘ri hal qgila olish qobiliyati. Tibbiyot xodimlarida shaxs psixologiyasi, muloqot
psixologiyasi, va psixologiyaning boshqa sohalari bo‘yicha etarlicha bilimlar bazasi shakllangan bo‘lishi
lozim, hamda bu bilimlardan bemorlari va atrofidagilari bilan muloqot jarayonida to‘g‘ri foydalana olishi
Zarur.

Sotsial kompetentlik — tibbiyot xodimlarini sotsial adaptatsiyasi yuqori darajada shakllanganligi,
ularni ijtimoiy hayotda o‘zini to‘la ijjobiy namoyon qila olishi va shaxsiy avtoritetini muvaffaqiyatli o‘rnata
olish qobiliyati.

Autopsixologik kompetentlik — o‘z hatti-harakatlarini to‘g‘ri boshqara olish, o‘z shaxsiy
xususiyatlarini adekvat baholay olishi, 0‘z-0‘ziga baho va 0‘z-o0‘zini tartibga solish qobiliyati.

Yu.M.Jukov o‘z tadqiqotlarida tibbiyot xodimlari sotsial-psixologik kompetentligini rivojlantirish
uchun kommunikativ kompetentlikni shakllantirish zarurligini ta’kidlaydi. Kommunikativ kompetentlik —
bu psixologik o‘zaro aloqalar doirasidagi o‘ziga xos tarzda namoyon bo‘ladigan muloqot qobiliyatidir. U
kommunikativ qobiliyatlarning bir necha guruhlarga bo‘ladi.

1. Kishinig boshga kishini bilishi. Bu gobiliyatlar guruhida kishiga shaxs sifatida, shaxsning aloxida
giyofasi, motivi va xatti-xarakatlariga baho berishi, kishining tashqi ko‘rinishi, xulqi va ichki dunyosi
nisbatiga baho berishni,.. savlati,.. imo-ishora, mimika, pantomimikasini «o‘qiy» olishi gamrab olinadi.

2. Kishining 0°z-0°zini bilish. U oz bilimini, qobiliyatlarini o‘z xarakteri va o‘z shaxsining boshka
qirralarini hamda tashqaridan va uning atrofidagi kishilar unga nisbatan qanday baxo berishi lozim bo‘lsa,
shunday baho berishni ko‘zda tutadi.

3. Mulogot vaziyatini to‘g‘ri baholay olish. Bu vaziyatni kuzatish, uning ko‘proq axborot beradigan
belgilarini tanlash va unga diggatni jalb qilish; yuzaga kelgan vaziyatning sotsial va psixologik
mundarijasini to‘g‘ri idrok etish va baholash qobiliyatidir.

4.Sotsial kompetentlik — bo‘lajak tibbiyot hamshiralari ijtimoiy adaptatsiyasi yuqori darajada
shakllanganligi, ularni ijtimoiy hayotda o‘zini to‘la ijobiy namoyon qila olishi va shaxsiy avtoritetini
muvaffaqiyatli o‘rnata olish qobiliyati.

5. Autopsixologik kompetentlik — shaxsning o‘z hatti-harakatlarini to‘g‘ri boshqara olish, 0‘z
shaxsiy xususiyatlarini adekvat baholay olishi, 0‘z-0°‘ziga baho va 0°z-0‘zini tartibga solish qobiliyati.

Andreeva G.M. o‘z ilmiy qarashlarida "kompetentlik" atamasini o‘qitishning va ta’lim jarayonining
natijasi sifatida belgilaydi. Shuningdek, kompitentlikni magsadlarni belgilashning yangi turi va ta’lim
tizimlarini loyihalashi ekanligini ta’kidlaydi. Qisqacha qilib aytganda, ta’limni uzoq muddatli va keng bir
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ko‘rinishi, shuningdek, ta’lim modeli — ta’lim turini hayot orqali o‘zgartirish deya ta’riflaydi [24:78-86
cl.

“Kompetentlik” terminini xorij olimlaridan D. Veksler, J.Piaje oldiga qo‘yilgan magsadga bilim,
ko‘nikma va malakalar majmuasi deya baholaydilar.

L. Terstoun , M.Kaplan bu tushunchani faoliyatga osongina eltuvchi xatti-harakatlar jamlanmasi
sifatida garaydilar [125:230 c]..

Spenser, M.Vorberg, S.P.Destra, A.A Dunyushin tadgiqotlarida “kompetentlik” ni layoqat hamda
kognitiv bilimlar integratsiyasi ekanligini asoslashga harakat gilishgan [120;371 c], [55:192 c],

“Kasbiy kompetentlik” tushunchasi ko‘plab psixolog olimlar uslubchilar (Makoeva A.Yu.,
E.F.Zeer, N.V Kuzmina, A.K.Markova, V.A.Slastenin va hokazo) o‘z ilmiy ishlarida tahlil
qgilishgan[84;692-695 c], [62:23-29 c], [73:251-253 c], [83:144 c], [115:576 c].

Ma’lumki, hamshiralarni kasbiy kompetentlik omillarini shakllantirish bugungi kunda ijtimoiy
psixologiya oldida turgan dolzarb vazifalardan biridir. A.K.Ocnitskiyning ilmiy tadgigotlarida tibbiyot
hamshiralarida kasbiy kompetentligini shakllanish modeli quyidagilarni o‘z ichiga oladi [97:264 c]:

— Kacbiy tushuncha va bilimlarni shakllantirish bocgichi:

— Diagnoctik, korrektsion, bocqich;

— Foaliyat jarayonida pcixologik-pedagogik yordam;

— Kachiy kompetentsiyalarni tarkibiy gicmlarini shakllantirish;

— Motivatsion, kognitiv, xulgiy, hicciy, cohani rivojlantirish;

— Kachiy etiketni rivojlantirish omillari;

— Kachiy kompetenlik hagidagi tasavvurlarni shakllanganligi;

— Akademik bilimlarni rivojlantirish;

— Kacbiy kompetenlik dinamikasi darajalari;

— Kachiy kompetentlik omillarini shakllanganligi.

Hamshiralarni kasbiy kompetentlik omillarini  rivojlantiruvchi ijtimoiy — pcixologik dactur
quyidagilarni o‘z ichiga oladi:

1. Kachiy kompetentlik darajacini diagnoctika qilish;

2.Tibbiyot hamshiralarini hissiy, xulqiy, individual xususiyatlarni shakllantirish;

2. Hamshiralarda kasbiy kompetentlik omillarini shakllantirishga qaratilgan dasturlarni ishlab
chigish hamda samaradorligini baholash.

V.N.Vvedenckiyning xulocalariga ko‘ra, tibbiyot hamshiralarida kacbiy kompetentlik omillarini
shakllantirish quyidagi yondashuvlar acocida amalga oshiriladi [46:31-38 c]:

— ljtimoiy-psixologik yondashuv;

— Etnopsixologik yondashuv;

— Etnik yondashuv;

— Xulgiy —ma’naviy yondashuv.

Yugorida qayd etilgan yondashuvlar hamshiralarning kasbhiy kompetentlik omillarini
rivojlantirishning pcixologik chora-tadbirlariga bag‘ishlangan bo‘lib, ular orqali kasbiy kompetentlik
komponentlari baholanadi.

Yuqoridagi ilmiy tahlillarimizdan ko‘rinib turibdiki, mamlakatimiz psixologlari tomonidan
hanuzgacha kasbiy kompetentlikni muayyan kasbiy faoliyatga yoki xususan, bo‘lajak tibbiyot hamshiralari
misolida atroflicha va to‘liq o‘rganilmaganligi kuzatildi. Bu esa bugungi bo‘lajak tibbiyot hamshiralari
faoliyati misolida uning kasbiy kompetentlikka daxldor bulgan imkoniyatlari ko‘lamini aniq belgilab
olishni taqozo etadi. Shunday qilib, yuqoridagi tadqiqot yo‘nalishlarining tahlili birinchidan umumiy
tarzda, ilmiy-nazariy jihatdan kashiy kompetentlikka tarif berish imkonini bersa, ikkinchidan tadgiqot
magqsadiga mos bo‘lajak tibbiyot hamshiralarida kasbiy kompetentlik mezonlarini ishlab chiqish va uni
amaliyotda qo‘llash uchun ilmiy-nazariy asos bo‘lib xizmat qiladi. Aytish mumkinki, barcha nazariy-
metodologik asoslar bugungi kunda bo‘lajak tibbiyot hamshiralarida kasbiy kompetentlik haqidagi
tasavvurlarni shakllantirish uchun ma’lum darajadagi ilmiy tadqiqotlarni olib borishda tegishli ilmiy
oydinliklar kiritish imkonini beradi.

Shunday qilib, yuqoridagi mulohazalardan kelib chigadigan bo‘lsak hamshiralarni kasbiy
kompetentligii shakllantirish jarayoni o‘zining maqgsadi va mohiyatiga ko‘ra keng qamrovli bo‘lishi bilan
birga har bir faoliyat doirasida uni tadgiq gilish muhim ahamiyat kasb etadi. Ayni paytda, tibbiyot
hamshiralarida kasbiy kompetentlik omillarini tadqiq gilinishi esa faoliyat samaradorligini oshirishga
xizmat giluvchi muhim omillardan biridir.
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Shu ma’noda hamshiralarda kasbiy kompetentlik omillarini tadqiq etilishida quyidagi ilmiy-amaliy
vazifalarni amalga oshirish lozim deb o‘ylaymiz:

1. Tibbiyot hamshiralarida kasbiy kompetentlikni shakllanishiga ta’sir qiluvchi omillarni belgilash
va tadqiq qilish.

2. Kasbiy kompetentlik va shaxslilik xususiyatlari o‘rtasidagi mutanosiblikning qay darajada
namoyon etilayotganligini tahlil gilish.

3. Tibbiyot hamshiralari sotsial-psixologik xususiyatlar va kasbiy kompetentligi uyg‘unligini
ta’minlovchi omillar o‘rtasidagi korrelyatsion munosabatlarni empirik jihatdan tahlil qilib, tegishli
xulosalarni shakllantirishga e’tiborni qaratish.

4. Tibbiyot hamshiralarida kasbiy kompetentlikni rivojlantirish dasturini ishlab chigish va uni
amaliyotda qo‘llash masalasiga jiddiy yondashish.

Bugungi kunda tibbiyot hamshiralarida kasbiy kompetentlik omillarini rivojlatirish uchun quyidagi
ishlarning amalga oshirishi qat’iy nazorat qilinadi:

1. Maxsus seminar-treninglar tashkil qilib, unda zrta bo‘g‘in tibbiyot hamshiralari kasbiy
kompetentlik omillarini shakllantirishga oid chigishlarini tashkil gilish.

2. Bugungi kunda faoliyat yuritayotggan hamshiralarni tayorlaydigan texnikumlar va maxsus o‘quv
kurslarida hamshiralarni kasbiy mahorati bilan bog‘liq psixologik tadbirlarni izchil yo‘lga qo‘yish hamda
ularni kasbiy kompetentligini psixologik jihatlari bilan bog‘liq ma’lumotlar monitoringini yo‘lga qo‘yish.

3. Tibbiyot hamshiralarini kasbiy dientologiyasiga oid ma’lumotlarni beri borishni faoliyat
jarayoniga kirmasdanoqg tizimli amalga oshirib borish.

Demak, mazkur ilmiy mulohazalarni umumlashtiradigan bo‘lsak, bugungi kunda hamshiralarda
kasbiy kompetentlik omillarini shakllantirish va tadgiq etilishi ijtimoiy psixologiyaning nihoyatda dolzarb
yo‘nalishlaridan bir ekanligini yana bir bor e’tirof etishimiz mumkin. Shu nuqtai nazardan kelib chigadigan
bo‘lsak, tadqiqotimizni navbatdagi bosqichida tibbiyot hamshiralarning kasbiy kompetentlik omillarini
ilmiy-metodologik bazasiga e’tibor garatishni va shu asnosida tegishli yo‘nalishlarni belgilab olishni
lozim topdik.
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MAXSUS IQTISODIY ZONALAR FAOLIYATINI BOSHQARISH VA ULARNI SAMARA-
DORLIGINI OSHIRISHNING IJTIMOIY-PSIXOLOGIK XUSUSIYATLARI

Annotsiya. Ushbu ilmiy magolada maxsus iqtisodiy zonalar faoliyatini boshgarish va ularni
samaradorligini oshirishning ijtimoiy-psixologik xususiyatlari ochib berish nazarda tutilgan bo ‘lib, ushbu
vo ‘nalishda hal etilishi lozim bo ‘Igan ustuvor masalalardan biri bu rahbarlarning ijtimoiy-psixologik
xususiyatlari tizimli tahlil asosida ilmiy, nazariy va amaliy tomondan keng gamrovli yoritib berishga
garatilgan xulosalar, takliflar va tavsiyalar ishlab chigilgan.

Kalit so’zlar: maxsus igtisodiy zonalar, boshgaruv, ishbilarmonlik muhiti, samaradorlik, faoliyat,
magsad, tizim tahlili, talab va taklif, xorijiy tajriba.

COLUAJBHO-IICUXOJOI'MYECKUE OCOBEHHOCTH YIIPABJIEHUSA JEATEJIb-
HOCTBIO CHEHUAJIBHBIX 9dKOHOMHNWYECKUX 30H U NOBBIINEHUS UX DOPEK-
TUBHOCTHU

Annomayusa. B Oannoti HayuHoOU CmMamve NPU3BAHO PACKPbIMG COYUATLHO-NCUXOJI0SUYECKUe
ocobenHocmu  ynpasieHus — 0esmenbHOCMbl0  0COObIX  IKOHOMUYECKUX 30H U  NOGLIUEHUS — UX
ahpexmuenocmu, a OOHUM U3 NPUOPUMEMHBIX B0NPOCO8, KOMOPblie HEOOX0OUMO peuiumsv 6 2MOM
Hanpasienuu, A8IAI0MCA COYUANLHO-NCUXONI02ULECKUe 0CODEHHOCIU pYKO8oOumenel, ocHogannvlx Ha Ha
OCHOBE CUCMEMAMUYEeCcKo20 AHAIU3A HAYYHBIX, meopemuyeckux u Bvi6o006 paspabomansi npednodicenus
U peKoMeHOayull, HanpasieHHble Ha 6CeCMOPOHHULL OX6AM C NPAKMUYECKOU CHOPOHDYL.

Knwouesvie cnosa: Ocobvie sxoHoMuuecKue 30Hbl, Ynpasienue, busnec-cpeod, dQhdexmuenocmo,
0esamenbHOCMb, Yeilb, CUCIEMHbLI AHAU3, CNPOC U NPEONOJNCEHUE, 3apPYOeNHCHbIL ONbIM.

SOCIAL-PSYCHOLOGICAL CHARACTERISTICS OF MANAGING THE ACTIVITY
OF SPECIAL ECONOMIC ZONES AND INCREASE THEIR EFFICIENCY

Annotation. In this scientific article, it is intended to reveal the socio-psychological features of
managing the activities of special economic zones and increasing their efficiency, and one of the priority
issues that should be resolved in this direction is the socio-psychological features of leaders based on a
systematic analysis of scientific, theoretical and Conclusions, proposals and recommendations aimed at
comprehensive coverage from the practical side have been developed.

Key words: Special economic zones, management, business environment, efficiency, activity,
purpose, systematic analysis, supply and demand, experience.

O‘zbekiston mustaqil davlat sifatida taraqqiy etib bormoqda. Aniq qilib aytadigan bo‘lsak, xalqaro
miqyosda o‘zining obro‘siga ega bo‘lgan davlatlar qatoridan joy olgan. Mustagqil davlat sifatida yurtimiz
rivojlanayotgan davlatlar qatorida o‘zining ijtimoiy, igtisodiy, siyosiy, harbiy, diplomatik va boshga
ko‘plab yo‘nalishlarda izchil rivojlanmoqda. Rivojlanish deganda biz ma’lum bir davlat, jamiyat, insoni-
yat, xalq yoki shaxsni tushunamiz.

Shu o‘rinda rivojlanayotgan davlat tushunchasiga izoh berib o‘tsak maqgsadga muvofiq bo‘lar edi
albatta.

Rivojlanayotgan davlat - bu boshqa mamlakatlarga nisbatan kamroq rivojlangan sa’noat ba’zasi
va inson taraqqiyoti indeksi (HRI) pastroq bo‘lgan suveren davlat [1].

Mamlakatimizda amalga oshirilayotgan izchil islohatlardan ko‘zlangan asosiy magsad bu inson
qadrini ulug‘lash, xalq farovonligini yuksaltirish, insonlarning turmush tarzini yanada yaxshilash,
yoshlarni 0‘z vaqtida to‘g‘ri ta’lim-tarbiya olishlari uchun keng imkoniyatlar va shart-sharoitlarni yaratish,
shahar hamda qishloq joylarni rivojlanishini samarali yo‘lga qo‘yish, qulay va sog‘lom ishbilarmonlik mu-
hitini yaratish kabilardan iboratdir.

Zero, har qanday sohani rivojlanib, taraqqiy etishi bu sog‘lom ruhiy va ijtimoiy raqobatbardosh mu-
hit ta’sirida amalga oshiriladi. Agarda har qanday korxona, tashkilot, muassasa, xizmat ko‘rsatish sohasi
hamda maxsus igtisodiy zonalarni rivojlanishi uchun sog‘lom ijtimoiy-psixologik muhit yaratilmasa ularn-
ing har qanday rivojlanishi o‘z ahamiyatini yo‘qotadi.
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Maxsus iqtisodiy zonalarning faoliyat ko‘rsatishini va ularni rivojlantirishni tashkil etish sohasidagi
munosabatlar O‘zbekiston Respublikasining 2020-yil 17-fevraldagi “Maxsus igtisodiy zonalar
to‘g‘risidagi” O‘RQ604-sonli Qonuni bilan tartibga solinadi.

Maxsus igtisodiy zona — tegishli hududni jadal ijtimoiy-igtisodiy rivojlantirish uchun chet el inves-
titsiyalari va mahalliy investitsiyalarni, yuqori texnologiyalar hamda boshqgaruv tajribasini jalb etish
magsadida maxsus ajratilgan, belgilangan chegaralarga va maxsus hugugiy rejimga ega bo‘lgan hudud.

Maxsus igtisodiy zonalar quyidagi turda tashkil etilishi mumkin:

v' erkin igtisodiy zonalar;

v maxsus ilmiy-texnologik zonalar;

v’ turistik-rekreatsion zonalar;

v’ erkin savdo zonalari;

v' maxsus sanoat zonalari.

Mamlakatimizda faoliyat yuritayotgan maxsus iqtisodiy zonalar o‘ziga xos rivojlanish
xususiyatlariga egaligi bilan bir gatorda samarali boshgaruvga ham muhtojlik sezadi.

Ma’lumki, maxsus iqtisodiy zonalar mamlakat iqtisodiyotiga investitsiyalarni jalb etish, uni diver-
sifikatsiya gilish va innovatsion rivojlantirishda eng samarali vositalaridan biridir. Maxsus igtisodiy zon-
alarning tashkil etilishi ishlab chigarish, yugori texnologiyali sanoat, muhandislik, transport va boshqa
yo‘nalishlar, yangi turdagi mahsulotlar ishlab chiqarish, turizm hamda dam olish sohalarini rivojlantirishga
xizmat qiladi. Bu esa 0‘z navbatida aholini ish bilan bandligini ta’minlash bilan bir qatorda mamlakatni
rivojlanishiga o‘z hissasini qo‘shishga ham xizmat giladi. Shu bois, mamlakat iqtisodiyotini yanada tara-
qqiy ettirishni istagan har qanday davlat ayni yo*‘nalishdagi islohotlarni muntazam ravishda chuqurlashtirib
boradi. Aynigsa, sohaga doir gonunchilikni mustahkamlash bu boradagi muhim vazifalardan sanaladi.

Statistik ma’lumotlarga ko‘ra, 2024 yilda O‘zbekiston sanoat zonalarida 800 dan ortiq yangi loyiha
ishga tushiriladi 2024 yilda sanoat zonalarida 841 ta loyihani ishga tushirish rejalashtirilgan. Ma’lum qi-
linishicha, 2024 yil 1 yanvar holatiga ko‘ra, mamlakatda 766 ta sanoat zonasi, jumladan, 24 ta maxsus
igtisodiy zona, 532 ta kichik sanoat zonasi, 210 ta yoshlar sanoat va tadbirkorlik zonalari tashkil etildi.
Mazkur ob’yektlarning bosh rejalariga muvofiq investitsiya loyihalari uchun umumiy maydoni 11 ming
952,1 gektar yer ajratilgan.«Sanoat zonalarida amalga oshirilayotgan ishlar ko‘lami yildan yilga ken-
gaymoqda. 2024 yilda sanoat zonalarida 841 ta loyihani ishga tushirish rejalashtirilgan. Bu 2023 yildagi
ko‘rsatkichdan (965 ta loyiha) 124 taga kam bo‘lsa-da, bu o‘zgarish yangi tashkil etilgan ishlab chiqarish
quvvatlarining yiriklashishi va ish o‘rinlari sonining ancha ko‘payishi bilan bog‘liq. Masalan, sanoat zon-
alarida 2023 yilda amalga oshirilgan loyihalarning umumiy qiymati 9,7 trillion so‘mni tashkil etgan bo‘lsa,
2024 yilda ushbu magsadlar uchun 13,3 trillion so‘m jalb etiladi», — deyiladi maqolada [2].

Yugqorida keltirib o‘tilgan ma’lumotlardan ko‘rinib turibdiki, aholini ijtimoiy-igtisodiy rivojlanishi
davlat va jamiyat taraqqiyotining asosini sog‘lom ragobatbardoshlik muhiti va yaratilgan shart-sharoitlar
tashkil etadi.

Rivojlanish yo‘lidan borayotgan O‘zbekiston davlati o‘zining 2030 yillargacha mo‘ljallangan yo‘l
xaritasiga ega bo‘lgan mamlakat sifatida qaraladi. Bunday boshqaruv tizimini takomillashtirish, rahbar
(yosh) kadrlarni tanlash, tayyorlash, malakasini oshirish, ularning bilim saviyalarini yanada yuqori bo‘lishi
bilan bog‘liq shart-sharoitlarni yaratish masalasi taraqgiyotning muhim omiliga aylanib bormoqda.

Shuni alohida ta’kidlash kerakki, mamlakatimiz rahbari Sh.Mirziyoyevning oqilona siyosat yurit-
ishlarida ham oz aksini topadi. Maxsus iqtisodiy zonalarni rivojlantirish masalasi kunning nechog‘lik dol-
zarb muammosi ekanligini e’tirof etmoqda.

XXI asrning yuksak axborot texnologiyalari va intellektual saviyaning keskin oshishi asri bo‘lishi
bilan bir gatorda globallashuv va axborotlar asri ham deb garalmogda. Bunday sharoitida yoshlarni turli
salbiy ta’sirlardan asrash, ularni tadbirkorlikga o‘rgatish davlat va jamiyat talablariga moslashtirish, ishlab
chiqarish hajmini hamda sifatlilik darajasini oshirish, sog‘lom ijtimoiy-psixologik muhitni yaratish
bugungi kunda hal etilishi lozim bo‘lgan dolzarb masalalardan hisoblanadi. Ushbu dolzarb masalalarni hal
etish, maxsus iqtisodiy zonalarni faoliyatini boshgarish va ularni yanada samarali faoliyat yuritishlarini
ta’minlashga qaratilgan takliflar, tavsiyalar va xulosalar ishlab chiqib ularni amaliy ahamiyatini oshirish
tadigigotning asosiy magsad va vazifalaridan hisoblanadi. Belgilab olingan magsad asosida maxsus iqti-
sodiy zonalarni faoloyatini tizimli tahlil gilish orgali keng gamrovli boshgaruv motivlarini ishlab chigish
kelgusida ushbu sohani yanada rivojlantirishga xizmat giladi. Bu holat insoniy munosabatlar sohasida ham
islohatlar yuz berishi, intellektual saviyasi yuqori kishilar bilan muomalada bo‘lishning va ularga samarali
ta’sir ko‘rsatishning nozik hamda o‘ziga xos usullarini tanlash lozimligini taqozo etadi. Bu masalaga
O‘zbekiston misolida nazar tashlaydigan bo‘lsak, muomila madaniyati an’analari, milliy qadriyatlarimiz,
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mentaletimizning o‘ziga xos, nodir qirralarini jahon sivilizatsiyasining ta’sirlaridan, umuminsoniy qadri-
yatlardan holi bo‘lmagan boshqaruvchilar qatlamini shakllantirish, ularning faoliyati orqali adolat, insoni-
ylik va demokratiyaning asoslarini fugarolar ongi va faoliyatiga singdirish davr talabi ekanligini idrok
etamiz.

Rahbar kadrlarni psixologik baholash, ularga zarur bo‘lgan xislatlar majmuasini ishlab chiqish,
boshqaruv lavozimlariga munosib nomzodlarni to‘g‘ri tanlash masalalarini o‘rganish an’anasi ijtimoiy
psixologiya sohasi tajribalarida ko‘rinadi. Bu sohada amalga oshirilgan ilmiy tadgigotlarning jiddiyligi
hamda dolzarbligi-boshgaruv psixologiyasi deb ataluvchi mustaqil yo‘nalishning yuzaga kelishiga sabab
bo‘ladi. Rahbar shaxsi boshqaruv faoliyatinig asosiy bo‘g‘ini (ob’yekti) sifatida qator- iqtisodiyt,
menejment, marketing, mehnat sotsiologiyasi va boshga fanlarning predmetlaridan biri hisoblanib, uning
turli qirralirini ham o‘ziga uslublar yordamida o‘rganadi. Lekin bu izlanishlarning deyarli hammasi
tushuntiruvchi va modellashtiruvchi-ifoda kasb etganligi bois, ijtimoiy-psixologik tamoillarga asoslangan
holda rahbar shaxsini tanlash, saralash, uning faoliyatini o‘zgartirish va zarur bo‘lgan talablarga mos-
lashtirish (korreksiyalash) jarayonini yetarlicha yoritib bera olmayapti. Bunga sabab bo‘ladigan asosiy
kamchiliklardan biri-soha yuzasidan rahbar psixologiyasini o‘rganish borasida respublikadagi olib bori-
layotgan ilmiy-tadgiqot ishlarning tarqoqlikda amalga oshirilayotganidir. Bu esa 0‘z navbatida, zamonimiz
talabga mos keluvchi, rahbarlik motivatsiyasiga moyil munosib nomzodlar zaxirasini shakllantirish ja-
rayoniga salbiy ta’sir ko‘rsatadi.

Rahbarlikga nomzodlardagi mavjud gobilyatlarni diagnostika gilish esa, bu masalaga kompleks yon-
dashuvni talab giladi. Qolaversa, hududiy, milliy, etnopsixologik xususiyatlarini hisobga olgan holda mos
standartlarni ishlab chigish va amaliyotga tadbiq etish ham davr talabidir.

Rahbarlik faoliyati motivatsiyasini ijtimoiy-psixologik baholash, boshgaruvning psixologik
standartlarini yaratish borasidagi tadqiqotlar O°zbekiston sharoitada mutlaqo yangi bo‘lib, uning natijalari
ijtimoiy fanlar, xususan, boshgaruv amaliyotiga o‘zining munosib ulushini qo‘shadi.

Ishlab chiqilgan va ilmiy asosga ega bo‘lgan bunday mazmundagi standartlar, tadqiqotlarni o‘ziga
xosligi shundan iboratki, baholash mezonlari, taklif etiladigan diagnostik usullar mahalliy sharoitda fagat
ma’muriy emas, balki xo‘jalik boshqaruvi organlarida kadrlar tanlashning izchil yo‘lga qo‘yishilishini ham
ta’minlab beradi.

Mazkur yo‘nalishda kompleks tarzda empirik ilmiy-tadqiqot o‘tkazish uchun demokratik
tamoyillarga asoslangan fugarolik jamiyatida, mahalliy aholining rahbarlarga bo‘lgan talablarini o‘rganish,
maxsus iqtisodiy zonalar boshqaruvidagi muammolarni o‘rganib chigib samarali boshgaruv mexanizmla-
rini ishlab chiqish boshqaruvning etnopsixologik xususiyatlarini hisobga olish va joylarda o‘tkazilgan
sotsiologik hamda ijtimoiy-psixologik so‘rovlar tahlillari asosiy material sifatida xizmat qiladi. Ularnig
miqdori va hajmi keng qamrovli bo‘lib, olingan aniq statistik natijalar hamda ma’lumotlarni qayta ishlash
uslublari tadgiqot jarayonida gayd etiladi va belgilab boriladi.

Shu o‘rinda savol tug‘iladi maxsus igtisodiy zonalarni rivojlantirish uchun gaysi rivojlangan davlat
andozalari namuna bo‘la oladi? Maxsus iqtisodiy zonalarni boshgarish va ularni rivojlantirishning siri ni-
mada?

Olib berilgan ilmiy tahlillarga natijasiga ko‘ra maxsus igtisodiy zonalarni keng rivojlantira olgan
yetakchi davlatlardan biri bu albatta Xitoy davlati hisoblanadi. Xitoy davlati tomonidan ishlab chigilgan
maxsulotlar, bugungi kunda dunyo bozorini gamrab olishga erishdi. Xitoydagi maxsus iqtisodiy zonalar
(M12Z) xorijiy investitsiyalar va texnologiyalarni imtiyozlar orgali jalb qilib, “igtisodiy o°sish” o‘choqlarini
barpo gilish uchun mo‘ljallangan.

Xitoy maxsus iqtisodiy zonalarida YIMning 22 foizi yaratiladi. Mamlakatga kirib kelayotgan
to‘g‘ridan to‘g‘ri Xorijiy investitsiyalarning 45 foizi va eksportning 60 foizi aynan maxsus iqtisodiy zon-
alarning ulushiga to‘g‘ri keladi.

Xitoyda maxsus igtisodiy zonalar dastlab Tinch okeanining sohilbo‘yi hududlarida, so‘ngra Yanszi
va Xuanxe kabi daryolarning havzalari yaginida rivojlantirila boshlandi va dunyo igtisodiyoti tarixiga “T
— shaklidagi strategiya” nomi bilan kirdi.

Ushbu strategiyaning amalga oshirilishi natijasida 2035-yilga borib, YIM ning aholi jon boshiga
ulushini 30 ming dollariga yetkazish mo‘ljallangan.

Xitoyda maxsus igtisodiy zonalarning jadal rivojlanishi siri nimada?

1984-yildan dastlab dengiz sohillari yaginida joylashgan 15 ta shahar hamda 4 ta yirik shaharda,
2020-yildan boshlab esa mamlakatning barcha yirik va o‘rtacha kattalikdagi shaharlarida 15 ta erkin savdo
zonasi, 32 ta makroigtisodiy va texnologik rivojlanish zonasi, 53 ta yugori texnologiyali sanoatni rivojlan-
tirish zonasi tashkil etildi.
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Natijada bu maxsus igtisodiy zonalari igtisodiy rivojlanish sur’atini tezlashtiruvchi “akselerator”
rolini o‘ynay boshladi.

Tadgigot natijalariga ko‘ra, Xitoyda maxsus iqgtisodiy zonalarning jadal rivojlanishiga quyidagi
omillar turtki bo‘lgani aniglandi:

Maxsus iqtisodiy zonalar direksiyasiga Markaziy hukumatning roziligisiz infratuzilmani rivojlan-
tirish bo‘yicha mustagil garorlarni gabul gilishga ruxsat berildi.

Bu yerdagi korxonalar o‘zlarining investitsiya, innovatsiya, ishlab chigarish va marketing garor-
larining katta gismini mustaqil gabul giladi.

Maxsus igtisodiy zonalarga xorijiy investitsiyalar uchun maxsus soliq imtiyozlari berilgan va ularn-
ing mahsulotlari asosan eksportga yo‘naltirilgan.

Maxsus igtisodiy zonalarda iqtisodiy faoliyat asosan bozor tamoyillari asosida boshqgariladi va
ularga xalgaro savdoda katta mustaqillik berilgan.

2019 - 2020-yillarda Xitoyda 24 ta yangi transchegaraviy elektron-tijorat zonalari (New Cross-Bor-
der E-Commerce Zones) ochildi.

Xitoydagi maxsus iqtisodiy zonalar asosan yugori texnologiyali sanoat mahsulotlarini ishlab
chigarishga yo‘naltirilgan.

Ushbu omillarni inobatga olgan holda, O‘zbekistonda maxsus iqtisodiy zonalarni rivojlantirishda
mahalliy hokimiyat organlariga savdo, investitsiyalar, innovatsiyalar va infratuzilma masalalari bo‘yicha
mustaqil qgarorlarni gabul qilish vakolatini, shuningdek, solig va bojxona imtiyozlarini berish hamda
hududlararo tizimli joylashtirish kabi jihatlariga e’tibor garatishni tavsiya etish mumkin.

Olingan tadgiqot natijalaridan va yuqoridagi fikr-mulohazalardan kelib chigib, mamlakatimizda
faoliyat yuritayotgan maxsus iqtisodiy zonalarni boshqarish va ularni faoliyatini samarali yo‘lga qo‘yishga
garatilgan quyidagi taklif va tavsiyalar ishlab chiqgildi:

1. Boshqaruvning ilmiy, nazariy va amaliy asoslarini yaratishga erishish.

2. Maxsus iqgtisodiy zonalar faoliyatini boshqgarishga garatilgan ijtimoiy-psixologik yondashuvlarni
ishlab chigish.

3. Maxsus iqtisodiy zonalarda faoliyat yuritayotgan ishchi-xodimlarnining mehnat unumdorligini
oshirishga qaratilgan ijobiy xarakterdagi g‘oyalar yaratish.

4. Talab va taklif asosida ishlab chiqarishning sifatini oshirish orqali sog‘lom raqobatbardosh
ijtimoiy-psixologik muhit yaratish.

5. Boshgaruv jarayonlarini takomillashtirishga garatilgan ongli munosabatni shakllantirish.

6. Maxsus iqtisodiy zonalarning boshqaruv sub’yektlariga xos kreativlikni rivojlantirish orqali
sog‘lom ijtimoiy-psixologik muhitni yaratishni yo‘lga qo‘yish.

7. Boshqaruv jarayonini rivojlantirishga garatilgan ijtimoiy-psixologik mexanizmlarni ishlab chi-
qish.

8. Tizimli tahlil asosida maxsus iqtisodiy zonalarning raqobatga bardoshlilik darajasini o‘rganish va
ishchi xodimlarning ishchanlik qobiliyatiga qarab faoliyat turlariga yo‘naltirish.

9. Maxsus iqtisodiy zonalarning boshqaruv faoliyatini samaradorligini oshirishga qaratilgan ma’lu-
motlar bazasini shakllantirish.

10. Boshgaruv jarayonlarini tashkil etishda rivojlangan davlatlarning tajribalaridan foydalanishni
yo‘lga qo‘yish orqali ish unumdorligini oshirish.

Yugqorida keltirib o‘tilgan taklif va tavsiyalardan kelib chiqib xulosa giladigan bo‘lsak, maxsus iqti-
sodiy zonalarning faoliyatini boshqarish va samaradorligini oshirish kechiktirib bo‘lmaydigan igtisodiy,
siyosiy hamda ijtimoiy-psixologik munosabatlarni 0‘z ichiga qamrab oladi.

Hozirgi zamonda iqtisodiy integratsiya jarayonlarining ahamiyatini ochib berishi mumkin bo‘lgan
ob’yekt bu albatta maxsus iqtisodiy zonalar hisoblanadi. Ushbu yo‘nalishning samaradorligini belgilab
beruvchi ijtimoiy-psixologik faoliyat bu boshgaruv faoliyati hisoblanadi. Shuning uchun ham to‘g‘ri va
ogilona boshgaruv har ganday taraggiyotning mazmundorligini belgilab beradi.
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Ravshanov Lochinbek Urinovich

O‘zbekiston Respublikasi Mudofaa vazirligi Markaziy harbiy okrug huzuridagi
“Ilmiy tadqiqot” ilmiy-amaliy va uslubiy markaz boshlig‘i,

psixologiya fanlari doktori (DSc), dotsent, podpolkovnik

KOMANDIRLARDA 1JOBIY IMIINI SHAKLLANTIRISH
IJTIMOIY-PSIXOLOGIK FENOMEN SIFATIDA

Annotatsiya. Mazkur magola komandirlarda ijobiy imijni shakllantirishning ijtimoiy-psixologik
jihatlariga bag ‘ishlangan bo‘lib, u mudofaa tizimidagi harbiylarning kasbiy, ilmiy, psixologik
tayyorgarligi kabilarni tadgiq etishni nazarda tutadi. Maqola mazmunida harbiy xizmatchi imijining
axloqiy, ma naviy, emotsional, ijtimoiy-psixologik komponentlari ham konseptual asosda tahlil etilgan.
Shuningdek, imijning komandir faoliyatidagi roli, harbiy rol, harbiy unvon, psixologik imij va shaxs
tushunchalari ham ushbu tadgigot mazmunidan chetda qolmagan.

Kalit so‘zlar: komandir, harbiy xizmatchi, harbiy gism, harbiy intizom, harbiy imij, imijeologiya,
ijtimoiy-psixologik imij, harbiy rol, harbiy unvon, harbiy professional, harbiy psixolog, harbiy faoliyat,
kasbiy fidoiylik.

OOPMUPOBAHHUE IMOJIOKUTEJIBHOI'O UMHUIKA
Y KOMAHJIMPOB KAK COIIMAJIBHO-TICUXOJIOTMYECKU ®EHOMEH

Annomauus. Jlannas cmambvs noCeAUeHd COYUANbHO-NCUXON0SULECKUM XAPAKMEePUCUKAM UMU-
02ica KOMAHOUPA, CUCTEM) BOEHHOCTIYHCAWUX 0OOPOHbL 8KAIOYAEH 8 CeDsl NPOYeCCUOHANbHOU, HAYUHOL,
ncuxonoeuyeckou no02omogxu. CMwiCi CIambvl pacKpbléaem KOHYenmyaibHble OCHO8bl N0BEOCHUECKO20,
O0YX08H020, IMOYUOHATLHOR0, U COYUATIBHO-NCUXOI02UYECKO20 KOMIOHEHMO8 UMUONCA BOCHHOCTYHCAUUX.
B ceéazu ¢ smum, ponv umuodnc @ 0esmenvHOCmU BOEHHOCAYHCAUe20, B0CHHAS POJib, BOEHHOe 36aHUE,
NCUXON02UYECKULL UMUOIIC, U NOHSIMUE TUYHOCIU MAKICe He OCMALOCh 8 CIOPOHE 0N UCCAEO08AHUSL.

Knrouesvle cnoea: xomanoup, 80eHHOCHYHCAWULL, B0CHHAS HACMb, BOCHHLIU YCMAB, 60EHHbIl
UMUOINC, UMUONCEON02US, COYUATLHO-NCUXOLOSULECKUTL UMUOIIC, BOEHHAS POJlb, BOEHHOE 36AHUEe, B0CHHDBLIL
npogheccuonan,60eHHblll NCUX0102, BOEHHAS 0esIMeNbHOCMb, NPOYECCUOHATLHBIN NAMPUOMUSM.

FORMATION OF A POSITIVE IMAGE IN COMMANDERS
AS A SOCIO-PSYCHOLOGICAL PHENOMENON

Annotation. The provided article devoted the social-psychological characteristics of image of
military servant, it includes the system of defense, professional, scientific, psychological preparation. The
meaning of given article illustrates the conceptual foundations of behavioral, spiritual, emotional, and
social-psychological components of image of military servants. That is why, the role of image in activity
of military servants, military role, military rank, psychological image, as well as the notion of person also
did not stay out of research.

Key words: Commander, military servant, military part, military regulations, military image, social-
psychological image, military role, military rank, military professional, military psychologist, military ac-
tivity, professional patriotism.

O‘zbekiston Respublikasi Qurolli Kuchlari tomonidan o‘z sarhadlari daxlsizligini, hududiy
yaxlitligini, fugarolarning tinchligini va osuda hayotini ishonchli himoya gilishga godir, zamonaviy qurol-
aslaha va texnika bilan ta’minlangan, o‘z kasbining yetuk mutaxassisi, harbiy professional va bugungi kun
talablariga to‘liq javob beradigan, ekstremal vaziyatda vujudga keladigan har ganday qurolli
to‘qnashuvlarni oldini oladigan harbiy kadrlarni tayyorlash bo‘yicha magsadli ishlar amalga oshirilmoqgda.
Shu jihatdan, yurtimizda so‘nggi yillarda milliy armiyamizni izchillik bilan isloh gilish va rivojlantirish,
davlatimizning mudofaa gobiliyatini mustahkamlash hamda harbiy kadrlarni tayyorlash borasiga keng
e’tibor garatilmogda.

Jumladan, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 28-yanvardagi «2022-2026 vyillarga
mo‘ljallangan Yangi O‘zbekistonning taraqgiyot strategiyasi to‘g‘risida»gi PF-60-son Farmonida
«...davlatning mudofaa gobiliyatini yanada mustahkamlash, Qurolli Kuchlarning jangovar shayligini,
uning imkoniyatlari va qobiliyatini kuchaytirish» chora-tadbirlar rejasi tasdiglandi. Bu esa, psixologiya
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sohasi mutaxassislarini  komandirlar imijining ijtimoiy-psixologik jihatlarini asoslash hamda
takomillashtirish yuzasidan ilmiy tadqiqotlarni chuqurlashtirish bo‘yicha yangi yechimlar topishga
undaydi.

Olib borilayotgan tadgigotlar avvalo, nazariy va amaliy faoliyat jarayonlarida imijni shakllantirish
muammosining paydo bo‘lishi va taraqqiyoti bosqichlarini belgilashimiz muhim bo‘ladi. Bunda falsafa,
psixologiya, pedagogika va mavzuga oid gator tadgigot ishlaridagi mavjud manbalarni atroflicha tahlil
qilish muhim ahamiyat kasb etadi. Demak, biz tadqiqotimizda imij fenomeni va uning ta’rifi, imijning
psixologik komponentlari, uni shakllanish rivojida ijtimoiy-psixologik, sotsiologik, madaniy-tarixiy va
ilmiy-nazariy asoslarini xronologik tizimda tahlil etishga ¢’tibor qaratish zarur.

Tadqiqotlarda qaysi vaqtda imijni yaratishga zaruriyat paydo bo‘lganini taxmin qilishning imkoni
yo‘q. Aynan qaysi bir mamlakatda ilk bora unga ehtiyoj tug‘ilganini va uning asoschisi kim ekanligini
aytish ham mushkul. Imijni shakllantirishning ibtidoiy Kko‘rinishlarini dastlabki jamoaviylik tuzumi
bosqichida paydo bo‘la boshlagan, degan farazni ilgari surishimiz mumkin. Imijelogiya zaruriyat sabab
shakllantirilgan giyofa va joziba yordamida insonlarni ishontirish, ta’sir o‘tkazish, ularning hayot tarzini
0°zgartirishga asoslanadi. “Imij” XX asrning favqulodda hodisasi, biroq uning tub ildizi uzoq o‘tmishga
borib taqaladi. Jamoatchilik fikriga ta’sir etish vositasi sifatida hali ta’riflanmagan termin qadimgi
zamonlardayoq faoliyatda mavjud bo‘lgan.

Imij fenomeni bo‘yicha dastlabki mutaxassis sifatida hukmdor Moiseyning yordamchisi ruhoniy
Aaron (miloddan avvalgi 1445 yil) tomonidan e’tirof etiladi. Moiseyning duduqlanishi sababli uning
o‘rniga xalq oldida Aaron gapirishga majbur bo‘lgan. Shu sabab ham uni xukmdorning og‘zi va
bashoratchisi deb atashgan[1,47].

“Imij” tushunchasi asrlar davomida shakllanib, taraqqiy etib bordi. Antik davrning mashhur
mutafakkiri Aristotelning (miloddan avvalgi 384-322 yillar) ta’biricha, auditoriyaning xayrixohligi va
mayliga erishibgina, ularni ishontirish mumkin[2,78]. Qadimgi Rimning davlat va siyosiy arbobi, ajoyib
notiq Sitseron (miloddan avvalgi 106-43 yillar) ommaning psixologiyasi, qiziqishlari va didini o‘rganish
muhim ekanligiga urg‘u bergan. Uning fikricha, notigning vazifasi tinglovchilarni estetik ko‘nglini olish,
ularning axloqi va irodasiga ta’sir o‘tkazishdir. Siyosiy arbob va sarkarda Yu.Sezar (miloddan avvalgi 102-
44 yillar) ommaga ta’sir ko‘rsatuvchi yorqin mahorat egasi edi. U harbiy janglar oldidan o‘z murojaatlari
va sahna ko‘rinishlari yordamida xalqning qo‘llab-quvvatlashiga erishgan.

Insoniyat tarixi shuni isbotlaydiki, imijni shakllantirish asrlar davomida o‘z samarasini berib
kelayotgan turli xil usul, uslub va omillarni o‘z ichiga qamrab oladi. Notiqlik mahoratidan tashqari ramzlar,
imijning har xil atributlari (kiyim, hidlar, bezak, imo-ishora, mimika va boshgalar). Tarixiy manbalarga
asoslanib shuni aytishimiz mumkinki, jamoatchilikka ta’sir etish asoslari janglarga tayyorgarlik ko‘rish,
siyosiy saylovlar jarayonida, mahsulotni savdoga olib chiqish, mablag® yig‘ish, odamlar va hodisalarni
ommalashtirishda keng qo‘llanilgan.

Siyosatshunos olim N.Makiavelli (1469-1527 yillar) imijning ilk nazariyachilardan biri hisoblanib,
yugqori darajadagi “imij tuyg‘usi” yoki yuksak “imij tafakkuri” unga xos bo‘lgan. Bunday tafakkurning
ahamiyatli tomoni shaxslararo makonda mulohaza gilish va ta’sir ko‘rsatish, atrofdagilarning harakatini
taxmin qilish, odamlar bilan iliqg munosabatlarni o‘rnatishni uddalashdan iborat edi[3,35].

Bu davrda imijmeyking professional faoliyat turi sifatida gonunlar, gadriyatlar va jamiyatning
ehtiyoji bilan o‘zaro bog‘ligligi, shuningdek, imijni idrok qilishga tayyorgarlik orqali paydo bo‘ldi. Bu
faoliyat AQSHda professional soha tarigasida shakllantirilib, rasmiylashtirildi.

“Imij” tushunchasi XX asr boshida AQSHda paydo bo‘lgan. Bu davrda mamlakatda yuzaga kelgan
iqtisodiy inqiroz oqibatida jamiyatda mamlakat obrazi salbiy ko‘rinishga ega bo‘lib borishi uning xalqaro
maydondagi biznes harakatiga halaqgit bera boshlaydi. Dastlabki “Imijmeyker”larga dunyo madaniyatini
zabt etish va jahonda andoza bo‘la oladigan mamlakatning ijobiy imijini yaratish vazifasi yuklatiladi.
Mamlakat prezidenti va birinchi xonimining imij andozasi ishlab chigilgan. Ayni shu paytlarda
“amerikacha hayot tarzi” tushunchasining paydo bo‘lishi, imijmeykerlarda “butun dunyoni egallash”
falsafasini yuzaga keltirgan va shaxsning imijini shakllantirish texnologiyasi ishlab chiqilgan. “Imij”
termini dastlab ishlab chiqarish sohasida iste’molchilarga psixologik ta’sir o‘tkazish vositasi sifatida,
tijorat reklamalarida mahsulotlarni farqlashda faydalanilganligi sabab yetarlicha tor ma’no-mazmunga ega
bo‘lgan. Keyinchalik esa jamoat arboblarini differensiatsiyalashga ehtiyoj paydo bo‘ladi. XX asrning 30-
yillarida “Nyu-York Tayms” gazetasida chop etilgan maqolalarning asosiy qismini imijni yaratish,
taraqqiy ettirish sohasidagi mutaxassislar tomonidan nashrga tayyorlangan materiallar tashkil etgan.

XX asrning boshlarida Rossiyada ham imijni shakllantirishning ijtimoiy roliga bag‘ishlangan
izlanishlar olib borilgan. M.Shepkin, V.Nemirovich-Danchenko, Ye.Vaxtangov va K.Stanislavskiylar
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badiiy obrazni yaratish usullarini tadqiq qilib, imijning ijtimoiy-psixologik jihatlariga e’tibor qaratishgan.
K.Stanislavskiyning yozishicha, imij — inson faoliyati, mulogoti, xulg-atvori va tafakkurining
obrazidir[4,488].

Tadqiqotchilar I.Nefedov va Ye.Vlasovlarning ta’kidlashicha imij — shaxsning odamlar nazaridagi
obrazi degan, imij haqidagi eng lo‘nda talginni beradi[5,78].

Bizning fikrimizcha, G.Andreyevaning talgini imij mohiyatini ijtimoiy-psixologik hodisa sifatida
obyektiv aks ettiradi: “Imij — bu idrok etish hodisasining maxsus obrazidir. Shuning uchun ham obyekt
yoki hodisaning hayoliy tasviri hissiy murojaatlar asosida yaratiladi’’[6,42].

D.Yagerning ta’rifi ijtimoiy-psixologik xususiyatlardan tashqari shaxsiy tashqi ma’lumotlarini ham
0‘z ichiga oladi. U imij — tashqi giyofaning o‘ziga xos majmui, nutq, xulg-atvordan hosil gilinadi, deb
yozadi. Imij — “taassurotlarni boshgarish” san’atidir[7,37]. Demak, imij nafaqat ko‘riladigan obraz, balki
shakl va mazmun jihatidan ichki va tashqi yaxlitlikning bir ko‘rinishi sifatida ham tushuniladi.

Yugoridagilardan xulosa gilib, Qurolli Kuchlarning imiji hagida alohida fikr yuritish lozim.
Ta’kidlash kerakki, armiyaning imiji odamlar ongida stixiyaviy (tasodifan paydo bo‘lib qoluvchi) tarzda
shakllangan siymo emas, balki, alohida subyektlar tomonidan maxsus yaratilgan va singdirilgandir.

General-leytenant V.Serebryannikov bu borada shunday yozadi: “Davlat tomonidan armiya
xususida yaratiladigan imij katta ijtimoiy kuchga ega. Ishning to‘g‘ri yo‘lga qo‘yilganligi davlat imijini
ko‘taradi, armiyaga nisbatan hurmat va harbiy xizmatchilarga ishonchni uyg‘otadi, harbiylar va
fuqarolarning jipsligini ta’minlaydi, aholining harbiy xizmatga hurmatini oshiradi. Bir so‘z bilan aytganda,
armiya va mamlakatning xavfsizligini har tomonlama mustahkamlaydi”[8,69]. Demak, berilgan
tasniflardan ko‘rinib turibdiki, armiyaning imiji bir qisqa vaqt davomida yaratib bo‘lmaydigan, balki
yetarli darajada tarixiy asoslarga ega va doimiy rivojlanib borilayotgan holatdir.

Shuning uchun, Qurolli Kuchlarning har bir obyektida ijobiy imij yetarli darajada yaratilmaguncha
muntazam tarzda tadqiq etishni talab etadi. Ta’kidlash kerakki, armiyaning imiji uni alohida okrug,
go‘shilmalar, harbiy gismlar va bo‘linmalarni hamda barcha turdagi komandirlar, ofitserlar, shartnoma
asosidagi harbiy xizmat serjantlari va oddiy askarlar toifasi hamda muddatli harbiy xizmatchi (askarlar)
faoliyatini targ‘ib etish asosida shakllanadi.

Qurolli Kuchlar imijining amaliy ahamiyatini ganday aniglash mumkin yoki uni ganday
ko‘rsatkichlar asosida tavsiflash lozim? Buning uchun quyidagi asosiy omillar e’tiborga olinishi zarur:

birinchidan, armiya safida xizmat qiluvchilar sonining o°sib borishi;

ikkinchidan, mamlakat aholisida armiyaga nisbatan xayrixohlarcha munosabatning ifodalanishi;

uchinchidan, turli toifadagi harbiy xizmatchilarning o‘z kasbidan yuqori darajada qoniqqanligi.

Har bir kasb o‘z rivojlanish tarixiga ega bo‘lib, bir-biridan fargli jihatlari mavjud. Masalan,
harbiylik, jurnalistika, tibbiyot va uchuvchilik kabi ixtisosliklar zo‘rigish (stress)ning kuchli darajada
namoyon bo‘lishi tufayli boshqa kasblardan ajralib turadi. Bu kasb egalari turli vaziyat, holat va
hududlarda, vagtning chegaralanganligida faoliyat yuritishi zarurligi, hatto xavf bilan bevosita yuzma-yuz
bo‘lgan davrda ham o°z vazifalarini bajarishlari zarur ekanligi bilan ajralib turadi.

Harbiy yo‘nalishga bag‘ishlangan tadqiqotlarda ko‘plab harbiy ixtisosliklar ma’lum darajada tadqiq
etilgan bo‘lib, ijtimoiy-kasbiy tavsifnomalar, kasbiy talabnomalar ishlab chigilgan. Birog, mazkur ishlarda
kasb egallovchining individual fazilatlari, psixofiziologik va ijtimoiy xususiyatlariga (etnomadaniyat,
gender, yosh va boshqalar) e’tibor qaratilmay, faqat kasbiy layoqatlilik darajasi, ya’ni “inson-kasb” tizimi
doirasidagi jihatlar hisobga olingan.

Harbiy kasblar o‘z xarakteri va tendensiyasiga ega bo‘lib, unda harbiy xizmatchi shaxsining
xususiyatlari alohida o‘rin tutadi va ularni to‘rtta guruhga ajratib ko‘rsatishimiz mumkin:

1) harbiy xizmatchining umumiy sifatlari;

2) harbiy xizmatchining mutaxassis sifatidagi fazilatlari;

3) harbiy xizmatchining jangovar sifatlari;

4) harbiy mutaxassisning xizmat-vazifaviy sifatlari.

Albatta, bu sifatlar yoshlarimizni harbiy xizmatga tanlash va tayyorlash jarayonida alohida inobatga
olinishi maqgsadga muvofiqdir. Bugungi kunda mamlakatimizda mazkur tizimni joriy etish bo‘yicha
alohida yondashuv vujudga kelgan. Jumladan, hududlardagi Mudofaa ishlari bo‘limlarida yoshlarni
Qurolli Kuchlarimiz saflariga muddatli harbiy xizmatga yuborishdan oldin psixodiagnostik testlar orgali
harbiylikka loyiqlik darajasini o‘rganish yo‘lga qo‘yilgan. Bu esa, harbiy faoliyatni ilmiy tadqiq etish va
Mudofaa vazirligi tizimida harbiy xizmatni o°‘tash tajribalari va ekspert so‘rovlarning natijalari asosida
ta’kidlash zarurki, tanlangan test va metodikalar harbiy xizmatchilarni harbiy muhitga moslashuvchanlik,
mulogotga kirishuvchanlik, jamoa bilan munosabatda bo‘la olish, zo‘riqishli vaziyatlarda o‘zini tuta bilish,
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vaqt tig‘izligida psixologik barqarorlikni saqlay olish, harbiy texnika va qurol-yaroqqa to‘g‘ri
munosabatda bo‘lish, tolerantlik kabi xususiyatlarini aniqlashga qaratilgan bo‘lishi shart[9,54].

Komandir imijini ijtimoiy-psixologik jihatdan o‘rganishda, qolaversa ular tomonidan harbiy
xizmatni samarali tashkillashtirishda komandirning shaxsiy sifatlari muhim hisoblanadi. Shu bois,
komandir imijini ijtimoiy-psixologik xususiyatlarini empirik jihatdan tadqgiq etishda, ularning shaxsiy
sifatlar uslubi darajasini o‘rganish yuzasidan olingan tadqiqot natijalari Kraskal-Uollis mezoniga ko‘ra,
birinchi shkala ijtimoiy-axlogiy yetuklik harbiy uchuvchi komandirlarda 117,21, tank komandirlarida
140,13 va harbiy aloga komandirlarida 105,12 natija bilan o‘rtacha farqni namoyon qilgan. (h=12,42,
p<0,05). Ma’naviy yetuklik shkalasi harbiy uchuvchi komandirlarda 117,60, tank komandirlarida 125,25
va harbiy aloga komandirlarida 105,36 natijalarni namoyon gilgan. Emotsional yetuklik shkalasi harbiy
uchuvchi komandirlarda 101,65, tank komandirlarida 145,32 va harbiy aloga komandirlarida 120,41 kabi
darajalar bilan o‘zaro yugqori farqlarni qayd etgan. Keyingi shkala, ijtimoiy intellekt shkalasi bo‘yicha
harbiy uchuvchi komandirlarda 102,54, tank komandirlarida 149,41 va harbiy aloga komandirlarida 127,36
kabi natijalarni aks ettirgan va farglar yuqori darajada kuzatilgan. Jamoada yetakchilik shkalasiga
bo‘yicha, harbiy uchuvchi komandirlarda 120,12, tank komandirlarida 154,84 va harbiy aloga
komandirlarida 129,84 kabi darajalar bilan o‘rta farqlarni aks ettirgan. Boshqacha qilib aytganda,
boshqaruv qarorlarini qabul qilishda bilimlar (fanlar doirasida), ko‘nikmalar (kasbiy yetuklik) va ijod
(harbiy san’at)ning uyg‘unlashuvi sodir bo‘lgan.

Tadqiqotdagi miqdoriy natijalar va ularning tahliliga ko‘ra komandirning boshqaruv faoliyatidagi
shaxsiy sifatlar uslubi turli harbiy bo‘linma komandirlari bo‘yicha o‘rganilgan bo‘lsa-da, migdoriy
ko‘rsatkichlar harbiy rahbar-komandir faoliyatining kognitiv jabhasi bevosita ularning ijtimoiy intellekt
ko‘rsatkichlarini tavsiflamoqda. Ijtimoiy-axloqiy yetuklik darajasi esa, komandirlarning konativ
jabhalarini aks ettirgani singari, emotsional intellektiga tayanib emotsional-baholovchi jabhasini
ifodalaydi. Barcha jabhalar esa, komandirlar imijini ifodalovchi jamoadagi liderlik yoki boshgaruvdagi
yetakchiligini belgilaydi. Miqgdoriy natijalarga asoslanib, komandirlar boshgaruv faoliyatida ijtimoiy-
axloqiy yetuklikning kognitiv va konativ faoliyatdagi o‘ziga xosligi shundan iboratki, o‘ziga va
atrofdagilarga nisbatan munosabatida bilim va qobiliyatlardan samarali foydalanishini ko‘rsatmoqda.
Komandirlarning emotsional yetukligi esa harbiy xizmat faoliyatining emotsional-baholovchisiga xos
xususiyatlarni tavsiflamogda, ya’ni o‘zining va bo‘ysinuvidagi harbiy xizmatchilarning kechinmlarini
anglay oladigan va xatti-harakatlariga nisbatan sezgirlik hamda xulg-atvorini baholay olishini
ko‘rsatmoqda. Bu borada ustuvorlik tank komandirlarida ustuvor ekanligi aks etgan (140,13). Ushbu
yo‘nalish komandirlar faoliyati harbiy aloqa komandirlari va harbiy uchuvchi komandirlariga nisbatan
ustuvorligi shundan iboratki, tank komandirlarining faoliyatlari jamoaviy faoliyatni tagazo etganligi
sabablidir

Xulosa qilib aytganda, komandir imijining ijtimoiy-psixologik tadqiqi o‘z ichida harbiy qiyofa,
kasbiy kompitentlik, harbiy professionallik, axloqiy qiyofa, milliy ong, milliy g‘urur, ijtimoiy qiyofa,
kasbiy giyofa, harbiy burch, kasbiy kamolot, shaxsdagi yuksak hislar, intizom, sabr-togat, dadillik,
mehnatsevarlik, jasurlik, jangovor shaylik, psixologik tayyorgarlik, altruizm (o‘zini fido qilish) kabi qator
ijobiy sifatlarni harbiy xizmatchilarda gay darajada shakllanganligini asoslab berishi ehtimoldan holi emas.
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OLI1Y TA’LIMNI MODERNIZATSIYALASH SHAROITIDA BO‘LAJAK
MUTAXASSISLARNING KASBIY FAOLIYATGA TAYYORGARLIGINI RIVOJLANTIRISH
MEXANIZMLARI

Annotatsiya. Magqolada bo ‘lajak mutaxassislarning kasbiy tayyorgarligini rivojlantirish
mexanizmlari ko ‘rib chiqilib, bunda kasbiy tayyorgarlik mazmunini belgilovchi axborot ta’limi modeli
tahlil gilinadi. Shuningdek, bo ‘lajak mutaxassislarning kasbiy mobilligini shakllantirishning asosiy
shartlari ochib berilgan. Bo ‘lajak mutaxassislarning kasbiy tayyorgarligini shakllantirishga ta'sir giluvchi
psixologik omillar muhokama gilingan.

Kalit so“zlar: shaxs, mobillik, harakat, faoliyat, ehtiyoj, ta'lim, bilim, gobiliyat, ijtimoiy magqom.

MEXAHM3MBbI PA3BUTHS TIPO®ECCUOHAJIBHOM TOTOBHOCTHU BY AYIIIUX

CIIEIIUAJINCTOB B COEPE MOJEPHU3AIIUU BBICHIETI'O OBPASOBAHUSA

Annomayus. B cmamve paccmampuaiomcs MexauusMvl pazeumus  npopeccuoHarbHOU
nodeomosky  OyOywux CReyuanucmos, a maKxce AHATUUPYEeMcs MoOelb  UHHOPMAYUOHHOZO
00pazosanus, onpeoensowas cooepiucane NpodheccuoHanbuol nodeomosku. Takoice 6vlsgIeHbl
OCHOBHblEe  YCN0GUSL  POPMUPOBAHUS  NPOPECCUOHATLHOU MOOUTLHOCIU  OVOVIUX — CHEeYUdAIUCos.
Obcysicoatomess  ncuxonosuyeckue Gakmopul, ausiowjue Ha @Gopmuposanue npopeccuoHarbHoOl
n0020mosKuy OyOYWUX CReYUuaIucmos.

Knroueeswle cnosa: nuunocmos, MOOUILHOCHb, 08UIICEHUE, 0eAMENIbHOCHb, HOMPeOHOCMb, 00pa30-
BaHUS, 3HAHUS, CNOCOOHOCMb, COYUATILHBIL CIMAmyC.

MECHANISMS FOR THE DEVELOPMENT OF PROFESSIONAL READINESS OF FU-
TURE SPECIALISTS IN THE FIELD OF MODERNIZATION OF HIGHER EDUCATION
Abstract. The article examines the mechanisms for the development of professional training of future
specialists, and also analyzes the model of information education that determines the content of profes-
sional training. The main conditions for the formation of professional mobility of future specialists have
also been identified. Psychological factors influencing the formation of professional training of future
specialists are discussed.
Keywords: personality, mobility, movement, activity, need, education, knowledge, ability, social sta-
tus.

Kirish. Bozor iqgtisodiyotining shakllanishi bilan yuqori darajadagi ta'lim va madaniyat, kasbiy
kompetentsiya, innovatsiyalarga ochiglik, mobillik, doimiy ravishda o‘z ustida ishlashga tayyorlik kabi
ijtimoiy gadriyatlarning roli ortib bormogda. Bu, aynigsa, texnik yo‘nalishdagi mutaxassislar uchun to‘g'ri
keladi. Chunki bozor sharoitida ularning kasbiy faoliyati sohasi doimiy o‘zgarishlarni boshdan kechirib,
doimiy rivojlanish jarayonidadir. Mazkur jarayon jamiyatning iqtisodiy hayotida samarali amaliy ishtirok
etish, ma'lum bir mutaxassisda shakllangan kasbiy va shaxsiy o‘zini o‘zi rivojlantirish va o‘z-o‘zini
takomillashtirish zarurati va gobiliyatisiz imkonsiz bo‘ladi.

Mamlakatimizning texnik yo‘nalishlardagi oliy ta’lim muassasalarida bo‘lajak mutaxassislarni
kasbiy tayyorlash jarayonida, asosan, zarur kasbiy bilim va ko‘nikmalarni egallashga garatilgan axborot
ta’limi modelidan foydalanib, ularning shaxsiy o0°‘z-o‘zini rivojlantirish va kasbiy mobilligini
shakllantirishga kamroq e'tibor garatiladi. Birog bunday holatda, kasbiy bilimlarning ustuvorligi shubha
ostiga olinmaydi, aksincha jamiyat rivojlanishining hozirgi bosgichida fagat bu bilan cheklanib golish
yetarli emas.

Kasbiy tayyorgarlik mazmunini belgilovchi texnik yo‘nalishdagi mutaxassisliklarning Davlat ta'lim
standartlarini tahlil gilar ekanmiz, bunda nafagat talabaning kasbiy o°zini-o‘zi rivojlantirish masalasiga
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e'tibor qaratish, balki oliy ta’lim jarayonida kasbiy mobilligini shakllantirishning individual o‘ziga xosligi
ham etarli darajada hisobga olmagan.

Adabiyotlar tahlili. Oliy ta’lim muassasalarida bo‘lajak mutaxassislarning mobilligini
rivojlantirish pedagogika va psixologiya sohalarida ko‘proq o‘rganilgan muammodir.

Rus pedagog olimlaridan - O.V.Xorshevaning tadgigoti shaxsiy mobillikni tarbiyalash yechimiga;
I.R.Eseinova va E.V.Troinikovalar kognitiv mobillikni shakllantirish; N.S.Zaburdayeva va
O.V.Shishkinalar ijtimoiy mobillikni shakllantirishga bag‘ishlangan. Ushbu tadqiqotchilar ta’lim
oluvchilardagi mobillik keyinchalik ularda ko‘plab kognitiv, shaxsiy va kommunikativ fazilatlarni
rivojlantirish uchun asos bo‘lishini ta'kidlashadi [1].

Ularning fikricha, ta’lim oluvchilardagi o‘quv faoliyatining asosiy elementlari muloqot madaniyati
va aqgliy mehnati, o‘ziga va boshgalarga munosabatini shakllantirish bilan tavsiflanadi.

Psixologlar kichik maktab yoshidagi ta’lim oluvchilarning asosiy xususiyatlaridan quyidagilarni
ajratib ko‘rsatishadi:

v" ongli faoliyat tarzida o‘rganishga yo*naltirilganligi;

v" faoliyat bilan shaxsiy gizigish va bevosita motivlarning mavjudligi o‘rtasidagi bog‘liglik;

v" vizual fikrlashning ustunligi;

v' axlogiy tuyg‘ularni intensiv shakllantirish va jamoaga qo‘shilish.

Shuningdek, rus pedagog olimlari - I.R.Eseinova va E.V.Troinikovalar kognitiv. mobillikni
rivojlantirish uchun maxsus tashkil etilgan didaktik makonga mos ravishda tanlangan va tuzilgan o‘quv
mazmunini ta'lim jarayonida amalga oshirish usuli sifatida matnli mashglardan foydalanishni taklif
qgiladilar [2].

Rus pedagog olimlari O.V.Shishkina va N.S.Zaburdayevalar quyidagilarni tadgiq giladilar:

v' auditoriyadan tashqari mashg‘ulotlar jarayonida ta’lim oluvchilarining ijtimoiy mobilligini
shakllantirish, bunda ta’lim oluvchilar uchun to‘garaklar tarmog‘ini kengaytirish;

v" auditoriyadan tashqari mashg‘ulotlarda ta’lim oluvchilarning kognitiv sohasi va ijodiy
gobiliyatlarini rivojlantirish dasturlarini amalga oshirish;

v" ijtimoiy mobillikning shakllanish darajasini aniglash uchun diagnostika usullaridan foydalanish;

v" ta'lim oluvchi yutuqlarining individual kundaligi, ya’ni portfoliyosini yaratish;

v' guruh yoki jamoada sog‘lom psixologik muhitni shakllantirish, o‘ziga ishonch va mustaqillikni
oshirish birga kasbiy rivojlantirish [3].

Rus pedagog olimi O.V.Xorsheva pedagogning faoliyatini birinchi o‘ringa qo‘yishib, har bir ta’lim
oluvchi faol ishlaydigan, bilim olish bilan birga o°zini shaxsiy va kasbiy shakllantirishga undaydigan mu-
hitni yaratishga qaratilgan bo‘lishi kerakligini ta’kidlaydi [4].

Birog rus psixologlari - B.G.Ananyev, M.I.Dyachenko va L.A.Kandybovichlar turli xil faoliyat
uchun kasbiy tayyorgarlik darajasi quyidagi holatlarda paydo bo‘lishini belgilashadi:

- ijtimoiy va jamoaviy talablar bilan birga o‘z ehtiyojlarini ham anglashi;

- 0‘z ehtiyojlari bilan jamiyat tomonidan qo‘yilgan vazifalarni taqqoslashi hamda o‘z oldiga qo‘ygan
magsadlariga erishish jarayonida ehtiyojlarini gondirish imkoniyati;

- yaqinlashib kelayotgan ish sharoitlarini baholash asosida muayyan muammoni hal gilishning eng
maqbul usullarini o‘z tajribalari asosida aniqlashi;

- shaxsning intellektual, hissiy, motivatsion va irodaviy jarayonlarining namoyon bo‘lishini bashorat
qilishi, 0‘z imkoniyatlari va ma'lum bir natijaga erishish zarurligini baholashi [5].

Bo‘lajak mutaxassislarning kasbiy mobilligini shakllantirishning asosiy shartlari quyidagilardan
iborat:

* pedagogik shart-sharoitlar - mutaxassislarni kasbiy tayyorlash jarayonida ta’lim unumdorligini
ta'minlash;

» psixologik sharoitlar - kasbiy tayyorlash jarayonida qulay ijtimoiy-psixologik iglimni
shakllantirish, bo‘lajak mutaxassislarni o‘z-o°zini anglashi va o‘zini o°zi belgilashi;

» Dboshgaruv shartlari - talabalarning kelajakdagi kasbiy faoliyatiga yaxlit mobilligini
shakllantirishga kompleks yondashuvni joriy etish;

« tashkiliy-uslubiy shart-sharoitlar - kasbiy mobilligini shakllantirishga yo‘naltirilgan ilmiy-uslubiy
majmualarni ishlab chigish;

+ moslashish shartlari - talabalarni amaliy boshgaruv va muhandislik faoliyatiga faol jalb gilish;

« texnologik sharoitlar — kasbiy tayyorlash jarayoniga tegishli moddiy-texnik bazani yaratish va
unda zamonaviy texnik vositalardan foydalanish;
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 meyoriy-huquqiy shartlari — faoliyat tizimini amaldagi qonunchilikka muvofiq o‘rnatish, ya’ni uni
tartibga solish [6].

Pedagogik shart-sharoitlar ta'lim jarayonining bir jihati sifatida tushuniladi. Pedagogik shart-sha-
roitlar pedagogik texnologiyalarning tarkibiy modeli hisoblanib, ularning istalgan tarkibiy gismlari asosida
bo‘lajak mutaxassislarni kasbiy tayyorlash jarayonini amalga oshirish mumkin.

Metodlar: tarixiy, retrospektiv va nazariy-uslubiy manbalarni tahlil gilish, olingan ma’lumotlarni
umumlashtirish va sharhlash, kuzatish, suhbat, anketa, kontent tahlil, kvalimetriya va ekspert baholash.

Natijalar va muhokama: Biz bo‘lajak mutaxassislarning kasbiy tayyorgarligi uchun pedagogik
shart-sharoitlarni ularning oliy kasbiy talimdagi ijtimoiy muhitga, umuman jamiyatga faolligi va ijobiy
moslashishiga yordam beradigan ijtimoiy-ma'rifiy xarakterdagi o‘zaro bog'liq pedagogik holatlarning bir
turi sifatida ko‘rib chigamiz. Bunda asosiy mas’uliyat oliy ta’lim muassasalarining professor-o‘qituvchilari
zimmasida bo‘lib, ular ushbu pedagogik shart-sharoitlarning tashabbuskori va muvofiglashtiruvchisi
hisoblanadilar.

Bizga yaxshi ma’lumki, bilim olish jarayonining boshlanishi doimo kognitiv ehtiyojning
mavjudligiga bevosita bog'lig.

Ehtiyoj - ta'lim subyektining yo‘nalishi, faolligi, ruhiy holati, faoliyat uchun zarur shart-sharoitlarni
yaratadi.

Kognitiv ehtiyoj - bu yangi bilimlarga bo‘lgan ehtiyoj va intellektual faoliyatga bo‘lgan ehtiyojning
kombinatsiyasidir. Agar shaxsda bilimga ehtiyoj sezilmasa, unda assimilyatsiya jarayonining bo‘lishi
mumkin emas.

Assimilyatsiya - lotincha “assimulatio” so‘zidan olingan bo‘lib, “birikish, o°zlashtirish,
o‘xshatish” ma’nolarini anglatadi. Assimilyatsiya tashqi muhitdan olinadigan moddalardan organizm
uchun zarur murakkab moddalar hosil bo‘lishidir. Assimilyatsiya jarayonida organizmning o‘sishi,
rivojlanishi va yangilanishida energiya manbai sifatida foydalaniladigan moddalar to‘planishi ta’min-
lanadi. Termodinamik nuqtai nazardan organizmlar ochiq tizim bo‘lib, ularga tashqi muhitdan energiya
kelib turadi.

Shaxs hayotida motivatsiya alohida o‘rin tutadi. Motivatsiya inson faoliyatini harakatlantiruvchi ku-
chi bo‘lib, uning yo‘nalishini belgilaydigan asosiy tushunchalardan biridir.

Ta'lim motivatsiyasi esa shaxs ishtirok etayotgan faoliyatga xos bo‘lgan bir qator omillarga bog'liq:

v' birinchidan, ta'lim muassasasining o‘zi shaxs faoliyatini belgilaydi;

v" ikkinchidan, o‘quv jarayonini tashkil etishga ko‘maklashadi;

v uchinchidan, ta'lim subyektlarining psixologik xususiyatlari - yoshi, jinsi, intellektual rivojlani-
shi, qobiliyatlari, o‘zini o‘zi anglashi boshqa qadriyatlarini hisobga oladi;

v' to‘rtinchidan, o‘quv fanining o‘ziga xos jihatlarini qgamrab oladi.

Rus psixolog olimlari - A.Leontyev, A.Markova, S.Rubinshteyn va G.Shukinalarning tadgiqotlarida
bevosita bog'liglik mavjud bo‘lib, ularda ta'lim natijalarining motivatsiyon xarakteriga egaligi tasdiqlangan

[8].

Kasbiy faoliyatga tayyorlikni rivojlantirish uchun o‘quv jarayonida ijtimoiy o‘zaro ta'sir mexanizmi
sifatida harakat giladigan va boshgaruv pozitsiyasini shakllantirishga yordam beradigan bunday aloga sha-
roitlarini yaratish kerak. O‘quv mashg'ulotlari davomida ko‘nikmalar o‘quv dasturlarini qo‘llash orqali
olinadi. O‘quv jarayonini rolli tashkil etish tamoyiliga muvofiq, tashkil etilgan faoliyat rolli muloqot va
rolli o‘yinlar shaklida amalga oshiriladi va o‘quv materiallari kommunikativ, vaziyatli, kasbiy til va moti-
vatsion asos yaratadi.

Shunday qilib, ta'lim jarayonida talabaga yo‘naltirilgan, tizimli va kontekstli yondashuvlarni amalga
oshirish quyidagilarni ta'minlaydi:

- birinchidan, talaba va o‘qituvchi shaxsining magsadlarida, mazmunida ijodiy namoyon bo‘lishi
uchun zarur shart-sharoitlarni yaratishni kafolatlaydigan tegishli profildagi oliy ta'lim muassasasida butun
pedagogik tizim faoliyatining kasbiy yo‘nalishi; birgalikdagi faoliyat shakllari, usullari va natijalari;

- ikkinchidan, talabalar, o‘qituvchilar, ilmiy va o‘quv bo‘limlari faoliyatining kasbiy yo‘nalishi
o‘quv, ilmiy, uslubiy, tarbiyaviy va axloqiy-psixologik faoliyatga aylanadi;

- uchinchidan, talabalarning bilim faolligini faollashtirishning optimal darajasiga erishish.

Bo‘lajak muhandislarning kasbiy faoliyatga tayyorgarligini rivojlantirishning yana bir pedagogik
sharti - bu interfaol ta'lim shakllari va usullaridan foydalanishdir. Shu magsadda audio va video materiallar,
shuningdek, kompyuter texnologiyalaridan foydalanishni taklif gilamiz. Tasvir va og'zaki matn o‘rtasidagi
bog'liglik kommunikativ hodisani to‘liq kuzatish imkonini beradi. Videofilmdan foydalanish kelajakdagi
menejment mutaxassislarining agliy faoliyatining turli tomonlarini, birinchi navbatda, xotira va e'tiborni
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rivojlantirishga yordam beradi. Filmni tomosha gilishda tomoshabinlarda birgalikdagi kognitiv faoliyat
mubhiti paydo bo‘ladi. Bunday sharoitda hatto e'tiborsiz talaba ham diqqatli bo‘lib qoladi.

Bo‘lajak mutaxassislarning kasbiy tayyorgarligi ikki tomonlama xarakterga ega:

1) shaxsning o°ziga xos xususiyatlari,

2) shaxsning ijtimoiy muhitining tabiati bilan belgilanadi.

Kashiy tayyorgarlikni rivojlantirishga ta'sir giluvchi barcha omillar ichki va tashgi omillarga
bo‘linadi. Bu ularni ichki xarakterini ko‘rsatadigan psixologik mexanizmlardan ham ajratib turadi.

Shunday qilib, bo‘lajak mutaxassislarning kasbiy tayyorgarligini shakllantirishning pedagogik-psix-
ologik sharoitlari - bu ta'lim-tarbiya jarayonining shart-sharoitlari, tarkibiy qismlari, bo‘lajak mutax-
assislarning kasbiy tayyorgarligini shakllantirishning muvaffagiyatini ta'minlaydigan psixologik mexaniz-
mlar va omillar majmuidir.

Kashiy faoliyatga tayyorlikni muvaffagiyatli shakllantirish shartlaridan biri zamonaviy texnik
vositalardan, birinchi navbatda, kompyuterdan foydalanishdir. Shaxsiy kompyuter va boshga texnik
vositalardan malakali va oqilona foydalanish o‘quv jarayonini faollashtirish va materialni o‘rganish sifatini
oshirish imkonini beradi. Bo‘lajak muhandislar uchun fanlarni o‘qitishda texnik vositalar ularga nazorat
ostida, mustaqil ishlarni tashkil etish imkonini beruvchi ta'lim vositasi sifatida garaladi.

Bizning fikrimizcha, kompyuter ta'lim vositalari rivojlanishining ikki funksional darajasini ajratish
mumkin. Bular elektron darslik va dasturlar bo‘lib, ular materialni yaxshiroq tushunish va o‘zlashtirishga,
o‘gituvchi va talaba o‘rtasida shaxsiy muloqot (maslahat, suhbat) orqali fikr-mulohazalarning mavjudli-
giga garatilgan bo‘lib, o‘quv jarayonini faollashtirishga xizmat giladi. Bularning barchasi kelajakdagi mu-
handislarning kasbiy faoliyatiga tayyorligini shakllantirish uchun qulay shart-sharoitlarni yaratadi.

Muhandisning kasbiy va shaxsiy o‘zini o‘zi rivojlantirishi - bu shaxsning shakllanishi jarayoni va
uning 0‘z-0°zini rivojlantirish, o‘qitish, kasbiy faoliyat va o‘zaro munosabatlardagi professionalligi. Ushbu
jarayonda quyidagi bosgichlar ajratiladi:

- 0°z taqdirini o°zi belgilash, buning natijasida o‘quvchilarda kasbiy niyatlar, bilim va shaxsiy o‘zini
o°zi rivojlantirish va kasbiy yo‘nalish tizimi shakllanadi;

- 0‘z-0°zini ifoda etish - uning natijasi bo‘lajak muhandislarning nazariy va amaliy muammolarni
mustaqil ravishda qo‘yish va professional ravishda hal qilish qobiliyatini, kasbiy kompetentsiyani, kasbiy
faoliyatning o‘z modellarini yaratish qobiliyatini dolzarblashtirishdir;

- barqaror rivojlanish bosqichi, uning natijasi bo‘lajak muhandisning o°‘z-o°zini yanada rivojlan-
tirishga shoshilinch ehtiyojidir [2].

Xulosa. Shunday qilib, tegishli boshgaruv, pedagogik, psixologik, tashkiliy va uslubiy shart-sha-
roitlar yaratilsa, talabalarning kelajakdagi kasbiy faoliyatiga tayyorgarligini shakllantirish jarayoni yanada
samarali bo‘ladi.
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BOSHLANG’ICH TA’LIMDA ZAMONAVIY YONDASHUV MASALALARI

Abstract. STEAM education is gaining increasing recognition in the educational process of devel-
oped countries around the world. It prepares students for the demands of a rapidly evolving global society.
Helps students act as successful individuals with experiences spanning science, technology, engineering,
art and mathematics. The article examines current trends in education.

Key words: science, mathematics, art, technology, primary education, student, experience, practice,
approach.

PROBLEMS OF MODERN APPROACH IN PRIMARY EDUCATION

Annotatsiya. TEAM ta'limi jahonning rivojlangan mamlakatlari ta'lim jarayoniga kundan-kunga
ko'prog tan olinmogda. Bu o’quvchilarni tez sur’atda rivojlanib borayotgan global jamiyat talablariga
tayyorlaydi. O’quvchilarni ilm-fan, texnologiya, muhandislik, san'at va matematikani o'z ichiga olgan
tajribalarni egallagan muvaffaqiyatli insonlar sifatida faoliyat ko 'rsatishga yo 'naltiradi. Maqolada zamo-
naviy ta’lim yo 'nalishlari hagida fikr yuritilgan.

Kalit so’zlar: fan, matematika, san’at, texnologiya, boshlang’ich ta’lim, o 'quvchi, tajriba, amaliyot,
yondashuv.

MNPOBJEMbI COBPEMEHHOI'O MOAXOJA B HAYAJIBHOM OBPA3OBAHUH

Annomauun. STEAM obpasosanue nonyuaem 6ce bonvuiee npusHanue 8 0OpaA308amMeIbHOM Npo-
yecce paseumolx cmpat mupa. On comosum cmy0eHmos Kk mpebo8aHusam ObiCmpo pa3euealoue2ocs 2no-
banvrozo obwecmaa. Ilomozaem yuawumcs 0eticmeogams Kax yCneuiHvle IU4HOCMU ¢ ONbIMOM, 0X8aAMbl-
8aOWUM HAYKY, MEXHOIO0UU, UHIHCEHEPHOe 0ell0, UCKYCCMBO U Mamemamuky. B cmamve paccmampuea-
IOMCs co8peMenHble MeHOeHYUU 8 00pa308aHUlL.

Kniouesvie cnosa: nayka, mamemamuxa, UcKycCmeo, mexHon02us, HauanbHoe obpasosanue, yue-
HUK, ONbIM, NPAKMUKd, HOOX0O0.

Kirish. Boshlang’ich ta’limda zamonaviy usullarni joriy etish XXI asrda umumiy o’rta ta’lim
maktablarida o’qitishning eng so‘nggi va ilg’or masalalaridan biri bo’lib hisoblanadi. Ta’limga zamonaviy
yondashuv nafaqat fan va san’atning, balki tibbiyot, moliyaviy bargarorlik va kelajak kasblarining ham
rivojiga ijobiy ta’sir ko’rsatadi. Chunki ta’limda ilg’or usullarni qo’llash o’quvchilarda kreativ, tanqidiy
fikrlash, hayotiy ko‘nikmalarni rivojlantirish, qadriyatlar ta’limi, tahliliy ko‘nikmalar va garorlar qabul
gilish ko‘nikmalarini rivojlantirishga yo’naltiriladi. Zamonaviy ta’limiy yondashuvlar, shuningdek,
o‘quvchilarga bilim berish va o‘quv jarayonini yanada qiziqarli va samarali qilish uchun gadjetlar, mobil
ilovalar, turli platformadagi didaktik materiallar, elektron darsliklar, ilmiy-ommabop va informatsion
filmlarni namoyish etish kabi eng yangi texnologiyalardan foydalanishda o’z aksini topadi.

Bugungi kun zamonaviy ta’limida STEAM yondashuvi 0’ziga xos o’rinni egallaydi. STEAM - fan,
texnologiya, muhandislik, san'at va matematikani o’zida mujassamlagan ta'limiy yondashuv hisoblanadi.
STEAM ta'limi ushbu yo’nalishlarni alohida o’rganishdan ko'ra, ularning integratsiyasini nazarda tutadi.

Adabiyotlar tahlili va metodologiya.

STEAM Amerikada ishlab chiqilgan. Pedagoglar ba’zi maktab bitiruvchilarning kasb tanlashini e’ti-
borga olgan holda fan, texnologiya, muhandislik va matematika kabi fanlarni birlashtirishga garor gilishdi.
Ehtiyojlarni o’rganish asosida STEM tizimi shakllandi. (Fan, texnika, muhandislik va matematika). Keyin-
chalik Art yo’nalishi ham qo’shildi va STEAM shakllandi. Tadqiqotchilar ushbu yo’nalishlardagi bilimlar
kelajakda o’quvchilarning yuqori malakali mutaxassis bo’lib yetishishiga yordam beradi, deb hisoblashdi.
Chunki qiziqishlar asosida qurilgan ta’lim o’quvchilarni sifatli bilim olishga va olgan bilimlarini amalda
darhol qo’llashga yo’naltiradi.

Shuningdek, STEAM yondashuvi kelajakda bolalarda hayotiy muammolarni hal etishda yordam
beradi. Ko‘pgina rivojlangan davlatlarda, jumladan AQSh, Yaponiya, lzroil, Singapur, Rossiyada
maktabgacha ta’lim muassalarida bolalarni jjodiy va ixtirochilik qobiliyatlarini rivojlantirish magsadida
mazkur yondashuv metodlaridan samarali foydalanib kelinmoqda.

Natijalar.

buxpxti.uz 4(8)2024 193



""Buxoro psixologiya va xorijiy tillar instituti ilmiy axborotnomasi**
ilmiy-amaliy jurnal

Shuningdek, STEM ta'limi kichik maktab yoshidagi o’quvchilarida tanqidiy fikrlash, muammolarni
hal gilish va 0’z bilim va ko’nikmalarini real sharoitlarda amaliy go’llashni nazarda tutadi. Bu amaliy
jarayonlar kinestetika asosida o0’rganish, loyihaga asoslangan faoliyat va hayotiy tajribani oshirish uchun
texnologik muhit, tajriba burchagi, virtual va ragamli vositalardan foydalanish asosida amalga oshadi.
San’at yo’nalishini integratsiyalash orqali STEAM yondashuvining yuzaga kelishi o’quvchini ijodiy
fikrlashga, muammolarni turli nuqtai nazardan ko’rib chiqishga, ularga kreativ nostandart yechimlarni
hamkorlikda ishlab chigishga olib keladi.

STEAM ta’limining asosiy magqgsadi o’quvchilarni XXI asr muammolarining yechimiga keng
ko’lamli yondashuv asosida yo’naltirish hisoblanadi.

Muammolar yechimiga ijodiy yondashuv asosidagi ko’nikmalarga loyihalash, tadgiqiy izlanishlar,
algoritmik savodxonlik, muhandislik, dizayn, matematik (hisoblash, o’Ichash, chamalash) tajribasi, kreativ
fikrlash, samarali mulogot va kollaborativ malakalar kiradi.

STEAM yondashuvi ta’lim olishga yaxlit yondashuvni rivojlantiradi, bu ham texnik-texnologik
ko’nikmalarni, ham tanqgidiy va ijodiy fikrlash qobiliyatini rivojlantiradi. STEAM ta’limi turli fan
yo’nalishlarini birlashtirib, real hayotning o’zaro bog’liq tabiatini ham o’zida mujassam etadi.

Boshlang’ich ta’limda PIRLS-xalgaro baholash dasturi talablarining keng joriy etilishi ham
o’quvchilarni muammolarni har tomonlama o’rganishga o’rgatishni nazarda tutadi.

Tadqgiqotlardan ma’lumki, STEAM ta’limi har bir darsda to’g’ri qo’llanilganda o’quvchilar
0’zlashtirish natijalariga ijobiy ta’sir ko’rsatadi. Bu o’quvchida faol o’rganishni osonlashtiradi, chunki ular
bilimlarni tinglash asosida egallashdan ko’ra, ularni egallashda faol ishtirokchiga aylanish muhim
hisoblanadi. Bunda o’quvchilar chamalash, rejalashtirish, sababni o’rganish, oqibatlarni tahlil qilish,
0’Ichash, oldingi ko’nikmalarini qo’llash amaliyotini qo’llaydilar. Bundan tashqari, STEAM turli xil o’quv
uslublari va qobiliyatlarini jamlagan holda individuallashtirilgan o'quv tajribalarni aralashtirishni ko’zda
tutadi. Aralash ta'lim: onlayn va yuzma-yuz hamkorlik asosida ko'rsatmalarni birlashtirib o’rgatishda
namoyon bo’ladi.

2014-yilda Quddusda bo’lib o’tgan «STEAM forward» xalgaro konferensiyasida quyidagi fikr va
xulosalar berildi. Bunda:

e Bolalarni STEAMga jalb gilish. Ushbu ta’lim maktabgacha yoshdan boshlab boshlanishi kerak,
shuning uchun dasturlarni bolalar bog’chalariga kiritish kerak.

e Fan tili ingliz tilidir. Agar ilm-fanni o’rganish va olim bo’lishni istasangiz, bu tilni bilishingiz
kerak.

e Qizlar uchun Steam-ta’lim dasturlari kerak. llm-fan sohasidagi gizlar, ularning tartibliligi tufayli,
o’g’il bolalar bajara olmaydigan ishlarni gilishlari mumkin.

“Science is fun!”, ya’ni “ilm-fan quvnoq bo’lishi kerak”, u o’quvchilar uchun qiziqarli va o’ziga
jalb giluvchi jarayon bo’lishi kerak.

Muhokama. Deklan Bern «blended learningy (aralash ta’lim) haqgida shunday deydi: “ushbu ta’lim
boy pedagogik tajribadan samarali foydalanishga qaratilgan”. Bunday yondashuv axborotni taqdim etishda
turli shakllardan foydalanishni, ta’limni tashkil etishda va ta’lim jarayonida axborot texnologiyalari, yakka
tarzda va guruhlarda an’anaviy faoliyatni tashkil etishga asoslanishi mumkin. STEAM ta’limida bunday
turlicha yondashuv o’quvchilarni charchatmaydi va ta’lim olishga motivlarini kuchaytiradi. Asosiy masala
— tanlangan usulning o’zaro mutanosibligini ta’minlash va kam xarajat asosida yuqori samaradorlikka er-
ishish hisoblanadi.

STEAM bolalarda quyidagi muhim xususiyatlar va ko‘nikmalarni rivojlantirishga yordam beradi:

- Muammolarni keng gamrovli tushunish — umumiy o’rta maktablarida tashkil etiladigan o’quv
jarayonida o’quvchilar uchun turli muammoli vaziyatlar yaratiladi. Topshiriq va vazifalarni bajarish
davomida o’quvchi muammoni har tomonlama tushunadi;

- ljodiy fikrlash — beriladigan vazifa va topshiriqlarni bajarishda har bir o’quvchi o‘zining
individual xususiyatidan kelib chigib, ijodiy yondashadi.

- Muhandislik yondashuvi - Qurish-yasash faoliyati davomida, yoki bo‘lmasa konstruktorlik
ishlarini bajarish jarayonida o’quvchilar muxandislik vazifalarini bajarishga kirishib ketadilar.
Muxandislik yondashuvi ana shu jarayonda rivojlanib boradi.

- Tanqidiy fikrlash — Bolalar jamoa bo‘lib ma’lum vazifani hal etish davomida birgalikda harakat
qiladilar. Bir biriga bo‘lgan munosabatlari shu jarayonda shakllanib boradi. Bajarayotgan ishlari davomida
sheriklarining hatti-harakatlariga o‘zlarining tanqidiy fikrlarini bildiradilar.

- Ilmiy metodlarni tushunish va qo‘llash- Bolalar bajarayotgan ishlar davomida pedagog
tomonidan  o‘tkaziladigan  dars-mashg’ulotlarida  egallagan  bilimlari  asosidagi  xulosalarni
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umumlashtiradilar. E.G.Vasuro bunday ko‘rsatadi: “Haqiqly umumlashtirish obyektlarni shu
obyektlarning muhim xususiyatlari bo‘yicha differensiallashtirilgandan keyingina amalga oshadi”.

- Dizayn asoslarini tushunish - San’at bilan bog’liq faoliyat davomida, qurish-yasash va
konstruksiyalash amaliyoti davomida o’quvchilarda dizayn va nafosat asoslari o‘zlashtiriladi.

STEAM yondashuvi motivatsion, 0'z-0'zini yo'naltirgan, kreativ, kritik fikrlash asosida o'rganishga
yordam beradi va o'quvchilarga individual ehtiyojlar asosida ta’lim olishga imkon beradi.

Xulosa. STEAM ta'limida pedagogik texnologiyalar ham o'zgaruvchan rol o'ynaydi. Texnologiyani
pedagogik amaliyotga integratsiyalash asosida faol fikrlash, ijodkorlik, tangidiy fikrlash va kollaborativ
ko’nikmalarni rivojlantiradigan qiziqarli o'quv muhitini yaratishi mumkin. Ta’lim jarayoni rivojlanib, tar-
aqqiy etib borar ekan, STEAM ta'limining samarali integratsiyasini o’quv jarayoniga keng joriy etish,
o’qitishda eng yangi vositalar va ilg’or tajribalarni kiritish zarur. Jahon ta’limi natijalarini o’rganib, milliy
o’qitish amaliyotiga olib kirish boshlang’ich ta’limda yutuqlar dinamikasini ta’minlaydi.

STEAM ta’limi oltita bosqichdan iborat:

¢ savol (vazifa, topshiriq),
muhokamalar(diskussiya),
dizayn,
qurilish,
test,

o takomillashtirish.

Ushbu bosgichlar muntazam ravishda loyiha yondashuvining asosi sifatida amal qiladi. O‘z
navbatida hamkorlik yoki turli imkoniyatlardan birgalikda foydalanish ijodkorlikning asosi hisoblanadi.
Bolalar bir vaqtning o‘zida fan va texnologiya imkoniyatlarini qo‘llash, yangi innovatsiyalarni yaratishga
erishadilar.

STEAM yondashuvidan foydalangan holda boshlang’ich sinf o’quvchilarida barcha fanlardan mu-
rakkab tushunchalarni qiziqib o'rganishlari, ta’limiy va vaziyatli muammolarni kooperativ ko’nikmalarga
tayangan holda kompleks hal gilishlari va tanqgidiy fikrlash gobiliyatlarining rivojlanishi kuzatiladi. Inter-
faol shaklda bir magsad sari birlashgan hamkor o’quvchilar fan va hayotiy mavhum tushunchalarni bir-
galikda tasavvur qilish va tushunish, tushuntirish, tajribalarni o’rtoqlashish kabi qobiliyatlarni
o’zlashtiradilar.
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TEOPETUYECKUE OCHOBBI NPEJCTABJEHUS CTYAEHTAM 3HAHUI O
BOCTOYHBIX NEHHOCTAX HAYKHN HA OCHOBE ITPEJIMETA METOJ0JIOI'A
YYEBHOM PABOTHI

Annomauus. B cmamve paccmampusaromcs meopemuieckue 0CHOGbl 00eCneyenss CmyOeHmos
BHAHUAMU O BOCMOYHLIX KOPHSX HAYKU O YEHHOCMAX HA OCHO8e OUCYUNTUHAPHOU Memo0oai0cuu
B60CRUMAMENLHOU PAbOmbl, KOMMEHMAPUU MUPOBLIX VHEHbIX O NOHAMUU YEHHOCMU, QUIOCODCKUX
nooxo0ax, npeomeme YeHHOCMell, PerucUO3HbIX MUPOBO33PEHUIX U UX OPEeBHEtIUUX (POPMbl, KOHKDEemHble
0020CN06CKUe YEHHOCMU, OMPAdCeHUe 6 OPEeGHUX KHUSAX mMeX UIU UHBIX 0020CI08CKUX CUCTEM
YeHHOCmel, COBEPUICHCMBOBANHIUE CUCMEMbl YEHHOCMeEl U H0B80oe ux nposesienue. Popmuposanue u
MEMOOUKA 80CHUMAMENLHOU Pabombvl 2060pum 00 aKmMyaibHOCMU 6HEOPEHUsL YEHHOCHBIX HOOX0008 8
nPOSPAMMY HAYKU.

Knrouesvle cnoea: yennocmu, mulcaumenv, JUHHOCMb, MUPOBO33PEHUE, OYXOB8HOE HAcCAeoue,
penueusl, uenogedeckue Kauecmed, HAYUOHAAbHAL mMpaouyus, NCUXoi02udeckue ocobenHocmu,
yenoseueckull (hakmop, mviuLierue, puiocockue 632110bl, QuUIOCOPCKUe MmedeHUs.

O‘QUYV ISHI METODOLOGIYASI MAVZUSIGA ASOSLANGAN FANNING
SHARQONA QADRIYATLARI HAQIDA TALABALARGA BILIM BERISHNING NAZARIY
ASOSLARI

Annotasiya. Maqolada talabalarga tarbiyaviy ishning intizomiy metodologiyasi asosida gadriyatlar
fanining shargiy ildizlari hagida bilim berishning nazariy asoslari, gadriyat tushunchasi, falsafiy
yondashuvlar, gadriyatlar mavzusi, diniy gadriyatlar hagidagi jahon olimlarining mulohazalari
muhokama qilinadi. dunyoqarashlar va ularning eng qadimiy shakllari, o ‘ziga xos diniy qadriyatlar, u
yoki boshga diniy gadriyatlar tizimining qadimiy kitoblarda aks etishi, gadriyatlar tizimini
takomillashtirish va ularning yangi namoyon bo ‘lishi. Tarbiyaviy ishning shakllanishi va metodologiyasi
fan dasturiga giymatga asoslangan yondashuvlarni joriy etishning dolzarbligi hagida gapiradi.

Tayanch so‘zlar: qadriyatlar, mutafakkir, shaxs, dunyoqarash, ma’naviy meros, din, insoniy
fazilatlar, milliy an’ana, psixologik xususiyatlar, inson omili, tafakkur, falsafiy qarashlar, falsafiy
harakatlar.

THEORETICAL BASIS FOR PRESENTING TO STUDENTS KNOWLEDGE ABOUT
THE EASTERN VALUES OF SCIENCE BASED ON THE SUBJECT OF EDUCATIONAL
WORK METHODOLOGY

Annotation. The article discusses the theoretical foundations of providing students with knowledge
about the eastern roots of the science of values based on the disciplinary methodology of educational work,
comments from world scientists about the concept of value, philosophical approaches, the subject of
values, religious worldviews and their most ancient forms, specific theological values, reflection in ancient
books of those or other theological value systems, improvement of the value system and their new
manifestation. The formation and methodology of educational work speaks to the relevance of introducing
value-based approaches into the science program.

Key words: values, thinker, personality, worldview, spiritual heritage, religion, human qualities,
national tradition, psychological characteristics, human factor, thinking, philosophical views,
philosophical movements.

Brenenue. l{eHHOCTH — TIOHSATHE IMHUPOKOE, U B MIPOIECCE OOMIECTBEHHOTO Pa3BUTHSI BAXKHO JOHE-
CTH JI0 YYAIINXCS €€ COlepIKaHue, CyIIHOCTb, aKTyaJIbHOCTh CETOTHSI.

C npeBHHX BPEMEH JIFOAM OICHUBAIIA OKPY KAIOIINN MUP, BEIIH, COOBITHS U SIBICHUS B HEM, OTHO-
IICHHUS MEXTY JIFOJbMH, 33 {yMBIBAIACH 00 UX IleHHOCTH. C TeUeHHEeM BPEMEHH, B XOJIe Pa3BUTHS OO0IIIe-
CTBa, MPO0JIeM B ATOM IJIaHE CTAHOBUJIOCH BCE OOJIBINE, a BAXXHOCTh MX PEIlIeHHs Bo3pacTaia. TeMa 1ieH-
HOCTEH JISKUT B OCHOBE Psijia MUPOBO33PEHHI U COCTABIISIET IICHTPaIbHYIO HX YacTh. MHOTHE Qunocod-
CKHE TCUCHUS W MBICIUTEIN HE 00O0IILIH 3Ty TEMY CTOPOHOM.
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O030p TUTEpPaTYpBHI.

Muposeie yuensie Coxpar, Ilmaton, Apuctorens, ['epaxmur, Hemokput, XK. K.Pycco, A.Cen-
Cumon, C.®ypre, P.Oysn, U.Kanr, M.lllenep, H.I'aptman, B.Bunpensbann, I'.Pukept, lxeitmc, B
paborax JIx. [wvton, H. bepnsesa, I1. Copokuna, 3. [diopkreiima, T. IlapcoHca U Ipyrux LEHHOCTU
W3YyYal0TCAd C HAYYHO-TEOPETHYeCKON m (minocopckoi TOUKM 3peHus. Bkian yka3zaHHBIX YYEHBIX B
[IEHHOCTHBIE WICCIIEOBAaHU Pa3HOOOpa3eH, WX 3aciHyrd B ATOW OOJIACTH MHOTOYWCICHHBI, M MBI HE
OTpHULIaeM UX 3HAYCHUS JJI1 COBPEMEHHON aKCHOJIOTHU.

Tema 1eHHOCTEN HaXOAWIACh B IICHTPE BHUMAHUS MBICIUTEICH W YYCHBIX JIPEBHETO U
coBpemeHHoro Boctoka, llenTpamsHoit Asmm m Y30eKkHWcTaHa, BXOMSIIUX B €ro cocraB. Hambonee
TIyOOKHE acleKThl WCTOPHH W3YyYeHHUS IIEHHOCTEH MPEACTaBISIOT TaKWe MBICIUTENH, KaK XOpe3MH,
®apabu, bepynu, 6n Cuna, Hamxmynnun KyOpa, ans-Byxapu, at-Tupmusn, Sccasu, Ynyroek, Ixamu,
Hagou, Mamipa6, beanns, Maxtymkynu, Abas, bexOyau, A. ABIOHHM U 3TO Tak)Ke OTPaKEHO B paboTax
YYEHBIX.

dutocohCKO-UCTOPUICCKHIA aHATN3 TPOOJIEMBbI IICHHOCTEH BOCXOJUT K JPEBHUM CKa3aHHSM, I10-
BECTBOBAHMSIM, JICTCHJIaM, pacckazaM, 3110caM, CO3J[aHHbIM B Halllel cTpaHe, T.e. o0pasuam ¢oibkiopa. B
¢donpkope OobIle BHUMAHUS yAETSAETCS OOIIEYETOBEUECKUM M OOIIEYEeIIOBEUYECKAM IIEHHOCTSM, HX
CYIIIHOCTh U COJICPKAHUE TPAKTYIOTCS MO-pasHoMy. Omockl 0 Crieramene, Anmnomuiie, Tomapuce u [1lu-
POKE XYJOKECTBEHHO OTOOpPaXKaroT IyX MaTPHOTHU3Ma, CAMOIIOKEPTBOBAHHUS BO UMS CBOOOIBI HApoOJa U
CTpaHbI. «DTH 3MOCHI MOYKHO CPaBHUTH C JpeBHErpedecknmu smocamu «mmana» u «Onucces».[1] Korna
JIPEBHHE JTFO/IA TYMAIIH O CYIECTBOBAHNH, KOT/Ia OHH PAacCKa3bIBAJIH JIETEH/IbI, ICTOPUH WM ATIOCHI, IIeH-
HOCTh BcesieHHOM, ee 0eCKOHEUHOCTh, MUPO3/IaHUE U YSJIOBEUSCKUE OTHOIIECHHUS, CMBICT, 3HAUEHHE, 1ICITh
YeII0OBEYECKOH JKU3HU U XPaOpOCTH, MHTEIUIEKTa, CKPOMHOCTH, J00pa, BEpHOCTH , KOTOPBIA KOMMEHTHPO-
BaJI TaK¥e IEHHOCTH, KaK MMaTPHOTH3M, H JJaske 000KECTBIISIT HEKOTOPHIE U3 HUX.

IIpeaMeTHast MeTOI0J10T HSI.

Tema IIEHHOCTEH OTpaXKeHa B PEIUTHO3HBIX MUPOBO33PEHUSIX U UX JAPEBHEHIINX (hopMax, Kakaas
PENUTHS UMEET CBOKO CUCTEMY OOXXECTBEHHBIX IIEHHOCTEH. JIpyT OT Ipyra OCHOBHBIE KHUTH ATHX PETATHHA
— Kopan, bubnus, Beapl, Ynanumanbsl ¥ T.J. — BBIPAXAIOT ONPEICICHHbIC 00KECTBECHHBIC CHCTEMBI
neHHocteil. [Io Mepe COBEpIICHCTBOBAHMS HMCTOPUYECKHX (DOPM PEIUrHi CUCTeMa IIEHHOCTEH B HMX
TaK)Ke TPOSIBIISLIIA HOBBIE ACTIEKTHI.

JpeBHsIst KHUTA HAIIMX MTPEKOB ABecTa — sipYaiiuii 0Opa3el] Halero peauruo3Ho-huiIoco(ekoro
HacJIeusi, TIPOU3BEACHNE, OCBEIAIOIICe O0IECUYEIOBEUSCKUE IEHHOCTH HAIlMX APEBHUX HaponoB. Ilo-
CKOJIbKY ABecTa SIBJISIETCS CBALICHHOM KHUTOM 30p0oacTpu3Ma, B HEM BbIpakeHa CUCTEMa IEHHOCTEH 3Toi
penuruu. [Ipu 3TOM B KHUTe OOJIBIIIOE MECTO OTBEIEHO OOIIEYETIOBEUECKUM IIEHHOCTSIM, MX 3HAUSHUIO IS
JIyXOBHOCTH U TIPAKTUYECKOM JIeITEIBHOCTH YesioBeka. B mpousBeneHun yepe3 o0pa3 Axypamasibl Ioka-
3aHbl TaKME KavyecTBa, KaKk J0OpOTa, YSCTHOCTh, CYCBEpUE W YEJIOBEUHOCTh. 10 MHEHHIO 3apaTylITpsl,
OJTHOTO M3 aBTOPOB KHUTH, JIFOJIN JOJDKHBI CJIeI0BaTh 3a CHIIAMU JI00pa U CBETa, pa3inuyarh 100po U 3710,
CIIPaBEUTMBOCTh M HECTIPABENIMBOCTh U BCIO )KM3HB OBITH Ha CTOpOHE AXypamas/ibl. LIeHHOCTh uenoBeka
B 3TOM IIPOLIECCE BBIPAXKAETCS B TOM, YTO OH HE CTOUT PABHOIYIITHO B O0oprOe 3a modemy no0pa, B CBOEM
o0pase XM3HU, B CBOEM JyXOBHOM OOJIMKE, B CBOEH OOIIECTBEHHOH IEATEIHHOCTH.

B ABecte nMeroTcs BechMa HHTEPECHBIE HCTOYHUKY 110 HCTOPUU Pa3BUTHS €CTECTBEHHOHAYYHBIX U
0COOCHHO HPABCTBEHHBIX IICHHOCTEH HApOJOB, HACENSBIINX 3€MJIF0 HAICH CTPaHbI B JIOMCIAMCKHUH T1e-
PHO/I, KOTOPBIE CIIEYET U3yUnTh 00Jiee TIy0oKO.

Tema eHHOCTEH SPKO BhIpaykeHa U B Qriiocodcko-0orocioBckoM yueHnn «rneproaa Monuny (111-
IV BB. H. 3., ocHOBaTens MoHu xui B 216-276 1T.). [lo MHEHHIO MOHH, CYIIIECTBYET IBa MHpa — «MHUP
TBMBI U CBETa», B TIEPBOM T'OCIIOJCTBYIOT HECIIPABEIINBOCTh, YTHETCHHE M HACHIINE, a BTOPOH — MHP
JUTEPaATYPHBIX, HEPYIIUMBIX, IOCTOSHHBIX IIeHHOCTEeH. B yueHnn MoHu 0600111eHbl OCHOBHBIC IICHHOCTH
aHTUYHOCTHU, OOBSICHEHA WX 00Iasi cCUcTeMa B CBs3H ¢ MU(osioruel, grtocopueii, KOCMOTOHHEH, aCTPo-
HOMUEH U APYTHMH COITMATLHBIMU U €CTECTBEHHBIMH 001acTsIMU 3HAHUS. CIIeIbl TEMBI [ICHHOCTEH BHIHEI
B yueHnn Masjaka (ka3zHeH B 51 r.), xuBimiero B VI B. K coxanenuto, mocie Toro, Kak uciam craji opu-
[IUATEHOM PEJUTHEH, 3TH CIICBI CTATN PA3MBITBIMU M UX CTAJIO TPYTHO HANTH.

VIII-XII Bexa uMeroT OOJBIIIOE 3HAUCHUE B PA3BUTHH B3MIAIOB Ha IieHHOCTH B Cpenueir Asuu. B
3TOT MEPHO]T OBLIIO OCYIIIECTBICHO apadCKOe BTOP)KEHHE, O(UITHATHHON TIPABSIICH PETUTUEH CTall HCllaM,
B OOIIECTBEHHON W MOJUTHYECKOM KU3HH BOLAPHIICS OIPEIeICHHbIN Mup. MciiaM ObLI HE TOJIBKO Peiu-
rueit apaboB B A3uM, OH CTall OOIel peaurueii MHOTMX BOCTOYHBIX HapozoB. OTAENBHO CleayeT MpH-
3HATh, YTO OOKECTBEHHBIC IECHHOCTH, onMcaHHble B KopaHe, oka3anu OOJbIIOe BIHSHUE HA UCTOPHUIO U
KyJIbTYpy HaIlero Hapona. BaXHOCTh 3TOT0 BIMSHUS MOXHO OICHHBATH M aHAIM3UPOBATH MO-Pa3HOMY,
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HO HENb3sl OTPULATh, YTO OHO UMEJIO ONPEAEICHHYIO [IEHHOCTh B MPOLLIOM. BrusHue 00KecTBEHHBIX
LEHHOCTEHN UCllaMa OTYETIIMBO OLIYIIAETCA B TBOPUECTBE KAXKAOTO MBICIUTENS, YUEHOTO, YUEHOTO, KUB-
IIETO Ha Halmrel 3emire. B To jke BpeMs UciiaM paclpoCTpaHEeHHE B HaIIeH cTpaHe U apabCKUil HTHIIOCH B
TE4YeHHE MHOTO CcJIelyeT OTMETUTb, YTO Hallll HALIMOHAIbHBIE IEHHOCTH ObLTH yTpaueHbl. 06 3ToM bepy-
HUI Hanucan B cBoei padote «IlaMATHUKH, OCTaBICHHBIE APEBHUMH HAPOAAMI.BBICKA3all CBOE MHEHHUE.

Kornma npuner Bpems, cienyer NOAYEPKHYTh, YTO LIEHHOCTH IUBWIN3ALUN HAIIEH CTPAaHBI, HECO-
MHEHHO, OKa3aJH OOJBIIOE BIMSHIE HAa Pa3BUTHE KyJIbTYpPhI apaOCKOTO MUPA. TAKHE MBICIIUTEIH, KaK X0-
pe3mu, apadu, bepynn, Mou-Cuna, Ynyroek, anb-byxapu, ar-Tupmusu, Kyopa, Axmen Sccasu, Hakm-
0anp, Benukue ya€Hsle-Teonory, Jirotgu, Haau. BnusiHue He TOIbKO Hcnama, HO TAK)Ke KyJIBTYPBI U LICH-
HOCTEH Halllel IIUBIIIN3ALMN B Pa3BUTHH TaKWX MOPoA, kKak badyp, bennn n Mampa6, HecpaBaumo. Mo-
TYT OBITh MPOBENICHBI CIIENMANBHBIC UCCIICAOBAHMS HX BIMSHUS HAa MCIIAM U MPOLECC €ro MPOXOKICHHUS
yepe3 Beka. Henapom coBpeMeHHbIE HcaaMCKre OOTOCIOBE IPU3HAIOT TPYIbl alb-byXxapu CBAIIEHHBIMU
kauramu nocine Kopana u mounrator Moruis! ank-byxapu, at-Tupmusn, Sccasu n Hakmbanga xak cBs-
ThiHU! XOTSI HCTOYHUKOB AOCTaTOYHO, BCE YK€ HEAOCTATOUYHO paboT, HAMMCAHHBIX O BIUSHUN UBHIN3a-
IIUYU Halllel CTpaHbl Ha pa3BUTHE UCIAMCKOMN PEUTUU U Pa3BUTHE KYJIbTYPHl IPEBHUX MCIAMCKUX CTpaH
1 He0OXOANMOCTH IIPOBEACHHS UCCIIEIOBAHNHN B ’TOM HAIPABJICHUH. YXKe JOCTUTHYTO.

B nepuon mociie BBeeHNs MciiaMa B Halllel CTpaHe BHYTPEHHHUE BOMHBI ObUIM OTHOCUTENBHO TIpe-
KpallleHbl, a 00IIeCTBEHHAS KHI3Hb ObllIa OTHOCUTENFHO CTAOMIBHOW. B 3TOT nepuo oTHOCHTENBHOM cTa-
OMIIBHOCTH OTKPBUIMCH BO3MOXKHOCTHU IJIS1 PA3BUTHSL KYJIbTYPhI, HAYKU U IUTepaTypbl. OOUH U3 BETUKUX
MBIcTUTENel Toro Bpemenn Myxamman Myca anb-Xopa3Mmu 3aHAMal OoJbIIoe MmojiokeHue B «baityn
XuKMa», OCHOBaHHOM Xau(om anb-MaMyHOM. YHHBEpCaNbHBIC aCIEKThI IIEHHOCTEH ObUIH OOBSICHEHBI
B BBIIBUHYTHIX UM UIEAX. [2]

Xope3MIIbl CYUTAIN, YTO [IEHHOCTh YYEHOTO 3aKJIF0YaeTcsi B OepeXHON TOCTaBKEe MBICIEH Mpo-
uIoro B Oyayiee. MBICIUTENb MHIIET Tak: « Y4YEHbIE MPOIUIBIX SMOX IMHCATU TPYbl B 00JIACTH pa3iny-
HBIX OTpaciiell HayKHd... U UMENIH B BUJLy T€X, KTO MPHUIET MOCJE HUX... OH OCTaBJIseT Hacjenue TeM, KTO
npuaéT, APYroi UHTEPIPETUPYET TPYAbl CBOUX MPEAIIECTBEHHHUKOB, TEM CaAMbIM 00Jerdas TpyAHOCTH...
OH XOpOIIIO AYMaeT O CBOUX MPEANISCTBEHHUKAX, HE 3aHOCUMB U HE TOPJUTCS TeM, 4To caenam[3]. DTu
CJIOBA BBICTYTAIOT OOIINUM TpeOOBaHUEM ISl BCEX BOCTOUHBIX YUEHBIX, KPUTEPHUEM COBEPIICHCTBA, TTIaB-
HOU 4epTOoi AyXOBHOTO 0Opa3a BaJelbleB HHTEIUIEKTYaIbHOH COOCTBEHHOCTH CETOTHSL.

Bonpiroe BHUMaHuE IeHHOCTSM ynemst u Ajutama AOy Hacp ®apabu (873-959), 3ansBmmii Baxk-
HOE MECTO B UCTOPUHU BOCTOUHOH KyIbTypbl. Mbicin @apabu 0 EHHOCTSIX OTYETIMBO MOKHO HAa0JII0aTh
B yueHuH «Maauna anb-®aszunay. Kak sanukinoneanct, @apodu B cBoeM yueHHHU 0 100POAETENEHOM 00-
IIECTBE Pa3bsICHSI OOLIYIO0 CHCTEMY TyXOBHO-HPABCTBEHHBIX [ICHHOCTEH, BO3HUKAIOLIYIO B IEPHUO]T yTBEP-
JKJICHUS] BBICOKMX HJIEaJOB U CIIPABEUIMBBIX OOIIECTBEHHBIX OTHOIIEHUH. Dapobu 3asBuII, YTO B TAKOM
00I1IeCTBEe PETUTHO3HbIEe IEHHOCTH OyIyT UMETh OIpe/Ie]ICHHOE 3HAaUeHHe, HO YIPaBJIsITh 00JIACTSIMHU, OT-
BETCTBECHHBIMU 3a TyXOBHOE U HDAaBCTBEHHOE COBEPIIIEHCTBOBAHME JIFO/IEH, 1 OCHOBHBIMH HalPaBICHUSIMH
COLMANIHON XHU3HM OyIyT NpeACTaBUTEIN Kajlama (Teosoru) U pukxa (ropucnpyaenun). OTHOLMIEHHU-
MU OYIyT yHpaBisATh Griocodsl-ipaBUTENH, TOAYEPKUBACT. MBICIHUTENL — OJIMH U3 TIEPBBIX BOCTOYHBIX
¢u10codoB, KOTOPBIM CMOT paccMaTPUBATh HE TOJIBKO HIEI0 bora, HO M IEHHOCTH YenoBeKa, O0IIEecTBa U
HayYKH{ KaK O/IHy U3 OCHOBHBIX TeM (pHII0cO(CKOTr0 NO3HAHUS B TOT IIEPHO/, KOT1a PETUTHO3HbIE BO33PEHNUS
nproOpesio HanboblIee 3HaUYeHHE B HJICOIOTUIECKOH cdepe.

A0y Paitxan bepynu (973-1048) He 06omén cTtopoHol TeMy neHHOCTel. 11o ero MHEHHIO, BOZHHUK-
HOBEHHUE JYXOBHBIX LIEHHOCTEH HEPa3pBIBHO CBSA3aHO C OOIIECTBEHHBIMU OTHOLICHUSIMH, 00pa30M KU3HU
J0JIeH, MaTepraIbHBIMU MMOTPEOHOCTIMH, HHTEPECAMH, HHTepecaMu, TpeOOBaHUAMH U neisiMu. Hampu-
Mep, COTPYIHNIECTBO MEXTY JIFOJJbMHU BO3HUKJIO N3-32 HEOOXOIUMOCTH 00BETMHEHUS JTIOIEH, OTCYTCTBUSA
OpY KUl JJIsl 3aIUThI, HEOOXOAUMOCTH 3aLIUTUTH ce0si OT BparoB. bepyHu ObIJ1 CTOPOHHMKOM peMeca,
TOPTOBJIN, YKPEIUIEHHUsI MEKCTPAHOBBIX KYJIBTYPHO-HAYYHBIX CBS3€H, pa3BUTHs HayKd B OOIIECTBEHHOM
’KM3HH, TTOBBIIICHUSI €€ POJIK. B TO ke BpeMs OH OCykJIaeT apaObCcKoe BTOPIKEHHE, X MOJUTHKY B 00J1aCTH
yTpaThl MaMSATHUKOB KYyJBTYPbl Hallleil CTpaHbl M IMOAYEPKUBAET HEOOXOAMMOCTH MIPEEMCTBEHHOCTH B
KyJIbTYPHOM pa3BUTHH.

IIpoGnema nenHoctel 6bpi1a Takoke B ieHTpe BHUMaHU AOy Asw ubn Cunsl (980-1037). bonpmmH-
CTBO TPYAOB YYEHOIr0 HamuMcaHo MO (GHIOCOGCKUM HpoOIeMaM, K COXAJICHHIO, OOJIBIINHCTBO M3 HHUX
(nampumep, punocodckue srnMKIONeTUN «CripaBeyIMBOCTEY, «BocTounas gunocodus», «{odpoe nemno
U rpex») 70 Hac He jonutd. [Ipobiema 1ieHHOCTeH BhIpayKeHa U B IOIIEAIINX 10 HaC Tpou3BeeHusx VIoH
CuHnbl, Takux Kak «Jlonumuamay, «Conaomon u M6comy». B ero riasax cyuiecTBoBaHue U IpupoJia, Mojy-
YyHBIIAs CBOE Hayaso oT bora, mpeacTaBisioT co0ol BeYHOE MPOCTPAHCTBO, OKpYXKarollee yeaoBeka. B
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9TOM OTHOILIEHHUH €€ IIEHHOCTh Oecroo0Ha, a Bce 60TaTcTBa YEJIOBEK MOyYaeT OT IPUPOILI U HAXOIUT B
HEeW JIeKapCTBO.

N6H CuHa cripaBeIHBO MOAYEPKUBAECT BAXKHOCTh HAYKHW CAMOKOHTpOIIA uenoBeka [4]. K coxaie-
HUIO, HAyKaM 3TOTO HampaBJICHUs, SBISIOMIMMCS OJHOW M3 OCHOBHBIX TEM B BOCTOYHOH (unocodpun, B
MIOCTCOBETCKHUH MEpUOJ HE YAESUIOCh JOCTATOYHOTO BHUMAHUS, & HEOOXOJUMOCTh Pa3BUTUS KOMILIEKC-
HOU HaykH «I'yMaHUTapHbIE HAYKI» B TOM OTHOLIEHUH YK€ Obla focTurayTa. MoH CuHa Takke yaemsi
00JpIII0€ BHUMaHNE BYKHOCTH AyXOBHO-HPaBCTBEHHBIX IIeHHOCTEH. [10 ero MHEeHHIO, IIEHHOCTh YeJI0BeKa
3aKJIIOYAETCSI B €M0 COTPYTHUUECTBE C IPYTUMH, €r0 CTPEMIIEHUH UMETh XOPOIIUE MOPAJIbHbIE KaUeCcTBa,
€ro MyJIpOCTH U CLIOCOOHOCTH JIeJaTh J00PO IPYTHM.

TpyIHO NpencTaBUTh aHAJIM3 TEMbI LIEHHOCTEH 0e3 B3IVIAA0B, BBIABUHYTHIX OCHOBHBIMH IPEACTa-
BUTEJISIMH CY(UHCKOTO TCUCHHS, 3aHUMAIOIIET0 OOJIBIIOE MECTO B XHU3HU Haiero Hapoaa.[S| Cydusm —
OUYCHb CJIIOKHOE M Pa3sHOOOPAa3HOE PENMIHO3HO-GHIOCO(PCKOE HAPABICHUE, U BaKHEHIIEE MECTO B €ro
crcTeMe IeHHOCTeH 3aHMMaroT bor, cBs3aHHBIe ¢ HUM 00)KECTBEHHBIC IIeHHOCTH, uaen Illapuara, Tapu-
kata, Uctunsl u [IpocBemenust. Ho HenoctaTouHo onmckiBaTh Gumocoduio cyduszma TOIBKO ¢ 3THX CTO-
poH. [1o 3ToMy TIOBOTy UMEETCsI MHOXKECTBO Pa0OT 3apyOesKHBIX NCIAMCKHX YUEHBIX U YUEHBIX OBIBIIETO
CCCP. «OmgnHako MBI 10 CHUX TIOpP HE MOXKEM CKa3aTh, YTO CY(H3M JOCKOHAIHFHO U3yUeH U CHICIaHbI ACHBIEC,
MCYEPIBIBAIOIIUE BBIBOJIBI O €70 HCTOPUU U MUPOBO33pEHUM»[6].

Mgl He XOTUM TOAPOOHO OMUCHIBAThH TeUEHHE cypr3Ma, 00beM Halllei paboThl He TTO3BOJISIET 3TOTO.
Ho nam OBl X0Tenock BbICKa3aTh CleAyIoLIee MHCHUE C TOUYKU 3PEHUsI HCTOpUU TeMbl. Punocodcko-uc-
TOPUYECKUI aHAIN3 MTPOOIIEMBI IIEHHOCTEH, Kacaloleics Halllel CTpaHbl, He OTPaHUYNBACTCS HACIIECIHEM
Xopesmu, ®apadu, bepyru u MoH Cunbl. OHO TakKe HANPSMYIO CBSI3aHO € YUCHUEM Cy(pr3Ma, BUTHBIMH
MIPEJICTABUTEISIMU KOTOPOTO SIBIAIOTCS AJb-byxapu, At-Tupmuszu, Hamxmynoua Kyopa, Axmen SlccaBu
n HakmGanmu. B 1o e BpeMs Helb3sl YIIOMSHYTh B3TJISIIBI TAKUX YUeHbIX, Kak Xadus, Caaman, Jxamu,
HaBou, BHecmux B MHUPOBYIO KyIbTypy OcclieHHbIe IieAeBpbl? [1OCBITUTH OTAENbHBIC UCCIICIOBAHUS
Ka)KI0OMY UX BCEeMHPHO MU3BECTHBIM IIPOU3BEICHUSM, TaKUM Kak «CaomaTtHamay, «I'ynuctan» u «bocton»,
«baxopH-cTOH», «Xamca», 3aJ10KUBIINM OCHOBBI HAIINX TyXOBHBIX IIEHHOCTEH. Takoe ke MHEHHE MOKHO
ckazath ¥ 00 oTHoleHun Mancypa Xamiomka, bassuna bucromu, Umonunauna Hacumu, BoGopaxuma
Marpaba, 4yTKUX MpencTaBUTeNel Mponuion KyJbTyphl, K MUPCKUM, TyXOBHO-HPABCTBEHHBIM LIEHHO-
CTSIM, UX B3IJIAZaM Ha 3TOT CUET, MOIMYJIAPHBIM CpeIH Hapoa. Hapoas! BocToka.

UYro kacaeTcs BBIIEYNOMSHYTHIX POU3BENECHUMN, TO B MUPE €CTh KHUTH, KOTOPBIE CPABHUBAIOT MX
1 OOBSICHSAIOT OOIIME CUCTEMBI TyXOBHO-HPABCTBEHHBIX [IEHHOCTEH. JTa TpaaWIKsi HUKOTa HE TpeKpa-
IIaJ1ach B HCTOPUH KyJIbTYPBI HAIIIEH CTPAHBI, U B 3TOM OTHOIIEHWH U3BECTHBI Tpon3BeeHus A. JloHua
«CoBetbl cbIHOBBsIMY (KoHel XIX B.), A. ABnonu «Typeukuii rynucran miu HpascTBeHHOCTH» (Had. 19
Beka) npocto noMuute. OHaKO 3TH JiBe OoJiee Mo3HNE PabOThl BXOJAT B YUCIIO JACCITKOB KHUT B 3TOH
obnactH.

OpxvH 13 rnaBHBIX npenctasuteneii cypusma A. Sccasu (1105-1166) onucan ycioBus nposiBIeHUS
U pean3alii CUCTEMBI PEIUTHO3HBIX, TyXOBHO-HPAaBCTBEHHBIX LIEHHOCTEH, COOTBETCTBYIOIEH TOMY Bpe-
MEHH C TOUKH 3peHus uciama. B komiuiekce «/leBon XukMaty, nponaraHaupyoiieM OCHOBBI cyu3ma,
A. flccaBu omnpenenust OCHOBHBIE ()OPMBI TyXOBHBIX LIEHHOCTEH — YMCTOTY, CKPOMHOCTD, TEPIIEHHUE U J10-
BOJIBCTBO, TEPIIUMOCTB, PaBHOLYIIINE, CKPOMHOCTb. B coBeTCkoe BpeMsl B3IIsbl flccaBy MOABEPrauch
kpuTHke. Ha camom gene cexra SlccaBu MIMPOKO pacmpocTpaHeHa cpelu HapoaoB Bocroka m okaszana
OoJpIIoe BIMSHUE HA Hallle KylbTypHoe Hacieawe. [lo HameMy MHEHUIO, yueHune SlccaBu M TyXOBHBIE
LEHHOCTHU cy(u3ma ObIIM CPEACTBOM JOCTIKEHHS CBOOOBI OT MOHTOJILCKOW OKKYTAIMU, CO3AaHuUs TOC-
yaapctea Tumypa 1 OIHOM M3 IJIaBHBIX W BEAYILIMX WJEH BEJEHHS MOJUTUKK B HEM. Kpome Toro, 3To
y4eHHe, HECOMHEHHO, OBIJIO OJJHIM M3 HPaBCTBEHHBIX OCHOBAHMM, CBS3BIBABIINX IIEHHOCTH IEPHOA 10
MOHT'OJIECKOTO HAIIECTBUS ¢ IEPHOAOM TUMYypHAOB.

B ananmze npoOneMbl EHHOCTEH TakXe aKkTyajbHbl MIECH W B3IJISAbI, BbIIBUHYTHIe Hakmbanau
Tapukarom, baxaynamaom Hakmbanmom (ymep B 1388 1.), Xomkoit Axpopom (1409-1492 rr.) u Xyceii-
HoM Baiizom Kommdu. Cexra Hakmbanam mupoko pacnpoctpanuiiach Ha BocToke, 1 K Hell ¢ TiTyO0oKUM
yBaxkeHHeM oTHocuiuch A. Jlxkamu, A. HaBou u npyrue meicnutenu. HaBou Taxoke Hanmucan Ipou3Beze-
HUe 1o Ha3BaHueM «Xopka baxayanun HakmGanay. Biusaue yyenus SlccaBu MOXKHO ITOYyBCTBOBATh B
nosieiiennu Hakmobanan. Ho cexta HaxmbGanayn Bo MHOTHX acniekTax OTJIMYaeTcs OT APYTUX Te4eHui. B
HakmOannu noguepkuBaeTcs, 4To AJs JOCTIKEHUS BOJM bokueil He 00513aTeNTbHO O0TKA3bIBaThCS OT MUPA
WIM TIOKUIATh MHp, a UMETh «PyKH B padote, cepaue B borey», a 4ucToTa, CKPOMHOCTH M CMUPEHNE
JIOJDKHBI OBbITH I J1aBHBIE KauecTBa UAEAIBbHOIO YEJI0BEKa.
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B TpakTOBKE MOTUTHYECKUX LIEHHOCTEW B CpPeTHIE BeKa OOJIbIIOE MECTO 3aHIUMAIOT B3Il AMHpa
Temypa, B3ris11pl YiIyroeka B Hay4HOM aHalIu3e oOuieyenoBedeckux neHHocteld. ConuaabHO-TIoINTHYe-
CKUM LICHHOCTSIM IpHuaaercs Oombiuoe 3HaueHue B « Ty3ykiapu Temyp», rie ONUCHIBAIOTCA MOpPAJbHbIE
TpeOOBaHUs LIapeid, MpaBUTENCH U MOJMTHYECKHUX AeATeNel, HICKyCCTBO TOCYAaPCTBEHHOTO U MOJINTHYE-
CKOT'0 yIpaBJICHUs, IPOU3BEACHUE MOMYIApHO Ha BocToke u 3anane, uMeeT MHOTO pa3 IyOJUKOBAJICS. .
B Heii onuchIBarOTCSA MONUTHYECKHE LICHHOCTH C TOUKHU 3pE€HHS TOT'O BPEMEHH, KOTOPHIE SIBJISFOTCS] OCHOB-
HBIMU KPUTEPHUSIMHU MOBEACHUS MOJIUTHKA, €T0 ACATEILHOCTH B MOJUTUYECKOH cdepe, ero OTHOIEHHS K
HapoAay, apMHHU, HAPOAY, apXOHT- TOCyAapcTBO U Apyrue. Mecto TuMypa B Hallleil HCTOpUU U 3aciayra B
0CBOOOJKIICHNH CTPaHbI BENUKO. Ero y4eHne 1 COBETHI ONBITHOTO FOCY IaPCTBEHHOTO IESITENIS U OTIBITHOTO
MOJIUTUKA ITOCITYXKAT PYKOBOACTBOM JAJIS TOJTUTUYIECKUX JEsITENe CIeLyromel AIoxXu.

B ananmze oOieuenoBeyecknx EHHOCTEH MBICN YIIyroeka Takke 3aHUMaroT ocodoe Mecto. OH
coOpait BOKpyT cebst TakuxX MbIciuTenel, kak ['asu3ane Pymu, Anmu Kymran, BMecTe ¢ KOTOpPBIMH OTIEPEIIIT
CBOE BpeMsI B M3yUCHUH OOILEUETIOBEUECKUX LIEHHOCTEH, TallH MUPO31aHHs, 3HAUCHUS IPOUCXOMSIINX B
HeM npotieccoB. Kopoue roBopsi, OHU HE TOJIBKO HCCIIEA0BANIN YHUBEPCATbHBIC LIECHHOCTH, HO U OOBSICHSUIIN
pa3In4HbIe XapaKTEPUCTHKH OOIIEUYETOBEUECKUX IIEHHOCTEH, TAKUX KaK 3HaHWE, UCTHHA, Pa3yM U 100po-
nerenb. JlesrensHocTh AkaneMun Yiyroeka siBIsieTcs OXHUM U3 SIPYaiinX NPUMEPOB HAyYHOTO CyeBe-
pust CpeZlHEBEKOBbsI, @ BO3IJIABIIIEMbIE €10 YUEHbIe TOHUMAIIU U U3ydaiu BeeneHHyto 1 3BE3/1bI KaK yelo-
BEYECKHUE IIEHHOCTH MHUPa, KOTOPBIH SBIISETCS BEUHBIM IPOCTPAHCTBOM JJIS YEJIOBEKA. .

Bosnpiioe BHUMaHUE BOIIPOCY LIEHHOCTEH B CBOMX NPOU3BEACHUSX YAEISI BEIUKUN MBICIUTEINb
Amnmep HaBow (1441-1501), octaBuBIINIT HEM3TIaIUMBIN CJel B KyJIbTYpe Halllei cTpaHbl. ETo mMpicin
TaKXe CBSI3aHbI ¢ Cy(QU3MOM. JTO yYEHHE TOBIMUSUIO HAa B3MJIAABI IPYTHX CPEIHEBEKOBBIX MBICIUTEIEH,
takux kKak Caangm, [>kamu 1 He Tobko HaBam.

Bo B3rnsgax HaBou Ha cpaBeanuBoe o0IIECTBO OIpeAesseTcs o0IeueIoBedecKasl CucTeMa LeH-
HOCTEH, @ B YUEHUH O COBEPIIEHHOM YeJIOBEeKE — JMYHOCTHAS CHUCTEMa LIEHHOCTEH, XapakTepHas IJis
HaunboJee 3pesoi uenoBeyeckoil Gopmbl. B 1aHHOM ciiydae OTUETIIMBO BUIHA CBS3b MEKAY IBYMS CHCTe-
MaMmH [ieHHocTe. [IpencTaBnenns MpICIUTENS O JyXOBHBIX LICHHOCTSIX IPHOOPETAOT 0OJIBIIOE 3HAUCHHE
B YCJIOBHSIX CETOIHALIHEN HE3aBUCUMOCTH.

UYepes maTe-11ecTh JIeT mocie cmeptu Anumepa HaBou rocygapctBo TuMypuzaos, ynpasisBiiee
CTpaHOH, pacHajioch, U Ha ero Mecre ObUIO co3paHo rocyaapctBo lllaiibanu-xana. Ho Bckope, mocie
cmeptu [laiibanu-xana (1510 r.), IeHTpUpOBaHHOE 37€CHh TOCYIAPCTBO pachanoch. Bo3HHKIIO cHavana
XuBHHCKOE XaHCTBO U byxapckuii smupar, 3atem KokaHckoe XaHCTBO. DTOT MPOIIECC, OXBATHIBAIOIIHIA
nepuoj 6ojee TPEXCoT JIeT, MPOXOANT Yepe3 XaHCTBa, IMUPATHI, BOMHBI MEXIY Pa3HbIMU TUHACTHIMHU,
KJIaHaMH, Helpekpamarommecs KoHQIuKTel. CructeMa o0IIMX LEHHOCTEH, 00ecreurnBaroias eauHCTBO
Halllel [IMBUJIM3AllMU B LIEJIOM, pa30pBaHa.

Koraa npuzer Bpems, cieayeT NoA4epKHyTh, YTO K 3TOMY BPEMEHH B Halllel cTpaHe 0OrociioBHe
uciiaMa TaKkXe MePeXuBaIo MepHoAa ynaiaka. B To ke Bpems TpyAHO HalTH B MCTOPHHU 3TOTO MEPHOJA
MBICIIUTEIIEH, KOTOPbIe MOTJIN Obl PACKPBITh ACTIEKThI HCIAMCKOI CHCTEMbI LIEHHOCTEH, ITOIXOSIINE IS
HOBOI1 SMIOXH, ¥ KOTOPBbIe ObLIIH OBl paBHBI BEIMKUM MBICIUTENSIM TEOJIOTHUH, TAKUM Kak AJb-Byxapu, at-
Tupmusu, Scasu n Hakmbana, cnaBa KOTOPBIX U3BECTHA BO BCEM HCIAMCKOM MUpE.

Taxue mbicnuteny, kak FOcyd Kapaboru u benun, TBopunu B 3T0oT nepuoa. B 3ToT nepuon xuin
YYBCTBEHHBIN MOAT U MbICIUTeNb b. Mampad (1657-1711). Kak u MHOTHE niepesioBbIe AeaTenu cydusma,
Marmpab He oTBepraeT NOJHOCTHIO CUCTEMY IIEHHOCTEH Mcnama u uzaero bora. Ho mockonbky oH momen
[0 CTOMAM CBOMX HJeoyoruueckux yuuteneu bassuna buctomu, Mancypa Xamnomxka u Umoguanuna
Hacumu, oH 1o-cBOeMy HHTEPIIPETUPYET PsiJ] 00IIeUeIOBEYECKHIX IEHHOCTE!, UX MECTO M 3HaYeHHe. JTa
YHUKAIBHOCTH MPOSIBIAETCS B KPUTHIECKOM OTHOIIEHUH HEKOTOPBIX PETTUTHO3HBIX AeSITeeH K CTapOMO/I-
HOMY MCIIOJIb30BAHHIO UCIaMCKOM CHCTEMBI IECHHOCTEN B CBOMX MHTEpECcax, HECMOTPS Ha TO, YTO CO Bpe-
MEHHU BO3HMKHOBEHUS Hcllama MPOoIUIa ThICAYA JIET, U B )KU3HU MPOU3OLUIA U3MEHEHMUSL. . .

Maipab — clioxkHast opo/ia, He BITUCHIBAIOIIASCS B JYXOBHBIE «(OPMBI», K KOTOPHIM TPUBBIKIIO
OOJBIIMHCTBO JI0JeH. B ero mpocrore MoXkHO HaOIIOATh MYIPYIO OJIM30CTh K Hapoxdy - ¢puiocoda, 3Ha-
IOLIEr0 TalHBI MUPA, B €r0 OYHTapCTBE - YMHOI'O 3HATOKA UCIAMCKHX LIEHHOCTEH, 1 B €ro MpocToM o0pase
XKHU3HU. «Matpab, BCIO CBOIO KM3HB MPOBEIIHH HA ITyTH TOCTIKEHHUS UCTHHBI, B HEBEPHOM MHUPE, TUTAET
HEHABHUCTH K JIFOJISIM, BIIABIIIUM B JYXOBHYIO Pa3BpaIleHHOCTh, HACIAXACHNS M YMCTBEHHYIO HEUHCTOTY —
OT Laps 10 CyAbHU, A0 JDKEe-0JIaropoJHOIO W HEBEPHBIA MaMATHHUK, OT BOpa A0 OEIHOTro 3eMileelblia.
«'HeB, HemokoneOuMas Bepa Ha MyTh WCTHHHOM JIFOOBH, CIIPaBENJIMBOCTH M T'YMaHHOCTH, BBIpa)KEHHE
HaJIeK/1 HALMM» CTAHOBIIIUCH Bce Ooiiee MeTaOpHIeCKUMU U JIETCHIapHBIMIY.[7]
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K cepemune XIX Beka, HecMOTpPs Ha pa3/IeJICHUE Ha SMUPATHI U XaHCTBA, )KUBIITUA CAMOCTOSITEIHLHO
TypkecTan ObLT 3aXBaueH napckoil Poccueit, u Hama cTpaHa craia KonoHuer nmrmepun. K stoMmy Bpemenn
IIMPOKO MPOIAaraHIupPOBAIN HaeH mpocBeTuTenbcTBa A. Jouum (1827-1900), Carropxan (1843-1906),
Oypkar (1858-1909), Mykumu (1859-1903) u npyrue. B ux mpousBeneHHUsIX BOCIEBAIUCH BOCTOUHBIC
[IEHHOCTH, YeJIOBEKON00re, TyMaHUTapHbBIE HleH. DTO XOpomio BuAHO B paborte A. Jlonuma «CoBeTs
CBIHOBBSIMY», T/I€ OMTUCHIBAETCS 3HAUCHNE JYXOBHBIX IEHHOCTEH, HPaBCTBEHHBIX TPEOOBAHUIT M MHTEJUIEKTa
JUISL 4eJIoBeUeCcKoro coepuieHcTBoBaHUs. B koHue XIX — navane XX Beka B HAllIE CTpaHE MOSBUIIMCH
MOTOKHU «JIPEBHETO» U «COBPEMEHHOI'O». B mlaHe M3y4YeHHs pa3iHYHBIX U3MEHCHHU, IPOUCXOMIAIINX B
JKU3HU, aHAJIM3a HaINX HAIIMOHAIBHBIX IIEHHOCTEH C TOUKH 3PEHHSI TPEOOBaHMI MUPOBOTO Pa3BUTHS, Ta-
kue nuaepsl kak Memannbeii ['actimpamu, M.bex6ymun, Coduszona, Caunpacyn Asuzu, MyHaBBapKopH,
AOnynna Aenonu, Youron , Dutpat Wi 01 JOOWIUCH OOIBIINX JOCTIKEHUH. [Ipo01eMbl, CBSI3aHHbIC
C IIEHHOCTSIMH, HAXO/IVJINCH B IIEHTPE BHUMAHU DIUA0B, KOTOPbIE TaKXKe BHICKA3bIBAIIN IICHHBIE UACH TI0
MOBOJy aHAJIM3a BOCTOYHBIX IeHHOCTel. Ocoboe MecTo B ’TOM OTHOIICHWH 3aHUMaeT AOyiia ABJIOHU
(1878-1937). B ero kuure «Typenkasi KyJbTypa WM 3THKa» ONUCAaHA YHUKAJIbHAs CUCTEMa JTYXOBHBIX
HeHHOCTeH. B paboTe ecTh U3sI1EeCTBO, H3SMIECTBO, SHTY3HA3M, pa3yM, SHTYy3Ha3M, JOBOJILCTBO, 3HAHMUS,
TepIIeHNe, TUCIUILTHHA, YYBCTBO COOCTBEHHOTO JJOCTOMHCTBA, COBECTh, TF000BB K PontnHe, MpaBAUBOCTb,
JANbHOBUAHOCTD, LIEJIOMYIpHE, CKPOMHOCTh, IOHUMaHHE, YM, CII0BO, 5KOHOMHOCTb, JOCTOMHCTBO, TIOCITY-
nranue, Takue eHHOCTH, KaK BEPHOCTD, CIIPaBEAIIMBOCTb, JII000Bb M MPOIICHUE, aHATTM3UPYIOTCS MO 00-
MM Ha3BaHHUEM «XOpollee MmoBeaeHne». K «mioxomy moBeieHuIo» OTHOCSATCS THEB, HEBEKECTBO, O0U/Ia,
BpaXk/ia, 3aBUCTbh, CILIETHH, OCKOPOJIEHNE, 3aBUCTh, yrHeTeHus.Eciii oOpaTuTh BHUMaHWE Ha Ha3BaHUS
[EHHOCTEH, YIIOMSIHYTHIX B 3TOM MPOHU3BEICHUN, TO MOKHO 3aMETHUTh, HACKOJIBKO IIUPOK ObLT 00BEM Iy-
XOBHBIX MTOHATHHN B HAIllel CTpaHe B TO BPEMsI, 1 HACKOJBKO OoraT Haml si3bIK. Cpeii TPUBEICHHBIX BBHIIIIE
TEPMHHOB MBI YK€ TIOMHHTE, Hall s3bIK 1 [ledanbHo, 9TO KOJIeCO HCTOPUH TIOBEPHYIIOCH HE TIO-TYPEIKH,
Ha HECKOJIbKO JAECATUIIETUH OTJENNIIO HAaC OT HAIIero BEJIMKOro HACIEIUs U YTO IMyCThIe JIO3YHIH 3aXBa-
THM chepy opHUIUAIBHON JYXOBHOCTH, @ HE BOCTOYHOW CHCTEMBI IeHHOCTeH. . « Typeukuii ['ynucraH,
Wi JTHKay OblIa HalMcaHa Kak y4eOHWK, B HEM OBUIH OIMCaHBI CO/IEP)KaHNE W OCHOBHBIE TPeOOBaHUS
BOCTOYHOT'O 00pa3oBaHusl, M 3Ta KHUTa MOTJIa OKa3aTh OoJiblliee BIMSHUE Ha KYJIbTypy Hamero Hapoga. K
COKAJICHUIO, TIOJIUTHYECKUE TIPOIIecChl, HauaBmuecs B 1930-¢ rojpl, yHUUTOXUIM OOraToe Hacleaue mo-
kosnenus ABioHu. Cy/1p0a KHATH CIIOKMIIACH TaK )K€, €€ 3alpeTHIIN, €€ CTaJI0 TPYTHO HAHTH JJaxke B OMO-
muortekax. M3naTh ero ctaiso BO3MOXKHBIM TOJIBKO ITOCIE OOpETEeHNs HaIllel pecyOIMKol He3aBUCIMOCTH
(u3narenscTBo "Yuutens'", 1992). Ananornynoe MHeHUE BhicKa3biBaloT M. bexOyau, Coduzona,

Kpatkoe coaepxxanue.

Wrak, Tema meHHOCTEH B HAIIell CTpaHe WUMEET CBOE MPOILIOe, U €€ KOPHU YXOJIAT B TIyOOKYFO
IpeBHOCTh. OpUTHHATIBHBIE [IeIEBPBI HICTOPUH IIEHHOCTHBIX UCCIIEIOBAHUN CIIEAYET UCKATh HE TOJIBKO Ha
3amane, Ho 1 Ha BocToke. EcTh MHOTO OCHOBaHMI paccMaTpUBaTh HAYKY O IIEHHOCTH KakK 00J1acTh 3HAHUIA,
MMEIOIIYI0 CBOE IMPOIUIOE B UCTOPHU HAIEH CTpaHbl M COBPEMEHHOE pa3BUTHE ATOW HAyKW B Halllel
ctpane. CeroqiHs B mporiecce 00y4eHHs METOUKE BOCIIUTATENILHOW pabOThl MOYKHO TIOBBICHTH KaK IPO-
(eccnoHaNbHyI0, TaK ¥ JMYHOCTHYIO KOMIIETEHTHOCTh OYAYIINX yUUTENel 3a cueT 00y4eHUs MOJIOJIEKH
Ha OCHOBE COBPEMEHHBIX ITOJXOJI0OB HAYKH O IIEHHOCTSX, WCIOJb3yS WHTETPALUI0 MEXKIYHAPOIHOTO
OTIBITA.
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13-14 YOSHLI O‘QUVCHILARDA JISMONIY KUCHNI RIVOJLANTIRISH
METODLARINING AHAMIYATI

Annotatsiya. Ushbu maqolada 13-14-yoshli o ‘quvchilarda jismoniy kuchni rivojlantirish metodla-
rining ahamiyati borasidagi ilmiy pedagogik, fiziologik tarixiy nazariy va uslubiy manbalar tahlili yoritil-
gan.

Kalit so“zlar: Kuch, jismoniy, fiziologik, maksimal kuchlanish, dinamik kuchlanish, metod, zarbdor
metodi, statik metod, statodinamik metod.

3HAYEHUE METO/J0B PA3BUTUSI ®PU3NYECKON CUJIbI Y
CTYJAEHTOB 13-14 JIET
Annomauusn. B oannoii cmamve 0ceeujaemcst aHAIU3 HAYYHO-NEOA202UYeCKUxX, Qusuoiocudeckux
UCTNOPUHECKUX MeOPEeMUYECKUX U MeMOOUYEeCKUX UCIOYHUKOS8 O 3HAYEHUU Memo008 pa3eumus gusuie-
cKkotl cunwl y yuawguxcs 13-14 nem.
Knroueswie crosa: Cuna, gusuneckuil, puszuonocuteckuil, MaKkCUMaibHOE HANPSAJCeHUue, OUHaMuYe-
CKOe HanpsjiceHue, Memoo, YOapHulil Memoo, CIamu4eckuil Memoo, CrmamoouHaMuyecKuti Memoo.

THE IMPORTANCE OF METHODS OF DEVELOPING PHYSICAL STRENGTH IN 13-
14-YEAR-OLD STUDENTS
Annotation. This article highlights the analysis of scientific, pedagogical, physiological, historical,
theoretical and methodological sources on the importance of methods for the development of physical
strength in students aged 13-14 years.
Keywords: Force, physical, physiological, maximum stress, dynamic stress, method, shock method,
static method, statodynamic method.

Kirish. Bugungi kunning o‘tkir va dolzarb muammolari bizdan zamonaviy taraqqiyotning asosiy
tamoyillarini har tomonlama chuqur tahlil etish bilan birga, insoniyatning yagin - olis tarixidagi boy
tajribasini ham teran idrok etishni, shu asosda amaliy xulosalar chigarishni tagozo etmoqda, ya’ni tarix
tajribasi odamzod uchun tobora muhim ahamiyat kasb etmoqgda. Shu boisdan jismoniy madaniyat
darslariga, o°‘quv — mashg‘ulot jarayonlariga yangicha nazar bilan yondashish taqozo etiladi. O‘zbekiston
Respublikasi Prezidentining “Jismoniy tarbiya va sport sohasida davlat boshqaruvi tizimini tubdan
takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida” 2018-yil 5-martdagi PF-5368-son Farmoni ijrosini
ta’minlash hamda o‘quvchi yoshlar va talabalaming jismoniy tarbiya va sport bilan muntazam
shug’ullanishi tizimini takomillashtirish, iste’dodli yoshlami saralab olish va sport turlari bo'yicha milliy
terma jamoalar zahirasini shakllantirish, shuningdek, sportchilami tibbiy ta’minlash ishlarini tashkil etish
magsadida Vazirlar Mahkamasining Qarori gabul gilindi[1].

Dunyoning barcha davlatlarida o‘quvchi yoshlar orasida sog‘lomlashtirish masalasiga katta e’tibor
qaratilmoqda. Biroq so‘nggi yillarda o‘sib kelayotgan yosh avlodning jismoniy rivojlanishi hamda
jismoniy tayyorgarlik holati pasayib borishi kuzatilmogda. Buning asosiy sabablaridan biri umumta’lim
maktablaridagi jismoniy tarbiya jarayonining past samaradorligi, jumladan, jismoniy tarbiya darslarida
o‘quvchilarning jismoniy holatiga nisbatan individual yondashuvning yetarli darajada olib
borilmayotganligi hisoblanadi.

Mavzuga oid adabiyotlar tahlili. Jahon xalglari jismoniy madaniyat va uning mazmunini o'rganish,
ilmiy tadgiqotlar olib borish jarayonlari uzoq vaqgtlardan buyon davom etib kelayotgan ilmiy-pedagogik
faoliyatlardan biri hisoblanadi. Jismoniy tarbiya tarixini o'rganish, ilmiy tadgigotlarning natijalarini fan va
kundalik hayotda go'llashda N.I.Ponomaryev, S.D.Sinikin, F.l.Samoukov, N.l.Toropov, G.D.Xarabuga,
Yu.P.Simakov kabilarning xizmatlari e'tiborga loyiqdir. Aynigsa, XX asrning ikkinehi yarmida «Jismoniy
tarbiya va sport tarixi» darsliklari, o'quv go'llanmalarini nashrdan chigarishda V.V.Stolbovning alohida
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o'rni bor. Uning darsliklari gayta-qayta nashrdan chiqarilib, o'quv yurtlarida keng qo'llanilib
kelinmoqda[2].

Jismoniy mashqglarni pedagogik belgilari bo‘yicha dastlab P.F.Lesgaft tasniflagan. Uning tizimida
jismoniy mashqlar quyidagicha: gimnastika, sport, turizm, o‘yinlardan iborat. Ammo, ushbu tasnif zamo-
naviy talablarga javob bermaydi, lekin jismoniy mashqglarni tasniflash, tagsimlash, pedagogik belgilar aso-
sida aniqlangan jismoniy mashqlarni umumlashtirish g‘oyasi tizimlashtirishga asos bo‘ldi. Shuni gqayd qi-
lish lozimki, pedagogik belgilar bo'yicha barcha talablarga javob beradigan jismoniy mashglarning yagona
tasnifi hanuzgacha yechimini topmadi[3].

Tadqgiqotlar shuni ko‘rsatmoqdaki, insonning mutloq kuch darajasi ko‘proq muhit omillari
(mashg‘ulot, mustaqil shug‘ullanish va boshqalar) bilan belgilanadi. Ayni paytda nisbiy kuch
ko‘rsatkichlarida genotip ta’sirini ham yaqqol ko‘rish mumkin. Tezkor — kuch gobiliyatlari irsiy va muhit
omillariga taxminan teng darajada bog‘liq. Statik kuch chidamliligi ko‘proq irsiy shart — sharoitlar bilan
belgilanadi, dinamik kuch chidamliligida esa genotip va mubhit ta’siri teng miqyosda aks etadi (V.I.Lyax,
1977).

Tadgigot metodologiyasi. Maqolada o’rganilgan ma’lumotlarga asoslanib izchillik, ketma-ketlik,
mantiqiy tahlil tamoyillariga asoslangan holda 13-14 yoshli o‘quvchilarda jismoniy kuchni rivojlantirish
metodlarining ahamiyati, fiziologik asoslari tadqiq qilindi.

Muhokama. Ma'lumki, energiya yoki quvvat tabiatdagi barcha hodisalarni birlashtiruvchi umumiy
miqdordir. Turli xil fizikaviy jarayonlarda hosil bo'ladigan va ishlatiladigan barcha energiya turlaridan
(issiglik, mexanik, kimyoviy, gravitatsiya, elektromagnit, yadro va boshqalar) fagat mushak faoliyatiga
tegishli bo'lsa, asosiy e'tibor organizmning kimyoviy energiyasiga garatilgan bo'lishi kerak, uning manbai
ozig-ovgat mahsulotlari bo'lib, uni insonning mexanik energiyasiga aylantirishidir (garchi ba'zi hollarda
sportda issiglik, gravitatsiya, quyosh va boshga turdagi energiyalardan foydalanish muammosiga duch
kelinadi)[4].

Ta’kidlash lozimki, ijtimoiy turmushda, aynigsa, bolalarning jismonan baquvvat qilib tarbiyalash,
harbiy-mudofaa ishlarida ishtirok etuvchilarning jangovorlik holatlarini takomillashtirishda Yevropa
qit’asida mavjud bo'lgan davlatlarning ish tajribasi katta o'rin tutadi. Bunga gadimgi yunonlarning
(Gretsiya) jismoniy tarbiya tizimi (sistemasi) tarixiy jihatdan e'tiborga molikdir. Chunki bu tizim davrlar
o'tishi bilan deyarli jahonga, shuningdek, sobiq Ittifogda ham 0'z mazmuni va mohiyatiga ega bo'ldi[2].

Bolalar va o‘smirlarda kuchning eng samarali rivojlanishi 13 -14 yoshdan 17 -18 yoshgacha, qiz
bolalar va gizlarda 11 — 12 yoshdan 15 — 16 yoshgacha bo‘lgan davr hisoblanib, tana umumiy og‘irligi
massasiga mushaklar massasi ulushi (10 — 11 yoshda 23 % ni, 14 — 15 yoshda 33 % ni, 17 — 18 yoshda 45
% ni tashkil giladi) biroz darajada mos keladi. 9 yoshdan 11 yoshgacha, aynigsa, kichik maktab yoshida
nisbiy kuchning o‘sish maromi turli mushak guruhlarida kuzatiladi.

Endi esa bugungi kundagi sportdagi kuch qobiliyatlarini rivojlantiruvchi mashg‘ulotlar tasvirlangan
rasmga yuzlanamiz. Usbu rasmda ketma-ketlikda kuch qobiliyatlari, kuchni rivojlanish darajasini baholash
uchun nazorat mashglari tavsiflangan quyidagi rasm orqali ularni ko‘rishimiz mumkin bo‘ladi.

Jismoniy tarbiya amaliyotida son jihatdan kuch imkoniyatlari ikkita usulda:

1) dinamometr, dinamograf, tenzometrik — kuch o‘lchov moslamalari yordamida;

2) maxsus nazorat mashglari, kuchga doir testlar yordamida baholanadi.

Amaliyotda zamonaviy o‘lchov moslamalari standart vazifalardagi barcha mushak guruhlarining
(tana segmentlarini bukish va yozish), shuningdek, statik va dinamik kuchlanishlardagi kuchni o‘lchash
imkonini beradi. Ommaviy amaliyotda kuch sifatlarining rivojlanish darajasini baholash uchun ancha ko‘p
foydalaniladigan maxsus nazorat mashqlari (testlar) qo‘llaniladi. Ularni go‘llash biror - bir gimmat baho
moslama va jihozlarni talab gilmaydi. Maksimal kuchni aniglash uchun texnik jihatdan oddiy bajariladigan
mashqlardan foydalaniladi, masalan, yotgan holda shtangani ko‘tarish, shtanga bilan o‘tirib turish va h.k.
Ushbu mashqlardagi natija texnik mahorat darajasiga unchalik bog‘liq emas. Maksimal kuch
shug‘ullanuvchi (tekshiriluvchi) ko‘tara oladigan eng katta og‘irlik bo‘yicha aniglanadi.
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1- rasm. Tezkor — kuch gobiliyatlari va kuch chidamliligi, kuchni rivojlanish darajasini
baholash uchun (testlar) nazorat mashglari.
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Natijalar va tahlillar. Avvalo ushbu energiya ta'minotining samaradorligini va sportchining uzoq
muddatli ishdagi chidamliligini belgilaydigan muhim parametr anaerob almashinuv chegarasi (PANO)
ko'rsatkichlari bo'yicha baholanishi mumkin bo'lgan mavjud funksional salohiyatni utilizatsiya gilish
gobiliyatidir[4].
Kuchni rivojlantirish metodlari va ularni garshilik bilan bajariladigan mashglarga

yo‘naltirilganligi
Jadval-1
i Yuklama komponentlarining mazmuni
rivgr;:t?ll'ish Kuchni rivojlantirish . : P g .
metodlari metod.la}rlnlng. Mak5|mu_rr_1da Mashglarni o | Dam olish, |Harakatla Mas_hql_arnl
yo‘naltirilganligi n garshilik takrorlash Urinishlar soni dagi . bajarish
G o . aqiga r tezligi .
og‘irligi % soni maromi
Kuchlarni maksimal 100 gacha va - A
rivojlantirish ustunligi undan ko‘p 1-3 25 25 Sekin Ixtiyorty
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Maksimal Mushaklar massasini
kuchlanish sezilarli o‘sishi bilan . -
metodi kuchni maksimal 90-95 5-6 2-5 2-5 Sekin Ixtiyoriy
rivojlantirish
Mushaklar massasi va . .
kuchni bir hilda oshirish 85-90 56 3-6 23 | o'rtacha | o'rtacha
Mushaklar massasini
oshirish ustunligi bilan 80-85 8-10 3-6 2-3 o‘rtacha o‘rtacha
kuchni maksimal o‘sishi
Chegaraviy
kbol':llma'gﬁr Kuch chidamliligini
uchlanishlar i iri i
conini takomll[ashtl‘rlsh va tgn.a 50-70 15-30 3.6 3.6 o'rtacha Maksimal _
massasi yog* qatlamini gacha yuqori
me’yorlab kamaytirish
takrorlash
metodi Mushaklar relefi va kuch
chidamliligini 30-60 50-100 2-6 5-6 yuqori yuqori
takomillashtirish
. Kuch chidamliligini
i:?ﬂigz\;g takomillashtirish (anaerob 30-70 ohirigacha 2-4 5-10 yuqori ma?(!?r-nal
kuchlanishlarn sharoitda)
Htakrorlash | chidamiiligini
metodi (ohiri- - L = ohiriga . Sub-
gacha) takomllIaﬂ;’;l;:;r;)(gllkolltlk 20-60 cha 2-4 1-3 yugori maksimal
Dinamik Ogfirlik harakatlari - S -
kuchlanishlar yordamida tezlikni 15-35 1-3 as;—ezzllw(cha t'klirllq';hga Mak|5|ma yuqori
metodi takomillashtirish pasayg
Harakat apparatining .
«Zarbdor” reaktiv gobiliyatlari va 15-35 5.8 Kuzwgtlis'h tiklanishga | Maksima ixtivori
metodi “portlovchi kuch”ni asqa uncha cha | yorly
takomillashtirish pasayg

Maksimal kuchlanish metodi maksimal qarshilikka bardosh berish zaruriyati bilan bog‘liq vazifani
bajarishni nazarda tutadi (masalan, chegaraviy og‘irlikdagi shtangani ko‘tarish).
Ushbu metod chegaraviy bo‘lmagan metodga nisbatan kuchni oshishiga imkon berib, asab — mushak

gobiliyatlarini rivojlanishini ta’minlaydi. Bolalar va yangi shug‘ullanishni boshlaganlar bilan ishlashda uni
qo‘llash tavsiya qgilinmaydi, agarda uni qo‘llashga zaruriyat tug‘ilsa u holda mashqlarni bajarilishini qattiq
nazorat qilinishini ta’minlash zarur.

Chegaraviy bo‘lmagan kuchlanish metodi chegaraviy takrorlash soni bilan chegaraviy bo‘lmagan
og‘irliklardan (oxirigacha) foydalanishni nazarda tutadi.

5-6 dan 100 gacha qattiq me’yorlangan takrorlashlar soni kuch qobiliyatlarini rivojlantirishga
yo‘naltirilgan va maksimal kattalikka yetmagan og‘irlik kattaligiga bog‘liq. Chegaraviy bo‘lmagan
og‘irliklardan foydalanib bajariladigan davomli takrorlashlar inson organizmining umumiy funksional
imkoniyatlarining oshishi, organizmning boshga tizimlari va mushak tizimining faollashishiga imkoniyat
yaratadi.

Dinamik kuchlanish metodi Ushbu metodning magsadi - maksimal tezlikdagi chegaraviy garshilik
bilan maksimal kuchlanish tarangligi orasida hamjixatlikni yaratishdan iborat. Ushbu holatda mashq to‘liq
amplitudada bajariladi. Ushbu metod tezkor harakat sharoitlarida katta kuch qobiliyatlarini
shakllantirishda, tezkor kuchni rivojlantirishda qo‘llaniladi.

“Zarbdor” metodi — yuqoridan tushayotgan yuk yoki tana og‘irligi (chuqurlikka sakrash va
yuqoriga qaytish, jumladan, og‘irliklar bilan) kinetik quvvatdan foydalanish yo‘li bilan mushak
guruhlariga zarbdor ta’sir ko‘rsatadi. Dastlabki tezkor cho‘zilishdan keyin mushaklarning kuchli gisqarishi
kuzatiladi. Ularning qarshilik kuchi tana og‘irligi va qulash balandligiga ta’sir ko‘rsatadi. 0,75 — 1,15 m
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balandlikka optimal sakrash diapazoni kuzatuv yo‘li bilan aniglangan. Ammo amaliyot shuni ko‘rsatadiki,
ayrim holatlarda tayyorgarligi past sportchilarda nisbatan 0,25 — 0,5 m past balandlikni qo‘llash magsadga
muvofig.

Statik (izometrik) kuchlanish metodi Kuch gobiliyatlarini tarbiyalashda yechiladigan vazifalarga
bog‘liq holda turli kattalikdagi izometrik kuchlanishni qo‘llashni nazarda tutadi. Maksimal kuchni
tarbiyalashda izometrik kuchlanishni asta — sekin oshirib borish magsadga muvofig. Izometrik mashglarni
bajargandan keyin bo‘shashtiruvchi mashqglarni bajarish lozim. Shug‘ullanish 10 — 15 dagiga davomida
olib boriladi. Mashg‘ulotlarga izometrik mashqlarni kuchni rivojlantirish uchun qo‘shimcha vosita sifatida
kiritish mumkin.

Statodinamik metod Izometrik va dinamik - mushaklar ishida ikkala tartibdagi mashglarni ketma
— ketlikda moslashuvini tavfsiflaydi. Kuch qobiliyatlarini tarbiyalash uchun maksimumdan 80 — 90 %
sezilarli garshilikdagi pasaytirilgan portlovchi dinamik ish tavsifidagi 2-6 soniyali izometrik kuchlanishli
mashglar qo‘llaniladi (bitta urinishda 2-3 gismdan iborat 2-3 takrorlash, gismlar orasida dam olish 2-4
dagiga). Agarda, maxsus kuch qobiliyatlarini aynan, variativ tartibdagi mushaklar ish faoliyatida
musobaga mashglarini qo‘llashga zaruriyat bo‘lsa, u holda ushbu metod magsadga muvofigdir.

Aylanma trenirovka metodi Turli guruhdagi mushaklarga majmuali ta’sirni ta’minlaydi. Mashqlar
bekatlar bo‘ylab o‘tkaziladi va ular shunday tanlanadiki, har bir keyingi seriya yangi mushaklar guruhini
gamrab olishi lozim. Har xil mushak guruhlariga ta’sir ko‘rsatuvchi mashqlar migdori, bekatlarda ularni
bajarish davomiyligi mashg‘ulot jarayonida hal etiladigan vazifalar, shug“ullanuvchilarning yoshi, jinsi va
tayyorgarligiga bog‘liq. Chegaraviy bo‘lmagan og‘irliklardan foydalanib bajariladigan mashq majmualari
davra bo‘ylab 1 — 3 marta takrorlanadi. Majmuaning har bir takrorlanish oralig‘ida dam olish muddati
kamida 2 — 3 daqgiqa bo‘lib, bu vaqtda bo‘shashtiruvchi mashglar bajariladi[5],[6].

O‘yin metodi kuch qobiliyatlarining asosan o‘yin faoliyatida tarbiyalanishini nazarda tutadi, bunda
0‘yin vazifalari har xil mushak guruhlarining zo‘riqish rejimlarini o‘zgartirishga va organizmni ortib
borayotgan charchog*i bilan kurashishga majbur qiladi.

Bunday o‘yinlar sirasiga tashqi ob’yektlarning tutib turilishini talab etuvchi (masalan,
“Chavandozlar” o‘yinida sherikni), tashqi qarshilikni yengishga asoslangan (masalan, “Arqon tortish”),
har xil mushak guruhlarini zo‘riqtirish rejimlarini navbatlash bilan bog‘liq (masalan, har xil vaznli
og‘irliklarni ko‘tarib yurish estafetalari) o‘yinlar kiradi[3].

Jismoniy tarbiya va sport bo‘yicha pedagoglar har doim shug‘ullanuvchilarning tabiiy rivojlanish
darajasini hamda jismoniy tarbiya dasturlarida va musobaga faoliyati xususiyatlarida nazarda tutilgan
talablarni e’tiborga olgan holda ularning kuch qobiliyatlarini rivojlantirish usullarini tanlashga ijodiy
yondashish kerak.

Xulosa va takliflar. O‘quvchilarda jismoniy kuchni rivojlantirish metodlarining ahamiyati
nihoyatda dolzarbdir chunki, jahon olimpiadalari g‘oliblari, qolaversa mamlakatimiz miqyosida
o‘tkaziladigan musobaga va chempionat ishtirokchilari aynan o‘quvchilar va ularning jismoniy jihatdan
kuchli va chidamli bo‘lishi muhim ahamiyat kasb etadi. Bundan tashqari musobaqalarda qatnashmaydigan
o‘quvchilarda ham jismoniy jihatdan baquvvat bo‘lishi salomatlik ko‘rsatkichlarga katta ta’sir ko‘rsatadi.
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OLIY TA’LIM MUASSASALARIDA GIMNASTLARNING TAYYORGARLIGINI
OSHIRISHNING O*‘ZIGA XOS XUSUSIYATLARI

Annotatsiya. Magolada inson salomatligi va unga erishishda jismoniy mashglarning o ‘rni, jismoniy
mashqlarning turlari va tasnifi, jismoniy tarbiya mashg ulotlarini tashkil etish usullari yoritilgan.

Kalit so‘zlar: salomatlik, sog’lom turmush tarzi, hodimlar gimnastikasi, jismoniy mashqlar
gimnastikasi.
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GYMNASTS IN HIGHER EDUCATION INSTITUTIONS SPECIFIC
CHARACTERISTICS OF INCREASING READINESS
Annotation. This article discusses the role of physical exercises in human health and fitness, types
and stages of physical exercises, and methods of organizing physical education.
Key words: health, healthy lifestyle, employee gymnastics, exercise, gymnastics.

Kirish. Talaba qizlarimiz oliy ta’lim dargohlarida ham o‘qib ham mustagqil hayotga gadam qo‘yish
arafasida bo‘lishadi. Jismoniy sog‘lomlikga erishish sport turlari rivojiga qo‘yiladigan talablarni va
ularning taraqqiyotini belgilab beradigan omil hisoblanadi. Turli sport o‘yinlari turlariga nisbatan o‘ta
murakkabligi, ko‘nikmalarni o‘zlashtirish uchun ko‘proq vaqt talab qilishi bilan farqlanadigan sport turi
bo‘lgan badiy gimnastika ham jamiyat ijtimoiy hayotida o‘zining alohida o‘rniga egadir. Shu bilan birga
badiiy gimnastika o‘ta tezkor va sportchidan mahorat, g‘ayrat talab giluvchi sport turiga mansubligini
unutmasligimiz lozim. Shu narsa ayonki, “Bugungi gimnastlar” harakatchan, o‘tkir zehnli, tez fikrlovchi,
irodali, o‘zgaruvchan o‘yin vaziyatlarida munosib harakat qiluvchi, raqibining harakat rejasini tez
paygovchi hamda mazkur gqobiliyatlarni uzog vaqt davomida ijroiy saviyasini tushirmasligi zarur.
Muntazam davom etib turadigan bunday trenirovka - musobaga yuklamalariga bardosh bera olish
gimnastikachidan yuqori ruhiy va biojismoniy tayyorgarlikka ega bo‘lishni talab qilishligini inobatga
olishimiz zarur. Yosh badiiy gimnastikachi gizlarni tarbiyalashda boshqga omillar singari ijtimoiylashuv
omili ham muhim ahamiyat kasb etadi. Tarix ko‘rsatib turibti, XXI asrga kelib, ilmiy texnikaviy taraqqiyot
o‘zining shubhasiz yutuqlari bilan birga ko‘plab salbiy holatlarni, xususan, jamiyat va dunyoda yuz
berayotgan barcha vogea-hodisalarni tushunib yetishning qiyinligi bilan bog‘liq holda shaxsning inqirozga
yuz tutishi ehtimoli, ijtimoiylashuv jarayonining murakkablashuvi sport, jismoniy faollashuvdan
uzoglashib ketishi holatlarini ham yuzaga keltirgani bilan izohlanadi. Jamiyatning barcha sohalarini
insonparvarlashuviga garatilgan umumdunyoviy jarayonlar hamda shu bilan bir gatorda bizning
jamiyatimizda ro‘y berayotgan chuqur siyosiy, ijtimoiy-iqtisodiy, madaniy o‘zgarishlar inson mohiyatini,
uning jamiyatdagi o‘rni va rolini, insoniyat tomonidan mavjud ijtimoiy-madaniy tajribani o‘zlashtirish va
yanada rivojlantirish yo‘llari va usullarini gqaytadan tushunib etishni talab qilib bormoqda. Jamiyatda
insonlar ijtimoiylashuvi, jumladan, jismoniy tarbiya va sport usullari vositasida ijtimoiylashuvi muammosi
nisbatan yangi, bir necha o‘n yillik tarixga ega bo‘lib, inson tabiatiga oid ilmiy muammoga shu qadar
bog‘lig, u bilan shu qadar o‘zaro alogadorki, u inson tabiati muammosidan alohida ravishda o‘rganilishi
mumkin emasligini tagozo etadi. Mustaqillikning dastlabki yillarida yosh avlodni har tomonlama kamol
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topgan shaxs sifatida tarbiyalash, bu faoliyatga jamiyatdagi barcha ijtimoiy institutlarni jalb gilish va
ijtimoiy mubhitning ta’sirini o‘rganishga bag‘ishlangan bir qator ilmiy-tadqiqot ishlari amalga oshirilishi
fikrimizning dastak vazifasini bajaradi. Jamiyatning ajralmas bo‘lagi sifatida ibtidoiy jamoa tuzumi
sharoitida ham jismoniy tarbiya o‘ziga xos xususiyatlarga ega bo‘lgan. Tarbiya vositasi sifatida jismoniy
tarbiya vositasida mehnatga o‘rgatish bolalikdan boshlangan. Jamiyat gimnastikachilarini tadbiq etish
uchun Avstraliya aborigenlarining hayoti bilan bevosita tanishgan ingliz etnografi Frederik Rouzning
yozishicha, “Kichkina o‘g‘il bolalar o‘yinchoq nayzani uloqtirish mashqlarini bajarishgan”. Qizlar esa
o‘smir bolalar singari o‘zlarining bo‘lg‘usi ijtimoiy-igtisodiy vazifalariga uzoq muddat o‘rgatib borilgan.
Bolalarni bunday tarbiyalash an’anaviy jamiyatning zaruriy tarkibiy qismi bo‘lib, Rouzning fikricha, abo-
rigenlar ular bilan har gancha faxrlanishsa arziydi. Buni garangki, yoshlarni mustaqgil hayotga tarbiyalash
bizgacha hozirgi kunga gadar poydevor bo’lib kelmoqda ekan. Ayni damda, ularning insonparvarlik
agidasi jamiyat turmushini mavjud tabiiy sharoitlarga eng magbul tarzda moslashgan shakllarda davom
ettirish uchun inson va tabiatning takror ishlab chigarishini ta’minlashdan iborat bo‘lganligi ham nazardan
chetga qolib ketmagan. Shu bilan birga o‘sha davrga xos jismoniy tarbiyani zamonaviy ilmiy mazmunga
mos tarzda tushunmaslik kerak. U davrda jamiyatda nafagat kuchli, chaggon, chidamli odamlarga, balki
topqir, irodali, jamoaga birlashgan, mehnatga moslashgan insonlarga ham ehtiyoj kuchli bo‘lgan. Sababi
endi 0°z o‘zidan paydo bo‘ladigan tabiiy qobiliyatlarning o‘zi etarli bo‘lmay qolayotgandi. Jamiyatda in-
sonning sezgisi va aqli, to‘plagan tajribasi va qaror topgan ijtimoiy uyushma tabiiy yo‘l bilan urug‘doshla-
rining jismoniy tarbiyasi zarurligini anglab etishiga zamin yaratadi. Aksariyat so‘z ma’nosi shundaki, jis-
moniy tarbiya insonning biologik tuzilishiga ta’sir ko‘rsatib, shubhasiz, aqliy, hissiy, ma’naviy imkoni-
yatlariga, botirlik va qat’iyatlilik, tashabbuskorlik, topqirlik, iroda, uyushqoqlik, intizom, jamoaviylik va
boshqa ijobiy sifatlarga ham ta’sir etishligida namoyon bo‘ladi. Jamiyatda ijtimoiylashuv masalasini
L.Morgan shunday yozadi, “...urug‘doshlik jamoasining o‘smir o‘g‘il va qizlari odatlarga ko‘ra o‘rnatilgan
dasturlar asosida jismoniy tarbiya maktabini o‘tashgan, keyin esa, balog‘atga etib, jamoaning to‘laqonli
a’zosiga aylanish arafasida jiddiy, hattoki juda og‘ir sinovdan o‘tishgan, ya’ni: o‘g‘il bolalar jangchilik,
ovchilik va botirlikda; gizlar esa yaralanganlarga yordam ko‘rsatish, dorivor giyohlarni topish va ulardan
shifobaxsh damlamalar tayyorlash kabilarda imtihon topshirganlar”. Bir so‘z bilan aytadigan bo‘lsak, in-
sonni hayotning jiddiy sinovlariga mustaqgil hayotga tayyorlash — jismoniy tarbiyaning genetik jihatdan ilk
vazifasi ana shundan iborat bo‘lgan. Shu bilan birga, yana bir boshqa, ya’ni dam olish, tanani yengil-
lashtirish kabi vazifasi ham bo‘lgan, ammo u kengroq tarzda namoyon bo‘lishligida. Biroq o‘sha davrlarda
ham xuddi hozirda bo‘lganidek, hayot faqat yutuq va muvaffagiyatlardan iborat bo‘lmagan. Jamiyatda
omadsizliklar, o‘yinda mag‘lubiyatlar bo‘lgan, shu bois ana shunday holatlardan munosib tarzda chiqib
keta olishni, sovuqqon bo‘lish va aql bilan ish ko‘rishni o‘rganish muhim ahamiyat kasb etganligini
sotsiologlar e’tirof etishgan. Misol tarigasida yana shuni ham aytishimiz mumkinki, Sharq mamlakatlarin-
ing jangovar sport san’atlari o‘zlarining sharq davlatlaridagi turlicha yo‘nalish, usul va uslublarda kechadi-
gan shaxsning ijtimoiylashuvi jarayoniga aloqadorligini yaqqol namoyon etgan. Jamiyatning o‘rta asrlar
madaniy hayotiga xos barcha belgilarga ega bo‘lgan, ko‘p yuz yillar davomida mavjud bo‘lgan an’anaviy
jamiyat sifatida baholanishligidadir. U davrning o‘z iqtisodiy hayoti, siyosiy tuzumi, o‘z huquqiy
me’yorlari, axloqi va albatta, o‘zining murakkab tuzilishli madaniyatiga ega bo‘lganligidadir. Ana shu
asosiy prinsipdan kelib chigib, maktab va universitetlarda yoshlarning jismoniy tarbiyasi to‘g‘risida
gayg‘urilmog‘i lozim bo‘lganligi aytiladi. Biroq, mavjud tuzumni mustahkamlash to‘g‘risida bosh qotir-
gan cherkov ritsarlar tayyorlashga garatilgan harbiy-jismoniy tayyorgarlikni qo‘llab-quvvatlagan, shu bois
ularning tarbiyasi sof harbiy-amaliy ko‘rinishga ega bo‘lgan deyiladi ma’lumotlarda. Jamiyat nufuzini
shakllantirish magsadida ularni otda yurishga, gilichbozlikka, ov qilishga, suzishga o‘rgatishgan, ular ko‘p
vagtlarini jismoniy mashqlarga, turli harakatli o‘yinlarga sarflashgan, bir so‘z bilan aytganda, axloq qoida-
lari va she’r yozish bilan bir qatorda bularning barchasi oqsuyak va zodagonlar uchun zarur hisoblangan
ritsarlik xislatlari sanalgan. Bugungi kun tajribasi ham shuni ko‘rsatadiki, ginnastik mashqlarimiz nafaqat
yoshlar mustaqil hayotda yashovchi hodimlarga ham, barkamol avlodga ham har tamonlama dastak bo‘lish
har birimiz uchun amaliy ko‘nikma bo‘lmog*‘i lozim. Zero, jamiyatning asosiy gismini yoshlar tashkil qi-
ladi. Provardida jamiyatning kelajagi ham yoshlar zimmasidadir!

Xulosa gilib shuni aytmogchimanki, sport mashg‘ulotlari xotin gizlar organizmining rivojlanishida,
barkamol avlodni dunyoga keltirishda muhim o‘rin tutadi. Ayollarning tug’ish jarayonini
yengillashtirishda gimnastik mashqlar juda katta rol o’ynaydi, mushak elastikligini saqlab turishda yordam
beradi. Xotin gizlarimiz gayerda bo‘lmasin, ishda, o‘qgishda, gaysi soxalarda ishlamasin har doim sport
mashg‘ulotlari bilan shug‘ullanishlari uchun dars soatlarimizda quyidagi mashqglarni tavsiya gilaman.

1) Qomatni shakllantirish uchun;
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a). Devor yoki gimnastik devor oldidi qomatni to‘g‘ri tutish, boshning orqa tomoni, ko’kraklar
chanoq, ikrasimon mushaklar, tovonlar devorga tegib turish kerak. 5 minut.

b). To‘g‘ri qomatni saqlab, devordan 2-3 qadam oldinga yurib va yugurib o‘tish va qomatni to‘g‘ri
tutish 3- 4 marta.

v). Devor oldida qomatni to‘g‘ri saqlab, oyoq uchida 4-5 sekund turish.

g). To‘g‘ri qomatni saqlab o‘tirish, tizzalarni yonga qo‘yish, bosh va umurtqa pog‘onasini to‘g‘ri
saglagan holda sekin va asta turish va dastlabki holatga gaytish, 5-6 marta.

d). Yotgan holatda qomatni to‘g‘ri saqlash va bel qismini gilamga tekkizib turish. 6-7 marta.

2. Qorin bo‘shlig ‘i mushaklariga beriladigan mashqlar.

a). Ikkala oyoqgni bukish va yozish. 2-4 marta.

b). Qo‘llar boshda oyoqni ketma ket ko‘tarish. 3-5 marta.

V). Qo‘llar tepada oyoqlarni oldinga ko‘tarib va sekin asta pastga tushirish. 4-6 marta.

g). Oyoqlarni to‘g‘ri ko‘tarib chalishtirish. 6-8 marta.

d). O‘tirish bosh va yelkani to‘g‘ri tutish 5 sekund.

e). Qo‘llarni oldinga yozib, oyoqlarni ko‘tarish, o‘tirish holatga kelish va to‘g‘ri qomatni tutish 5
marta

3. Tananing yon tomonidagi mushaklarga beriladigan mashqlar.

a). Chap yonga yotish, o‘ng qo‘l tepada, chap qo‘l tanada. Chap oyoqni kutarish va tushurish. Shu
mashqni chap yonda bajarish. 7-8 marta

b). O‘ng tomonga yotib, so‘ng ikkala oyoqni to‘g‘ri ko‘tarib, oyoqlarni 4-5 hisobda ushlatib turish,
asta sekin o°z holatiga keltirish.

4. Oyoglar uchun mashglar. Oyoqglarni har xil holatlarda ko‘tarish, egilgan oyoqlarni har xil hola-
tlarda silkitish, sekinlik bilan bajarish, ikki oyoqda o‘tirish, bir oyoqda harakatda va bir joyda o‘tirish.

5. Qorinda yotgan holatda beriladigan mashglar. Boshni ko‘tarish, qo‘llar yonda, qo‘llarni pan-
jalarda qisib yozish, tana va boshni ko‘tarish, qo‘llar oldinda yoki yonda 10-15 marta. Qorinda yotgan
holatda to‘g‘ri oyoqlar bilan harakat qilish.

6. Tovon mushaklarini mustahkamlaydigan mashglar. Tovonda yugurish, tovonning yon
tomonida panjalarni qisib yurish, panjalar bilan mashqlar bajarish. Bundan tashgari o‘y sharoitida ham
ritmik gimnastika bilan ham shug‘ullanish mumkin. Ritmik gimnastikani uch gismga bo‘lib o’rganish
tavsiya etiladi.
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MAKTABGACHA TA’LIM TASHKILOTLARI DIREKTORLARINING RISKOLOGIK
KOMPETENSIYA TUSHUNCHASI VA UNING MAZMUN-MOHIYATI

Annotatsiya. Maqgolada “risk”, “pedagogik risk” va “riskologik kompetensiya” tushunchalari
tahlil etilib, maktabgacha ta’lim tizimida risk tushunchasini qo ‘llanishi hamda maktabgacha ta’lim
tashkilotlari direktorlari faoliyatida uchraydigan risklarning mazmuni ochib berilgan.

Kalit so“zlar: Axborot texnologiyalari riski, pedagogik risk, risk, maktabgacha ta’lim tashkiloti
direktori, ehtimollik, risk, xavf, xavf-xatar, moliyaviy risk, ekologik risk, riskologik kompetensiya,
riskologik immunitet.

MOHSATHUE PUCKOJOTI MYECKON KOMIIETEHTHOCTHU PYKOBOJIUTEJIEN
JOIIKOJIBHOI'O OBPA3OBAHUSA U EE COAEP)KAHUE

AnHomauusn. B cmamve ananuzupytomcs NOHAMUS  «PUCKY», «NEOA20SUHECKUL PUCK» U
«PUCKONIOSUYECKAsT KOMNEeMEHMHOCMbY, UCNOAb306AHUe HOHAMUSL PUCKA 8 cucmeme OOUKOIbHOO
00pazo6anus U cooepicanie PUckos, 6CMPEdAioOUUXCs 8 OessMEeTbHOCMU OUPEKMOpPO8 OOUKOTLHbIX
00paz08amenbHbIX YUPEHCOeHUU OPLAHUZAYUU PACKDBINbL.

Knrouesvle cnoea: puck ungopmayuorusix mexHono2ull, nedazoeuieckull puck, puck, Oupekmop
opeanu3ayuu OOUWKOILHO0 00PA308AHUS, BEPOAMHOCIb, PUCK, ONACHOCHIb, PUCK, (DUHAHCOBBIN DPUCK,
9KON02UHECKULL PUCK, PUCKOLO2UYECKASE KOMNEMEeHMHOCHb, PUCKOO2UYECKULL UMMYHUMEN.

THE CONCEPT OF RISKOLOGY COMPETENCE OF PRESCHOOL EDUCATION
DIRECTORS AND ITS CONTENT
Abstract. The concept of "risk", "pedagogical risk" and "riskological competence" is analyzed in
the article, the use of the concept of risk in the preschool education system and the content of risks
encountered in the activities of directors of preschool educational organizations are revealed.
Key words: Information technology risk, pedagogical risk, risk, director of preschool education
organization, probability, risk, financial risk, environmental risk, riskological competence, riskological

immunity.

Kirish. O‘zbekistonda barcha sohalar singari ta’lim tizimida ham tub islohatlar amalga
oshirilmoqda. Xususan, Maktabgacha ta’lim tizimini dunyo hamjamiyati talablariga muvofiq zamonaviy
ma’no va mazmun kasb etishi uchun eng muhim omillardan biri maktabgacha ta’lim tashkiloti
direktorlarining kasbiy kompetensiyasilarini davr talabalariga muvofiq adaptatsiyalashdir.

Mamlakatimizda o‘tkazilayotgan islohatlarning samarasi hamda maktabgacha ta’lim tashkiloti
faoliyati direktorning kasbiy tayyorgarlik darajalariga ko‘p jihatdan bog‘liqdir. Maktabgacha ta’lim
tashkilotida faoliyat yuritayotgan rahbarlarning kasbiy faoliyatida magsadni belgilash tajribasi, ijobiy va
magbul garorlar gabul qila olishi, har qanday ijtimoiy o‘zgarishlarga moslasha olish mahorati katta
ahamiyatga ega. Ta’lim tashkiloti direktori innovatsion firklashi, riskologik immunitetga ega bo‘lishi
davrning o°ziga xos talablarni tushunishi, ularning kompetentligini shakllantiruvchi eng muhim tarkibiy
gismlardan biri hisoblanib, ular islohatlar davrida ta’lim xizmatlari bozorida yuzaga keladigan vaziyatlar
orgali bujudga keladi.

Magsadi va vazifasi: Mamlakatimizda ta’lim-tarbiya tizimini yangi bosgichga ko‘tarish, rahbar va
pedagok kadrlar tayyorlash sifatini ilg‘or xalgaro standrtlar asosida takomillashtirish borasida izchil
tadbirlar amalga oshirib kelinmogda. O‘zbekiston Respublikasi “Ta’lim to‘g‘risida”gi Qonunining ta’lim
sohasidagi asosiy prinsiplariga quyidagilarga katta e’tibor qaratish nazarda tutilgan.

ta’lim ustuvorligining tan olinishi;

ta’lim va tarbiyaning insonparvarlik, demokratik xususiyati;

ta’limning uzluksizligi va izchilligi;

insonning butun hayoti davomida ta’lim olishi;

jamiyatda pedagoglarni ijtimoiy himoya gilishning kafolatlanganligi;

ta’lim tizimining dunyoviy xususiyatga egaligi;

210 4(8)2024 buxpxti.uz


mailto:shukh823@gmail.com

""Buxoro psixologiya va xorijiy tillar instituti ilmiy axborotnomasi**
ilmiy-amaliy jurnal

bilimlilik, qobiliyatlilik va iste’dodning rag‘batlantirilishi;

ta’lim faoliyati sohasidagi ochiqlik va shaffoflik [1].

Yugorida keltirilgan prinsiplarni to‘lagonli amalga oshirish maktabgacha ta’lim tashkiloti rahbariga
ham yuksak mas’uliyat yuklaydi.

So‘ngi yillarda maktabgacha ta’lim tashkiloti rahbarlarini ta’lim tizimida raqobatbardoshligini
oshirish uchun kasbiy bilim, malaka va ko‘nikmalarni rivojlantirishga keng imkoniyatlar yaratilmoqda.
Ma’lumki, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2019 yil 8- maydagi PQ-4312-son garoriga asosan
Maktabgacha ta’lim tizimini 2030 yilgacha rivojlantirish konsepsiyasi tasdiglangan. Unga ko‘ra
maktabgacha ta’lim sohasida kadrlarni tayyorlash, qayta tayyorlash va malakasini oshirishning amaldagi
tizimini tahlil gilish quyidagi tadbirlarni amalga oshirish zarurligini belgilaydi[2].

xalqaro talablarga javob beradigan yagona ko‘p darajali uzluksiz ta’lim tizimini yaratish;

ta’lim va amaliyotni integratsiyalashtirgan holda xalqaro ta’lim standartlari, o‘quv-metodik reja va
dasturlar, interaktiv va muammoli-vaziyatli o°qitish usullari va treninglari, ilg‘or axborot-kommunikatsiya
texnologiyalarini joriy etish;

maktabgacha ta’lim tizimi xodimlariga qo‘yiladigan malaka talablarini yanada takomillashtirish,
ularning faoliyati samaradorligini baholash mezonlarini hamda pedagog xodimlarning kasbiy standartini
ishlab chiqgish va tasdiglash;

ta’lim jarayoniga xorijiy mutaxassislarni jalb gilish yo‘li bilan maktabgacha ta’lim sohasida kadrlar
malakasini oshirish tizimini takomillashtirish, shuningdek, maktabgacha ta’lim sohasida kadrlar
malakasini oshirish tizimini tashkil gilish uchun, shu jumladan mamlakat hududlarida, ta’lim muassasalari
sonini oshirish;

maktabgacha ta’lim tizimi xodimlarining xorijdagi yetakchi universitetlarda, ilmiy markazlarda va
boshqa ta’lim tashkilotlarida stajirovka o‘tashini tashkil qilish;

o‘zlariga yuklatilgan xizmat vazifalarini eng yuqori professional darajada bajara oladigan, yuqori
intellektual qobiliyat va axlogiy xislatlarga, chuqur kasbiy bilimlarga ega eng malakali xodimlarni saralab
olishda raqobat muhitini ta’minlaydigan kadrlarni shaffof tanlov asosida tanlashning yangi mexanizmlarini
joriy etish;

maktabgacha ta’lim tizimi xodimlarini moddiy rag‘batlantirish va ijtimoiy qo‘llab-quvvatlash
dasturlarini ishlab chigish;

maktabgacha ta’lim tashkilotlari direktorlariga zaruriy kasbiy kompetensiyalar ro‘yxatini o‘z ichiga
olgan talablarni belgilash, sertifikatlash tizimini joriy etish;

strategik boshgaruv, moliyaviy va NR-menejment asoslarini majburiy joriy etgan holda,
maktabgacha ta’lim tizimida boshqgaruv kadrlarni tayyorlash va qayta tayyorlash tizimini
takomillashtirish[3].

Muhokama: Hozirgi zamon sharoitida ta’lim tashkiloti rahbarlarining magqomi va uning boshqaruv
funksiyalari tubdan takomillashi bormoqda. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2023-yil 11-
sentyabrdagi PF-158-son Farmonida “O‘ZBEKISTON — 2030” STRATEGIY ASIda xalqimizning erkin
va farovon, qudratli Yangi O‘zbekistonni barpo etish bo‘yicha xohish-irodasini ro‘yobga chiqarish, har bir
fugaroga o‘z salohiyatini rivojlantirish uchun barcha imkoniyatlarni yaratish, sog‘lom, bilimli va ma’naviy
barkamol avlodni tarbiyalash, global ishlab chiqarishning muhim bo‘g‘iniga aylangan kuchli igtisodiyotni
shakllantirish, adolat, qonun ustuvorligi, xavfsizlik va barqarorlikni kafolatli ta’minlash magsadida
maktabgacha ta’lim tizimida bir qator quyidagi ustuvor vazifalar magsad qilib olingan[4].

Istigbolda amalga oshiriladigan ishlar maktabgacha ta’lim tashkiloti rahbarlariga ham ma’lum
talablar qo‘yadi. Maktabgacha ta’lim tashkilotining rahbari boshgaruv faoliyatini olib borish jarayonida
rejalashtirish, tashkil etish, motivatsiyalash va nazorat gilish funksiyalarini amalga oshiradi. Zamonaviy
jihatdan magsadga muvofiq fikrlashi va harakat qgilishi shart.

Bugungi kunda rahbar nafagat boshqgaruv jarayonida va uning natijalarida yuzaga kelish ehtimoli
bo‘lgan risklardan mahoratli foydalanishi hamda zamonaviy tushuncha asosida barcha sohalarda
ommalashayotgan riskologik kompetensiyasini takomillashtirish orgali ta’lim xizmatlari bozorida yuqori
darajada raqobatbardosh kadr bo‘lib yetishi mumkin.

O‘z-o‘zidan savol tug‘iladiki, riskologik kompetensiya nimani aks ettiradi va samarali kasbiy
faoliyatni amalga oshirish uchun maktabgacha ta‘lim tashkiloti rahbari qanday riskologik
kompetensiyalarga ega bo‘lishi kerak?

Riskologik kompetensiya zamonaviy dunyoda keng ko‘lamda kontekslarda foydalanilmoqda,
mazkur tushunchani batafsilrog tahlil gilsak.
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Risk tushunchasi Kembrij raqamli lug‘atida ““Yomon narsa sodir bo'lish ehtimoli, biror narsa qilish
yoki xafa bo'lish yoki yo'qotish yoki mag'lub bo'lish ehtimoli mavjud bo'lgan vaziyatga kirish” ma’nolarini
anglatadi.

Axborot texnologiyalari atamalarining izohli lug‘ati bu tushuncha haqida quyidagi tarif keltirilgan.
Risk - ta’sir ko‘rsatish natijasi — bu, taxmin gilingan magsaddan chetga chigishdir (ijobiy yoki salbiy)[5].

Ushakovning izohli onlayn lug‘atida esa quyidagicha tarif beriladi.

Risk - mumkin bo'lgan xavf. Bozor sharoitidagi o'zgaruvchanlik tufayli tijorat biznesida mumkin
bo‘lgan yo‘qotish yoki muvaffaqiyatsizlik.

Risk tushunchasi yuqorida keltirilgan tariflardan tushunish mumkinki, risk bu har gandan faoliyat
turida uchrashi ehtimoli bo‘lgan kutulmagan xavf-xatarlardir

Pedagogika ensiklopediyasida kompetensiya atamasiga quyidagi tarif beriladi;

Kompetensiya — bu shaxsning biror - bir sohadan xabardorligi, shu sohani bilish darajasi[4].

Xulosa qilib, Shuni tushunishimiz kerakki, riskologik kompetensiya — bu jamiyatda mavjud bo‘lgan,
har ganday sohada kutilgan va kutilmagan, ma’lum yoki noma’lum voqgea, hodisa, holatlar hamda xavf-
xatarlarning sodir bo‘lish, yuzaga kelish ehtimolidir.

Maktabgacha ta’lim tashkilotlari faoliyati bilan bog‘liq ko*plab risklar mavjud. Bular quyidagilar;

pedagogik risklar, moliyaviy, sanitarik-gigenik, ekologik, axborot texnologiyalar, tabiiy-texnik
risklar va boshq

Maktabgacha ta’lim tashkilotlari direktorlari faoliyatida eng ko‘p uchraydigan risklar bu pedagogik
risklardir.

Shular jumlasiga:
Maktabgacha ta’lim tashkilotida xodimlarni boshqarish bilan bog‘liq vujudga keladigan risklar;

Maktabgacha ta’lim tashkiloti tarbiyalanuvchilari va ularning ota-onalari bilan yuzaga kelishi
mumkin risklar.

Maktabgacha ta’lim tashkilotlarida kutilmagan tabiiy-texnik vogea, hodisalarning sodir bo‘lish
(zilzila, yong‘in va boshq. ) ehtimolining mavjudligi;

Maktabgacha ta’lim tashkiloti(MTT) va uning atrofida joylashgan hududlarda ekologik hamda
sanitarik-gigenik shartlarga amal gilmaslik holatlari;

Maktabgacha ta’lim tashkilotlarida faoliyat yuritayotgan barcha rahbar, hodimlar tomonidan
foydalanadigan barcha turdagi gadjetlarda ma'lumotlarni saqlash, olish, uzatish yoki yolg‘on va noma’lum
axborotlarning iste’moli ogibatida turli vaziyatlar yuzaga kelish ehtimolining mavjudligi.

Xulosa: Yuqorida keltirilgan mulohazalardan shunday xulosaga kelishimiz  mumkinki,
Maktabgacha ta’lim tashkilotlarida risk va riskologik kompetensiya tushunchasini qo‘llanishi va ko‘pgina
hollarda kutilgan natijaning noma’lum holati, ular xavflarni oldini olish yoki kamaytirish uchun
Maktabgacha ta’lim tashkiloti direktorlariga ma’lim darajada bilim, ko‘nikma hamda kompetensiyaga ega
bo‘lishi lozimligini bildiradi. Risklarni tushunish, anglash hamda uni boshgarish uchun Maktabgacha
ta’lim tashkiloti direktorlariga riskologik immunitetni shakllanishi bugungi kunning davr talabi
hisoblanadi.

Foydalangan adabiyotlar ro‘yxati

1. O‘zbekiston Respublikasining Ta’lim to‘g‘risida Qonuni 23.09.2020.

2. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 05.08.2019, PQ-4312.

3. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 11.09.2023, PF-158.

4. Axborot texnologiyalari atamalarining izohli lug‘ati “Kafolat print companiy” nashryoti,
Toshkent-2022.

5. Pedagogika ensiklopediya II jild “O‘zbekiston milliy enkislopediyasi”, Toshkent-2015, bet-184.
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BADMINTON SPORT TURINING O‘ZBEKISTONDA MUSTAQILLIKDAN KEYIN
RIVOJLANISH ISTIQBOLLARI

Annotasiya. Ushbu magolada badmintonning sportning mustagillik va undan keying yillarda
rivojlanish tarixi va bosqichlari haqida so z borgan.

Kalit so“zlar: Badminton, badminton musobagasi, volan, sport ustasi, trenerlar, hakamlar, sport
kompleksi.

IHEPCIIEKTHUBBI PASBUTUSI BAJIMUHTOHA B Y3BEKUCTAHE ITIOCJIE OBPETE-
HUSA HEBABUCUMOCTHA
Annomauus. B smoii cmamve pacckazvieaemcs 06 uCmopuu u 5manax pazeumus 6AOMUHMOHA 8
200bl He3aBUCUMOCTIU U 8 HOCLEOYIOUUE 200bL.
Knrouesvie cnosa: Baomunmon, copeernoganusi no 6GAOMUHIMONY, MAXOBUK, MACMED CROPMA, mpe-
Hepbl, cyOblL, CROPMUGHBLI KOMNIEKC.

DEVELOPMENT PROSPECTS OF BADMINTON SPORTS IN UZBEKISTAN AFTER
INDEPENDENCE
Annotation. This article talks about the history and stages of badminton's development in the years
of independence and subsequent years.
Key words: Badminton, badminton competition, shuttlecock, sports master, trainers, referees, sports
complex.

Badminton — qadimgi o‘yin bo‘lib, uning kelib chiqishi hagida ko‘plab manbalar mavjud. Qadimgi
Yunonston, Yaponiya, Hindiston va hattoki Afrika halqlari rivoyatlariga ko‘ra, ikki ming yil ilgari katta
yoshlilar va bolalar volan o‘ynagan. Eng qadimgi “Uchadigan par” o“yini X1t0yda milodiy 1000 yil avval
paydo bo‘lgan. Yaponiyada bu o‘yin “oyabane” nomi bilan tarqalgan va g‘ozning bir nechta patidan va
quritilgan sakura mevasidan tayyorlangan “volan”ni yog‘och raketkalar yordamida oshirishdan iborat
bo‘lgan (1-rasm).

1991-yiida badminton bo‘yicha O‘zbekiston terma jamoasi barcha turdagi musobaqalarda, shu
jumladan, xalgaro turnirlarda ishtirok eta boshladi.
1992- va 1995-yillarda Toshkentda ilk bor xalgaro turnirlar tashkil etildi.
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1998-yilda badminton bo‘yicha O°zbekiston Respublikasi o‘smirlar terma jamoasi Osiyo o‘smirlar
chempionatida ishtirok etdi.

1999-yilda O‘zbekiston Respublikasi milliy terma jamoasi Kuala-Lumpur (Malayziya)da o‘tkazil-
gan Osiyo chempionatida ishtirok etib, kvalifikatsion turnir bosqichidan yuqoriga o‘ta olmadi.

2004-yilgacha badminton musobagqalari fagat O*zbekiston hududlarida o‘tkazildi. Faqatgina 2003-
yilda O’zbekiston terma jamoasi Qozog‘istonda o‘tkazilgan xalqaro turnirda ishtirok etdi. Ushbu turnirda
vakillarimiz Oleg Savatyugin va Alisher Zoxidov sovrindor bo‘lishdi. Faxriylarimiz terma jamoa tarkibida
bir oltin va ikkita kumush medallarini olishga sazovor bo‘lishdi. Mustagqillik davrigacha O‘zbekistonda
badminton bilan 450 ming kishi shug‘ullangan, 19 nafar trener va 27 nafar hakamlar faoliyat ko‘rsatishgan.

O‘zbekistonda 1993-yilda Valeriy Aleksandrovich Tkachenko sport ustasi unvoniga sazovor bo‘ldi.

Albatta Mustaqillik yillarida O‘zbekistonda jismoniy tarbiya va sport sohalarida sezilarli darajadagi
yutuglarga erishildi, shu bilan bir gatorda milliy sport turlari bilan birgalikda xalgaro sport turlarini ham
rivojlantirishga katta e’tibor qaratildi. O‘zbekistonda badminton sport turini kelajakda yanada
shakllantirish, aholi o°‘rtasida sog‘lom turmush tarzini tadbiq etish va sport masterlik darajasini oshirish
magsadlarida 2011-yil 26-avgustda O‘zbekiston badminton federatsiyani tashkil etildi. O‘sha yilning
sentabr oyida bizning milliy federatsiyamiz butunjahon badminton federatsiyasi va Osiyo badminton fed-
eratsiyasining a’zosiga aylandi. Qisqa fursat mobaynida poytaxtda va boshqa viloyatlarda badminton bilan
shug‘ullanish uchun bir qator bazalar va sport markazlari tashkil etildi. 2014-yilda Toshkentda badminton
bo‘yicha yangi, zamonaviy sport kompleksi qurib bitkaziladi.

Andijon, Buxoro, Jizzax, Qashqadaryo, Namangan, Navoiy, Sirdaryo, Farg‘ona, Xorazm viloyatlari
va Toshkent shaharlaridagi badminton bazalarida yosh badmintonchilar yetishib kelishmogda. Bugungi
kunga kelib, respublikamizda 20 mingdan ortiq aholi doimiy tarzda badminton bilan shug‘ullanib kelish-
moqda, shulardan 12 nafari sport ustasi va 45 nafari esa sport ustaligiga nomzod, 10 nafari trenerlar,
hakamlar 42 nafar hisoblanishadi. Yurtimiz badminton ustalarining asosiy magsadlari mintagaviy va
xalgaro sport musobaqalarida muvaffaqiyatli ishtirok etish, shu bilan birgalikda yozda bo‘lib o‘tadigan
yozgi olimpiada o‘yinlariga yo‘llanmani qo‘lga kiritishdir. “Texnika” atamasi aslida yunoncha (tehnus)
s0°z bo‘lib, turli sohalarda juda keng ma’noda qo‘llaniladi va o‘zbek tilida “san’at” tushunchasini angla-
tadi. Etimologik lug‘atdan shu narsa ma’lumki, miloddan avval 776-yildan boshlab har 4 vyilda
Gretsiyadagi Olimp tog‘larining etagida joylashgan Olimp qishlog‘ida Xudo Zevs sharafiga bag‘ishlab
o‘tkaziladigan umumyunon bayram musobaqalari ishtirokchilari 2 g‘ildirakli aravachada poyga,
mushtlashish, beshkurash sporti bo‘yicha o‘z san’atlarini (texnikasini) namoyish etganlar. Qizig‘i shun-
daki, har bir ishtirokchi musobaqadan oldin o‘z qaddi-qomatini, tana, qo‘l, oyoq mushaklarining shaklan
va mazmunan go‘zal ko‘rinishda taraqqiy etganligini namoyish etishi mazkur musobaqalarning shartlari-
dan biri bo‘lgan ekan.
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Musobagalardan 4-yil mugaddam ishtirokchining gaddi-qomati, mushaklarining shakli, ularning ish
bajarish (qisqarish) mazmuni ma’lum dastlabki ko‘rinish va rivojlanganlik darajasiga xos bo‘lsa, 4 yil
muntazam jismoniy mashglar bilan magsadli shug‘ullanish natijasida qayd etilgan ko‘rsatkichlar salohiyati
yanada kuchayadi, qaddiqomat yanada go‘zallashadi, mushaklarning qisqarish (bo‘shashish) kuchi va te-
zligi ortadi, chidamkorligi va qayishqoqligi kuchayadi, organizmning barcha ichki a’zolari funksional ji-
hatdan shakllanadi. Ana shu o‘zgarishlar muayyan harakatni (aynigsa, musobaga uchun tanlangan hara-
katni) samarali va yuksak mahorat bilan ijro etilishiga imkon tug‘diradi. Qadimiy yunon musobagalaridan
aynan mazkur mahorat “san’at” (texnika) sifatida baholangan. Masalaning yana bir muhim tomoni shun-
dan iboratki, ilg‘or texnika va texnologiyalar yordamida ishlab chiqarilayotgan hamda uzluksiz shakllanib
boradigan turli vositalar (samolyot, raketa, televizor, sovitgich, lift, traktor, avtomobil va h.k.)ning har bir
avlodi o°zining tashqi ko‘rinishiga, shakliga, mazmuniga, muayyan o‘lchamlariga egadir. Ma’lumki,
ushbu ko‘rsatkichlar shu vositalarning texnik pasportida qayd etiladi. Ta’kidlash joizki, har bir sport turiga
oid harakat malakalari ham o0‘z texnik ko‘rsatkichlari, o‘lchamlari va ularni ijro etishda o‘ziga xos texnik
tartibga asoslanadi. Boshqacha qilib aytganda, sportchi muntazam shug‘ullanishi natijasida musobagada
ishtirok etadi va o‘zining texnik mahorati darajasi tufayli ma’lum o‘rinni egallaydi, texnik pasportini esa
sekin-asta yangilab boradi.

Zamonaviy badminton o‘yini ham ko‘pdan-ko‘p harakat malakalaridan iborat bo‘lib,
shug ‘ullanuvchilardan ixtisoslashgan kuch, tezkorlik, chidamkorlik, chaqqonlik, egiluvchanlik si-
fatlarini, iroda, matonat, o‘tkir zehnlik, zukkolik, “ayyorlik” (yaxshi sport ma’nosida) va boshqa shu
kabi xislatlarni shakllantirishni talab giladi. Bugungi badmintonda g‘alabaga erishish faqat uzluksiz va
magsadli qo‘llanadigan katta yuklamali mashg‘ulotlar evaziga amalga oshirilishi mumkin.
Shug‘ullanuvchilar organizmining imkoniyati ham bechegara emas, binobarin, yuklama va ish gobiliyatini
tiklash (charchogni bartaraf etish va organlarni tiklash) orgali shu organizm ish gobiliyatini, uni funksional
faoliyatini muntazam shakllantirib borish zarur bo‘ladi. 2022 yilning 2- aprel kunida badminton sportini
rivojlantirish va insonlar hayotini yanada sog‘lomlashtirish magsadida Samarqand viloyatida ham
o‘quvchi-yoshlar o‘rtasida musobagqalari o‘tkazildi. Bugun, 2-aprel kuni badminton sport turi bo‘yicha
Barkamol avlod-2022 sport o‘yinlarining Respublika final bosgichiga start beriladi. Samargand viloyati
mezbonlik giladigan ushbu musobagada akademik litsey va professional talim muassasalari o‘quvchi-
yoshlari badminton bo‘yicha eng kuchli ekanliklarini isbotlash uchun o°zaro kurashga kirishadi.

Ushbu yilda mamlakatimizning 14 ta hududidan hududiy bosqichlarda o‘zini ko‘rsatib, respublika
bosqichiga yo‘l olgan sportchilar Samarqand shahrida jam bo‘lishdi. Ertadan 114 nafar sportchi yoshlar
o‘g‘il bolalar va gizlar toifasida musobaqalarda o‘z ishtirokini boshlashadi. Turnir yakunida g‘olib va sov-
rindorlar tashkilotchilar tomonidan gimmatbaho sovg‘alar bilan taqdirlanadi.

Ma’lumki, hukumat tomonidan koronavirus infeksiyasining targalishiga garshi kurash davrida
aholini ijtimoiy himoya qilishni kuchaytirish va iqtisodiyot tarmoqlari faoliyatining barqarorligini ta’min-
lash bo‘yicha izchil chora-tadbirlar amalga oshirilgan edi.

O‘zbekiston Respublikasi aholisining sog‘lig‘ini saqlash va mustahkamlash hamda sog‘lom turmush
tarzini targ‘ib qilishni kuchaytirish zamonaviy davlat siyosatining ustuvor yo‘nalishlaridan biridir. O‘zbek-
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iston Respublikasi Prezidentining 2021- yil 5- noyabrdagi “Yurish, yugurish, mini-futbol, badminton, strit-
bol va “Workout” sport turlarini yanada rivojlantirish chora-tadbirlari to‘g‘risida” gi PQ-5282-son qgarori
ijrosini ta’minlash magsadida, Davlat statistika qo‘mitasida 15-dekabr kuni Markaziy apparati boshgarma-
lari o‘rtasida “Badminton” bo‘yicha sport musobaqalari o°tkazildi.

Muntazam jismoniy tarbiya va ommaviy sportni o‘tkazishdan maqgsad har bir fuqaroda sog‘lom tur-
mush tarzini shakllantirish, yomon odatlardan voz kechish, to‘g‘ri ovqatlanish tamoyillariga rioya qilish,
kasalliklarga garshi doimiy immunitet tizimini shakllantirish, shuningdek, jismoniy faoliyat orgali xodim-
larning ish faoliyatini yaxshilashdir.

Foydalanilgan adabiyotlar ro‘yxati

1. John Edwards — Badminton. Technique, tactics, training. The Crowood Press Ltd 2014.
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BO‘LAJAK O‘QITUVCHILARDA KONFLIKTOLOGIK KOMPETENTLIKNI
RIVOJLANTIRISHNING MAZMUN VA MOHIYATI

Annotatsiya. Konfliktologik kompetentlikni rivojlantirishda pedagogik-psixologik fanlar orasidagi
ichki integratsiyaning namoyon bo ‘lishi. Ushbu maqolada bo lajak o ‘qituvchilarda konfliktologik
kompetentlikni rivojlantirishda quyidagi pedagogik va psixologik fanlarning imkoniyatlari: Pedagogik
konfliktologiya, Ijtimoiy psixologiya, Oila psixologiyasi, Psixologik trening asoslari, Pedagogik
texnologiya, Pedagogik mahorat, Pedagogika fanlarini o‘qitish metodikasi, Psixodiagnostika va
eksperimental psixologiya, Xulgi og ‘ishgan bolalar psixologiyasi tahlil etilgan.

Kalit so‘zlar: ta’lim va tarbiya, integratsiya, pedagogik-psixolog fanlar, o ‘quv-me’yoriy hujjatlar,
o ‘zaro alogadorlik, rivojlantirish.

COJIEP’)KAHME U CYIIITHOCTD PA3BUTHSA KOH®JIUKTOJIOI MYECKON
KOMIIETEHTHOCTH BY IYIIIUX YUATEJIEHN

Annomauus. Ilposenenue sHympenHell unmezpayuu nedazocuieckux 1 NCUXor02U4ecKux HayK 6
pazeumuu  KOHMIUKMONO2UUECKOU  KoMnemeHmHocmuy. B Odannoti  cmamve paccmampusaromcs
B03MONCHOCTNU CLEOVIOUUX Ne0Aa202UHeCKUX U NCUXOT0SULEeCKUX HAYK 8 PA3GUMUU KOHDIUKIMON02ULeCKOU
Komnemenmuocmu y 0yoyuux yuumenei. Iledazoeuveckasn xonghnuxkmonoeus, Coyuanvuas ncuxonozus,
Cemetinas  ncuxonocus, OcHO8bl NCUXOIO2UYECKOU N0020mogky, Iledacocuueckass mexnonous,
Iledazoeuueckoe macmepcmso, Memoouka npenodasanus nedazoeudeckux Hayx, Ilcuxoouacnocmuka. u
9KCnepumMeHmanvras ncuxonozus, «llosedenuey npoanaiu3uposala NCUXoL02ur0 0e8UAHMHBLX Oemell.

Knrwouesnvie cnosa: obpasosanue u odyuenue, unmezpayus, nedda2o0UKo-nCUXoI0cULecKue HayKu,
obpazosamenbHble U HOPMAMUBHBIE OOKYMEHMbL, 83AUMOCEA3b, PA3BUUE.

CONTENT AND ESSENCE OF DEVELOPMENT OF CONFLICTOLOGICAL
COMPETENCE IN FUTURE TEACHERS

Abstract. Manifestation of internal integration between pedagogical and psychological sciences in
the development of conflictological competence. In this article, the possibilities of the following
pedagogical and psychological sciences in the development of conflictological competence in future
teachers: Pedagogical conflictology, Social psychology, Family psychology, Basics of psychological
training, Pedagogical technology, Pedagogical skill, Methodology of teaching pedagogical sciences,
Psychodiagnostics and experimental psychology, Behavior analyzed the psychology of deviant children.

Key words: education and training, integration, pedagogic-psychological sciences, educational and
regulatory documents, interrelationship, development.

Kirish. O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2017-yil 15-martda “Umumiy o‘rta
ta’lim to‘g‘risidagi nizomni tasdiqlash haqida”gi 140-son qarorida Umumiy o‘rta ta’limga qo‘yilayotgan
zamonaviy talablarni hisobga olgan holda umumiy o‘rta ta’lim muassasalari faoliyatini tashkil etish
to‘g‘risidagi normativ-huquqiy hujjatlarni takomillashtirish, umumiy o‘rta ta’limning o‘rta maxsus, kasb-
hunar ta’limi bilan uzviy alogadorligini ta’minlash maqsadida[1] boshlang‘ich ta’lim o‘quvchilarda ijodiy
gobiliyatlarini rivojlantirish.

Dunyoda umumiy o‘rta ta’lim maktabi o‘quvchilarida ijtimoiy kompetentlikni rivojlantirish, inno-
vatsion yondashuvlar asosida konfliktologik madaniyatni shakllantirishga doir gator ilmiy izlanishlar olib
borilmoqda. Shu bilan birga, o‘quvchilarda affilyatsiya motivini garor toptirish orgali samarali mulogotga
tayyorlashning amaliy-texnologik tizimini takomillashtirish, refleksiv yondashuv asosida o°z hissiyotlari
va xulg-atvorini boshgarishning pedagogik-psixologik asoslarini aniqlashtirish, o‘quvchilarda umummad-
aniy kompetentlikni rivojlantirishning ijtimoiy-pedagogik mexanizmlarini takomillash alohida dolzarblik
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kasb etadi.

Kasbiy kompetentlikka yondashuvlardagi barcha farqlarga qaramasdan, barcha mualliflar o‘z
doirasiga kommunikativ kompetentlikni kiritadilar.

Hozirgi davrda mutaxassisning kasbiy kompetentligi uning kommunikativ kompetentligini, ya‘ni
kasbiy faoliyat sharoitida muloqot qilish qobiliyatini ham nazarda tutadi.

Kommunikativ kompetensiya bu insonning shaxs sifatida psixologik xarakteristikasi bo‘lib, u
odamlar bilan muloqot qilishda yoki odamlar bilan kerakli aloqalarni o‘rnatish va saqlash qobiliyatida
namoyon bo‘ladi. Kommunikativ kompetensiya tarkibiga insonda aloga jarayonlarining muvaffaqiyatli
o‘tishini ta‘minlaydigan bilim, ko‘nikma va malakalar to‘plami kiradi.

Pedagogik faoliyatda kommunikativ kompetensiya odatda ta‘lim oluvchilar bilan kerakli alogalarni
o‘rnatish va saqlash qobiliyatini anglatadi. Kompetensiya samarali muloqotni ta‘minlaydigan bilim,
ko‘nikma va malakalar to‘plamini o‘z ichiga oladi. Ushbu turdagi kompetensiya aloqa chuqurligini va
doirasini o‘zgartirish, aloqa sheriklari tomonidan tushunish va tushunish qobiliyatini o°z ichiga oladi.

Kommunikativ kompetensiya bu to‘g‘ridan-to‘g‘ri o‘zaro ta‘sirlashish sharoitida shakllanadigan
odamlar o‘rtasidagi rivojlanayotgan va asosan onli aloqalar tajribasi. Kommunikativ kompetensiyani
takomillashtirish jarayoni shaxs rivojlanishi bilan bog‘liq. Kommunikativ harakatlarni tartibga solish
vositalari insoniyat madaniyatining bir qismidir va ularni o‘zlashtirish va boyitish butun madaniy merosni
rivojlantirish va ko“paytirish bilan bir xil qonunlarga muvofiq sodir bo‘ladi. Ko‘p jihatdan kommunikativ
tajribani egallash nafagat to‘g‘ridan-to‘g‘ri o‘zaro ta‘sir jarayonida sodir bo‘ladi. Kommunikativ
kompetensiya insonning ijtimoiy hayoti bilan bevosita bog‘liqdir. Kommunikativ kompetensiya og‘zaki
va og‘zaki bo‘lmagan aloqa vositalarining moslashuvchanligi va ulardan foydalanish erkinligini nazarda
tutadi va insonning o°ziga, ijtimoiy olamga bo‘lgan munosabatlar tizimini tartibga soluvchi kategori-
yalardan iboratdir.

Tadgiqgot usullari. Kuzatish, ilmiy manbalar va ilmiy tadgiqot ish natijalarini

pedagogik-psixologik tahlil qilish, tagqoslash, pedagogik tajriba-sinov.

Kommunikativ kompetensiya shaxsning muloqot qobiliyati bo‘lib, axborot-kommunikasiya
sohasida shaxsiy va kasbiy tajribasini 0°z ichiga olgan bilim, ko‘nikmalar va kommunikativ xususiyatidir.

Muloqot gobiliyatining namoyonligi quyidagilardan iborat bo‘ladi:

— mulogqot uchun zarur bo‘lgan kommunikativ holatning psixologik va ijtimoiy tashxisi;

—o‘ziga xos kommunikativ vaziyatda muloqot jarayonini programmalash,;

—aloqa jarayonlarini ijtimoiy-psixologik boshqarishni amalga oshirish.

Kommunikativ kompetensiya aloga vazifalari turlariga ko‘ra quyidagi ko‘rinishlarda bo‘ladi:
go‘yilgan maqsadlarni aniglash, vaziyatni har tomonlama baholash, hamkorlik va muloqot usullarini
hisobga olish (o‘zaro hamkorlik), yetarli darajada pedagogik strategiyalarni tanlash, aloga natijasining
muvaffaqgiyatini baholash, oz kasbini turdosh kasbga o‘zgartirishga tayyor bo‘lish.

Kommunikativ kompetensiyaning faoliyat yo‘nalishlari uning tarkibiy komponentalarini
motivasion-magsadli, kognitiv, hissiy, xulg-atvor komponentlaridan iborat ekanligini aniglash imkoni-
yatini belgilaydi:

Kommunikativ qobiliyat shaxsiy, integral sifatida qaralishi kerak va strukturaviy tarkibiy qismlari
kognitiv, motivasion, hissiy va xulg-atvorga ega bo‘lgan shaxslar tomonidan amalga oshirilishi shaxsning
kommunikativ faoliyatining samaradorligini belgilaydi.

Ta‘lim jarayonida bo‘lajak mutaxassislarning kommunikativ kompetentligini shakllantirish orqali
kasbiy tayyorgarligini rivojlantirish zarur ahamiyatga ega ekanligi bir qator olimlar tomonidan tadqiq qi-
lingan. Xususan, bugungi kunda biz kommunikativ kompetentlik deb ataydigan samarali muloqot qilish
gobiliyati har doim mutaxassislarning diqqat markazida bo‘lgan.

Mamlakatimiz olimlari tomonidan bo‘lajak mutaxassislarni har tomonlama kasbiy va kommunikativ
kompetensiyalarini rivojlantirish masalalariga alohida e‘tibor qaratilgan.

Tadgiqot natijasi. Muvaffaqiyatli ishlash uchun har bir o‘gituvchi pedagogik mahoratga ega
bo‘lishi zarur. Pedagogik mahoratning asosiy qonuniyati oz mehnat sarf qilib, ulkan natijalarga erishishda
jjodkorlik uning hamisha hamrohi bo‘ladi. Pedagogik va uning kompetentligiga faoliyatga giziggan,
gobiliyatli, iste’dodli kishidagina pedagogik mahorat hislatlari shakllanib boradi. Pedagogik faoliyat o‘z
mohiyatiga ko‘ra ijodiy xarakterga ega. O‘qgituvchi o‘quvchi shaxsini shakllantiradi, kutilmagan
vaziyatlarda mustaqil garorlar gabul qgiladi, pedagogik muammolarni yechadi, o‘quv jarayonini mustaqil
boshgaradi.

Muhokama. Tarbiyalash mahorati-o‘qitish va tarbiyalash jarayonining bog‘ligligi, uyg‘un
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rivojlangan shaxsni shakllantirishga, ularda yuksak madaniy va ma’naviy saviyasi qaror toptirishga, ped-
agogning yuksak shaxsiy sifatlariga. Uning vatanparvarlik, obro‘ va burchni his etishga, keng gumanitar
va gumanistik tayyorligiga, shuningdek o‘quvchilar o‘rtasida tarbiyaviy ishlarni tashkil etishning amaliy
ko‘nikmalariga asoslanadi. Pedagogning o‘quv-tarbiyaviy jarayondagi gumanitar omilni belgilaydigan
shaxsiy sifatlariga quyidagilar kiradi: talabchanlik, haggoniylik, halollik, mehribonlik, xushmomalalik.
Ushbu sifatlar pedagogning ta’lim oluvchilar uchun ahamiyatini belgilashi kerak. Shaxsiy sifatlar o‘qitish
va tarbiyalash mahoratiga ta’sir ko‘rsatadi. Ta’lim oluvchilarning bilimlarini ularning kasbiy kompetent-
ligini xolisona nazorat gilish va baholash mahorati-psixologik pedagogik jihatdan o‘qitish va tarbiyalash
mahorati bilan uzviy bog‘liqdir.

Xulosa qilish mumkinki, maktabdagi o‘quvchilik davrida ijodiy fikrlash sifat jihatidan ham, moddiy
jihatdan ham, protsessual yo‘nalishlarda ham rivojlanadi va bu rivojlanish, avvalo, o‘quvchi uchun yangi
bo‘lgan va shu tufayli yuzaga kelgan ta’lim faoliyati bilan bog‘lig.

Biz yuqorida ta’kidlaganimizdek, o‘qituvchilik kasbini tanlagan har bir pedagog o‘ziga shu kasbni
sevishi yoki sevmasligi to‘g‘risida savol beradi. Zero, masalaning yana bir muhim tomoni borki, bu
bo‘lajak o‘qituvchi pedagogik qobiliyatga egami yoki yo‘qmi degan muammo paydo bo‘ladi. Vaholanki,
har bir kasb, qobiliyat orqali egallanadi va mukammal o‘rganiladi.

Aqliy aloqgalardagi o‘zgarishlar, ong va shaxsiyat ustidan nazoratni kuchaytiradigan, fikrlashning
yanada samarali shakllarining kamolotini oshiradigan funksional alogalarni ajratish mumkin.

Adabiyotlar ro‘yxati
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4. Kuznetsova N.P. O‘qituvchining kasbiy kompetensiyasi DTSlari talabalarini amalga oshirish
sharti sifatida. M. 2003 vyil.

buxpxti.uz 4(8)2024 219



""Buxoro psixologiya va xorijiy tillar instituti ilmiy axborotnomasi**
ilmiy-amaliy jurnal

Aslanova Nozima Xakimovna
Buxoro viloyati PYAMO’MM dotsenti
Pedagogika fanlari bo’yicha falsafa doktori (PhD)

ZAMONAVIY PEDAGOGNING KOLLABORATIV MAHORATI: BOLA RIVOJLAN-
ISHIGA 1JOBIY TA’SIR

Annotatsiya. Pedagog mamlakat bolalarining ta’limi va tarbiyalashning sifati va samaradorligi
uchun xalq va jamiyat oldidagi o z mas 'uliyatini anglagan holda ta’lim-tarbiya vazifalarini hal etishda
innovatsion yo’l orqali yondashishi, oz mahoratini uzluksiz ravishda takomillashtirib borishi va atrofi-
dagi hamkasblarining kasbiy o ‘sishiga ko ‘maklashishi lozim. Bu sifatlar uning kollaborativ ko nikmalar-
ida namoyon bo’ladi. Magolada maktabgacha ta’lim tashkiloti tarbiyachisining kollaborativ ko ’nikmalari
haqida ma’lumotlar kiritilgan.

Kalit so’zlar: kollaboratsiya, hamkorlik, ta’lim, bola, o’yin, jamoa, faoliyat, oila.

COLLABORATIVE SKILLS OF THE MODERN EDUCATOR: A POSITIVE EFFECT
ON CHILD DEVELOPMENT

Abstract. A pedagogue should be aware of his responsibility to the nation and society for the quality
and effectiveness of the education and upbringing of the country's children, and should approach the so-
lution of educational tasks in an innovative way, continuously improve his skills and help his colleagues
around him. These qualities are reflected in his collaborative skills. The article includes information about
the collaborative skills of preschool teacher.

Key words: collaboration, cooperation, education, child, game, team, activity, family.

HABBIKU COTPYJHUYECTBA COBPEMEHHOTI O IIEJAT'OTI'A: HIOJIOKUTEJIbBHOE
BJIUSAHUE HA PASBBUTHUE PEBEHKA
Annomauus. [ledacoz 0ondicen 0CO3HABAMY CE0I0 OMBETNCMBEEHHOCMb neped Hayuell U 00Wecmeom
3a Kauecmeo u 3phexmusHocms 00paA308aHUsL U BOCNUMAHUS Oemell CMPAaHbl, NOOX0OUMb K PeuleHUo
0bpazosamenbHbIX 3a0a4 HOBAMOPCKU, HOCHMOSHHO COBEPUICHCIBOB8AMb CB0I0 KBAMUDUKAYUIO U
HOMO2amMb C80UM KOMIE2AM 80 8CeM. Dmu Kauecmea Ompadicaomces 8 e20 Hagblkax compyorudecmaad. B
cmamove npedcmasiiena UHGOpMayusi 0 HAGLIKAX COMPYOHUYECMEad nedaz02a OOUKOILHO20 00PA3068aHUSL.
Knrouesvle cnosa: compyonuuecmego, Koonepayus, oOyueHue, pebOEHOK, uepa, KOJIeKmus,
OesimesibHOCMb, CeMbsl.

Kirish. Bugungi tezkor davrda maktabgacha ta’lim tashkiloti yoshdagi bolalarning mustaqil
fikrlash, fikrini erkin ifodalashga o‘rgatuvchi muhit yaratish muhim vazifa hisoblanadi. Maktabgacha
ta’lim tashkilotining asosiy maqsadi bola shaxsini sog'lom va yetuk qilib maktab ta’limiga tayyorlashdan
iborat. Chunki sifatli ta’lim-tarbiya jarayoni gancha erta boshlansa, uning samarasi shuncha ertaroq
namoyon bo‘ladi. Shuningdek, erta olingan ta’lim insonning butun hayot tarziga ijobiy ta’sir ko’rsatadi.
Bugungi kunda ko’pgina rivojlangan mamlakatlarda o‘quvchilarning o‘quv, amaliy va ijodiy faolliklarini
oshiruvchi hamda ta’lim-tarbiya jarayonining samaradorligini kafolatlovchi pedagogik texnologiyalar va
innovative usullarni qo‘llash yuzasidan ko’pgina izlanishlar olib borilmoqda.

Mamlakatimizda shaxsga yo’naltirilgan ta’lim talablaridan biri maktabgacha ta’lim tashkilotiga bo-
lalar gamrovini kengaytirish, maktabgacha ta’lim tashkilotlarini obodonlashtirish, guruh xonasidagi har
bir jihozlar bolani rivojlantirish uchun yo‘naltirilishiga alohida e’tibor garatilmoqda. Bunda pedagog va
ota-onalar zimmasiga o’sib kelayotgan yosh avlodni xalgning faxrlanishga arzigulik insonlari qilib tarbiya-
lashdek muhim, sharafli va mas’uliyatli vazifalar turadi.

Adabiyotlar tahlili va metodologiya.

Kollaborativ ta’lim g’oyasi turli mamlakatlardagi, jumladan, Amerikadagi J. Xopkins universiteti
professori — R. Slavin (1990), Minnesot universiteti professori — R.Jonson, D. Jonson (1987), Kaliforniya
universiteti professori — Sh.Sharon (1988), tomonidan ishlab ishlab chigilgan. Amerika olimlari tomonidan
ishlab chiqilgan hamkorlikda o’qitish, asosan o’quvchilarda DTS va fan dasturida qayd etilgan bilim,
ko’nikma va malakalarni shakllantirish, Isroil va Evropa olimlari tomonidan tavsiya etilgan hamkorlikda
o’qitish, yuqorida qayd etilganidek, ko’proq o’quvchilar tomonidan o’quv materialini qayta ishlash va
loyihalash faoliyatini rivojlantirish, 0’quv bahsi va munozaralar o’tkazishni nazarda tutadi.
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Natijalar.

Maktabgacha ta’lim tashkiloti pedagogining kollaborativ ko nikmalari bolalar hayoti va faoliyatini
tashkil etishda quyidagi yo’nalishlarda namoyon bo’ladi:

1. Har bir yosh guruhlarda bolalarning faoliyat markazlaridagi hamda kun davomidagi birgalikdagi
hayotining tashkil etilishi. Bunda pedagog guruhlardagi barcha bolalarni har tomonlama rivojlantirish,
ularni qurish yasash va matematika, fan va tabiat, til va nutq, san’at va syujetli rolli o’yinlar markazlaridagi
hamkorligini ta'minlay olishi ko‘zda tutiladi.

2. Bolalarning yosh xususiyatlarini hisobga olgan holda ta'lim va tarbiya jarayonini fasilitatsiya
qilish, ya’ni do’stona muhit yararish orqali birgalikda ta’lim-tarbiya olinishini qulaylashtirish.

3. Turli yosh guruhi bolalarini har tomonlama faoliyat ko’rsatishi va samarali muloqoti uchun zarur
jihozlangan muhitni yaratish. Bunda pedagog guruh xonalari, markazlarini standart asosida; pedagogik,
gigiyenik va badiiy-estetik talablarining yagona birligi bo’yicha jihozlash va tayyorlash ishlarini rahbari-
yat, ota-onalar va mutaxassislar bilan hamkorlikda amalga oshiradi.

4. Turli faoliyat ko‘rinishlari (o‘yin, mehnat, ta'lim)ni birgalikda joriy etish. O’yinli ta’lim,
markazlardagi faoliyat, 0’z-0’ziga xizmat, navbatchilik, guruh xonasida va tabiatdagi mehnat faoliyatlarn-
ing kun tartibidagi o‘rni, bolalarning rivojlanish darajasiga ko‘ra bu faoliyat turlarini birgalikda olib borish.

5. Maktabgacha ta’lim tashkilotlarining turli yosh guruhlarida bolalar hayotini, ular salomatligini
muhofaza etish asosida tashkil etish. Bunda kichik (3-4 yosh), o’rta (4-5 yosh), katta (5-6 yosh), tayyorlov
(6-7 yosh) guruh bolalari uchun xonalar, mebellar, jihozlar tanlanishi, qo‘llanma va materiallar joylashtiri-
lishi, sifatli ozig-ovqat, sifatli ichimlik tizimi, ularni chiniqgtirish va harakat faolligi dinamikasi kabi ishlar
amalga oshiriladi.

6. Bolalarning ijtimoiy moslashuv jarayonini pedagogik va psixologik talablar asosida yo’lga
qo’yish. Bolalarning maktabgacha ta’lim tashkilotiga borishi ular uchun ma’lum muammolar va yosh dav-
riga oid krizislar asosida turli adaptiv giyinchiliklarni yanada og’irlashtiradi. Bunda bolalar hatti hara-
katlarida injiglik, sabrsizlik, tajanglik, odamovilik, yig’loqilik, kamgaplik kabi xususiyatlar kuzatiladi.
Doimiy hayajon tufayli stress holatiga tushishning asosiy sababi atrofida yaqin kishilarning bo‘lmasligi,
hayot tarzining notanish muhit bilan almashishi sabablidir. Boladagi psixologik va fiziologik xususiyatlar
bolaning yangi sharoitga ko‘nikishini yanada qiyinlashtiradi. Chunki bola bog'chaga kelishi bilan uning
ijjtimoiy ahvoli ham o‘zgaradi: bog’chada u o’zining oila a’zolari bilan muloqotda, ularning diqqat
markazida bo‘lmaydi.

Endi u o’z tengdoshlarining teng huquqli jamoa a'zosiga, boshqa bolalarning tengdoshiga aylanadi.
Bunda bola psixologik jihatdan o‘zini qayta qurishga o°z xulqini o‘zgartirishga, notanish katta kishilar va
tengdoshlari bilan alogaga kirishga majbur bo’ladi.

Tarbiyachi mashg’ulotning tashkiliy gismidan boshlab bolalar bilan frontal hamda kichik guruh tar-
zida hamkorlik giladi. Bunda u mashg ulotlarni uyushtirishda, shakli va mazmunini tanlashda bolalarning
rivojlanganlik darajasiga e’tibor qaratishi lozim bo’ladi.

Muhokama.

Pedagog mamlakat bolalarining ta’limi va tarbiyalashning sifati va samaradorligi uchun xalq va ja-
miyat oldidagi o‘z mas’uliyatini anglagan holda ta’lim-tarbiya vazifalarini hal etishda innovatsion yo’l
orqali yondashishi, 0‘z mahoratini uzluksiz ravishda takomillashtirib borishi va atrofidagi hamkasblarining
kasbiy o‘sishiga ko‘maklashishi lozim. Bu sifatlar uning kollaborativ ko’nikmalarida namoyon bo’ladi.
Chunki bolalar hayotini samarali tashkil etishi orgali turli yosh guruhlarida bolalarning yakka, kichik
guruhlar va umumiy guruhlar shaklidagi ta’limiy va tarbiyaviy jihatdan rivojlanishini magsadga muvofiq
tashkil etish, bu ishlarni uyg’unlikda olib borish, shuningdek, har bir bolani jismoniy; ijtimoiy-hissiy; nutq,
mulogot, 0’qish va yozish malakalarini hamda ularni ijodiy rivojlantirish uchun zarur sharoit yaratish ped-
agogning eng asosiy burchi va vazifasi hisoblanadi.

O‘yin ham maktabgacha yoshidagi bolaning asosiy faoliyati hisoblanib, bolalar hayotini mazmun
tashkil etishda muhim o‘rin egallaydi. Bolalar o‘yin g'oyasini tushunishi uchun tarbiyachi tomonidan
ko’rsatma beriladi. Tarbiyachining kollaborativ mahorati o’yin syujetini tanlash va rollarini tagsimlash,
uni tashkil etishda namoyon bo’ladi. Ammo ixtiyoriy o‘yinlar bolalarning kollaborativ sifatlarini rivojlan-
tirishni to’liq ta'minlamaydi. Bolalar o‘yinlariga tarbiyachining aralashuvi, uning o’yin jarayoniga
mobhirlik bilan rahbarlik gilishi bolalar bilan olib boradigan kollaborativ faoliyatni ta’minlaydi.

Bunda pedagog o‘z guruhidagi bolalarning o‘zaro munosabatlarini hisobga olib, muloqotga oson
kirishadigan faol bolalarni ham, uyatchan bolalarni ham jamoada gamrab oladi. Masalan, uyatchan va
tortinchoq bolalarni atrofidagi tengdoshlariga ko‘proq murojaat qilishga undab, savol berish, ko’rsatib ber-
ish, oz kuzatishlarini gapirib berish singari vazifalarni topshiradi.
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Xulosa. Mulogot jarayonini kuzatish asosida tarbiyachi bolalarning yosh va psixologik
xususiyatlarini ham hisobga oladi. Samarali mulogot madaniyatini tarbiyalashning muhim vositasi bolalar
faoliyatining jamoa shakllarining to’g’ri tashkil etilishidir. Turli bayram tadbirlari, ertaklarni sahna-
lashtirish, sayr va ekskursiyalar, tomoshalar, hatto yozgi sog’lomlashtirish davrida ham bolalardagi dis-
kommunikatsiya (mulogotdagi muammolar) belgilari bartaraf etiladi.

Kollaborativ ta’limiy faoliyat asosida tashkil etiladigan bolalarning kundalik hayoti pedagoglar,
tarbiyachi yordamchilari, ota-onalar, bolalar, hamda ular o‘rtasidagi munosabatlarda ijobiy xususiyatlar:
sabrlilik, mehribonlik, o’zaro kelishish, hamjihatlik ruhiyatini olib kiradi. Bolalar o’rtasida uchrab turadi-
gan kelishmovchiliklar oldi olinadi va odilona hal etiladi. Maktabgacha ta’lim tizimining zamonaviy shakli
an’anaviy ta’lim tizimidan afzalroq hisoblanadi. Zamonaviy maktabgacha ta’lim jarayonini mazmunli
tashkil etish uchun har bir pedagog kollaborativ ko’nikmalari va mavjud pedagogik mahoratidan maksimal
foydalanishi bugungi kun ta’limi oldidagi maqsadlarga erishish uchun yanada yagindan yordam beradi.
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RESPUBLIKAMIZDA MUSTAQILLIKDAN KEYIN VOLLEYBOL SPORTINING
RIVOJLANISHI

Annotatsiya. Ushbu magolada valeybol sportini rivojlantirishda bugungi kunda gilinayotgan ishlar
hagida so ‘z borgan.
Kalit so‘zlar: valeybol, ommaviy sport, valeybol sport to ‘garagi, valeybol musobaqalari.

PA3BUTHE BOJIEMBEOJIBHOI'O CIIOPTA B HAIIEMA PECITYBJIMKE
HOCJIE HE3BABUCUMOCTH
Annomauusn. B oannoii cmamove pacckazviéaemcs 0 mexyujetl 0essmeabHoCmu no pa3eumuio 80el-
bona.
Knroueswle cnosa: sonelibon, maccoswviii cnopm, 601eUOONbHbIIL CNOPMUBHDLIL KIY0, COPeBHOBAHUS
no 801eibony.

DEVELOPMENT OF VOLLEYBALL SPORT IN OUR REPUBLIC
AFTER INDEPENDENCE
Annotation. This article talks about the current activities in the development of volleyball.
Key words: volleyball, mass sports, volleyball sports club, volleyball competitions.

Aytish joizki, jismoniy tarbiya va ommaviy sportni rivojlantirish bilan birga “katta” sport mavqeini
oshirishga ham jiddiy e’tibor garatilmoqda. Yildan-yilga Respublikamizda xalgaro va jahon andozalari
darajasidagi illusobaqalarning o‘tkazilishi an’anaviy tadbirlarning bir qismidir. O‘zbekistonlik sportchilar
Osiyo, mamlakat va olimpiya musobaqalarida yuksak natijalarga erishib, yurtimiz dovrug’ini jahon ja-
moatchiligi oldida tarannum etib kelmoqda.

Ana shu natijalarni mustahkamlash va yanada yuksak bosqichga ko‘tarish magsadida 2000-yillardan
boshlab mamlakatimizda “Umid nihollari”, “Barkamol avlod” va “Universiada” kabi ko‘p bosqichli om-
maviy sport musobaqalari “Universiada” maqomi bilan yo‘lga qo‘yildi. “Kichik Olimpiada” borgan sari
nufuzli mavqega ega bo‘lib, iqtidorli sportchilarni xalqaro va Olimpiya musobaqalariga olib chiqish uchun
“ko‘prik” bo‘lib xizmat gilmoqda. Bu borada jahonda eng ommabop sport turi sifatida tanilgan ommaviy
sport musobagalari va Olimpiya o‘yinlari dasturiga Kkiritilgan volleybolga ham alohida e’tibor
garatilmoqgda.
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Volleybol o‘zining universalligi, arzonligi, chiroyli o‘yin mazmuni, hujum va mudofaa uyg unligi
bilan yosh-u keksaning e’tiborini tortadigani bilan mamlakatimizning shahar va gishloglarida, mahalla va
aholi punktlarida, to‘y-hashamlarda, bayramlarda musobagadir. salomatlik, jismoniy va ruhiy farovonlik
vositasi sifatida xizmat gilib kelmoqda.

Volleybol o‘quv predmeti sifatida barcha ta’lim muassasalarining o‘quv rejasiga kiritilgan, u
mashg’ulotlardan va ishdan tashqari faoliyat ko‘rsatadigan sport klublari, sport klublari, sport to‘garak-
larida maxsus reja hujjatlari asosida mashg’ulotlar jarayoniga kiritiladi.

Bundan tashqari, ayni paytda volleybol bo‘yicha iqtidorli sport zaxiralari va yuqori malakali, raqo-
batbardosh sportchilarni tayyorlash hamda ommaviy voleybol geografiyasini yanada kengaytirish, o‘quv-
mashg’ulot va musobaqalarni ilmiy asosda tashkil etish, bu boradagi bilim va salohiyatga ega mutax-
assislarni tayyorlash zarurligi ta’kidlandi. Yuksak kasbiy-pedagogik salohiyatning ahamiyatiga e’tibor
garatadi.

Bugungi voleybol qoidalariga kiritilgan ko‘plab fundamental o‘zgarishlar tufayli bunday “to‘xtash”
holatlari bartaraf etildi. Umuman olganda, o‘yin 3 ta to‘p bilan o‘ynaladi (bir to‘p o‘yinda, 2 to‘p zaxirada).
Yon chiziq va hujum chizig’ining kesishgan joyidan maydon tashqarisidagi 1,75 m bo‘lak chiziqlar bilan
chegaralangan. To‘pni tananing istalgan qismi bilan o‘ynashga ruxsat beriladi. O‘yin “tay-brek” uslubida
o‘tkazilishi, ya’ni gol “yo‘qotilgan” tagdirda ham raqib jamoaga ochkolar berilishi joriy etildi. “Birinchi”
to‘pni qabul qilish yoki uzatish qoidasining “kuchliligi” ancha yumshatilgan va kiritilgan to‘p to‘rga tegsa,
“to‘g’ri” hisoblanadi.

Bugun Andijon shahrida voleybol bo‘yicha oliy liganing ayollar jamoalari o‘rtasidagi XXVIII
O‘zbekiston chempionatining 1-tur uchrashuvlariga start beriladi. Musobaga Andijon davlat tibbiyot insti-
tuti sport majmuasida bo‘lib o‘tadi.

SR

Bu yilgi O‘zbekiston chempionatida odatdagidek, ya’ni amaldagi chempion O‘zbekiston davlat jis-
moniy tarbiya va sport universiteti SKUF, Nukus davlat pedagogika instituti, “To‘maris” (Namangan),
“Andijon”, “Ishanch” jamoalari ishtirok etishdi. (Farg’ona) ) o‘ndan ortiq jamoa ishtirok etishi kutilmoqda.
Bu boradagi yakuniy savollarga ertaga mandat komissiyasi javob beradi.

Erkaklar jamoalari o‘rtasidagi 19-O‘zbekiston chempionatining 1-tur bahslari bahorning ilk
shodligi, 8-mart — Xalgaro xotin-gizlar bayramining ertasiga Navoiy shahrida start oladi. Navoiy shahri-
dagi musobagalar Olimpiya zaxiralari kolleji sport inshootida o‘tkazilmoqda. Aytgancha, erkaklar ligasida
yangi jamoalar ishtirok etishi kutilmoqda.
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Milliy gvardiya va Mudofaa vazirligi ham o‘z jamoalari bilan volleybol bo‘yicha bu yilgi O‘zbek-
iston chempionatida ishtirok etish istagini bildirdi. Demak, bu yilgi bellashuvlar har gachongidan ham
shiddatli o‘tishini taxmin qilish qiyin emas.

“Universiada-2022” sport musobaqalarining 3 ta sport turi bo‘yicha final bosqichlari
yakunlandi

Muhokama. Oliy ta’lim muassasalari talabalari o‘rtasida an’anaviy tarzda har yili o‘tkaziladigan
“Universiada” sport musobaqalari 2022-yilgi respublika final bosqichlarining 3 ta sport turi 0‘z nihoyasiga
yetdi. Ularda 188 nafar talaba-yoshlar ishtirok etib, jamoaviy va yakkalik bahslarida g*olib va sovrindorlar
aniglandi.

Volleybol (ayollar): Volleybol sport turi bo‘yicha “Universiada — 2022 sport musobagqalarining
Respublika final 2022-yil 14-18-noyabr kunlari Andijon shahridagi Andijon tibbiyot institutida o‘tkazildi.
Ushbu sport musobagalarida jami 36 talaba gizlar ishtirok etdi. Sport musobagalarida hududiy-saralash
bosqichida g‘oliblikni qo‘lga kiritgan Andijon, Samargand, Xorazm va Toshkent viloyati jamoalari g*olib-
lik uchun kurash olib bordilar.

Musobaqa yakuniga quyidagi jamoalar quyidagi natijani qo‘lga kiritdi.

1-o‘rin: Xorazm viloyati,

2-o‘rin: Toshkent viloyati;

3-o°rin: Andijon viloyati;

4-0‘rin: Samarqand viloyati jamoalari egallashdi.

Voleybol (erkaklar): Voleybol sport turi bo‘yicha “Universiada — 2022 sport musobaqalarining
Respublika final 2022-yil 26-30-noyabr kunlari Samargand shahridagi Samargand Davlat Universitetida
o‘tkazildi. Ushbu sport musobagalarida jami 36 talabalar ishtirok etdi. Sport musobagalarida hududiy-
saralash bosgichida Namangan, Samarqand, Buxoro va Toshkent shahri jamoalari g‘oliblik uchun kurash
olib bordilar.

Musobaqa yakuniga quyidagi jamoalar quyidagi natijani qo‘lga kiritdi.

1-o‘rin: Buxoro viloyati;

2-o‘rin: Namangan viloyati;

3-o°rin: Toshkent shahri;

4-o°rin: Samarqand viloyati jamoalari egallashdi.

Jamiyatimizda sog’lom turmush tarzini shakllantirish, aholining, aynigsa, yosh avlodning jismoniy
tarbiya va ommaviy sport bilan muntazam shug’ullanishi uchun zamon talablariga mos shart-sharoitlar
yaratish, sport musobagqalari orqali yoshlarda o‘z irodasi, kuchi va imkoniyatlariga bo‘lgan ishonchni mus-
tahkamlash, mardlik va vatanparvarlik, ona Vatanga sadoqat tuyg’ularini kamol toptirish, shuningdek,
yoshlar orasidan igtidorli sportchilarni saralab olish ishlarini tizimli tashkillashtirish hamda jismoniy
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tarbiya va ommaviy sportni yanada rivojlantirishga yo‘naltirilgan keng ko‘lamli ishlar amalga
oshirilmogda.

Xulosa. Shu bilan birga, mamlakatimizning barcha hududlarida ommaviy sportning inson va oila
hayotidagi muhim ahamiyati, uning jismoniy va manaviy sog’lomlikning asosi ekanini targ’ib-tashviq qi-
lish, hayotga katta umid bilan kirib kelayotgan yoshlarni zararli odatlardan asrash, ularga oz qobiliyat va
istedodlarini ro‘yobga chiqarishlari uchun zarur shart-sharoitlar yaratish, ular orasidan iqgtidorli sportchi-
larni saralab olish hamda magsadli tayyorlash tizimini takomillashtirish borasida muhim va dolzarb vazi-
falar turibdi.
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BOSHLANG‘ICH SINF O‘QUVCHILARIDA ATROF-MUHITGA NISBATAN ONGLI
MUNOSABATNI VA EKOLOGIK MADANIYATNI SHAKLLANTIRISHNING AHAMIYATI

Annotatsiya. Ushbu maqolada o ‘quvchilarda sog ‘lom turmush tarzi motivasiyasi, jismoniy va gi-
giyenik tarbiyalashga homohangligini ta’minlash asosida shakllantirish, sog‘lom turmush tarziga oid
muayyan tibbiy va gigiyenik bilimlarni milliy va umuminsoniy gadriyatlar bilan optimallashtirish asosida
kengaytirish masalalari hagida fikr yuritilgan.

Kalit so“zlar: Ekologiya, ekologik tarbiya, ekologik madaniyat, kognitiv, atrof-muhit.

BAXKHOCTBb ®OPMUPOBAHUSA OCO3HAHHOI'O OTHOILIEHUSA K OKPYKAIO-
IEXA CPEJE U DKOJIOTHUYECKOM KYJIBTYPE Y YYAIIIMXCS HAYAJIBHBIX
KJIACCOB

Annomauyus. B oannoii cmamve paccmampusaromcs 80NpoOCyhl MOMUBAYUU 300p08020 obpasa
HCUZHU Y CIYOEHMO8, YOPMUPOBAHUS HA OCHOBe 0becneueHUs 2APMOHUY C PUULECKUM U SUSUEHUYECKUM
B0CNUMAHUEM, PACUWUPEHUSL KOHKDEMHBIX MEOUKO-2USUeHUYeCKUX 3HAHUL 0 300P08OM 00pa3e HCUHU HA
OCHOBE ONMUMUZAYUU C HAYUOHATBHBIMU U 00UjeHen08eyecKUMU YEHHOCHAMU 00CYHCOAIOMCSL.

Knrouesvle cnosa: Dxonocus, sxonocuieckoe 00pazosanue, dK0L02UYECKAs KVIbmypd, NO3HABA-
MeNbHASA, OKPYHCAUWAs cpeod.

THE IMPORTANCE OF FORMING A CONSCIOUS ATTITUDE TO THE ENVIRON-
MENT AND ECOLOGICAL CULTURE IN PRIMARY CLASS STUDENTS
Annotation. In this article, the issues of motivation of a healthy lifestyle in students, formation on
the basis of ensuring harmony with physical and hygienic education, expansion of specific medical and
hygienic knowledge on a healthy lifestyle based on optimization with national and universal values are
discussed.
Key words: Ecology, ecological education, ecological culture, cognitive, environment.

Ekologik ta’lim-tarbiya umumiy ta’lim-tarbiyaning yangi shakli va tarkibiy gismi bo‘lib, maktabda
barcha fanlarni o‘gitishda amalga oshirilishi ko‘zda tutiladi. Ekologik ta’lim-tarbiyadan bosh magsad ham
yosh avlod atrof-muhit va uning muammolariga ongli munosabatni shakllantirishdan iboratdir.

Ekologik savodxonlik va madaniyat, avvalo, oiladan boshlanadi. Ekologik dunyogarashni
shakllantirishning negizi oiladagi tarbiyaga bevosita bog‘liqdir. Agar bu masala oilada to‘g‘ri yo‘lga
go‘yilmagan bo‘lsa, uni maktablarda, keyingi ta’lim bosqichlarida hamda mehnat jarayonlarida garor
toptirish qiyin bo‘ladi.

Boshlang‘ich sinf o‘quvchilariga ekologik tarbiya berishda milliy xususiyat va tomonlarga asosiy
e’tiborni qaratish lozim. Bular: suv, yer, tuproq, havo muqaddas hisoblangan. Ota-bobolarimiz: “Suv -
tabiat in’omi, hayot manbai”, - deb bejiz aytishmagan. Maktabda o‘quvchilarni ekologik tarbiyalashda
bunday ma’lumotlarni berib borish o‘qituvchilarning asosiy vazifasi bo‘lmog‘i darkor. Atrof-muhitga, ta-
biat boyliklariga e’tiborsiz bo‘lish butun sayyoraga jiddiy zarar yetkazishi ma’lum. Inson bilan tabiat
o‘rtasidagi muammolarni yechish zaruriyati tug‘ildi. O‘quvchilarda ekologik madaniyatni shakllantirish,
tabiat, atrof-muhit bilan qanday munosabatda bo‘lishni o‘rgatish pedagogika nazariyasi va amaliyotida
dolzarb muammoga aylandi. Aynigsa, umumta’lim maktablarida maktab partasidanoq tabiatga muhabbat
ruhida tarbiya berishga astoydil kirishish zarur?.

Ta’lim muassasalarida ekologik tarbiya berish mazmuni quyidagilarni oz ichiga oladi:

- atrof-muhit va uning shaxs ma’naviy dunyosiga ta’siri;

- tabiat va uning ahamiyatini anglash;

- tabiatga muhabbatni shakllantirishda maktab va oilaning hamkorligi;

! Iskandarovna D.T. Boshlang‘ich sinf o‘quvchilarida ekologik tarbiyani shakllantirish mazmuni. Scientific progress. 172-
175.
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- 0‘z tumani, shaharini, qishloq va maktab hovlisini ko‘kalamzorlashtirishda, hatto sinf xonasidagi
o‘simliklarni ham parvarishlashga qiziqtirish;

- oiladagi, maktabdagi tabiatni, o‘simliklar va hayvonot dunyosini e’zozlashga o‘rgatish;

- jonivor va qushlarni parvarish gilish;

-yoshlarni ekologik tarbiyalashda milliy an’ana va udumlarni qayta tiklash, ularga e’tiborni
kuchaytirish.

Maktab o‘quvchilari ekologik tarbiya jarayonida quyidagilarni bilishlari zarur:

- tabiat hagida tushuncha;

- tabily muhit, tabiiy omillar va ular orasidagi bog‘lanish;

- tabiat boyliklaridan tejab-tergab foydalanish;

- tabiat boyliklarini muhofaza qilish;

- atrof-muhitni ifloslantirishdan saglash;

- tabiatni kelajak avlodlar uchun tabiiy holda goldirishga intilish.

Boshlang‘ich maktab yoshidagi bolalarda atrofdagi tabiat bilan to‘g‘ri munosabatda bo‘lishga
tayyorgarlik shakllanishi mumkin. Bunga quyidagilar kiradi:

- hissiy tomon - tabiiy dunyoga moyillik, hayratlanish hissi, ishtiyoq, uning obyektlariga nisbatan
hissiy ijobiy munosabat, xatti-harakatlar motivlari, biznesga tayyorlik - turli xil nostandart ta’lim va ta’lim
sohasida o°z bilimlarini amalga oshirish qobiliyati, darsdan tashqari vaziyatlar, altruistik faoliyatda ishtirok
etish istagi, xulg-atvorning “ichki” motivlarining boshlanishi fidoyilik va empatiyaning old sharti sifatida;
intellektual tayyorgarlik - bolalarning tabiat hagida ma'lum darajadagi xabardorligi, bilim va kognitiv
qiziqishlarning yosh darajasi, o‘zini ekologik madaniyat tashuvchisi sifatida anglash.

Ekologiya-bu tirik organizmlar va ularning jamoalarining bir-biri bilan va atrof-muhit bilan o‘zaro
ta’siri haqidagi fan. O.M.Barkovskaya ekologik ta’limni bolalarning ekologik ta’limi va tarbiyasini
rivojlantirishga garatilgan maqgsadli tizimli pedagogik faoliyat sifatida belgilaydi. Ekologik bilimlarni
to‘plash, tabiatda faoliyat ko‘rsatish ko‘nikma va malakalarini shakllantirish, yuksak axloqiy-estetik
tuyg‘ularni uyg‘otish, ekologik ishlarni amalga oshirishda yuksak axloqiy shaxsiy fazilatlar va mustahkam
irodani egallashdan iboratdir.

Boshlang‘ich ta’lim o‘quvchilari uchun uni o‘qitish dasturini ishlab chiqish va u quyi tizimlar si-
fatida quyidagilarni o‘z ichiga olishi mumkin:

- hayotning tashuvchisi bo‘lgan tirik organizmlar, ularning xususiyatlari: yaxlitligi, ehtiyojlar tizimi
va atrof-muhitga moslashuvi va boshgalar hagidagi bilimlar;

- insonning tabiiy muhitda yashovchi tirik mavjudot sifatidagi asosiy bilimlari;

-tabiatning odamlar hayotidagi ahamiyati to‘g‘risida bilim berish, bolaga tabiatning moddiy, kogni-
tiv va estetik gadriyatlarini ochib berish;

- odamlar va tabiat o‘rtasidagi o‘zaro ta’sir to‘g‘risidagi bilimlar, shu jumladan bunday o‘zaro
ta’sirning mazmunli va me’yoriy mezonlari. Taklif etilayotgan bilimlar ro‘yxati o‘zining o‘zaro
bog‘ligligida o‘quvchirga jamiyatning ekologik madaniyatida o‘quvchilarning yo‘naltirilganligi tizimla-
rini yaratish uchun asos bo‘lgan ijtimoiy, ijtimoiy-tarixiy tajribaning zarur miqdorini beradi.

Boshlang‘ich sinf o‘quvchilarida kognitiv qobiliyatlar tizimini rivojlantirish ekologik bilimlarni
rivojlantirish bilan chambarchas bog‘liq. Ulardan quyidagilar katta ahamiyatga ega bo‘lishi mumkin:

- tirik obyektni turli belgilar (xususiyatlari, fazilatlari, hayotiy ko‘rinishlari va boshqalar) bo‘yicha
ko‘rish;

- tabiiy obyektlar (tirik organizmlar va atrof-mubhit) holatini baholash;

- turli tabiiy obyektlarning yaxlitligini, ularning o‘zaro munosabatlarining o°‘ziga xosligini bel-
gilovchi sabab-ogibat xarakteridagi alogalarni, strukturaviy-funktsional bog‘lanishlarni o‘rnatish;

- obyektni turli burchaklardan, shu jumladan uni turli tizimlarda ko‘rish®.

Bu ko‘nikmalarning mazmuni va darajasi, tabiiyki, o‘quvchilarning bilish faoliyatining yoshga
bog‘liq imkoniyatlari va o‘zlashtirilayotgan bilimlarning mazmuni bilan belgilanadi. Bolaning tabiatdagi
hagqiqiy faoliyati ekologik yo‘nalishga ega bo‘lib, u quyidagilarni o‘z ichiga oladi: 0“yin, mehnat, kognitiv,
ta’lim faoliyati va eng muhim qismi bo‘lishi kerak. Ushbu blok olingan bilimlar amaliyotini ta’minlashi,
uni “jonli”, samarali qilish, shuningdek, tabiatga insoniy tuyg‘ular va munosabatlarni namoyish etish im-
koniyatini berishi kerak. Unga turli mazmundagi amaliy ko‘nikmalar tizimini kiritish kerak:

- tirik mavjudotning hayoti uchun zarur shart-sharoitlarni ta’minlash;

! Iskandarovna D.T. Boshlang‘ich sinf o‘quvchilarida ekologik tarbiyani shakllantirish mazmuni. Scientific progress. 172-
175.
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- o‘simliklar va har qanday hayvonlarni etishtirish, ularga g‘amxo‘rlik qilish;

- tirik mavjudotga aniq yordam ko‘rsatish (barcha mazmun va darajada), shuningdek, tirik obyektga
yoki atrof-muhitga salbiy ta’sirlarning oqibatlarini tuzatish;

- tirik obyekt va tabiiy muhitning yaxlitligini saglash;

- tabiatda to‘g‘ri xulg-atvor, yuzaga keladigan muammoli vaziyatlarni ongli ravishda hal gilish va
tirik obyektlar va atrof-muhitga tegishli xatti-harakatlarning to‘g‘ri normasini tanlash.

Kichik maktab o‘quvchisining axloqiy ijobiy axloqiy tajribasini tashkil qilishni ta’minlash kerak,
bularga g‘amxo‘rlik, rahm-shafqat, mas’uliyat, faol pozitsiya, tirik mavjudotni samarali himoya qilishdan
zavglanish, tabiatga nisbatan uning harakatlarining to‘g‘riligiga ishonch va boshqalar. O‘quvchirning
boshga odamlarning - tengdoshlarining va ehtimol ba’zi kattalarning harakatlarini baholash faoliyati tajri-
basini tashkil etish ham muhimdir. Kichik maktab o‘quvchilarini o‘qitishda dasturlash tamoyilini
tasdiglash muhim ahamiyatga ega (A.A.Bystrov, E.l.Tixeyeva, P.G.Samorukova, V.l.Loginova va
boshqalar). Boshlang‘ich sinf o‘quvchilarining ekologik ta’lim dasturini ishlab chiqish, uning mazmuni va
tuzilishi uchun muhim asoslar beradi.

Ma’lumki, boshlang‘ich sinf o‘quvchisining tabiatga munosabati har doim shaxsiy va tanlab olinadi.
Unda har bir talaba o‘z g‘oyalari, ko‘nikmalari va tajribasini amalga oshiradi. N.G.Kosolapova shaxsiy
tajriba uning xulg-atvori va faoliyatini, dunyoga munosabatini belgilaydigan bilim, qobiliyat va ko‘nikma-
larning (aqliy va amaliy) o‘ziga xos kombinatsiyasi ekanligini ko‘rsatdi.

Keling, kichik maktab o‘quvchilarida tabiat bilan muloqot qilishda estetik his-tuyg‘ularni rivojlan-
tirish uchun ganday ish qilish mumkinligini ko‘rib chiqaylik. Estetik tuyg‘ularni shakllantirishda eng mu-
himi o‘quvchilarning tabiat bilan tabiiy aloqasi va tabiatning dekorativ go‘zalligini idrok etishidir. Bular
yorqin katta gullar, ba’zan o‘simliklarning barglari, ularning g‘ayrioddiy shakllari, hasharotlarning rang-
barang ranglari, qushlar, qushlarning qo‘shiglari va boshqalar. Tabiiy obyektlar bilan bunday alogalar ta-
biatning o‘zi va sun'iy ravishda yaratilgan tabiiy muhit tomonidan ta'minlanishi mumkin. Ikkinchisida
yopiq o‘simliklar muhim o‘rin egallaydi. Ular yilning istalgan vaqtida hissiy sohaga ta’sir qilishning mu-
him vositasidir, lekin aynigsa gishda, tabiatdagi o‘simliklar yorqin dekorativ ko‘rinishini yo‘qotib,
yo‘qolib ketadi. Obyektiv sabablarga ko‘ra o‘quvchining tabiat bilan aloqgasi cheklangan bo‘lsa, hasharot-
lar, qushlar qo‘shiq aytmaydi. Estetik tarbiya uchun bebaho, deyarli cheksiz muhit - bu atrofdagi tabiatning
o°‘zi. Bu kech kuzgacha gulzorlarda gullaydigan manzarali o‘simliklar bo‘lishi mumkin. Hali yalang‘och
zaminda birinchi gullaydigan o‘simliklar erta bahorda jonli zavq keltiradi. Yorqin moviy osmonda asta-
sekin suzib yuradigan bulutlar ham his-tuyg‘ularning ifodasidir. Tushunish qiyinroq - tovushlar va hara-
katlarning go‘zalligi. Ammo bu go‘zallik bilan nafaqat kichik maktab o‘quvchilarini, balki maktabgacha
yoshdagi bolalarni ham tanishtirish mumkin. Bahorda biz qushlarning rang-barang qo‘shiglarini tinglay-
miz va harakat gilamiz ularning xorda lark, starling, tit, chumchuq va kakukning ovozlarini taniydilar.
Agar ta’lim muassasasida qushlar bo‘lsa, siz ba'zan ularni tinglashingiz mumkin. Kichik maktab o‘quvchi-
lariga his-tuyg‘ularini ifoda etishning o‘ziga xos usullarini tanlash imkoniyati beriladi. Tabiatni o‘rganish
bo‘yicha darslar bunday turli xil faoliyat turlari uchun imkoniyatlar yaratadi: tabiat to‘g‘risidagi bilimlarni
shakllantirish jarayonida bola o‘z faoliyat turida aniqroq ifodalashi mumkin bo‘lgan kuzatuvlarning
to‘g‘riligi va to‘ligligini ko‘rish muhimdir. u uchun afzalroq. Ushbu yondashuv, shuningdek, individual
jjodkorlik va tasavvurning yuqori darajada namoyon bo‘lishiga yordam beradi. Ko‘rib turganimizdek,
ta’limning tabiiy mubhiti bolaning estetik tarbiyasi uchun juda katta imkoniyatlarni o‘z ichiga oladi, bu
bolaning hodisalar va narsalar bilan anig bevosita alogalari jarayonida hissiy madaniyatni rivojlantirish
orgali amalga oshirilishi mumkin. Estetik tarbiya jarayoni shaxsning boshga fazilatlarini shakllantirishga
foydali ta’sir ko‘rsatadi. Bu fikrlash, hissiy savodxonlik, ekologik madaniyat, ijodkorlik va boshqalarni
shakllantirishga yordam beradi.

Yuqoridagilardan xulosa qilish imkonini beradiki, boshlang‘ich sinf o‘quvchilarining ekologik
tarbiyasi muammosi boshlang‘ich sinflarda ta’lim nazariyasining eng muhim muammolaridan biri hisobla-
nadi. Hozirgi bosqichda tarbiyaviy ta’sir doirasi sezilarli darajada kengaymoqda va ekologik ta’lim muam-
mosi eng dolzarb bo‘lib qolmoqda. XXI asrda naturalistik harakat o‘rnini ekologik harakat egalladi. Psix-
ologik-pedagogik adabiyotlarning tahlili fikrlash atamasini tushunishdagi turli xil yondashuvlarni
ko‘rsatdi. Fikrlash-subyekt tomonidan yangi g‘oyalarni ijodiy yaratishda, vogea va hodisalarni bashorat
qilishda vogelikni maqsadga yo‘naltirilgan, vositali va umumlashtirilgan tarzda aks ettirilishidan iborat
bo‘luvchi ahamiyatli alogalarni faol aks ettirishning oliy shakli (falsafiy til bilan aytganda); oliy nerv faoli-
yati funksiyasi (fiziologiya tili bilan aytganda); o‘rganilayotgan fenomenlar orasidagi alogadorliklar va
munosabatlar tushunchalar yordamida belgilanadigan, fagat odamga xoc bo‘ladigan psixik aks ettirishning
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tushunchali shaklidir (psixologiya tilim tizimida). Fikrlash-bu narsalarning mohiyatini ochadigan g‘oyalar
harakatidir.

Foydalanilgan adabiyotlar ro‘yxati

1. Iskandarovna D.T. Boshlang‘ich sinf o‘quvchilarida ekologik tarbiyani shakllantirish mazmuni.
Scientific progress. 172-175.

2. Xo‘janazarov O, Mirsovurov M., “Ekologiya va barqaror taraqqiyot ta’limi” Toshkent-2014.

3. Dhabliya, D., Ugli, I. S. M., Murali, M. J., Abbas, A. H., & Gulbahor, U. (2023). Computer
Vision: Advances in Image and Video Analysis. In E3S Web of Conferences (Vol. 399, p. 04045). EDP
Sciences.

4. O‘ktamovna, U. G. (2022, December). Social-historical basics of the development of ecological-
valeological culture in future primary class teachers. In Conference Zone (pp. 190-196).

5. O‘ktamovna, U. G. (2022). Ekologik-valeologik madaniyatni rivojlantirish muammolarini tadqiq
etishga nisbatan metodologik yondashuvlar. Conferencea, 40-44.

6. O‘ktamovna, U. G. (2022). Formation of valeological culture in primary school pupils. EPRA
International Journal of Research and Development (IJRD), 7(5), 220-223.
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TABIIY FAN DARSLARIDA PEDAGOGIK TEXNOLOGIYALAR VA AKT
VOSITALARIDAN FOYDALANISHNING O’RNI

Annotatsiya. Ushbu magqolada insonlarni asrab turgan tabiatni maktab ta’lim muassasasida
o ’quvchilar ongida yanada ahamiyatini kuchaytirish uchun tabiiy fanlar nomli darslikni yangicha peda-
gogik texnologiyalar bilan o qitishning mazmuni haqida so’z borgan.

Kalit so’zlar: tabiat, tabiatni asrash, tabiiy fanlar, tabiiy fanlar darslari, texnologiya, pedagogik
texnologiya, tabiiy fanda pedagogik texnologiya.

POJIb UCITIOJIb30BAHMS MIEJATOT MUECKUX TEXHOJIOTMHI U
HUT-CPEACTB HA YPOKAX ECTECTBEHHOCTH
Annomayusa. B oannoii cmamve 20860pumcsi 0 cooepicanuy npenooasaHisi eCmecmeo3HaHUs ¢ uc-
NOb308AHUEM HOBLIX NEOA202UHECKUX MEXHON02UIL C Yelblo NOGblUle s 3HAYeHUs NPUpoobl, obepecaro-
wjeti YenoeeKa, 8 CO3HAHUU Y4aujuxcsl.
Knwoueswie cnoea: npupooa, oxpana npupoosl, ecmecmeosHanue, ypoKu eCmecmeo3Hanus, mexHo-
JI02Usl, nedazo2udecKds MmexHoI02Us, nedazo2uieckas MmexHoI02Us 8 eCMecmEo3HaAHUU.

THE ROLE OF USING PEDAGOGICAL TECHNOLOGIES AND IT TOOLS IN
NATURAL SCIENCE LESSONS
Annotation. This article talks about the content of teaching natural sciences with new pedagogical
technologies in order to increase the importance of nature, which protects people, in the minds of students.
Key words: nature, nature conservation, natural sciences, natural science lessons, technology, ped-
agogical technology, pedagogical technology in natural science.

XXI asrda ta’lim jarayonida bo’layotgan o’zgarishlar o’qituvchilarning kasbiy kompetensiyasini
o’zgartirishni talab etmoqda. O’qituvchining kasbiy rivojlanishida kreativlik, kognitivlik, intelektual,
kommunikativlik, mehnat, shaxsiy rivojlanish kabi fazilatlarning uyg’unligi muhim ahamiyat kasb
etmoqda. Jumladan pedagogning kreativligi uning tafakkurida, mulogotida, his-tuyg’ularida, muayyan
faoliyat turlarida namoyon bo’ladi. P.Torrensning fikricha kreativlik: muammoga yoki ilmiy farazlarni
ilgari surish, farazlarni tekshirish va o’zgartitish, qaror natijalarini shakllantirish asosida muammoni
aniglash, yechumini topishda bilim va amaliy harakatlarni o’zaro bog’ligligini ifodalaydi. Zamonaviy
darslarni tashkil etishda o’qituvchilardan yangi texnologiyalarni qo’llashda yuksak kasbiy mahorat talab
etiladi. Maktablarda integrasiyalashgan darslarni tashkil etishda xam kasbiy sifatlar muhim sanaladi. In-
tegratsiyalashgan dars - mavzu yoki hodisani o’rganishda bir vaqtning o’zida bir nechta fanlar bo’yicha
o’qitishni birlashtiradigan maxsus dars turi. Bunday darslar integrator vazifasini bajaradigan yetakchi fan
va yetakchi fan materialini chuqurlashtirish, kengaytirish, aniqlashtirishga hissa qo’shadigan yordamchi
fanlar bilan o’zaro bog’lanishi tufayli an’anaviy darslardan ajralib turadi. Integratsiyalashgan darslar turli
xil fanlarni to’liq birlashtiradi, hayot xavfsizligi asoslari yoki dunyo kabi integrativ mavzularni keltirib
chiqarishi mumkin. Masalan, yetakchi fanning o’qitish usullarini saqlab qolgan holda, siz fanlarning
mazmunini birlashtirishingiz mumkin. Shuningdek, fagat bitta fan mazmunini saglab golgan holda turli
fanlarni o’qitish metodikasini birlashtirish mumkin.

O’qituvchilar integratsiyalashgan darsga kamdan-kam holatlarda asosan quyidagi hollarda murojaat qili-
shadi:

% Agar o’quv dasturlari va darsliklarda bir xil materialning takrorlanishi aniqlansa;

% Mavzuni o’rganish uchun vaqt chegarasi va parallel fandan tayyor tarkibdan foydalanish istagi
bilan;

% Fanlararo va umumlashtirilgan kategoriyalarni (harakat, vaqt, rivojlanish, kattalik va
boshgalar), inson hayoti va faoliyatining turli tomonlarini gamrab oluvchi qonunlar, tamoyillarni o’rgan-
ishda;

« Turli fanlarda bir xil hodisalar, faktlarni tavsiflash va izohlashda garama-garshiliklarni
aniglashda;
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magsadlar, tamoyillar, o’qitishning mazmuni, usullari va vositalari. Masalan, mavzuning mazmuni, unda
integratsiyalashuv uchun uning har ganday tarkibiy gismlarini ajratib ko’rsatish mumkin: tushunchalar,
gonunlar, tamoyillar, ta’riflar, belgilar, hodisalar, farazlar, hodisalar, faktlar, g’oyalar, muammolar va
boshqalar. Ushbu qismlar orqali intellektual, amaliy ko’nikma va qobiliyatlar birlashtiriladi. Turli fan-
lardan bo’lgan bu komponentlar bir darsda birlashtirilib, tizim hosil giladi, 0’ quv materiali ularning atro-
fida to"planib, yangi tizimga Kiritiladi.

O’qituvchi darsni tashkil etishda tizimni tashkil etuvchi omil asosiy hisoblanadi, chunki uni qurish-
ning yangi ishlab chiqilgan usuli va texnologiyasi shu bilan belgilanadi. O’quv jarayonining tarkibiy
gismlarini birlashtirish, ya’ni to’g’ri bog’lash uchun dastlab ma’lum harakatlarni bajarish kerak. Ushbu
tayyorgarlik faoliyati davomida o’qituvchi quyidagilarni belgilaydi:

1. Integratsiyalashgan darsni o’tkazish uchun sizning motivlaringiz va uning magsadi; Integratsi-
yaning tarkibi, ya’ni birlashtirilgan komponentlar yig’indisi;

2. Integratsiya shakli;

3. Birlashtirilayotgan material orasidagi bog’lanishlarning tabiati;

4. Materialning joylashishining tuzilishi (ketma-ketligi);

5. Uni taqdim etish usullari va texnikasi;

6. O’quvchilar tomonidan yangi materialni qayta ishlash usullari;

7. Integratsiyalashgan fan o’qituvchilari bilan rollarni tagsimlash;

8. Dars samaradorligini baholash mezonlari;

9. Ushbu darsda o’quvchilarning bilimini nazorat qilish shakllari va turlari.

10. Integratsiyalashgan darsni tayyorlashning bir necha bosgichlari:

O’qituvchini darsning ushbu turidan foydalanishga undagan motivlar uning ta’lim jarayonida
aniglagan garama-qarshiliklari va ularni hal gilish uchun idrok etilgan ehtiyojlar bilan belgilanadi. Magsad
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go’yib, uni gisqa va aniq shakllantirgandan so’ng, o’qituvchi uni bir darsda birlashtirish uchun materialni
tanlaydi, ya’ni integratsiya tarkibini belgilaydi. Bu integratsiyalashgan darsni yaratishda ishtirok etuvchi
fan o’qituvchisi bilan birgalikda amalga oshiriladi. Bu bosgichda fagat integratsiyaning mazmunli asosini
tashkil etuvchi ta’lim mavzulari va ularning alohida gismlari tanlanadi. Albatta, integratsiya shakllaridan
birini tanlashga pedagogning pedagogik integratsiya hodisasi, uning turlari, shakllari, tuzilmalari va
amalga oshirish texnologiyalari haqidagi bilimlari sezilarli darajada ta’sir qiladi. O’quvchilarning rivojlan-
ish darajasi ularning turli fanlardan bilimlarni birlashtira olish qobiliyatiga ham ta’sir qiladi. Bunday holda,
ushbu turdagi darslarda ishtirok etishning amaliy tajribasi ham talab gilinadi va keyingi integratsiyalashgan
darslar ishtirokchilar uchun osonroq bo’ladi. Darsning magsadi aniqlangandan so’ng, bilimlarning inte-
grallashuvchi bloklari belgilanadi.

Xulosa qilib aytganda darslarni integrasiylab o’qitishda o’qituvchi kreativ bo’lishi, mavzularni
0’zaro bog’lab, o’quvchilarda hayotiy ko’nikmalarni shakllantirishi, dunyoni yaxlit idrok eta olishida
yetarli bilimlarni yetkazib bera olish qobiliyatiga ega bo’lishi kerak.

Foydalanilgan adabiyotlar ro’yxati

1. O°zbekiston Respublikasi Oliy majlisi qonunchilik palatasi kengashining qarori mamlakatimizda
“Yashil makon” umummilliy loyihasi doirasida belgilangan vazifalar ijrosi ustidan samarali parlament
nazoratini olib borishga doir chora-tadbirlar to‘g‘risida. O‘zbekiston Respublikasi Oliy majlisi
Qonunchilik palatasi kengashining garori, 25.11.2021 yildagi 1563-1V-son.

2. “Atmosfera havosini muhofaza qilish to’g’risida”gi O’zbkiston respublikasin qonuniga o’zgar-
tirish va qo’shimchalar kiritish. Qonunchilik palatasi tomonidan 2018 yil 30 noyabirda gabul qgilingan
Senat tomonidan 2019 yil 28 fevralda maqullangan.

3. Tabiiy fanlar [Matn]: 1-sinf uchun darslik / K. Suyarov [va boshq.]. — Toshkent: Respublika ta’lim
markazi, 2021. — 88 b.

4. Avliyakulov N.X., Musayeva N.N. Pedagogik texnologiya. Darslik. Toshkent 2022y.

5. Polyankina S.Yu. Ta’lim falsafasining kategorik apparatida integratsiya tushunchasi. Falsafa va
ta’lim Ne2, 2013.
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Jismoniy madaniyat fakulteti

Jismoniy madaniyat ta’lim yo‘nalishi talabasi

KURASH SPORTINING DZYUDODA ULOQTIRISH TURLARI VA ULARNING NOM-
LARINING MAZMUNI

Annotatsiya. Mazkur maqola shaxsni sog lomlashtirishga ulkan yordam beruvchi kurash va uning
dzyudo sport turi hamda ushbu sportning turlari, mazmuni haqida so’z borgan. Bundan tashqari ushbu
sportning jahondagi turlari hamda dzyudoning amaliy ulogtirish usullari rasmlari bilan birga keltirilgan.

Kalit so’zlar: sport, sog’lik, kurash, dzyudo, ulogtirish, dzyudoda ulogtirish turlari, Tati Vaza,
Sutema Waza, oochi yoki uchi mata, otish variantlari: tepada, kestirib yoki yelkada.

COJIEP’)KAHUE BUJIOB METAHUI U UX HA3BAHUSI BUJOB BOPHBBI B /131010
Annomauusn. B 0annoti cmamove pacckasvigaemcs o bopvoe u ee guoe 031000, A6isa0WeMcs 001b-
WUM HOOCNOPbeM 8 YKDENIeHUU 300pP06bsl Hel08eKd, a MAKNCe 0 GUOAX U COOePICAHUU 3020 GUOA
cnopma. Kpome moeo, emecme ¢ kapmuukamu npedcmaegienvl 8uobl 3Moco 8U0d CHOPMA 8 Mupe U NPax-
muyecKue npuemvl Memarus 031000.
Knroueswie cnosa: cnopm, 300pogve, bopvoa, 031000, memanue, eudvl 6pockog 031000, Tamu Basa,
Cymema Baza, oomu unu yuu mama, apuanmol OPOCKa: uepes 20108y, uepe3 6e0po uu yepes nieyo.

CONTENTS OF THROWING TYPES AND THEIR NAMES OF WRESTLING SPORTS
IN JUDO
Annotation.This article talks about wrestling and its judo sport, which is a great help in improving
the health of a person, as well as the types and content of this sport. In addition, the types of this sport in
the world and the practical throwing methods of judo are presented together with pictures.
Keywords: sports, health, wrestling, judo, throwing, judo throwing types, Tati Waza, Sutema Waza,
oochi or uchi mata, throw options: overhead, hip or shoulder.

O’zbekiston Respublikasi Prezidentining Qarori, 02.10.2017 yildagi PQ-3306-sonli ““Kurash”
milliy sport turini yanada rivojlantirish chora-tadbirlari to’g’risida”gi! qarorida bu sport turiga alohida ¢’ti-
bor garatilgan. Jumladan: Keyingi yillarda asrlar davomida mardlik, bag’rikenglik, oliyjanoblik va halol-
likning timsoli sifatida e’zozlanib kelingan, o’zbek xalqining tarixiy merosi — “Kurash” milliy sport turini
(keyingi o’rinlarda kurash deb yuritiladi) qayta tiklashga alohida e’tibor qaratilmoqda.

Davlatimizning bevosita ko’llab-quvvatlashi natijasida kurash xalqaro sport turi sifatida keng e’tirof
etildi, “kurash”, “halol”, “ta’zim”, “to’xta” va “yonbosh” kabi atamalar esa xalqaro sport lug’ati tarkibidan
mustahkam o’rin egalladi.

Kurash — sport turi, belgilangan qoidaga muvofiq ikki sportchining yakkama-yakka olishuvi. Ku-
rashish san’ati ko‘p xalglarda gadim zamonlardan buyon ma’lum. Kurash aynigsa Yunonistonda keng tar-
galib, gadimgi olimpiada musobaqalaridan doimiy o‘rin olib kelgan. Milliy kurashning xilma-xil ko‘rin-
ishlari Gretsiya, Italiya, Yaponiya, Turkiya, Eron, Afg‘oniston, Rossiya, O‘zbekiston, Gruziya, Armanis-
ton, Ozarbayjon, Qozog‘iston va boshqa mamlakatlarda mavjud.

Dzyudoda barcha uloqgtirishlar: texnikalarning nomlari

Dzyudoda barcha uloqtirishlar quyidagilarga bo’linadi ikki xil?:

1. Tati Vaza: tik turgan holatda bajariladigan otishlar.

Sutema Waza: dushmanga yiqilish bilan bajariladigan texnikalar.

TATI VAZA

Te Waza (otadi qo’llarning ustun ishlatilishi bilan):

1. Ippon Seoinage - raqib qo’lini yelkasiga qo’yib, orqa bilan ijro etiladi. Otish asosan qo’llarning
kuchi bilan amalga oshiriladi.

1 O¢zbekiston Respublikasi Prezidentining Qarori, 02.10.2017 yildagi PQ-3306-sonli “““Kurash” milliy sport turini yanada
rivojlantirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi qaror.
2 Atoyev A.Q. Yosh-o‘smirlarga o‘zbek kurashini o‘rgatish uslubiyoti. —T.: O‘zDJTI nashriyot- matbaa bo‘limi, 2005.
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1-rasm. Ippon Seoinage ulogtirish texnikasi. Raqib yelkasidan ushlanib, keyin orgasiga
tashlanadi.

1. Kibisu Gaeshi - sportchi bir qo’li bilan ragibining tovonidan ushlab, uni o’ziga qaratadi, ikkinchi
dzyudochi esa raqibni kimonodan ushlab, uni ag’darib tashlashga yordam beradi.

2. Seionaj - raqibni orqa tomonida yelkada o’tkazish.

3. Kata Guruma - aka "‘tegirmon’’ - bu otishni amalga oshirish uchun siz bir qo’lingiz bilan
jangchining qo’lini ushlashingiz, ikkinchi qo’lingiz bilan oyog’ini ushlashingiz kerak, shunda uning tanasi
yelkangizga yotadi, so’ngra tiz cho’kib, jangchining tanasi bilan "g’ildirak" yasashingiz kerak.

4. Obi Otoshi - ragib kamarini ushlagan holda oyoq orqali bajariladi.

5. Morot Gari - oyoqlarga uzatma amalga oshiriladi, keyin raqib yelkasiga ko’tariladi va otish
amalga oshiriladi.

6. Seoi Otoshi - jangchini orga tomoniga yotqizish kerak va oyoqlari to’silgan, qo’lni tizzadan
elkagacha ushlab turish bilan oldingi gadam.

7. Sumi Otoshi - orgaga surish natijasida ragib muvozanatdan chigib ketadi.

8. Sukui Nage - raqib sportchining old oyog’i orqali chalgancha yiqiladi, ulogtirish asosan qo’llari
bilan amalga oshiriladi.

1. Oochi Mata Sukashi - ichki tutgichdan burish orgali amalga oshiriladigan garshi gabul gilish.

2. Tai Otoshi - raqib qo’llari bilan orqa oyog’iga tashlanadi.

3. Yama Arashi - sportchining ikkala oyog’ini old tomondan ko’tarib, bir vaqtning 0’zida yengini
va lapelini olish.

4. Uki Otoshi - qo’llarning harakatlarini tangensial traektoriya bo’ylab burish orqali amalga oshiri-
ladi.

5. Kouchi Gaeshi - ichki kancadan qo’llar bilan qarshi gabul qilish.

6. Kutiki Taosi - ragibning garama-garshi tizza bukilishini tashgaridan ushlash.

Asi Vaza (barcha harakatlar gilingan texnikalar asosan oyoglar):

1. Asi Guruma - raqibning ikkala oyog’i, agar ulardan biri erga tegmasligi sharti bilan qo’lga
olinadi.
Deasi Xaray - yon tomondan supurish harakati bilan old oyoq ostidan kesish.
Xaray Tsurikomi Asi - yuqoriga silkitib raqibni bo’shatib, oyoq bilan pastki qismini supurish.
Uchi Mata - sportchining sonining ichki yuzasini oyog’i bilan urib tushirish, keyin esa yiqilish.
Kosoto Gake - boshga dzyudochi oyog’ining qarama-qarshi oyog’i bilan ilgak.
Tsubame Gaeshi - yon supurishdan foydalaniladigan hisoblagich texnikasi.

S~ wN
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7. Hiza Guruma - pastki kesilgan, aynan tizzada gilingan.

8. Kosoto Gari - tovon ostidan tashqgaridan kesilgan.

9. Ey Guruma - raqibning oyoqlarini ko’tarib, tanangizni burish.

10.Kuchi Gari - ichki pastki kesish.

11.0-Soto Gaeshi - O-Soto Gari aylanasidan hisoblagichda ishlatiladi.

12.0kuriashi Xaray - gadamlar ritmida kesish.

13.0-Soto Guruma - dzyudochi zarbani tagillatib, ragibni muvozanatdan chiqarib, oyoglariga
uzatma va 0’ziga siltab tashlaydi.

14.0-Soto Gari - tashqi taqillatish bilan o’zingizni silkit.

Oochi yoki uchi mata

Alohida, men Uchi Mataning (so’zma-so0’z) otishini ta’kidlamoqgchiman "sonning ichki gismiga
zarba berish™). U tokchadan orqa tomondan amalga oshiriladi, so’ngra oyoq va tos suyagining harakatlari
bilan yigiladi. Bu eng amplitudali va ajoyiblardan biridir.

Yordam. Ushbu texnikaning o’zgarishlari mavjud. sambo va erkin kurash bo’yicha.

Texnika klassik Uchi Mata:

1. Avval siz raqibni to’g’ri ushlashingiz kerak. Qulaylik uchun ba’zi professional sportchilar ra-
qibni bir qo’li bilan ko’ylagi yoqasidan quloqqga yagqin tutishni tavsiya qiladilar, ikkinchi qo’li bilan esa uni
pastdan tirsagidagi ko’ylagidan olishadi. Bu erda klassik suratga olish ham qo’llaniladi.

3-rasm. Dzyudoda uchi-mata ulogtirishning izchil texnikasi. Qabul yetti bosgichdan iborat.

1. Keyinchalik, oldinga bir qadam bilan dushmanning og’irligini o’zingizga topshirishingiz
kerak. Shu bilan birga, raqibni yuqoridan ushlab turgan qo’lning tirsagi biroz ko’tarilishi kerak, ikkinchi
go’l bilan esa sportchini 0’zingizga tortishingiz kerak. Og’irlikni o’tkazishda ko’krak qafasi "g’ildirak" ga
aylanishi kerak.

2. Muvaffaqiyatli otish uchun siz dushmanni o’zingizga keskin va mahkam bosishingiz kerak.
Dushmanning jasadi deyarli sizning orqangizga qo’yilishi kerak.

3. Ushbu texnikaning eng muhim tafsiloti - oyoq bilan to’g’ri otish. Dushman bilan yaqin
alogada bo’lganingizdan so’ng, siz bukishingiz kerak. Keyin oyog’ingiz bilan (ko’ylagi lapelini ushlab
turgan qo’lning bir tomonida) siz dushmanning oyoqlari orasiga o’tishingiz va uni sonning ichki qismidan
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oyog’ingizga parallel ravishda urishingiz kerak. Otish eng yaxshi amplitudaga ega bo’lishi uchun
oyog’ingizni iloji boricha baland ko’tarishingiz kerak va siz sportchini poldan yirtib tashlashingiz mumkin.

4. Oyoq bilan otish tananing oldinga egilishi bilan birga amalga oshiriladi. Siz butun vazningiz
bilan tashlashingiz va raqibning butun og’irligi bilan tashlashingiz kerak, ammo sayohatning 0’zi oyoq
bilan amalga oshiriladi. Og’irlikning barcha yo’nalishi oldinga siljishi kerak.

5. Qo’llaringiz bilan otish paytida siz o’zingizga ham raqibingizni tashlashga yordam berish-
ingiz kerak.

6. Shuni unutmangki, ushbu texnikani bajarayotganda siz tanani ichkariga burishingiz
kerak.

E’tibor bering! Raqib allagachon sizning ustingizga tashlangan bo’lsa, uloqtirishni yakunlang
va uni nazorat gilishni unutmang. Nazorat hatto yerda ham bo’lishi kerak. Sizni ham qiziqtiradi:

Kurashning ushbu turi kundan-kun ommalashib bormogda. Respublikamizda ham kurashni rivojlan-
tirish va ommalashtirish bo’yicha kompleks chora-tadbirlar dasturini tasdiglash rejalashtirilgan. Nukus
va viloyatlar markazlarida kurash markazlari, har bir tuman va shaharda esa «zamonaviy sport klublari
va seksiyalari"ni tashkil etish belgilangan.

Doimiy asosda kurash bo’yicha respublika va xalqaro musobaqalar hamda turnirlar o’tkaziladi. Oliy
va o’rta maxsus, kasb-hunar ta’lim muassasalariga «kurash» yo’nalishi bo’yicha qabul kvotalari soni
oshirildi.
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MILLIY KURASH SPORTINI ZAMONAVI1Y PEDAGOGIK TEXNOLOGIYALARDAN
FOYDALANIB O‘QITISH USULLARI

Annotatsiya. Ushbu maqolada milliy kurash sporti jarayonlarini yanada tushunarli va samarali
tas’ir ko ‘rsatish uchun oliy ta’lim muassasalarida zamonaviy pedagogik texnologiyalaridan foydalanib
o ‘qitishda bir nechta texnologiyalar misolida ko ‘rsatib o ‘tilgan.

Kalit so‘zlar: sport, salomatlik, kurash, milliy kurash, o ‘qitish, texnologiya, pedagogik texnologiya,
modulli o ‘qitish, muammoli o ‘qitish.

METO/JIMKA OBYYEHUSI HAIIUOHAJIbBHOM BOPBBE C NCITIOJIb30OBAHUEM CO-
BPEMEHHBIX IEJATOI'MYECKHUX TEXHOJIOT UM
Annomauusn. C yenvio coenams npoyeccobl pa3suimusi OmedecimeeHHo20 60pyo8cKo2o cnopma boiee
NOHAMHBIMU U IPhexmusHbIMU, 6 OAHHOU CMambe NOKA3AHbL NPUMePbl HECKOIbKUX MEXHOI02UL 00Yyye-
HUSL C UCTIONL30BAHUEM COBPEMEHHBIX NEOA20SULECKUX TMEXHOTI02UNL 8 BbICULUX YHeOHbIX 3A6€0eHUSIX.
Knrouesvle cnosa: cnopm, 300posve, bopvba, HayuoraibHas 60pbba, oOyueHue, MmexHoao2us, ne-
dazoeuueckds mexHoao2us, MooyibHoe oOyueHue, npodieMHoe obyyeHue.

METHODS OF TEACHING THE NATIONAL WRESTLING SPORT USING MODERN
PEDAGOGICAL TECHNOLOGIES
Annotation. In order to make the processes of national wrestling sport more understandable and
effective, this article shows the example of several technologies in teaching using modern pedagogical
technologies in higher education institutions.
Key words: sport, health, wrestling, national wrestling, teaching, technology, pedagogical technol-
ogy, modular teaching, problem-based teaching.

O‘zbek milliy kurashining jahon arenasiga chiqib, milliy mustaqillik yillarida shiddat bilan bir
xalgning ma’naviy-jismoniy gadriyatidagi turli xalglar va millatlarning udumiga aylanganligi olamshumul
hodisadir. Zero kurash o‘z jangovorligi, go‘zalligi, jozibadorligi, halolligi bilan barchaning mehrini
uyg‘otgan, o‘ziga katta qizigish uyg‘ota olgan sport turi hisoblanadi. Kurashda kurash tushuvchilar harom-
harishdan, g‘irromlikdan, o‘g‘rilikdan, kashandalikdan yiroq bo‘lib, oliyjanoblik, insoniylik, hatto raqibiga
nisbatan hurmat ko‘rsatadigan insonlar bo‘lishi talab etiladi. Kurash insonlarni chiniqtiradi, irodani mus-
tahkamlaydi, xalgiga, Vataniga bo‘lgan muhabbatini uyg‘otadi va mustahkamlaydi. Shuning uchun ham
kurashchilar qat’iy qarorga ega bo‘lib, hech qachon do‘stlariga, millatiga, Vataniga xiyonat qilmaydilar.
Kurash irodani toblaydigan, anig magsad sari undaydigan, giyinchiliklarni chidam va bardosh bilan
yengishga o‘rgatadigan sport turi hisoblanadi. Shuning uchun ham kurash insonni ma’naviy, jismoniy,
axloqiy jihatdan kamolotga yetkazuvchitarbiya maktabi rolini o‘taydi.

Milliy kurash sportini o‘qitishda ta’lim jarayoning yo‘nalishini muayyan izchillik va yaxlitlikda
qurish, o‘quvchi (talaba)larning o‘quv-biluv faoliyatini aniglashtirilgan magsadni amalga oshiruvchi
ta’limning shakl, metod va vositalarini tanlash lozimligini tagozo etadi!. Buning uchun didaktikaning
muayyan qonuniyatlari, qoidalari va o‘ziga xos jihatlarini e’tibordan chiqarmaslik lozim. Chunki ilmiy
manbalarda ta’kidlanishicha, o‘qitish texnologiyasi (natija sifatida)- didaktik jarayonning ilmiy loyihasi
modeli) bo‘lib, faoliyat davomida pedagogik harakatalar muvaffaqiyatini ta’minlaydi. Xo‘sh, o‘qitish
texnologiyalari mazmunida nimalar mujassamlashgan:

1. Ta’lim standartlari asosida o‘qitish jarayonini loyihalash.

2. Kutilayotgan natijani kafolatlash va kafolatlangan natijaga to‘liq erishish.

3. Kafolatlangan natijani qo‘lga kiritishda magqsadni aniq belgilash, ya’'ni ta’limning umumiy
magqgsadi va o‘quv mavzusining magsadini hamda o‘zlashtirilishi lozim bo‘lgan o‘quv ma’lumotlarining
magsadini aniglashtirish.

1 Atoyev A.Q. Yosh-o’smirlarga o’zbek kurashini o’rgatish uslubiyoti. —T.: O’zDJTI nashriyot- matbaa bo’limi, 2005.
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4. O‘qitishning didaktik vositalarini aniq tanlash va ulardan maksimal (optimal) foydalanish.

5. O‘qitishning uzluksizlik, tadrijiylik, ilmiylik, tushunarlilik, ko‘rgazmalilik, amaliylik, tamoyillar-
iga asoslanish.

6. O‘quv mashg‘ulotlarining xaritasini o‘zlashtirilishi lozim bo‘lgan BKM (bilim, ko‘nikma, mala-
kalar) va pedagogik harakatlar (o‘qituvchi-talaba faoliyati) asosida ishlab chigish va rejalarni tuzish.

7. Ta’lim oluvchilarning mustaqilligi, faolligi, ijodiy kamolotining ta’minlanishiga qaratilgan
bo‘lganligi.

8. Ta’lim jarayonining motivatsiya, ta’lim oluvchining o‘qish bilish faoliyati, o‘quvchi faoliyati
boshqarilishi komponentlaridan iborat bo‘lishi va amalga oshishi. Qolaversa, “Milliy kurash turlari”ga
tegishli fanlarni o‘qitishda, fan mazmunini talabalarning o*zlashtirishlari uchun ta’limning ilg‘or va zamo-
naviy usullaridan foydalanish, yangi innovatsion-pedagogik texnologiyalarni tadbiq qilish, ma’ruza, ama-
liy mashg‘ulotlardan ilg‘or innovatsion texnologiyalardan foydalanish zarurligi gayd gilingan. Shuni ino-
batga olib biz mazkur fanni o‘qitishda foydalanishi mumkin bo‘lgan ta’lim texnologiyalari xususida fikr
yuritamiz.

Modulli ta’lim texnologiyasi. O‘qitishning yangi texnologiyalarini izlab topish borasida olib boril-
gan tadqiqotlar, ta’lim oluvchilarning mustagqil bilish faoliyatini rivojlantirishga yo‘naltirilgan ta’limning
modulli o‘gitish texnologiyasining yaratilishiga olib keldi. Modulli o‘qgitish texnologiyasi aniq ta’lim
oluvchiga mos keluvchi o‘qgitish usulini tanlashni, o°‘quv ma’lumotlarini o‘quvchi-talabaning tayyorgarligi,
o‘quv-biluv ehtiyojiga muvofiqlashtirish, o‘quv fani bo‘yicha bilim va ko‘nikmalarni mustaqil ishlashlari
asosida modullar bo‘yicha tizimlashtirishni nazarda tutadi. Professor N.H.Avliyoqulov va p.f.n.N.N.Mu-
sayevalar ta’kidlaganlaridek[2]:

- modulli o‘qitish didaktik tizimning har bir tizilmasini (komponentini) so‘zsiz ishlanishini ta’min-
laydi va ularni modulli dasturda va modullarda ko‘rgazmali taqdim etadji;

- modulli o‘qitish, o‘qitish mazmunini aniq tarkiblash, nazariy materialni ketma-ket bayon etish,
o‘quv jarayonini uslubiy material bilan ta’minlash, o‘qitish jarayoniga tuzatishlar kiritishga imkon
beruvchi ozlashtirilgan bilimlarni baholash va nazorat tizimini togazo etadi;

- modulli o‘qitish o‘qitishni o‘zgaruvchanligini, o‘quv jarayonini o‘quvchilarning shaxsiy imkoni-
yatlari va talablariga moslashni nazarda tutadi.

Modulli ta’lim texnologiyasining mazkur o‘ziga xos xususiyatlari Milliy kurash turlari va uni o‘qit-
ish metodikasi o‘quv fanini o‘qitishda:

v milliy kurash turlarini tartiblashtirish;

v “milliy kurash turlari va uni o‘qitish metodikasi’ni modulli dastur shaklida o‘quv ma’lumotlari
modullarga (makro-mikromoddullar tarzida) ketma-ketlikda o‘zlashtirishni rejalashtirish;

¥" tashkiliy shakllarda mustagil bilim olish asosida olib borishni yo‘lga qo‘yish kabi masalalarni
yechish amalga oshiriladi. Shunday qilib, modulli o‘qitish texnologiyasi fan ma’ruzalarini modullarga
ajratishni, o‘qitish, o‘zlashtirishni nazorat qilish va baholashni yuqori texnologik jarayon asosida olib bo-
ruvchi texnologiya deb xulosa chigarish mumkin.

Muammoli o‘qitish texnologiyasi — bu muayyan o‘quv fanining muhim tomonlarini ijodiy
o‘zlashtirishga o‘quvchilarni muntazam jalb qilishni nazarda tutadigan texnologiyadir. Muammoli o‘qitish
texnologiyasining o‘ziga xos xususiyati shundan iboratki, u ta’lim oluvchilarga ma’lumot, axborotlarni
tayyor holda emas, balki muammoli vaziyatlarni yaratish hamda ularni yechishga o‘quvchilarni jalb etish
orqali bilim o‘zlashtirish, ko‘nikma malaka hosil gilishga yo‘llashni nazarda tutadi. Shuning uchun mazkur
texnologiya ta’lim oluvchilarda mustaqil fikrlash, e’tiqodni tarbiyalaydi. Darhaqiqat, “Muammoli o‘qitish,
o‘qitishning eng tabiiy samarali usulidir, chunki ilmiy bilimlar mantigi o‘zida muammoli vaziyatlar man-
tigini namoyish etadi”

1. Zero, muammoli vaziyat — ta’lim oluvchilar fikrlash jarayonining dastlabki bosqichi bo‘lib, unda
biror narsani tushunish, anglash mantig‘i yotadi va u talabani muammoni yechishga yo‘naltiradi, yechimni
izlashni tashkillashtiradi.

Milliy kurashni sportini o‘qitishda muammoli ta’lim texnologiyasi bo‘lajak jismoniy tarbiya o‘qitu-
vchilariga kurashchilarning jismoniy va psixologik tayyorgarliklarini inobatga olib, vaziyatdan kelib chi-
gib, texnik, taktik mahoratini namoyish qilishda mustaqil qaror gabul qilish yo‘llari hamda vositalari
haqgida ma’lumot beradi. Shuningdek, kurashchilarga hujum harakatlarini mustaqil tanlash, qo‘llash texni-
kasi bilan tanishtiradi. Bu esa 0‘z navbatida, jismoniy tarbiya mashg‘ulotlari va mashqlarini tashkil etish
va o‘tkazishga texnologik yondashish uchun amaliy yordam ko‘rsatadi. Bunda muammoli vaziyatni
vujudga keltirish muhim ahamiyat kasb etadi.

Muammoli vaziyat yaratishda:
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a) texnik-taktik tayyorgalikda ziddiyatlarni vujudga keltirish va uning yechimini topishga kurash-
chining o‘ziga taklif etish;

b) aynan bir xildagi texnik-taktik tayyorgarlikni turli xil yechimini topish;

d) kurashchilarga holatga turlicha yondashishni o‘rgatish;

e) amalga oshirilgan texnik-taktik holatni tagqoslash, umumlashtirish va xulosalar chigarishga un-
dashga olib keladi va ularni qo‘llash ijtimoiy-pedagogik ahamiyat kasb etadi.

Milliy kurash mashg‘ulotlarining yanabir afzalligi aqliy qat’iylik va intizomni rivojlantirishdir.
Kurashchilardan kuchli mashg‘ulotlar va shiddatli musobagalarga chidash talab etiladi, bu ularning agliy
chidamliligini oshirishga yordam beradi. Kurash paytida jismoniy va ruhiy to‘siglarni yengib o‘tishni
o‘rganish odamlarda nafaqat kurashda, balki hayotning turli jabhalarida ham gimmatli bo‘lgan kuchli
qat’iyat va qat’iyatlilikni rivojlantirishga yordam beradi. Bundan tashqari, kurash tabiati intizomni o‘rga-
tadi, chunki sportchilar o‘z faoliyatini maksimal darajada oshirish uchun qat’iy tayyorgarlik rejimlari va
sog‘lom turmush tarziga rioya qilishlari kerak. Ushbu intizom hayotning boshga sohalariga aylanadi,
chunki kurashchilar o‘z majburiyatlarini birinchi o‘ringa qo‘yishni va vagtlarini samarali boshgarishni
o‘rganadilar. Milliy kurash mashg‘ulotlari orqali sportchilar nafaqat jismoniy mahoratini oshiribgina
golmay, balki aqliy qat’iylik va intizomni rivojlantiradilar, bu ularga kurash karerasidan tashqari xizmat
qgiladi.

Xulosa qilib aytganda, ushbu insho quyidagilarga garatilgan milliy kurashning har xil turlarini va
ularning tegishli o°qitish metodikasini ko‘rib chiqing. Ko‘rinib turibdiki, har bir mamlakat o‘ziga x0s ku-
rash uslubiga ega, ularning madaniy amaliyotlari, tarixiy voqealari va mintaqaviy imtiyozlari ta’sirida.
Qadimgi Yunonistonda paydo bo‘lgan Yunon-Rim uslubi yugori tana texnikasiga garatilgan va oyoq hu-
jumlaridan foydalanishni taqiqlaydi. Boshqa tomondan, qo‘shma Shtatlarda ishlab chiqilgan erkin kurash
yuqori tana va oyoq hujumlariga, ko‘p qirrali va chaqqonlikka imkon beradi. Bundan tashqari, qo‘shma
Shtatlarda keng tarqalgan folklor kurashi ta’kidlaydi raqibni boshqarish va mahkamlash. Ushbu o‘ziga xos
uslublar har bir kurash uslubining o‘ziga xos texnikasi, goidalari va magsadlariga moslashtirilgan noyob
o‘qitish metodologiyasini talab giladi. Samarali murabbiylik sportchilarning o‘z kurash uslubida ishlashi
va muvaffaqiyatini optimallashtiradigan maxsus mashg‘ulotlar, texnik ko‘rsatmalar va taktik strategiya-
larni o‘z ichiga oladi. Kurashchilar va murabbiylar uchun ushbu kurash uslublarining nuanslari va
xususiyatlaridan xabardor bo‘lish va mashg‘ulot yondashuvini mos ravishda moslashtirish juda muhimdir.

Foydalanilgan adabiyotlar ro‘yxati

1. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining Qarori, 02.10.2017 yildagi PQ-3306-sonli ““Kurash”
milliy sport turini yanada rivojlantirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi qaror.

2. Atoyev A.Q. Yosh-o‘smirlarga o‘zbek kurashini o‘rgatish uslubiyoti. —T.: O‘zDJTI nashriyot-
matbaa bo‘limi, 2005.

3. O‘zbek kurashi dovrug‘i\Tuzuvchilar: H.Bobobekov, M.Sodiqov, Z.Ro‘ziyeva. —T.: lIbn Sino
nashriyoti, 2002. 9-bet.

4. Yair K. hammond. Kollegial kurash tarixi. Bir asrlik kurashning mukammalligi, Milliy kurash
shon-sharaf zali va muzeyi, 1/1/2006.
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Axmenosa Mykanaac XonumMeToBHA
MOIeHT HalMOHAIBHBIN YHUBEPCUTET Y30eKHUCTaHA
nMeHu Mup3o Yiyroeka KaHauaar nearorndeckux Hayk

OCHOBHBIE IPUHIIUITBI KOMMYHUKATUBHOI'O OBYUEHUS
UHOS3BIYHOM PEUUN

Aunnomauyun. OcHnogy 00yuenus CcmyoeHmo8 OOWeHuo Ha Opy2oM S3blKe COCMABISAem
KOMMYHUKQmMuenvlti memoo. Kommynuxamuenviii mMemoo Hanpaeien HA pasgumue 6cex 6uUios
KOMMYHUKAMUBHBIX HABLIKOG: 2080PEHUSA, AYOUPOBAHUS, UMEHUS. U NUCbMA, U OCHOBAH HA HECKOJNbKUX
npUHYUNAax. dmo: obyueHue 2060PEeHUI0 8 KOMMYHUKAMUBHOU CUMYayuL, yiem memol, RPAKmuKa YCmHo2o
obOujenus, CcompyoHUuecmeo npenooagamesns U CmMyoOeHmd, UHOUBUOYANUZAYUS NPenooasanus U
UHHOBAYUU 8 YYeOHOM npoyecce.

Knrouesvle cnoea: KoMMyHUKamueHulli MemooO, 00yYeHue, peub, CUMyayus, peuesds
OesimenbHOCMb, NPUHYUNDL.

CHET TILI NOTIQNI KOMMUNIKATIV O'QITISHNING ASOSIY TASOSIYLARI
Annotatsiya. O ‘quvchilarni boshqa tilda mulogot qilishga o ‘rgatishning asosi kommunikativ
metoddir. Kommunikativ usul barcha turdagi mulogot ko'nikmalarini rivojlantirishga qaratilgan:
gapirish, tinglash, o'gish va yozish va bir nechta tamoyillarga asoslanadi. Bular: mavzuni hisobga olgan
holda kommunikativ vaziyatda nutqqa o’rgatish, og’zaki mulogotni mashq qilish, o qituvchi va talaba
hamkorligi, o qitishni individuallashtirish va ta’lim jarayonida innovatsiyalar.
Tayanch so"zlar: kommunikativ usul, o’gitish, nutq, vaziyat, nutq faoliyati, tamoyillar.

BASIC PRINCIPLES OF COMMUNICATIVE TEACHING FOREIGN LANGUAGE
SPEECH

Abstract. The base of teaching students to communicate in another language constitutes the
communicative method. Communicative method is devoted to develop all the types of communicative skills;
speaking, listening, reading and writing, and is based on several principles. They are: training to speak
through communicative situations, taking the theme into account, having the practice of oral communica-
tion, cooperation of teacher and student, individualizing the teaching, and innovating the teaching process.

Keywords: communicative method, learning, speech, situation, speech activity, principles.

["apMOHHYHOE COOTBETCTBHE MBICIIH U CJIOBA, PEUH U PEUEBOTO MTOCTYIIKA MPEICTABISACTCS aKTyallb-
HOU oOpazoBarenbHOl 3a1aueii. [lToHnMaHue TOTOo, YTO S3BIK SBJISETCS OJIHUM U3 TJIABHBIX HHCTPYMEHTOB
Pa3BUTHSA JINYHOCTH, IPUBOJIMT K MOUCKY () (PEKTUBHBIX ITOIXO/I0B B IPETIOaBaHHN.

JlelicTBEHHBIM UMITYJILCOM JUTSI TIOSIBJICHUS PA3IMYHBIX TTOAX0JI0B K O0YYEHUI0 HHOCTPAaHHBIM S3bI-
KaM Ha OTHOCHUTENIBHO COBPEMEHHOM JTale CTalo0 U3MEHEHHE COCTOSHUS 00IIecTBa, polece riaodann3a-
. [To muenuro C.®. HlatuioBa «MeToauKa 00y4eHUs] THOCTPAHHBIM SI3bIKaM JI0JKHA OBITH LIEJIOCTHOH,
4y>KOW OJHOCTOPOHHOCTH B TOJIKOBAHUHM M DPEIICHHH MPAKTHYECKUX METOJANYECKHX BOINPOCOB. B Heil
JIOJDKHBI OPTaHUYHO COYETATHCS MOJIOKEHUS, KOTOPBIE ceyac MPOTHBOMOCTABIISIOTCS APYT APYTY U KO-
TOpBIE HAa MPAKTUKE CYILIECTBEHHO JOMOIHAIOT IpyT Apyra. MeTonuka 10JbKHA pacioliarat BCEM Pa3HO-
o0pa3ueM NpUueMoB, CIIOCOO0B U BUA0OB Pa0OTHI, OBITH THOKOW U JU(QepeHIUPOBAHHON, YUUTHIBATH BCE
(baKTOpbI, BIHUSIONINE HA YCIIEIHOCTh 00ydeHus». [5, 50]

[Momxom k M3yYeHHIO SI3bIKA KaK K JIUHIBUCTUYECKOMY (heHOMEHY 0OecriednBaeT 3HAaHHE CUCTEMBI
A3bIKA, HO HE PaCKpPBIBAET MEXaHU3MBI €€ HCIoIb30BaHusl. OTKa3 OT KOMIUIEKCHOTO M3yUeHHS aCleKTOB
A3bIKa ((DOHETHKH, JISKCUKH, TPAMMATHKH) HE IPUBOAUT K OBJIACHUIO IIPAaBIJIAMH | JIEKCUKOH IIpH peliie-
HUM KOMMYHHKATUBHBIX 337ad. OO0y4eHHe rOTOBBIM KIHIE U (pa3aM, COOTHECEHHBIM ¢ KOHKPETHBIMU
CUTYyalMsIMH, TaK)Ke HE IPUBOJUT K OBJIaJICHUIO HMHOCTPAHHBIM SI3BIKOM, TOCKOJIBKY 3TO HE CIIOCOOCTBYET
0CO3HaHHOMY ()OPMHUPOBAHHIO CHCTEMBI SI3bIKa. TOJIBKO MOCIeq0BaTeNFHOE eJICHAIIPABICHHOE 00yUeHHe
cUCcTeMe sI3bIKa Yepe3 pedb B Mpolecce PedeBOil JeSTEILHOCTH MO3BOJISIET CHOPMUPOBATH MEXAHU3MBI
peun. M3 uncia cnocoOOB OBNAJICHNS MHOCTPAHHBIM SI3BIKOM TPEANIOYTCHUE CTATH OTIAaBaTh TEM, KOTO-
pble 001aAal0T Pa3BUBAIOLIMM TOTEHINAIOM: OYIST MBICIIb, OTTAYMBAIOT CPEICTBA €€ BhIpaskeHHs, 000-
ramaloT YyBCTBA, 0Opa3HbIe NMPEACTABICHNUS, COBEPIICHCTBYIOT OOIIYIO KyJIbTypy OOIIEHHS U COLUAIb-
HOT'O ITOBE/ICHHS B LICJIOM.

buxpxti.uz 4(8)2024 241



""Buxoro psixologiya va xorijiy tillar instituti ilmiy axborotnomasi**
ilmiy-amaliy jurnal

Lenbio KOMMYHUKaTHBHOTO OOyUY€HHS SIBISICTCS OBJIAJACHHE H3YYaIOUMMHU HWHOCTPAHHBIN SI3BIK
KOMMYHHKATHBHOM KOMIIETEHIINEW, TO3BOJIAIOIIEN IPAKTHIECKU PEATN30BbIBATh YCBOSHHBIE UMU YMEHUS
Y HaBBIKH VIS YCIIEIIHOIO pa3pelieHns] KOMMYHUKAaTUBHBIX 3a1a4. KoMMyHHKaTUBHBIN OIX01 K 00yue-
HUIO HHOCTPAHHOMY SI3BIKY JIET B OCHOBY KOMMYHHKAaTUBHON TEOPHH 00yUYEeHHUsI, pACCMATPUBAIOILEH SI3b1-
KOBYIO KOMIIETEHIIMIO B YCIIOBHSIX COLMAIBbHOrO B3auMoneicTBusi. OcOOCHHOCTh KOMMYHHKATHBHOI'O
MI0JX0/1a 3aKJIF0YAETCsl B CXOJCTBE IIpoLiecca 00y4eHUsI ¢ peaIbHbIM MIPOLIECCOM OOIIEHUS: IpoLecc 00y-
YEeHHs MOJIEIUPYET MPOoLecC KOMMYHHKAIIUN, COXPaHss PU 3TOM aJIeKBaTHOCTh I10 BCEM IapaMeTpam.

JomuHupyronieil naeeit KOMMYHUKaTHBHOTO MOAXO0/a SIBISIETCd KOMMYHMKAaTHBHAs HalpaBJieH-
HOCTB BCEX BUJIOB PEUEBOH NEATEIBHOCTH — TOBOPEHNUS, ayAUPOBAHMS, YTEHUS U MUCbMa. Bragenne sA3b1-
KOM KakK CpeACTBOM OOILIEHHUS MPeNojaracT CO3AaHue TaKUX YCIOBHH, IIPH KOTOPBIX YCBOECHHUE S3BIKO-
BOT'0 MaTepHaja OCYIECTBIIIOCH Obl €CTECTBEHHBIM MyTEM, B TIpoliecce O0IIEHHsI, Kypc HOCHII OBl 1ieJie-
HaIpaBJIeHHBIN XapaKTep, 00eCIIeYNBAIOIINN JOCTIKEHNE YIEOHBIX IIeTIeH.

OCHOBHBIE IPUHLUIIB] KOMMYHHKATHBHOTO METOIa O0yUEHHUSL:

1. IIpunauun oOyueHHs pedn Ha OCHOBE CHTyaluil. Mcrnons30Banne STOro nmpruHLIUNIAa 000CHOBBIBA-
eTcsl TeM, YTO OOIIEHHE BCETIa OCYIIECTBIISICTCS B TOM WIIM HHOW CUTYalluy, BBI3BIBACTCS M OIIPECIseTCs
eto. Curyarust — 3To OCHOBa ()yHKIMOHUPOBaHUs o01eHus. Beck nporece o01eHns: — 3T0 HenpephIBHBIN
JMHAaMHAYHBIN Psii CMEHSIOIIUX IpYT apyra curyauui. 1o Hell MOHMMAETCs BCSl COBOKYITHOCTh YCIIOBHH,
HEOOXOUMBIX M JJOCTATOUHBIX JJISl TOTO, YTOOBI OCYIIIECTBUTH peueBoe obmenne. K Takum ycioBusm oT-
HOCSTCSI: HaJM4YHe PEUYEBBIX MAPTHEPOB; OTHOLICHUS MEX Iy HUMHU (POJIEBbIC, TMYHOCTHBIE, AECATEIBLHOCT-
HBIE U JIPYTHE); CPEICTBA CBSI3H (S3BIK, KECThI, CATHAIN3AIINS U T.I1.); CTIOCOOBI CBSI3U (YCTHBIM-TUCHMEH-
HBIH, KOHTAKTHBIA-TUCTAHIIMOHHBIA U JPYyTHUE); TeMa, coaepkanue oomenus. Kaxpiii u3 3Tux GakTopoB
ompezenseT creneHb 3Q(GEeKTHBHOCTH OOIIEHMS.

2. B TpamummoHHOI cucTeMe 00y4YeHHs TJIaBHBIM (haKTOpOM pedeBOll MesTeNbHOCTH, OTIIPABHOM
TOYKOM OTCYETA SIBJISICTCA TeMa. Paznuune Mexay CUTyallued U TEMOU 3aKJIF0YAETCS B TOM, YTO CUTYyaLUs
—3TO TO, YTO MOPOXKJAET MPpolIeMy Ul OOINAIOIIETOCs YeI0BEKa, KOTOPYIO OH J0JDKEH peinTb. ViIMeHHO
HaJIM4Me KOMMYHUKaTHUBHOW NPOOJIEMBI, 3a1a4l 00ECIICYnBACT UCTUHHYIO CUTYalLUI0, CIOCOOHYIO CITy-
JKUTHb CTUMYJIOM M OCHOBOH 00yueHus. CienoBaTenbHO, Uil 00YUYECHHUS S3BIKY KaK CPEJCTBY OOILICHHUS
HE0OXOJMMO OPraHHW30BaTh peueBON MaTepuan BOKpYT cutyaruid. CopepikaTenbHON «HAYMHKOW) CUTya-
UM CIIEAYET CUYUTATh MPOOIEMBI, COOTBETCTBYIOIIME HHTEPECAM TaHHOM ayTUTOPUH.

3. IlpuHnmn npuopuTeTa MPaKTHKH 3aKJII0YAeTCs B TaKOW OpraHu3aluu oOydeHHus, Korja ydva-
HIMICA TOCTOSHHO BOBJIEUEH B MPOIlECcC MPAKTHUECKOTO MCIIONb30BaHUS A3bIKa, TO €CTh B MIPOIECC peye-
BOro oOmieHus. JlaHHBIN NPUHINI peaIn3yeTcs Yepe3 COBOKYITHOCTD CIIEIYFOIINX IPaBHIL:

- He npeHeoOperaiite Teopuei, HO IOMHHTE, YTO KPUTEPHEM HCTHHBI SIBIISICTCS PAKTHKA;

- TEOPHUIO U3y4alTe HE CTOIBKO JIJIsl TOTO, YTOOKI €€ 3HATh, CKOJIBKO JIJIsl TOTO, YTOOBI IPUMEHSITH €€
Ha TMPaKTHKE;

- IOBOJNTE, HACKOJIBKO 3TO BO3MOYKHO, BCE CBOM HJIE€H, 3aMBICIIBI 1 HAMEPEHUS 10 MPAKTHYECKOH
pean3anny;

4. TlpuHIMI COTPYIHUYECTBA M COTBOPYECTBA YUUTENSA U YHALTHXCS.

ITockosbky OOIIEHHE — 3TO HE BO3JAEHCTBUE OJHOTO YeJOBEKa Ha JPYroro, a UX B3aUMOJACHCTBHE
KaK [IapTHEPOB, TO B IpoLiecce 00YUEeHUsI NepeCMOTPENIMCh OTHOLIECHHUS YUUTEIIS M yUeHHKa. X oTHo1Ie-
HUSI Ha YPOKE JIOJDKHBI OBITh He CyOOpAMHATHBHBIMY, TJI€ TIOBEICHUE O0YCIIOBICHO COLMAIBLHBIM CTaTy-
COM KOMMYHHKAHTOB, a TNIHOCTHBIMH, IMOIIMOHAIBHBIMH, 3aMHTEPEeCOBaHHBIMHU. [IpuHIINT cOTpyIHIYE-
CTBa M COTBOPYECTBA MEJIarora M y4eHNKa MO>KHO pacKpbITh Uepe3 CIEAYIOIINE TPaBUia;

- CO3JIaHKe Ha YPOKe JOBEPUTEIHHYIO, HEPUHYKIECHHYIO aTtMoc(epy oOIIeHus;

- IIOMHUTb, YTO OTHOIICHHUS MEXAY YUUTEIIEM U YIEHHUKOM JIOJDKHBI OBITh PaBHOIIPABHBIMH, TapT-
HEPCKUMU;

- COTBOPYECTBO — 3TO COBMECTHOE TBOPYECKOE pellleHHe Mpo0IeM COBEPLICHCTBOBAHHS PEUEBOM
KYJIbTYpHI,

5. IlpuHUMI pa3BUTHS MBICIUTENFHON M PEYEBOI AKTUBHOCTH M CAMOCTOSITENILHOCTU YYaIHXCSl.
PedeBoe pa3zBuTHE yyaluxcsi HEBO3MOXKHO 0€3 pa3BUTHUS MBILIJICHUS, HHTEIUIEKTa, TTOCKOJIbKY UMEHHO
MBIIIUIEHHE YIIPABISET Peublo. A MBIIIJICHHE MOXXHO Pa3BHBATh MTyT€M MOCTAHOBKM KOMMYHHUKATHBHBIX
3anad. Criefyer Takke OTMETUTH, 9TO Ye€M OOJIbIIIe CAMOCTOSITETFHOCTH MPOSIBISIOT YYSHUKH TPH pere-
HUM KaKoH-100 3a1a4uu, TeM 0ojee 3(pPeKTUBHBIM OyA€T YCBOCHHUE U BHIIIOJHEHNUE PEUEBOM AEATENBHO-
ctu. [loaTOMy Mpu opraHu3anyi KOMMYHUKATHUBHOTO OOyUYeHHS CIeqyeT YACNSATh KaK MOXHO OOJIbIIIe
BHUMAaHHUs PA3BUTHIO CAMOCTOSTEIbHOCTH MBIIIIJICHHS.
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6. IlpuHunn pedeBoii HampaBieHHOCTH 00y4yeHns1. KOMMyHUKaTHBHOCTH OOy4eHHS Mpeanoaraet
UCIIOJIb30BaHME HE SI3BIKOBBIX, @ PEUEBBIX YIPAKHEHNUH, KOTOPBIE OTIIMYAIOTCS OT IEPBBIX HATTMYUEM pe-
YEeBOI'0 MMapPTHEPA, PEUCBOH 3a/1a41, OCYIIECTBICHIEM OIIPEACICHHOTO BO3IEHCTBUS Ha COOECEAHNKA.

7. llpuHuun nHAMBUAYanu3anuu ooydeHus. KOMMyHHKaTHBHOCTD BKJIIOYAET B ceOsl HHAWBUAYaA-
JU3alM0 00y4eHUs], 10 KOTOPOH MOHMMAaeTcs Y4eT MHAMBUAYAIBHBIX U IIPEXAE BCErO JMYHOCTHBIX
CBOWCTB YUCHHUKA: )KU3HEHHOT'O OIIbITa, SMOLMOHAIBHON cephl, MUPOBO33PEHNUS, CKIIOHHOCTEH, HHTEpE-
coB. Bce 3To mo3BonsieT co3aaTh NOJTHOLCHHYIO MOTHBaNMIO. [Ipy TakoM Moaxoje yuuTesb Mmoaoupaet
JUTSl YYCHUKA TaKie KOMMYHHKATHBHBIC 33/1a41, KOTOPbIE 3aTParuBaloT €ro 3a XKUBOE, BBI3BIBAIOT MOTPEO-
HOCTb BCTYIIUTH B OOLIEHHUE, TIOAETUTHCSI CBOUMH MBICIISIMH, YyBCTBAMH, EPEKUBAaHUAMU. TpeboBaHMe
MHIMBUAYyaTU3alMyd OCHOBAHO Ha yueTe MHAUBUIYalIbHBIX 0coOeHHOCTEH yuamuxcs. [Ipenonasarens py-
KOBOJHTCS HE TOJIBKO OOIIMMHM METOAMYECKMMH U AWAAKTHUYECKUMH NPUHLIUIAMHU, HO NPUHHMAaeT B
pacuer cnocOOHOCTH y4YaIluxcs, ACATEIbHOCTh OTIEIbHBIX Y4eHUKOB. VIM no/mKkHA ObITh IpeJOCTaBICHA
BO3MOXXHOCTb BBIOOpa TaKMX CIIOCOOOB yCBOEGHHUS MaTepraa, KOTOpbIe MPUCYIIU UX JINYHOCTHON Xapak-
TEPUCTHKE U X UHANBUAYAILHOMY KOTHUTHUBHOMY CTHIIIO.

8. Ipunnun ¢yHKIMOHATBHOCTH. DYHKIMOHATBHOCTh KaK MPHHIMI MPOSBIACTCS B Mpolecce
0o0ydYeHus: B TOM, 9TO OOBEKTOM YCBOCHHS SIBISIOTCS HE PEUeBbIE CPENICTBA CaMH Mo cede, a (QyHKIIHH,
BBITIOJTHSIEMbIE TaHHBIMU cpencTBamMu. OTOOp M OpraHu3anys MaTepuana OCyIECTBISIFOTCS B 3aBUCHMO-
CTH OT HeOOXOAUMOCTH BBIPKEHHSI YUAIIMMHUCS TE€X WM WHBIX PEYEBBIX (YHKIMHA: U3BHHEHUs, OJaro-
JAPHOCTH, MPOCKOBI, OTKAa3a, MOXBaNbI, YoexxaeHus, coodmenus u T. [1. [Ipuatinn ¢yHKIMOHATEHOCTH
NPOSIBIISIETCS TAK)KE B TEKCTOBOM OCHOBE I10JIa4l PE4EBOro MaTepHaja. TO O3HA4YaeT, YTO KaKIast HOBast
TeMa JIOJDKHA U3Y4aThCsl Ha MaTepuaie TEeKCTOB, a He Pa3pO3HEHHBIX CIIOBOCOUYCTAHHN HITH TIPEAIOKCHUH,
HHUKaK HE CBSI3aHHBIX MEXIy COOOM.

9. Ilpunnun HOBU3HBI. KOMMyHHKaTHBHOE O0y4Ye€HHE CTPOUTCS TaKUM 00pa3oM, YTO BCE €ro Co-
JIep>KaHKME U OpraHU3alys IPOHUKHYTHI HOBU3HOM:

® 3TO HOBH3HA COJIEPXKAaHU MaTepualia, IOCTOSHHAs CMeHa po0sieM 00CyKICHNUS;

® HOBH3HA (DOPMBI YPOKOB (YPOK-AUCKYCCHUS, yPOK-TIpecc-KOH(EPEHILMS, YPOK-IKCKYPCHSL, YPOK-3a-
IIUTa IPOEKTA);

® HOBHM3HA BUJIOB H IPUEMOB PabOTHI;

® HOBH3HA PEUYCBHIX TAPTHEPOB (00pa30BaHUE HOBBIX IPYIIIN);

¢ gopu3Ha KT u mumtocTpaTUBHON HATTISTHOCTH.

Taxum 06pa3oM MOXEM CIeNIaTh BBIBOA, YTO KOMMYHHUKAaTHUBHOE 00y4eHHUE HHOCTPAHHOMY S3BIKY —
CKOpee TMOJIXO0/I, HEXEIM METOJ. XOTs ONpe/elicHHas: YacTh TEOPETUUYECKOTO COJICPKaHUS MOXKET OBITh
OTMCaHa Ha YPOBHSX TEOPHH S3bIKA U OOYUEHHUsI, HA YPOBHSX yU4eOHOTrO IUIaHa U ayJAUTOPHOH JIesITeIbHO-
CTH, B PAMKaX KOMMYHHKATUBHOT'O OOy4EHUs] HHOCTPAHHOMY SI3BIKY CYLIECTBYET ropas3zio Oosblie CBO-
00mB! U TUYHOM HHTEPIPETALNH U Pa3HOO0pa3Hs, YeM 3TO TO3BOJIUTEIBHO B PAMKaX METOAA.

OcHoBoM KOMMYHUKATUBHOI'O MMOAXO0/JAa ABJISACTCA ITOHATHUC KOMMYHHKaTHBHOﬁ KOMIICTCHIIMH, BBC-
JEHHOE aMEPHKAaHCKUM JHHIBHCTOM J[. XaliMCOM M IIMPOKO HCIOJIb3yeMOE B METOJIUKE MPENoJaBaHus
MHOCTPAHHBIX A3bIKOB. KoMmeTeHIus ke onpenenseTcs, Mpexae BCero, Kak Kpyr BOIIPOCOB, B KOTOPBIX
KTO-HUOYIb XOpOIIo ocBeaoMileH. HeoOX0auMo Moa4epKHyTh, YTO B PAMKaxX WHOS3BIYHON KOMMYHHKA-
THUBHOM ACATCIIBHOCTH KOMMYHHUKATHUBHYIO CHOCOGHOCTB paccMaTpruBacCTCA KaK COBOKYITHOCTb HABBIKOB 1
YMEHUH, Pealn3yeMbIX B3aUMOJCHCTBHEM HEBEpOATbHBIX M BepOAIbHBIX CPEACTB OOILEHHS B HEMOATO-
TOBJICHHOM KOMMYHHKaTUBHOM aKTC, KOHCYHBIM IMTPOAYKTOM KOTOPOT'O ABJIACTCA TEKCT AUAI0Ta. I/Illeﬂ CH-
TYaTUBHOCTH, Saq)I/IKCI/IpOBaHHaﬂ OIHHUM M3 BEAYIIUX MECTOANYCCKHUX IMPUHIHNIIOB, HAXOJAUT OTPAKCHUE B
paMKax KOMMYHHUKATHBHOTO ITOAX0/a K O0YYEHHUIO U PEAIOaraeT HaBbIKi U YMEHHS OCYIECTBISITH 00-
nieHue B (opMe eCTECTBEHHON AMATOTHYECKOH (monunornyeckoil) peun. CienoBaTensHO, oOpalieHue K
KOMMYHUKAaTUBHOMY IIOAXOOY IIPpHU O6yquI/II/I CTYACHTOB ABJIACTCA HeO6XO]II/IMBIM, ITOCKOJIBKY JlaHHI)II)’I
MOJXO0J BO MHOT'OM IIperoiaraeT 00ydeHne MMEHHO HHOS3bIYHON peyn.

KomMMmyHMKaTHBHAs KOMIIETEHLMSI OTHOCUTCS KaK K 3HAHUIO, TaK U K HABBIKY B «peajbHOM 00ILe-
Humy». [loJ1 3HAaHWEM MTOHUMAETCS BCE TO, UTO YENIOBEK 3HAET CO3HATENLHO M HEOCO3HAHHO O SI3bIKE U JPY-
TUX aclleKTaX MCIIOIB30BaHUS I3bIKa. HaBBIK kK€ COOTBETCTBEHHO OTHOCHUTCS K TOMY, HACKOJIBKO XOpOIIO
3TO 3HAHUE PEaTU3yeTCsl B PealbHOM OOLICHHH.

P. II. Munbpya BKJIIOYAET B COCTAaB KOMMYHUKATHBHOW KOMIIETEHIIMH YETHIPE OCHOBHBIX KOMIIO-
HEHTA!

® rpaMMaTHYeCcKui (3HaHHE TPAMMATHKH, JIEKCUKU 1 (POHETHKH);

e [IparMaTU4ecKuil (3HaHUE TOro, YTO CKa3aTh B ONPEAEICHHON CUTYAINU OIIPEEICHHBIM JIFOISM);
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® CTpaTeruvecKuil (3HaHUE, KaK CKa3aTh B Pa3IMUYHBIX 00CTOSTEIBCTBAX);

® COLIMOKYJIBTYpPHBIHN (3HaHHE OOIIECTBEHHOTO 3THKETA, HALIMOHAIBHOIO MEHTAJIUTETA, IEHHOCTEH
uT.a).[11]

Ho Heo0xonumMo 0TMETHTh, YTO IIPU OPraHU3aLUU HHOSI3BIYHOM KOMMYHHUKATUBHON AEATEIBHOCTH
y y4aIiuxcs BO3HUKAIOT OIPEAEICHHbIE TPYJHOCTH.

1. IlepBast TpyJHOCTH COCTOHUT B TOM, YTO HE BCE OIIMOKH MPHU OBIAJEHUH HHOCTPAHHOH KOMMY-
HUKaTUBHOM eATeIbHOCTH aHANOTN4HbL. He Bce rpaMMaTiyeckie HETOUHOCTH, KOTOPBIE JOIYCKAeT yJa-
IIMIACS,, MOTYT CUMTAThCS HECYILECTBEHHBIMU HOCHTENEM S3bIKa, [0 NMPUYMHE UX HEOXHIAHHOCTU WIH
CIIO’KHOCTH IS HOHUMAaHHUSL.

2. Bropas TpyAHOCTb 3aKJIIOYAeTCS B TOM, YTO HE BCE YYalIHecs XOTIT KOHIEHTPHPOBATH CBOE
BHUMAaHHUE HCKJIIOUUTEIHHO Ha Iepeade 3ayMaHHOIO CMbICTIA.

3. TpeTbst TpyIHOCTH — IPOOIEMATUIHOCTD Pa3BUTHA TPAMMAaTHYECKOHN MPaBUIIbHOCTH, €CIIH TTIaB-
HOU C caMOro Hayaja sBJISIeTCs mepeada cMbicia. B jaHHOM ciydae MoxkeT copMupoBathes Oornee nin
MEHee YCTONYMBask HHAUBHUIYAJIbHAsi KOMMYHHUKATHBHAs JESTEIbHOCTh, KOTOPAs MOXKET OTBEYaTh OCHOB-
HBIM TTOTPEOHOCTSIM OOIIEHHsI B Y4eOHOM 00CTaHOBKE, OTHAKO MPU 3TOM OHA MOXET HEe COOTBETCTBOBATh
TIOJTHOCTBIO SI3BIKOBBIM CHCTEMAaM, HCIIOb3yeMbIM HOCHTEISIMU SI3BIKA.

AHanu3 myTei pa3BUTHsI KOMMYHUKAaTHBHON METOIUKH CBHICTEILCTBYET O TOM, YTO KOMMYHHKA-
TUBHBIN 1OAX0J CHOPMHUPOBANICA KaK CAMOCTOSTENBHOE KOHLENTYyaJIbHOE IIeJIoe, Ojaromaps JOCTHKe-
HUSIM (PYHKIIMOHATBHOM JTUHTBUCTUKU U TpaMMaTHKH. OyHKIIMOHATIbHASL TMHTBUCTHKA, OTJACIUBIINCH OT
CTPYKTYpPHOM, XapakTepusyercsl (pyHKIHOHHUPOBAHHEM $I3bIKa Kak croco0a OOIIeHUs, B CHITy Yero OHa,
UCCIIeTysl CEMaHTHUYECKYIO U KOMMYHHKAaTUBHYIO CTOPOHBI S3bIKa, 00OCHOBBIBAET IIyTH OPraHU3aLUH IPo-
1ecca OBJIaACHHS S3bIKOM, HCXOS U3 KaTeropuil 3Ha4YeHus 1 QyHKIUH, a HE CTPYKTYPHBIX 2JIEMEHTOB.

WHos3pIuHas pedeBasi NesTEIbHOCTh, KaK 00BEKT 0OyUeHHS MHOCTPAHHBIX SI3BIKOB, OIMpEJIeNnia
BO3HMKHOBEHHE U Pa3BUTHE PSAAa METOAOB, OTHOCHUMBIX K IPYIIIE AEATEIbHOCTHO-THYHOCTHO-KOMMYHH-
KaTUBHBIX. B eHTpe BHUMaHUs KOMMYHHUKAaTUBHBIX METOAMK HAXOAUTCS (POPMUPOBAHNE KOMMYHUKATHB-
HOU KOMIIETEHIIHNH, yJIeNsieTcs O0IbIIoe BHUMaHUE YUETy JINYHOCTHBIX OCOOCHHOCTEH yUaruxcs, KOMMY-
HUKaTHBHOW MOTHBHPOBaHHOCTH y4eOHOTo mpoliecca. TeXHOJIOrus KOMMYHUKaTHBHOTO METOAa 00yde-
HUs — 00y4eHHe Ha OCHOBE O0IIeHHS (KOMMYHHUKAIMN) — PEAIN3YETCSl B TAKUX COBPEMEHHBIX METOIMYe-
CKHX pa3paboTKax KaK UTPOBOM, TPYIIIIOBOM, MPOOIEMHBIN, TPOEKTHBIN, MOIYIbHBIN METO/II 00yUEHHUS U
IIp., @ TaK)Ke B IIEJIOM HAMpPaBJICHUH, U3BECTHOM KaK HHTEHCHBHOE 00y4YeHHE HHOCTPAHHBIX SI3bIKOB.
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tayanch doktoranti

BOSHLANG‘ICH SINF O‘QUVCHILARINING MUSIQIY SAVODXONLIGINI
OSHIRISH YO‘LLARI

Annotatsiya. Magolada musiga savodxonligi fagatgina nota va nota yozuvlari hagida tushunchalar
berish bilan chegaralanmasdan, balki o ‘quvchilarning umumiy musiqgiy bilim saviyasini, shu jumladan,
musiganing ifoda vositalari, oddiy musiga shakllari, janrlari, major va minor ladlari hagida tushunchalar
berishning ahamiyati to ‘g ‘risida so ‘z yuritiladi.

Tayanch so Zzlar: hissiyot, idrok, janr, major, minor, xotira, musiqiy did, musiga shakllari, mumtoz
musiga.

IIYTHU NOBBIIEHUE MY3bIKAJTHOM T'PAMOTHOCTH
YYEHHUKOB MJUIAJIIUX KJIACCOB

Annomauua. B cmamve paccmompeno, umo My3ulKaabHAs 2PAMOMHOCHb He 02PAHUYUBAEM . NO-
HUMaHUuem He MOJIbKO HOM U 0003HAYEeHUU, HO U 00Uje20 YPOBHS MY3bIKAIbHBIX 3HAHUIL YUAUWUXCHL, 8KI0YAS
Ccpeodcmea My3bliKAIbHOU GbIPAZUMENTbHOCIU, HPOCHIbIE MY3bIKANbHbIE (POPMbI, HCAHPBL, MANCOPHBLE U MU-
HOpHbBIE 2AMMDbI.

Knrwouesvie cnoga: smoyus, sochpusmue, JCaup, Madcop, MUHOP, NAMAMb, MY3bIKATbHbIL 6KYC, M)-
3bIKANIbHBIE POPMBL, KNACCUYECKASI MY3bIKA.

WAYS TO INCREASE MUSICAL LITERACY OF JUNIOR CLASS STUDENTS
Abstract. In the article, it has been observed that musical literacy is limited to understanding not
only notes and musical notations, but also the general level of musical knowledge of students, including
the means of expression of music, simple musical forms, genres, and major and minor scales.
Key words: emotion, perception, genre, major, minor, memory, musical taste, musical forms, clas-
sical music.

Kirish. Yosh avlodga har tomonlama puxta bilim berish, ularni vatanimizning yetuk kishilari gilib
tarbiyalashda maktab muhim rol o‘ynaydi. Maktab jamoasi o‘quvchiga bilim berish, uni shaxs sifatida
kamol topib voyaga yetishida katta xizmat qilishi bilan birga ularni musiqa san’ati olamiga olib kiradi,
go‘zallikka bo‘lgan qizigishlarini rivojlantiradi. Respublikamizda “Ta’lim to‘g‘risida”gi qonun qabul
qilinib, barcha o‘quv fanlari qatori, musiqa madaniyati fani uchun ham zamon talabi asosida yangi dastur
yaratildi. Dastur asosida yangi o‘quv qo‘llanmalar, darsliklar yaratildi. Chunki musiqa o‘z tabiatiga ko‘ra,
inson hissiyotiga kuchli ta’sir eta olish xususiyati bilan birga o‘quvchilarni nafosatga olib kirish va axloqiy-
g‘oyaviy tarbiyalashning muhim vositasidir [1].

Asosiy gism. “Musiqa madaniyati” fani dasturida, o‘quvchiga musiga ta’limini berish bilan bir
qatorda, uning ijodkorlik qobiliyatini o°stirish, vokal-xor malakalarini rivojlantirish, musigani idrok etish,
musiqiy savodxonligi, ritmik jo‘r bo‘lish kabi mahoratlarini oshirish alohida uqtirilgan. Ma’lumki,
boshlang‘ich sinflarda musiga ta’limining poydevori quriladi. Unda musigaga oid barcha bilimlar (xor
bo‘lib kuylash, musiqa savodi, musiqa tinglash, musiqaga xos harakatlar bajarish, bolalar cholg‘u
asboblarida ritmik jo‘r bo‘lish) beriladi. Musiqa savodi mustaqil dars faoliyati sifatida amal gilinmay, balki
boshga faoliyatlar jarayonida musiqa asarlarini badiiy o‘rganish va ijro etish usullarini savodxonlik asosida
bajarish uchun qo‘llaniladi. Bir so‘z bilan aytganda, musiqiy savodxonlik darsning ta’limiy vazifasini
bajaradi. Musiqa ta’limidan Davlat ta’lim standarti asosida yangi ta’lim mazmuni o‘quvchilarning musiqiy
bilim va malakalari bilan birga ularda kuzatuvchanlik, xotirani mustahkamlash, obrazni tasavvur gilish,
ijjodkorlik, badiiy va musiqiy did kabi xislatlarni rivojlantirishni ta’minlaydi. Mazkur standartda umumiy
o‘rta ta’lim doirasida o‘quvchilar o‘zlashtirishi lozim bo‘lgan zaruriy bilim va malakalar majmuyi bayon
etilgan. Shuningdek, boshlang‘ich musiqga savodxonligi bo‘yicha barcha bilimlarni nazariy birlashtiruvchi
faoliyat mashg‘ulotlar (tinglash, jamoaviy ijro, musiqiy harakatlar) berilgan mavzudagi asar o‘rganiladi va
uning xususiyatlari haqida yangi tushunchalar hosil bo‘ladi. Shu bois, boshlang‘ich musiqa savodi
fagatgina nota yozuvlarini o‘rganishdan iborat bo‘lmay, balki o‘quvchilarning umumiy musiqiy bilim
saviyasini tarkib toptiruvchi tushunchalar majmuasini tashkil etadi [4].
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Boshlang‘ich sinf musiqa savodxonligida musiqiy tovushlardan tortib, atamalar, sur’at (temp)lar,
intervallar, alteratsiya, dinamik belgilar, musiganing ifoda tili, oddiy musiga shakllari va janrlar, major
hamda minorlarga qadar bo‘lgan nazariy bilimlar haqida tushunchalar beriladi. Maktab musiqa madaniyati
darsliklardagi musiga savodxonligi faoliyatiga nisbatan turli garashlar mavjud. Metodist, nazariyotchi va
amaliyotchi mutaxassislar tomonidan maktabda “Musiqa savodxonligi” atamasining mohiyati turlicha
talqin etilishini alohida qayd etib o‘tish joiz. Uzoq yillar musiqa savodxonligi, uning elementar nazariyasini
o‘quvchi yoshlar ongiga singdirish borasida turli metod, usullardan foydalanish borasida ham har xil
yondashuvlar bo‘ldi. Achinarlisi shuki, musiqa savodi o‘quvchilarga tushuntirilmasdan quruq qoida
sifatida yodlatish hollari ro‘y berdi. Natijada musiqa savodxonligini tarkib toptirish masalalariga
munosabat turlicha darajada bo‘ldi. Sohaning ayrim mutaxasislari musiqa savodi- bu musiganing
elementlar nazariyasi bo‘lib, musiqiy nutq hagida ma’lumot berilishi ya’ni uning asosida nota savodining
tasavvur etishini bildiradi deb hisoblashsa, bu nuqtayi nazarga qarshi ba’zi mutaxasislar esa musiqa
savodini musiqiy ta’limning shunday qismidirki, unda musiqa haqida barcha ma’lumotlarni (uning uslubi,
shakllari, ifodalilik elementlari, yozuv uslublari, musiga asarining mualliflari va ishtirokchilari v.b) beradi,
deb ta’riflashadi [3].

Musiqa savodxonligining mazmuni turlicha tushunilishi, uni amaliyotda o‘qitish yo‘llari turli
mazmunda amalga oshiriladi. Ayrim hollarda musiga savodxonligi elementlari ilk darslardanoq kiritiladi
(masalan, musiqa tovushlari, o‘zining balandligi va cho‘zimi, bir-biridan farq gilishi va h. k). Boshga
nuqtayi nazarga ko‘ra barcha nazariy tushunchalar, ma’lumotlar bolalarga musiqaga ancha yaqin
bo‘ladigan, ya’ni u bilan yaqindan oshno bo‘lgandan keyin berilishi magsadga muvofiq degan g‘oya ilgari
suriladi [2].

Shaxsning milliy o‘z-o‘zini anglashi, vatanparvarlik ruhida fikrlashi, yuksak ma’naviyati va
fuqarolik fazilatlarini shakllantirish — mamlakatimizning ustuvor strategiyasi va ta’lim siyosatining asosiy
yo‘nalishlaridan biridir. Turli xil janrlar, shakllar, ma’lum bir joyga xos uslublar va ijro yo‘sinlariga ega
bo‘lgan o‘zbek xalqgining g‘oyat boy milliy merosi, xususan, folklori bunga fundamental asos va
mustahkam platforma bo‘lib xizmat qiladi [5].

O‘quvchilarda musiqiy-estetik kompetensiyalar o‘z-o0°zini baholay olish ko‘rsatkichlariga oid
loyihaviy prognostik usullar va emotsional, obrazli ifodaviy- estetik gimnastik mashqlar ketma-ketligini
belgilash asosida takomillashtirilgan. Yuqorida ta’kidlab o‘tilgandek, shaxsning milliy o‘z-o‘zini anglashi
oliy ta’lim tizimida ta’lim samaradorligini ko‘rsatuvchi omillardan biridir. Shaxsning o‘z-o°zini anglashi
0°z-0‘zini baholay olishiga asos bo‘lib xizmat qiladi. O‘zini anglash, o‘zini baholash xususiyati boshqa
kishilar bilan munosabat jarayonida, birgalikdagi faoliyat vaqtida tarkib topadi. Eng avvalo, o‘zida
gobiliyatning qanday xislatlari borligini o‘rganishi kerak [6].

Pedagogning kasbiy kompetentligini rivojlantirishda o‘z ustida ishlash va o‘z-o‘zini rivojlantirish
muhim ahamiyatga ega. O‘z-o0‘zini rivojlantirish vazifalari o°zini o°zi tahlil qilish va o‘zini o‘zi baholash
orqali aniglanadi. Demak, o°zini o‘zi rivojlantirish — insonning o‘zini shaxs sifatida to‘la namoén etishga
yo‘naltirgan ongli faoliyati. O°zini o‘zi rivojlantirish faoliyatning maqgsadlarini aniq anglashni va uning
mavjudligini, ideallar va shaxsiy yo‘nalganlikni nazarda tutadi[ 163].

O°z-o0‘zini baholay olish ko‘rsatkichlariga oid loyihaviy prognostik usullar sifatida ishda loyihalash
va prognostik usullarni integrativ qo‘llanishini ko‘zda tutilgan. “O‘quv loyihasi” tushunchasi keng
gamrovga ega bo‘lib, quyidagi mazmunga ega: muayyan iste’molchiga mo‘ljallangan, muammolarni
izlash, tadqiqot qilish va yechish, natijani noyob (moddiy yoki intellektual) mahsulot ko‘rinishida
rasmiylashtirishga qaratilgan o‘quvchilarning mustaqil o‘quv faoliyatini tashkil qilish usuli [7].

Umumta’lim o‘rta maktab o‘quvchilarida musiqiy-estetik kompetensiyalarni rivojlantirishda
musiqiy tushunchalarni mazmunan-hissiy interpretatsiya qilish bilan birga kasbiy kompetensiyalarni o‘z-
o°zini baholay olish kabi ta’lim berish tamoyillarining tadrijiy dinamikligini ta’minlash muhim ahamiyat
kasb etadi. Oc°quvchilarning musiqgiy-estetik kompetensiyalarni rivojlantirishda ta’lim berish
tamoyillarining tadrijiy dinamikligida sekin-asta, daraja-badaraja sodir bo‘ladigan, evolutsion davomiylik
nazarda tutildi.

Zamonaviy pedagogik texnologiyada pedagogik prognostik usullaridan foydalanishda ta’lim
jarayonini tashxis qilish va yaratilgan nazariyalar, o‘quv-metodik majmualar tajriba-sinov asosida
amaliyotga joriy qilishning metodologik asoslari, aniq mexanizmlari, usullarini ishlab chiqish va qo‘llash
ko‘zda tutiladi.

Prognostik usullaridan foydalanishning asosiy mohiyati har bir shaxsda mavjud bo‘lgan uning
ehtiyoji, qiziqishi, iqtidori va imkoniyatlari asosida ularda ijobiy xislat va fazilatlarni shakllantirish,
rivojlantirish sanaladi.

246 4(8)2024 buxpxti.uz



""Buxoro psixologiya va xorijiy tillar instituti ilmiy axborotnomasi**
ilmiy-amaliy jurnal

O‘quvchilarda musiqiy-estetik kompetensiyalarini rivojlantirishda emotsional, obrazli ifodaviy-
ritmik gimnastik mashqlardan foydalanish ketma-ketligini belgilashda ularning xususiyatlari va
vazifalariga tayanildi. Emotsional bu ma’lum bir harakterdagi kuy yoki musiqani his qilish orqali uni
ritmini topish yoki ritmik mashq bajarish. Obrazli ifodaviy deganda dars jarayonida o‘quvchiga aynan bir
obraz beriladi va o‘quvchi shu obrazni ifodalovchi ritmik mashq bajarishi kerak. Misol qilib Karl Buxerni
“Rabota i ritm” kitobida eshkakchilar, qayiqchilar yoki ishchilar qo‘shiqglarini misol keltirish mumkin.
Emotsional mashglar esa bu ma’lum bir harakterga yoki lirik ohangga ega bo‘lgan musiqani ritmik
mashgqlar orqgali yangrayotgan harakterini ifodalash. Misol qilib, P.Chaykovskiyning “Detskiy albom”
fortepiano uchun yozilgan asarini keltirish mumkin.

O‘quvchilarda musiqiy-estetik kompetensiyalarini rivojlantirishda ritmik gimnastik mashqlardan
foydalanishda aytish lozimki, ritmik gimnastik mashqlar - asosan badanni jismoniy qizdirib olish va dars
jarayonida o‘tiladigan mashqlarga tayyorgarlik sifatida o‘quvchilarga berilishi ko‘zda tutiladi. Bunda
o‘qituvchi musiqiy cholg‘u jo‘rligida yoki jo‘rligisiz ritmik gimnastik mashq beradi.

O‘quvchilarda musiqiy-estetik kompetensiyalarini rivojlantirishda o‘zbek ragslari, ularning
mintaqaviy o‘ziga xosliklarini va harakatning umumiy magqgsadi kontekstida shaxsning idividuallashishini
ifodalovchi erkin harakat shakllari asosidagi raqs madaniyati yo‘nalishini o‘rganish asosida, harakat
shakllarini tashkil etish masalasi qo‘yiladi. Tadqiqotda o‘zbek folklori merosining tarixiy shakllangan
janrlariga, kompozitorlar musiqasiga va mamlakatimiz taniqli o‘qituvchilarining pedagogik amaliyotida
go‘llaniladigan amaliy mashqlarga tayaniladi.

Shaxsan tafakkurini boyitmasdan turib, ijtimoiy, iqtisodiy, madaniy jabhalardagi vazifalarni
bajarish, an’ana, istiqlol mafkurasi kabi tushunchalarni to‘la to‘kis yaratish mumkin emas. Ko‘p asrlik
rivojlanish yo‘lini bosib o‘tgan folklor, ajdodlarimiz madaniy merosining noyob hazinasi bo‘lib, ulkan
tarbiyaviy salohiyatga ega.

Musiqa san’atining har bir inson ijtimoiy hayotidagi o‘rni beqiyos ekanligi hech kimga sir emas.
Ular o‘tgan yuz yilliklarda O‘zbekistonning u yoki bu hududlari aholisi ijtimoiy-iqtisodiy sharoitlarining
etnik umumiy va o‘xshash bo‘lishi natijasida vujudga kelgan. Hududlar turmushining ayrim xususiyatlari,
ashula va cholg‘u janrlari, musiqa asboblari bilan bir-biridan farq giladi. Xalq musiqasi tarkiban va tabiatan
sinkretik san’atdir. Xalq musiqiy ijodi o‘z mohiyati bilan monotipdir. U xalq hayoti va maishiy
turmushining aksi bo‘lib, mavzularning serqirraligi va janrlar xilma-xilligi bilan ajralib turadi. Xalq
musiqasida, uning bajaradigan vazifalaridan kelib chigqan holda, boshqa xalqglarda bo‘lgani kabi, qo‘shiq
va cholg‘u pesalarining guruhlarini: ma’lum vagqtlarda, biror narsaga atab ijro etiladigan; u yoki bu
sharoitga bog‘liq bo‘lmagan holda, istalgan vaqtda ijro etiladigan guruhlarni ajratib ko‘rsatish mumkin.
Birinchi guruhdagilar marosimlar, mehnat jarayonlari, bayramlar, turli udumlar, teatrlashtirilgan
tomoshalar, o‘yinlar bilan bog‘liq. Ushbu guruh oilaviy-marosim qo‘shiqlari (to‘yda aytiladigan “Yor-
yor”, “Kelin salom”, “O‘lan” va boshqalar); mavsumiy qo‘shiglar (Navro‘z marosimlari va boshgalar);
mehnat qo‘shiqlari (don yanchish va o‘t o‘rishda aytiladigan “Mayda” va “Yozi”; qo‘l tegirmonini
ishlatishda ayollar aytadigan “Yorg‘uchoq”); allalar, o‘quvchilar o‘yin qo‘shiglari va boshqalar. U yoki bu
sharoitga bog‘lig bo‘lmagan holda, istalgan vaqtda ijro etiladigan qo‘shiglari, aksincha, tematikaning
xilma-xilligi bilan ajralib turadi. Ularga hamma joyda ijro etiluvchi qo‘shiq janrlari: terma, lapar, yalla va
ashulalarni kirgizishimiz mumbkin.

Cholg“u musiqasiga turli tarixiy davrlar ta’sir ko‘rsatib, xalq cholg‘u musiqasining janrlari va uning
tuzilishi ko‘p yillar davomida to‘y va boshqa marosimlarda, xalq sayllari va bayramlarda shakllandi.

O‘zbekistonda musiqa asboblari boy va xilma-xil. Torli-kamonchali asboblar orasida g‘ijjak, sato,
qo‘biz, setor; chertib chalinadigan torlilardan do‘mbira, dutor, tanbur, ud, afg‘on (yoki Buxoro) va
koshg‘ar ruboblari; torli-zarbli asboblardan chang; tilchali puflab chalinadigan sibizg‘a, bulaman
(balaban), surnay, qo‘shnay; fleytali chalinadigan nay, gajir nay; misli puflab chalinadigan — karnay; zarbli
— doira, nog‘ora, chindaul, safoyil, qoshiq va boshgalar bor [16]. Shuni alohida ta’kidlash kerakki, zarbli
cholg‘ularda chalish barcha xalglarda ham eng zavqli va zaruriy mashg‘ulot hisoblanadi. O°‘zbek
ansambllarining o‘ziga xos hususiyati uning ijrosining osonligidir.

O‘qituvchi o‘quvchilarning ritmik qobiliyatlarini to‘lagonli rivojanishini ta’minlash uchun
(qobiliyat — faoliyat jarayonida namoyon bo‘luvchi imkoniyatdir. Musiqa qobiliyatining turlari va ularning
xususiyatlari. Musiqa qobiliyati — bu tovushlar o‘rtasidagi alogani seza olish qobiliyatidir.

Yugqorida aytib o‘tilganlardan musiqa qobiliyati hodisasining o‘zi g‘oyat murakkab va ko‘p qirrali
ekani haqida xulosa chiqarish mumkin. Tajriba shuni ko‘rsatmoqdaki, ba’zi o‘quvchilarda yaxshi
intonatsion eshitish qobiliyati bo‘lgani holda, metroritm hissi sust rivojlangan, boshqalarda garmonik
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eshitish qobiliyati rivojlangan, biroq melodik eshitish qobiliyati yetishmaydi va hokazo. Shu bois musiqa
gobiliyatining sifati uning barcha shakl va tomonlarining rivojlanish darajasi bilan belgilanadi.

O‘zbekiston folklor merosining murakkab va ko‘p pog‘onali tizimi, birinchi navbatda, qo‘shiqlari
to‘g‘risida tasavvurlarga ega bo‘lishi lozim. O‘zbek xalq musiqasida turli janrlar mavjud — kuy, terma,
lapar, yalla, qo‘shiq, ashula kabi aytim janrlari, shuningdek, dostonchilik, ashulachilik, maqomchilik kabi
kasbiy musiqa an’analari o‘z aksini topgan. O‘zbek qo‘shiq folklorida ko‘plab turlar mavjud bo‘lib,
ularning tasnifi tanigli olim R.S.Abdullayev tomonidan o‘rganilgan.

Dissertatsiya mavzusining folklor qismini yozishda san’atshunoslik fanlari doktori, professor
R.Abdullayevning “Markaziy Osiyo xalglarining marosim musiqasi” (“Obryadovaya muzsika narodov
sentralnoy Azii”) nomli ilmiy ishi kerakli manbaa bo‘lib xizmat qildi. R.Abdullayevning bu asarida,
nafaqat O‘zbekiston merosida, balki, umumjahon merosi uchun ahamiyatli bo‘lgan, O‘zbekiston
hududidagi barcha viloyat va qgishloglar, voxalardagi o‘zbek merosining moddiy va nomoddiy boyligi
hisoblangan o‘zbek urf-odatlari va an’analari haqida keng yoritilib berilgan. R.Abdullayevning ko‘p yillik
izlanishlari tufayli yaralgan ushbu asar juda qimmatli va kerakli material hisoblanib, dissertatsiya muallifi
ayni asarga tayanib, ilmiy ishdagi dolzarb muammoni o‘z ish amaliyotidagi ta’lim usullari va uslublari
bilan bayon etadi. Asarni gisqacha tahlil etadigan bo‘lsak, “Obryadovaya muzeika narodov sentralnoy
Azii” Markaziy Osiyo tub xalglarining marosimlari va marosim musiqasini etnografik o‘rganish bilan
bog‘liq masalalarni tadqiq etadi.

Mintaganing bepoyon hududida yashovchi xalqlarning ma’naviy hayotida turli-tuman odatlar,
udumlar, rasm-rusumlarga ega marosim va bayramlar katta o‘rin tutadi. Bunda ijtimoiy-psixologik omillar,
diniy marosimlar va udumlar, odamlar o‘rtasidagi o‘zaro munosabatlar me’yorlari — folklor belgilovchi rol
o‘ynaydi. Odat-marosim-bayram triadasi avlodlarning muhim ijtimoiy alogasini aks ettirib etnomadaniy
an’ana sifatida saqlanib kelmoqda. Jamiyat musiqa ishtirokidagi bayramlar, udumlar, marosimlarda aks
ettiriladigan hayot timsolida o‘zini ifodalaydi. Uning marosimdagi o‘rnini aniqlash uchun inson ijtimoiy
faolligining turli shakllari — bayram, udum, marosim, odat va boshqalarning o‘zaro qanday munosabatda
bo‘lishini aniqlash muhim.

Udumlar va marosimlarning ma’nosi uning harakatlarini tashkil etuvchilarda emas, balki ularning
ramzi bo‘lgan narsalardan joy olgan. O‘z navbatida, udum — g‘oyalar, ahloq me’yorlari, qadriyatlar va his-
tuyg‘ularni, insonning ma’naviy talablari tufayli vujudga keladigan marosimga oid harakatlarni berishning
alohida usulidir. Ular insonning muayyan vaziyatda o‘zini qanday tutishi haqida batafsil “ko‘rsatma
beradi”, “ushbu vaziyatda nima qilish kerak (yoki kerak emasligini) aniq belgilaydi”. Agar “odat” inson
hayotining barcha sohalarini o‘zida mujassam etsa, “udum” faqat uning ayrim tomonlariga taalluqli
bo‘ladi. Bunday holatda odat odatdagi yoki maxsus tashkil etilgan harakterlardan (obrazlar), udum esa
fagat muayyan odamlar — uning ishtirokchilari tomonidan bajarilishi kerak bo‘ladigan maxsus
harakatlardan iborat bo‘ladi. Udum “urug®” tushunchasiga mos keluvchi odatning tarkibiy qismi bo‘lsa,
odatni ushbu urug‘ga kiruvchi “tur”bilan taqqoslash mumkin.

Udum va bayram — xalq ma’naviy madaniyatining eng barqaror shakllari hisoblanadi.
Bayramlarning genetik asosining ko*pchiligini insonning tabiat oldida zaifligi, uning obyektiv qonunlarini
bilmasligi (ular irratsional (aql yetmaydigan), sehrli deb bilingan turli marosimlarni paydo qilgan) keltirib
chiqargan udumlar tashkil etadi. Tarixiy jarayon davomida an’analar deb ataluvchi ijtimoiy tajribaning
saglash va yetkazish shakllari, usul va mexanizmlari shakllandi. Ularni amalga oshirishda udum, odat va
bayram alohida o‘rin tutadi. Shu sababli olimlarning udumning kompleks xususiyatini, tizimli tabiatini,
uning ijtimoiy munosabatlarning kengroq tizimiga kirishini tan olishda kelishilinganligi ajablanarli emas.

O‘troq dehqonchilik va ko‘chmanchi xalglar musiqa va she’riy san’atining ulkan qatlami qadim
zamonlardan qolgan merosdir. Markaziy Osiyoda madaniy-maishiy turmush tarzi, dini va qo‘shniligi bilan
birlashgan ko‘chmanchi va o‘troq xalglarning ikki yirik guruhi yashaydi. Ikki guruh udum
marosimlarining o‘ziga xos xususiyatlari komplekslarini tashkil etadi: o‘tmishda, xo‘jaligida chorvachilik
eng muhim o‘rin tutgan turkiy tilli xalqlar (qozoqlar, qirg‘izlar, qoraqalpoqlar, turkmanlar, dashti qipchoq
o‘zbeklari) bilan bog‘liq; xo‘jalik faoliyatida dehqonchilik ustun bo‘lgan turkiy tilli va fors tilli xalqlar
(o‘zbeklar va tojiklar). Xalglarning udum komplekslarini qiyosiy tahlil gilish udum siklining bir necha
asosiy guruhini oldindan belgilab qo‘ydi: taqvimiy; oila-urug‘doshlik; diniy marosim.

Guruhlardan har biri marosim musiqasi tizimining tarkibiy qismi hisoblanadi; ular bir-biri bilan
o‘zaro bog‘liq — yo biri, yo boshqasi udum sikliga kirgan, xususan bu sig‘inish diniy marosim bo‘lib u ham
mavsumiy, ham oilaviy turmush bilan bog‘liq. Shundan ularning maxsus funksiyalari va umumiy musiqiy
vogqeliklari kelib chigadi. Ushbu guruhlardan har biri birgalikda aniq sikllarni tashkil etadi.
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Birinchi guruh — udumga oid yil fasllari, tabiat hodisalari va mehnat jarayonlari bilan bog‘liq
taqvimiy-mavsumiy sikl. Eng qadimiy marosimlar: “Navro‘z” — bahor va yangi yilning kirib kelishi;
“Mehrjon” -kuzgi bayram, “Sada” — qishki quyosh turishi. Ularning barchasi dehqonlar homiysining nomi
— Bobodehqon bilan bog‘liq.

Ikkinchi guruh — insonning hayotiy sikli: tug‘ilishi, balog‘atga yetishi, oila qurishi va vafot etishi
bilan bog‘liq oila-urug‘ udumlari. Ushbu siklda hayotiy va ijtimoiy ahamiyatga ega o‘tishlar o‘z aksini
topgan, zero oilaviy udumlarning har bir sohasi oddiydan ancha rivojlangan qo‘shig-cholg‘u sikllarigacha
bo‘lgan xalq qo‘shiqlari va kuylari doirasini shakllantirdi.

Uchinchi guruhni diniy bayramlar (Ramazon, Qurbon hayiti), shuningdek darveshlar zikri,
kasalliklar, farzandlarning tug‘ilishi va dafn bilan bog‘liq udumlar sikli.

Markaziy Osiyo xalglarining udumlar kompleksi, o‘zining hayotiy yo‘nalishi va etnologiyasi
bo‘yicha, o‘z navbatida uchta yirik siklga bo‘linadi. Har bir sikl insonning hayot faoliyatida muayyan
doirani gamrab oladiki, bular yillik udumlar sikli — egat bayrami, bahorni kutib olish, ekin ekish, hosilni
yig‘ib olish, farzand tug‘ilishi, to‘y tantanasi, dafn va hk. Hayotiy udumlar sikli, inson hayotining tug‘ilish,
balog‘atga yetish, uning muhabbati, turmush tarzi va o‘limi bilan bog‘lig. Shu bilan birga u yoki bu
(hayotiy yoki yillik) sikl muayyan doirada cheklanib qolmaydi, balki endi boshqasida davom etadi. Va bu
yerda nafaqat muayyan sikl va janrlar, balki har bir sikl va doira ichidagi tur va shakllarni ko‘rib chiqish
masalasi ko‘ndalang bo‘ladi.

Udum - sinkretik hodisa, unda harakat (o‘yin, rags va dramatik tomosha elementlari), musiga va
so‘z chatishib ketganki, ko‘p hollarda komponentlardan qay biri birinchi darajali, qaysi biri esa ikkinchi
darajali ekanini aniqlash qiyin. Ular shu qadar o‘zaro bog‘langan bo‘lib, dominatsiya, ya’ni udumlarning
rivojlanishi va shakllanishidagi komponentlar teng ishtirokli holatdadirlar. Musiqa-urf-odat merosi ikki
turdan — vokal (marsiya va qo‘shiglar) va cholg‘u asboblarida ijro etiladigan (xalq cholg‘u kuylari, usul,
melodiya) turlardan tarkib topgan bo‘lib, ularning har biri marosimda muayyan (diniy-sehr-jodu, ijtimoiy-
kommunikativ, utilitar, dekorativ, psixologik, estetik) vazifalarni bajargan. Urf-odat musiqasining janr
tarkibini belgilashda, musiqiy folklorda amalda namoyon bo‘ladigan udumning dramaturgik mohiyatini
ham nazarda tutish zarur.

Musiqani passiv tinglash, shuningdek, musiqiy va hissiy faoliyatning ko‘ngilochar turlari va janrlari,
albatta, o‘quvchini rivojlantiradi, lekin ko‘rib chigilayotgan shaxsning xulg-atvori va ma’naviy-axloqiy
fazilatlarini shakllantirishga qodir emas. Ushbu asarlar juda asosli, ularda xalq poetik merosi tahlil gilingan
bo‘lsada, ritmik xilma-xillik kam o‘rganilgan. Avvalo, bunday tuzilmalar barqaror va harakatchan, o‘zaro
ta’sir etuvchi ritmik tuzilmalardir. Masalan: barqaror: mehnat — paxta tozalash; harakatchan: har-xil
o°zgarib turuvchi; o‘zaro ta’sir etuvchi: lirik qo‘shiqlar, marsiya, yig‘i.

Har bir janr o‘z ritmoformulasi bilan ajralib turadi. Pedagogning vazifasi o‘quvchilarni ular bilan
tanishtirishdir. O‘zbek musiqa madaniyati qadimiy va rango-rang, ayni paytda yangi zamon an’analarini
o°‘zida mujassam etgan holda rivojlanmoqda. O‘zbekiston hududidagi folklor janrlar va shakllar, xalq
qo‘shiqchiligi va cholg‘u san’atining mahalliy uslublari ta’lim texnologiyalarini ishlab chiqishda muhim
ahamiyatga ega bo‘lib, ularni chuqur o‘rganib pedagogik amaliyotga tatbiq etish talab qilinadi. Ushbu
paragrafdan shunday xulosa qilish zarurki, o‘qituvchi xalq musiqasining asoslarini o°‘rganishda, birinchi
navbatda, o‘zbek xalq qo‘shiqchiligining ritmik tuzilmalarini rivojlantirishga ahamiyat qaratishi zarur
bo‘ladi.

Badiiy-pedagogik material ehtiyotkorlik bilan tanlanishi kerak. Demak, lapar va mehnat
go‘shiglarining mazmun mohiyati, ular asosida bajariladigan ritmik harakatlarni bilish, anglash, tushunish
o‘quvchilarning shaxsi va milliy ongini shakllantiradi, ularning musiqiy-estetik kompetensiyalarini
rivojlantirishga xizmat qiladi.

Xulosa. Shunday qilib, boshlang‘ich sinf o‘quvchilarida musiqa savodxonligi malakakalarini
shakllantirish muhim pedagogik muammolardan biridir. Albatta, harbir fan, avvalo, uning nazariy asoslari
orqgali o‘zlashtiriladi. Musiqa savodxonligisiz ushbu san’at turi, uning madaniyatidan bahramand bo‘lish,
san’at asarlariga yetarli baho bera olish mumkin emas. Zero, musiqa san’atining qudratli imkoniyatlari eng
avvalo tinglovchidan savodxonlikni talab etadi. Maktab musiga madaniyati darsi jarayonida nota savodi,
umuman musiqiy savodxonlikni o‘rganishning ahamiyati nihoyatda katta, notani bilgan o‘quvchi maktab
va oilada, teatr va konsert zallarida yangraydigan turli janrdagi musiqga asarlarini yaxshi tushunadi hamda
ma’naviy ozuqa oladi, ikkinchidan, u o‘ziga yoqgan har qanday ommaviy kuy va qo‘shigni giynalmay
o‘rgana oladi. Uchinchidan, musiqiy iste’dodga ega bo‘lgan kishilar yangi musiga asarlari ijod etish
sharafiga ham muyassar bo‘la olishi mumkin. Musiqa madaniyati darslari materiallarini puxta
o‘zlashtirish, ommaviy musiqa bayramlariga faol qatnashishni ta’minlaydi. Zero, musiqa kishini yangi bir
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olamga yetaklay, hayotni yangi jilolarda ko‘rsatib, ezgu his-tuyg‘ular uyg‘otadi va kishini ijodiy mehnatga
chorlaydi. Musiga ohanglari insonga olam-olam ruhiy ozuga berish bilan birga, agliy rivoj topishida, har
tomonlama barkamol shaxs bo‘lib yetishiga katta yordam beradi.
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KPEATUBHO-OPTAHU3AIIMOHHASI MOJIEJIb TIPO®ECCUOHAJBHOW IO/-
TOTOBKU BYAYHIET'O YYUTEJISA HAYAJIBHBIX KJIACCOB

Annomayusa. Cmamss NOCeswyena NPoL.eME 06eCNeueHus NPOHECCUOHATLHOU KOMNEMENMAHOCML
Yuumens navanpn0e 00paz0sanus, 8 waCMuOCMu Yuumens wixOavl. IIPus00uMCs ONPecereHue NOHAMus
«KOMNEMERMHOCMbY, PACKPbIGAIOMCs €20 CMPYKMYPA 1 8X00AuUe 6 HEE NeJac02UUECKUE YMEHUS.

Knroueegwie c106a: NPoOgeccuOHabras kKOMNEMERMHOCMs NEOA02a, YuuMens HaudibHOU WKOIbL,
neoac0zuyeCkue Ymenus, Neoaz02yueCx0e 06Paz0saHuUe.

BO'LAJAK BOSHLANG'ICH SINF O'QITUVCHILARINI KASBIY TA'LIM
OLISHINING 1JODIY-TASHKILOT ROLI
Annotatsiya. Ushbu magola boshlang'ich ta'lim o'gituvchilarining, xususan, maktab o'gituvchi-
larining kasbiy kompetentsiyasini ta'minlash muammosiga bag'ishlangan. Biz "kompetentlik"
tushunchasini aniglaymiz va uning murakkabligi va unga kiritilgan pedagogik bo'Imagan ko'nikmalarni
ochib beramiz.
Kalit so'zlar: kasbiy shubha, boshlang'ich sinf o'gituvchisi, yomon malaka, o'gimagan ta'lim.

CREATIVE-ORGANIZATIONAL MODEL OF PROFESSIONAL TRAINING OF FU-
TURE PRIMARY CLASS TEACHERS
Annotation. This article is dedicated to the problem of ensuring the professional competence of
primary education teachers, in particular school teachers. We define the concept of “competence” and
reveal its complexity and the non-pedagogical skills included in it.
Key words: professional doubt, primary school teacher, poor skills, uneducated education.

Ha coBpemeHHOM »Tare neaarornyeCckoe 06Paz0BaHNe PA3BUBAETCS B KOHTEKCTE KAUECTBEHHBIX U3-
MEHEHMH POGECCHOHATLHOT0 TPYAA YUUTEIIS, T1IE YMEIOe PEemeHue MPO0IEM BbIIBUTAETCS HA TIEPEIHMIMA
IUIAH B MPOTHUBOBEC MH(MOPMHUPOBAHHOCTH 00YdaemMOro B 0Opa3OBaTENLHOM MPOLECCE, B OTJIMYHE OT
Tpamu- TMOHHBIX TPEACTABIEHWM O MEAArOrnyeCKOi JesATenbHOCTH, PEerynupyeMoil HOpMamu
CTAaHMAPTH3UPOBAH- HOrO TOBENEHUS B TMOBTOPSIOMUXCS CUTYAIUsAX, KAPIAWHATEHO MEHSIOTCS IIEJH,
COaepKkaHue, Tp66OBaHI/I$I K Ka4yeCTBY mNOATOTOBKM 6y11y1uero negarora. B YCn0BHUAX BBEIAEHU
CTAaHIAPTOB 0C00as POib B WX KAYECT- BEHHOW pPeanu3anuu MPUHAUIEKUT MEAArory HAYaILHOTO
obpazoBanms. lIpm STOM nEATENHHOCTH MEAArora PACCMATPUBAETCS KAK AKTUBHOE HWHHOBAIMOHHOE
pearnpoBanme HA KOHKPETHBIE CHUTYaNUOHHBIE B3AUMOIEH- CTBUS CYOBEKTOB 0OPA30BATEIHHOTO
nporecca, rae (akropoM YCIEenHOCTH BEICTYIAET MOIEND HPOGECCHO- HATBHOrO OBEEHHS, AIEKBATHAS
ONTUMATBHBIM YCIOBUSAM Pa3BUTHS CYOBEKTA BO3IEHCTBHUS.

AHanU3 1CUX0NI0r0-nearoruyeCKOu JTUTEPATyPhl MOKA3BIBAET, YTO B COBPEMEHHOW COIUAIBHO-
9KOHOMHMYECKOW CHUTYalud, KOrja MPOUMCXOAUT MOAEPHM3ANMSA COLUANBHBIX (YHKIUH YUIUTENS,
W3MEHEHUE CUCTEMBI IEHHOCTEH, XapPaKTePu3yonuX TOTOBHOCTh K MPUHSATHIO PEIICHH, PA3BUTHE WH-
JTUBUAYAITBHOCTH W CTHIIS MBIIIIEHHS] 00€CIeYnBaETCS MOATOTOBKOI B BY3€, I1€ IPOUCXOAUT BXOKIEHUE
B MHP NPO(ECCHO- HAIBHOW EATENILHOCTH, (OPMUPOBAHME MHMPOBO33PEHUS, OCO3HAHHE KOHTYPOB
oynymeit mnpodeccuu, a TaKKe OBIAAEHHE NPO(GECCHOHATBHBIMU KOMIETEHIUAMH. CTYIEHTB —
BUYEPAITHHUE BBITYCKHUKH OOMIE00- PA30BATENBHBIX MIKOJ, HE BOCIPHHUMAIOT CBOKO YUYEOHYIO JESTENh-
HOCTb KaK MO3HABATENNBHY0 aKTUBHOCTH 110 OCBOEHUIO 0THOBPEMEHHO NMPO(PECCHOHALHOM AEATETHHOCTH
M CHCTEMBI COOTBETCTBYIOIIMX €H KOMME- TeHHHHA. OJTO O0OOCTPSET TNOTPEOHOCT, B MHTEHCHBHOM
MONrOTOBKE Tenarora HayasbHOr0 OOPAa30BaHUS B BY3€, I TONBLKO HAYMHAETCS MEPEX0a HA HOBYIO
CuUCTEMY BBICIIETO TPOGECCHOHATHHOTO 00Pa30BaHMS, OPWEHTHPOBAHHOTO HA KOMIETEHTHOCTHBIH
OIX0 1, KOTOPOE Pa3BUBAIO ObI MPOQECCHOHATHLHYIO TO3HABA- TEJEHYI0 aKTUBHOCTE OY MY IIHX 1Me1aroroB
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HAYATHLHOTO 00pa30BaHus, WX CIOCOOHOCTH K CamOpasButuio. [IpOdeccrOHambHO-TIeaarOruIecKas
MMO3HABATENFHAS AKTUBHOCTH OYMYIMMX MMENAaroroB HAYAJILHOTO 00Pa30- BAHHUS — CHCTEMOOOPA3YOITHI
¢aktop B MOArOTOBKE W CTAHOBJIEHWU  MPOGHECCHOHATHHO-KOMIIETEHTHOTO  CHENMATUCTA,
00ECTeYMBAOIIMKA HWHTEJUIEKTYATbHOE W IMO3HABATENLHOE PA3BUTHE JHYHOCTH KAk (DYHIAMEHT
nmpuoopeTeHuss MPOPECCHOHATFHON KOMIETEHTHOCTH. 3anadeid BBICHIEr0  TPO(ECCHOHATHLHOTO
00pazoBaHMsI SBISIETCSI HEOOXOTUMOCTH CaM000Pa30BaHus, 00YCIOBIIEHHAS BHICOKUM YPOBHEM PA3BUTHS
MO3HABATENHLHOM aKTHBHOCTH OY1YIIErO MeAarora HaYaILHOr0 00Pa30BaHYsI B IPOIIECCE 00YYEHUS B BY3€,
IJIe HET TOCTATOYHOW Pa3padOTaHHOCTH €r0 CHCTEMHOrO TUIAKTHYECKOrO COCTABISIOMIErO HA TAHHBIN
nepuoa  pasBurus  00pasopanms. CrenoBarenbHO, MPOOIEMA O00eCrmedyeHus npPOPEeCCHOHATBHOM
KOMITETEHTHOCTH YYHWTENs SBISETCS OOBEKTOM JHUCKYCCHU TCUXONOrOB, MEAAroros, (u3uOJIOroB,
BCJIEJICTBHE Y€r0 OTCYTCTBYET OOMIENPH- 3HAHHBIN TOAX0/] B ONPEAEIEHNH CYITHOCTH U CTPYKTYPHI.

I1o muenwuto T.I'. Bpaxe, M.H. Ckarkuna, C.A. CMupHORBA 1 1P., B OnpeneneHuy npogheCcCuOHaIb-
HOM KOMIIETEHTHOCTH CITEIMAJINCTA, pa6oTa10mero B CUCTEME «UEJIOBEK — UEJIOBEK», OTMEUAS MHOFO(baK-
TOPHOCTH AHATM3UPYEMOTO SBIEHHUS, B KAYECTBE OA30BBIX BHIIEISIOT HAYYHBIE 3HAHUS M YMEHHS, 8 TAKKE
[EHHOCTHBIE OPHWEHTAIMN KAaK HWHTETPATHUBHBIE TMOKA3ATENH €r0 KYIbTYPhl (Peub, CTHIL OOIIEHWS,
OTHOME- HUE K Ce0e, CBOPH NEATENHHOCTH, CMEXHBIM O0JACTSM 3HAHWSA), BKIIOYAs CHOCOOHOCTH K
pas3BHUTHIO TBOPUE- CKOro morennuana [1; 5; 7]. CpaBHuTEIEHO-CONOCTABUTENLHBIN aHAIN3 TICHX0IIOr0-
MEeAaroruaeCKO TUTe- PATYPHI TO3BOJISET BEIETUTH HECKOIBKO TOAX0I0B K H3Y4YEHHIO MTPO(HECCHOHAITh-
HOI KOMIIETEHTHOCTH YUUTENS HAYAJIBHBIX KJIACCOB:

v/ IpPONLECCYabHBIN, MPEANOIaraoIuii UCCAEI0BAHME KAYECTBA TOArOTOBKU K JEATEILHOCTH
CELMAIUCTA B X018 Y4eOGHO-BOCIIUTATEILHOrO POLECCA, KOHTPOILHO-TMArHOCTHYECKUX MPOLERYP;

v/ JIMYHOCTHBIN, OPMEHTMPOBAHHBINA HA OLEHKY 3HAHWN U YMEHHU, MOTUBAIIMOHHBIA KOMIIOHEHT,
nPOo¢eCCHOHANTFHO 3HAYUMEBIE THYHOCTHBIE KAUYECTBA MEIarora,

v/ pesyJbTaTHBHBIM, XapakTePU3YONnii CTENEHh YCBOEHUS YdYaIMMHCS COIEPXKaHHs YUEOHBIX
nporpamMm, mPUOOPETEHHS ONBITA PEMPOAYKTUBHON U TBOPUYECKON NEATENHHOCTH B KOHKPETHOH 0011acTH,
W3MEHEHHE SMOIMOHATBHO-IIEHHOCTHBIX OTHOIIEHWH K COJEPKAHUIO Y4EOHOTO MPEIMETa U JIESTEIb-
HOCTH.

00001185 BHIIEN3TI0KEHHOE, TPEACTABISIETCS BO3MOKHBIM ONPENENnTh MPOGECCUOHATBHYIO KOM-
METEHTHOCTh YYWTENS CENbCKOW IKOJBl KK COBOKYMHOCTh JIMYHBIX KAUECTB, CITIOCOOCTBYIONIMX
yCHemHOMY PEHIEHHI0 38784 OOY4ueHHWss W BOCHUTAHHMA, TOTOBHOCTh K COXPAHEHUIO M Pa3BUTHIO
00pa30BaTeNbHOM CPEnbl KAk 0COO0r0 MCTOYHHMKA MEAArOrMYeCKOrO BO3AEHCTBHS HA MOJPACTAIOLIEE
nokonenue. OOpazoBaTenpHas CPEna SIBISAETCS 4YaCThlO COMMUOKYIHTYPHOW CPEasl W ONpenensiercs
MCCIIE0BATENSIMI KAK KOMIUIEKC CIIENUAITHHO OPraHN30BAHHBIX ICHXO0IOr0-NeAarOrn4eCKuX YCIOBHA, B
pesynpTare B3auMOAENHCTBHS C KOTOPBIMH MPOUCXOANUT PA3BUTHE M CTAHOBJIEHHE TUYHOCTH. UeM OO0mbIe
Y TIOJTHEE JTUYHOCTH MCIIONB3YET BO3MOXKHOCTH CPEIBI, YEM TOJHEE CPena HANOJIHEHA BO3MOXKHOCTSIMH
peanwuzanuu Juist TMYHOCTH, TEM 00JIee YCIEnrHO NPOUCXOAUT e CBOOOIHOR 1 aKTUBHOE CAMOPA3BHUTHE:
Yen0BeK OJHOBPEMEHHO SIBIISIETCS MPOJYKTOM U TBOPIIOM CBOEH CPEjbI, KOTOPAs IaeT emy QU3UIECKYIO
OCHOBY JJIs )KU3HH U JIEJAET BO3MOXKHBIM MHTEIJIEKTYAILHOE, MOPaIbHOE, OOIIECTBEHHOE U T1YXOBHOE
pazButTHe.
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Ouyens BaXXHO 00ECIIEYEHHNE IICHXOJIOrHIECKO 0€30IaCHOCTH BO B3aUMOIEHCTBIH YIaCTHHKOB 00-
pazosarenbHO# cpensl. OOPa30BaTeIbHOE MPOCTPAHCTBO UMEET KAYECTBEHHBIE XaPAKTEPUCTHKH, TIO3BO-
JSIOIIME MOJHONEHHO YOBJIETBOPSATH MOTPEOHOCTH B PA3BUTHHM, COLMAIM3ANMM M KYIBTYPHOH WAEH-
(Y- KAIUN TETEH ¥ MOJIOAEKHU NP 0013aTETHHOM COOMFOAeHNN MX 0€30macHOCTH. OPraHu3anuoOHHON’
CTPYKTYPO#i, 00ECTIEUNBAIOIEH PEMEHNE dTUX 331a4, BEICTYMAeT 00Pa3oBarensHas cucrema. OHa BKITIO-
4yaeT B CEOsl OTAEIbHBIE OOPA30BATENBHBIE YUPEXKIEHHS, MCHUX0I0r0-nenaroruyeckas CyTh KOTOPBIX
3AKJIF0YAETCS B CO3/1aHUK 00PA30BATENLHOM CPEJIBI.

B cTtpykrype mpodecCrnoHanpHOM KOMIIETEHTHOCTH OYAYIET0 YIuTeNs CEIhCKOM KO HAMU BBI-
JIENSIOTCS TEJArOrMyeCKue YMEHUs: THOCTHUECKUE, TPOEKTUPOBOYHBIE, KOHCTPYKTUBHBIE, OPraHnu3aTop-
CKk1€, KOMMYHHMKATHBHBIE, UCCIEOBATENBCKIE U T.A., KAKIAS U3 KOTOPBIX COCTOUT M3 COBOKYMHOCTH
yMeHuil. 'HOCTHYECKHUE YMEHMS TIO3BOJISIOT YUWUTENIO YIPABIATh MENArOru4eCKOi CHUCTEMOM, BKIIFO-
YaIOT B CEOs AEHCTBUS 1O M3YYEHHIO OCOOPHHOCTEH MKOJIHHUKOB U KOJUIEKTHBA, U3YYEHHE TPOIECCa
pe3ynbTaTOBNeIarOrn4eCKOi AeATeNLHOCTH, aHaIN3 YYeOHOTr0 MaTepPuaia, BHIOOP Y4eOHBIX MOCOOUH 1
cpenctB 00y4eHust B COOTBETCTBUU CO CIIOKHOCTEIO COAEPKAHMS YIEOHOM TEMBI, XaPaKTepa MO3HABATEb-
HOW NEATENpHOCTH Y4amuXCs. B crparerun momepHu3anyuu 00pa30BaHus MPUOPUTETHOE MECTO CPEeaH
KJIIOUEBLIX KOMIIETEHIIMN 3aHUMAET MO3HABATEIbLHAS KOMIIETEHIINA, OCHOBAHHAA HA YCBOEHUH Croco60B
MONYYeHUs] 3HAHUHN U3 Pa3IMYHBIX UCTOYHHMKOB, OMPEAenseMas KaKk TOTOBHOCTh K WHIWUBUIYaIbHOM
MO3HABATENHHON JEATENBHOCTH, COOTBETCTBYIOMIEH CHUCTEME MNPUHUMIOB, LEHHOCTEH © METOIO0B
no3Hanus. C 3THX mO3unmidi O00Pa30BATENBHBIE YUPEXKIEHHS IODKHBI CIIOCOOCTBOBATH HE TOJBKO
OCBOEHHIO 00Y4AIOIIMMUCS OCHOB PA3JIMYHBIX HAYK, HO W PACIIMPEHUIO WHAWBUAYITBHBIX TTO3HABATEb-
HBIX PECYPCOB B XOme OBIAAEHHS COAEPKAHUEMTOH MIIM MHOM YIEOHO! MUCITUTUIHHEI.

IIpoexkTHPOBOYHBIE YMEHUS O0ECIIEYMBAIOT BO3MOXKHOCTH MPOEKTHPOBAHUS Pa3TUYHBIX BHUIIOB
00pa30BaTENHHON NESITENHHOCTH, BRICTPAMBAHUS COIEPKAHMS YueOHOW nH(pOpMarmu ¢ GOPMHPOBAHIEM
00pasza KOHEYHOr0 Pe3ynbpTarad, OCYIECTBIEHMs OTOOPA M CTPYKTYPHUPOBAHMS Y4eOHOrO Martepuaa,
000CHOBaHUSI ONTUMAILHOW CUCTEMBI 33HATHA, TUTAHUPOBAHUS Y4eOHOr0 TPOIECCA YdYammxXCs H
COOCTBEHHOW TPO(ECCHOHANBHON NesTenbHOCTU. [Ipennonaraet BBIJENEHHE CHENUATBHONW TPYIIIBI
yMEeHwui, PazpaboTKy nmpoexkra 06PAa30BATENLHO-BOCIIMTATENBHON PA0OTHI, ONPENENIEHNE CONEPKAHUS U
BUJIOB JIEATENLHOCTH, OCYIIECTBIEHHE KOTOPBIX YdarmmMmuCs OOECHEYHT Pa3BUTHE MPOTHO3HPYEMBIX
KA4eCTB U COCTOSTHUH.

KOHCTPYKTHUBHBIE YMEHUS SIBIBSIIOTCS PEIIafoIUMKA B TBOPYECKOH NESATENTHHOCTH, BBHICTYHAsS B
PONMMBICIEHHOT0 MOAETHPOBAHKUS TENarOruueCKOr0o mPOECcca, MPeABAPUTENLEHOT0 00 1YMBIBAHMS ETO
OCYIIECT- BJIEHUS, CBA3AHHOTO C peanm3anueii KOHKPETHOW 3anaun. B HACTOAmEe BPEMs HAOIIONACTCS
paspeiB MExay MPOPECCHOHANBHO KOHCTPYKTUBHBIM OOPa30BAHMEM U CTPATETHEH peann3anuu
NOJArOTOBKM CIIENMAIMCTOB HA TPAKTUKE, MOTPEOHOCTHIO B CIENUAINCTAX, BIAJEIONIMX OCHOBAMU
KOHCTPYHPOBAHUS, U BO3MOKHOCTSMUBBIITYCKHUKOB BY34.

Opranu3aTopCkue yMeHusi XapakTepu3yoT CiOCOOHOCTh YYHUTEIsI OPraHu30BaTh KOJJIEKTUB U 1E-
JIeHANPABIEHHO YIPABIIATH ETO0 JIEATENHLHOCTHIO 10 PeaTn3anuy Pa3pad0TaHHOTO MPOEKTA B COOTBETCTBUH
C umeisiMd Y4eOHO-BOCHHMTATENHFHOrO mponecca. YMeno OpraHu3OBaHHas PadOoTa YduTens MO3BOJISET
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COKOHOMUTH BPEMS HA NOCTHKEHUE MONOXKUTENBHBIX PE3YIbTATOB YYalMMUCS BO BCEX HAMPABIEHUSAX
00pa30oBa- TENHHOTO TPOTIECCa. B CBs3u C 3TUM meaaror H0DKEH YMETh OPTaHN30BATh HHIUBUAYITHHYIO
Y KOJJIEKTUBHYIO AESITETHHOCTH YHanuXCs, B3aNMOIEHCTBYS C HUIMH B Y4EOHO-BOCITUTATEIHHON PaboTe.

KOMMYHHKATUBHBIE YMEHUsI TO3BOJISIIOT YCTAHABIMBATH IEJArOTHYECKH LEIECO00Pa3HBIE OTHO-
nieHuss C  Y4yaCTHUKAaMH OOPAa30BATENBHOrO TPOLECCd, CO3aaBas OMArOnpPUsTHBIA — CONHMAIBHO-
NCUXOJOTHYECKHH KIMMAT B Y4eOHOM KOJUIEKTHBE (YMEHHE TOBOPUTH M OOBSCHATH TPAMOTHO,
SMOLMOHAILHO BO3JAEHCTBOBAT, HA YYalIMXCsi B LENSIX BOBIEYEHUS HX B Y4EOHBIM TPOLECC,
YCTaHABINBATH PA3IUYHBIE BUBI B3AUMOAEHUCTBYSI HA YPOKE, BKITFOUas AMAI0TMIECKOR OOLIEHNE, aKTUBHO
BOCHPUHUMATH M CIYIIATh YYEHUKA, COUYETATh BEPOATBHBIE U HEBEPOATHHBIE CPEACTBA BO3/IEHCTBHS HA
CO3HAHME U YYBCTBA, MPOSIBIATH CUMIIATHIO, HCKPEHHOCTD, ONTHMH3M, 0BEPUE U T.1.).

B KOMIETEHTHOCTHOM MOIXO0/1€ 00Y4aeMBbIi CAMOCTOSTENHHO HOPMYIHPYET MOHATHS, HEOOX0aU-
MBIE JUTS PEHIeHus, IPeodpakas Yy4eOHyo AeATeIpHOCTh B HCCIIEI0BATENLCKYO. B CBsA3M C 3TUM B KOM-
TUIEKCTPAKTHYECKUX YMEHUI BKIFOUEHBI MCCIIEN0BATENLCKUE YMEHUs, XaPaKTEPHU3YONHE rOTOBHOCTh
pacorars C NEPBOMCTOYHUKAMHU, (OPMYJIUPOBATH M PEIIATh NPAKTUYECKHE 3a1a4u OOYYeHus u
BOCIIUTAHUS KAK HAYUYHYIO MPOOIIEMY, OTOMPATH U TPUMEHSTH JUArHOCTHYECKUE METOUKH M0 U3YUYEHHIO
KOHKPETHBIX aCMeKTOB IEAarOrnieCckoro mpOnecca, NPOBOAWTH UEJIEHANPABIEHHOE HAOIIOIEHNE
negarornyeCKuX sSBIEHNH, OCYIIECTBIISATh MEIArOrMYeCKuil SKCIIEPUMEHT 1 00PaO0TKY ero Pe3ynbTaToB.
Buenpenue uCCnenoBareabCkOr0 moaxona CrOCOOCTBYET PAa3BUTHIO TBOPUECKHUX M IMO3HABATENILHBIX
CrIOCOOHOCTEI CTYJIEHTOB, MOBBIMEHUIO X HHTEPECA K O0YYECHHUIO.

Taxum 00pa30M, NOArOTOBKA OYAYIIEr0 YUHTENS K MPOGECCHOHAIBHON AE€ATENILHOCTH PEAYCMAT-
puBaeT GOPMUPOBAHKE KOMITETEHIINI, 00ECTIEUMBAIONIHX YCIEIHOE PereHne nPodeCCHOHaATBHEIX 38/1a4,
BIIQJ€HNE COOTBETCTBYIOMMMH YMEHUSIMHU M HaBblkamu. Cieq0BaTeNbHO, NeJarornyeCcKkas KOMIETEHT-
HOCTB, COAEPKATENILHOE HAOJIHEHUE M KAYECTBEHHBIN YPOBEHB KOTOPOIi 38BUCHT OT MHOTHX (H)aKTOPOB
(YpOBeHb pasBUTHsI NMEAArOTMKHA M CMEXHBIX HAYK, COCTOSHHMS KYJIbTYPHl B KOHKPETHOM PETMOHE,
COLIMATBHBIX, NCUXOJIOTMYECKUX, SKOHOMHMYECKHMX YCJIOBHii), TPEOYeT COOTBETCTBYIOIIEH CHCTEMBI
nOArOTOBKM, €€ Peanu3anuu M CUCTEMHOrO MEJIOCTHOrO0 mOaXoga K OOECrHeYeHHr0 TOTOBHOCTH K
nPOheCCHOHANTBHON EATENEHOCTH.
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ERKIN VOHIDOV QARASHLARIDA SHE’R-U SHOIRLIK MASALALARI TALQINI

Annotatsiya. Ushbu ilmiy maqolada yangi davr o “zbek adabiyotining mashhur namoyandasi Erkin
Vohidovning she r va shoirlik buyukligi aks etgan she rlari, she’r va shoirlik hagidagi fikrlari tadqiq eti-
ladi. Unda o ‘zbek she riyatining yorqin siymosi Erkin Vohidovning ske r-u shoirlikka doir garashlari,
badiiy-estetik fikrlari ochib beriladi. Shu bilan birga mavzuni o rganishda mumtoz va jadid adabiyoti
vakillari ijodiga ham o rni bilan murojaat etiladi. Shoirlikning yuksak magom ekanligi “She’r dunyosi”
to ‘plami misolida ochib beriladi. She rning shakily xususiyatlari qofiya, vazn qoidalaridan ko ra badiiy
pafos, galb hissiyotlari ustunligi erkin Vohidov ske riari misolida yoritiladi.

Kalit so“zlar: o zbek adabiyoti, she 'r-u shoirlik, Erkin Vohidov, badiiy-estetika, talant, iste 'dod,
shaxsiyat va siymo, shakl va mazmun, tahlil va talgin

INTERPRETATION OF POETRY ISSUES IN THE VIEWS OF ERKIN VAHIDOV

Annotation. In this scientific article, the poems of Erkin Vahidov, a famous representative of Uzbek
literature of the new era, reflecting the greatness of poetry and poetry, his views on poetry and poetry are
studied. In it, the views of poetry and artistic and aesthetic thoughts of Erkin Vahidov, a bright figure of
Uzbek poetry, will be revealed. At the same time, in the study of the topic, works of representatives of
classical and modern literature are also referred to. The high status of poetry is revealed by the example
of the "Poetry World" collection. The shakily features of the poem are highlighted by the example of free
Vahidov's poems, where artistic pathos prevails over the rules of rhyme, weight, and the emotions of the
heart.

Key words: Uzbek literature, poet and poetry, Erkin Vahidov, artistic aesthetics, talent, talent, theme
and idea, form and content, analysis and interpretation

HUHTEPHPETALUS NPOBJIEM MTO23UHU B MHEHUSIX SPKUHA BAXUJIOBA

Annomauusn. B 0oannou nayunoti cmamoe uzydaiomes cmuxu Ipkuna Baxuooea, uzeecmuoeo npeo-
cmasumerst Y30eKCKOU aumepamypbl HOGOU INOXU, OMPANCAIOWUE BeUYUe NOIZUU U NOIZUU, €20 B321510bl
Ha nod3uio u nod3ur. B nem O6yoym packpvimul 832715106l HA NOI3UNO, XYOOIUCECNBEHHO-ICHEMUYecKue
moicau Opruna Baxuooea — sapkozo desamena y3oekckou noszuu. Ilpu smom npu usyyenuu memol makice
NPUBNEKAIOMC NPOU3BeOeHUs npedcmasumenell KiacCuieckol u cogpemeHHoll numepamypsl. Bvicokuil
cmamyc no3sul packpuléaemcs Ha npumepe coopruxa « Mup nossuuy. Lllamkue yepmvi n02Mbl NOOUEPK-
HYmbl Ha npumepe c60000HbIX cruxomeopeHull Baxudosa, 20e xyodoxcecmsennblil naghoc saxcruee npagui
pugpmvl, 6eca u wyecme cepoya.

Knroueswie cnosa: y3dexckas numepamypa, nossus-y noasus, Ipkur Baxuoos, uckyccmeo-scme-
MuKa, maiaum, maiaum, IUYHOCmy U uaypa, popma u cooepiicanue, anaius U UHMepnpemaylis

Bizga ma’lumki, badiiy adabiyot har bir davrda o°‘zi uchun yangi mazmun va liboslar tanlashga
intiladi. Bu ijtimoiy-igtisodiy yoki madaniy-ma’naviy turmush sharoitining o‘zgarganligi yoxud ada-
biyotdagi evrilishlar natijasida ham yuzaga kelishi mumkin. Biron ijodkor yangi uslubni shakllantirishi
uchun unga aynan tashqi hayot omili ta’sir qilishi shart emas, shoir adabiy alogalar ta’sirida ham, oz ijodiy
tafakkuri yangilanishlari orqasidan ham oz olamida yangiliklar paydo qilishi mumkin. Shu ma’noda shoir-
lik bu — iste’dod, iste’dod esa ilohiylikka doxil bir hodisa hisoblanadi. XX asr adabiyoti-she’riyatining
o‘zgarish yo‘nalishlari shakllari va hissiy ifoda usullari jadidlar davri bilan bog‘liq, adabiy nazariyalar ham
Fitrat kabi donishmandlar tomonidan ishlab chiqilgan edi. Misol uchun Abdurauf Fitratning “Adabiyot
qoidalari” kitobida har uchala adabiy tur haqida va yangi kirib kelayotgan janrlarga to‘xtalib o‘tish baro-
barida asl shakl va mazmun ganday bo‘lishi kerakligi haqidagi bahsli savollarga ham javob berilgan edi.
Unda birgina she’r haqida bildirilgan quyidagi fikrlari e’tiborlidir: “Biz ham she’rni “vazn” va “qofiya”dan
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iborat (deb) bilib turg‘ancha chin she’rga yaqginlasha olmaymiz. Talabimiz qilgan kabi “sharob, jom, xu-
mor, hol, xat, qosh, ko‘z, gul, bulbul” singari o‘n-o‘n besh so‘zni bilgili vazn tizib, “ol, hol, xol” kabi
so‘zlarni “qofiya” qilarmiz-da, o‘zlarimizni she’r yozg‘an atab o‘tub ketarmiz. Holbukim, she’r boshqa,
“qofiya” bilan “vazn” boshqadir™. Ko‘rinib turibdiki, Fitrat she’r masalasida “qoidasevar”likni emas, ba-
diiy pafosni ustun qo‘yadi. Albatta, shoirdan inson qalbiga so‘z orqali shakl emas, hissiyot ko‘chib o‘tadi.
Aynan shu fikrni ustoz ijodkor Erkin Vohidov ham tasdiglagan edi. Masalan, bir o‘rinda atoqli shoir:
“She’r shoir qalbida tug‘ilgan hayotiy tuyg‘ularni ifoda qgiladi va shu bilan o‘quvchi yuragini rom qiladi.
Shoir o‘zi yonmasa, boshqalarni yondirolmaydi, qalb hislarida otash bo‘lmasa, boshqa qalblarga harorat
berolmaydi. Bu sehrli otashsiz har qanday she’riy jimjimalardan, badiiy vositalardan, mahoratdan naf
yo‘q’? - deydi. She’rni har bir shoir 0°zicha tushunadi, talqin giladi, ichki bo‘ronlarini she’r orqali yoritadi.
Har bir shoir she’riyatga hayotining ajralmas gismidek, butun mazmunidek munosabatda bo‘ladi va lirik
gahramonlariga ham o‘z badiiy sezimlarini singdiradi.

She’rdan ayru tonglarim

Yaldo tuniday zim-ziyo,

She’r bilan tunlar charog‘on

Xurshidi tobon gadar®.

Erkin Vohidov she’r inson umrining tongini yoritguvchi quyoshi va tunning charog‘on mohitoboni
bo‘lmog‘i kerakligi aytgan. Ustoz she’riyat va she’r masalasiga juda jiddiy masala sifatida qaraydi, qator
magolalarida ijod va adabiyotga ganday munosabatda bo‘lmoq kerakligini uqtiradi. [jodkor qismati balki
bu dunyodagi eng og‘ir gadardir. Shoir she’rlari olam va odamni badiiy-estetik idrok etish konsepsiyasi
hosilasidir. Ayni konsepsiyada ijodkor mahorati va xarakter xususiyatlari oydinlashadi. Alloh tomonidan
yugqtirilgan iste’dodga zamon ijodkorlari ham birlamchi omil sifatida qarashadi. Iste’dodgina bizga quyma
satrlarni bera oladi. Shoirlikni da’vo qilgan kimsada faqatgina iste’dod bo‘lmog‘i darkor. Bu xususda Erkin
Vohidov: “Barcha iste’dodlar kabi shoirlik iste’dodi ham tug’ma bo’ladi va bolalikdan o‘zini namoyon
etadi. Bu kunduzdek ravshan, haqgigatning o‘zidek ayon. Tug‘ma iste’dod egasi bo‘lmagan, she’riyatga
havas tufayli kirib qolganlar umr bo‘yi havaskor bo‘lib qoladilar”* - deydi. Iste’dodsiz shoir ming chiransin
aql kuchi bilan ham yuraklarni zabt eta oladigan biron zalvor yarata olmaydi. Yozganlari tagliddan bo‘lak
hadga yetib borolmaydi. Iste’dod yuragidan o‘tkazib yozadi, o‘zini she’rda chizadi. Go‘yoki uning mu-
rakkab hayoti ham she’r. Kechmishning yolg‘oni bo‘lmas. She’r esa azaldan haqigat bilan yonma-yon
keladi.

O‘yin ermak emas she’r ham, shaxmat ham —
Aqllar kurashi, tuyg‘ular jangi.

Bu jangda qo‘yilgan har bitta gadam

Odil-u haq bolsin, go‘zal va yangi®.

Ijod ijodkorning o‘tkir qurolidir. Bu Hadisi Shariflarda ham gqayd etiladi. Jumladan, mumtoz shoir
She’rmuhammad Munis ham bir o‘rinda: “She’r ul tig’i dudamdurkim, jahonni fath etar, Chekmayin lash-
kar gar olsa ilkiga har podshoh”, - degan edi. Erkin Vohidov to‘rt jildlik saylanmasidan biriga aynan
“She’r dunyosi” nomini bergan. Haqiqiy shoir she’rlarida yashaydi, haqiqiy ijodkorning she’rlari shoir
bilan insonlarning yuragida joylashadi. Zamonaviy adabiyotda she’r va shoir tushunchalari davr adabiyoti
talablari va ijtimoiy mubhit ta’siri bilan shoirlar ijjodida ramziy ma’no kasb eta boshladi. Asr boshida butun
xalq adabiyotga qiziqib, uning ta’sir kuchi bilan onglar evrilishlarga uchragan bo‘lsa, bugunga kunga kelib
she’r va shoirlik darajasi o‘zgardi. Xuddi jahon adabiyot klassitsizmdan modernizmga o‘tgani kabi uslublar
o‘zgarishi boshqa ma’nolarni ochib berdi. Qaysidir shoir 0‘z kasbidan asr o‘rtalarida gurur tuygan bo‘lsa,
asr oxiri va mustaqillikdan keyingi adabiy jarayonda insonlarning adabiyotga bo‘lgan munosabati va ada-
biyotning zamon insonlari xarakterini ochish vazifasida bir gancha yangilanishlar bo‘ldi. Erkin Vohidov
“G‘azal sevgan qiz” kabi she’rlarida she’r va shoirlarga muhabbatning aksini ko‘rish mumkin. Yoki shoir
“O‘lmas shoirlarning o‘lmas qalami” misrasi bilan shoir va shoirlikning naqadar buyukligini tasvirlaydi.
Erkin Vohidov va umuman XX asr o’zbek adabiyotida shoir obrazida dunyo tashvishlarini yelkasiga olgan
bir qahramon gavdalanishi, insoniyat uchun doimo yaxshilikni sog‘inguvchi, ularni to‘g‘ri yo‘lga

! Abdurauf Fitrat. Tanlangan asarlar (darslik va o‘quv qo‘llanmalari, ilmiy magola va tadgigotlar). - T.: “Ma’navi-
yat”,2009. B. - 7

2 Erkin Vohidov. Hayot va she’riyat hagoda. www.kh-davron.uz

% Erkin Vohidov. O'zbegim. T.: “Yangi asr avlodi”. 2017. -B.170

4 Erkin Vohidov. Shoiru She’ru Shuur (adabiy o'ylar). Toshkent: “Yosh gvardiya” nashriyoti”, 1987. -B.15

5 Erkin Vohidov. O'zbegim. - T.: “Yangi asr avlodi”, 2017. — B.153
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boshlovchi, adolatpesha, qo‘rqmaslik fazlatlariga ega lirik gahramonlar dunyoga kelgan. Masalan, “Salbiy
hayajon” she'rida Erkin Vohidov chin shoirning matlabini aytadi:

Har inson zotida o‘zgacha matlab,

Har inson zotida o‘zgacha gismat.

Mendan har narsani giling-u talab

Ko‘r-u kar bo‘lmogni so‘ramang faqat®.

Shoiring qo‘lidan beparvolik kelmaydi, shoir jonkuyar inson. Buyuk shoir 0‘zi ham she’rlarida aks
etgani kabi shoirlikni yuksak magom deb biladi.

AXir bizga azal orzu — yaratmak,
O‘zga bir jahon-u, 0‘zga bir inson?.

Yaxshlikni yaratish shoirning azaliy orzusi. Cho‘lpon istaganiday har bir shoir o‘z xalqini shunday
“dengiz” kabi, “olov” kabi ko‘rishni istaydi. Shoir she’rlarida o‘zini yaratibgina qolmay xalgni ham ifoda
etadi. Asli uning dardi xalgniki bo‘ladi. Bu mushoirada shoir Mirzo Kenjaboyev Erkin VVohidovga shunday
savol bergan: “She’r va shoirlik xususida bugungi yozuvchining burchi va vazifalari to‘g‘risida siz nimalar
deb o‘ylaysiz?” Erkin Vohidov: “Shoir, avvalo, o‘zining hayoti yo‘q ekanligiga tan berishi kerak. Shoirn-
ing dardi — xalgning dardi. Tomchida quyosh aks etganiday, shoir — iste’dod gavharida ko‘ringan xalqning
yuragi. U o‘zining pinhoniy yuragida shu gavharni ehtiyot qilishi kerak. Agar har bir so‘zi xalqning, davrn-
ing nidosi bo‘lsa, u shoir baxtli, uning nomini birov bilmasa-da, bir baytini el bilsa, bu yaxshi gap”®. Shu
ma’noda Ozod Sharafiddinov “Talant — xalq mulki” deganda, albatta, haq edi. Shoirni bunyodga keltirgan
birlamchi omil xalq dardidir. Shoir darddan yaralgan, desak adashmaymiz. Dard haqida so‘z ketar ekan,
Erkin Vohidov bugungi kun shoiri ganday bo‘lishi kerakligini shunday uqtiradi: “U bizga nihoyatda ulkan
bo‘lib ko‘rinadigan, ammo sayyoralar ichida nuqtadek kichik ko‘rinadigan yer dardi bilan yashamog‘i
shart. Bu kichik nuqtaning hasratlari ko‘p™*. She’r shoirga in’om etilgan iste’dodning gulidir. Ana shu gul
ochilaversa, xalq uning hidlaridan bahramand bo‘laveradi. Bu hidlar turfa bo‘lishi kerakki, insonlar unda
o‘z dardini topishi lozim. Bu hissiy jarayondan hissiyotga ulanib ketuvchi vaziyat. Yozuvchi mavzu tanlab
yoza olishi mumkin, shoir unday qilolmaydi. Erkin Vohidov she’r mavzusi borasida haq edi. Shoir hatto
yozganini tushuntirib berolmasligi ham mumkin, ammo minglab insonlar dard o°ziniki bo‘lsa, uni yangilab
olaveradi. Shoir aytganidek, “She’r gulxonada yoki yo‘l chetida o‘stirilgan gul emaski, gidirib o‘tirmay
yogqgani uzib olinsa. She’r gadam yetmagan daralarda ungan chaman, gancha kezsang, shuncha nodir
chechaklarga duch kelasan™. She’rda ramziy ifodalarni tahlil gilish mumkindir, ammo undagi hissiyotni
talgin gilishga ehtiyoj bo‘lmaydi. She’r bu zavg. Shoir “Dunyo ekan” deb boshlanuvchi she’rida ana shu
zavgni sevgi bera olishini aytadi:

Sevgi butun borimni olib,

She’r zavqini goldirdi fagat®.

Yoki shu zavq tufayli:

“Gullar menga oshiq bulbulning,
She’r daftari bo‘lib ko‘rindi”, — deydi.

Jadid adabiyoti vakillari Fitrat, Cho‘Iponlar she’riyat orgali xalgning ongini yuksaltirishga, yuragida
botirlik uyg‘otishga harakat gilibgan bo‘lsa, Erkin VVohidov va unga zamondosh shoirlar ijtimoiy muhit
mo’tadilligi sababli ham mavzu girralarini o‘zgartishgan. O°zgartirishgan deyish ham noto‘g‘riroq, chunki
she’r mavzularini muhit dunyoga keltiradi. Bu shoirlarning ham ixtiyorida emas, hamma o‘zining yashash
muhitidan, ijtimoiy muammolar yoxud hodisalardan ta’sirlanib she’r yozadi. Fikrimiz tasdig’i uchun
Alisher Navoiy “G’aroyib us-sig’ar” devonida shunday yozadi:

Qildi Navoiy gaddinga sarvi sahi tashbehini

Bu tab’i nomavzun ila bechora shoir bo’lg’usi, - biroz sarkazm va hazilga yo’yilgan misralarning
mazmuniga diggat garatsak, gadning sarvga giyoslanishi an’anaviy o’xshatish bo’lib, bu gabildagi
o’xshatishlar endi she’rxonni hayratlantira olmasligi hagigati ochiq tarzda bayon etilgan. Shoir zamon bi-
lan gadam bagadam o’sib bormas ekan, eski andozadagi fikrlar, siygasi chiggan tashbehlar, takrorlangan
golip jumlalar she’rxonga zavq bera olmaydi. Shu bilan bir gatorda shoirning nufuzini ham oshirmaydi.

! Erkin Vohidov. She’r dunyosi (Saylanma) 2-jild. — T.: “Sharq”, 2001. — B. 102

2 Shu manba

8 Erkin Vohidov. Shoiru She’ru Shuur (Adabiy o'ylar). - T.: “Yosh gvardiya”, 1987. -B.159
4 Erkin Vohidov. Shoiru She’ru Shuur (Adabiy o'ylar). - T.: “Yosh gvardiya”, 1987. —B.160
5 Erkin Vohidov.Umrim daryosi (saylanma, 3-jild). — T.: “Sharq”, 2001. — B. 264
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Bu jihatlarni to’g’ri anglagan Erkin Vohidov bir gator yangiliklar olib kirib, g’azal janridagi she’rlariga
ham nafislik va tarovat baxsh etdi.

Erkin Vohidov she’r yelkasiga chin go‘zallikni, quvonchni, inja tuyg‘ularni ko‘proq yukladi. Bu
davr xalgi uni ko‘progq quvonch bag‘ishlovchi, nekbin shoir sifatida ko‘radi.

Insoniyatga, jamiyatga manfaat yetkazadigan Kishilar gatorida hazrat Alisher Navoiy shoirlarni ham
e’tirof etar ekan, daho shoir quyidagicha fikr bildiradi: “...maoniy xazoinidan javohir termoq va el fayzi
uchun nazm sulhig’a vazn bermoq”. Anglaganimiz kabi “Mahbub ul-qulub” asarida shoirlarning zim-
masidagi asosiy vazifasi “el fayzi uchun” ekanligini ’tirof etadi. Ya’ni, she’r ijod gilishdan asosiy magsad
xalgga, el manfaatiga, insonlar foydasiga xizmat gilishdir. O’z davrining taraqqiyparvari sifatida Alisher
Navoiy mumtoz she’riyatning estetik-badiiy mazmunini teran anglagan. G’azal mulkining sultoni ta’kid-
lagan she’riyat vazifasi Erkin VVohidov ijodida to’laqonli magsadiga erishgan.

Erkin Vohidov 60-yillar avlodining chin shoiri edi. Uning she’r va shoirlik hagidagi fikrlari ham
chin shoir ganday bo‘lishi lozimligini eslatib turadi. Bu shoirlikda mardlik, she’rlarda esa jasorat bor edi.
U yoshlarga o‘zidan katta she’riy me’ros bilan birga ma’naviy tarbiya ham goldirdi. Qanchadan-gancha
yosh ijodkorlarning shoir bo‘lib shakllanishida o°z hissasini qo‘shgan edi. U she’riyatni hayoti deb bilardi,
undan tashgarida nafas yo‘q, zero shoir degani shunday bo‘lishini, she’ri unga nafas berishini yaxshi
tushunardi va anglatardi.
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BOSHLANG‘ICH TA‘LIMDA MATNNI O‘QISH, TUSHUNISH, NUTQIY BAYON QILISH
KOMPETENSIYALARINING MATN USTIDA ISHLASHGA TATBIQI

Annotatsiya. Maqolada boshlang ‘ich sinflarda matn ustida ishlash orqali matnni o ‘qib, idrok qilish
hamda nutq o ‘stirishga doir ta ‘lim mazmunini boyitishda matn ustida o ‘qish topshiriglarini hamda nutqiy
topshiriglarni berib borishi kutilgan natijani qo ‘Iga kiritish omili xususida fikr bayon etilgan. Bunda
o ‘quvchilar matn hajmi mazmuniga mos o ‘qish va nutqiy topshiriglarni bajaradilar. Matn ustida ishlashni
magsadli tashkil qilish natijasida pedagogik faoliyat asosida o ‘quvchi ko ‘nikmalari shakllantirib boriladi.

Kalit so‘zlar: matn, nutqiy qobilyat, idrok qilish, matn ustida ishlash usullari, bilim, ko ‘nikma,
malaka.

NPUMEHEHHUE HABBIKOB UTEHUS, IOHUMAHUS, PASTOBOPEHUS TEKCTA
JJIS1 PABOTBI HAJI TEKCTOM B HAYAJIBHOM OBPA3OBAHUUN

Annomauus. B cmamve uziodxiceno MHeHue o gaxmope 00CMUNCeHUs 0HCUOAEMO20 pe3yTbmama
MUP0OB020 00pa306anUs 8 0002aujeHUl COOEPAHCANUs 0OYUeHUs YMEHUIO U BOCHPUSMUIO EKCMA U PA36U-
mMuio pedu nocpedcmeom pabomul HA0 MEeKCMOM 8 HAYANbHbIX Kiaccax. [Ipu smom yuawuecs blnOIHAIOM
yumamenbeKue u peyesovle 3a0anUsl, COOMBEMCMBYIouUe CO0epICanHuto obvema mekcma. B pesynomame
YeneHanpasIeHHo OP2aHU308aHHOL NEOA202UYECKOU 0esTMenbHOCMU Y VUeHUKA opMUPYIOMCs HABbIKY U
YMeHUs.

Knroueswle cnosa: mexcm, peyegvie cnocobHocmu, gocnpusimue, CROcodbl pabomsl HA0 MeKCMOoM,
SHAHUS, YMeHUsl, HABbIKU.

APPLICATION OF TEXT READING, UNDERSTANDING, SPEAKING COMPETENCES
TO WORK ON THE TEXT IN PRIMARY EDUCATION

Annotation. The article presents an opinion on the factor of achieving the expected result of world
education in enriching the content of teaching reading and text perception and speech development
through work on the text in elementary grades. At the same time, students perform reading and speech
tasks corresponding to the content of the text volume. As a result of purposefully organized pedagogical
activity, the student develops skills and abilities.

Keywords: text, speech abilities, perception, ways of working on text, knowledge, skills.

Kirish. Jahonda rivojlangan mamlakatlar ta’lim sifati loyihaviy o‘qitish vositasida ona tili va o‘qish
darslari orqali o‘gituvchi va o‘quvchi faoliyatini modellashtirish muammosining yechimi ularning
innovatsion, kreativ faolligining rivojlanganlik darajasi bilan belgilanadi. Xalgaro tashkilotlar tomonidan
loyihaviy ta’lim vositasida ona tili va o‘qish darslarida ta’lim subyektlari faoliyatini modellashtirishda
ularning kasbiy kompetentligini takomillashtirish lozimligi alohida e’tirof etilmoqda. Janubiy Koreya,
Xitoy, Rossiya, Germaniya, Fransiya kabi mamlakatlarda ona tili va o‘qish darslarida ta’lim subyektlari
faoliyatini loyihaviy yondashuv asosida tashkil etish, o‘yinlar, debatlar asosida rivojlantirish amaliyoti
keng joriy etilgan. Aynigsa, ona tili va o‘qish darslari orqali loyihaviy yondashuv asosida o‘qituvchi va
o‘quvchi faoliyatini modellashtirish, ularda kommunikativ kompetentlikni rivojlanlantirishning
innovatsionpedagogik mexanizmlarini takomillashtirish muhim dolzarblik kasb etadi. Rivojlangan
mamlakatlarida ta’lim jarayoni samaradorligini oshirish hamda matnni o‘qib tushunish malakasini
rivojlantirish dolzarb muammolardan biri hisoblanadi. Jumladan, boshlang‘ich ta’limda o‘qitish, matn
ustida ishlash malakasini rivojlantirish muammaosi o*qish savodxonligi darslarining sifatini oshirish muhim
ahamiyat kasb etmoqda. Hozirgi vaqtda zamonaviy ta‘lim sharoitida o‘qitish usullari ta’lim magqsadlarini
o‘zgartirish, kompetensiyaga asoslangan yondashuvga asoslangan milliy o‘quv dasturining qabul gilinishi
hamda shuning zamirida yangi avlod davlat ta’lim standartini ishlab chiqish jarayoni davom etmoqda.
Ta’limda jahon pedagogik tajribasida tan olingan va samarali natijaga erishayotgan nazariy garashlar,
ilgor pedagogik texnologiyalardan foydalanish nazarda tutiladi. Mazkur faoliyat ta’lim tizimining
ixtiyoriy bo‘g‘inini yangilash boyicha umumiy belgilarga qonuniyatlar, yangilik kiritish mexanizmiga ega.
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Asosiy gism. Kishilik jamiyatining tarixiy taraqqiyoti eng sodda aloqalardan murakkab, ko‘p qirrali
ijtimoiy munosabatlarga tomon o‘sib borish asosida kechgan. Agarda eng sodda alogalar — ibtidoiy jamoa
tuzumidagi urug® a’zolarining ko‘p holatlarda bir-birlariga o0zig-ovgat manbai, yuzaga kelayotgan xavf,
harakatlarni tashkil etish yo‘nalishlari to‘g‘risidagi ma’lumotlarni uzatishiga asoslangan bo‘lsa, murakkab,
ko‘p qirrali ijtimoiy munosabatlar — ishlab chiqarish, xizmat ko‘rsatish, ta’lim, sog‘ligni saqlash,
xavfsizlikni ta’minlash, fugarolik majburiyatlarini bajarish (masalan, soliq to‘lash) jarayonida
sub’ektlarning bir-birlari bilan kundalik hamda kasbiy faoliyatni tashkil etishda ko‘zga tashlanadi. [jtimoiy
munosabatlarning to‘g‘ri, oqilona tashkil etilishi, birinchidan, hal gilinayotgan masalaning ijobiy echimga
ega bo‘lishini, ikkinchidan, vaqtning tejalishini, uchinchidan, samimiy muloqot jarayonining yuzaga
kelishini ta’minlaydi. Mazkur jarayonda eng muhim omillardan biri nutq sanaladi.

Har bir davlatning ta’lim sohasida bolalarda nutq o‘stirish tizimning asosiy tarkibiy elementi
sifatida e’tirof etilgan. O‘zbekistonda ham uzluksiz ta’limning dastlabki bosgichlari — maktabgacha va
boshlang‘ich ta’lim davrida bolalarda nutqni o‘stirish pedagogik jarayonning muhim yo‘nalishi etib
belgilangan. Global axborotlashuv va innovatsion ta’lim mubhitining shakllanishi, inson kapitalini
rivojlantirishga bo‘lgan ijtimoiy ehtiyojning ortishi yosh avlodni har tomonlama kamol toptirish,
intellektual jihatdan rivojlantirish, bunda nutg imkoniyatlaridan foydalanishni tagozo etmoqda.

Shaxs nutqini o‘stirishda maktabgacha va boshlang‘ich ta’lim bosqichlari boshlang‘ich davr bo‘lishi
inobatga olinsa, ularning takomillashtirilishi, “boshlang‘ich ta’lim mazmunini to‘liq integrallashtirish,
mazkur mazmunda ta’lim-tarbiya elementlari uyg‘unligini ta’minlash” [1; 15-b.]Jning nagadar dolzarb
ahamiyatga egaligini ko‘rsatadi.

“Nutq”, “nutq o‘stirish”, “matn ustida ishlash”, “matn ustida ishlash orqali nutq o‘stirish”,
“boshlang‘ich sinf o‘qish darslarida matn ustida ishlash orqali nutq ostirish” kabilar tadgiqot
muammosining muhim tayanch tushunchalaridir. Ularning mohiyatini yetarlicha anglash tadqiqotni olib
borishda muammoning to‘g‘ri, oqilona yechimini topishga imkon beradi.

Nazariy tahlil “nutq” tushunchasiga mavjud tilshunoslik, pedagogik, psixologik hamda metodik
adabiyotlarda turlicha izohlar berilganligini ko‘rsatdi. Xususan, ‘“Pedagogik ensiklopedik lug‘at”da nutq
“insonlarning til vositasida amalga oshiriladigan muloqot (kommunikatsiya) shakli bo‘lib, u fikrni
ifodalash vositasi bo‘lishi bilan birga fikrlashning asosiy mexanizmi” [2; 15-b.], “O‘zbekiston Milliy
ensiklopediyasi”’da nutq deganda uning og‘zaki (ovozli) va yozma ravishda namoyon bo‘lishidagi
jarayonlar, ya’ni so‘zlash jarayoni va uning natijasi (xotirada saqlangan yoki yozuvda gayd etilgan nutqiy
fikrlar, asarlar)” [3; 424-425-b.], deya e’tirof etiladi. Psixologlar tomonidan nutq “odam tomonidan
ijtimoiy-tarixiy tajribani o‘zlashtirish va avlodlarga berish yoki o‘zaro aloga o‘rnatish yoki o‘z
harakatlarini rejalashtirish magsadida tildan foydalanish jarayoni” [4; 192-b.], deb ta’riflangan. Metodik
olimlar tomonidan nutq “kishi faoliyatining turi, til vositalari (so‘z, so‘z birikmasi, gap) asosida tafakkurni
ishga solish” [5; 300-b.] sifatida ham talqin etilgan. Bir so‘z bilan aytganda, nutq ijtimoiy subyektlarning
til vositasida amalga oshiriladigan faoliyat turidir.

Nutqda quyidagi xususiyatlar namoyon bo‘ladi:

1) fikrni bayon etish ehtiyojini amalga oshirishga garatiladi, tugallangan mavzuni ifodalaydi, logik
va grammatik qoidalar asosida tuziladi, mustaqil, tugallangan, o‘zaro bog‘langan ma’noli qismlarga
bo‘linadi (u bog‘lanishli nutq deb ataladi) [5; 321-b.];

2) og‘zaki va yozma shaklda ifodalanadi;

3) og‘zaki va yozma nutqni rivojlantirish yagona jarayonda kechadi;

4) shunga qaramay, og‘zaki va yozma nutq orasida jiddiy tafovutlar mavjud (ular haqida ishning
keyingi bobida batafsil so‘z yuritiladi);

5) nutq muloqot chog‘ida ishtirok etuvchilarning soniga ko‘ra dialogik va monologik kabi turlarga
bo‘linadi;

6) dialog og‘zaki nutqning keng tarqalgan turlaridan, nutqiy muloqotning tabiiy shakllaridan biri
bo‘lib, ikki yoki bir necha shaxs o‘rtasida kechadi;

7) og‘zaki nutq, tabiatiga ko‘ra, ko‘proq suhbat shaklida yuzaga keladi;

8) nutgning juda muhim shakllaridan biri sanaladigan monolog dialogga nisbatan mazmunni ifodalash
uchun til vositalarini tanlash, nutqning qurilishiga ko‘ra bir qadar an’anaviylikka ega.

Matn nutqiy hodisa bo‘lib, u ikki yoki undan ortiq gapning mazmun va grammatik jihatdan
birikishidir. O‘z tuzilishiga ko‘ra gap xat boshi, bo‘lim qism, boblardan tashkil topadi. Matn narsa va
hodisalarni tasvirlaydi, so‘zlovchining munosabatini aniglaydi. O‘quvchida avvalo, ta’lim berish orqali
dunyoqarashni shakllantirish, yozma va og‘zaki nutqini rivojlantirish, shuningdek tinglab idrok etishni
shakllantirish asosiy maqgsad hisoblanadi. Shuni aytish lozimki, bu maqgsadimizga biz boshlang‘ich hamda
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maktabgacha ta‘lim dasturlari asosida magsad belgilangan. Biz bu belgilangan maqsadimizga erishimizda
jahon andozlaridan foydalanish ta’lim jarayoniga tatbiq etshni matn bo‘yicha ish usullari yordamida
keltirib o‘tmoqchimiz.

Boshlang‘ich sinf darsliklarida matnlar turli ijtimoiy mavzularda yoritilgan bo‘lib asosiy magsad bu
matndagi asosiy g‘oyani o‘quvchi ongiga singdirish hisoblanadi.

Boshlang‘ich sinf o‘quvchilarini matn mazmunini so‘z bilan tasvirlashga o‘rgatishda matnning
darslikda berilgan rasmga mos qismini taqqoslashdan boshlash magsadga muvofiqdir. Bunda o‘quvchilar
yozuvchi tasvirlagan gahramonning xarakterli jihatlarini rassom mahorat bilan ko‘rsata olganiga ishonch
hosil qiladilar. Dars jarayonida matnni so‘z bilan tasvirlashda uning qayta hikoyalashga aylanib
golmasligiga e’tibor qaratish lozim. Tahlil jarayonida o‘qituvchi o‘quvchilar e’tiborini muallif ishlatgan
so‘z va so‘z birikmalaridan foydalanishga jalb giladi.

O‘quvchilarning asar mazmunini to‘liq o‘zlashtirishida asar voqealari o‘rtasidagi sababiy
bog‘lanish, peyzaj, qahramonlarning xarakter xususiyati va tashqi ko‘rinishini so‘z bilan tasvirlashning
ahamiyati juda katta.

Grafik tasvirlash ko‘proq uyda bajariladi. Buning uchun o‘quvchilar matnni digqat bilan gayta o‘qib,
mazmuniga mos rasm chizadi hamda darsda matn mazmuni yuzasidan fikr yuritadi. Natijada ularning til
boyligi ortadi, og‘zaki nutqi va mustaqil fikrlash malakasi shakllana boradi. Shunisi xarakterliki, kitobda
tasvirlangan rasmlar matnlarni o‘qish, mazmunini tushunish va ifodalangan axloqiy-ma’naviy masalalar
mohiyatini anglashga yaqindan yordam beradi. Rasmlarda matnning ahamiyatli o‘rinlarini aks ettirish
orqali o‘quvchilarning diqqati adabiy qahramonlar xulg-atvorining xarakterli jihatlarini o‘rganishga,
asarning g‘oyaviy mazmuniga to‘g‘ri munosabatda bo‘lishga yo‘naltiriladi.

Rasmlarda personajlarning xatti-harakati, aynigsa, ularning ichki ma’naviy olamini ochishga
alohida urg‘u beriladi. Shunga ko‘ra, tasviriy san’at namunalari bo‘lgan rasmlar o‘quvchilarning nutqini
o‘stirishgagina emas, mustaqil fikrlashiga ham ijobiy ta’sir giladi. O‘quvchilar tasviriy san’at asarlari
orqgali badiiy asarlarni fagatgina tashqi jihatdan emas, balki g‘oyaviy-badiiy jihatdan ham o‘zlashtirish
imkoniga ega bo‘ladi.

O‘quvchilarni matndagi asosiy so‘zlarni qiyinchiliksiz ongli ravishda, tushunib tanlashga o‘rgatish
ham matn ustida ishlashning muhim jihatidir. “O‘quvchi asar matni ustida ishlash jarayonida undagi fikr-
g‘oyaning mag‘zini chaqishga harakat qiladi. Unda mustaqil fikrlash malakasi shakllanib, yangicha o‘quv-
biluv sifatlari ham tarkib topadi” [6; 20-b.].

Boshlang‘ich sinf o°‘qish darslarida darslikda berilgan matn asosida o‘quvchilar tomonidan qayta
matn yaratishga garatilgan uzluksiz, izchil va magsadli tashkil etiluvchi pedagogik faoliyat natijasida ular
matn belgilari va uni tuzish qoidalarini o‘zlashtirib, oz fikrlarini mustagqil, aniq bayon qilish ko‘nikmasini
o‘zlashtira boradilar. Zero, maktabda nutqni rivojlantirish bo‘yicha amalga oshiriladigan harakatlarning
pirovard magsadi o‘quvchini o‘z fikrini og‘zaki va yozma shaklda erkin bayon qilishga o‘rgatishdan
iboratdir.

Tajribadan ma’lumki, bola ma’nosiz so‘zlardan ko‘ra ma’nodor tushunchalarni birmuncha tez va
mustahkam eslab qolish xususiyatiga ega. Uning nutqi maktab ta’limiga tayyorgarlik bosqichida kattalar
bilan muloqotga kirishish, kishilarning fikrini uqib olish va to‘g‘ri idrok qilish darajasida, nutqining
tuzilishi va grammatik goidalarga mos, mantigan izchil, ifodali, miqdor va ko‘lam jihatdan fikr
almashishga yetarli bo‘ladi [7; 110-b.].

Tilning tasviriy vositalari orasida obrazli o‘xshatishlar yaqqol ajralib turadi. Obrazli o‘xshatishlar
muallif fikrini ifodalashning yorqin usullaridan biridir. O‘xshatish ilmiy tilda bir predmetni boshqasiga
umumiy belgi asosida giyoslashni anglatadi [8;139-b.]., O‘xshatish istalgan mavhum tushunchani,
aniqrog‘i, noma’lumni ma’lum tushuncha orqali idrok etish imkonini beradi. O‘quvchilarni matn ustida
ishlash orqali o‘xshatishlarni qayta yaratishga o‘rgatish ularning induvidual nutq uslubini shakllantirishga
yordam beradi.

O‘xshatishlarni o‘z nutqida ongli qo‘llashga o‘rgatish ishini quyidagicha ikki bosqichda olib borish
mumkin:

1. O‘quvchilarni asar tili va mazmunini tahlil qilish orqali o‘xshatishlarning o‘rni va ahamiyati bilan
tanishtirish.

2. Ona tili darslarida maxsus topshirigli mashglarni bajarish natijasida yozma nutqgda u yoki bu
turdagi o‘xshatishlarni mustaqil qo‘llash ko‘nikmasini shakllantirish.

Boshlang‘ich ta’limning dastlabki ikki yilida o‘qishning asosiy turi ovoz chiqarib o‘qish bo‘lib,
ichida o‘qish yordamchi rol o‘ynaydi. Ta’kidlandiki, o‘qishdan oldin o‘quvchilarni matnni idrok etishga
tayyorlashga doir kirish suhbati o‘tkaziladi. Tushunarsiz so‘zlarni sharhlash kirish suhbatining tarkibiy
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gismidir. Kirish suhbatidan keyin o‘qituvchining ta’limiy ahamiyatga ega namunali o°‘qishi amalga
oshiriladi.

Birinchi va ikkinchi sinf o‘quvchilari ta’limiy materiallarning ichki bog‘lanishlariga ahamiyat
bermay, ma’nosiga tushunmay quruq eslab qoladilar. O‘rganilayotgan materiallarni mantiqiy tahlil gqilmay,
yodaki o‘zlashtiradilar [9; 120-b.].

Namuna bo‘yicha ishlash — qonuniyatli jarayon. Chunki nutq ko‘proq faqat taqlid jarayonida
o‘zlashtiriladi. O‘quvchilar namunaviy nutqqa taqlid qilish orqali o‘z nutqini leksik va grammatik jihatdan
boyitadi. Unda tilni sezish rivojlanadi, nutqgiy xotira takomillashadi.

O‘qituvchining o‘qish namunasiga ko‘ra o‘quvchilar to‘g‘ri, ifodali o‘qishni o‘rganadi. Darsda
matnni o‘qib berish uchun o‘qituvchi puxta tayyorgarlik ko‘rishi, mazmunni chuqurroq anglashga intilishi,
matnning ayrim o‘rinlari qanday o‘qilishi lozimligini belgilab olishi lozim. O‘qgituvchi ayrim tovush,
bo‘g‘in, so‘zlarni qanday o‘qish kerakligini izohlagach, o‘quvchilar matnni navbat bilan o‘qishadi.
O‘qituvchi ularni kuzatib, to‘g‘rilab boradi.

To‘g‘ri, aniq va ravon talaffuz ustida ishlashda jamoa bo‘lib o‘qishdan foydalaniladi. Bu esa barcha
o‘quvchilarni o‘qgishga jalb qilish imkonini beradi.

O‘qish texnikasini egallashda takror o‘qish muhim ahamiyat kasb etadi. Ayrim o‘quvchilar u yoki
bu matnni bir necha marta o‘qishga harakat giladi. O‘qish faoliyatiga qizigish, uning mazmuniga ham
qiziqishni vujudga keltiradi, bilim olish ehtiyojini tug‘diradi va o‘qish motivlarini tarkib toptiradi [10; 113-
b.].

Matnni bir necha bor qayta o‘qish, yangi so‘z, so‘z birikmasi va namunaviy gaplarning izohlanishi
mazmunni chuqurroq anglashga ko‘maklashadi. Bundan tashqari, u o‘qish sifatining ortishiga, uning
to‘g‘riligi, ravonligi, ifodaliligi, kompleks rivojiga yordam beradi. Matnni takror o‘qish maxsus mashgqlar
yordamida uyushtirilmasligi o‘quvchilar uchun zerikarli bo‘lib, ularni toligtirib qo‘yadi. Matn ustida
ishlashda tanlab o‘qish, ya’ni alohida gap, parcha yuzasidan savol-javob o‘tkazish muhim o‘rin tutadi.
Bunda savol-topshiriglarni metodik jihatdan to‘g‘ri shakllantirish magsadga muvofiqdir.

Boshlang‘ich sinflarda nutq va uni o‘stirishning nazariy asoslari, usullari borasida ko‘pgina olimlar,
tilshunos va adabiyotshunoslar, metodist va o‘qituvchilar o‘z fikrlarini bayon etganlar. R.Yo‘ldoshev o‘z
monografiyasi[11]da ta’lim rus tilida olib boriladigan maktablar misolida o‘quvchilarni o‘zbek tilida
gapirishga o‘rgatish, bunda, asosan, ularning og‘zaki nutqini o‘stirish metodikasi haqida so‘z yuritgan.
Monografiyada muallif o‘quvchilarni o‘zbek tilida gapirishga o‘rgatishning psixologik, lingvopsixologik
va psixofiziologik asoslari, grammatik nutqiy namunalarni modellashtirish, so‘zlash mashgqlarini leksik
jihatdan ta’minlash, og‘zaki nutq o‘stirishga qaratilgan o‘zbek tili darslarining tuzilishi va boshqa shu kabi
muammolar haqida batafsil to‘xtalgan. Muallif tomonidan matn asosida og‘zaki nutqni o‘stirishning
muammo sifatida garalishi, namuna asosida savol-javob qilish yoki hikoyalashning nutq o‘stirishdagi
ahamiyati, ushbu muammolarning uzoq yillik tajribalarga tayangan holda chuqur tadqiq gilinishi diggatga
Sazovor.

N.Bekniyazova monografiyasi[12]da esa boshlang‘ich sinflarning ona tili darslarida o‘quvchilarga
matn yaratishni o‘rgatishning nazariy, amaliy, lingvometodik asoslari tadqiq qilingan, matnning tashkiliy
va leksik-grammatik jihatdan ichki tuzilish xususiyatlari, matn yaratishni o‘rgatishdagi mashqglar tizimi,
tuzilgan matnni takomillashtirishni o‘rgatish borasida qimmatli fikrlar aytilgan.

Safo Matchanovning tadqiqot ishi[13]da o‘quvchilarni matn ustida ishlashga o‘rgatish orqali
mustaqil ishlarni tashkil etish usullari ko‘rsatib berilgan. Unda matn turlari, ularning bir-biridan farqi
hamda matn ustida ishlash bosqichlari muallifning ko‘p yillik ilmiy izlanishlari mahsuli misolida
yoritilgan.

D.Toshxo‘jaevaning tadqiqot ishi [14] ham rusiyzabon o‘quvchilarni matn mazmunini o‘z so‘zlari
bilan qayta hikoya qilishga o‘rgatish orqali nutq o‘stirish masalalariga bag‘ishlangan. Bu borada muallif
“Bola matn mazmunini so‘zlashga tayyor darajada nutqiy ko‘nikmaga ega bo‘lgandan keyin hikoya qilish
bilan oldinma-keyin gayta hikoya gilishga o‘tiladi”, — deb ta’kidlaydi. Tadqiqot ishida, shuningdek, matnni
0°‘z so‘zlari bilan qayta hikoyalashning psixologik va metodik asoslari, o‘quvchilarni matn mazmunini
tushunib o‘qishga tayyorlash uchun bajariladigan ayrim leksik va grammatik mashq turlari ham bayon
gilingan.

A Nisanbaevaning tadqiqot ishi [15]da esa o‘zbek tili darslarida matn vositasida o‘quvchilar nutqini
o‘stirishning metodik asoslari ta’lim qozoq tilida olib boriladigan maktablar misolida yoritilgan.

M.Hamdamova o°zining ilmiy ishi [16]da 1- va 2-sinf o‘quvchilarining og‘zaki va yozma nutqini
o‘stirishni keng ko‘lamda aks ettirib, ona tili va o‘qish darslari misolida masalaga umumiy jihatdan
yondashgan. Tadgiqotchi nutq va uni o‘stirish masalasi haqida so‘z yuritar ekan, “nutq o‘stirishda matnlar

buxpxti.uz 4(8)2024 263



""Buxoro psixologiya va xorijiy tillar instituti ilmiy axborotnomasi**
ilmiy-amaliy jurnal

ustida tizimli tarzda ishlash o‘quvchilarni matn yaratishga o‘rgatish, ularning so‘z boyligini aniqlash va
rivojlantirib borish, so‘z ma’nolarini to‘g‘ri anglash, o‘z nutqlarida to‘g‘ri ishlatish imkoniyatlarini
tug‘diradi” degan qimmatli fikrni ham aytib o‘tgan.

T.G‘afforova va X.G‘ulomovalarning “O‘qish darslari” qo‘llanmasi [17]da 1-sinf o‘qish darslari
bo‘yicha dars ishlanmalari keltirilgan. Dars ishlanmalariga matn ustida ishlash va nutq o‘stirishning turli
usullari amaliy jihatdan to‘g ri singdirilgan. “Asar tahlilida asar tilini o‘rganish o‘quvchi lug‘atini boyitadi,
nutqini o‘stiradi”, — deb ta’kidlaydi mualliflar [18; 10-b.]. Shu bilan birga ushbu qo‘llanmada o‘qish
darslarida qo‘llaniladigan ko‘pgina ish turlari ham birma-bir sanab ko‘rsatilgan, matnni ifodali o‘qish,
unga reja tuzishga oid tavsiyalar hamda hikoya, ertak va she’rni o‘rganishning metodik modellari namuna
sifatida keltirilgan.

“2-sinfda o°‘qish darslari” nomli metodik qo‘llanma [19; 128-b.]Jda o‘qish darslarida “badiiy
matnlarni tahlil gilish usuli orqali o‘quvchilarning nutqini o‘stirish maqsadga muvofiqligi” qayd etilgan.
Qo‘llanmada, shuningdek, og‘zaki va yozma nutqni ularning mutanosibligini ta’minlagan holda o‘stirish
lozimligi, bolalarni o‘qishga o‘rgatishda usullardan to‘g‘ri foydalanish, og‘zaki hikoya, rasmlar asosida
matn tuzish, o‘quvchilarni bayon va insho yozishga tayyorlash, ta’lim jarayonida o‘qituvchi nutqining
o‘ziga xos jihatlari borasida ham fikr yuritilgan hamda dastur bo‘yicha dars ishlanmalaridan namunalar
ham keltirilgan.

“Boshlang‘ich sinf o‘qish darslarini pedagogik texnologiyalar asosida tashkil etish” nomli
go‘llanma [20]da mualliflar asosan 4-sinf o‘qish darslarida yangi pedagogik texnologiya usullari asosida
dars ishlanmalarini keltirishgan. Bunda ular 4-sinf “O‘qish kitobi”dagi matnlar ustida ishlashning turli
usullarini dars ishlanmalariga to‘g‘ri singdirgan, 1-2-sinf o°qish darslarini tashkil etish va sinfdan tashqari
o‘qish bo‘yicha amaliy tavsiyalarini berganlar hamda boshlang‘ich sinflarda ona tili ta’limini amalga
oshirishda zamonaviy pedagogik texnologiyalardan foydalanish borasidagi fikrlarini bayon etganlar.

R.Lutfetdinova tomonidan chop etilgan metodik qo‘llanma[21]da esa boshlang‘ich ta’lim
jarayonida pedagogik texnologiya usullaridan foydalanish borasida mulohaza yuritilgan, bu borada “Ona
tili”, “O*qish”, “Odobnoma”, “Tabiatshunoslik” kabi o‘quv fanlarini o‘qitishda zamonaviy pedagogik
texnologiyalardan foydalanish usullari tadqiq qilingan. Qo‘llanmada o‘qish darslarida o‘qish turlari va
ulardan foydalanish texnologiyasi hamda o‘qish darslarida nutq o‘stirish borasida ham tegishli fikrlar
aytilgan. “Badiily matnlarni tahlil qilish jarayonida o‘quvchilarning nutqini o‘stirishga alohida e’tibor
qaratish magsadga muvofiqdir” [22; 22-b.], — deb yozadi muallif. Bu jarayonda boshlang‘ich sinf o‘qish
darslarida matnlarni o‘qish, qgahramonlar ovoziga taqlid qilish, rasmlar asosida reja tuzish, bayon va insho
yozish kabi ish turlaridan unumli foydalanish yaxshi samara berishini muallif alohida ta’kidlab o‘tgan.
Shuningdek, qo‘llanmada boshlang‘ich sinflarda nutq o‘stirish yaxlit didaktik jarayon sifatida qaralib,
boshlang‘ich sinflarning DTSi, “Ona tili” va “O°qish” dastur va darsliklari tadqiqot muammosi yuzasidan
tahlilga tortilgan.

S.Matchonov va X.G‘ulomovalar “Nutq madaniyati” ishi[17; 8-10-b.Jda nutq ustida ishlashda
uzluksizlikni ta’minlash borasida fikr yuritganlar. “O‘quvchilarda nutq madaniyatini shakllantirishda
boshlang‘ich ta’lim alohida bosqich hisoblanadi, — deb yozadi mualliflar. — Xususan, boshlang‘ich
sinflarda savod o‘rgatish, ona tili, o‘qish darslari oldidagi asosiy vazifalardan biri nutq o‘stirish, nutq ustida
ishlashdir”. Shuningdek, maqolada mualliflar savod o‘rgatish darsi namunasini keltirib, bu jarayonda nutq
o‘stirish usullarini qay tarzda qo‘llashni ko‘rsatib bergan.

X.G‘ulomova va Sh.Yo‘ldoshevalar tomonidan tuzilgan «Boshlang‘ich sinflarda ona tili o‘qitish
metodikasi» nomli ma’ruzalar matni[17]da esa bog‘lanishli nutq, badiiy asarni tahlil qilish, badiiy asar
matni ustida ishlash va turli janrdagi asarlarni o‘qishga oid metodika mobhiyati yoritilgan. E’tiborli jihati
shundaki, mazkur ma’ruzalar matnida qayta hikoyalash usulidan foydalanish va uning turlari haqida
alohida to‘xtab o‘tilgan.

A.Hamroyevning tadqgiqot ishi[21]da boshlang‘ich sinf ona tili ta’limida o‘quvchilarning ijodiy
faoliyatini loyihalashtirish haqida so‘z yuritilar ekan, bu jarayonda o‘quvchilarning ijodkorligini
oshirishda turli mashq turlaridan, jumladan, nutgiy instruksiyalardan unumli foydalanilgan. Tadgiqgotchi
tilning lug‘aviy birliklari ustida ishlash, topishmoq, maqol va she’riy parchalar matnining grammatik
mavzu bilan bog‘liq lingvistik tahlili o‘quvchilar lug‘atini boyitishi, aqlini charxlashi, kuzatuvchanlik,
ziyraklik, topqirlik ko‘nikmalarini shakllantirishini alohida ta’kidlagan.

U.Masharipova o‘zining tadqiqot ishi[22]da innovasion ta’lim sharoitida boshlang‘ich sinf
o‘quvchilari nutq madaniyatini shakllantirish metodikasini rivojlantirishga oid fikrlarini bayon qilib,
boshlang‘ich sinf o‘quvchilari nutq madaniyatini shakllantirishning tashkiliy tuzilmasi komponentlarini
integratsiyalash asosida multimediali elektron axborot resurslarini yaratish bo‘yicha tavsiyalarni ham
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taqdim etgan. Tadqiqotchi nutq madaniyatining me’yoriy, etik va kommunikativ sathlarini tahlil qgilar ekan,
“boshlang‘ich sinf o‘quvchilarida nutq madaniyatini shakllantirishga imkon beradigan yozma va og‘zaki
nutqni muvaffaqiyatli o‘zlashtirish maxsus mashqlarni bajarish yo‘li bilan amaliy ko‘nikmalar hosil
qilishni talab qilishi’ni alohida ta’kidlab, juda ahamiyatli fikrni aytib o‘tgan.

Boshlang‘ich sinf o‘qish darslarida matn ustida ishlash orqali nutq o‘stirish jarayonida o‘quvchilar
quyidagi kommunikativ malakalarni o‘zlashtirishga muvaffaq bo‘ladi:

1. Mavzuni o‘z mulohazalari asosida ochib berish malakasi.

2. Mulohaza bildirishda asosiy fikrni ochib berish malakasi.

3. Mulohaza bildirish uchun materialni yig‘ish malakasi.

4. Yig‘ilgan materiallarni tizimlashtirish malakasi.

5. Yozma nutgni rivojlantirish malakasi.

6. Alohida kompozitsion shaklda mulohazalarni bildirish malakasi.

7. Oz fikrini to‘g‘ri, aniq va tushunarli bayon qilish malakasi [22].

Shunday qilib, tadgiqot mavzusi bilan bog‘liq ilmiy-metodik adabiyotlar, dastur va darsliklar tahlili
shuni ko‘rsatdiki, boshlang‘ich sinflarning o°qish darslarida matn ustida ishlash orqali nutq o‘stirish yaqin
o‘tmishda sho‘ro mafkurasi nuqtai nazaridan yo‘l-yo‘lakay ko‘zdan kechirilgan bo‘lib, ta’limiy muammo
sifatida mavjud ehtiyoj, zamonaviy pedagogik yondashuvlar asosida mustagil tadgiq etilmagan.

Innovatsion ta’lim mubhitining shakllanishi, global axborotlashuv nuqtai nazardan boshlang‘ich
sinflarning o‘qish darslarida matn ustida ishlash orqali nutq o‘stirish metodikasini takomillashtirish
dolzarb ahamiyat kasb etishini ta’minlamoqda.

Boshlang‘ich sinf o‘quvchilari nutqini takomillashtirishda nutqiy namunalar, ularning ifoda
imkoniyatlarini anglash va qayta yaratish ishlari tizimi katta ahamiyatga ega. O‘qituvchi zid ma’noli
so‘zlar yordamida quyidagicha turli grammatik mashqlarni tuzishi mumkin:

1. Zid ma’noli so‘zlarni ko‘chiring. Ayrim so‘zlar ishtirokida gap tuzing va yozing.

Namuna: Mehnatsevar — dangasa. Misol: Mehnatsevar bolani hamma yaxshi ko‘radi. Dangasaning
bahonasi ko‘p.

2. Berilgan so‘zlarga zid ma’noli so‘zlarni qo‘shib yozing, biroq ular ham shu savolga javob bo‘Isin.

Namuna: do‘st (kim?) —dushman (kim?)

og (ganday?) — qora (ganday?)

3. So‘z birikmalarini ko‘chiring, zid ma’noli so‘zlar tagiga chizing. Masalan: oson ish — giyin ish,
uyga kelmoq — uydan ketmog.

4. So‘z birikmalarini ko‘chiring. Zid ma’no yasovchi qo‘shimchalar tagiga

chizing: aglli bola —aglsiz bola, tuzli ovgat — tuzsiz ovgat.

5. So‘z birikmasini ko‘chiring. Qarama-qarshi yo‘nalish ifodalovchi qo‘shimchalar tagiga chizing:
uyga bormoq — uydan kelmog.

Ma’lumki, morfema (asos va qo‘shimcha)lar zid ma’noli so‘zlarga murojaat qilish imkonini beradi.
Bunda boshlang‘ich sinf o‘quvchilari imkoniyatlariga muvofiq quyidagicha mashgqlar tuzish mumkin:

1. Ushbu so‘zlar ma’nosidagi umumiy va farqli jihatlarni toping: yaxshi — yaxshilik — yaxshila; gulli
— gulla — gulchi — guldor — guldon.

2. Berilgan so‘zlardan zid ma’noli asosi bir xil bo‘lgan so‘z yasang: baxtli — ... , ishli — ....

3. Ko‘chiring. Zid ma’noli so‘zlarning tagiga chizing. Ular qanday hosil gilinganini tushuntiring:
Bilimliga dunyo yorug®, bilimsizga — qorong‘i. [21]. Bunday mashqlar zid ma’noli so‘z(antonim)larni til
hodisasi sifatida puxta o‘zlashtirishga ko‘maklashadi. Bunda o‘quvchilar nafaqat antonim so‘zlar, balki
ma’nodosh qo‘shimchalar bilan ham ishlaydi. Natijada ularning fikrlash tarzi takomillashadi. O‘quvchilar
so‘zni shunchaki tarkibiga ko‘ra ajratmay, tegishli qo‘shimchalar o‘rtasidagi munosabatlarni ham
aniglaydi. Grammatik-nutgiy mashqglar materiali imlo malakalari uchun ham muhim. Umuman, zid
ma’noli so‘zlar ustida ishlash o‘quvchilarga nutqiy amaliyotni to‘laqonli egallashda ko‘maklashadi.

Boshlang‘ich sinf o‘quvchilari nutqini o‘stirish yuzasidan olib borilgan kuzatishlar shuni
ko‘rsatdiki, o‘quvchilarning ko‘pchiligi o‘z fikrini ifodalashga giynaladi, uni mantigan izchil bayon qila
olmaydi, bog‘lanishli jumlalarni noto‘g‘ri yoki noo‘rin tuzadi. Zero, ular hali gap qurilishini, mustaqil
gaplarning o‘zaro bir-birlari bilan bog‘lanish shartlaridan xabardor emas. Shuning uchun o‘qish darslarida
amalga oshirilayotgan o‘quvchilarda nutq o°stirish borasidagi harakatlarning ona tili darslarida matn ustida
ishlashga oid mashqlar bilan uzviy bog‘lab olib borilishini ta’minlash magsadga muvofiqdir.

Matn ustida ishlash orqgali o‘quvchilarni ijodiy fikrlashga yo‘naltirish ular ongi va tafakkurining
rivojlanishiga asos bo‘ladi. O‘quvchi matnning ma‘nosini tushunishi orqali dunyoqarashi va fikrlashi
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o‘zgaradi. Bu o‘qituvchidan eng maqbul usullardan foydalangan holda matn ustida ishlash usullarini
Kiritishni talab giladi.

Jahon ta‘limi Ingliz tili matnni o‘qib tushunish ko‘nikmasi bo‘yicha quyidagi ish turlaridan

foydalaniladi. .

Qisqa javobli savol turlari.

Ko‘p tanlovli savol.

So‘z va so‘zlar qo“yish usuli bilan matnni to‘ldirish.
Gapni tugatish.

Gapni to‘ldirish.

Xato, to‘g‘ri, umuman berilmagan fikr tanlovi.

. Sarlavha tanlash.

Matnni tinglab tushunish bo‘yicha ham quyidagi ish turlari belgilangan.

1. Ko‘p tanlovli savol.

2. So‘z qo‘yish.

3. Xato, to‘g‘ri umuman berilmagan fikr tanlovi.

O‘quvchi og‘zaki nutq ko‘nikmasini shakllantirish bo‘yicha quyidagi ish turlaridan foydalaniladi.
Mavzular ketma-ketligi asosida ish turlari belgilab chigilgan.

1. Umumiy ma’lumot.

2. Mavzu bo‘yicha mazmuniy nutq.

Namuna:

Mavzu: Yordam berish

Topshiriq: 1. Qachondir kimgadir yordam berganingizni tasvirlab bering. (belgilangan 2 dagiga vaqt
oraligida)

Mavzu mazmuni savollari:

1. Qachon, kimga, nimagadir yordam bergansiz.

2. Nimaga yordam bergansiz?

3. Kimgadir, nimagadir tez tez yordam berib turasizmi.

4. Yordam qilganingizdan keyin o‘zingizni qanday sezdingiz.

Topshiriq: 2. Yordam gilish hagida dialog.

Savollar:

1. Siz qanday o‘ylaysiz ko‘p odamlar yordam beradimi bir-biriga?

2. Kimdandir yordam olish yaxshimi?

3. Siz odamlarga yordam berishni yoqtirasizmi?

4. Odamlarga yordam berishning qanday afzalliklari bor deb o‘ylaysiz?

5. Odamlarga yordam berishning ganday zararli taraflari bor?

Biz matnni o‘qib tushinish ko‘nikmasini rivojlantirish bo‘yicha 3-sinf darsligi asosida berilgan
matnlar asosida yuqoridagi ish turlari asosida topshiriq turlarini belgilab chigamiz.

Daraxtlar tabiat mo‘jizasi

Jannatmakon yurtimizning tabiati betakror o‘simlik dunyosi boy. Bunda har bir daraxtning o‘ziga
xos xislati, xosiyati bor. Deylik, xalgimiz chinorni umrboqiy daraxt deb biladi. Yurtimizda turli joylarda
ming Yyillik chinorlar bor. Ular nodir tarixiy yodgorlik. Masalan Surxondaryoning Sayrob qishlog‘idagi
ko‘hna chinor ichida bir vaqtlar maktab bo‘lgan.

Mamlakatimiz tarixida archa daraxtining bir gancha turlari uchraydi. Tog‘larda mahalliy aholi
“Cho‘pon archa” deb ataydigan bir archa- bir quduq giymatiga teng: gishda gorni yozda namlikni saglaydi.
Bunday archalar juda nodir bo‘lib nihoyatda qadrlanadi.

Surxondaryo viloyati Sariosiyo tumanida tatum(tuz) daraxti o‘sadi. Mahalliy aholi tuz daraxti deb
ataydigan tabiatning bu ne‘mati ajabtovur xislatga ega. Uning mevasini bemalol ovqatga tuz o‘rniga ish-
latish mumkin. Dunyoning hech bir joyida uchramaydigan bu “tuz daraxti” mamlakatimizning boshqa
biror hududida o‘smasligi kishini lol qoldiradi.

Tug‘dona daraxti haqida eshitganmisiz? Tug’- yalov bayrog, dona esa - daraxt ma‘nosini bildiradi.
Lekin nima uchun tug‘dona ya’ni bayroq daraxt deb nomlanishi ko‘pchilikka noma’lum.

Rivoyat qilishlaricha, tog® qo‘ynida joylashgan mamlakatlarning biriga yov yurish qilibdi.
Xabarchilar barcha qishloq, ovullarni xatardan ogoh etib jangga chorlabdi. Odamlar shu atrofda o‘sadigan
daraxtlardan kaltak va cho‘qmor yasab vatan uchunhayot-mamot jangiga kiradi. Hatto gariyalar va yosh
bolalar ham qo‘llarida daraxt novdalarini bayroq kabi boshlari uzra baland ko‘tarib, hayqirganlaricha,
jangchilarga madad berishadi. Birgalashib yovni butunlay mag‘lub etgan el og‘ir kunlarda madad bo‘lgan

NogahkownhE
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daraxtni e’zozlab-tug‘dona bayroq daraxt deb ataydi. Tug‘dona tosh kabi mustahkam daraxt. U toshni
yorib chiqib o‘sadi. Tug‘dona yog‘ochidan yo‘nib yasalgan do‘mbiraning toza va jarangdor tovushi
odamlarga kuch, g‘ayrat, shijoat ko‘ngillariga orom bag‘ishlagan.

Matn bo‘yicha savollar

Gapni to‘ldirish

1. Quyidagi nuqtalar o‘rniga matndan mos so‘zlarni qo‘yib gaplarni to‘ldiring.

Lo, nodir tarixiy yodgorlik hisoblanadi.

2. Ko‘hna chinorichida ............. bo‘lgan.

3. Tog* aholisi .......... deb nomlaydigan archa suv manbai hisoblangan.

2. Xato, to‘g‘ri, umuman berilmagan

2. Quyidagi fikrlardan matnda berilgan berilmagan yoki xato jumlalarni topib HA/YO*Q/ASLO
belgilab chiging.

HA YO‘Q ASLO

1. “Tuz daraxti” mamlakatimizning ba‘zi viloyatlarida o‘sadi.

2. Tatum daraxti mevasini hozirgi kunda tuz o‘rniga ishlatishadi.

3. Tug‘dona daraxti Surxondaryo viloyatida o‘sadi.

4. Tug* —yalov, bayroq, dona-daraxt ma’nosini bildiradi.

5. Tug‘dona daraxtidan ro‘zg‘or buyumlarnii yasashda foydalanilgan

3.Sarlavha tanlash.

1.Yozuvchi yugoridagi matn orgali matn mazmuniga mos sarlavha tanlang.

A) Mamlakatimizdagi daraxt turlari.

B) Yurtimizdagi daraxtlarning foydali jihatlari.

C) Mamlakatimizdagi afsonaviy daraxtlar.

D) Mamlahatimizdagi ko‘hna chinorlar.

Bu ish usuli o‘quvchini tizimli ishlashga o‘rgatish bilan birgalikda matn mazmuni to‘liq anglashga
olib keladi. Ushbu maqolada matn bo‘yicha o‘quvchi nutqiy qobilyati quyidagi ish usuli asosida olib bori-
lish rejasi tuzilgan.

1. Umumiy savol gismi:

1. Siz ganday daraxt turlarini bilasiz

2. Siz yashayotgan gishlog shahar joyda daraxtlar bormi.

2.Asosiy savol gismi

1. Siz eshitgan oxirgi afsonaviy mo‘jizaviy daraxt haqida gapiring. (2 daqiqa)

Nutg mazmunini oydinlashtiruvchi savollar.

1. Qachon va qayerda eshitdingiz mo‘jizaviy daraxt haqida?

2. U gaysi daraxt ganday nomlanadi?

3. Qayerda o‘sadi?

4. Qanday mo‘jizasi bor.

3.Daraxtlar hagida dialog.

1. Qanday o‘ylaysiz daraxtlar insonlarga qanday foyda beradi?

2. Siz daraxt ekkanmisiz?

3. Daraxtning insonga zararli xususiyatlari bor deb o‘ylaysizmi?

Ushbu savol turlaridan foydalanish orqali o‘quvchida ravon mazmunli to‘liq nutq shakllanadi.
Mazkur tartibda matn bo‘yicha ishlash jarayoni tizimli tarzda olib borilsa matn to‘liq yoritilishi bilan bir-
galikda asosiy kozlangan magsadlarga erishiladi. Biz bu ish shakllini loyiha tarzda belgilab ish tartiblarini
belgilab chigdik.

Ish shakli Ish tartibi Belgilash

O<qib tushunish ko‘nikmasini Qisga javobli savol turlari
shakllantirish
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Ko‘p tanlovli savol

So‘z va so‘zlar qo‘yish usuli bilan matnni to‘ldirish +

Gapni tugatish

Gapni to‘ldirish
Xato, to‘g‘ri, umuman berilmagan fikr tanlovi +
Sarlavha tanlash +
Nutgini dunyogarashini Umumiy savollar gismi +

shakllantirishga doir savollar
Asosiy mavzu bo‘yicha mazmuniy monolog (2- +
dagiga)

Mavzu bo‘yicha dialog +

Bu jadvalda ish turlari to‘lig ko‘rsatilgan ulardan matn hajmi bo‘yicha tanlangan holda foydala-
niladi. Yuqoridagi matnda matnni o°qib idrok qilish bo‘yicha uchta turidan foydalanilgan va ulardan foy-
dalanish loyiha chizmasida datslab belgilanib aks gildiriladi keyin mos ish tartibi tuzib chigiladi.

Xulosa. Boshlang‘ich sinf o‘qish darslarida matn ustida ishlash orqali nutq o‘stirish jarayonida
ta’lim texnologiyalarini qo‘llash o‘quvchilarda o‘quv fanini o‘zlashtirish, kitob o‘qishga bo‘lgan qizigish
va motivatsiyani kuchaytiradi, o‘quv-bilish faolligini yuzaga keltiradi. Shu sababli o‘qituvchilar
boshlang‘ich sinf o‘qish darslarida matn ustida ishlash orqali nutq o‘stirishda ta’lim texnologiyalarini
tanlashga e’tibor qaratishlari zarur.
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Xalilova Ruxsora Raupovna
Buxoro davlat universiteti
Boshlang'ich ta'lim kafedrasi dotsenti

NOTIQLIK TA'LIMOTI TIZIMIDA “NUTQNING INDIVIDUAL USLUBI” TUSHUNCHASI

Annotatsiya. Individual nutg uslubi - bo'lajak o'gituvchining ritorik tayyorgarligining butun ja-
rayonini ma'naviylashtiradigan kontseptual muhim tushunchadir. O ‘gituvchi uchun individual nutq uslubi
alohida ahamiyatga ega, chunki, birinchidan, o ‘qituvchining nutqi o ‘quvchilar uchun nutq namunasi
bo ‘Isa, ikkinchidan, ona tili va adabiyotini o ‘rgatish o ‘ychan va onglilikni talab qiladi. O ‘quvchilarni ja-
miyatning til madaniyati bilan tanishtirish, ularda tilga nisbatan ehtiyotkorona munosabatni
shakllantirish, tilni mulogot vositasi sifatida ongli ravishda o ‘zlashtirish shakllaridir.

Kalit so‘zlar: nutq, ta’limpedagogik, ritorika, nutq uslubi, o qituvchilar, individual
nutg,notiglik,mulogot.

INOHSTUE «I/IHI[I/IBI/II[YAJIBHI)Iﬂ CTHWJIb PEYN» B CUCTEME OBYUYEHUSI PEUA

Annomauus. Hnousuoyaivuviil Cmuib peuu — KOHYEeNnmyaibHO 8ANCHOE NOHAMUE, HPABCMEEHHOE,
MOPAbU3UPYIoUWee 8eCb NPoOYecc PUMoOPUYecKol nod2omosku 0yoywezo yuumens. Mnousudyanvhulil
cmuab pedu umeem OJis yuumens 0coboe 3naueHue, NOCKONbKY, 80-NepebiX, Pedb YHUmes s61aemcs 06-
PA3YOM pedll YHauWUxcs, d 60-6MOPbIX, 00yUeHUe POOHOMY S3bIKY U Tumepamype mpeodyem 60yMuuUeoCcmi
u ocosnannocmu. Popmamu A6AIOMCsL O3HAKOMACHUE YUAUSUXCSL C SI3bIKOBOU KYIbMYPOUl 06uecmea, (hop-
MUPOBAHUE y HUX BEPENCHO20 OMHOWEHUSL K S3bIKY, COSHAMENbHOE 081A0eHUe SA3bIKOM KAK CPEeOCMBEOM
obweHus.

Knrouesvie cnosa: peus, obpasosanue, nedazo2uxa, pumopukda, Cmujte peyu, neoazoau, UHOUSUOY-
AbHAsL peub, KpacHopeyue, obujenue.

THE CONCEPT OF “INDIVIDUALIZED SPEECH STYLE” IN THE SYSTEM OF
SPEECH TRAINING

Abstract. Individual speech style is a conceptually important concept, moral, moralizing the entire
process of rhetorical training of a future teacher. The individual style of speech is of particular importance
for the teacher, since, firstly, the teacher’s speech is a sample of the students’ speech, and secondly, teach-
ing the native language and literature requires thoughtfulness and awareness. The forms include familiar-
izing students with the linguistic culture of society, developing a caring attitude towards language, and
consciously mastering language as a means of communication.

Key words: speech, education, pedagogy, rhetoric, speech style, teachers, individual speech, elo-
guence, communication.

Pedagogik ta’lim tizimida o‘qituvchilik faoliyati samaradorligini ta’minlashga, nutq mahoratini
oshirishga, o‘zini izlanuvchan shaxs sifatida shakllantirishga, talabalarda ijodiy individuallikni tarbiya-
lashga qodir ijodiy shaxsni tarbiyalashga bo‘lgan ehtiyoj bilan belgilanadi. Pedagogik mahoratni o'rgatish
muammosini hal gilish kontekstida mulogot qobiliyatlari va 0'z kasbiga ijodiy yondashishning eng yuqori
darajasining ko'rsatkichi sifatida professional nutgning individual uslubini rivojlantirish alohida
ahamiyatga ega. Nutqning individual uslubi mohir notiq, iste’dodli ma’ruzachi, ustoz ustozning ajralmas
xususiyati sifatida hamisha notiglar, o‘qituvchilar va metodistlarning e’tiborini tortgan.

Pedagogik ritorika — kasbiy yo‘naltirilgan ritorikalardan biri bo‘lib, uning asosiy vazifasi samarali
pedagogik muloqotga o‘rgatish, kasbiy nutq ko‘nikmalarini rivojlantirish, kasb egasi kommunikativ shaxs
bo‘lishdan iborat.

Individual nutq uslubi - bo'lajak o'gituvchining ritorik tayyorgarligining butun jarayonini ma'navi-
ylashtiradigan kontseptual muhim tushunchadir. O‘qituvchi uchun individual nutq uslubi alohida
ahamiyatga ega, birinchidan, o‘qituvchining nutqi o‘quvchilar uchun nutq namunasi bo‘lsa, ikkinchidan,
ona tili va adabiyotini o‘rgatish o‘ychan va onglilikni talab giladi. O‘quvchilarni jamiyatning til madaniyati
bilan tanishtirish, ularda tilga nishatan ehtiyotkorona munosabatni shakllantirish, tilni muloqgot vositasi
sifatida ongli ravishda o‘zlashtirish shakllaridir.
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Ushbu kontseptual yondashuv kontseptsiyaning o'zini aniglashtirish sohasida ham, professional
nutgning individual uslubini rivojlantirishning uslubiy usullari sohasida ham yanada aniq nazariy va ama-
liy rivojlanishni talab giladi. Uning markazida o'gituvchining o'ziga xosligi turadi, u o'zining ijodiy ritorik
gobiliyatini kasbiy mulogot sohasida ochib beradi va takomillashtiradi.

Shubhasiz, o'gituvchi nafagat yuqgori kasbiy darajadagi kommunikativ va nutq ko'nikmalariga ega
bo'lishi, balki uning oldida turgan ta'lim vazifalarini hal gilishga ijodiy munosabati, ushbu muammolarni
hal gilishning magbul usullarini topishga individual yondashuvi bilan ham ajralib turishi kerak.

Uslubiy magsadlarga erishishda individual ijodiy yondashuv tajribasi talabalarga nutgiy xatti-hara-
katlar meyorlarini o'rgatish va ularning individual ritorik gobiliyatlarini rivojlantirish uchun shaxsiy
tajribada tasdiglangan usul sifatida ham muhimdir. Uning markazida o'gituvchining o'ziga xosligi turadi,
u o'zining ijodiy ritorik qobiliyatini kasbiy mulogot sohasida ochib beradi va takomillashtiradi. Shubhasiz,
o'gituvchi nafagat yuqori kasbiy darajadagi kommunikativ va nutg ko'nikmalariga ega bo'lishi, balki uning
oldida turgan ta'lim vazifalarini hal gilishga ijodiy munosabati, ushbu muammolarni hal gilishning magbul
usullarini topishga individual yondashuvi bilan ham ajralib turishi kerak.

Izohlovchi nutq janrini individual uslubning namoyon bo'lishi nugtai nazaridan o'rganishga murojaat
gilish uning o'gituvchining nutg amaliyotida katta kasbiy ahamiyati bilan bog'lig.

Dastlabki o'zlashtirish darajasida bargaror va samarali kommunikativ amaliyot bilan ushbu janrda
individual uslubni namoyon gilishning mumkin bo'lgan usullarini bilish, o'quv jarayonida bo'lajak o'gitu-
vchining kommunikativ ko'nikmalarini boshga sohaga sifatli o'tkazishni ta'minlaydi. Pedagogik nutgning
janrlari. Uslubiy magsadlarga erishishda individual ijodiy yondashuv tajribasi talabalarga nutqiy xatti-
harakatlar normalarini o'rgatish va ularning individual ritorik gobiliyatlarini rivojlantirish uchun shaxsiy
tajribada tasdiglangan usul sifatida ham muhimdir.

0.S. Axmonova uslub nima ekanligini tushuntirib berar ekan, shunday ta’kidladi: “Inson nutqdan
foydalanar ekan, u shunchaki bo‘lgan narsani aytishni emas, balki aytilgan narsa taassurot goldiradigan,
ma’lum bir ta’sir, ko‘rsatadigan tarzda aytishni anglatadi. Muayyan so'zlarni tanlash va jumlalarni qurish
orqali erishiladigan bunday turdagi ta'sirlar uslubiy effekt deb ataladi. Bunday ta’sir vositalari haqidagi fan
uslubiyotdir” [2].

Fikrni ifodalash usuli sifatida "uslub”, nutgning individual usuli sifatida “individual uslub",
o'tmishdagi ritorik va uslubiy ishlarda individual uslubni rivojlantirish va takomillashtirish yo'llari alohida
o'rin tutadi.

"Uslub juda past, juda baland bo'Imasligi kerak, lekin nutq mavzusiga mos kelishi kerak" [1].

Individual nutq uslubini ma'ruzachining kommunikativ shaxsining aksi sifatida o'rganish dolzarb
va istigbolli hisoblanadi. llm-fan individual nutg uslubining nutgning turli funksional uslublari va janr
turlarida namoyon bo'lishining lingvistik vositalarini tahlil giladi

Xulosa qgilib aytganda, ko'pgina olimlarning fikriga ko'ra, ilmiy nutq uslubi janrlarida individual
uslubning namoyon bo'lishi mutlago tabiiy va mantigiydir. limiy-ommabop matnlarda (M.N.Kojina, R.K.
Tereshkina, E.S.Troyanskaya, M.P.Senkevich va boshqgalar asarlari) muallif individualligini ifodalash
uchun yanada keng imkoniyatlar mavjud. O'quv, ilmiy va ilmiy-ommabop uslublarning xususiyatlarini
0'zida mujassam etgan, buning uchun individual stilistik rangga ega bo'lgan vositalardan foydalanish tabiiy
bo'lgan tushuntirish nutgi janrida nutgning individual uslubini oshirish vositalarini tanlashda anig namoyon
bo'ladi. Nutgning ekspressivligi ritorik figuralar, intonatsiyadan iboratdir.
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CXOACTBA U PA3JINYUSA PYCCKOI'O A3BIKA U APYTUX SA3BIKOB MUPA

Annomayua. B oannoii nayyHou cmamove npo8oOUMCcs CPABHUMENbHbIU AHANIU3 PYCCKO20 A3bIKA U
opyaux s3viKk08 Mupa. Paccmampusaiomes cxo0cmea u pasiuyus 8 epammamuxe, ieKcuxe, (ponemuxe u
CUHmMaKcuce U HOOYePKUBAeMcs YHUKAIbHble 0COOEHHOCMU PYCCKO20 A3bIKA. B yenom, cmamss daem non-
HOoe npedcmasieHue 0 Mmom, KaK pyccKull A3blK CPABHUBAEMCSL C OPY2UMU A3bIKAMU MUPA U KAKUe NpeuMy-
wecmea u HedoCmamKu OH UMeen.

Knrouesvle crosa. Jlexcuxa, ¢honemuxa, cunmaxcuc, akyeHm, UHMOHAYUsL, SINOHCKASL KYIbmypd,
JleKcu4ecKast 0CoOOeHHoCme.

SIMILARITIES AND DIFFERENCES THE RUSSIAN LANGUAGE AND OTHER LAN-
GUAGES OF THE WORLD

Abstract. This scientific article presents a comparative analysis of the Russian language and other
languages of the world. It examines similarities and differences in grammar, vocabulary, phonetics, and
syntax, emphasizing the unique features of the Russian language. Overall, the article provides a compre-
hensive overview of how the Russian language compares to other languages of the world and what ad-
vantages and disadvantages it possesses.

Key words. Lexicon, phonetics, syntax, accent, intonation, Japanese culture, lexical feature.

RUS TILI VA DUNYONING BOSHQA TILLARINI O'XSHASHLIK VA FARQLARI
Annotatsiya. Ushbu ilmiy maqolada rus tili va dunyoning boshqa tillari giyosiy tahlili berilgan.
Grammatika, lug'at, fonetika va sintaksisdagi o'xshashlik va farglar ko'rib chigiladi va rus tilining o'ziga
X0s xususiyatlariga urg'u beriladi. Umuman olganda, magola rus tilini dunyoning boshga tillari bilan
ganday solishtirishi va uning ganday afzalliklari va kamchiliklari borligi hagida to'liq tasavvur beradi.
Kalit so'zlar. Lug'at, fonetika, sintaksis, urg'u, intonatsiya, yapon madaniyati, leksik xususiyat.

B coBpemeHHOM Mupe 3HAYUMOCTh U3YUEHHUS SI3bIKa CTAHOBUTCS BCe OoJiee 0UeBUIHONW U HEOCTIO-
puMoii. B ycnoBusix riiodanuzaiuu, MeXIyHApOTHBIX CBS3E€H 1 MHOTOHAIIMOHAILHOTO O0IIeCTBa 3HAHHE
WHOCTPAHHBIX S3BIKOB MTPHOOpETaeT 0OCOOYI0 BAXKHOCTD IS JINYHOTO, PO ECCHOHAIEHOTO U KYJIETYPHOTO
pasButus. 3ydeHne si3pika OTKPHIBAET JBEPH K HOBBIM BO3MOXKHOCTSIM, TIO3BOJISIET YTITyOUTh TOHUMaHHUE
JIPYTHX KYJbTYP  000TaTUTh CBOH MHPOBO33pPEHUE.

Kaxxaprit 361K MUpa UIMEET CBOM OCOOEHHOCTH, KOTOPBIE JENAIOT €r0 YHUKAIBHBIM B OTIIMYAIOT OT
JIPYTHX S3BIKOB. SI3BIK - 3TO HE TIPOCTO CPENICTBO OOIIEHNUS, HO U OTPaXKeHHE KYJIbTYPhI, ICTOPUH U 00pa3a
MBIIUIEHUS HApPO/Ia, KOTOPBIA UM BIIaJeeT.

OnHOM M3 OCHOBHBIX OCOOEHHOCTEH s3bIKa sBJsAETCS ero (oHeTnka. Kakapli A3bIK MMEET CBOM
3BYKHU, UHTOHALIMU U PUTM, KOTOPBIE OTINYAIOT €ro OT APYruX sA3bIKoB. Hampumep, B HEKOTOPBIX S3bIKAX
CYIIECTBYIOT 3BYKH, KOTOPBIE OTCYTCTBYIOT B IPYT'HX, YTO JI€TA€T MX MPOU3HOIICHNE ISl HOCUTENEeH Apy-
TUX SI3IKOB CJIOHBIM.

B naire Bpemsi n3y4eHne WHOCTPAHHBIX SI3BIKOB CTAHOBUTCS Bce 0oJiee BOCTPEOOBAaHHBIM, TaK Kak
I00aTN3aIus U MEeXTyHApOIHbIE CBSI3M UTPAOT KIIFOUEBYIO POJIh B COBPEMEHHOM Mupe. Pasputue Tex-
HOJIOTHI CITOCOOCTBYET TOSBICHUIO HOBBIX METOJIOB U TMOJIXOJIOB K H3YUYEHHIO SI3bIKOB, JieNiasi 3TOT Mpo-
necc 6osee 3¢ HEeKTHBHBIM.

B Mmeroauke npenogaBaHusi pycCKOro si3bIKa KaKk MHOCTPAHHOT'O CYLIECTBYIOT YHUBEPCAIbHbBIE MPU-
€MBbI ¥ IPUHITUITEI, TOMOTAIOIIE HHOCTPAHHBIM YYAIIUMCS yCBAaUBATh M OCBAaUBAThH PYCCKUH SI3BIK, HO TIPH
BCEIl CBOEH YHUBEPCAITLHOCTH B KaXKJ0M ayJJUTOPUM OHU PEATTU3YIOTCS Mo-pazHoMy. Kaxkiblil pa3, 3HaKo-
MSICh C HOBOU TPYIIIIOW, MPeToaBaTelb, OMUPasICh Ha yKe pa3padOTaHHBIC U 3apPEKOMEHIOBABIINE Ce0s
METOJHMKH, HAMEUaeT IS Ce0sl TAKTHKY M CTPATETHIO IIPETIOaBaHUS PYCCKOTO SI3bIKa MMEHHO B JTAHHOM
ayJIUTOPHH, 4YTO CIIOCOOCTBYeT Hauboee 3hPeKTHBHOMY U OBICTPOMY OCBOEHHIO PYCCKOIO SI3bIKa MHO-
CTpaHIaMHu.
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HawnGonbmmii nHTEpEC MPeACTaBiIsIeT IPOIECC OCBOCHUS IPAMMATHUKH PYCCKOTO sA3bika. Hebe3b13-
BECTEH TOT (aKT, YTO TpaMMaTHKa PYCCKOTO S3bIKA MPU3HAETCS WHOCTPAHIIAMHU OJHOM W3 CaMBIX CIIOXK-
HBIX, TaK KaK MIMeeT OOJIBIII0e KOTHMIECTBO KaTETOPUI U TaKHe YacTH PEYH, KOTOPHIE OTCYTCTBYIOT B APY-
rux s3plkax. CaMoe CII0KHOE B MPOLECCE U3YUEHHs PYCCKOTO SI3bIKa MHOCTPAHLAMH — 3TO OCBOEHHE Ka-
TEropui pofa 1 Majexa y CyleCTBUTENbHBIX U IIPUIaraTeNIbHbIX, KATETOPUN COPSDKEHUS U BUJA Y TJ1aro-
JIOB, a TAKXKE TAKUX YacTed peur, KaK MPUYacTUE U JEENPUIACTUE B COBOKYITHOCTH BCEX UX KAaTEropuil U
dopm.

B nro6oit aynmutopun o0yueHUE PYCCKOMY SI3BIKY JTOJIKHO MPOXOIUTH C YYETOM OIPEIEICHHBIX
nuHrBuctTudeckux npuHiunoB PKU. HazoBeM ocHOBHBIE: BO-TIEPBBIX, TPUHIIUII CACTEMHOCTH SI3bIKA, pac-
CMaTPUBAIOLIUHI S3bIK KAK CUCTEMY, COCTOSIIIYIO U3 B3aUMOCBS3aHHBIX 3JIEMEHTOB Pa3HbIX ypoBHENU. Pea-
JU3alMs JAHHOTO MPUHITUIIA MPEIOoIaracT U3ydeHHUE S3bIKOBBIX €IMHUIL C TOUKU 3PEHUS UX KOMMYHHKA-
TUBHOW ¥ (PYHKIIMOHAIEHOW 3HAYMMOCTH TSI BRIPKEHUS PA3IMYHBIX CMBICIIOB; H3YYeHHE TPAMMATHKH B
CBSI3H C JIEKCUKOM IS BBISIBIIEHUS JICKCUKO-CEMAaHTHIECKUX 0COOEHHOCTEH S3BIKOBBIX EMHMIL B TIpOIIecce
X (DYHKITMOHUPOBAHUS; H3yYCHHE MOP(OJIOTUU BKYIIE ¢ CHHTAKCHCOM, YTO MO3BOJISET BBOJIUThH B PEUb
YYAITUXCS CIOBOCOUETAHMSI M TIPEIOKCHHUS, ONIPEICIIIEMbIC YCIOBHSIMHU O0IIeHUS. BO-BTOPBIX, IPUHITHII
KOHLICHTPU3Ma, NPEANOIararolinid U3y4eHHe SI3bIKa Ha OCHOBE KOHLIEHTPOB — OTHOCHUTEJIBHO 3aMKHYTBIX
IIUKIIOB.

N3yuenue s13pIka HE OrPaHUYUBACTCS MPOCTO U3YUCHHEM IpaMMAaTHKU U ciaoBapHOro 3amaca. Co-
LHUOJMHTBUCTUYECKHE ACIIEKTHI UTPAOT KIFOUYEBYIO POJIb B TOHHUMAHMH S13bIKA KAK COLIMOKYJIBTYPHOTO SIB-
JIEHUS U €r0 UCHOJIb30BAHUU B PA3JIMYHBIX COLUANBHBIX KOHTEKCTaX. COLMOIMHIBUCTUKA U3Y4YaEeT BIUs-
HUE OOIIECTBEHHBIX U KYJITYPHBIX (DaKTOPOB Ha SI3BIKOBBIC CTPYKTYPBI, BAPHAHTHI M M3MeHECHU. [loHH-
MaHHe 3TUX acIeKTOB TOMOTAET CTYACHTaM JydIlle OCBOUTH SA3BIK M dPPEeKTUBHEE B3aUMOICHCTBOBATE C
HOCHUTEIISIMHU SI3bIKA.

B pycckom si3bike CylecTByeT Ooratas CuCTeMa rpaMMaTHUYECKUX KaTeropril U MOP(OJIOTHIECKUX
¢dopM. OHa U3 0COOEHHOCTEH PYCCKOTO s3bIKa — 3TO €0 MIUPOKUI HaO0op naaekeil. Pycckuil si3p1k nMeeT
LIECTh NAACKENW: UMEHUTENbHBIN, pOAUTENbHbIN, JATEIbHbIN, BAHUTEIbHBINA, TBOPUTEIBHBIN U IPEII0K-
HbIi. [lagexu onpeaelistoT poib CI0Ba B MPEJIOKESHUHN U €r0 CUHTaKCHYECKYI0 (DYyHKIIHIO.

B oTnuume ot pyccKoro si3bIKa, aHINIMHCKUN S3bIK MMEET 0oJiee MPOCTYI0 cUCcTeMY MOP(hOJIOTHH.
OH mMeeT MEHbIIE TPaMMAaTHYECKHX KaTeropuii u mopdomnorudeckux (opm. Hampumep, aHrmmickuit
SI3BIK IMEET TOJIBKO JIBa YHCIIa (6MHCTBEHHOE 1 MHOXXECTBEHHOE) U JIBa Pojia (MY>KCKOM U KEHCKUH).

Hanuuue Tpex Tpymin riarojoB B POAHOM SI3bIKE MHOCTPAHHBIX YYaIllUXCS TAKKE CIIOCOOCTBYET
aJIeKBaTHOMY MOHMMAaHUIO MU TAKOT'O MOHATHS, KaK UCKIIIOUEHUE. B mopTyraabCKoM sI3bIKE €CTh Ipymna
HEPETYJSIPHBIX TJIarojioB, KOTOpasi COOTHOCUTCSI CTYJAEHTAaMU C TPYIION IJIaroloB-UCKIIOYEHHN B pyc-
CKOM s3bIKe. Takoe pacmpeseieHue SI3bIKOBBIX SIUHUI] N3y9aeMOro sS3bIKa HAKJIaJAbIBACTCS Ha CUCTEMY
TJIar0JIOB POJIHOTO S3bIKA, M MYTEM MX CPABHEHHS CTYJICHTHI (POPMHPYIOT AJis Ce0si CBOIO CUCTEMY PYC-
CKOTO TJIarojia, MpuOIMKEHHYIO B TOHUMAaHUHU K CHCTEME POJIHOTO SI3bIKA.

I'maronbel B aHTTIMIICKOM SI3BbIKE UMEIOT MeHbIIe (hOpM, 4eM B PyCCKOM si3bIke. OHH CIIPATAIOTCS 10
JIUITY ¥ YHMCITY, a TAKXKE UMEIOT HECKOJIBKO BPEMEHHBIX JOPM, TAKUX KaK MPOIIIE/IIee, HaCTosIIee U Oy 1y-
miee BpeMsi. OHAKO aHTIMICKUI SI3BIK HE MMEET TaKoro pa3HOOOpas3ws BHJIOB TJIATrOJIOB, KaK PyCCKHMA
SI3BIK.

Hanpumep, npuctynas K ©3y4eHHIO IJ1arojia Kak 4acTH PeUYH, Mbl 0053aTEIBHO YCIOBHO cOOMpaeM
TJIarojisl B TPYMIBI B MapKupyeM ux Kak rpynmsl «E» u «M» (1 u |l cipsokenne cooTBETCTBEHHO). ITO
MO3BOJISIET UHOCTPAHHBIM YYAITUMCSI TIPOBECTH MapauIeTl KaK MEXIy S3bIKaMu, Tak U MeXIy (Gopmamu
TJIaroJia BHyTPH U3y4aeMoro sI3blka. JDTO TOT CiIydai, Koria oco0eHHo 3 (heKkTUBeH B mipoliecce 00ydeHus
PKMU co3HarenbHO-COMOCTaBUTENbHBIN METO/, TPEATIOIAralolinii UMEHHO OCO3HAHHOE U3yUYEeHUE SABJICHUN
HMHOCTPAHHOTO $13bIKAa U UX COMOCTABJICHUE C SBJICHUSAMH POJIHOTO SI3bIKA.

Pycckuii 1 aHTTTMICKHIN S3bIKM MUMEIOT Pa3JIMUHBIN CIOBapHBINA cocTaB. B pycckom si3bike Oosibliie
CJIOB, Ye€M B aHTIUHCKOM, M 3TO CBSI3aHO C MCTOPUICCKUM Pa3BUTHEM M KYJIBTYPHBIMU OCOOCHHOCTSIMHU
HapoJI0B, TOBOPSIIIKUX HA 3THUX si3blKaxX. Hampumep, B pycCKOM sI3bIKE €CTh MHOTO CJIOB, CBA3aHHBIX C pyC-
CKOM KyJIBTYpOH, TpaAULIMSIMU U UCTOPUEH, KOTOPBIX HET B AHTJIMMCKOM SI3BIKE.

B aHrIHMiicKOM SI3BIKE €CTh MHOTO 3BYKOB, KOTOPBIX HET B PYCCKOM sI3bIKe. HeKOTOphIE U3 ATHX 3BY-
KOB MOTYT OBITh TPYIHBIMHU JJISI HOCUTEIIEH PYCCKOTO SI3bIKa, TAK KaK OHH HE IIPUCYTCTBYIOT B X POTHOM
SI3BIKE. DTO MOXKET IPUBECTH K TOMY, YTO HOCUTENH PYyCCKOTO S3bIKa OYIyT UMETh aKIEHT PU TOBOPEHHUH
Ha aHTJIMACKOM SI3BIKE.
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B kwuTailickoM s3bIK€ HCHONB3YIOTCS TOHOBBIE BBICOTHI Ul BBIPAKEHUS pa3IM4YHBIX 3HAYEHHH.
Hanpumep, ogHO 1 TO k€ CIIOBO MOXET UMETh Pa3Hble 3HAYCHUS B 3aBUCUMOCTH OT TOTO, KAKOHW TOH HC-
HOJIb3YeTCsl. DTO AeNaeT KUTAUCKUHN S3bIK OYEHb CIOXKHBIM [UI U3YUEHUs AJIs JIFOJeH, KOTOpbIe HE MPH-
BBIKJIM K TAKOMY CIIOCOOY BBIpaKEHHUSL.

B ncnanckoMm si3pIKe yapeHne Ha CJI0OBE MOXKET M3MEHSTh ero 3Hadenne. Hampuwmep, cioso "papa”
MOXXET 03Ha4yaTh "KapTodenp", a ciaoBo "papa" - "mama". DTO MOXKET MPUBECTH K HEAOTIOHUMAHHUIO TIPH
00IIeHUH Ha MCTIAHCKOM SI3bIKE, €CII HOCUTEINb SI3bIKa HE YAETSET I0CTATOYHOI0 BHUMAHHS YAapEHUIO Ha
ciose. [1]

AKIIEHT ¥ HTHTOHALUS — 3TO Ba)KHbIC (JOHETHUECKHE OCOOEHHOCTH KaXKIOT'0 S3bIKa, KOTOPBIE MOTYT
BJIMATH HAa IOHUMAaHUE U KOMMYHUKAIMIO MEXIy HOCUTEISIMU PA3HBIX S3BIKOB.

Hampumep, B aHTIMICKOM SI3BIKE aKLIEHT MOKET CUJIBHO OTJIMYAaThC B 3aBUCHMOCTH OT PETHOHA,
OTKyZa 4eJI0BeK poroM. Tak, OpUTaHCKUI aKLIEHT MOXET 3By4aTh COBEPILIEHHO MO-APYyTroMy, YeM aMepH-
KaHCKUI WM aBCTPAIMMCKUN. DTO MOXKET IIPUBECTH K TPYIHOCTSIM IIPU OOILIEHUH MEXKAY HOCUTEISIMU
Pa3HBIX aKIEHTOB.

WuTOHAIMS TaKKe MOKET UMETh OOJIBIIIOE 3HAUCHHUE B sA3bIKe. Hampumep, B KUTAHCKOM SI3bIKE TO-
HOBBIE BBICOTBI MOT'YT MEHSTh 3HAUEHHE CII0BA, YTO AEJAET €ro MIPOU3HOILIEHNE OYeHb BaXXKHBIM. B pycckom
S3bIKE MHTOHAIUS MOXKET OTpa)kaTh IMOLIMU U HACTPOEHNE TOBOPSIIIETO.

B ncnanckoM si3bIke yZapeHHe Ha CII0BE MOYKET TaK)Ke MEHATh €ro 3HaueHue, 4To JIeJIaeT ero mnpa-
BUJIBHOE MPOU3HOILICHUE OY€Hb BAKHBIM. B SIOHCKOM SI3bIKE MHTOHALMSA MOXKET OTPaKaTh yBAXKCHUE U
BEKJIUBOCTb, UTO CBSI3aHO C KYJBTYpPOI 3TON CTpaHBbI.

N3ydeHue akieHTa ¥ UHTOHAIIMU B PA3IMYHBIX S3BIKaX MOXKET IIOMOYB JIydllle MOHUMATh JIpyTrHe
S3BIKM ¥ U30€XKaTh HEIOMOHUMAHUS NP OOLICHUM Ha MHOCTPAHHBIX SI3bIKaX. TaKKe 3TO MOXKET IIOMOYb
YIIy4YIINTh IPOU3HOIIEHUE U CBSI3HOCTh PEUYH Ha M3Y4aeMOM sI3bIKE. [2]

Kynbryponornieckne 0coOEHHOCTH TaKKe MOTYT OTpasUThbCs B (DOHETHUECKMX OCOOEHHOCTSIX
a3blka. HanprMep, B SMOHCKOM SI3bIKE UCIIOJIB3YIOTCSI MHOTO CJIOB, KOTOPBIE OTPAXKAIOT YBAKEHHUE U BEX-
JIMBOCTb, YTO CBSI3aHO C KYJIBTYPOH 3TOM CTpaHbl. TH CIOBAa MOTYT UMETh CBOM OCOOCHHOCTH HPOU3HO-
HICHUS, YTO JIENIAeT SMOHCKHI 3K elle 0oee CIOXKHBIM IS N3yUYCHUSI.

CpaBHUTENBHBIA aHAIN3 A3BIKOB MO3BOJISET Jy4Ille MOHUMATh UX OCOOCHHOCTH M HAYYHUTHCS HC-
M0JIb30BATh UX HAMIYYILIHM 00pa3oM. DTO 0COOEHHO Ba)KHO IS JIFOJCH, KOTOPbIE U3yYaroT HHOCTPaHHBIE
SI3BIKH JUISI KOMMYHHMKALUHU C HOCUTEISIMU IPYTUX S3bIKOB.

K tomy xe, poHeTndeckre 0cCOOEHHOCTH MOTYT UMETh OOJIBIIIOE 3HAYEHUE B TOBCEAHEBHON KU3HH.
Hanpumep, B SITOHCKOH KyJIbTYpE WHTOHALIMSI MOKET OTPaXKaTh YBaKEHHE U BEKIMBOCTb, YTO CBA3AHO C
KYJIBTYpPOH 3TOH cTpaHbl. B HEKOTOPBIX cTpaHaxX NMPaBUIBHOE MPOU3HOLICHUE MOXKET OBITh HEOOXO0IAUMO
JUTSL YCTICTITHON Kaphepbl WK O0IIeHu s B oOmiecTse. [3]

I'pamMaTHUECKIE OCOOCHHOCTH SI3bIKOB — 3TO TO, UTO JieNIacT KayKAbIH S3bIK YHUKATLHBIM U OTIIHY-
HBIM OT JPYTUX SI3bIKOB MUpa. CpaBHUTEIBHBIN aHAJIU3 TUX 0COOEHHOCTEH MOXKET IIOMOYB JIy4IlIe TIOHH-
MaTh KyJIbTYPBl M TPAIULHMN JPYTUX CTPaH U Hapo1oB. Hanpumep, B aHITIMICKOM SI3bIKE CYILIECTBYET MHO-
JKECTBO BPEMEHHBIX (OPM, KOTOPbIE MOTYT OBITh HUCIIOJIB30BAHBI IS TIepeiadnl pa3InyHbIX 3HAUYCHUN U
OTTEHKOB CMbIcTIa. B pyccKoM si3bIke rpaMMaThKa Takke UMeET O0IblIoe 3HaUeHUE, OCOOCHHO B Maexkax
Y CKJIOHEHHSIX CJIOB.

B kuTalickoM sI3bIKE TPaMMaTHKa MOXKET ObITh OU€Hb MPOCTOMN, TTOCKOIBKY ATOT SI3bIK HCIIONB3YET
YIpOIIeHHBIE (YOPMBI IIIar0JIOB U CYNIECTBUTEIBHBIX. B SIIOHCKOM s13bIKEe TPaMMaTHKA MOXKET OBITh OYCHB
CJIOJKHOM, TOCKOJIBKY 3TOT S3bIK MCHOJNB3YET MHOTO GOpM U Cy(GPHUKCOB ISl TEpeaadd pa3aIudHbIX 3Ha-
YEHUH U OTTEHKOB CMBICIIA.

B smoHCKOM sI3bIKE TpaMMAaTHKa MOXET OBITh OU€HB CIO0XKHOMW, TOCKOIBKY 3TOT SI3BIK MCIIOJIB3YET
MHOTO QopMm 1 cypduKcoB U1 nepenaur pa3IMYHbIX 3HAYCHUH U OTTEHKOB cMbIcia. Hanpumep, B smoH-
CKOM $I3bIKE CYLIECTBYET MHOTO ()OPM IJIaroJioB, KOTOPBIE MOTYT OBITh MCIIOJIB30BAHBI JJIsl BBIPAKEHHS
Pa3IMYHBIX BPEMEHHBIX 3HAUYEHUI U OTTEHKOB CMBICITA.

Kpome Toro, rpammaTrnieckue 0COOCHHOCTH MOTYT UMETh OoJiblIoe 3HaYeHue B ObiTy. Hanpumep,
B HEKOTOPBIX SI3bIKAX MPaBUIBHOE HCIOJIb30BaHUE (POPM MHOKECTBEHHOI'O YHCIa MOXET ObITh HE00XO-
JIUMO JUTSI YCTIEIITHOM Kapbepsl Wi 00IIeHus B obmiecTse. M3ydeHne rpaMMaTHIeCKUX 0COOEHHOCTEN A3bI-
KOB MOKET IIOMOYb JIy4Ille TOHUMATh JIPYTHE SI3bIKH U U30€KaTh HEAOTIOHUMAHUS TP OOIIEHUH HA WHO-
CTPaHHBIX SI3bIKaxX. TakXke 3TO MOYKET IMOMOYb YJIYYIIUTh IPaMMaTHUECKYIO NPaBUIIBHOCTD U CBSI3HOCTh
pednr Ha u3ydaeMoM si3bike. [4]

274 4(8)2024 buxpxti.uz



""Buxoro psixologiya va xorijiy tillar instituti ilmiy axborotnomasi**
ilmiy-amaliy jurnal

Jlekcuyeckne 0COOEHHOCTH SI3BIKOB — 3TO TO, UTO JIENACT KAKIBIN S3bIK YHUKAJIBHBIM M OTIIMYHBIM
OT JpyTrux A3bIK0B MUpa. CpaBHUTEIBHBIN aHAIN3 ITUX OCOOCHHOCTEH MOXKET IIOMOYb JIy4llle IOHUMATh
KYJIBTYPBI M TPAAULUK JPYTUX CTPaH U HAPOAOB.

OnHoit n3 0cOOEHHOCTEH, KOTOpas BBIACISIET SI3bIKH APYT OT ApYTa, SBISIETCs JeKCUKa. Pa3nnunbie
S3BIKM UMEIOT CBOM YHUKAJIBHBIE CJIOBA M BBIPAXKECHUS, KOTOPBIE ONPENEIISIOT, KAK Mbl MO>KEM BBIPa3UTh
CBOHU MBICJIU U 1yBCTBA.

Hampumep, B aHITIMHCKOM SI3BIKE CYIIECTBYET MHOYKECTBO CJIOB, KOTOPHIE MOTYT UMETh HECKOJIBKO
3HAYECHUH B 3aBUCUMOCTH OT KOHTEKCTa. DTO MOXKET OBITh CJIOXHO JJIsl HHOCTPAHLEB, KOTOPHIE H3Y4aloT
AHTJIMHACKUI S3bIK, IOCKOJIBKY OHU JOJDKHBI 3aIIOMHUTH OOJIBIIIOE KOJIMYECTBO CJIOB ¥ BEIPa)KEHUI, 4TOOBI
TPaMOTHO MCIOIL30BaTh S3BIK. [5].

B pycckoM si3bIKe IEKCHKa TaKKe UMeeT OOJIbIIoe 3HaYeHNUE, 0COOCHHO B UCIIOIB30BAHUY Pa3IHy-
HBIX CHHOHMMOB M aHTOHMMOB. Hampumep, B pyCCKOM f3bIKE CYILIECTBYET MHOTO CJIOB, KOTOPBIE MOTYT
OBITH HCIIOJIB30BAHBI VIS [IEPeAay OAHOTO U TOTO YK€ 3HAYCHMS, U IPABUIIbHBIN BEIOOD CJI0BA MOKET OBITh
CJIOKHBIM JIJIs1 THOCTPAHIIEB.

B xuTaiickoM sI3bIKE JIGKCHKA MOXKET OBITh OUEHb IIPOCTOM, TOCKOJIBKY 3TOT SI3bIK UCIIOJIB3YET YIIPO-
IIeHHbIe (DOPMBI CJIOB U BRIpaKeHUi. HanmpuMep, KuTaiicKuil 131K IMEET MEHBIIIE CIIOB, YeM aHTJIMACKAN
501041 pyCCKI/Iﬁ SA3BIKU, 1 MHOI'MEC CJIOBA MOT'YT 6LITB HCIIOJIb30BAHLBI IJIA NE€pCaavun pasinIHbIX 3HAUCHUM.

B anoHCKOM sI3BIKE JT€KCHUKA MOKET 6I)ITI) O4YCHb CHO)KHOﬁ, ITOCKOJIBKY 3TOT A3BIK UCIIOJIB3YCT MHOI'O
uepornuoB U KaHa IJIs Nepefady Pa3IMuHbIX 3HAUEHUH M OTTEHKOB cMbIcia. Hampumep, B sIMOHCKOM
A3BIKE CYLIECTBYET MHOI'O HEPOTIIH (OB, KOTOPBIE MOTYT OBITH HCIOIB30BAHbI IJIs1 BEIPAXKEHUS PA3THYHBIX
3HaYeHUH U OTTEHKOB CMBICIIA, & B HEKOTOPBIX SA3bIKaX MPAaBUIIBHOE HCIIONB30BAHUE ONIPEIEICHHBIX CIOB
MOJKET OBITh HEOOXOIMMO /ISl YCIIEITHON Kapbephl WITH O0IIEeHNUs B O0IIECTBe.

H3yueHne J1eKCHYECKUX OCOOCHHOCTEH SI3BIKOB MOXKET IOMOYb JIyUIlle IOHUMATh JPYTUe SI3bIKH U
I/I36C)K3TI> HCOOIIOHMUMAaHUA IPpU O6H.[€HI/II/I Ha MHOCTPAHHBIX A3bIKaX. Taxke 3To MOXKET TOMOYb YIIy4lIUTb
CJIOBapHBIH 3amac U CBA3HOCTh PEUU HA U3y4aeMOM f3bIKe. [6].

B 3akmoueHne MOXKHO CKa3aTh, YTO CPAaBHUTEJbHBIM aHAIN3 PYCCKOTO SA3bIKA U APYIHX S3bIKOB
MHpa MMOKa3bIBA€T, YTO Ka)KIIBIﬁ SA3BIK UMECT CBOU YHUKAJILHBIC OCO6CHHOCTI/I, HO TakK>XX€ UMECT MHOI'O 06-
Iero ¢ ApyrumMu A3bIKaMH. I/IsyquHe I9THUX CXOJACTB U paSJ'II/I‘H/Iﬁ MOXKET ITOMOYb B UBYUCHNU NHOCTPAHHBIX
S3BIKOB M PaCIIMPEHUN KPYro3opa. Pycckuii S13p1K, HECMOTPSI Ha CBOIO CJIOKHOCTh, IMEET MHOTO IIPEUMY-
IIECTB U HCIIONB3YETCs B KAUECTBE MEKAYHAPOJHOIO sA3bIKa oOeHus. OfHaKo, AJ1sl OJTHOTO MOHUMAaHHUS
KYJBbTYPbI 1 O6III€HI/I$I C HOCUTCIIAMU OPYTUX A3BIKOB HGOGXO}II/IMO N3y4aTb UX A3bIKU U KYJIbTYpPY.
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ITakapoBa Mepysa /loaneBHa
[IpenonaBarens HanmonasnbHbIH yHUBEpcUTeT Y30eknuctana uM. Mupso Yiayroeka

Anraposa I'y3an UcanGaeBHa
[IpenonaBarens HanmonasnbHbIH yHUBEpcUTET Y30ekuctana uM. Mupso Yiayroeka

MPUHIMIIBI OTEOPA TEPMHUHOJIOTMYECKOM JJEKCUKH U CIIOCOBbI EE OPTAHU-
3AIIMHA B YYEBHBIX HEJIAX

Annomayus. Pazeumue ungpopmayuonnoco obwecmea mpebyem coomeemcmayroujeli npogeccu-
OHANILHOU NOO20MOBKU CMYOEeHmMA 8 8y3e. YPo8eHb NOO20MOBKU NPSMO NPONOPYUOHALEH 6CE B03PACMAIO-
weil nompebHocmuU 8081eYeHUsi OYOyIe20 CReyuanucma 6 npopeccuoHAIbHYIO KOMMYHUKAYUIO, m.e.
npeononazaem s@p@exmusnoe 0Oyuerue npogheccuoOHaAIbHO-OPUESHMUPOBAHHOL JeKcuKe. B dannot cma-
move peub uoem 06 OCHOBHbIX OA308bIX NPUHYUNAX NPU OMOOPe JTeKCUKU OISl CLo8aps MuHumyma. Mwu
AGNAIOMCS NPUHYUR YACMOMHOCU, PACAPOCIPAHEHHOCMU, CIMUIUCTIUYECKOU HeOSPAHUYEHHOCU, COYe-
maemocmu u CeManmuyeCcKutl RPUHYUn.

Kniouesvie cnosa: nexcuieckuii MUHUMYM, MEPMUHONO02USL, NPUHYUN, OMOOP C108, MEeMAMUYHOCMb
JIEKCUKU, CEMAHMUKA.

PRINCIPLES OF SELECTION OF TERMINOLOGICAL VOCABULARY AND WAYS
OF ITS ORGANIZATION FOR EDUCATIONAL PURPOSES

Abstract. The development of the information society requires appropriate professional training of
the student at the university. The level of training is directly proportional to the increasing need to involve
a future specialist in professional communication, i.e. it involves effective training in professionally ori-
ented vocabulary. In this article, we are talking about the basic basic principles in the selection of vocab-
ulary for a minimum dictionary. They are the principle of frequency, prevalence, stylistic limitlessness,
compatibility and semantic principle.

Keywords: lexical minimum, terminology, principle, word selection, thematic vocabulary, seman-
tics.

TA'LIM MAQSADLARIDA TERMINOLOGIK SO'Z SO'ZLARINI TANLASH PRIN-
SIPLARI VA UNING TASHKIL YO'LLARI

Annotatsiya. Axborot jamiyatining rivojlanishi talabaning universitetda tegishli kasbiy tayyorgar-
ligini talab giladi. Ta'lim darajasi kelajakdagi mutaxassisni professional mulogotga jalb gilish zarurati
bilan to'g'ridan-to'g'ri proportsionaldir, ya'ni u kasbiy yo'naltirilgan lug'atda samarali o'gitishni o'z ichiga
oladi. Ushbu maqolada biz minimal lug'at uchun lug'atni tanlashda asosiy asosiy tamoyillar hagida
gapiramiz. Ular chastota, targalish, stilistik-chegarasizlik, moslik va semantik printsipdir.

Kalit so'zlar: leksik minimum, terminologiya, prinsip, so'z tanlash, mavzuli lug'at, semantika.

BBenenue. Ha coBpemeHHOM 3Tare mnepea METOIUKOM IPErmojaBaHus PYyCCKOTO SI3bIKa B HESI3BIKO-
BEIX By3aX Y30€KHCTaHa CTaBHTCS 3ajjadya CO3JIaHUs METOJUKH OOyd4eHHUs B MpodecCHOoHABLHOU cdepe.
IIpexne Bcero, uMeeTcs B BUAY OBIAJCHUE SI3bIKOM CIEIIUAIBHOCTH, TO €CTh JIEKCUUECKUI MUHUMYM J0JI-
’KCH BONTH B aKTUBHBINM PEUCBOM 3amac OyayIero CrenydanucTa ¥ OnpeesiaTh HaBbIKK €ro BlIaJCHUS Py
BBIpaKeHUH MBICIH [ 8:3].

CrnenyeT yTOYHUTH, YTO JIEKCUYECKU MHHUMYM - 3TO OCHOBHOM 3amac JEKCHKH, O0IIeynoTpeOu-
TETHHBIN U CTICIHATIbHBIN, KOTOPBIN JOIHKEH 00SCIIEUNTh CTYASHTaM By30B BO3MOXKHOCTh BOCIIPHHUMATH
yueOHYI0 HH(POPMAIMIO M UCIIOIb30BaTh €€ B mpolecce NMpoheCCHOHAIBHON KOMMYHHUKAIIUHY, TaK KaK B
OCHOBE SI3BIKOBOM KapTHHBI CTYJIEHTa HES3BIKOBOTO By3a JIGKHUT MOTPEOHOCTh B MCIOJIB30BAaHUH CYOb-
SI3bIKa, KOTOpasi obecreynT CBOOOHOE BIIaICHUE CTICIUATN3UPOBAHHOHN JIEKCUKOH.

Anaau3 u odcyxnenue. O6IKe IPUHIUITE 0TOOPA JIEKCHYECKOTO MUHUMYMa ObLTH CPOPMYITHPO-
BaHBI B pab0Tax MHOTHX Y4eHBIX [1, 2, 3, 5, 4, 7]. [lonarue «npuaimm» o MueHuto E.W.ITaccoBa cBs3ano
B MIEPBYIO0 OYEPE/Ib C IOHATHEM «3aKOH, 3aKOHOMEPHOCTEY [7]. «3aKOH HEe BCEOOBEMITIOII, OH JICHCTBYET
B onpejeiieHHon cdepe. B nanHoit cdhepe mposiBiacHHe 3aK0HA 00s13aTebHO Beeraa. Eciu BeIABUraeMbIi
HaMU TIPUHIINI AEHCTBUTENBHO OTPa)kaeT KaKylo-TO OOBEKTUBHYIO 3aKOHOMEPHOCTH, TO B IHAIa30HE
chepsl ero MPUMEHEHUS OH TaKXke OyeT NelicTBeHeH Beernay [7:110].
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OCHOBHBIMH 0a30BBIMH TIPUHITUIIAMHE ITPH OTOOPE JICKCUKH TSI CII0BAPS] MUHUMYMa SIBIISTFOTCSI:

1) TIpuHIUIT YaCTOTHOCTH. B COOTBETCTBUH C 3TUM MPUHIIUIIOM B CIIOBAPh- MUHHMYM BKJTFOUAFOTCS
Haubosee yrnoTpeOuTeNnbHbIe, TUTEPATYPHO-PA3TOBOPHBIE CIIOBA W OOOPOTHI pedr. DTOT MPHUHIHUI JCH-
CTBYET Ha OCHOBE CTaTHUCTHYECKHX MPHUKa30B U Mokazateneid. OH JaeT BO3MOKHOCTh ONPEIENIUTh KOJIH-
YECTBEHHBIE XapaKTEPUCTUKU JIEKCHKH, BBIJEIUTH CJIOBA, Yallle BCErO BCTPEUAIONINeCs B KOHKPETHOM
S3IKOBOM MaTepuaie. 3a KOJMYECTBEHHBIN TOKa3aTelb yIIOTPEOUTETFHOCTH CIOBA YCIOBHO OBUIH MPH-
HSATBI IPEJICIBI C YUCIIOM YIOTPEOICHHMIA OT TpeX (HWKHSISI TPAaHMIIA) J0 JecsITH (BepXHsis rpanuiia). Clioso,
YaCTOTHOCTH KOTOPOTO OTpeesiiach Ha3BaHHBIMHU pe/ielaMi, OTHOCUTCS K 0a30BbIM MOHATHAM. Takue
CJIOBa OTPaXKaroT, KAK MPaBUIIO, OCHOBHBIE NOHATHA JIeKCUKU VKT, M mo3TOMy OHM BKIIFOUAKOTCS B CJIO-
Baphb-MHHUMYM. CIieIyeT OTMETHTh, YTO CaMble HEOOXOAMMBIE B TaHHOW cdepe OOIIeHUsT TEPMHUHBI HEe
BCET/a SIBISIOTCS Hanbouiee 4acToTHRIMHA. Hampumep: 6ecipoBoHOM, cesTh, 3ByKOBOE TOJIE, H300paxKe-
HUe, TH()OPMAITMOHHBIA pecypc, MHTETpaIisi, KOMMYHHKAIH, MOJIEM H Jp.

2) Tpunnun pacnpoctpaneHHocTH. OH yKa3bIBaeT Ha PETyJSIPHOCTD MOSIBJICHHS CJIOBA, a HE Ha €ro
yAEIbHBIN BEC B COBOKYITHOCTH MCCIIEyeMbIX HCTOYHUKOB. J{71s1 0TOOpa C10B HE00X0AUMO KOMILJIEKCHOE
WCTIOJIb30BaHME TIOKa3aTelNeil YaCTOTHOCTH U pacipocTpaHeHHOCTH. OOIUM HCXOIHBIM TIOKa3aTeNeM SB-
JSETCS YIOTPEOUTENFHOCTD CIIOBA. YTIOTPEOUTENFHOCTE - 3TO CBOWCTBO CJIOBA, BCTpeUarolieecs B KaKOM-
TO KOJIMYECTBE UCTOYHUKOB C OMPECTICHHON YaCTOTOH. YOTPEOUTENFHOCTE CJI0Ba BKIIIOYAET B ce0s ya-
CTOTY M PaclpOCTPaHEHHOCTh KaK JIBa PaBHOLIEHHBIX KOMIIOHEHTa OJHOrO Mokazateins. [IpuHiuns! ya-
CTOTHOCTH H PaCIPOCTPAHEHHOCTH SIBJISIOTCS, Ha HAIII B3TIISA, TPUOPUTETHRIMU. Hampumep: 00beKT, 000-
pyIoBaH#e, 00beM MaMSTH, TOABIKHBIN 00BEKT, MPOITYCKHAs CIIOCOOHOCTH, MPOIECCODP, PaTuOKaHall U
np.

3) TIpuHIMIT CTUIMCTUYECKON HeorpaHndeHHOCTH. OH MpeayCcMaTpUBacT MPUHAICKHOCTD CIIOBA
K pa3HBIM CTHJISIM SI3BIKA - HEUTPAIBHOMY, JTUTEPATyPHOMY, Pa3rOBOPHOMY, KHM)KHO-TIUCEMEHHOMY, HaY4-
HOMY. B nexcnueckuit MHUHHUMYM, OJJTHAKO, HE BKIIFOYAIOTCA CJI0OBA, OTHOCAIIHUECA K KAaTCTOPHUUN JUAJICKTU3-
MOB, )Kaproou3mMoB U4 T.nO. HaHpHMep: IIOTOKOBOC BUICO, KaHAJIbl CBA3H, 3BYKOBLIC BOJIHBI, KOMMYHHKaIl-
OHHEBIE PECYPChI, 00pa0dO0TKa JaHHBIX, KOMMYHHUKAI[IOHHBIE TIOTOKH.

4) CemanTtudeckuit npunimi. OH 3aKJIH0YACTCS B TOM, YTO OTOMpaeMbIe CIIOBA JOJDKHBI BRIPAXKATh
HaunOoJiee BayKHBIE TTOHATHS 110 TOW TeMaTrke (YCTHON U MUCBbMEHHOH pedH), C KOTOPOU BCTPEUAIOTCS CTY-
JIEHTBI, U3y4asi PyCCKUH SA3bIK. B COOTBETCTBHE C 3TUM MPHUHIIUIIOM B CJIOBaph-MHUHHMYM BKJIIOYAIOTCS
HEOOXOIMMEBIE TIOHSTHS, KOTOPBIE HEJB3s MepeiaTh ONMcaTelIbHO IpyTUMu ciioBamu. Hampumep: mudpo-
Basg BCpPCHUA, 4aCTOTa MOAYJIALIMH, 3KCHJIyaTaHHOHHBII>'I pacxon, TCJIC(l)OHHI)IC CCTH, COC):[HHHTGJILHBIP'I
TPaKT.

5) Tlpunimn coderaemMocTr. COriacHO 3TOMY HMPHHITKITY CIIOBA C OOJBIION COUYETAEMOCTHIO MPE/I-
MOYTHTENIbHEE CJIOBaM C PEIKON coderaeMocThio. [Ipu orpaHmdeHHOM oObeMe 00s3aTeNbHON JIGKCUKU
OHM TTO3BOJISIOT BRIpAXKaTh U IOHUMATh pasHooOpasHoe coaepxanue [6:16]. Hanpumep: o6padoTka u xpa-
HEHHe JaHHBIX, [I00ansHas nHpopMaIoHHas HHGPACTPYKTYpa, HHOOPMAIMOHHOE TIPOCTPAHCTRBO, TeJe-
(hOHHAS CETh, TOPOJICKUE TeTIe(POHHBIE CETH.

HccnenoBanust mpodeccuoHan3anii 00ydeHnss pyCCKOMY SI3bIKY B HESI3BIKOBOM By3a MOTpebo-
BaJIM OTIpeIeNIeHUs CIIeIUaAIbHBIX KpuTepueB oroopa nexcuku MKT, a Takke onpeneneHHoi KOHKpeTH3a-
MU YK€ MMEIOIIUXCA METOJAMYECKUX MPUHIUIOB, MPUMEHIEMBIX K O0TOOpY JEeKCHKH. AHAIlU3 TeOpUn
JUHIBIUCTUKH M COOTHECEHHE €€ He MPOCTO C METOAMKON M3Y4YeHUS S3bIKa, a MPO(ECCHOHATIBHOTO S3bIKa
yepe3 e | 3aJa4i y4eOHOro mporecca KOHKPETU3UPOBAJIO CHEUATBHBIEC MTOIXO0IbI WM, TPUHIINIIBL
otbopa npeaAMeTHO-PodeCCHOHATIBHOM Jekcuku. Cpean HUX cIeTyoLIHe:

1) TpuHIUIT COOTBETCTBUS MPO(ECCHOHAIN3AINN 00YUIEHHs PYCCKOMY SI3bIKY B HESI3bIKOBOM BY3€.
9toTr IIPUHLOUIT HAXOAUT CBOC BBIPAXKECHUEC B TOM, UTO B ITPOILIECCE 06yquI/m B CJIOBApb-MUHUMYM IOJIPKHBI
OTOMPATHCS U BKIIFOYATHCS ONPE/IEIICHHBIC TEPMUHOJIOTNYSCKHEe eMMHUIBI. OHHM 3HAYMMBI 1 HE0OXOTUMBI
JUTSL 9YTEHUS] U IOHUMAaHUS TEKCTOB TI0 CIIEIUabHOCTH. Hanpumep: TpakThl nepenayn HHGOPMAaI|H, MO-
JieM, MHOTOKaHaJIbHasl CHCTEMa Tepeiauu, MUPpoBoe ycTpoicTBO, MHTEpdelic momp3oBarels, nHTepdeiic
KOMITBIOTEPA, MPOrPaMMHOE 00eCIIEUeHHE U JIp.

2) TIpuHIMIT CMBICTIOBOW BapHATHBHOCTH TPEANOJAracT BKIIOUCHHE TAKUX TEPMHHOB, KOTOPBIC
MO3BOJISIIOT 00pa30BaTh HAMOOIIBIIIEE KOJTUIECTBO CIIOBOCOYETAHMH, THITMIHBIX JIJISI PYCCKOTO s3bIKa. Oco-
OCHHOCTB JISKCHYECKOHN COYETaeMOCTH CIIOBA OIPEIEIISieTCs] B OOJNBITMHCTBE CITy4aeB 0COOCHHOCTSIMH €T0
CEMaHTHKH. YCBOCHHUE CEMAaHTHUYECKON crelin(UKN TEPMUHOB U30aBIIIET CTYACHTOB OT MEXaHHMYECKOTO
3ay4YHBAHMA CITUCKA CIOB-TEPMHUHOB, C KOTOPBIMH JJAHHOE CIOBO-TEPMHH N3Y4aeMOTO SI3bIKa COUYETAETCS.
IIpu oOpa3oBaHny COOCTBEHHBIX CIOBOCOYETAHWN W MPEIIOKEHUN TPUXOIUTCS O0AYMaHHO PUMEHSTh
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TOT WJIM MTHOM TEPMHH U IPaBUIILHO COYETATH €0 C JPYTUMH JIEKCHUECKUMH eTuHALaMH. B npeacrasnen-
HOW THUTIOJIOTHH 3TO TEPMUHEI 4 1 5 ypoBHE# crnokHocTy. Hampumep: mudpoBas KoMMyTaIis, KOMMyTa-
IIUs1 KAHAJIOB, AaHAJIOTOBasi KOMMYTAIUsl, CKOMMYTHPOBAaHHBIA KaHAJT, KOMMYTAIlMOHHBIE TPHOOPHI.

3) CornacHo npunimny TeMaruuHoctu Jekcuky KT pacnpenensiror mo oTaesabHbIM TeMaTHde-
CKHMM BHJIaM WJIH TTOATEMaM. DTOT MPHHIHUIT 0TOOpa TEPMHUHOIOTHIECKOH JIEKCHKH BO MHOTOM OPHUEHTH-
POBaH Ha 1ei 00y4eHHUs B By3e. B COOTBETCTBHE C JAaHHBIM MPUHIIAIIOM Ba)KHO 3a(pHKCHPOBATH MPHHA-
JISKHOCTH CJIOB K TeMaM, ONpeAeJICHHBIM MPOrpaMMOil. TOT MPUHLUUI HOCUT KOMILIEKCHBIH XapakTep.
OH sBIIsIeTCSI TAK)KE PUHIMIIOM OTIMCAHMS IIOHSITHH U CeMaHTHYeCKUM NprHUIUNOM. [locnennee kauecTBo
03HaYaeT HEOOXOIMMOCTh BKIIFOYCHHS B TEPMUHOJIOTHUECKUH MHHIMYM €MHHII, KOTOPbIE HE TOJIBKO CO-
OTBETCTBYIOT M3y4aeMOi TEMaTHKe, HO M OTPaKAIOT Hanbosiee BayKHBIE ee moHATHs. Hanmpumep, Tema «AB-
TOMaTHUYECKHE TeNeOHHbIE CTAaHIKMWY BOMpaeT B ceds CIoBa U CIOBOCOYETaHHMS: PydHbIE Tele(oHHbIE
CTaHIMH, aBTOMaTH4YecKass komMmyTarws, npuoopsl ATC, curnan, nuHuS BRI3BIBaEMOro abOHEHTa U Ip.;
o Teme «MHbopmarmonHas HHPPACTPYKTypay ObUTH BBIIEICHBI CIEAYIONINE CIOBA U CIIOBOCOYETAHUS:
MHTErpanys, HHOOPMAMOHHBIN CTIOH, KOMMYHHKAIIMOHHBIN CJI0H, MHPOPMAOHHASI MarUCTPajb (CETh),
riao0albHBIE U PEruoOHaAJIbHBIC I/IH(i)OKOMMYHI/IKa]_[I/IOHHI)IC CHUCTEMBI.

4) CornacHO MPHUHIMUITY MTOJIC00Pa30BaHUS B CIIOBAPb-MHUHUMYM OTOMPAIOTCS TEPMUHBI C OOIIUM
3HAaUYCHHUEM, T.C. OKCTCHCUOHAJIBHBIC 1 YACTUYHO TCPMHHEI C 60.]'[66 Y3KHUM 3HAYCHUEM, MHTCHCUOHAJIbHBIC.
DKCTCHCUOHAJIbHBIEC TEPMHHBI, 110 CYTH, SBIIAIOTCS 0a30BbIiMH. OHEM 00pa3yroT AP0 (YHKIIMOHAIBHO - Ce-
MaHTHYECKOTO TOoIis. B HamieM cirydae, 3To TEpMUHBI MPEICTABISEMbIE B OMMMCAHHOW JTMHTBOMETOIYE-
CKOW TUIOJIOTHH 2 U 3 YPOBHSIMU CIOXHOCTUA. Hampumep: KoMMyTanusi, TEpMUHAJ, TYIUIEKCHAs! CBA3b,
MOYJIALUA, IBYXIIPOBOHAS CUCTEMA.

5) llpuHIUT CTUIMCTUYECKON OTPAaHUYSHHOCTH 03HAYaeT OTOOP CIIOB, CBA3aHHBIX C Y3KOH (CIienu-
anpHOMN) cdepoit ynotpednenus. OH OCHOBBIBAETCS HA TOM, YTO TEPMHUH II0 CBOEH NPUPOJIe HEHUTpaNeH,
JKCIPECCUBHO He OKpaiieH. Ero ymorpebieHue orpaHudeHO HaydyHbIM cTwiieM [9]. Hampumep: Tpakr,
(aiin, koMMyTaIus, caiiT, a0OHEHT, MyJILTUMEINA, TEIICKOMMYHHKAIIMH U JIP.

3akaouenue. bazoBeiMu MoKkaszarensiMu 0TOOpa CIOBapsi-MAHAIMYMa KOHKPETH3UPOBAHBI CIIEAYIO-
UEC MPUHOMUIIBIL: OEJICBOT0O MPEABABICHUA JICKCUYCCKUX CANHULL B y‘-IC6HOM mpouecce; yucT JMHIBUCTU-
YECKUX 0COOCHHOCTEH JICKCHYCCKUX IUHHIL, YUET JUIAKTUKO-TICMXOJOTHYeCKHX OCOOCHHOCTEH 00yue-
HUS; KOMIUIEKCHOE pPelIeHne OCHOBHBIX JUJAKTHKO-METOMYECKHUX 3ajad; OIopa Ha JEKCUYECKHEe Ipa-
BUJIA; €IUHCTBO OOyUYEHUS JIEKCUKE U PEYEBOM JIEITEITHHOCTH.
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POJIb 1 MECTO ®PA3EOQJIOI'N3MOB B IOHUMAHNHN HAITMOHAJIBHOT'O MEH-
TAJIMTETA PYCCKOI'O ! Y3BEKCKOI'O HAPOJ1OB

Annomauusn. B dannou cmamve paccmampusaemcs poib U Mecmo (hpazeonocusmos 8 NOHUMAHUU
HAYUOHANIbHO20 MeHmMAanumema pycckozo u y3bekckozo Hapooos. Illoouepkusaemcs 6axCHOCHb
00pawyenus K IUHZEOKYIbINYPOSIOSUYECKUM KOMMEHMAPUAM Npu u3yieHuu gpazeonocu 0s noOHUMAaHus
CHIOJCHBIX ACNEeKMO8 Kyabmypsl U MeHmanumema. H3yuenue gpazeonocuteckux eOuHuy 0OHO20 A3bIKA
N0360JI5lem NOHAMb U U3VUUMb CIOHCHBLE ACNEKMbl OPY20ll KYIbMYPbl, YUMo 0enaem ux YeHHbiM 00beKmom
U3yUeHUs 8 KOHMEKCme MEeHCKYIbMYyPHO20 0OMEHA U 83AUMONOHUMAHUSL.

Knwouesnie cnosa: gpazeonocuneckas eOunuya, cpaguumenbHoe Ucciedosanue, munoio2us, iuHe-
BUCTUKA.

RUS VA O‘ZBEK XALQLARINING MILLIY MENTALITETINI TUSHUNISHDA
FRAZEOLOGLARNING O‘RNI VA AHAMIYATI

Annotatsiya. Ushbu maqolada rus va o ‘zbek xalglarining milliy mentalitetini tushunishda frazeo-
logik birliklarning roli va o°‘rni ko rib chiqiladi. Madaniyat va mentalitetning murakkab tomonlarini
tushunish uchun frazeologiyani o ‘rganishda lingvistik va madaniy izohlarga murojaat gilish muhimligi
ta’’kidlanadi. Bir tilning frazeologik birliklarini o'rganish boshga madaniyatning murakkab tomonlarini
tushunish va o'rganish imkonini beradi, bu ularni madaniyatlararo almashinuv va o'zaro tushunish
kontekstida gqimmatli tadgiqot obyektiga aylantiradi.

Tayanch so“zlar: frazeologik birlik, giyosiy tadgiqot, tipologiya, tilshunoslik.

THE ROLE AND PLACE OF PHRASEOLOGICAL UNITS IN UNDERSTANDING THE NA-
TIONAL MENTALITY OF THE RUSSIAN AND UZBEK PEOPLES

Annotation. This article examines the role and place of phraseological units in understanding the
national mentality of the Russian and Uzbek peoples. The importance of using linguistic and cultural
commentary in the study of phraseology is emphasized in order to understand complex aspects of culture
and mentality. The study of phraseological units of one language makes it possible to understand and study
complex aspects of another culture, which makes them a valuable object of study in the context of
intercultural exchange and mutual understanding.

Keywords: phraseological unit, comparative research, typology, linguistics.

[Tpu ocBoeHUM HO00T0 S3bIKA YUAITUECs BCEr/Ia CTAIKHUBAIOTCS C PSAOM (DaKTOB, BHIXOJSIINX 32
paMKH JICKCUKU, FPAMMATHKHU, POHETUKHU WK CTHIIS, U OTHOCSIIUXCS CKOpee K COIMAaIbHbBIM, TIOBCETHEB-
HBIM WJIH UCTOpUYecKkuM chepaM. KoppekTHOe MOHMMAaHHE W MCIOIBb30BaHKUE CIIOB, (pa3eoIOorHueCKHX
00pa30BaHMiA, TIOCIOBUI] ¥ TIOFOBOPOK YaCcTO TPEOYIOT 3HAHUS MX MPOUCXOMKIACHUS, CUTyallHii, B KOTOPBIX
OHH MOTYT OBITh HCIIOJIb30BaHbI, & TAK)KE 0a30BOM HHGOPMAIIMK O UCTOPHH, JIMTEPATYPE U MOTUTHICCKOM
JIEHCTBUTEIHLHOCTH CTPAaHBI, TJIe U3y4aeTcs NaHHbIN s3bIK[ 1]. CeroqHs yke HUKTO HE BO3PAKAET IMPOTHB
YTBEPIKACHHUS, YTO BMECTE C MU3YUCHUEM SI3bIKa HEOOXOIUMO M3y4yaTh KYJIBTYpYy €ro HOCUTENIEH, 03HAKO-
MHUTBCS C X 00pa30M KHU3HH, TPATUIMSIMHK U ricuxosiorueii. Bo gpaseonornyeckux o0pa3oBaHUsIX HAHOO-
Jiee TIOJTHO OTpaKeHa KyJIbTypa HapoJia U ero MpeJICTaBIeHus 0 MupoycrpoicTse. [Ipu aToM He ciemyer
3a0bIBaTh, YTO Pa3IM4Ms B JYXOBHOH W KyJIbTYPHOH KHU3HU PA3IMYHBIX HAPOJIOB, O0YCIOBIEHHBIE MHO-
XKeCTBOM (PaKTOPOB, OCTABIISAIOT CBOU cliea Ha (JOPMUPOBAHUH COLMATIBHBIX, KYJbTYPHBIX U ITOBCEIHEB-
HBIX TPAJUIIHIA, HA BCEM IIMPOKOM CIIEKTPE 00BIYAEB M SKEAHEBHBIX (POPM UEIOBEYECKOTO CYIIECTBOBA-
Husl. ['oBOpsIEe Ha pa3HBIX S3bIKaX UMEIOT Pa3HbIe CIIOCOOBI KOHIENTYAIH3AINH, CTPYKTYPUPOBaHUS T10-
HATHI BpEMEHH, TPOCTPAHCTBA U T.J.

®dpazeonoruueckue 00pa3oBaHus SIBIISIOTCS 3HAYMMBIM (PAaKTOPOM JJIsi 00OTAIICHHUS S3bIKa K OTpa-
JKAIOT OCOOCHHOCTH HAIIMOHAILHOTO 00pa3a KU3HU U MEHTAIIMTETa HOCUTENICH JAaHHOTO s3blka. OHU sIB-
JISTIOTCSL OTPAKECHUEM BaXKHBIX aCIEKTOB Pa3BUTHUS 3THUYECKHMX TPYIII, BKIIIOYAs KCTOPUIO HApojaa, 0CO-
OCHHOCTH KYJIBTYpBI U 0Opa3a xu3Hu. A.B. KyHuH ycTaHaBIMBaeT aHAOTHIO MEXIy (pazeosorueit u
COKPOBUIIIHHIICH, KOTOpasi COXPAaHIET UCTOPHIO HAPOJIa U YHUKAIBHOCTh €T0 KYJbTYPHI U 00pa3a jKHU3HH.
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B ¢pazeonorun yacto MpHCYTCTBYET HAIIMOHAIBHBIA XapaKTep, OJHAKO B aHIVIMKACKON (hpa3eonoruu
MOKHO HaWTH TakKe MHOTO MHTEPHAIIMOHAIBHBIX 00pazoBaHuil. HekoToprie ¢pazeonornyeckue BhIpa-
JKEHHUSI COXPAHSIOT JIEMEHTHI TIPOIUIBIX ATTOX U 00J1a1af0T apXandeCKUMH 0COOCHHOCTIMH[2].

Opazeosnorus ABISETCA OTPACIBIO JTMHTBUCTHKH, U3y4arollell YCTOHYMBBIE COYETaHUs IBYX WIIH
Oonee cioB. B mmpokoM cMBICTE, TPEIMETOM HCCIIEAOBAHUS 3TON HAYKU SBISETCA (DPa3eoIorHieckoe
00pazoBaHme, KOTOPOE MOKET OBITH BEIPAKEHO (Ppa3eoIornIecKUM BEIPAKEHUEM WITH (Dpa3eoIOTHIECKOM
eauHuIed. brarogaps cBoeit ceMaHTHYECKOM HACBIIEHHOCTH, 00Pa3HOCTH, JIAKOHHYHOCTHU U BBIPA3UTENb-
HOCTH, (hpa3eosnorust UrpaeT CylecTBEeHHYIO poib B si3bike. OHA MPUAAET peur BHIPA3UTEIbHOCTh U OPH-
ruHanbHOCTh. Dpa3eonorndeckne 00pa3oBaHUs YaCTO MUCTOIB3YIOTCA B YCTHOHM pedu, a TaKkKe HaXOMST
CBOE NMPUMEHEHNE B XyI0’KECTBEHHON M MOUTHIECKOH nmuTepatype[3].

[Tpu n3ydeHNH BHYTPEHHUX CTPYKTYP (Hpa3eoIOTHUECKUX €IHHUI] JTI000TO SI3bIKA UCCIIEI0BATEIH
HEM30eKHO OKa3bIBAIOTCA B cepe KOMIIEKTUBHOTO CO3HaHUS oOmiectBa. OCHOBOM ITHX BHYTPEHHHX
CTPYKTYp SIBISIETCS MAaTePUAIBHBIA MUp, A€ 00pa3bl TECHO CBSI3aHBI C KUBOTHBIM MHUPOM, MPHPOION U
pa3sHooOpa3HbIMU CepamMH HeJI0BeUecKor AesTenbHocTH. [lonnmanne ponu ¢gpa3eoioruu B SI3bIKOBOM
NPECTABICHUH O MUPE, OCOOCHHO €€ POJIb B BRIPAYKEHUH CO/IeP>KaHHS KOHIICTITOB, IPEAO0CTABIISIET OCHOBY
JUTSL UCCIIEZIOBAaHUS W TIOHUMaHHs (pa3eoOTHUECKAX €AMHUIl OJHOTO HapoJa B KOHTEKCTE JPYTOro
HapoJia, a TAKXKE CIOCOOCTBYET MEKITHUICCKOMY OOLICHUIO M B3aUMOIIOHUMAHHIO.

Kak nuHrBHCTHYECKHE €qUHUIBI, (pa3zeoiorndeckue 000pOThl GOPMHUPYIOT OCOOBIN M CIOKHBIN
CJIOH s13bIKa, 00JIaIAIONTNI CBOMMY YHUKAIBHBIMH XapaKTEPUCTUKAMHU U TPeOYIOINi yriryOJIeHHOTO H3y-
YeHHsI C JIMHIBUCTHYECKOW M METOJOJIOTHUECKON TOYeK 3peHwms. be3ycnoBHO, (paseosornueckne eau-
HUIIBI MOTYT CITY’KUTh HEOTHEMJIEMBIMH HOCUTEIISIMH KYJIbTYPHOM HH(POPMAaIINK, 3aHUMAs BaKHOE MECTO
B paMKaX KyJbTypPHOTO KOHTEKCTa U TpeOys 0coO0ro BHUMAHHS MTPH NU3YIEHUH POJTHOTO S3bIKA.

CrpemuTenpHOE pa3BUTHE UHTEPEca K (ppa3eosoruu B yueOHOI cpefie MPUIDIOCh Ha cepeanHy XI1X
BeKa. DTOT MEePHOJ COBIAJ ¢ peopMaMu B 00JacTi 00pa3oBaHus B Poccun v yCTaHOBICHHEM HauaIbHBIX
IIKOJI, a TaKXKXE€ C YCWJICHHMCM BHUMAHHA BbIAAIOIIHUXCIA HHCBTCHGP'I, YUYCHBIX U IEAAroroB K pyCCKoMy
s3pIKy. @.1. bycnaes, K.JI. Ymuuckuii, 1.J. Cpe3HeBckuil NpOSIBIISUIM 3HAYUTEIBbHBIIA HHTEPEC K METO-
JOJIOTHYECKUM acrieKTaM (hpa3eosIoTHIeCcKOro COCTaBa S3bIKA.

B 1960-1970-x ronax, mociie yCTaHOBJICHHS OCHOB JICKCHUKOJIOTHU U (PPa3e0JIOTUH COBPEMEHHOTO
PYCCKOTO JINTEPATyPHOTO SI3bIKA, METOJINKA U3yUEHUS JIGKCHUECKOTO U (DPa3e0IOTHIECKOT0 MaTepralia B
IKOJIE TTOJTyYHIIa BOSMOXKHOCTb JIJISl PAa3BUTHSI COJIEPKAHHUSA ¥ METO/IOB. Pe3ynbTaThl HccieI0BaHIN yue-
HbIX, Takux kak M.T. Bapanos, M.P. JIeBoB, T.I'. Pam3aeBa u japyrux, criocoOCTBOBAIM ONPEICIICHUIO
JIEKCUKOJIOTUIECKUX U (hPa3e0IOrHUeCKUX KOHIIENTOB, KOTOPBIE CIIEAYET BKIOYHTH B IIKOIBHYIO IPO-
rpaMMmy.

B 1990-x romax uHTepec K (Ppa3eosioruy mpoIoikaji pacTH, OCOOCHHO TOCIE MOSIBIICHUS HOBOTO
JMHTBUCTUYECKOTO HAIMPABICHUS! — JIMHTBOKYJILTYpOJIOTHH. Dpa3eonorndeckuil GoH si3bIka ObLT IpH-
3HAH JIMHTBUCTAMHU BaXHEWITUM OOBEKTOM HM3YYECHHS B paMKax JIMHI'BOKYJIbTYPOJIOTHH, MPEICTABIISIIO-
MM OECIIEHHBI NCTOYHUK HH(OPMAIIMY O KYJIBType M MEHTAIIUTETE HAPOa.

[pomuecc ocMbICTIeHUsT HAITMOHATLHO-KYJIBTYPHOTO AJIeMeHTa (Ppa3eoornaecKuX eIMHHIL SIBISETCS
Ba)XKHBIM STAllOM B MOCTHMKEHUW KYJBTYPHl HOCHTEJEH sA3bIKa U uX Hapoxaa. «KynbTypa Bcerna sBisercs
HAI[MOHAIBHOMN, HE3aBUCUMO OT TOTO, KaK OHA MIOHMUMAaeTCs - GHII0CO(CKH, TOBCETHEBHO HITH aHTPOITOJIO-
rudecku. [Ipu 3TOM OTCYTCTBUE YHHBEPCAIbHOW KYJIbTYPhl HE O3HAYAET, YTO HALMOHAJIbHBIE KYJIbTYpPBI
HE COACPKAaT HNUYETO YHUBEPCAITBHOI'O». C ToukH 3PpEHUA JIMHIBOAUAAKTHUKHU, 3HAKOMCTBO C Ky.]'[BTypOfI
HOCHTEJIEH sI3bIKa CIIOCOOCTBYET HAKOIUICHHUIO SI3BIKOBBIX HABBIKOB U Pa3BUTHIO 3THOKYJIBTYPHON KOMIIE-
TEHIUH y4alnuxcs. B aToM oTHOIIeHUH (pa3eosiorus BHIIOIHICT (GacHIUTHPYIONLYIO Pojb. [Ipu n3yde-
HUHM POAHOI'O A3bIKA HEAOCTATOYHOC 3HAHWE KYJBTYPHO 3HAYUMBIX YCTOﬁqHBBIX COYETaHUM CIIOB MOJKET
NPUBECTH K MPOIYCKY BaXKHBIX CEMaHTHUYECKHX HIOaHCOB B oOmenuu. [loatomy dpaseonornueckue eau-
HUIIBI, COAEpIKAaIlMe HAMOHAIBHO-KYJIBTYPHBIE OCOOCHHOCTH, 3aHMMAIOT Ba)KHOE MECTO B Ipolecce
OCBOEHHUSI POJTHOTO si3bIKa. M3ydeHue Qpazeonornu HeM30eKHO CTATKUBAET MCclienoBarenel ¢ mpobie-
MaMH, CBA3aHHBIMH C KyJIbTYPHBIM KOHTEKCTOM. CyliecTBOBaHHE (PPa3eoJOrHUeCKUX eANHHUL] CBHIETEIb-
CTBYET O CTPEMJICHUH JIIOJEH Pa3sHOOOpa3UTh CBOIO PEUb AIMOLMOHAIBHBIMU BBIPAKEHUSAMU. DTH CO3JaH-
HBIE SJIMHUIBI OTPAKAIOT OKPYKAIOILYIO CPey, TPY/I, )KU3Hb ¥ HICTOPUUECKYIO CYIb0Y Hapoa, GopMupy-
IOIEro SI3bIK. [IOCKONBKY OHM CYIIECTBYIOT B 0COOOM Cpejie, OHH CTAHOBSTCS €€ OTPAKCHHEM U CBHJIC-
TEJIBCTBOM ee crienuduku. B To sxe Bpems (hpa3eosornueckue eInHUIbI CaMH SIBIISIOTCS KYJIBTYPHBIMU
(haxkTaMu, MOCKOJIbKY (PMKCUPYIOT KYJIbTYPHbIE siBJicHHs. [loaTOMYy Ipu paboTe ¢ jiekcuko-(hpaseoaoruye-
CKUM MaTepHajoM BRKHO 00pallaThCsl K JMHIBOKYILTYPOJIOTHIECKAM KOMMEHTAPHSIM, KOTOPBIE TI03BO-
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JISIOT YTITyOUTh U PaCIIUPUTh COJCPKATSIBHYIO CTOPOHY (hPa3eoJOrHIeCKUX €AMHUIL C TIOMOIIBIO JOOJI-
HUTENbHBIX TUHTBUCTUIECKHUX, UCTOPHUECKUX U KYJIbTYPOJIOTHUECKUX 3HAHIH. 3HAUUMOCTh (hPa3eoIoTH-
YECKUX €IUHUI] C HAIIMOHAIBHO-KYJIBTYPHBIMA OCOOEHHOCTSIMHU 00YyCIIOBIIEHAa X BBICOKOW aKTHBHOCTBHIO
B PEUH, a TAKXKE BBIPA3UTEILHOCTHIO U 00Pa3HOCTHIO, UTO JICNIAET MX YHUKAIBLHBIMU B KOHTEKCTE SI3bIKA U
KynbTypbl. Takum 00pazom, MOTHOIIEHHOE OOIIeHNE U TOHNMaHNe XyI0KECTBEHHBIX TEKCTOB, H3y4aeMbIX
Ha HaYaJIbHOM YPOBHE, 3aTPYIHUTEIHHBI 0€3 3HAHHUS U IOHUMaHWs (Ppa3eoIOrnIecKuX eIuHHUI] PyCCKOTO
si3piKa. Dpazeonornueckue eIUHUIBI MPOILIN UCTIHITAHUE BPEMEHEM, UTO 3aTPYIHSIET UX OCIIApUBAHUE, U
OHH MOTYT OBITH aPT'YMEHTOM JIJIsl ONIITOHEHTOB. Benb kaxknas ¢ppa3eonornyeckas €IMHUIA MPEICTABISICT
c00011 TaKOHWMYHBINA ¥ €MKHIA TEKCT, CO3JaHHBII HE OJTHUM YEJIOBEKOM, a IIETBIM HapOOM C OOIIEeH KyJb-
Typoil. Byay4n BepaxeHHeM KyIbTypbl, 00bIYaeB U HACTPOSHUI Hapoja, (hpa3eoqOoTHIeCKHe eIHHUIIBI
MEPEal0T ¥ OMUCHIBAIOT MPOOJIEMBI U TpeBOrU Hapona. [losToMy m3ydas Gpa3eosorHuecKue eIuHUIIBI
OTIpeIeTICHHOTO SI3bIKA, MBI TAKXKE MOKEM M3Y4aTh CIIOKHBIC aCIIEKTHI APYTOH KyIbTYpHI. Takum oOpazom,
paccMaTtpuBas (Gpa3eoIOTHIO POJTHOTO S3BIKAa, MBI MOXKEM PACCMOTPETh M HAIIA COOCTBEHHBIE CIIOJKHBIS
acnekThl. HeBaxkHO, kak ObI MBI HE CKPBIBAIM U HE YTBEPXKAAJIH, YTO y HAC BCE B MOPSAIKE, B ClTydae, KOra
CYIIECTBYET 3HAYMTEIILHOEC KOJMYECTBO (PPa3eoIOTMYCCKUX CIUHUI] ¢ HEOJIaronmpUsITHONH CEeMaHTHKOM,
MpeTyTPEXIAIONIIX 00 YIpo3€e, 5TO MOXKET 03Ha4YaTh, YTO BCE HE B TIOPSJIKE.

DpazeosOrMuecKOe BEIPAKEHUE, XapaKTEPU3YIOIee HHANBHUIA C MOJIOKUTEIbHBIMA MOPAJIbHBIMU
KaueCTBaMHM, HPU3HACTCS OJHUM M3 KIIIOUEBBIX 3JICMEHTOB (PPa3eoIOrMYECKOro MPEACTABICHUS MHUpA.
BrxrodueHne 3THYECKUX JTUIHOCTEH B (hpa3eoorndeckoe mpeAcTaBiIeHne 00yCIIOBICHO ero parMeHTap-
HOI NpUPONION U CO3JAET CIOXKHYIO CEMaHTUYECKYH NapaJurMy Ha HECKOJNbKUX YpoBHsX. M3ydyeHue
SI3bIKA TTO3BOJISAET MOHATH COCTOSTHHE O0IIECTBA, OKPYIKAIOIIETro MPOCTPAHCTBA M MHAMBHIA C €r0 IpodJie-
MaMH, JOCTOMHCTBAMH M HETOCTATKAMU KaK OTAEJIbHOM CYIIHOCTH U KaK NpeCTaBUTENS CBOSH IUBUIIU-
3ammu. dpa3eonorusi IMeeT BaXKHOE 3HaYeHHE, TTOCKOIBKY OHa (POPMUPYET MOJIENh MUPOBO33PEHHSI[6].
N3yuenue u oco3HaHUE €€ KaK COCTaBISIONICH MHOTO KyJIbTYPHOTO KOHTEKCTa PACIIUPSET MOHUMAHHE
Oprx(aIOHICI‘/'I Cpe€anbl, a I/IHILI/IBI/IILyaJII)HI)II\/'I CTUJIb CTaAaHOBHUTCS 60J'IC€ YTOHUCHHBIM, BBIPA3UTCIIBHBIM B
(hopMe ¥ IPOHUKHYTHIM 3HaUYE€HHUEM. DTOT CTHIIb IPHOOpeTaeT KOPPEKTHOCTD, IPSIMYIO CBSI3b C ICTOKAMHU
IUBWIM3alWH, IIPHU 3TOM OCTaBasiChb IMHAMUWYHBIM M 3aXBaTbIBAIOIIUM.

B HOBBIX YCIIOBHSIX CTaJI0 OYEBUAHBIM, YTO O0YUYEeHHE JTFOOOMY SI3BIKY B KAUECTBE CPEJICTBA KOMMY-
HUKAIlUH, BKII0Yast MEXXTHYHOCTHOE OOIIIEHNE B TIOBCETHEBHON KU3HU, HEBO3MOXXHO 0€3 ydJeTa JIMHTBO-
KYJIBTYPHOTO acIieKTa. DTOT aCIIeKT ONPeAesaeTCs MPEICTaBICHUSIMHU O (U3NIECKUX 1 BPEMEHHBIX Tapa-
MeTpax >KU3HU, MOPAJIH, CUCTEME [IEHHOCTEH, MEHTAINTETE U HAIIMOHAIHLHOM XapaKTepe OIpeaeieHHOM
STHUYECKOM Tpymiibl. M3ydenue (paseonorudeckoro GpoHaa pyccKoro U y30eKCKOTO SI3bIKOB IPUBEIIO HAC
K MMOHUMaHUI0 HEOOXOIMMOCTH TPEIOJIABAHMUS PYCCKOTO HITH Y30EKCKOTO S3BIKOB C YY€TOM TEOPUH KYIIh-
TYpPHOH H SI3bIKOBOI M3MeHYNBOCTH. OCOOEHHOCTHIO 00yUYeHHUsT Y30€KCKUX CTYJCHTOB PYCCKOMY SI3BIKY B
Y30ekucraHe sSBISIETCS TO, YTO OHU TOJIBKO YaCTHYHO OKA3hIBAIOTCSI B PYCCKOSI3BIYHOH SI3BIKOBOH cpeJie U
HE UMEIOT BO3MOXXHOCTH TOTPY3UTHCS B KYJIBTYPHYIO cpely. Pycckue CTyAeHTHI, KUBYIIHE B Y30eKH-
CTaHe W M3yYaroIne y30eKCKHUI S3bIK, HAXOASATCS B CUTYalllU TIOJTHOTO MOTPYKEHUS HE TOJBKO B SI3BIKO-
BYIO, HO M B KYJIbTYPHYIO Cpe/ly HapoJia - HOCUTENS y30€KCKOro si3bika. [Ipu 3ToM B 00pa3oBaTeaibHOM
MIPOIIECCE MOXKET MPOUCXOAUTH (POPMUPOBAHUE «TPETHEI» KYIbTYPHI IMYHOCTH, TAK KAK MEXKKYIIbTYPHOE
0O0IIeHre OCYIIECTBIISETCS Ha CTHIKE Pa3HBIX KYIBTYP.

CHCHI/I(i)I/IKa HAIMOHAJIBHO-A3bIKOBOI'O BOCTIPHUATHA MUPA MOKET IMTPOABJIATHCSA Ha PA3HBIX A3BIKOBBIX
ypoBHsaX. OnHAKO UMEHHO B (D)pa3eoyioriu Mbl HaXOAUM MeTadOpHUUYECKOE MPEACTABICHUE O «YSPHOM
SIIUKE», COJIEPKAIIEM UCTOPHUYECKYIO, KYJIBTYPHYIO M IMHTBUCTUYECKYIO HHpopMaruo. Opaszeonornye-
CKHE CIUHHNIEI, ABJIASACH BRIPAXXCHUCM HOHATHUH U SIBJICHUU U q)HKCPIpyH KOJIJIEKTUBHBIN OIIBIT Hapozaa, OT-
HOCATCA K A3BIKOBBIM CpEACTBaM, IMOJTHOLUECHHO OTpaXXarolluM Tpaaulnun HOCUTEJIEH KOHKPETHOI'O
si3bIkal 7].

Takum 00pazoM, BiageHne (Hpa3eoJOrHIecCKUMU eIUHUIIAMH C HAIIMOHAILHO-KYJIBTYPHBIMH OCO-
OEHHOCTSIMH JJOJDKHO CITIOCOOCTBOBATH HE TOJIBKO PA3BUTHIO KYJIBTYPHOW KOMIETEHTHOCTH YYalIuXcs, HO
U YIIYYIICHUIO MPaKTUYECKUX HABBIKOB UCIOIB30BaHUS (PPa3eoJIOTUH U Pa3BUTHIO KOMMYHUKATHBHBIX
ymeHwuid. [loHMMaHne HAIMOHALHO-KYJIBTYPHOU (PPa3eoIOTHH MO3BOJISIET YIIOBUTh TOHKOCTH 3HAYCHHS,
CBS3aHHBIE C 00pPa3HONW OCHOBOW yCTOMUYMBBIX COYETAHUH.
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“BUXORO PSIXOLOGIYA VA XORUIY TILLAR INSTITUTI ILMIY AXBOROTNOMASI”
lImiy-amaliy jurnalida magolalar chop ettirish tartiblari hagida

1. llmiy magolalarning hajmi 3000-4000 so‘zdan iborat bo‘lishi kerak.

2. Magolaning asosida matnning kamida 60-70 % muallifning shaxsiy izlanishlari natijasiga
asoslanishi lozim (topshirilgan maqolalar “Antiplagiat” tizimi yordamida tekshiriladi).

3. Magolaning matni, formula va jadvallarni Microsoft Word (2003-2010 versiyasida) dasturidan
foydalanib tayyorlash kerak.

4. Windows asosidagi matn dasturi redaktorining parametrlari:

2 sm dan standart hoshiyalar golishi kerak;

shrift Times New Roman, kegel —12;

satrlar orasidagi interval — 1 sm.;

matnni kengligi bo‘yicha tekislash;

abzats 1 sm;

sahifani tanlash uchun oriyentatsiya — kitob sahifasi;

e MS Word dasturi yordamida ishlangan rasmlar gabul gilinmaydi. Barcha rasmlar va jadvallar
nomerlanishi, nomlanishi hamda manbasi ko‘rsatilishi shart.

5. Grafik va diagrammalar og-qora formatda bo‘lishi zarur.

IImiy magolaning tuzilishiga nisbatan ilgari suriladigan talablar:

1. Muallifning ORCID ragami bo‘lishi shart.

2. Magolaning nomi 12 so‘zdan oshmasligi kerak va UDK ragamlari bo‘lishi lozim.

3. Magola muallif(lar)i ismi-sharifi; ilmiy unvoni, darajasi, oliy ta’lim muassassi (tashkilot)ning
nomi, ish joyi, egallab turgan lavozimi, ish joyi manzili (gisqartmalar ishlatilmasin!). Mualliflar bir nechta
bo‘lsa ularning har biri hagida to‘liq ma’lumotlar berilishi shart; (barcha ma’lumotlar 3 tilda:o‘zbek, rus,
ingliz tillarida bo‘lishi shart)

4. Material matni tuzilishi jihatidan

Kirish

Metodlar

Natijalar va Munozara (Introduction, Methods, Results, and Discussion, Conclusion)ga ajratilishi,
har bir bo‘limi uchun sarlavhalar berilishi kerak.

Quyida keltirilgan misolga e’tibor bering:

Annotasiya (Abstract) (150-200 so‘zdan iborat bo‘lishi kerak) (3 tilda:o‘zbek, rus, ingliz tillarida
bo‘lishi shart)

Broanast unpopmanmsi/aktyanbHocTh (Background):

— Lens (Objective);

— Meroast (Methods);

— Pesynprats (Findings);

— Brsogsr (Conclusions);

Kuirouennbie ciioBa (Keywords). (3 tilda: o‘zbek, rus, ingliz tillarida bo‘lishi shart)

BBEJEHHME (Introduction)

METO/bI (Methods)

PE3VYJIbBTATHI (Results) (CHIZMA, JADVALLAR bo‘lishi shart)

OBCYXIEHHUE (Discussion)

3AKJIIOYEHHE (Conclusion)

CIIMCOK JIMTEPATYPBI (References):

1. Familiya, 1.0. (2016). Nazvaniye knigi. Gorod: 1zdatelstvo. Elektron manzili. URL:

2. Familiya, 1.0., Familiya, 1.0. (2017). Nazvaniye stati. Nazvaniye jurnala, 15(1), 24-32 s. Elektron
manzili. URL:

3. Familiya, 1.0. (2017). Nazvaniye stati. Retrieved from http://Ikds;]
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MAHALLADA PSIXOLOGIK XIZMAT IJTIMOIY - PSIXOLOGIK MUAMMO
SIFATIDA ( 3 tilda: o‘zbek, rus, ingliz)
Barotova Dilafruz Sharifovna,
Buxoro psixologiya va xorijiy tillar instituti “O ‘quv ishlari va ilmiy innovatsiyalar bo ‘yicha
prorektor” psixologiya fanlari doktori (DSc), dotsent ( 3 tilda: o zbek, rus, ingliz)
https://orcid.org/ 0000-0002-2100-3222

Annotatsiya. 150-200 so‘zdan iborat bo‘lishi kerak. (3 tilda: o‘zbek, rus, ingliz)

Kalit so‘zlar: 8-10 ta. ( 3 tilda: o‘zbek, rus, ingliz)

KIRISH. BBEAEHHUE (Introduction)

METODLAR. METO/bI (Methods)

NATIJALAR. MULOHAZA. PE3VJIBTATBI (Result and Discussion) (ChlZMA,
JADVALLAR bo‘lishi shart)

Xulosa va tavsiyalar. 3SAKJIFOUEHHME (Conclusion)

Foydalanilgan adabiyotlar ro‘yxati. CIIMCOK JIMTEPATYPBI (References):

1. Familiya, 1.0. (2016). Nazvaniye knigi. Gorod: lzdatelstvo. Elektron manzili. URL:

2. Familiya, 1.0., Familiya, 1.0. (2017). Nazvaniye stati. Nazvaniye jurnala, 15(1), 24-32 s. Elektron
manzili. URL:

3. Familiya, 1.0. (2017). Nazvaniye stati. Retrieved from http://Ikds;]
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Deviant xulg-atvorni o'rganishdagi psixologik yondashuvlar
48 Nuraliyeva Dildora Mamurjonovna
Millatlararo nikohlarning ijtimoiy-psixologik tabiati
52 Nuriddinov Rasuljon
Bo‘lajak pedagoglar ruhiy salomatligini belgilovchi omillar
55 Sattarova Gulnora Ikromovna
Zaif eshituvchi va nutgida nugsoni bo’lgan o’smirlarda hissiy-irodaviy sifatlarni belgilovchi faktorlar
62 Qodirova Dilnoza Murtazoyevna
Bo’lajak psixologlarning kommunikativ kompetentligini tadqiq etishning amaliy asoslari
67 Rasulova Nilufar Tulkunovna
Psixologiyada reproduktiv ong muammaosining diniy va ijtimoiy-psixologik tahlili
72 Sanakulova Aziza Raximovna, Raximova Nozima Xamroqul qizi
Maktabgacha ta’lim tashkilotlarida bolalar shaxsini rivojlantirishning psixologik va pedagogik individual
xususiyatlari
75 Olimov Laziz Yarashovich
Sud va tergov faoliyatida psixolog kasbiy kompetentligining namoyon bo‘lishi
83 Kobilova Feruza Tolibovna
The role of psychology and culture in teaching communicative skills of english language for teachers of
primary and pre school teachers
87 Muxtorov Erkin Mustafoyevich
Vrach kasbiy mahorati darajalarini baholashning psixologik asoslari
91 Nazarov Azamat
Qaror qabul qilish boshqaruv sub’ektining muhim kompetensiyasi sifatida
95 Kudratov Akmaljon Ibodillayevich
O‘spirinlarning ma’naviy ehtiyojlarini o‘rganish va uning empirik natijalari
99 Axmedova Muyassar Xadimatovna
Til o‘rganuvchilarning nutq mexanizmidagi xato va qiyinchiliklar
102 Toxirova Go’zaloy Davronbek qizi

Ayollar professional karyerasini shakllantirishning ijtimoiy psixologik tamoyillari
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107 Polvanova Dilrabo Tagaymuratovna
Yoshlarning axborot-psixologik xavfsizligiga kiberbulling tahdidlari
112 Shukurova Gulnoz Muhammadovna
Kichik maktab yoshidagi o'quvchilar tafakkurini shakllanishining ilmiy-nazariy asoslari
115 G’aybullayev A’zam Ahadovich
Zamonaviy oilalarda yoshlarni milliy gadriyatlar vositasida tarbiyalashning psixologik xususiyatlari
121 Yuldashev Sanjar Ro‘zimuradovich
Tergov va sud jarayonlarida odam savdosiga oid jinoyat ishlarini ko‘rib chiqish jarayonida
jabrlanuvchining ishtirokiga psixologik hamrohlik gilish
126 Kamolova Ferangiz Bahodirovna
O’smir shaxsi rivojlanishida axloqiy normalarning psixologik xususiyatlarini amaliy jihatlari
131 Kudratova Lola Ravshanovna
Uyushmagan yoshlar ijtimoiy psixologik portretining o’ziga xos xususiyatlari
134 Djuxonova Noxida Xayotjonovna
O‘zbek va qirg‘iz qizlarida oilaga adaptatsiya mezoni sifatida egiluvchanlik va uyushganlik jihatlarining
namoyon bo‘lishi
140 Cemrornna Kcennsi BsaueciaBoBHa
Oco0eHHOCTH TOJI0POJIEBOM HASHTHYHOCTH peslokaHToB U3 Poccun
153 Ycmanosa Mansypa HanmoBHa
COHHaHLHO-HCI/IXOHOFI/I‘{eCKI/Iﬁ TPCHUHT — YCJIOBUC Pa3sBUTUA KOMMyHPIKaTHBHOﬁ KOMIICTCHTHOCTH
160 Eshmanov Otabek Baxriddin o'g'li
O‘smir sportchilarning stress holatiga barqarorlik darajasini o‘rganish
164 Kozimova Nigora Abdugahorovna
Oliy ta’limda tahsil oladigan talabalarining 0" quv faoliyatiga moslashuvi
169 Abdullayeva Shoira Xamidovna
Pedagog shaxsiga qo‘yiladigan talablarga yondashuvlar
172 Shirinov Anvar Qanoatovich
Human development and social work as per psychological issues
176 Narzulloyeva Salomatbonu Sunnatulloyevna
Hamshiralarda kasbiy kompetentlikni shakllantirishning o‘ziga xos xususiyatlari
180 Shonazarov Asror Maxmaisoyevich
Maxsus igtisodiy zonalar faoliyatini boshgarish va ularni samara-dorligini oshirishning ijtimoiy-psix-
ologik xususiyatlari
185 Ravshanov Lochinbek Urinovich
Komandirlarda ijobiy imijni shakllantirish ijtimoiy-psixologik fenomen sifatida
13.00.00 - PEDAGOGIKA
189 Koshnazarova Maloxat Alimovna
Oliy ta’limni modernizatsiyalash sharoitida bo‘lajak mutaxassislarning kasbiy faoliyatga tayyorgarligini
rivojlantirish mexanizmlari
193 Mastura Sunnatovna Narziyeva
Boshlang’ich ta’limda zamonaviy yondashuv masalalari
196 XakumoBa Haprusza CynxoHoBHa
TeopeTnieckue OCHOBBI IPE/ICTABICHUS CTYI€HTAM 3HAaHUH O BOCTOYHBIX LIEHHOCTSIX HAyKH HAa OCHOBE
IIpeAMeTa METO0JIOTHH YIEOHOH PabOThI
202 Jumaniyozova Maxbuba Shermat gizi
13-14 yoshli o‘quvchilarda jismoniy kuchni rivojlantirish metodlarining ahamiyati
207 Maxmudov Sharofiddin Asxatovich, Maxmudova Madina Qodirjon gizi
Oliy ta’lim muasassalarida gimnastlarning tayyorgarligini oshirishning o‘ziga xos xususiyatlari
210 Mingboyev Shuxrat Mingboy o‘g‘li
Maktabgacha ta’lim tashkilotlari direktorlarining riskologik kompetensiya tushunchasi va uning
mazmun-mohiyati
213 Muxamedjanov Umidullo Fayzullayevich
Badminton sport turning o‘zbekistonda mustagqillikdan keyin rivojlanish istigbollari
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217 Muxamadiyeva Xadicha Karamatovna, Murodova Mahbuba Po‘latovna
Bo‘lajak o‘qituvchilarda konfliktologik kompetentlikni rivojlantirishning mazmun va mohiyati
220 Aslanova Nozima Xakimovna
Zamonaviy pedagogning kollaborativ mahorati: bola rivojlanishiga ijobiy ta’sir
223 Shaalimov Muxtorsha Adxamovich
Respublikamizda mustagillikdan keyin valeybol sportining rivojlanishi
227 Uralova Gulbahor O‘ktamovna
Boshlang‘ich sinf o‘quvchilarida atrof-muhitga nisbatan ongli munosabatni va ekologik madaniyatni
shakllantirishning ahamiyati
231 Xalilova Xurshida Teshayevna
Tabiiy fan darslarida pedagogik texnologiyalar va akt vositalaridan foydalanishning o’rni
234 Xaytmurodov Mardon Bobomurodovich
Kurash sportining dzyudoda ulogtirish turlari va ularning nomlarining mazmuni
238 Xujomov Bobomurod Xaytmurodovich
Milliy kurash sportini zamonaviy pedagogik texnologiyalardan foydalanib o‘qitish usullari
241 AxmenoBa Mykagaac XoquMeTOBHA
OCHOBHBIE TIPHHIHUITEI KOMMYHUKaTHBHOTO 00YYEHHUS HHOSI3BIYHON peUH
245 Nishonbekova Jadira O‘rinboyevna
Boshlang‘ich sinf o‘quvchilarining musiqiy savodxonligini oshirish yo‘llari
251 Hcaamosa I'ynuexpa TammynaroBa, Xomxkaméepauesa Kamuia PaBmanoBHa
KpeaTtnBHO-0OpraHu3aioHHasi MOJEIb MPO(GECCUHOHATBHOM MOTOTOBKH OYAYIIEro YIUTEIs HauyaTbHBIX
KJIaCCOB
10.00.00 — FILOLOGIYA
256 Saidova Rayhon Bekmurodovna
Erkin Vohidov qarashlarida she’r-u shoirlik masalalari talgini
260 Qo‘chqarova Shakarjon Azimboy qizi
Boshlang‘ich ta‘limda matnni o‘qish, tushunish, nutqiy bayon qilish kompetensiyalarining matn ustida
ishlashga tatbiqi
270 Xalilova Ruxsora Raupovna
Notiqlik ta'limoti tizimida “nutqning individual uslubi” tushunchasi
272 KOanamesa ®@aporar Typaky/jaoBHA
CXO0J/CTBa M Pa3IMYHs PYyCCKOTO SI3bIKA M IPYTUX S3BIKOB MUPA
276 MlakapoBa ®epy3a JoamneBHa, Siaraposa I'y3an Ucan6aeBna
[MpuHOHIB 0TOOPa TEPMUHOIOTUYECKON JISKCUKH M CIIOCOOBI €€ OPTraHU3aliy B YYSOHBIX LIENIIX
279 XaiizapoB Muponmox PycramoBua

Posb 1 MecTo (hpa3eosnorn3MoB B IOHUMAHUU HAIIMOHAILHOTO MEHTAIIUTETA PYCCKOTO U Y30€KCKOTO
HapOJIOB
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BUXORO PSIXOLOGIYA VA XORIJIY TILLAR INSTITUTI ILMIY AXBO-
ROTNOMASI ILMIY-AMALIY JURNAL
Ned (8) 2024

Jurnal O’zbekiston Respublikasi Prezidenti Administratsiyasi huzuridagi Axborot va ommaviy
kommunikatsiyalar agentligi tomonidan 2023-yil 22-fevral Ne 064916-sonli guvohnoma bilan ro’yxatga
olingan.

Jurnal O‘zbekiston Respublikasi Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar vazirligi huzuridagi OAK Ray-
osatining 2023 yil 29 dekabrdagi 347-son qarori bilan 10.00.00 - filologiya, 13.00.00 — pedagogika,
19.00.00 — psixologiya fanlari bo‘yicha dissertatsiya ishlari natijalari yuzasidan ilmiy maqolalar chop
etilishi lozim bo‘lgan zaruruiy nashrlar ro‘yxatiga kiritilgan.

Buxoro psixologiya va xorijiy tillar
instituti ilmiy axborotnomasi // ilmiy-amaliy jurnal. - Buxoro, 2024.
Ne 4, - 288 b.
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