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Karimova Vasila Mamanosirovna 

Nizomiy nomidagi TDPU  professori, psixologiya fanlari doktori, 

Madvaliyeva Gulra’no Sharipovna 

mustaqil izlanuvchi 

 

IJTIMOIY TASAVVURLAR KONSEPSIYASI – IJTIMOIY PSIXOLOGIK 

TADQIQOTLARNING METODOLOGIK ASOSI SIFATIDA 

 

Annotatsiya. Ijtimoiy tasavvurlar konsepsiyasi – ijtimoiy psixologik tadqiqotlar sohasida 

muhim metodologik asos bo‘lib, shaxs va guruhlar dunyoqarashini o‘rganish imkonini beradi. Ushbu 

yondashuv ijtimoiy voqeliklarni shaxsiy va jamoaviy darajada qabul qilish, tushunish va baholash 

jarayonlarini aniqlashga xizmat qiladi. Tadqiqotlar shuni ko‘rsatadiki, ijtimoiy tasavvurlar 

jamiyatdagi madaniy, tarixiy va ijtimoiy o‘zgarishlarni aks ettiruvchi dinamik tuzilma sifatida 

namoyon bo‘ladi. 

Kalit so‘zlar: ijtimoiy tasavvurlar, ijtimoiy psixologiya, metodologiya, guruh dinamikasi, 

madaniy o‘zgarishlar. 

 

КОНЦЕПЦИЯ СОЦИАЛЬНЫХ ПРЕДСТАВЛЕНИЙ – МЕТОДОЛОГИЧЕСКАЯ 

ОСНОВА СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКИХ ИССЛЕДОВАНИЙ 

 

Аннотация. Концепция социальных представлений выступает важной методологиче-

ской основой в социальных психологических исследованиях, позволяя изучать мировоззрение 

индивидов и групп. Данный подход помогает выявить процессы восприятия, понимания и 

оценки социальной реальности на личностном и коллективном уровнях. Исследования пока-

зывают, что социальные представления проявляются как динамическая структура, отра-

жающая культурные, исторические и социальные изменения в обществе. 

Ключевые слова: социальные представления, социальная психология, методология, 

групповая динамика, культурные изменения. 

 

THE CONCEPT OF SOCIAL REPRESENTATIONS – THE METHODOLOGICAL 

BASIS OF SOCIAL-PSYCHOLOGICAL RESEARCH 

 

Abstract. The concept of social representations serves as an essential methodological founda-

tion in social psychological research, enabling the study of individuals’ and groups’ worldviews. This 

approach helps uncover processes of perceiving, understanding, and evaluating social realities at 

both personal and collective levels. Research shows that social representations emerge as a dynamic 

structure reflecting cultural, historical, and social changes within society. 

Keywords: 

social representations, social psychology, methodology, group dynamics, cultural changes. 

 

O‘zbekistonda so‘ngi yillarda ijtimoiy psixologik tadqiqotlar o‘tkazilishiga talab  ortib, ushbu 

yo‘nalishda tadqiqotlar olib borayotgan yosh izlanuvchilar soni ham yil sayin oshib bormoqda. Bunda 

xolatni izohlash mumkin, zero,  jamiyatda ijtimoiy munosabatlar rivojlangani sayin odamlar 

o‘rtasidagi shaxslararo, guruhlardagi hamda guruhlararo munosabatlar ham takomillashib, ularni 

muvofiqlashtirishga bo‘lgan talab ortib boraveradi, yangi dolzarb muammolar yuzaga chiqaveradi. 

Zero, har doim ta’kidlaydigan fikrimiz - jamiyatda ijtimoiy psixologiya uchun dolzarb bo‘lmagan 

muammoning o‘zi yo‘q. Bunday vaziyat o‘z navbatida insoniy munosabatlarni muvofiqlashtirishda 

ham, bu muammo bilan bog‘liq tadqiqotlarni tashkil qilish, o‘tkazish, amaliy tavsiyalar ishlab 

chiqishda aniq metodologiyaga tayanishni taqozo etadi. Aniq metodologiya esa ijtimoiy psixologik 

kategoriyalarni belgilash, ularning mohiyatini bilishdan boshlanadi.    

 

19.00.00 – PSIXOLOGIYA 
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Oxirgi yillarda O‘zbekistonda amalga oshirilayotgan ijtimoiy psixologik tadqiqotlarning 

metodologik asosi sifatida ijtimoiy tasvvvurlarning belgilanayotganligini juda to‘g‘ri, deb 

hisoblaymiz. Zero, o‘z vaqtida E. Dyurkgeym, I. Kant kabi buyuk allomalar  ta’kidlaganidek, olamni 

bilish  - tasavvurlardan boshlanadi. Bizningcha ham, aql va uning rivoji oddiy tasavvurlardan kuch-

quvvat oladi.  

Biz o‘tkazgan o‘nlab tadqiqotlarimizda ham o‘z izlanishlarimizning metodologik asoslari 

sifatida ijtimoiy tasavvurlarni qabul qilganmiz va muayyan ishonchli nataijalarga yetishganmiz. 

Bunda asosiy g‘oya  sifatida ijtimoiy tasavvurlarni shaxs ijtimoiy xulq-atvorining psixologik 

mexanizmlari va sababchisidir, degan ilmiy qarash xizmat qilgan.  Oddiy tasavvurlardan farqli 

o‘laroq, ijtimoiy tasavvurlar o‘zgacha mohiyat va mazmun kasb etishini isbot qilganmiz va bunda 

jaxon progressiv psixologlari ilmiy qarashlariga  tayanganmiz. E.Dyurkgeym nazariyasidan 

boshlangan yondashuvga ko‘ra, xar bir shaxsda shakllanajak  ijtimoiy muhit va undagi voqea-

xodisalar, vaziyatlar, odamlar o‘rtasidagi munosabatlar ijtimoiy tasavvurlarda aks etib,  individni  

jamiyat bilan bog‘laydi, o‘zaro bir-biriga ta’sir va shaxslararo o‘zaro munosabatlar tizimini 

muvofiqlashtirishga xizmat qiladi. 

Biz o‘z tadqtqotlarimiz doirasida oilaviy ijtimoiy tasavvurlarni alohida ahamiyat kasb etuvchi 

ilmiy kateogoriya sifatida o‘rganganmiz va barcha ishlarimizning metodologiyasi uchun asos 

qilganmiz. Mualliflik ta’rifiga ko‘ra, ijtimoiy tasavvurlar har bir shaxs tomonidan ijtimoiy borliqni 

o‘ziga xos tarzda qayd etish vositasi bo‘lib, subyektiv reallikni ob’ektivlik bilan bog‘lovchi 

psixologik mexanizmdir. Bu ta’rif orqali biz ijtimoiy tasavvurlarning bir necha muhim xususiyatlarini 

ajratishimiz mumkin.  

Birinchidan, ijtimoiy tasavvurlar faol ijtimoiy muloqotlar maxsuli, shaxslararo va guruhlararo 

munosabatlarning oqibatidir;  

ikkinchidan, shaxs uchun muhim bo‘lgan ijtimoiy ob’ektlarga nisbatan ongli munosabatlarni 

ta’minlaydi;  

uchinchidan, ijtimoiy tasavvurlar – ijtimoiy borliqni bilish, analiz va sintez qilish vositasidir;  

to‘rtinchidan, jamiyatda qabul qilingan turli ijtimoiy me’yorlar, xatti-xarakat shakllari, 

qadriyatlar va baholarning interiorizatsiyasini ta’minlaydi:  

va nihoyat, ijtimoiy tasavvurlar shaxs ijtimoiy tajribasining asosi, ya’ni, usiz shaxsda ijtimoiy 

xulq, unga asoslangan ijtimoiy ustanovkalar shakllanmaydi. 

Shaxsning yoshi, jinsi, ijtimoiy maqomi, bajarayotgan rollarining rang-barangligi, ijtimoiy 

tajribasiga ko‘ra ijtimoiy tasavvurlar turli darajalarda namoyon bo‘ladi, shakllanadi. 

Masalan, tasavvurlar shakllanganligining quyi darajasi odamdagi oddiy, sodda, kundalik ikir-

chikirlar yuzasidan paydo bo‘ladigan tasavvurlardir. Unda ob’ektlar haqidagi tasavvurlar ancha xira, 

tartibga solinmagan, tizimsiz, tarqoq bo‘lib, ularning yo‘qolishi xam shunchalik oson kechadi. Sodda 

obrazlardan shaxs o‘zi uchun muhim, mohiyat jihatdan ahamiyatlisini ajratib olishi qiyin bo‘ladi.  

Tasavvurlar shakllanganligining o‘rtacha darajasi ob’ektlar xaqidagi xaqqoniy qarashlarni o‘z 

ichiga oladi-yu, lekin bu tizimda xam shaxs uchun muhim axamiyatga ega bo‘lgan, shaxsiy ma’no 

kasb etadigan xodisalar kirmaydi. 

Bizning fikrimizcha, tasavvurlar shakllanganligining yuqori darajasi o‘spirinlik yoshidan 

boshlanib, unda borliq xaqidagi bilimlar tizimi shakllangan bo‘lib, muhim, hayotiy ahamiyatga ega 

bo‘lgan hodisa va ob’ektlar haqida aniq tasavvurlar mavjud bo‘la boshlaydi. Bu tizimda shaxs uchun 

o‘ta muhim elementlar, ma’noviy qadriyatlar bo‘lib, shaxsning boshqa tasavvurlari ana shu muhim 

elementlar atrofida uyg‘unlashib, barqarorlashib  boradi. Bu darajada tasavvurlarning ob’ektivligi 

bilan xarakterlanib, ular shakllanish jihatidan ijtimoiy tabiatga ega bo‘ladi. Xuddi shu ma’noda 

oilaviy ijtimoiy tasavvurlar (OIT) yuqori darajada shakllangan ijtimoiy tasavvurlardir. 

Shuni ta’kidlash o‘rinliki, dastlabki tadqiqotlarimizning  hamda shogirdlar bilan hamkorliklda 

amalga oshirgan ilmiy tadqiqot ishlarimizning metodologik asosi bo‘lib, G‘arb mamlakatlarida, 

birinchi navbatda Fransiyada hamda Rossiyada shakllangan ijtimoiy tasavvurlar va subyektiv 

obrazlar haqidagi nazariyalar xizmat qiladi. Masalan, ijtimoiy tasavvurlar konsepsiyasining 

G‘arbdagi asoschisi xisoblangan fransuz sotsiologi va psixologi Serj Moskovisi o‘z vaqtida ijtimoiy 
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tasavvurlarga unga quyidagicha ta’rif bergan edi: “ijtimoiy tasavvurlar bixevioristlar ta’riflagan 

mexanik obraz ham, tashqi va ichki muhit o‘rtasida ziddiyat tug‘diradigan narsa ham bo‘lmay, bu -

...faol ravishda ob’ektiv borliqni sotsial psixologik tarzda qayta o‘zlashtirishning mahsuli hamda 

jarayondir” /Moscovisi S, 1979, 34/. 

Fransiya mutaxassislarining yana bir yorqin vakili Jorj Jodele esa ijtimoiy tasavvurlarga 

shunday ta’rif beradi: “Ijtimoiy tasavvurlar qanchalik sodda yoki murakkab mazmunga ega 

bo‘lmasin, ular doimo “odamning kundalik xayot tarzini anglash va  o‘ziga xos tarzda bayon etish 

usuli, ijtimoiy bilishning ma’lum shakli sifatida individlar va guruhlarning faolligini, ularning 

o‘zlariga qarashli, ahamiyatli bo‘lgan vaziyatlar, hodisalar, ob’ektlar va xabarlarga nisbatan tutgan 

mavqeini va munosabatini bildiradi. 

Ijtimoiy tasavvurlarning xususiyatlaridan kelib chiqib, biz ularning qanday usul bilan 

o‘lchanishiga e’tiborni qaratamiz. Fikrimizcha, ularning psixologik o‘lchovi vazifasini tasavvurlar 

egasining tasavvurlar ob’ekti haqidagi ma’lumotlari darajasi, shu ob’ektga nisbatan baholari xarakteri 

hamda xulq atvorida bevosita namoyon bo‘ladigan ijtimoiy ustanovkalari ahamiyat kasb etishi 

mumkin. Bunday uch o‘lchovli model bizning fikrimizcha, ijtimoiy tasavvurlarning dinamik 

strukturasiga mos keladi. 

Shunday qilib, ijtimoiy tasavvurlar tizimidagi ma’lumot darajasi deganda, biz tasavvurlar 

ob’ekti to‘g‘risidagi bilimlar yig‘indisini tushunamiz. Masalan, biz oila to‘g‘risidagi ijtimoiy 

tasavvurlarni o‘lchash uchun oilaning turli tomonlariga taalluqli ma’lumotlar sonini ob’ekt haqidagi 

bilimlar darajasi sifatida o‘lchashimiz mumkin. Bunda biz, ma’lumotga ega bo‘lganlikning ma’lum 

darajasi-tasavvurlar shakllanganligining shartidir, deb hisoblaymiz. Ijtimoiy tasavvurlar tizimidagi 

ma’lumotlarning asosiy vazifasi bilish, tushuntirish bo‘lib, ular ijtimoiy ob’ektlar haqidagi 

bilimlarning yig‘indisidan iboratdir. Shuning uchun ham alohida individda ular ijtimoiy 

tasavvurlarning miqdoriy tomonini tashkil etadi. Oxir-oqibat ma’lumotlar darajsi shaxsning ob’ekt 

xususida bilimdonligini ta’minlaydi. Demak, subyektdagi konkret bilimlar, g‘oyalar, fikr va 

tushunchalar ma’lumotlar darajasining sotsial psixologik natijasidir. 

Ijtimoiy tasavvurlar tizimidagi baholar xarakteri – tasavvurlarning sifat tomoniga taaluqli 

bo‘lib, ma’lumotlar tizimiga ega shaxsda o‘sha ma’lumotlar ichidan o‘zi uchun shaxsiy ma’no va 

mazmun kasb etganlarini ajratib olish, ularga nisbatan subyektiv baho berish imkoniyati xosil bo‘ladi. 

Masalan, oilaviy ijtimoiy tasavvurlar tizimida baholarning bo‘lishi uchun shaxsda umuman oila, 

uning qadriyatlari, jinslararo rollar va ularning taqsimoti, oilada bolalar va kattalar o‘rtasidagi 

shaxslararo munosabatlar, sibling munosabatlar kabi qator tasavvurlar tizimi bo‘ladiki, shularning 

har birida differensial baholarning bo‘lishi va ular ichida ahamiyatlisini ajrata olish muhim mazmun 

kasb etadi (1-jadval).  

Jadval – 1 

Ijtimoiy tasavvurlar va ularning psixologik xossalari 

O‘lchovlari Funksiyalari Psixologik jabhalari 
Tasavvur egasi 

uchun natija 

Ma’lumotlar darajasi 
Bilish, bayon etish, 

tushuntirish 

Ijtimoiy ob’ekt 

haqidagi bilimlar 

yig‘indisi-miqdoriy 

tomon 

Ma’lumotlar to‘plami: 

ma’lumotlik, 

bilimdonlik 

bilimlar, g‘oyalar, fikr 

va tushun-chalar 

Baholar xarakteri 

Tartibga solish, 

tabaqalash, 

tavsiflash, 

moslashtirish 

Subyektiv 

ahamiyatga ega 

bo‘lgan ob’ektga 

nisbatan ijobiy yoki 

salbiy 

munosabatning 

shakllanishi; 

“shaxsiy ma’noga” 

Umumlashtirilish 

hamda 

individualizatsiya nati-

jasida ahamiyatli 

ob’ektlar xususida 

subyektiv obrazlar 

tizim-ining paydo 

bo‘lishi. 
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ega bo‘lgan 

tizimning ajratilishi. 

(ITning sifat tomoni) 

Ijtimoiy ustanovka 

Xulq-atvor 

vositachisi; ijtimoiy 

ko‘nikmalari hosil 

qilish 

Ijtimoiy ob’-ektga 

nisbatan ijobiy yoki 

salbiy xatti-

harakatlarni amalga 

oshirish-ga 

tayyorgarlik xolati. 

Verbal yoki xatti-

harakat bilan bog‘liq 

reaksiyalar; ijtimoiy 

xulq-atvor 

 

Ijtimoy ustanovka esa ijtimoiy tasavvurlar ob’ektiga nisbatan subyektning munosabatini 

bildiradi, va u baholar tizimi bilan uzviy bog‘liq bo‘ladi. Ustanovkaning ijobiy yoki salbiy bo‘lishi 

baholar xarakteridan kelib chiqadi.  

Demak, ijtimoiy tasavvurlar individning ongidagi kognitiv belgilari bilan xulq-atvori o‘rtasida 

vositachi rolini o‘ynaydi. Bu xususda biz yana bir fransuz olimi J.Kodol fikriga qo‘shilamiz. U 

shunday yozadi: “Ob’ekt haqidagi yangi ma’lumot subyektning kognitiv sohasida /universum/ 

tabaqalanadi, aniqrog‘i, yani shu sohaning ma’lum tizimida-tasavvurga aylangan bo‘lagida – qayta 

ishlanib, ma’lum xulq-atvorni keltirib chiqaradi.  

Shunday qilib, ijtimoiy tasavvurlarning o‘zgarishi avvalo tashqi omillar ta’siriga bog‘liq bo‘lib, 

bu o‘zgarish jarayonida bir qancha bosqichlarni ajratishimiz mumkin. 

I  bosqich. Ma’lumotlar oqimining idrok qilinishi va ulardan shaxsga ma’lum ma’noda 

ahamiyatlilarini ajratib olinishi. 

II bosqich. Ajratib olingan ma’lumotlarning eskilari bilan solishtirilishi va ular orasida o‘zaro 

bog‘liqlilarining qidirilishi. 

III bosqich. Kognitiv tizimda yangidan ma’lumotlarning tabaqalanishi va klassifikatsiyasi. Har 

bir alohida tabaqada eng ahamiyatli, ma’noli “mohiyat - mag‘izning” ajratilishi va unga ahamiyatsiz 

ma’lumotlarning qarama-qarshi qo‘yilishi. 

IV bosqich. Tasavvurlar “yadrosi”ning tashkil topishi va uning xulq-atvor shakllarida 

mustahkamlanishi.  

Shunday qilib, tasavvurlar shakllanishi davrida individ noma’lum axborotlarni o‘z tajribasida 

bo‘lgan ma’lum narsalarga o‘xshatib, ularni odatdagi tasavvurlari razryadiga ikki mexanizm orqali 

qo‘shadi- generalizatsiya hamda subyektiv jihatdan, ularning o‘ziga xos va qaytarilmas ekanligini 

anglashga /individualizatsiya/ harakat qiladi. 

Yuqoridagilar  ijtimoiy tasavvurlarning har qanday ijtimoiy psixologik tadqiqotlar uchun 

metodologik asos, izlanish vositasi sifatidagi rolini ta’kidlaydi. Ushbu kategoriyalar asosida 

to‘planadigan ilmiy natijalarda  eng avvalo ijtimoiy psixologik so‘rovnomalarning ishlab chiqilishi 

katta ahamiyat kasb etadi. Zero, subyektning ijtimoiy ob’ekt to‘g‘risidagi tasavvurlari baholar 

tizimiga aylanishi uchun har bir tadqiqotchi jiddiy yondashuv asosida so‘rovnomalar tuza olishi, 

undagi savollar ham javob variantlari orqali shaxsning ijtimoiy tasavvurlari tizimini  baholash orqali 

aniqlashi mumkin. Bunday yondashuv har qanday ijtiomiy psixologik tadqiqotning ilmiy 

muqaddimasini tashkil etadi. 

Xulosa. Ijtimoiy tasavvurlar kontseptsiyasi ijtimoiy psixologiyaning asosiy tushunchalaridan 

biri boʻlib, shaxslar va guruhlar atrof-muhitni qanday qilib ijtimoiy jihatdan konstruksiya qilishi va 

talqin qilishini oʻrganadi. Bu kontseptsiya orqali odamlar oʻzaro munosabatlarda, ijtimoiy normalar, 

stereotiplar va jamoaviy eʼtiqodlar asosida qanday qarashlar shakllantirishi tushuniladi. Ijtimoiy 

tasavvurlar ijtimoiy psixologik tadqiqotlarning metodologik asosi sifatida madaniy, siyosiy va 

ijtimoiy jarayonlarni tahlil qilishda keng qoʻllaniladi. 

Ushbu kontseptsiya orqali jamiyatda mavjud boʻlgan umumiy qarashlar, eʼtiqodlar va 

qadriyatlar tizimi oʻrganiladi, bu esa ijtimoiy oʻzgarishlar, guruhlararo munosabatlar va jamoatchilik 

fikri shakllanishini tushunishga yordam beradi. Ijtimoiy tasavvurlar nafaqat nazariy jihatdan, balki 
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amaliy tadqiqotlarda ham katta ahamiyatga ega, chunki u insonning ijtimoiy dunyoqarashini 

shakllantirishda muhim rol oʻynaydi. 

Xulosa qilib aytganda, ijtimoiy tasavvurlar kontseptsiyasi ijtimoiy psixologiyaning 

rivojlanishida muhim oʻrin tutadi va u orqali jamiyatdagi murakkab ijtimoiy jarayonlar chuqurroq 

tushuniladi. 
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КЛАССИФИКАЦИЯ СЕМЕЙ И ПРОБЛЕМА НАСИЛИЯ В СЕМЬЕ  

 

Аннотация. Семья - это приоритет любого государства, которое заинтересовано в 

сохранении своего народа, укреплении своего международного статуса и всех социокультур-

ных институтов.  В статье даётся психологическая классификация семей, которые отлича-

ются своими особенностями и семейными отношениями. Анализированы результаты опроса, 

проведенного среди специалистов работающих с семьями, с помощью которых раскрыты по-

следствия негативных отношений, насилия в семье и составлены индикаторы различных ви-

дов насилия.  

Ключевые слова: семья, классификация семей, полная, неполная, нуклеарная, многопоко-

ленная, смешанная, семейное насилие, последствия насилия, индикаторы видов насилия, пси-

хологическая служба семье.  

 

OILALAR TASNIFI VA OILADAGI ZO‘RAVONLIK MUAMMOSI 

 

Annotatsiya. Oila – har qanday davlat uchun ustuvor ahamiyatga ega bo‘lib, xalqni saqlab 

qolish, xalqaro mavqeini mustahkamlash va barcha sotsiomadaniy institutlarni rivojlantirish bilan 

bog‘liq. Ushbu maqolada o‘ziga xos xususiyatlari va oilaviy munosabatlari bilan ajralib turadigan 

oilalarning psixologik tasnifi keltiriladi. Oilalar bilan ishlovchi mutaxassislar o‘rtasida o‘tkazilgan 

so‘rov natijalari tahlil qilingan bo‘lib, unda salbiy munosabatlar, oilaviy zo‘ravonlik oqibatlari 

ochib berilgan va zo‘ravonlikning turli ko‘rinishlarini aniqlovchi indikatorlar ishlab chiqilgan. 

Kalit so‘zlar: oila, oilalar tasnifi, to‘liq, to‘liq bo‘lmagan, nuklear, ko‘p avlodli, aralash, 

oilaviy zo‘ravonlik, zo‘ravonlik oqibatlari, zo‘ravonlik turlari indikatorlari, oilaga psixologik xizmat. 

 

CLASSIFICATION OF FAMILIES AND THE PROBLEM OF DOMESTIC VIO-

LENCE 

 

Abstract. The family is a priority for any state that is interested in preserving its population, 

strengthening its international status, and developing all socio-cultural institutions. This article pro-

vides a psychological classification of families, highlighting their distinctive features and family re-

lationships. The results of a survey conducted among specialists working with families are analyzed, 

revealing the consequences of negative relationships, domestic violence, and developing indicators 

of various types of violence. 

Keywords: family, family classification, complete, incomplete, nuclear, multigenerational, 

mixed, domestic violence, consequences of violence, indicators of types of violence, psychological 

services for families. 

 

С давних времен считалось, что семья - это первичная ячейка общества, возникающая 

гораздо раньше классов, наций, государств и которая основана на кровном родстве или браке. 

В науке нет единого взгляда на определение семьи, особенно противоречия, наблюда-

ются у представителей разных наук, изучающих человека и человеческое общество. 

По мнению социолога А.Г.Харчева:  семья - малая социальная группа, члены которой, 

связаны брачными или родственными отношениями, общностью быта, взаимной помощью и 

моральной ответственностью [2].  

А.В.Мудрик же определял семью как - основанную на браке или кровном родстве малую 

группу, члены которой связаны общностью быта, взаимной моральной ответственностью и 
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взаимопомощью; где вырабатывается совокупность норм, санкций и образцов поведения, ре-

гламентирующих взаимодействие между супругами, родителями и детьми, детей между собой 

[2]. 

Однако социологи, демографы и психологи сходятся во мнении о том, что процессы гло-

бализации могли повлиять на возникновение качественно иного статуса современной семьи и 

на их классификацию. 

1. По признаку полноты: полные, неполные и реорганизованные (второй брак) семьи. 

2. По количеству поколений: нуклеарные (родитель и ребенок) и многопоколенные се-

мьи (два или более поколений живут вместе). 

3. По количеству детей: семьи без детей, семьи с одним и двумя детьми, семьи с более 

детей. Эти критерии различаются в разных странах по разному. Например, семьи с 3-4 детьми 

в США, Франции, Германии, Греции, России и других развитых странах - это многодетные 

семьи. В Узбекистане эти семьи входят в число семей со средним числом детей. 

4. По социальному происхождению: семья рабочих, крестьян, служащих, интеллиген-

ции, предпринимателей и т.д.  

5. По образованию супругов: среднее образование среднее специальное, семья с выс-

шим образованием и другое. 

6. По «возрасту» семьи: молодая семья (семьи с 3-5 лет и 6-10 лет жизненного опыта), 

семья среднего возраста, семья старшего поколения. 

7. По региональному признаку: городская, сельская, смешанная семья. 

8.  По уровню удовлетворенности браком: семья с низким уровнем удовлетворенности 

браком, семья с высоким уровнем удовлетворенности браком. 

9. По стилю управления семьи - авторитарная, демократическая, либеральная,  семья 

смешанного типа. 

10. По национальности: интернациональные, семьи одной национальности [4]. 

Самым распространенным типом современной семьи является семья, состоящая из мно-

гих поколений. В ней живут вместе родители и дети, дедушки и бабушки. Но в современном 

обществе дети чаще всего живут отдельно, при этом сохраняются родственные отношения со 

своей семьей. Так и получается «нуклеарная семья» - состоящая из мужа, жены и их детей.  «По-

полненная семья» - увеличенный по своему составу союз: супружеская пара и их дети, плюс ро-

дители других поколений, например: бабушки, дедушки, дяди, тети, живущие все вместе или в 

тесной близости друг от друга и составляющие структуру семьи. «Смешанная семья» является 

«перестроенной» семьей, образовавшейся вследствие брака разведенных людей. Смешанная 

семья включает неродных родителей и неродных детей, так как дети от предыдущего брака 

вливаются в новую единицу семьи. «Семья родителя - одиночки» является хозяйством, которое 

ведется одним родителем (матерью или отцом) из-за развода, ухода или смерти супруга либо 

потому, что брак никогда и не был заключен [4].  

Каким бы ни была семья -  это приоритет любого государства, которое заинтересовано в 

сохранении своего народа, укреплении своего международного статуса и всех социокультур-

ных институтов.  Тенденции в семье, положение, характеризующее её состояние, это и есть 

показатель дел в стране и ее перспектив на будущее. 

В последнее время в семье происходят негативные взаимоотношения, последствия кото-

рых несомненно приводят к распаду семей, к насилию, к суициду и т.д. [5].   

В рамках научного исследования нами в Узбекистане изучены последствия негативных 

отношений и насилия в семье – респондентами оказалисьм N=972 человек. По результатам 

исследования стало известно, что основным негативным последствием семейного насилия для 

общества является увеличение числа разводов и неполных семей. В исследовании изучены 

мнения сотрудников ОВД – 35,8%, специалистов органов самоуправления граждан – 33,6%, 

медицинских работников – 35%).  

Кроме того, сотрудники ОВД, специалисты органов самоуправления граждан, медицин-

ские работники отмечают, что последствия семейного насилия влияет на: увеличение числа 

детей сирот, детей, оставшихся без опеки (в домах «Милосердия») (сотрудники ОВД – 8,4%, 
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специалисты органов самоуправления граждан – 8,8%, медицинские работники – 15%);  уве-

личение числа детей правонарушителей, которые попадают в Республиканские учебно-воспи-

тательные учреждения и детскую воспитательную колонию (сотрудники ОВД –8,4%, специа-

листы органов самоуправления граждан – 8,1%, медицинские работники – 8%); рост количе-

ства суицидов среди женщин и девочек (сотрудники ОВД –5,8%, специалисты органов само-

управления граждан – 6,3%, медицинские работники – 9%). 

В числе негативных последствий семейного насилия специалисты отмечают ряд соци-

альных проблем: рост числа гражданских браков и внебрачных детей (5,7%); рост количества 

преступлений и правонарушений на бытовой почве (6,6%), миграцию женщин и девочек с це-

лью избежать семейно-бытовое насилие (5,9%).  

В исследовании также были анализированы мнения 472 семей, что 17,8% жён, 44% му-

жей и 40,6% свекров/свекровей не осознают в полной мере, к чему могут привести негативные 

ситуации, возникающие в их семьях. 

Респонденты также считают, что последствия семейно-бытового насилия увеличивают 

риски: разводов, лишения родительских прав одного из родителей, воспитание детей одним 

родителем (жёны – 13,6%, мужья – 14,5%, свекры/свекрови – 9,1%); совершения мужем или 

женой преступлений и правонарушений на бытовой почве в ходе конфликта (жёны – 7,4%, 

мужья – 13%, свекры/свекрови – 9%); совершения детьми правонарушений, преступлений 

(кражи, побеги из дома, непосещение школы, драки, хулиганство, употребление алкоголя, та-

бака и психотропных веществ). 

Тревожным является тот факт, что насилие в семье повышает риски совершения суици-

дов среди женщин и девочек (5,4% и 9,1% соответственно).  

Среди ответов жен также отмечаются следующие варианты: ухудшение состояния здо-

ровья женщины, потеря трудоспособности (7,7%), вероятность отказа от повторного создания 

семьи после развода (7,4%), вероятность проживания в гражданском браке и рождения вне-

брачных детей (5,9%). 

Таблица 1. Индикаторы различных видов насилия 

Физическое насилие 
Психологическое 

насилие 

Сексуальное наси-

лие 

Экономическое 

насилие 

Синяки и  кровопод-

теки на теле в раз-

личной степени за-

живания, нанесен-

ные шнуром, рем-

нем, палкой и т. д. 

Психосоматические 

жалобы, такие как го-

ловная боль, боли в 

животе, в области 

сердца и т. д. 

Жалобы на боль в 

области половых 

органов, боли в жи-

воте,головная боль. 

Плохое состояние 

здоровья жены, 

несоответствие веса 

норме - излишняя 

худоба, анемия 

Переломы, вывихи,  

растяжения, черепа, 

носа, лица, в разных 

стадиях заживания 

Нервные тики, заика-

ние, нервозность,  раз-

дражительность и т.д. 

Трудности при 

ходьбе и сидении 

Психосоматические 

жалобы, такие как 

головная боль, боль 

в животе, колет в об-

ласти сердца и т.д. 

Повышенная тре-

вожность, наличие 

страхов, растерян-

ность 

Излишняя боязли-

вость, нежелание идти 

на контакт 

Повреждение поло-

вых органов 

Наличие задолжен-

ностей в магазинах 

за продукты питания 

Депрессивность, 

плаксивость, эмоци-

ональный шок 

Темные круги под 

глазами, красные 

глаза от плача 

Депрессия, изоля-

ция, замкнутость 

Наличие задолжен-

ностей за комму-

нальные услуги 

Боязнь мужа 

Бессонница, ночные 

приступы страха, 

навязчивые идеи 

Опухоли, синяки, 

раздражение, гема-

томы на теле,   кро-

вотечение 

Плохой сон, ночные 

приступы страха 
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В таблице-1 приведен анализ ответов специалистов: сотрудников ОВД, специалистов ор-

ганов самоуправления граждан и медицинских работников позволил определить, наличия фак-

тов насилия в семье, соответственно значимых индикаторов различных видов насилия,  

Вместе с тем для сотрудников ОВД и медицинских работников значимыми показателями 

экономического насилия являются повышенная тревожность, взволнованность, стресс пред-

полагаемой жертвы; плохое состояние здоровья детей, несоответствие веса норме (излишняя 

худоба, анемия); отсутствие новой одежды, сезонной, старые ветхие вещи у членов семьи 

(жена и дети); непосещение детьми образовательных учреждений в результате неудовлетво-

рения их потребностей в школьных принадлежностях, одежде [1]. 

Таким образом, анализ ответов специалистов и семей относительно последствий се-

мейно-бытового насилия показал, что необходимо проведение психологической помощи се-

мьям в виде психологических консультаций, психологической коррекции, психологической 

профилактики различных форм семейного насилия, регулярного проведения разъяснительных 

работ по вопросам семьи и семейных отношений. Также необходимо формировать у каждого 

члена семьи ответственность и отношение за создания благоприятного психологического кли-

мата в семье [3]. 

 

Литература: 

 

1. Акрамова Ф.А. Основные проблемы проведения психологической службы семьям // 

ТДПУ илмий ахборотлари 2021. № 2, Б. 89-93.  

Варга А. Домашнее насилие. // «Трудные взрослые – трудные дети». О домашнем наси-

лии и подростковых правонарушениях. – Москва: Издательский дом «Самокат», 2014. Стр.82-

83.   

2.  Дружинина В.Н. Психология семьи. – 3-е изд. – СПб.: Питер, 2006. 176 с.  

3. Карабанова О.А. Психология семейных отношений и основы семейного консультиро-

вания. - М.: Гардарики, 2008. - 320 с. 

5. Психология семейных отношений: конспект лекций //Сост. С.А.Великова. – М.: АСТ; 

- СПб.: Сова, 2005. – 127 с. 

6.  Русланова Р.И., Милюхин К.В. Насилие в семье. Учебное пособие. М. 2010. С.46.  



                "Buxoro psixologiya va xorijiy tillar instituti ilmiy axborotnomasi"                                                            

ilmiy-amaliy jurnal                                              

    

Buxpxti.uz                         14                           № 1, 2025    

Ostanov Shuxrat Sharifovich 
Buxoro davlat universiteti psixologiya kafedrasi dotsenti,  

psixologiya fanlari bo‘yicha falsafa doktori (PhD) 

 

DEVIANT XULQ-ATVORLI O‘SMIRLARDA KREAKTIVLIKNI RIVOJLANTIRISH-

NING PSIXOLOGIK JIHATLARI 
 

Annotatsiya. Maqolada deviant xulq-atvorga ega bo'lgan o'smirlar orasida kreativlikni 

rivojlantirishning psixologik jihatlari ko'rib chiqiladi. Shaxsning individual xususiyatlari, ijtimoiy 

muhit va psixologik to'siqlar kabi kreativ fikrlashni rivojlantirishga ta'sir qiluvchi asosiy omillar 

tahlil qilinadi. Kreativlik deviant xulq-atvorni tuzatishda vosita bo'lishi mumkinligi ta'kidlanadi, bu 

esa ijobiy ijtimoiy ko'nikmalar va emotsional barqarorlikni rivojlantirishga yordam beradi. O'smir-

larning ijodiy potensialini ochish uchun shart-sharoitlar yaratishda pedagoglar va psixologlarning 

roli alohida e'tiborga olinadi. 

Kalit so'zlar: kreativlik, o'smirlar, deviant xulq-atvor, ijodiy fikrlash, psixologik jihatlar, 

ijtimoiylashuv, xulq-atvorni tuzatish 

 

ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ РАЗВИТИЯ КРЕАТИВНОСТИ У ПОДРОСТ-

КОВ С ДЕВИАНТНЫМ ПОВЕДЕНИЕМ 

 

Аннотация. В статье рассматриваются психологические аспекты развития креатив-

ности у подростков с девиантным поведением. Анализируются основные факторы, влияющие 

на развитие творческого мышления, включая индивидуальные особенности личности, соци-

альное окружение и психологические барьеры. Подчеркивается, что креативность может 

стать инструментом для коррекции девиантного поведения, способствуя развитию положи-

тельных социальных навыков и эмоциональной устойчивости. Отдельное внимание уделяется 

роли педагогов и психологов в создании условий для раскрытия творческого потенциала под-

ростков. 

Ключевые слова: креативность, подростки, девиантное поведение, творческое мышле-

ние, психологические аспекты, социализация, коррекция поведения. 

 

PSYCHOLOGICAL ASPECTS OF DEVELOPING CREATIVITY IN ADOLES-

CENTS WITH DEVIANT BEHAVIOR 

 

Annotation. The article examines the psychological aspects of developing creativity in adoles-

cents with deviant behavior. It analyzes key factors influencing creative thinking, including individual 

personality traits, social environment, and psychological barriers. The study emphasizes that crea-

tivity can be a tool for correcting deviant behavior, fostering the development of positive social skills 

and emotional resilience. Special attention is given to the role of educators and psychologists in 

creating conditions for unlocking the creative potential of adolescents. 

Keywords. creativity, adolescents, deviant behavior, creative thinking, psychological aspects, 

socialization, behavior correction. 

 

Kirish. Ijodkorlik insonning asosiy qobiliyatlaridan biri sifatida murakkab va ko‘p qirrali psix-

ologik hodisani tashkil etadi. U shaxsning yangi va orginal g‘oyalarni yaratish, noodatiy yyechimlarni 

topish hamda bilimlarini odatiy bo‘lmagan vaziyatlarda qo‘llay olish qobiliyatini belgilaydi. Ijodiy 

fikrlashni aniqlash va rivojlantirish zamonaviy ta’lim va tarbiyaning eng muhim maqsadlaridan biri 

sifatida e’tirof etilgan. 

Ko‘plab tadqiqotlarda ijodiy fikrlashning psixologik xususiyatlariga e’tibor qaratiladi, ammo 

shaxsning me’yoriy rivojlanishi bilan bog‘liq jihatlar ustunlik qiladi. Biroq, deviant xulq-atvorli 
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o‘smirlar orasida ijodkorlik masalasi kam o‘rganilgan bo‘lib, bu yo‘nalishda chuqur va maxsus 

tahlilga ehtiyoj seziladi. 

O‘smirlik davri shaxs rivojlanishining tanqidiy bosqichi bo‘lib, bu davrda ichki ehtiyojlar, 

ijtimoiy kutishlar va xulq-atvor qoidalari o‘rtasidagi ziddiyatlar yaqqol namoyon bo‘ladi. Ba’zi 

o‘smirlar bu davrni nisbatan oson yengib o‘tsa, boshqalarda umumqabul qilingan me’yor va qoida-

larga zid turli xil deviant xulq-atvor shakllari paydo bo‘ladi. 

Mazkur toifadagi o‘smirlar ijodkorligini rivojlantirishning psixologik jihatlari ularning ijtimoiy 

integratsiyasini qo‘llab-quvvatlash, o‘z-o‘zini boshqarish qobiliyatini shakllantirish va shaxsiy salo-

hiyatini oshirish uchun yangi imkoniyatlar ochadi. Ushbu mavzu ilmiy tadqiqotlar uchun muhim 

ahamiyatga ega bo‘lib, bu izlanishlar samarali tarbiyaviy va ijtimoiy ish usullarini ishlab chiqishda 

asos bo‘lib xizmat qilishi mumkin. 

Deviant xulq-atvorga ega o‘smirlar ijodkorligini rivojlantirishning psixologik jihatlarini tahlil 

qilish: 

Deviant xulq-atvorga ega bo‘lgan o‘smirlar orasida ijodkorlikni rivojlantirish zamonaviy psix-

ologiyaning eng dolzarb va murakkab mavzularidan biri hisoblanadi. Ushbu jarayonni rivojlantirish 

har tomonlama tahlilni talab qiladi, chunki deviant xulq-atvorga ega o‘smirlar ko‘pincha psixologik, 

ijtimoiy va shaxsiy to‘siqlar bilan duch kelib, o‘z salohiyatini to‘liq ro‘yobga chiqarishda qiyinchili-

klarga uchraydi. 

Ijodkorlik – bu yangi va original g‘oyalarni yaratish, noan’anaviy yyechimlarni topish qobili-

yati bo‘lib, Guilford (1950) va Amabile (1983) kabi olimlarning tadqiqotlarida o‘rganilgan. Ijodkor-

likning o‘smirlik davridagi ahamiyati nafaqat shaxsiy rivojlanish jarayonidagi roli, balki deviant 

xulq-atvorli o‘smirlarning ijtimoiy moslashuviga ta’siri bilan ham belgilanadi. 

Psixologik omillar nuqtai nazaridan, ijodkorlikning rivojlanishi kognitiv jarayonlar, hissiyotni 

boshqarish va motivatsiya bilan bog‘liq. Masalan, Runco (2004) tomonidan olib borilgan tadqiqotlar 

shuni ko‘rsatadiki, ijodkorlikning yuqori darajasi fikrlash moslashuvchanligi va divergent fikrlash 

qobiliyati bilan bog‘liq. Ammo deviant xulq-atvorga ega o‘smirlar, odatda, ushbu sohalarda qiyin-

chiliklarga duch keladilar, bu esa salbiy hissiy fon, past o‘zini-o‘zi baholash va ijtimoiy ko‘nikma-

larning yetishmasligi bilan izohlanadi (Bandura, 1977). 

Ijodkorlikni rivojlantirishda ijtimoiy omillar ham muhim ahamiyatga ega. Deci va Ryan (1985) 

tadqiqotlari shuni ta’kidlaydiki, o‘zini o‘zi boshqarish va tashabbusni qo‘llab-quvvatlaydigan muhit 

ichki motivatsiyani rivojlantirishga yordam beradi. Ammo deviant xulq-atvorga ega o‘smirlar 

ko‘pincha tanqid, qo‘llab-quvvatlashning yetishmasligi va salbiy kutilmalar bilan tavsiflangan mu-

hitda yashaydilar, bu esa ularning ijodiy salohiyatini bostiradi. Masalan, Martin va Greene (2020) 

o‘qituvchilar va tengdoshlar tomonidan stigmatizatsiya o‘smirlarning ijodiy tashabbuslarda ishtirok 

etish istagini kamaytirishini ta’kidlashadi. 

Adabiyotlarda deviant xulq-atvorga ega o‘smirlar bilan ishlashda art-terapiya va boshqa ijodiy 

usullarning roli alohida ta’kidlangan. Kramer (2000) tadqiqotida aytilishicha, badiiy amaliyotlardan 

foydalanish o‘smirlarning hissiyotlarini ifodalash, o‘z-o‘zini boshqarishni yaxshilash va o‘ziga 

bo‘lgan ishonchni rivojlantirish imkonini beradi. Nelson va McCarthy (2008) tadqiqotida bu yon-

dashuvlar orqali o‘smirlar uchun xavfsiz muhit yaratilishi, bu esa ular o‘zini erkin ifodalashi va yangi 

narsalarni sinab ko‘rishiga imkon berishi ta’kidlangan. 

Terapevtik usullardan tashqari, deviant xulq-atvorga ega o‘smirlar ijodkorligini rag‘batlan-

tirishga qaratilgan ta’lim strategiyalari ham muhokama qilinadi. Torrance (1966) tadqiqotlari kogni-

tiv muammolarni hal qilish, guruhda ishlash va loyihaviy metodlarni qo‘llash orqali ijodkorlikni 

rag‘batlantiruvchi o‘quv muhitini yaratish zarurligiga e’tibor qaratadi. Biroq, Hansen (2013) fikriga 

ko‘ra, bunday yondashuvlar yuqori darajadagi o‘qituvchi malakasini va ta’lim muassasalarining tiz-

imli qo‘llab-quvvatlashini talab qiladi. 

Tadqiqotlarning qiziqarli yo‘nalishlaridan biri bu ijodkorlik va xavf-xatarli xatti-harakatlar 

o‘rtasidagi bog‘liqlikdir. Masalan, Lubart (1994) tomonidan olib borilgan tadqiqotlar shuni ko‘rsa-

tadiki, deviant xulq-atvorga ega o‘smirlarga xos xavfga moyillik ularning ijodiy salohiyati bilan 

bog‘liq bo‘lishi mumkin. Ammo o‘zini nazorat qilish va boshqarish ko‘nikmalarining yetishmasligi 

bu qobiliyatlarning konstruktiv ishlatilishiga to‘sqinlik qilishi mumkin. 
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Xulosa qilib aytganda, deviant xulq-atvorga ega o‘smirlarda ijodkorlikni rivojlantirish kognitiv, 

hissiy va ijtimoiy jihatlarni qamrab oluvchi kompleks yondashuvni talab qiladi. Muvaffaqiyatli inter-

vensiyalar o‘smirlarning individual xususiyatlarini hisobga olib, qo‘llab-quvvatlovchi muhit yaratishi 

va ijodiy salohiyatni ochishga qaratilgan usullardan foydalanishi zarur. Amabile, Torrance va boshqa 

olimlarning tadqiqotlari shuni ko‘rsatadiki, ijodkorlikni rivojlantirish deviant xulq-atvorga ega 

o‘smirlarning ijtimoiy moslashuvi va shaxsiy o‘sishini yaxshilash uchun muhim vosita bo‘lishi mum-

kin. 

Muhokama. 

Deviant xulq-atvorga ega bo‘lgan o‘smirlarda ijodkorlikni rivojlantirish psixologiyaning mu-

rakkab va ko‘p qirrali hodisasi bo‘lib, u chuqur tahlil va fanlararo yondashuvni talab qiladi. O‘smir-

larning deviant xulq-atvori odatda umumqabul qilingan normalardan chetga chiqish sifatida tavsifla-

nadi va u tajovuzkorlik, antisotsial harakatlar, psixoaktiv moddalarni iste’mol qilish yoki ijtimoiy 

moslashuvdagi boshqa buzilishlar shaklida namoyon bo‘lishi mumkin. Ammo bunday o‘smirlarning 

ichki dunyosida ko‘pincha ulkan ijodiy salohiyat yashiringan bo‘ladi, va to‘g‘ri yordam bilan bu salo-

hiyat konstruktiv o‘zini namoyon etish shakllariga yo‘naltirilishi mumkin. 

Ijodkorlik psixologik hodisa sifatida yangi g‘oyalarni yaratish, muammolarni orginal tarzda hal 

qilish va stereotipli tafakkur doirasidan tashqariga chiqish qobiliyati bilan belgilanadi. Deviant xulq-

atvorga ega bo‘lgan o‘smirlar uchun ijodkorlikni rivojlantirish ularning reabilitatsiyasi va ijtimoiy 

moslashuvi uchun asosiy omilga aylanishi mumkin. Tadqiqotlar shuni ko‘rsatadiki, ijodiy qobiliyatlar 

ko‘pincha mustaqil fikrlash, xavf-xatarga moyillik, yuqori sezgirlik va yangi tajribalarga ochiqlik 

kabi shaxsiy xususiyatlar bilan bog‘liq. Deviant xulq-atvorga ega o‘smirlarda bu xususiyatlar odatda 

juda yorqin ifodalangan bo‘ladi, bu esa ijodkorlikni rivojlantirish uchun qulay sharoit yaratadi, agar 

ularga mos psixologik yordam ko‘rsatilsa. 

Bunday o‘smirlar bilan ishlashning asosiy jihatlaridan biri ularning ijodiy salohiyatini ochib 

berishga ko‘maklashuvchi sharoitlarni yaratishdir. Eng avvalo, bu hukm qilish va salbiy stereotiplar-

dan xoli xavfsiz muhitni tashkil etishni talab qiladi. Deviant xulq-atvorga ega bo‘lgan o‘smirlar 

ko‘pincha marginalizatsiya va stigmatizatsiyaga uchraydilar, bu esa ularning ijtimoiy ajralishini 

kuchaytiradi va ijobiy o‘zini ifodalash shakllarini rivojlantirishga to‘sqinlik qiladi. Ishonchli va 

qo‘llab-quvvatlovchi muhitda ular o‘z qiziqishlarini o‘rganish, turli faoliyat turlarida o‘zini sinab 

ko‘rish va atrofdagilar bilan konstruktiv muloqot qilish usullarini topish imkoniyatiga ega bo‘ladilar. 

Psixologning bu jarayondagi roli nihoyatda muhimdir. Eng samarali strategiyalardan biri art-

terapiya usullaridan foydalanishdir. Unga rasm chizish, musiqa, teatr sahnalashtirish va boshqa badiiy 

faoliyat turlari kiradi. Ushbu usullar o‘smirlar uchun o‘z hissiyotlarini ifodalash, ichki nizolarni 

yengish va energiyasini ijobiy oqimga yo‘naltirish imkonini beradi. Bundan tashqari, art-terapiya em-

patiya, o‘z-o‘zini anglash va hamkorlik qobiliyatlarini rivojlantirishga yordam beradi, bu esa ijtimoiy 

moslashuvning muhim elementi hisoblanadi. 

Shuningdek, divergent fikrlashni rivojlantirishga qaratilgan yondashuv katta ahamiyatga ega. 

Noodatiy yyechimlarni izlash, "aqliy hujum" usullari va tasavvurni rivojlantirishga qaratilgan 

mashqlar o‘smirlarning kognitiv doiralarini kengaytirishga va o‘z kuchlariga ishonchini mustahkam-

lashga yordam beradi. Bunday mashg‘ulotlar o‘yin va interaktiv shaklda tashkil etilishi muhimdir, 

chunki deviant xulq-atvorga ega o‘smirlar ko‘pincha formal va buyruqboz ta’lim usullariga salbiy 

munosabatda bo‘ladilar. 

Shu bilan birga, har bir o‘smirning individual xususiyatlarini hisobga olish kerak. Psixologlar 

ijodkorlik darajasi, shaxsiy xususiyatlar va motivatsion sohani diagnostika qilish orqali har bir bola 

uchun moslashtirilgan rivojlantirish va tuzatish dasturlarini ishlab chiqadilar. Masalan, yuqori ta-

jovuzkorlik darajasiga ega o‘smirlar uchun salbiy hissiyotlarni ijodiy energiyaga aylantirishga qaratil-

gan mashg‘ulotlar, masalan, sport raqslari yoki performans san’ati foydali bo‘lishi mumkin. Shu bilan 

birga, introvert xarakterga ega o‘smirlar uchun kichik guruhlarda ishlash, ularda o‘z salohiyatini bos-

qichma-bosqich ochish imkonini beradi. 

Shuni ta’kidlash joizki, deviant xulq-atvorga ega bo‘lgan o‘smirlarda ijodkorlikni rivojlantirish 

faqat kompleks yondashuv orqali muvaffaqiyatli bo‘lishi mumkin. Bu jarayon ota-onalar, o‘qituvchi-

lar va ijtimoiy ishchilar bilan hamkorlikni, shuningdek, ijtimoiy va madaniy omillarni hisobga olishni 
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talab qiladi. Masalan, jamoat loyihalarida, ko‘ngillilik faoliyatida yoki ijodiy tanlovlarda ishtirok et-

ish o‘smirlarning ijtimoiy integratsiyasiga va o‘z-o‘zini baholashini yaxshilashga yordam beradi. 

Xulosa. 
Deviant xulq-atvorga ega o‘smirlarda ijodkorlikni rivojlantirishning psixologik jihatlari shaxsiy va 

ijtimoiy omillarni o‘z ichiga olgan ko‘p qirrali mavzu hisoblanadi. Ushbu kontekstda ijodkorlik nos-

tandart fikrlash va muammolarni hal qilish qobiliyati sifatida qaraladi, bu esa deviant xulq-atvor 

shakllarini tuzatish va konstruktiv ijtimoiylashuv uchun muhim resurs bo‘lib xizmat qilishi mumkin. 

Deviant xulq-atvorga ega o‘smirlar ko‘pincha o‘z hissiyotlarini ifodalash, atrofdagilar bilan 

muloqot qilish va moslashishda qiyinchiliklarga duch keladilar. Ammo aynan ijodkorlik ular uchun 

o‘zini ifodalashning alternativ usullarini topishga imkon beruvchi vosita bo‘lishi mumkin, bu esa 

shaxsiy rivojlanishga ko‘maklashadi. Tadqiqotlar shuni ko‘rsatadiki, ijodiy fikrlashni 

shakllantirishga qaratilgan dasturlar (masalan, art-terapiya va ijodiy ustaxonalar) o‘smirlarda tajovuz-

korlik va tashvish darajasini kamaytirishga hamda o‘z-o‘zini baholashni oshirishga yordam beradi. 

Ushbu jarayonda kattalarning – o‘qituvchilar, psixologlar va ota-onalarning ko‘magi juda mu-

him rol o‘ynaydi. Empatiya, xavfsiz muhit yaratish va ijodiy faoliyatni rag‘batlantirish orqali o‘smir-

lar o‘z salohiyatlarini ochib bera oladilar. Shu tariqa, ijodkorlikni rivojlantirish o‘smirlarda deviant 

xulq-atvorni oldini olish va uni tuzatish strategiyasining muhim qismi bo‘lishi mumkin. 
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PROFESSIONAL BASKETBOLCHILAR FAOLIYATIDA O‘ZINI-O‘ZI NAZORAT 

QILISHNING PSIXOLOGIK XUSUSIYATLARI 

 

Annotatsiya. Mazkur maqolada professional basketbolchilarni faoliyatida o‘z-o‘zini nazorat 

qilishning psixologik xususiyatlari haqida fikr yuritilgan bo‘lib, professional basketbolchilarning 

sport faoliyati jarayonida o‘z-o‘zini nazorat qilish holatlari emperik jihatdan o‘rganilib, tadqiqot 

natijalari asosida izohlangan. 

Kalit so‘z. Professional basketbolchilar, sport faoliyati, xulq-atvorni va o‘z-o‘zini nazorat 

qilish. 

 

ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ОСОБЕННОСТИ САМОРЕГУЛЯЦИИ В ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАСКЕТБОЛИСТОВ 

 

Аннотация. В стате рассматриваются психологические особенности самоконтроля в 

деятелности профессионалных баскетболистов. На основе резултатов исследования 

эмпирически изучается и объясняется самоконтрол профессионалных баскетболистов в 

протсессе спортивной деятелности. 

Ключевое слово. Профессионалные баскетболисты, спортивные резултаты, поведение 

и самоконтрол. 

 

PSYCHOLOGICAL FEATURES OF SELF-CONTROL IN THE ACTIVITY OF 

PROFESSIONAL BASKETBALL PLAYERS 

 

Abstract. The article examines the psychological characteristics of self-control in the activities 

of professional basketball players. Based on the results of the study, self-control of professional 

basketball players in the process of sports activities is empirically studied and explained. 

Keyword. Professional basketball players, sports performance, behavior and self-control. 

 

O‘zini-o‘zi nazorat qilish harakatlarda xulq-atvorni va o‘zini-o‘zi boshqarish hamda turli 

vaziyatlarda o‘zini-o‘zi tartibga solishning shakllaridan biri hisoblanadi. Uning muhimligini mazkur 

muammo bo‘yicha ikkita monografiya muallifi hisoblangan G.S.Nikiforov alohida ta’kidlab o‘tadi. 

Jumladan, u o‘zini-o‘zi nazorat qilish ong va o‘zini-o‘zi  aglashning majburiy belgisi hisoblanadi 

hamda insonning o‘z ichki dunyosi bilan uni o‘rab turgan ob’ektiv voqelikni psixik aks ettirishning 

adekvat sharti sifatida yuzaga chiqadi deb aytadi. G.S.Nikiforov o‘zini-o‘zi nazorat qilishni o‘zini-

o‘zi boshqarish va o‘zini-o‘zi tartibga solish jarayonining ajralmas (integral) komponenti sifatida 

ko‘radi.  

O‘z davrining buyuk allomasi sanalgan Arestotel ham o‘zini-o‘zi nazorat qilish masalasida fikr 

bildirib ketgan, biroq o‘zini-o‘zi boshqarish mavzusini ilmiy jihatlarini o‘rganish XIX-XX asrlar 

oralig‘ida boshlangan. Bu borada Ch.Bellning (Bell,1826) ishida ham fikr bildirilgan bo‘lib, 

jumladan, unda harakatni nazorat qilishda teskari aloqa sifatida priorepsiya ustuvorligi  haqida savol 

qo‘yilgan. Keyinchalik  mazkur g‘oya I.M.Sechenov tomonidan ham bildirilgan edi. Biroq, bu 

yondoshuvlar ixtiyoriy boshqaruv prinsipi sifatida o‘zini-o‘zi nazorat qilish emas, balki, harakatni 

boshqarish va nazorat qilish bo‘lgan tor masalaga tegishli bo‘lgan.  

Psixologik nuqtai nazardan ushbu muammo bilan shug‘ullanganlardan biri Z.Freyd bo‘ldi 

(Freyd, 1922). Freyd insonning o‘z xatti-harakatlarini nazorat qilish qobiliyatini tushuntirishda 

psixika tarkibida xatti-harakatlarni nazorat qilish bilan bog‘liq bo‘lgan qarorlarni qabul qiluvchi ichki 



"Buxoro psixologiya va xorijiy tillar instituti ilmiy axborotnomasi"  

  ilmiy-amaliy jurnal                                            

   

Buxpxti.uz                         19                           № 1, 2025    

tuyg‘u mavjudligini taxmin qiladi. Freyd o‘zini-o‘zi nazorat qilishni o‘z «Men» ini  saqlab qolish 

instinkti sifatida izohlaydi. Uning fikriga ko‘ra “Men” ni rivojlanishi avtomatik tarzda o‘zini-o‘zi 

nazorat qilishni kuchayishiga olib keladi.  

Yuqoridagi fikr-mulohazalardan kelib chiqib, biz professional basketbolchilar faoliyatida 

ularning o‘zini-o‘zi nazorat qilish xususiyatlarini o‘rganishga harakat qildik. Buning uchun biz 

G.S.Nikiforov, V.R.Vasilev va S.V.Firsovlar tomonidan ishlab chiqilgan «Hissiy sohada, faoliyatda 

va xatti-harakatlarda o‘zini-o‘zi nazorat qilishning ifodalanishini aniqlash so‘rovnomasi»dan 

foydalandik. Ushbu so‘rovnoma insonning hissiy, xulq-atvor va ijtimoiy sohada o‘zini-o‘zi nazorat 

qilishga bo‘lgan moyillikni aniqlashga mo‘ljallangan. Metodika asosida bir tomondan, subyektning 

psixik jarayonlarini tafovuti bilan faolligi o‘rtasidagi funksiyalarning muvofiqligini o‘rnatish 

bo‘yicha o‘zini-o‘zi nazorat qilish to‘g‘risidagi tushuncha yotgan bo‘lsa, ikkinchidan, subyektga o‘zi 

tomonidan yoki boshqa odamlar (referent guruh) tomonidan da’vo etilayotgan talab va normalar 

yotadi. Irodaviy tartibga solish bilan o‘zini-o‘zi nazorat qilishning o‘zaro aloqasi murakkab va noaniq 

xarakterga ega bo‘ladi. O‘zini-o‘zi nazorat qilish jarayonida inson individual moyilligi va vaziyat 

xususiyatidan kelib chiqib, bir qancha iroda kuchini ko‘rsatishi mumkin.  O‘zini-o‘zi nazorat qilish 

ijtimoiy ko‘nikma va malakalar tizimini shakllantirishning majburiy asosi bo‘lib, ular birinchi 

navbatda o‘zaro ta’sir jarayonida namoyon bo‘ladi. Subyektning ijtimoiy rivojlanib borishi bilan 

uning  o‘zini-o‘zi nazorat qilish usuli va texnik repertuari  kengayib boradi xamda o‘zining hayotiy 

faoliyati jarayonida ulardan keng va oqilona foydalanishga harakat qiladi. 

Mazkur so‘rovnoma matni 36 ta tasdiqlardan iborat bo‘lib, har bir tasdiqda 3 ta javob varianti 

mavjud. So‘rovnoma uchta  subshkaladan  tashkil topgan va har bir subshkala  12 ta mulohazadan 

iborat. Birinchi subshkala - hissiy o‘zini-o‘zi nazorat  qilish, ikkinchisi - faoliyatda o‘zini-o‘zi nazorat 

qilish va uchinchisi - ijtimoiy  o‘zini-o‘zi nazorat qilish. O‘zini-o‘zi nazorat qilish darajasi har bir 

subshkala uchun alohida va butun so‘rovnoma uchun umumiy ball bilan belgilanadi.  

Biz tadqiqotimizda professional basketbolchilar faoliyati jarayonida o‘zini-o‘zi nazorat 

qilishning ifodalanishini  aniqlashni vazifa sifatida belgilab olgan edik, biz tadqiqot ishimiz natijalari 

quyidagi 1-jadvalda o‘z ifodasini topgan. 

  1.Hissiy sohada o‘zini-o‘zi nazorat qilish. Mazkur shkala insonning faoliyat jarayonida va 

muloqotda namoyon bo‘ladigan hissiy holatini va xatti-harakatini nazorat qilishga moyillik darajasini 

aniqlashga qaratilgan. 

Professional basketbolchilar bilan o‘tkazilgan tadqiqot natijalari har uchala jamoada ham 

o‘rtadan yuqori ko‘rsatkichni namoyon qilmoqda (Toshkentning «AGMK» - 26,8261; Jizzaxning - 

«Ziyokor» 26,2273; Navoiyning «So‘g‘diyona» - 25,6364). Mazkur shkala bo‘yicha professional 

basketbolchilarning tadqiqot natijalari foiz hisobida 77 % ni tashkil qiladi.  

 

1-jadval  

Professional basketbolchilarning «hissiy sohada, faoliyatda va xatti-harakatlarda o‘zini-o‘zi 

nazorat qilishning ifodalanishini aniqlash» so‘rovnomasi tadqiqot natijalari (ANOVA) 

Shkala Jamoalar N 
O‘rtacha 

qiymat 

Standart 

og‘ish 
F p 

Hissiy sohada o‘zini-

o‘zi nazorat qilish 

Toshkent  (AGMK) 23 26,8261 1,49703 

3,739 ,029* Jizzax (Ziyokor) 22 26,2273 ,97257 

Navoiy (So‘g‘diyona) 22 25,6364 1,78740 

Faoliyatda o‘zini-o‘zi 

nazorat qilish 

Toshkent  (AGMK) 23 27,8261 1,87452 

1,569 ,216 Jizzax (Ziyokor) 22 27,1818 1,09702 

Navoiy (So‘g‘diyona) 22 27,1918 1,09702 

Ijtimoiy sohada   o‘zini-

o‘zi nazorat qilish 

Toshkent  (AGMK) 23 29,8261 3,22846 

1,230 ,299 Jizzax (Ziyokor) 22 28,9545 1,86387 

Navoiy (So‘g‘diyona) 22 28,5000 3,32021 

Izoh: *-r≤ 0,05 
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Professional basketbolchilarning hissiy sohada o‘zini-o‘zi nazorat qilishi ularning  sport 

faoliyatida, musobaqa jarayonida yuzaga keladigan turli darajadagi vaziyatlarda o‘z his-tuyg‘ularini 

nazorat qilishi, hissiyotga berilmaslik, o‘z xatti-harakatlarini boshqarishi, jamoadoshlarining o‘yin va 

musobaqa jarayonida yo‘l qo‘ygan xato va kamchiliklariga nisbatan tolerant munosabat, raqiblarining 

qo‘pol harakatlariga qarshi javob berishdan o‘zini tutishi kabi xislatlarda namoyon bo‘lganini 

ta’kidlab o‘tish lozim. Professional basketbolchilarda hissiy sohada o‘zini-o‘zi nazorat qilishning 

ushbu darajasi musobaqa jarayonini samarali o‘tkazishda hamda muvaffaqiyatga erishishda muhim 

ahamiyatga ega bo‘ladi. Chunki, ularning musobaqa reglamentida qisqa muddat ichida bir nechta 

turlarni o‘tkazilishi nazarda tutilgan va bu jarayonda o‘z hissiyotlarini boshqara oladigan va nazorat 

qilish darajasi yaxshi shakllangan basketbol jamoasi yangi natijalarni qo‘lga kiritadilar, buni 

professional basketbolchilar ham ular bilan o‘tkazilgan suhbat jarayonida alohida ta’kidlab o‘tdilar. 

2. Faoliyatda o‘zini-o‘zi boshqarish. Ushbu shkala odamning prognoz qilish, rejalashtirish, 

amalga oshirishni nazorat qilish va natijalarni baholash bosqichlarini o‘z ichida olgan turli faoliyat 

turlarini amalga oshirish jarayonida o‘zini-o‘zi nazorat qilishga moyilligini baholashga qaratilgan. 

Faoliyatda o‘zini-o‘zi nazorat qilish shkalasi bo‘yicha o‘tkazilgan tadqiqot natijalari 

Toshkentning «AGMK» basketbol jamoasida – 27,8261 ball; Jizzaxning «Ziyokor» basketbol 

jamoasida – 27,1818 ballni; Navoiyning «So‘g‘diyona» basketbol jamaosida esa – 27,1918 ballni 

ko‘rsatmoqda, umuman olganda har uchala  professional basketbolchilarning  natijalari o‘rtadan 

yuqori ballni, foiz hisobida esa 76% ko‘rsatkichni tashkil qilmoqda.  

Professional basketbolchilarning faoliyat jarayonida o‘zini-o‘zi nazorat qilishi o‘quv 

mashg‘ulotlari hamda musobaqa jarayonida muhim ahamiyatga ega bo‘lib, basketbol 

mashg‘ulotlarida bo‘lajak musobaqaga tayyorlanishda o‘yin taktikasini prognoz qilish, o‘yin 

strategiyasini rejalashtirish, uning stretegiyasini ishlab chiqish, musobaqa yakunini prognoz qilish 

hamda  o‘zlarining harakatlarini baholashda, shuningdek, musobaqa jarayonida  o‘z xatti-

harakatlarini samarali tashkil qilishi bilan xarakterlanadi. Shu bilan birga, professional 

basketbolchilarda o‘z faoliyatlarini nazorat qilishlari musobaqaga tayyorgarlik ko‘rishda 

faoliyatlaridagi xato va kamchiliklarni aniqlashtirish, musobaqa jarayonida hamda musobaqa 

yakunidan so‘ng o‘z harakatlarini  tahlil qilishga moyilliklari bilan izohlanadi. Ushbu holat 

professional basketbolchilarninig musobaqaga tayyorgarlik ko‘rish mashg‘ulotlari, musobaqa 

jarayonida hamda musobaqadan keyingi jarayonlarni kuzatish vaqtida va ular bilan o‘tkazilgan suhbat 

natijalarida ham yaqqol namoyon bo‘ldi.  

3. Ijtimoiy sohada o‘zini-o‘zi nazorat qilish. Ushbu shkala odamning shaxslararo va 

guruhlararo o‘zaro harakatlar hamda komunikativ muloqot jarayonida o‘zini-o‘zi nazorat qilish, 

shuningdek, hamkorlik qilishga moyillik holatini baholashga va aniqlashga qaratilgan. 

Professional basketbolchilarda mazkur shkala bo‘yicha olingan tadqiqot natijalari ham 

metodika ko‘rsatkichi negizida o‘rtadan yuqori darajani ko‘rsatmoqda (Toshkentning «AGMK» 

basketbolchilarida-29,8261 ball; Jizzaxning «Ziyokor» basketbol jamosida – 28,9545 ball; 

Navoiyning «So‘g‘diyona» jamoasida esa – 28,5000 ballni, umumiy foiz hisobida 79% ni tashkil etdi. 

Ijtimoiy sohada o‘zini-o‘zi nazorat qilish shkalasi bo‘yicha olingan natijalar asosida aytish mumkinki, 

professional basketbolchilar sport mashg‘ulotlari hamda musobaqa jarayonlarida o‘z xatti-

harakatlarini, bildiradigan fikr-mulohazalarini, xulq-atvorini, o‘zini tutishini, xattoki, kiyinish 

normalarida, umuman olganda nafaqat sport faoliyati jarayonida, shuningdek,  jamiyatda qabul 

qilingan xulq-atvor qoidalariga rioya qilishga harakat qilishlarida namoyon bo‘ldi. Professional 

basketbolchilarning ijtimoiy sohada o‘zini-o‘zi nazorat qilishning ushbu darajasi ularning jamoadagi 

o‘zaro munosabatlarida, musobaqa va sport mashg‘ulotlarida o‘zaro hamkorlik, qo‘llab-quvvatlash, 

o‘zaro hurmat, jamoaning ichki tartib qoidalarini bajarish hamda murabbiy ko‘rsatmalariga rioya 

qilish, unga bo‘lgan hurmat, jamoada o‘z mavqesi negizida harakat qilishlaridan dalolat beradi. 

Professional basketbolchilarning o‘zini-o‘zi nazorat qilishi  (hissiy sohada, faoliyatda hamda ijtimoiy 

sohada) samarasi ularning oliy liga musobaqalarida muvaffaqiyatli ishtiroklarini ta’minlashda muhim 

ahamiyat kasb etar ekan. Bu holatni professional basketbolchilar ham ular bilan o‘tkazilgan  

suhbatlarda tasdiqladilar. Tadqiqot natijalari asosida aytish joizki, professional basketbolchilarning 

irodaviy sifatlarini yuzaga chiqishida ular o‘zini-o‘zi nazorat qilish asnosida hissiy o‘zini-o‘zi nazorat 
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qilish, faoliyatda o‘zini-o‘zi nazorat qilish hamda ijtimoiy o‘zini-o‘zi nazorat qilishning ifodalanishi 

professional basketbolchilarning sport faoliyatiga ijobiy ta’sir ko‘rsatishi aniqlandi. Demak, 

aytishimiz mumkinki, sport faoliyati professional basketbolchilarning nafaqat irodaviy sifatlarini, 

shuningdek, ularning shaxs sifatlarini ham shakllanishida ahamiyati yuqori ekan. 
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KAR VA ZAIF ESHITUVCHI OʻQUVCHILAR HUQUQIY MADANIYATINI 

SHAKLLANTIRISHGA DOIR TAJRIBA- SINOV ISHLARINI TASHKIL ETISH 

METODIKASI 

 

Annotasiya. Ushbu maqolada kar va zaif eshituvchi oʻquvchilar huquqiy madaniyatini 

shakllantirishga doir tajriba-sinov ishlarini tashkil etishga doir ma'lumotlar keltirilgan. 

Kalit soʻzlar: ta'lim, huquqiy me'yorlar, oʻquvchi, madaniyat, koʻnikma,  texnologiya, fuqaro, 
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METHODOLOGY OF ORGANIZING EXPERIMENTAL WORKS ON FORMING 

THE LEGAL CULTURE OF DEAF AND HARD OF HEARING STUDENTS 

 

 Abstract. This article provides information on the organization of experimental work on the 

formation of legal culture of deaf and hard-of-hearing students.  

Key words: education, legal standards, student, culture, skills, technology, citizen, deaf and 
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МЕТОДОЛОГИЯ ОРГАНИЗАЦИИ ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНОЙ РАБОТЫ ПО 

ФОРМИРОВАНИЮ ПРАВОВОЙ КУЛЬТУРЫ ГЛУХИХ И СЛАБОГО СЛЫША 

СТУДЕНТОВ 
Абстрактный. В данной статье представлена информация об организации 

экспериментальной работы по формированию правовой культуры глухих и слабослышащих 

студентов.  

Ключевые слова: образование, правовые нормы, учащийся, культура, навыки, 

технология, гражданин, глухой и слабослышащий ребенок, эксперимент-проверка, этап, 

методическая модель, начальный класс. 

   

Kirish. Kar va zaif eshituvchi boshlangʻich sinf oʻquvchilarining huquqiy madaniyatini 

shakllantirish boʻyicha miliy va xorijiy tajribalar hamda adabiyotlarni oʻrganish asosida  

“Boshlangʻich sinf kar va zaif eshituvchi oʻquvchilarning huquqiy madaniyatini shakllantirishning 

metodik modeli”ni tuzish va amaliyotga joriy etish hamda uning samaradorligini oʻrganish boʻyicha 

3 bosqichda tajriba – sinov ishlari olib borildi. 

Tajribalar. Boshlangʻich sinf kar va zaif eshituvchi oʻquvchilarning huquqiy madaniyatini 

shakllantirish boʻyicha pedagogik tajriba uch bosqichda: aniqlash, shakllantirish, natijalarni tahlil 

qilish. 

1-bosqich-aniqlash. Ushbu bosqichda kar va zaif eshituvchi bolalar uchun ixtisoslashtirilgan 

davlat ta'lim muassasalarida oʻquvchilarning huquqiy madaniyatini shakllantirishga oid mazmun, 

metodik ishlar oʻrganildi. Bundan tashqari bu bosqichda boshlangʻich sinf oʻqituvchilarining faoliyat 

mazmunida huquqiy madaniyatni shakllantirishga oid yondashuvlarning aks etgani ham alohida tahlil 

etildi.[1] Shuningdek,  oʻquvchilarning ota-onalari bilan hamkorlikda ishlashning innovasion ish 

shakllarining qoʻllanilishi, oʻquvchilar huquqiy tarbiyasida oilalarning ishtiroki va harakatlari ham 

oʻrganildi. Mazkur bosqichda ixtisoslashtirilgan davlat ta'lim muassasalarining boshlangʻich sinf 

oʻqituvchilari va tarbiyachilari uchun anketa soʻrovlari ishlab chiqildi. Anketa soʻrovnomalar 

mazmuni asosan boshlangʻich sinf oʻquvchilarining huquqiy madaniyatini shakllantirishning 

dolzarbligi, oʻziga xosligi, oʻquvchilar bilan ishlashda qaysi ish turlarini qoʻllash samara berishi, ota-

onalarning ta'lim jarayonidagi ishtirokini oʻrganishga qaratildi. Anketa soʻrovnomalarning 

mazmunida ota-onalar bilan ishlashda qanday toʻsiqlar mavjudligini oʻrganishga ham oid savollar 

berildi.[2] Pedagogik eksperimentning dastlabki, ya'ni aniqlash bosqichida boshlangʻich sinf 

oʻquvchilarining huquqiy tushuncha va atamalar haqida bilishi va axloqiy hamda huquqiy 
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me'yorlarga rioya etishga tayyorlik darajalari aniqlandi. Bunda oʻquvchilarning muammo doirasidagi 

bilim va koʻnikma darajalari hamda madaniyatni namoyon etish imkoniyatlarini baholashda 

“Bajardi”, “Qisman bajardi”, “Xato bajardi”, “Bajarmadi” mezonlari belgilab olindi (1.3-paragrafda 

keltirildi). 

Aniqlash bosqichida oʻqituvchi, tarbiyachi, ota-onalar va oʻquvchilar bilan olib borilgan 

tajriba-sinov ishlari natijalari boshlangʻich sinf  kar va zaif eshituvchi oʻquvchilarining huquqiy 

madaniyatini shakllantirishning metodik modelini joriy etish zaruratini koʻrsatdi. [2] 

Pedagogik tajriba-sinov ishlarining ikkinchi bosqichi shakllantirish bosqichi boʻlib, unda 

ta'limiy tajriba-sinov ishlarining mazmuni ishlab chiqildi. Dastlab oʻqituvchi, tarbiyachi va ota-onalar 

uchun “Huquqiy madaniyat ijtimoiylashuv omili” mavzusida seminar-trening dasturi va mazmuni 

ishlab chiqildi. Ushbu seminar davomida oʻqituvchi, tarbiyachi va ota-onalarning kar va zaif 

eshituvchi boshlangʻich sinf oʻquvchilari huquqiy madaniyatini tarbiyaviy mashgʻulotlar jarayonida 

intensiv shakllantirish erishildi. Ushbu bosqichda huquqiy madaniyatni shakllantirishda samarali 

qoʻllaniluvchi yondashuvlar aniqlandi. Buning uchun dastlab “Huquqiy madaniyatli oʻquvchi 

portreti” tuzildi. Portret oʻquvchining huquqiy savodxonligi va axloqiy sifatlarini oʻzida mujassam 

etdi. Ushbu portret doirasida metodik ishlarni rejalashtirish boʻyicha oʻqituvchi va tarbiyachilarga 

metodik tavsiyalar berildi. Oʻqituvchi va tarbiyachilarda huquqiy madaniyatni shakllantirishga oid 

maxsus kasbiy kompetensiyalarni shakllantirishga moʻljallangan metodik ishlar amalga 

oshirilmaganligi sababli, amaliyotchilarda kar va zaif eshituvchi bolalarga qaysi huquqiy tushuncha 

va atamalarni oʻrgatish lozim va ularga huquqiy hatti-harakatlarning turli modellarini qanday 

oʻrgatish kerak?- degan savollar yuzaga kelgan. Shuning uchun bizning tadqiqotimizda oʻqituvchi, 

tarbiyachi va ota-onalarni oʻquvchilarning huquqiy madaniyatini shakllantirishga qaratilgan didaktik 

topshiriqlar va hayotiy vaziyatlar modellarini tayyorlashga oʻrgatish masalasiga e'tibor qaratildi. 

Bunda huquqiy madaniyat elementlariga oid topshiriqlarni tayyorlashda konsentrik yondashuvga 

ustuvorlik berildi. Konsentrik yondashuvda dars va tarbiyaviy mashgʻulotlar oʻrtasidagi huquqiy 

madaniyatga oid mazmunlarning integrasiyasi ta'minlanadi. [3] 

Oʻquvchilarning huquqiy madaniyatini shakllantirishning tashkiliy-metodik, pedagogik-

psixologik aspektlarini tadqiq etish va amaliyotga tavsiyalar joriy etish muammosining hal etilishida 

asosan, kar va zaif eshituvchi oʻquvchilar tomonidan huquqiy tushuncha va atamalarning 

muvaffaqiyatli oʻzlashtirilishi va ijobiy huquqiy hamda axloqiy hatti-harakatlar modellarining 

egallanishini ta'minlashga oʻqituvchilarni tayyorlash tadqiqotimizning ilmiy konsepsiyasini tashkil 

etdi.  

Oʻqituvchi va tarbiyachilarning oʻquvchilar huquqiy madaniyatini shakllantirishga tayyorligi 

quyidagi kasbiy-metodik harakatlar tizimidan tashkil topadi: 

kar va zaif eshituvchi oʻquvchilar uchun nutqiy va aqliy rivojlanish darajasiga mos va xos 

boʻlgan topshiriqlarni hamkorlikda tayyorlash va adaptiv taqdim etish; 

mazkur topshiriqlarning oʻquvchilar tomonidan dars va tarbiyaviy mashgʻulotlar jarayonida 

bajarilishini ta'minlovchi usullarni tanlash va qoʻllash; 

oʻquvchilarning axloqiy va huquqiy madaniyatga doir akademik-amaliy faoliyatini  nazorat 

qilish va baholash. [4] 

Koʻrinib turibdiki, ta'limiy tadqiqotimizda huquqiy madaniyatga doir hatti-harakatlar 

modellarini tayyorlashga oʻqituvchi, tarbiyachilarni tayyorlash tadqiqotimizning ilmiy-metodik 

asosini tashkil etdi.   

Kar va zaif eshituvchi boshlangʻich sinf oʻquvchilari huquqiy madaniyatini shakllantirishga 

qaratilgan pedagogik tajriba-sinov ishlarining shakllantiruvchi bosqichida rejalashtirilgan ishlar 

boshlangʻich sinf  oʻqituvchilariga korreksion-pedagogik jarayonda oʻquvchilarni hayotiy 

vaziyatlarga va manfaatlar toʻqnashuvi jarayonlariga tayyorlashning metodik, tashkiliy-pedagogik, 

psixologik yondashuvlarini oʻrgatish modelini takomillashtirgan holda amaliyotga joriy etish 

maqsadini koʻzladi.[5] 

Maqsadni amalga oshirish: 

Mazkur maqsadni amalga oshirishda quyidagi vazifalar amalga oshirildi:  

1) boshlangʻich sinf  oʻquvchilarining huquqiy madaniyatini shakllantirishga qaratilgan qulay, 
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optimal va differensial oʻqitish shakllari, adaptiv usullari va didaktik vositalari belgilandi;  

2) dars va mashgʻulotlarning ilmiy-uslubiy ta'minoti takomillashtirildi, ya'ni taqdimotlar, 

roliklar, rasmli testlar, ishchi matnlar amalda qoʻlanildi. Anketa savollari asosida pedagoglarning 

oʻquvchilarda huquqiy madaniyatga oid sifatlarni tarkib toptirish boʻyicha faoliyati oʻrganildi. 

Ma'lumki, boshlangʻich sinf kar va zaif eshituvchi oʻquvchilar uchun maxsus darsliklar chop etiladi. 

Ya'ni bu davrda sogʻlom bolalar uchun chiqarilgan darsliklardan emas, balki korreksion-

kompensasion tamoyillar inobatga olingan, oʻquvchilarning nutqiy, aqliy va ruhiy imkoniyatlari 

uchun mos maxsus ishlab chiqilgan darsliklar qoʻllaniladi. Faqat Tarbiya darslarida umumta'lim 

maktablari uchun chiqarilgan darslik qoʻllaniladi. Shuning uchun pedagoglarning oʻquvchilarda 

huquqiy madaniyatni shakllantirishga oid faoliyati tahlil qilinganda aynan maxsus darsliklar bilan 

bogʻliq muammolar ham aniqlandi. Ular quyidagilar: 

Imkoniyati cheklangan boshlangʻich sinf oʻquvchilarning 1-sinf “Nutq oʻstirish” darsligini 

oʻrganganimizda huquqiy madaniyatni shakllantirishga oid darslikning 1- dars Oʻzbekiston  

Respublikasining mustaqillik kuni,     2-sinf Nutq oʻstirish darsligini 52-sahifasida “Konstitusiya 

kuni” va 73-sahifa “Qoidabuzarlar”, 3-sinf Nutq oʻstirish darsligini 24 - 25-sahifalarida “Svetafor”  

va “Yoʻl belgilari”, 44-46-sahifalarida Oʻzbekiston Respublikasi Davlat bayrogʻi, gerbi, madhiyasi 

hamda 55-sahifasida “Oʻzbekiston Respublikasi Konstitusiyasi” matnlarida huquqiy savodxonlik 

yoki huquqiy madaniyatni shakllanishiga xizmat qiluvchi juda sodda manbalar boʻlsada, 4-sinf Nutq 

oʻstirish darsligida esa huquqiy bilimlarga oid ma'lumotlar berilmagan. [6] 

1-sinf Oʻqish kitobida 7-8-sahifasida “Uydan maktabgacha boʻlgan yoʻlimiz”, “Svetafor” 

hamda 27-sahifada  8-dekabr- Oʻzbekiston Respublikasi Konstitusiyasi kuni, Qomusimsan- hayotim 

she'ri,  2-sinf Oʻqish kitobida 39-40-sahifasida “Oʻzbekiston”, “Toshkent”, 42-sahifasida “Koʻchada 

yurish qoidalari”, 44-sahifada “Svetafor soʻzi” she'ri, 57-sahifasida 8 dekabr – “Oʻzbekiston 

Respublikasi Konstitusiyasi kuni”, “Baxtimiz qonuni”, 3-sinf Oʻqish kitobida 41-sahifasida 8 dekabr 

– “Oʻzbekiston Respublikasi Konstitusiyasi kuni”, 103 sahifada “Poytaxt”  matnlari huquqiy ongni 

shakllantishga koʻmaklashsada, lekin 4-sinf Oʻqish kitobida esa hech qanday ma'lumot 

berilmagan.[7] 

Ona tili 1-sinf  3-sahifasida “Oʻzbekiston Respublikasi” 87-sahifada    1-iyun-“Bolalarni 

himoya qilish kuni”, 2-sinf darsligining 104, 121, 231- mashqlarda mulkiy munosabatlarga oid 

gramatik topshiriqlar, 3-sinf darsligida 1 va 7 mashqlarlarda “davlat va poytaxt” soʻzlariga oid eng 

sodda tushunchalar, 4 sinf darsligida esa deyarli huquqiy savodxonlikni oshirishga qaratilgan 

ma'lumotlar keltirilmagan. 

Uchinchi bosqichda boshlangʻich sinf kar va zaif eshituvchi oʻquvchilarning huquqiy 

madaniyati shakllanganligi maxsus oʻquv topshiriqlari, huquqiy masalalar va rasmli keyslar orqali 

oʻrganildi.  

Xulosa. Tajriba-sinov ishlarimizda Andijon, Jizzax va Toshkent viloyatlari kar va zaif 

eshituvchi bolalar uchun ixtisoslashtirilgan davlat ta'lim muassasalarining boshlanigʻich sinf 

oʻquvchilari, 48 nafar pedagoglari va 78 nafar ota-onalar ishtirok etishdi.  

Boshlangʻich sinf kar va zaif eshituvchi oʻquvchilarning huquqiy madaniyatini shakllantirishga 

moʻljallangan va metodik jihatdan takomillashtirilgan modelning natijadorligi statistik tahlil qilindi. 

Huquqiy tushuncha va atamalarni keltirishda ham bir xil va oddiy tushunchalarni yozganliklari 

kuzatildi. Demak, oʻqituvchi va tarbiyachilarning oʻquvchilar egallashi lozim boʻlgan tushuncha va 

atamalarga alohida e'tibor qaratish kerakligi haqida metodik xulosalari mavjud emas. Koʻrinib 

turbidiki, kar va zaif eshituvchi boshlangʻich sinf oʻquvchilari huquqiy madaniyatini 

shakllantirishning asosini tashkil etuvchi huquqiy savodxonlikni oshirishga amaliyotda e'tibor 

berilmayapti. 

Shuning uchun biz ta'limiy tadqiqotimiz davomida aynan oʻquvchilarning huquqiy 

madaniyatini shakllantirishga oid metodik ish tizimini takomillashtirishga oid tavsiyalarni joriy etdik. 

Natijada kar va zaif eshituvchi boshlangʻich sinf oʻquvchilarining huquqiy madaniyatini 

shakllantirishga erishildi. 
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O‘QUVCHILARDA KASBIY TANLOVNI RIVOJLANTIRISHNING PSIXOLOGIK 

VA IJTIMOIY DETERMINANTLARI 

 

Annotatsiya. Ushbu maqolada o‘quvchilarni kasb-hunarga yo‘naltirish ularni kasbiy tanlovi 

va kasbiy tanlovdagi psixologik va ijtimoiy determinantlari haqida ilmiy fikr va mulohazalar bildiril-

gan. Kasb-hunar - insonning hayotida muhim o‘rinni egallaydi. Har bir yosh avlodni kasbga yo‘nal-

tirish ishlarini to‘g‘ri tashkil etish uning hayotda o‘z o‘rnini topish uchun asosiy poydevor bo‘lib 

xizmat qiladi. Kasbiy tanlovda o‘quvchilarning qiziqishlari, intilishlari va hozirgi kunda imkoni-

yatlari ham hisobga olinadi.   

Kalit so‘z: kasbiy tanlov, kasbiy shakllanish, determinantlar, motiv, qiziqish, qobilyat.  

 

ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ И СОЦИАЛЬНЫЕ ДЕТЕРМИНАНТЫ РАЗВИТИЯ ПРО-

ФЕССИОНАЛЬНОГО ВЫБОРА СТУДЕНТОВ 

 

Аннотация. В данной статье рассматриваются вопросы профессиональной ориента-

ции учащихся, их профессионального выбора, а также психологические и социальные детер-

минанты, влияющие на этот выбор. Профессия занимает важное место в жизни человека. 

Правильная организация работы по профессиональной ориентации каждого молодого поко-

ления служит основным фундаментом для их успешной самореализации в жизни. При выборе 

профессии учитываются интересы, стремления и современные возможности учащихся. 

Ключевые слова: профессиональный выбор, профессиональное становление, детерми-

нанты, мотив, интерес, способности. 

 

PSYCHOLOGICAL AND SOCIAL DETERMINANTS OF THE DEVELOPMENT OF 

PROFESSIONAL CHOICE IN STUDENTS 

 

Annotation. This article discusses the issues of students' career guidance, their professional 

choice, as well as the psychological and social determinants influencing this choice. A profession 

holds a significant place in a person's life. Proper organization of career guidance work for each 

young generation serves as a fundamental basis for their successful self-realization in life. When 

making a career choice, students' interests, aspirations, and current opportunities are also taken into 

account. 

Keywords: professional choice, professional formation, determinants, motive, interest, abili-

ties. 

 

Kirish. Zamonaviy ta’lim jarayonida o‘quvchilarning individual xususiyatlarini hisobga olish, 

ularni shaxsiy qiziqishlari va qobiliyatlari asosida rivojlantirish muhim ahamiyat kasb etmoqda. 

O‘quvchilarning qobiliyatlari va qiziqishlarini  aniqlash orqali ularni kasbga yo‘naltirish pedagogik 

faoliyatning asosiy yo‘nalishlaridan biridir. Jahonda Xalqaro mehnat tashkiloti (ILO) Global Em-

ployment Trends for Youth 2024   hisobotida “….mamlakatlar yoshlarga ish o‘rinlari yaratishni 

qo‘llab-quvvatlaydigan siyosat va dasturlarga hamda ularning samarali band bo‘lishiga ko‘maklashu-

vchi siyosatga ko‘proq e’tibor qaratishlari kerak”[1.4-bet.] - deb yozilgan. Bu kasbiy tanlov va ta’lim 

orqali yoshlarni mehnat bozoriga muvaffaqiyatli kirishga tayyorlash zarurligini ifodalaydi. Davlati-

miz rahbati Sh.M.Mirziyoyevning “Maqsadimiz maktab bitiruvchisi hech bo‘lmaganda bitta hunarni 

puxta egallashi, kattalar hayotiga tayyor bo‘lishidir.  Agar yoshlar maktab davrida hech bo‘lmaganda 

bitta kasb-hunarni egallashsa, ular albatta kelgusi hayotda o‘z yo‘lini topadilar” [2.1-bet] degan fikr-

lari buning yorqin misolidir. Ushbu nuqtai nazar yoshlarning kasbiy tanlovlarida ta'lim va mehnat 

bozoriga tayyorlash jarayonining uzviy bog‘liqligini yana bir bor tasdiqlaydi. Adabiyotlar tahrir 

qilinganda John Holland, Donald Super, Linda Gottfredson kabi xalqaro olimlar ta’kidlashlaricha 
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kasbiy rivojlanishning bosqichlari haqida chuqur nazariyalar yaratilganligi  ularning tadqiqotlarida 

shaxsning kasbiy rivojlanishi hayot davomida o‘zgarishi, shaxsning o‘z “men” konsepsiyasiga 

asoslanganligi va kasb tanlashni hayot sikli bilan bog‘liq ravishda o‘rganish kabi kasbiy tanlovni 

rivojlanishi uchun muhim hisoblanishi aytib o‘tilgan.  

Gʼоziеv Е.Gʼ, Dаvlеtshin M.G, Kаrimоvа V.M, Xоʼjаеv N, Tоjibоеvа D, Mаmаrаximоv B, 

Shоmurаtоvа N, Qоdirоv B.R, Qоdirоv K.R, Skаtkin M.N kаbi psixоlоg vа pеdаgоg оlimlаrning 

tаʼkidlаshlаrichа, о‘quvchilаrni kаsblаr оlаmigа dоir bilimlаr bilаn qurоllаntirish hаmdа аmаliу 

kо‘nikmа vа mаlаkаlаrni hоsil qilish lоzim. Buning uchun kаsblаrgа dоir qо‘llаnmаlаr, tаrqаtmа 

mаtеriаllаr bilаn tаʼminlаsh lоzim. Shundаginа kаsb tаnlаsh jаrауоnidа уuzаgа kеlаdigаn turli 

qiуinchilik, ziddiуаt, tо‘siqlаrni оldini оlgаn hоldа о‘quvchi-уоshlаrni оngli rаvishdа kаsb-hunаrgа 

tо‘g‘ri уо‘nаltirish muhimdir. Masalan M.G. Davletshin [3.191-b.] qobiliyatlar va ularning 

diagnostikasi, yosh va pedagogik psixologiya sohalarida tadqiqotlar olib borgan. Uning ishlari 

o‘quvchilarning individual xususiyatlarini aniqlash va ularga mos kasb tanlashda yordam berishga 

qaratilgan.Shuningdek, professor V.M. Karimova[4.206-b.] o‘zbek ayollarining shaxsiyati, ijtimoiy 

mavqei va milliy qadriyatlari bo‘yicha tadqiqotlar olib borgan. Uning ishlari yoshlarning, xususan, 

qizlarning kasb tanlash jarayonida ijtimoiy va madaniy omillarning rolini o‘rganishga qaratilgan. 

Bundan tashqari, professor SH. Baratovning ilmiy izlanishlari bo‘yicha “Olingan ma’lumotlar miya 

faoliyatida kasb tanlash, kasbga moyillik va layoqat turlarini ta’minlab turadigan muqobil 

neyrofiziologik xislatlar borligini isbot etdi. Zehn testlari majmuasi shakllantirildi”[5.204-b.]. Ushbu 

olimlarning ilmiy qarashlari o‘quvchilarda kasbiy tanlovni rivojlantirishning psixologik va ijtimoiy 

determinantlarini chuqurroq tushunishga yordam beradi va bu jarayonni samarali boshqarish uchun 

muhim asos yaratadi. 

Tadqiqotlar natijalari va muhokama: Tadqiqotimizda o‘quvchilarni kasbga yo‘naltirishda - 

“Differensial diagnostika so‘rovnoma (DDS) E.A Klimov rahbarligida ishlab chiqilgan va insonning 

qiziqishlari va moyilligini aniqlash uchun mo‘ljallangan metodikasidan foydalanildi.  

"Differensial diagnostika so'rovnoma” (DDS E. A. Klimov) insonning kasbiy moyilligini 

aniqlashga imkon beradi. Tadqiqot ob’ekti sifatida  Andijon shahar 35-DIM Namangan shahar 89-

maktab, umumta’lim maktab va farg’ona shahar 6-maktab 10-11-sinf o‘quvchilari olindi. 

O‘quvchilarga kasb tanlash bo‘yicha individual maslahatlar berish, ularning qobiliyatlari va 

qiziqishlarini tahlil qilindi. Maxsus ishlab chiqilgan trening texnologiyasi asosida kasbga yo‘naltirish, 

kasbiy bilimlarini rivojlantirish, zamonaviy va bugungi kun talabidagi kasblar haqida ma’lumotlar 

berildi.  

Trening texnologiyalaridan so‘ng tajriba natijalari  Andijonda 10-sinflar Inson – inson tipi, 11-

sinflarda esa Inson-inson, Inson- texnika tiplari moyillik aniqlandi. Namangan 10-11sinf o‘quvchi-

larida Inson-inson, Inson-tabiat tiplari ko‘rsatkichlari yuqori ekanligi, Farg‘ona shahar 10-sinflarida 

inson-inson, inson-tabiat, 11-sinflarda inson-inson, inson-texnika tiplari yaqqol namoyon bo‘ldi.  

Kasbiy tanlovni rivojlantirishning psixologik va ijtimoiy determinantlari tadqiqotimiz doirasida 

o‘rganilib ularni quyidagicha tadqiq etildi. Psixologik determinantlarga  Qobiliyat va qiziqishlar: 

Kasbiy tanlovni shakllantirishda o‘quvchilarning individual qobiliyatlari va qiziqishlari muhim rol 

o‘ynaydi. Bu qobiliyatlar kognitiv ko‘nikmalar, texnik yoki ijodiy qobiliyatlar bo'lishi mumkin. Ma-

salan, matematik qobiliyatlar kuchli bo‘lgan o‘quvchilar odatda muhandislik yoki informatika so-

hasiga qiziqadi.  Motivatsiya  - o‘quvchining o‘zini rivojlantirish va ma’lum bir sohaga erishishga 

bo‘lgan motivatsiyasi kasbiy tanlovda muhim omillardan biridir. Motivatsiya ichki va tashqi man-

balar orqali shakllanadi. Ichki motivatsiya qiziqish va kasbga bo‘lgan muhabbatdan kelib chiqsa, 

tashqi motivatsiya ko'pincha jamiyat va oilaviy bosimlar orqali yuzaga keladi. Shaxsning o‘zini an-

glash darajasi. Kasbiy tanlovda o‘quvchilarning o‘z imkoniyatlari va maqsadlarini to‘g‘ri baholash 

qobiliyati katta ahamiyatga ega. Shaxsning o‘zini anglash darajasi kam bo‘lsa, u noto‘g‘ri kasb tan-

lashi mumkin, bu esa keyinchalik hayotda qoniqarsiz natijalarga olib kelishi mumkin. 

Kasbiy tanlov  shakllantirishning psixologik determinantlari bilan bir qatorda ijtimoiy determi-

nantlari hozirgi kundagi ijtimoiy talablardan kelib chiqib paydo bo‘lmoqda. Psixologik determinant-

lar – bu shaxsning kasbiy jarayoniga ta’sir ko‘rsatadigan ichki va tashqi omillarni anglatadi. Bu omil-

lar shaxsning kasbiy tanlovini shakllantiradi va ularning o‘zaro ta’siri individual kasbiy yo‘nalishni 
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belgilaydi.   Ijtimoiy determinantlar – bu shaxsning kasb tanlashiga ta’sir ko‘rsatuvchi tashqi omillar 

bo‘lib, ijtimoiy munosabatla, madaniy va iqtisodiy sharoitlar, ijtimoiy guruhlar, hamda boshqa 

ijtimoiy faktor orqali shakllanadi.  

Kasbiy tanlovni shakllantirishda ijtimoiy determinantlariga misol qilib ushbularni keltirdik. 

Oila va atrof-muhit Ota-onalar, aka-uka yoki opa-singillar, va boshqa yaqinlar o‘quvchilarning kasbiy 

tanlovlariga katta ta’sir ko‘rsatishi mumkin. Ota-onalar ko‘pincha o‘z kasbiy tajribalari va qadri-

yatlari orqali bolalarining tanloviga yo‘nalish beradilar. Masalan, ko‘pincha tibbiyot yoki huquq so-

hasida ishlaydigan oilalarning farzandlari ham shu yo'nalishlarga qiziqadi. 

Maktab tizimi va pedagogik yordam. Ta’lim muassasalarining kasbiy yo‘naltirish xizmatlari va 

psixologik maslahatlari o‘quvchilarning to‘g‘ri kasb tanlashiga yordam beradi. Maktabdagi o‘qitu-

vchilar va psixologlarning o‘quvchilarga kasb tanlashda taqdim etadigan ma'lumot va ko‘rsatmalari 

ularning tanloviga bevosita ta’sir qiladi. 

Ijtimoiy me’yorlar va stereotiplar Ijtimoiy stereotiplar va kasblar haqidagi ijtimoiy me’yorlar 

ham o‘quvchilarning tanloviga ta’sir qiladi. Masalan, ayrim kasblar “erkaklar kasbi” yoki “ayollar 

kasbi” sifatida qabul qilinishi o‘quvchilarning tanlov imkoniyatlarini cheklashi mumkin. Ushbu ste-

reotiplarni yengib o‘tish uchun gender tengligi haqida ma'lumotlar berilishi kerak. 

Xulosa qilib aytadigan bo‘lsak, maktab o‘quvchilarida kasbiy tanlovni shakllantirish ko‘plab 

psixologik va ijtimoiy omillar bilan chambarchas bog‘liq. O‘quvchilarning shaxsiy qobiliyatlari va 

qiziqishlaridan tortib, oilaviy va ijtimoiy bosimlar, ta’lim tizimi va mehnat bozori talablariga qadar 

ko‘plab omillar ularning tanloviga ta’sir ko‘rsatadi. 
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OLIY TA’LIM TALABALARIDA IJODIY FAOLLIK MOTIVATSIYASI SHAKLLAN-

ISHINING IJTIMOIY-PSIXOLOGIK XUSUSIYATLARI 

 

Annotatsiya. Ushbu maqolada talabalarda ijodiy faoliyat motivatsiyasi shakllanishining o‘ziga 

xos psixologik xususiyatlari, shuningdek, talabalarda ijodiy tafakkur, innovatsion kompitensiyalarni 

takomillashtirish orqali talabalarda ilmiy va ijodiy faoliyatining samaradorligini oshirish kabi omil-

lar ilmiy jihatdan keng yoritilgan. Shu bilan birgalikda talabalarda narsa va hodisalarga nisbatan 

tanqidiy fikrlash, aqliy faoliyatning barqarorligi, kreativ tafakkurning rivojlanganlik darajasi psix-

odiagnostik usullar orqali tadqiq etilgan.  

Kalit so‘zlar: ijodkorlik, kreativ tafakkur, motivatsiya, tanqidiy fikrlash, ijodiy faollik, ijodiy 

munosabat, shaxsiy intellekt. 

 

СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ОСОБЕННОСТИ ФОРМИРОВАНИЯ 

МОТИВАЦИИ ТВОРЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СТУДЕНТОВ ВУЗОВ 

 

Аннотация. В данной статье научно освещены уникальные психологические особенно-

сти формирования мотивации творческой деятельности у студентов, а также такие фак-

торы, как повышение эффективности научной и творческой деятельности студентов за 

счет совершенствования творческого мышления и инновационных компетенций у студентов. 

При этом психодиагностическими методами исследовались критическое мышление студен-

тов о вещах и событиях, устойчивость мыслительной деятельности, уровень развития твор-

ческого мышления. 

Ключевые слова: креативность, творческое мышление, мотивация, критическое мыш-

ление, творческая деятельность, творческое отношение, личностный интеллект. 

 

SOCIO-PSYCHOLOGICAL FEATURES OF FORMATION OF CREATIVE ACTIV-

ITY MOTIVATION IN HIGHER EDUCATION STUDENTS 

 

Annotation. In this article, the unique psychological features of the formation of creative ac-

tivity motivation in students, as well as factors such as increasing the efficiency of students' scientific 

and creative activities by improving creative thinking and innovative competences in students are 

scientifically covered. At the same time, students' critical thinking about things and events, stability 

of mental activity, development level of creative thinking were researched by psychodiagnostic meth-

ods. 

Key words: Creativity, creative thinking, motivation, critical thinking, creative activity, creative 

attitude, personal intelligence. 

 

Kirish. Shuni alohida ta’kidlash joizki shaxs har doim oʻtmishi, bugungi kuni va kelajakka 

ishora qilib, oʻzining faoliyatini hamda xulq-atvorini boshqaradi. Shaxsning umumiy sa’y-xarakatlari 

qanday qadriyatlarga yoʻnaltirilganligiga qarab, unda amalga oshirilgan, oʻzlashtirilgan, boshdan 

kechirilgan yoki sodir boʻlayotgan narsalar ustunlik qiladi. Konservator odatda oʻtmishni an'analarini 

kelajakka olib oʻtishga xarakat qiladi. Oddiy odam hozirgi kun bilan, yashaydi. Novator, strateg 

kelajak bilan yashaydi. Afzal vaqtni tanlashga yosh, potensial, muvaffaqiyat va muvafaqqiyatsizlik, 

intilishlar, oʻz-oʻzini baholash, faoliyat shartlari, atrof-muhit kabi omillar ta’sir qiladi. Ijodkor, faol 

shaxs kelajak uchun ustunlik bilan ajralib turadi. Hozirgi kun va oʻtmish unga moʻljallangan kelajakni 

tayyorlaydi. Kelajaksiz xayot tugaydi. Kelajakda ham, ijodda ham, ajablantiradigan, oldindan aytib 

boʻlmaydigan, dasturlanmaydigan, improvizatsiya elementlari mavjud. Shaxs ijodiy faolligining 
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namoyon boʻlishi tarbiyaning ijtimoiy shart-sharoitlari bilan bogʻliq emas, qattiq psixofiziologik 

determinasiyaga ega emas va shaxsiy namoyishlar oʻziga xosligida aks etmaydi.  

Adabiyotlar tahlili. “Ijodiy faollik” atamasi odatda yangi, oʻziga xos yaratishlar uchun intensiv 

samarali mehnatni va ijodiy gʻoyalarni tugʻdirish qobiliyatini, ularning haqiqatga aylantirilishini 

anglatadi.  

Shaxsning ijodiy faolligi diqqatlik, mustaqillik, tashabbuskorlik, ilhom, fikrlashning 

rivojlanishini, uning namoyon boʻlishi uchun zarur boʻlgan bilim va koʻnikmalar mavjudligi, 

boshlangan ishni oxirigacha yetkazish kabi oʻziga xos tarkibiy qismlarning mavjudligini taxmin 

qiladi. 

L.N. Shulpina boʻyicha «Ijodiy faollik bu – shaxsning mustahkam integral sifati boʻlib, 

ehtiyojlar, motivlar, qiziqishlar va hatti-harakatlarning maqsadga yoʻnaltirilgan birligi hisoblanib, 

ijodiy vaziyatlarni anglangan ravishda qidirish bilan tavsiflanadi» [1]. Ushbu ta’rifda ijodiy faoliyatni 

egallashga yoʻnalganlik yyetarli darajada yaxshi taqdim etilsa-da, biroq koʻplab tadqiqotchilar 

tomonidan ajratilayotgan – ijod bilan shugʻullanishning muhim tuzilmaviy elementi yoʻqdir. 

T.Bradber fikriga koʻra, ijobiy emotsiyalar “rigid determinantalarning” yoʻq boʻlishiga asos 

yaratadi, qoʻrquv va qaygʻu kabi emotsiyalar motivasiyani pasaytiruvchi ta'sirga ega. Motivasiya 

yuqoriligicha qolishi mumkin, biroq yuqorida koʻrsatilgan emotsiyalarning ta'siri tafakkur faoliyati 

samaradorligini funksional omil sifatida pasaytiradi, ushbu ichki motivasiyani his qilayotganlar 

ma'lumotlarni qayta ishlashda emotsiyalar yaxlit intuitiv  uslubini qurshaydi, yashiradi [2]. 

Shaxs ijodiy jarayonga nisbatan emotsional-ijobiy munosabatni yaratishi, uning atrof dunyoni 

ijodiy oʻzgartirishga intilishi hamda chuqur munosabatlar, ahamiyatli aloqalar va qonuniyatlar 

mohiyatini ochgan holda  muloqotning oliy shakllarini rivojlantirishga koʻmak beradi. Intellektual va 

emotsional omillar ijodiyot uchun bir xil ahamiyatda zarurdir, deb taxmin qilgan L.S. Vigotskiy 

ta’kidlashicha, bilishning mantiqiy usulidan tashqari, toʻgʻri kuzatish yoʻli mavjud, insonga 

mulohazalar emas, balki hissiyotlarga asoslangan bilish xosdir [3]. 

Bu yerda ilhom, fikrlash va xayot tajribasining organik birikishi muhimdir. Ushbu hodisaning 

manbalarini, ragʻbatlantiruvchi kuchlarini, sabablarini aniqlamay turib, insonning faolligini tushunish 

mumkin emas. Shaxsiyat faolligi maqbul tashkil etilganda va maqsadga yoʻnaltirilganda yuqori 

samaraga erishadi, bunda shaxsning faolligi ierarxiya ustunlik prinsipi bilan ta’minlanadi. Uning 

ruhiy tarkibini aniqlovchi tizimni tashkil etuvchisi boʻla turib, inson faolligining yoʻnaltirilgan uslubi, 

xarakteri, xulq-atvori xususiyatlarini aniqlaydi. Biroq bu bilan odamlarning barcha sabab va 

asoslarini cheklamaydi. Shaxs psixologiyasi uchun eng ahamiyatlisi uning hayot va faoliyat subyekti 

sifatida tavsiflanishi. Shaxsiyatni belgilovchi omil bu uning ichki faolligidir. Oʻz qarashlarining 

cheklovlarini yengib oʻtish, koʻp narsani boshidan boshlash, avvalgi oʻziga qarshilik koʻrsatishni 

boshlash – bu haqiqiy shaxsiy oʻsish, ijodiy rivojlanishning asosidir. Va agar bu amalga oshmasa, 

unda hozirgi kunda “toʻxtab qolish”, deb ataladigan narsa muqarrar. Motiv (psixologiyada) – inson 

faoliyatida muayyan maqsadni bajarishga sabab boʻluvchi omil. Motiv shaxsni harakatga va 

faoliyatga undovchi, ehtiyojning yuksak shakli sifatida paydo boʻluvchi ichki turtki hisoblanadi. 

Ehtiyoj va instinkt, mayl va hissiyot, ideal va boshqalar motivlar jumlasiga kiradi. Hozirgi zamon 

psixologiyasida “Motiv” atamasi subyektni faollashtiruvchi turli hodisa va holatlarni ifodalash uchun 

qoʻllanadi. Xatti-harakat va faoliyat motivlarining majmuasi motivatsiya deyiladi. Motiv ehtiyoj 

negizida vujudga keladi va shakllanadi. Ehtiyojning barqarorlashuvi motivatsiyaning samarali 

shakllanishini ta'minlaydi. Harakat faoliyatning tarkibi boʻlganligi tufayli u faoliyatning maqsadi va 

motivi orqali boshqariladi. Ba’zan «Motiv» tushunchasini «emotsiya», «maqsad», «ustanovka» 

atamalari bilan almashtirish hollari uchraydi. Talabalarda motivasiya ta’lim olish jarayonini 

yaxshilashning eng samarador usuli hisoblanadi. Motivlar ta’lim olish jarayoni va yangi bilimlarni 

oʻzlashtirish jarayonini harakatga keltiruvchi kuch hisoblandi. 

Ta’lim olishga nisbatan motivasiya juda murakkab va munozarali jarayon boʻlib, unda 

shaxsning alohida fanga yoki butun oʻquv jarayoniga boʻlgan munosabati oʻzgarib borishi kuzatiladi. 

Motivasiya inson xulq-atvori va faoliyatida, shuningdek, boʻlajak mutaxasisni shakllanish jarayonida 

bosh yetaklovchi omil hisoblanadi. Muhokama. Shuning uchun, aynan, talabalarning oʻquv-kasbiy 

faoliyatida stimullar va motivlarga doir masalalar dolzarblashib bormoqda. Ma’lumki, talabalarda 
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bilim, koʻnikma va malakalar hosil boʻlishida mazmundor, mantiqiy fikrlashda ulardagi ijodkorlik 

xususiyatlarini shakllantirishning psixologik jihatlarini ilmiy jihatdan toʻgʻri tadqiq qilish talabalar 

va ularning intellekti, ijodiy salohiyatini, oʻquv faoliyatiga safarbar qilish uchun zarur boʻlgan ilmiy-

amaliy tadbirlar koʻlamini ishlab chiqish imkonini beradi. 

 

Dj.Bruner ijodkorlikni aniqlash metodikasining 1-2 kurs oʻgʻil va qizlardagi 

koʻrsatkichlari n=205 

 

Tadqiqotimizning navbatdagi jarayonida talabalardagi ijodiy fikrlash motivasiyasining 

umumiy holatini oʻrganishda Dj.Bruner testini tatbiq etishdan olingan qiymatlar ustida tahlil amalga 

oshirildi. Talabalarning ijodiylik motivasiyasi xususiyatlarini darajasi tahlili Dj.Bruner  

metodikasining dastavval beshta subtestida olib borildi. Bular  obyektiv fikrlash, ramziy fikrlash, aniq 

fikrlash, majoziy fikrlash,  ijodkorlikdan  iborat.  

Yuqoridagi jadval ma’lumotlaridan koʻrinib turibdiki, jami 370 nafar talabalarining «obyektiv 

fikrlash» qobiliyati 1-2 kurslarda yigitlarda 27,6 %, qizlarda 18,0%, , 3-4 kurslarda yigitlarda 31,1 %, 

qizlarda 18,7 %,, «ramziy fikrlash» qobiliyati 1-2 kurslarda yigitlarda 23,8 %, qizlarda 19,0%, , 3-4 

kurslarda yigitlarda 22 %, qizlarda 13%,, «Aniq fikrlash» 1-2 kurslarda yigitlarda 21 %, qizlarda 

18,0%, , 3-4 kurslarda yigitlarda 21,2 %, qizlarda 16 %, «majoziy fikrlash» qobiliyati 1-2 kurslarda 

yigitlarda 12,4 %, qizlarda 21,0%, , 3-4 kurslarda yigitlarda 10 %, qizlarda 15 %, «ijodkorlik» 

qobiliyati 1-2 kurslarda yigitlarda 15,2 %, qizlarda 24,0%, , 3-4 kurslarda yigitlarda 11 %, qizlarda 

17 %, tashkil qildi. 

Yuqoridagi tahlil natijalaridan ayon boʻlyaptiki, 1-2 kurslarda yigitlarda «ob'ektiv fikrlash» 

qobiliyati (27,6%) qizlarda ijodkorlik» qobiliyati (24,0%) eng yuqori koʻrsatkichni tashkil qildi. 

Bundan koʻrinib turibdiki, 1-2 kurs talabalari ijodiy fikrlashni afzal koʻradilar; muammolarga, 

kamchiliklarga yoki qarama-qarshiliklarga nisbatan sezgirlar; muammolarni hal qilish boʻyicha  

yangicha gʻoyalarni ilgari suradilar. Shuningdek muammolarni osonlik va tezlik bilan hal qila 

oladilar. Har qanday yangilikni osongina oʻzlashtiradilar. 

«Majoziy fikrlash» qobiliyati mezoni boʻyicha  1-2 kurs yigitlarda (12,4), qizlarda «Aniq 

fikrlash» qobiliyati (18,0%) eng quyi koʻrsatkichni tashkil qildi. Demak, talabalarda oʻqish davrining 

ilk yillarida shaxslararo munosabatga kirishish, oʻz fikrini bemalol ayta olish va atrofdagilar bilan tez 

til topib ketish uquvi yetishmas ekan. 3-4 kurs talabalarida esa, yigitlarda «majoziy fikrlash» 

qobiliyati (10 %), qizlarda%, «ramziy fikrlash» (13%) eng quyi, yigitlarda «ob'ektiv fikrlash» 

(31,1%), qizlarda «ijodkorlik» qobiliyati (17 %) eng yuqori oʻrinni egalladi. Demak, talabalar har xil 

noodatiy holatlarda ham vaziyatni real tahlil qilib toʻgʻri bashoratlay oladilar. Muammolarni 

Omillar 

Yigitlar (1-

2 kurslar) 

n=105 

% 

Qizlar (1-2 

kurslar) 

n=100 

% 

Yigitlar (3-

4 kurslar) 

n=90 
% 

Qizlar (3-4 

kurslar)  

n=75 
% 

  

Obyektiv 

fikrlash 
29 27,6 18 18,0 28 31,1 14 18,7 

Ramziy 

fikrlash 
25 23,8 19 19,0 22 24,4 13 17,3 

Aniq fikrlash 22 21 18 18,0 19 21,2 16 21,3 

Majoziy 

fikrlash 
13 12,4 21 21,0 10 11,1 15 20,0 

Ijodkorlik 16 15,2 24 24,0 11 12,2 17 22,7 

Jami: 105 100 100 100 90 100 75 100 
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yyechimini aniq va ravshan hal qilib, turli xildagi yangicha gʻoyalarni qoʻrqmasdan amaliy 

yyechimini topa oladilar. 

Xulosa. Yuqoridagi empirik natijalardan koʻrinib turibdiki, talabalarning ijodiy fikrlash 

motivasiyasi shakllanishida yyetarlicha farqlar mavjud. Bu esa talabalarning kelajakda jamiyat uchun 

kerakli barkamol shaxs boʻlib yetishishlarida bir qancha muammoli vaziyatlarga olib kelishi mumkin.   

Aytish mumkinki, barcha nazariy-metodologik asoslar bugungi kunda talabalarda ijodiy faollik 

xususiyatlarini shakllantirish haqidagi tegishli tasavvurlarni hosil qilish uchun ma'lum darajadagi 

ilmiy tadqiqotlarni olib borishda tegishli ilmiy oydinliklar kiritish imkonini beradi. Bundan tashqari 

ijodiy faollik jarayoni oʻzining maqsadi va mohiyatiga koʻra keng qamrovli boʻlishi bilan birga har 

bir faoliyat doirasida uni tadqiq qilish muhim ahamiyat kasb etadi. Ayni paytda, talabalarda ijodiy 

faollik xususiyatlarini shakllantirish ishlari koʻlamining tadqiq qilinishi esa ta'lim samaradorligini 

oshirishga xizmat qiluvchi ilmiy imkoniyatlar kalitini  berishi shubhasizdir. 
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BO’LAJAK PEDAGOGLARDA KASBIY IDENTIKLIK SHAKLLANISHIGA TA’SIR 

ETUVCHI IJTIMOIY-PSIXOLOGIK OMILLAR  

 

Annotatsiya. Ushbu maqolada bo’lajak pedagoglarda kasbiy identiklik shakllanishiga ta’sir 

etuvchi ijtimoiy-psixologik omillar tahlili yoritib berilgan. Shuningdek, bo’lajak pedagoglarda kasbiy 

identiklik shakllanishining o’ziga xos jabhalari tahliliy yondashuvlar asosida ta’kidlab o’tilgan. 

Bo’lajak pedagoglarda kasbiy identiklik shakllanishida shaxsning ijtimoiy-psixologik indikatorlarini 

rivojlantiruvchi asosiy jihatlarga ham e’tibor qaratilgan. 

Kalit so’zlar: kasb, bo’lajak pedagog, kasbiy identiklik, ijtimoiy-psixologik omil, psixologik 

xususiyat. 

 

СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ФАКТОРЫ, ВЛИЯЮЩИЕ НА ФОРМИ-

РОВАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ИДЕНТИЧНОСТИ БУДУЩИХ ПЕДАГОГОВ 

 

Аннотация. В статье дается анализ социально-психологических факторов, влияющих 

на формирование профессиональной идентичности будущих педагогов. Также на основе ана-

литических подходов выделены специфические аспекты формирования профессиональной 

идентичности будущих педагогов. Также уделено внимание основным аспектам, развиваю-

щим социально-психологические показатели личности при формировании профессиональной 

идентичности будущих педагогов. 

Ключевые слова: профессия, будущий учитель, профессиональное самосознание, соци-

ально-психологический фактор, психологическая характеристика. 

 

SOCIAL-PSYCHOLOGICAL FACTORS AFFECTING THE FORMATION OF PRO-

FESSIONAL IDENTITY IN FUTURE EDUCATORS 

 

Annotation. This article provides an analysis of socio-psychological factors influencing the 

formation of professional identity in future educators. Also, specific aspects of the formation of pro-

fessional identity in future educators are highlighted based on analytical approaches. Attention is 

also paid to the main aspects that develop the socio-psychological indicators of the individual in the 

formation of professional identity in future educators. 

Keywords: profession, future educator, professional identity, socio-psychological factor, psy-

chological characteristic. 

 

Kasbiy identifikatsiyaning umumiy identifikatsiyalar tuzilishida tutgan o‘rni hali to‘liq yoritib 

berilmagan, lekin fenomen va ijtimoiy identifikatsiya tuzilishi hamda uning alohida turlari haqidagi 

ilmiy tasavvurlarning rivojlanganligi kasbiy identifikatsiyani ijtimoiy “Men” tuzilishidagi muhim 

elementlardan biri sifatida o‘rganish imkonini beradi. Ijtimoiy identifikatsiya hayotdagi o‘zaro 

hamkorliklar, ijtimoiy taqqoslashlar va subyekt ijtimoiy qurilishining tayanch tizimi sifatida 

namoyon bo‘luvchi faol ijtimoiy ta’limni yo‘lga qo‘yish natijasida bunyod bo‘luvchi dinamik jarayon 

sifatida yuzaga keladi. Biz ijtimoiy identifikatsiya yagona kognitiv, motivatsion va qadriyatlar 

tizimini o‘z ichiga qamrab olishini kuzatishimiz mumkin. 

Bu yondashuvga muvofiq kasbiy identifikatsiya faoliyat va u bilan bog‘liq bo‘lgan o‘zaro 

hamkorlikning individual emotsional bilimlar bilan boyitilishi, faoliyatga yo‘nalganlik ta’siri ostida 

yuzaga keluvchi shaxsning o‘z-o‘zini anglashi sifatida ko‘rib chiqiladi. Bu bilimlarga muvofiq tarzda 

individ qadriyatlar tizimini, qolaversa, mehnat jamoasiga xos bo‘lgan xulq-atvor shakllarini va 

mehnat jamoasining status-rolli, axloqiy, motivatsion ta’sirlariga muvofiq maqsadlarni ham 

o‘zlashtiradi. Kasbiy identifikatsiya ijtimoiy identifikatsiya tuzilishining muhim elementlaridan biri 
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bo‘lib, shaxsiy va kasbiy taraqqiyot jarayonida shakllanadi va inson hayotining ko‘p jihatlariga o‘z 

ta’sirini o‘tkazadi. 

 Yuqoridagilarni hisobga olib, kasbiy identifikatsiyani o‘zida kasblar dunyosiga yo‘nalganlik 

va o‘zaro ta’sirni ta’minlovchi, kasbiy faoliyatda shaxsning potensialini to‘liq amalga oshiruvchi, 

qolaversa, tanlangan kasbning natijasini hamda taraqqiyot yo‘nalishini oldindan ko‘ra biluvchi 

shaxsning kognitiv, motivatsion va axloqiy tavsifnomalarini mujassamlashtirgan integrativ tushuncha 

deb hisoblasak bo‘ladi. Muayyan bir axloqiy va motivatsion tizimdagi, qolaversa, shaxsiy kasbiga 

nisbatan subyektiv munosabatlar bilan hamohang tarzda kechuvchi shaxsning mehnat jamoasida 

tutgan o‘rni haqidagi tasavvurlari kasbiy identifikatsiyaning asosini tashkil qiladi. Bu g‘oyalar kasbiy 

identifikatsiya kognitiv-motivatsion va axloqiy komponentlar bilan yaxlitilikni tashkil qilishi 

ko‘rsatib berilgan emperik tadqiqotlarda o‘z isbotini topgan. 

Identifikatsiyaning kognitiv, motivatsion va axloqiy komponentlarini ajratib ko‘rsatar ekanmiz, 

ular ichida kogntiv komponentlarni tadqiq qilish mushkul ekanini ta’kidlab o‘tamiz, chunki, aynan 

kognitiv komponent identifikatsiya tuzilishining yadrosi hisoblanadi.  

Demak, kasbiy identifikatsiya zamonaviy psixologik tadqiqotlarning ilmiy va amaliy 

ahamiyatga ega bo‘lgan predmeti hisoblanadi. Bu integrativ tushunchada shaxsning kasblar olamiga, 

mehnat jamoasi va keng ijtimoiy muhitga yo‘nalishini ta’minlovchi, kasbiy faoliyatda shaxs 

potensialini to‘liq namoyon qilish imkonini beruvchi, qolaversa tanlangan kasbning kutilayotgan 

natijalarini va shaxsiy taraqqiyot imkoniyatlarini oldindan ko‘ra biluvchi kognitiv, motivatsion va 

axloqiy tavsifnomalarining o‘zaro aloqasi aks etadi. Kasbiy yo‘nalganlik va o‘z-o‘zini anglash kasbiy 

taraqqiyotning muhim ko‘rsatkichlaridan biri hisoblanadi. 

Kasbiy identifikatsiyani o‘zida kasblar dunyosiga yo‘nalganlik va o‘zaro ta’sirni ta’minlovchi, 

kasbiy faoliyatda shaxsning potensialini to‘liq amalga oshiruvchi, qolaversa, tanlangan kasbning 

natijasini hamda taraqqiyot yo‘nalishini oldindan ko‘ra biluvchi shaxsning kognitiv, motivatsion va 

axloqiy tavsifnomalarini mujassamlashtirgan integrativ tushuncha deyish mumkin. Muayyan bir 

axloqiy va motivatsion tizimdagi, qolaversa, shaxsiy kasbiga nisbatan subyektiv munosabatlar bilan 

hamohang tarzda kechuvchi shaxsning mehnat jamoasida tutgan o‘rni haqidagi tasavvurlari kasbiy 

identifikatsiyaning asosini tashkil qiladi.Ushbu konsepsiya psixologiyaning markaziy 

tushunchalaridan biriga aylanadi, chunki u ijtimoiy nazariya va amaliyot muammolari majmuasi bilan 

bog‘liq. Shuni ta’kidlash kerakki, zamonaviy tadqiqotlarda kasbiy o‘ziga xoslik shaxsning kasbiy 

rivojlanishining asosiy mezoni va mehnat subyektining yetakchi xususiyati sifatida ajralib turadi. 

 

1-jadval 

Kasbiy identiklikni aniqlash so‘rovnomasi natijalari 

Shkalaning tarkibiy 

elementlari 

shkalaning 

o‘rtacha 

qiymati 

shkalaning 

standart 

og’ishi 

Shkalaning α-

koeffitsienti 

(Alfa-kronbax bo’yi-

cha) 

(0,25-1 oralig’ida 

ishonch darajasi) 

Kasbiy faoliyatda 

mavhumlik 
6 0,65 0,36 

Moratoriylik 7 0,72 0,40 

Kasbiy bosim 5 0,48 0,44 

Kasbiy identiklik 9 0,89 0,52 

Alpha (α) koeffitsienti 0,38 
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Yuqorida tanlab olgan metodika bo’yicha sinaluvchilarning natijalari quyidagicha aks etgan. 

Kasbiy faoliyatda mavhumlik shkalasi bo‘yicha Qarshi davlat universiteti talabalarida 6, shkalaning 

standart og’ishi 0,65ni tashkil etadi. Bu esa standart ko‘rsatkich bo‘yicha o‘rtachani tashkil etadi.  

Kasbiy faoliyatga qadam qo’yganda moratoriylik shkalasi bo‘yicha o‘rtacha ko‘rsatkich Qarshi 

davlat universiteti talabalarida 7, shkalaning standart og’ishi 0,72 ni tashkil etadi. Tadqiqot davomida 

tekshirilayotgan shaxslarning ba’zi xarakteristik xususiyatlari va individual psixologik fazilatlarini 

aniqlash mumkin, bu haqda jamoatchilikka ma’lum qilish kerak emas.  

Bundan tashqari, kasbiy identiklik natijalari o‘z-o‘zidan nomzodning kasbiy istiqboliga ta’sir 

qilishi mumkin. Shu sababli, kasbiy identiklik mutaxassisi kasbiy yaroqlilikni aniqlash jarayonida 

olingan ma’lumotlardan faqat rasmiy maqsadlarda foydalanishi, ularning oshkor etilishiga yo‘l 

qo‘ymasligi shart. 

Kasbiy bosim shkalasi bo‘yicha o‘rtacha ko‘rsatkich Qarshi davlat universiteti talabalarida 5, 

shkalaning standart og’ishi 0,48 ni tashkil etadi. Salbiy xulosa to‘liq kasbiy yaroqsizligi haqidagi 

"hukm" sifatida, shaxsning umumiy salbiy bahosi sifatida qaralmasligi kerak. Ma’lum bir foiz 

xatolarga yo‘l qo‘yib, kasbiy yaroqlilikni baholashning ehtimollik xususiyatini ko‘rsatish kerak. 

Shunday qilib, kasbiy identiklik o‘zining shakllanish va rivojlanish tarixiga ega. Insonlarning 

identiklik masalalasi uzoq tarixiy davrdan buyon mavjud bo‘lishiga qaramay, kasbiy psixologik 

saralash ilmiy-amaliy yo‘nalish sifatida XX asr boshlarida yuzaga kelgan. Uning paydo bo‘lishiga 

jamiyatdagi ijtimoiy-iqtisodiy rivojlanish orqali turli sohalar mutaxassislariga bo‘lgan ehtiyoj sabab 

bo‘lgan. 

Oxirgi shkala kasbiy identiklik bo’yicha talabalarning natijalari 9, shkalaning standart og’ishi 

0,89 bilan xarakterlangan, mazkur metodika bo’yicha sinaluvchilarning metodikaga bergan 

mulohazasiga ko’ra, ishonchlilik darajasi 0,38 daraja bilan quyi darajada ishonchli ko’rsatkichni 

taqdim etgan. 

2-jadval 

Shaxsning ko’p omilli xususiyatlarini o’rganish so‘rovnomasi natijalari 
 

 

Shkalaning tarkibiy 

elementlari 

shkalaning 

o‘rtacha qiymati 

shkalaning 

standart 

og’ishi 

Shkalaning α-koeffitsienti 

(Alfa-kronbax bo’yicha) 

(0,25-1 oralig’ida ishonch 

darajasi) 

muloqotga moyillik 5 0,48 0,32 

hissiy barqaror 7 0,65 0,48 

hukmronlikka intilish 3 0,30 0,22 

ijtimoiy yetuklik 6 0,52 0,42 

dadillik 8 0,72 0,63 

ishonuvchanlik 5 0,47 0,38 

o‘ziga ishonch 4 0,32 0,26 

mustaqillik 4 0,28 0,20 

o‘zini nazorat qilish 6 0,52 0,40 

zo‘riqish 7 0,61 0,52 

Alpha (α) koeffitsienti 0,44 

 

Bo’lajak pedagoglarda kasbiy identiklik shakllanishining ijtimoiy-psixologik xususiyatlarining 

o‘rni bo‘yicha o‘tkazilgan tadqiqot natijalari ikkinchi so‘rovnoma bo‘yicha ya’ni ko’p omilli shaxs 

xususiyatlaridan olingan natijalar universitetda tahsil oluvchi talabalarda birinchi shkala bo‘yicha 

muloqotga moyillik 5, shkalaning standart og’ishi esa 0,48 qiymatdagi darajani ko‘rsatgan. Bunday 



                "Buxoro psixologiya va xorijiy tillar instituti ilmiy axborotnomasi"                                                            

ilmiy-amaliy jurnal                                              

    

Buxpxti.uz                         36                           № 1, 2025    

shaxslar muloqotga moyillik sezmaydi va o‘z faoliyatida avtoritar uslubida ish tutadi. Bunday 

shaxslar boshqalar bilan hamkorlik qilishga tayyor,  diqqat e’tiborli, qattiq g‘azablanish yoki xursand 

bo‘lish holatlariga (ichki hayajonlanish, ehtiros) tushmaydilar, xulqini boshqara olish qobiliyatiga 

ega, rahmdil va samimiy, lekin talabchandir.  

Ikkinchi shkala ya’ni hissiy barqaror bo‘yicha natijalar 7, shkalaning standart og’ishi 0,65 

darajani tashkil qilgan. Kasbiy identiklik mehnat psixologiyasi va tashkiliy psixologiyaning bir 

tarmog‘i sifatida boshqa fanlar bilan ham bog‘langan bo‘lib, personal bilan ishlash, uni saralash 

masalalarini samarali amalga oshirishga imkon beradi.  

Keyingi shkala hukmronlikka intilish bo‘yicha olingan natijalar standart me’yorga ko‘ra, 3, 

shkalaning standart og’ishi esa o,30 darajani qayd etgan. Bundan tashqari, kasbiy psixologik saralash 

– juda murakkab tadbirlar jamlanmasi bo‘lib, nafaqat ilmiy va tashkiliy-boshqaruv masalalarini, balki 

ma’naviy-axloqiy va etika muammolari bilan bog‘liq masalalarni yechish bilan ham shug‘ullanadi. 

To‘rtinchi shkala ijtimoiy yetuklik bo‘yicha talabalarning to‘plagan natijalari 6, shkalaning 

standart og’ishi esa 0,52 ni tashkil qilgan. Shunday ekan, faoliyat davomida diskriminatsiyaga yo‘l 

qo‘ymaslik va ma’naviy-axloqiy va etika qoidalariga amal qilish uchun kasbiy psixologik saralash 

chora-tadbirlarini maxsus tayyorgarlik va ilmiy-amaliy ish tajribasiga ega mutaxassilar amalga 

oshirishlari kerak. 

Keyingi shkala dadillik bo‘yicha 8, shkalaning standart og’ishi 0,72  qiymatni tashkil qilganligi 

va biror-bir noxushlikni ijobiy darajada qabul qilishi bilan belgilanadi.  

 Navbatdagi shkala ishonuvchanlik 5, shkalaning standart og’ishi 0,47 nisbatlangan. O’ziga 

ishonch shkalasi bo‘yicha talabalarning olgan qiymatlari 4, shkalaning standart og’ishi 0,32 ni tashkil 

qilganligi va bu o‘zgalar bilan shaxslararo munosabatlarni yo‘lga qo‘yishda tez ranjib 

qolmasliklaridan dalolat beradi.  

Navbatdagi shkala mustaqillik 4, shkalaning standart og’ishi 0,28 bilan nisbatlangan. Keyingi 

o’zini nazorat qilish shkalasiga ko’ra, o’rtacha qiymatlar 6, shkalaning standart og’ishi 0,52 ni tashkil 

qilgan. Oxirgi shkala zo’riqish shkalasiga ko‘ra, talabalarda 7, shkalaning standart og’ishi 0,61 nisbat 

bilan birorta ishni noto‘g‘ri bajargan holda ham aybdorlik hissi juda quyi darajada ekanligi bilan 

belgilanadi. 

Xulosa qilib aytganda, har qanday kasbiy faoliyat insonga ma’lum talablarni qo‘yadi va uning 

shaxsi va butun hayot tarzida o‘ziga xos iz qoldiradi. Bo’lajak pedagoglar kasbiy faoliyat 

samaradorligini belgilovchi qanday shaxsiy fazilatlarga ega bo‘lishi kerakligini aniqlash uchun ushbu 

faoliyatning o‘zini psixologik tahlil qilish, o‘ziga xos xususiyatlarini aniqlash, tuzilishini ochib berish 

kerak. Kasbiy identilkning namoyon bo’lishida kasbiy faoliyatning qonuniyatlarini aniqlash nafaqat 

uni o‘rganish, balki uni takomillashtirishga qaratilgan tashkiliy chora-tadbirlar tizimini ishlab chiqish 

imkonini beradi. 
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ZAMONAVIY OTALARNING IJTIMOIY-PSIXOLOGIK PORTRETI 

 

Annotasiya. Maqolada ota bu kim, zamonaviy ota kim, “katta ota” atamasi, ichki ota figurasini 

shakllantirish, ota boquvchi, ota oila boshlig'i, farzandlar otaga suyanadi, ergashadi, ishonadi va 

faxrlanadi. Zamonaviy ota yanada qiyin va uzoq yo'lni bosib o'tishi kerak. 

Kalit so’zlar: Ota, zamonaviy ota, “katta ota” atamasi, ichki ota figurasini, farzandlar otaga 

suyanadi, ergashadi, ishonadi va faxrlanadi. 

 

СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКИЙ ПОРТРЕТ СОВРЕМЕННЫХ ОТЦОВ 

 

Аннотация. В статье кто такой отец, кто такой современный отец, рассмотрен тер-

мин «большой отец», формирование внутренней фигуры отца, главы семьи, дети полага-

ются, следуют, доверяют и являются гордятся своим отцом. Современному отцу предстоит 

пройти более трудный и долгий путь. 

Ключевые слова: Отец, современный отец, термин «большой отец», внутренняя фи-

гура отца, дети полагаются на отца, следуют за ним, доверяют ему и гордятся им. 

 

SOCIO-PSYCHOLOGICAL PORTRAIT OF MODERN FATHERS 

 

Abstract. In the article, who is a father, who is a modern father, the term "big father", the 

formation of an internal father figure, the breadwinner, the head of the family, children rely on, fol-

low, trust and are proud of their father. The modern father has a more difficult and long way to go. 

Key words: Father, modern father, the term "big father", internal father figure, children rely 

on, follow, trust and are proud of father. 

 

Kirish.  Bola tug‘ilishining dastlabki onlarida ona va bola o‘zaro hissan va psixologik jihatdan 

bog‘langan bo‘lib, ikkalasi bir tan, bir vujud hisoblanadi. Shu bois ularning munosabatlarida simbi-

otiklik (bir xillik, qo‘shilib ketganlik, yaxlitlik) bo‘ladi. Bola ulg‘ayib, katta bo‘lgani sari ular 

o‘rtasidagi masofa, psixologik distantsiya ortib boraveradi, simbioz munosabatlar aqliy-kognitiv 

munosabatlar shaklidagi psixologik aloqalarga aylanib ketaveradi. 

Onalik psixologiyasiga nisbatan kam o‘rganilgan soha. Otalar xulqini o‘rganish shuni 

ko‘rsatdiki, ular ham g‘amxo‘rlik va samimiylik jihatidan ayollardan kam emas, kerak bo'lsa, ulardan 

ham mehribon bo‘lishlari mumkin. Dastlab ota ham, ona ham bolaga nisbatan bir xil mehribonlik 

timsolida namoyon bo‘lgani uchun, ular o‘rtasidagi farqni chaqaloq deyarli his etmaydi. Bir yoshga 

to‘lgach, bola otasini alohida mustaqil shaxs sifatida idrok eta boshlaydi, o‘zaro munosabatlar triada 

shakliga o‘tadi. Otasi va onasining o‘zaro munosabatlarini kuzatib, bola tobora ayrim alohida olingan 

mustaqil, distansion munosabatlaming ma’nosini tushuna boradi.[11] 

O‘zbek oilasida otaning o‘ziga xos o‘rni bor. U oilaning sarbonidir. Otaning oiladagi o‘rnini 

o‘lchaydigan toshu-tarozi yo‘q. Oilada otaning obro‘-e'tibori qadrlanadi, farzandlar otaga suyanadi, 

ergashadi, ishonadi va faxrlanadi.[2] 

Ota-oilaning ustuni, chinakam va yengilmas qo‘rg‘oni. Oila qo‘rg‘onining poydevori ota 

tarbiyasi bilan mustahkamlanadi. Bola tarbiyasida onaning o‘rni ham alohida va fanda allaqachon 

isbotlanib, qayta-qayta e’tirof etilgan. Buyuk mutafakkir Alisher Navoiy hazratlari quyidagi hikmatli 

misralarni bejiz bitmagan: Boshni fido ayla ato qoshig’a. Jismni qil sadqa ano boshig’a. Tun-kununga 

aylagali, nur fosh. Birisin oy ayla, birisin quyosh.[1] 

Asosiy qism. An’anaga ko’ra, erkak va ayolning oila ichidagi rollari quyidagicha taqsimlangan: 

er boquvchi, oila boshlig‘i, barcha asosiy masalalarni hal qiladi, xotin – o‘choq qo‘riqchisi, kundalik 

mailto:nbabaeva987@gmail.com
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hayot, uy-ro‘zg‘or ishlari uchun javobgardir. Boshqacha qilib aytganda, erkakning mas’uliyat sohasi 

tashqi tarkibiy qism, jamiyat, oila va jamiyat o‘rtasidagi bog‘liqlik, ayollar esa oila ichidagi 

makondir.[3] 

Zamonaviy dunyoda vaziyat biroz o‘zgardi. O‘tgan asrda er va xotin oila qurish va bolalarni 

tarbiyalash masalalarida teng huquq va majburiyatlarga ega bo‘ldilar. Hech bo‘lmaganda qonuniy 

ravishda. 

So‘nggi 10 yil ichida "katta ota" atamasi paydo bo‘ldi - bu ona bilan teng ravishda bolani 

tarbiyalash va rivojlantirishda chinakam ishtirok etuvchi ota-ona.[3] 

Bola (ayniqsa o‘g‘il) va uning otasi o‘rtasidagi munosabatlarning muhim jihatlari uzoq vaqt 

davomida psixologlarning nuqtai nazaridan tashqarida qolmoqda. Aksariyat hollarda bolani 

tarbiyalash va uni shaxs sifatida shakllantirish jarayonini tahlil qilishda asosiy tadqiqot ob‘ekti 

bo‘lgan ona edi.[4] 

Ichki ota figurasini shakllantirish erta bolalikdan boshlanadi. Yaqinlarimiz, shu jumladan 

otamiz bilan bo‘lgan munosabatlar o‘zimizda iz qoldiradi. Otamiz bilan muloqot qilish tajribamiz, 

ona va ota o‘rtasidagi munosabatlar tajribasiga asoslanib, biz qanday ota ekanligimiz haqida tasav-

vurga ega bo‘lamiz.[9] 

Yaqin vaqtgacha oilada ayol va erkakning roli aniq ajratilgan edi: ayol uy ishlarini olib borishi, 

erkak esa pul topishi kerak edi.  

Erkak – oila boshligʻi, xonadon ustuni. Zamonaviy dunyoda otalardan umidlar boshqacha. Ota 

yanada qiyin va uzoq yo‘lni bosib o‘tishi kerak.  

1. Avval ota hayotda o‘z o‘rnini topishi yoki yaratishi lozim.[9] 

2. Agar ota o‘z farzandi bilan haqiqiy, yaqin va ishonchli munosabatda bo‘lishni xohlasa, u 

albatta bolaga vaqt berishi kerak. U bilan yolg‘iz bo‘lgan vaqt, bu davrda ota bolaga qanday 

g‘amxo‘rlik qilishni, uning ehtiyojlariga qanday javob berishni - sherigining maslahati va ko‘rsatma-

larisiz o‘rganish imkoniyatiga ega. Ota bola uchun ona kabi zarur va unga g‘amxo'rlik qilishga 

qodir.[9] 

3. Zamonaviy ota tarbiya haqida ko‘proq bilishga intiladi, ta‘lim muammolari bilan qiziqadi va 

bu sohada rivojlanadi. Boshqacha qilib aytganda, ota maxsus adabiyotlarni o‘rganadi, dasturlarni, 

ma‘ruzalarni va vebinarlarni tomosha qiladi. Bolalarning tarbiyasi va rivojlanishiga oid 

ma‘lumotlarni to‘playdi va tahlil qiladi va buning natijasida ongli ravishda harakat qiladi. Uning 

rafiqasi bilan birgalikda ular masalani o‘rganadilar, yyechim topadilar va qabul qilingan 

kontseptsiyaga muvofiq harakat qiladilar.[3] 

Otalar tarbiyasi ishtirok etgan bolalar ko‘proq hissiyotli bo‘lib o‘sadi. Ular boshqalarning his-

tuyg‘ularini yaxshiroq tushunishadi, boshqalarning tajribalariga ko‘proq e‘tibor berishadi, ularni 

yaxshiroq tushunishadi va shunga mos ravishda ularga ehtiyotkorlik bilan munosabatda bo‘lishadi. 

Bu tasodif emas. Agar siz ayoldan o‘zi uchun qanday sherikni xohlashini so‘rasangiz, u shunday 

javob beradi: g‘amxo‘r, diqqatli, e’tiborli.[3]  

Аnglagan holda oiladagi munosabatlarni toʻgʻri tashkil etishi lozim. Lekin buning aksi boʻlsa, 

u otalik mas‘uliyatini chuqur his qilmasa, oʻz mavqei haqida oʻylamasa, demakki, bunday oilada 

muvozanat buziladi. Bolalarda padari buzrukvoriga nisbatan ishonch, gʻururlanish hissi soʻnib 

boradi. Bu holat ayniqsa, oʻgʻil bolalar ruhiyatiga salbiy taʼsir koʻrsatadi. Chunki, ular uchun otasidan 

kuchli va aqlli inson yoʻq, dunyoda. Oʻsmir yoshiga yetgan oʻgʻil-qizlarda bu holat ayniqsa, kuchli 

seziladi. 

4. Doʻstona munosabat oʻrnatish 

Oʻsmir yoshdagi oʻgʻil farzand otalari bilan muloqot qilish va ular bilan turli mavzularda suhbat 

qurishni qalban xohlaydilar va shunga ehtiyoj sezadilar. Bu vaqtda ota oʻz dilbandi bilan doʻst-

suhbatdosh sifatida munosabatga kirishsa, farzand ham padarini eng yaqin inson sifatida qabul qiladi. 

Oʻz orzu-istaklarini otasiga ochiq bayon eta oladi, hatto, uni qiynayotgan muammolarni ham aytishga 

jurʼat topadi. Ota bolani tinglash va uning yosh xususiyatlarini hisobga olgan holda munosabatni 

tashkil etish va har bir farzandining his-tuygʻularini tushuna olish qobiliyatiga ega boʻlishi kerak. 

5. Har qanday bola uyidan tarbiya oladi. 
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Oilada ota-ona asosiy tarbiyachi hisoblanadi. Tarbiyaning esa uslublari koʻp. Oʻrgatish, 

tushuntirish, taqiqlash va hokazo. Lekin tarbiyaning eng samarali usuli – namuna koʻrsatishdir. 

Shuning uchun xonadonda oʻgʻil-qizlarga qanday namuna koʻrsatilsa, ana shu fazilatlar ularda aks 

etadi. Masalan, ota cheksa, ichsa, haqoratli soʻzlar aytsa, voyaga yetayotgan farzandlarning tarbiya-

siga juda katta taʼsir etadi. Bu munosabatlarni koʻrgan oʻgʻil-qizlar oddiy jarayondek qabul qiladi. 

Oqibatda farzandlar ulardan nusxa oladi. Bundan koʻrinadi-ki, ayrim otalarning axloqi, uyida oʻzini 

tutishi, ichkilikbozligi va boshqa salbiy holatlari bolalariga yomon ibrat boʻladi, albatta. “Qush uya-

sida koʻrganini qiladi” – deydi, dono xalqimiz. Shu sababli farzand andozani, eng avvalo, ota-onasi-

dan oladi. 

6. Namuna koʻrsatish 

Otaning onaga boʻlgan munosabatiga qarab, qizlar odatda oʻzini kelajakda turmush oʻrtogʻiga 

nisbatan qanday munosabatda boʻlishini oʻrganib boradi. Oʻgʻil bolalar tarbiyasida ham shunga 

oʻxshash tamoyil ustuvor boʻladi. Yaʼni, ular ham ota-onalarning oʻzaro munosabatlariga mos tarzda 

oʻzini kelajakda oila boshligʻi, er roliga hamda onasining yurish-turishi va farzandlarga munosabatiga 

qarab, onalik roliga ruhan tayyorlab boradi. Va xuddi shunday oila qurishga harakat qiladi 

“Oila va gender” ilmiy-tadqiqot instituti tomonidan otalarning oilaviy hayotdagi o‘rni va 

farzand tarbiyasidagi ishtiroki mavzusida sosiologik tadqiqot o‘tkazildi. Tadqiqod respublikamizning 

9 ta hududi Qoraqalpog’iston respublikasi, Andijon, Samarqand, Sirdaryo, Qashqadaryo, Farg’ona, 

Xorazm, Toshkent viloyatlari va Toshkent shahridan 1024 nafar turmush qurgan, farzandli erkaklar 

va ayollar o’rtasida olib borildi.[10] 

Tadqiqotda ishtirok etgan respodentlarning 511 nafarini ayollar (49,9%), 513 nafarini erkaklar 

(50,1%) tashkil etdi. Tadqiqot ishtirokchilarining qariyb yarmi bugungi kunda otalarning asosiy 

vazifasi oilani boqish (49,2%) va oilani boshqarish (49,3%) deb hisoblaydi, to‘rtdan bir qismidan 

ko‘prog’ini (27,5%) oiladagi tartibni belgilash va oilani himoya qilish (26,5%) ekanligini 

ta’kidlashgan, shuningdek, qariyb beshdan bir qismi (18,3%)otalarni farzand tarbiyasidagi asosiy 

inson deb bilishadi. Otalarning asosiy qismi (75,6%) bo’sh vaqtini oilasi bilan o‘tkazishni afzal 

ko‘rishadi. Shuningdek, tadqiqotda ishtirok etgan onalar asosan farzandlari (onalar-55,6%, otalar-

27,3%), otalar esa do’stlari (otalar-36,3%, onalar-4,7%) bilan bo’sh vaqtini o’tkazgan. 

Oilada otalarning farzand tarbiyasida ishtirok etish darajasi 4 ballik Laykert shkalasi bo‘yicha 

2,12 ballga baholanib, “o‘rtacha”darajani tashkil etdi. Xususan mazkur indikatorda otalar 

farzandining muammolarini hal qilishda va zarur yordam ko‘rsatishda faol ishtirok etish darajasi 

“yuqori” (3,03 ball), farzandlari bilan ularning sevimli mashg’ulotlari va qiziqishlari bilan 

shug‘ullanish darajasi “o‘rtacha” (1,86 ball), farzandlari bilan ularning his-tuyg’ulari va boshidan 

kechirganlari haqida gaplashib turish (1,68 ball) hamda farzandining uy vazifalarini o‘rganishdagi 

ishtiroki (1,87 ball) “past” darajani qayd etdi; 

Otalarning farzandlari bilan birgalikda vaqt o‘tkazish “o‘rtacha” (1,93 ball) darajani tashkil 

etdi. Mazkur indikatorda otalarning muntazam ravishda oilaviy tadbirlarni va dam olish kunlarini 

birgalikda rejalashtirishda ishtiroki (2,25 ball), farzandlari bilan muloqot qilish uchun vaqt toppish 

(2,13), farzandining sevimli mashg’ulotlari va qiziqishlari bilan faol shug’ullanish darajasi (1,8 ball) 

“o’rtacha”, otalarning farzandlariga kitob yok ertak o’qishga ajratilgan vaqti “past” (1,55 ball) dara-

jada baholangan. [10] 

“Oila va gender” ilmiy-tadqiqot instituti tomonidan zamonaviy otalarning ijtimoiy-psixologik 

portretini yaratish maqsadida 156 nafar otalardan ijtimoiy-psixologik so’rovnoma o’tkazildi. Psix-

odiagnostik metodikalarning natijalar aprobasiyasi orqali quyidagi xulosalarga kelindi. Unga ko’ra, 

shahar hududida uy ro‘zg‘or tashvishlarning ko‘pligi hisobidan otalar asosiy e’tiborni moliyaviy sa-

vodxonlik darajasiga qaratishgan (moliyaviy savodxonlik-28%, mustaqillik-22%, mas’uliyatlilik-

18%, xatti-harakati uchun javobgarlik-18%, o’ziga ishonch-14%). Tadqiqotda ma’suliyatlilik hamda 

xatti-harakati uchun javobgarlik kabi sifatlar qishloq hududida yashovchi otalarning qadriyarlar 

tizimida ustuvorlik kasb etishi aniqlandi(xatti-harakat uchun javobgarlik-22%, mas’uliyatlilik-20%, 

o’ziga ishonch-18%, moliyaviy savodxonlik-18%). G‘amxo‘rlik, moliyaviy mustaqillik hamda 

oilasiga e’tiborlilik faoliyat turidan qat’iy nazar otalarda ustuvor sifat tariqasida qadrlanadi. 

Zamonaviy otalarda bolaga o‘z fikrini aytishga imkon berish, bolani qiyinchilikdan asrash, bola 
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faolligini rag‘batlantirish orqali do‘st pozisiyasini tanlash yuqori ko‘rinishda ekani ma’lum bo‘ldi. 

Shuningdek, ularda o‘ziga ishonch yuqori bo’lishi bilan birga har bir elementdan shubhalanishga 

moyillik ham balandroq ko‘rinish olishi ma’lum bo’ldi. Davlat tashkilotlarida ishlovchi otalarda 

o’ziga talabchanlik, javobgarlikni his qilish, qat’iylik, rejalar bilan to’lib-toshishlik, quvnoq odamlar 

davrasida vijdonan ishlashni ma’qul ko’rish ko’proq darajada namoyon bo’ldi.[10] 

Xulosa. Shunday ekan, oilada sogʻlom munosabatning shakllanishida qolaversa, farzandlarni 

yetuk va komil inson boʻlib voyaga yetishilarida otalarning roli va oʻrni juda ham beqiyos. Har bir 

insonning hayotidagi eng katta boyligi bu uning farzandlaridir. 
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KICHIK MAKTAB YOSHIDAGI OILAVIY BOLALAR UYI TARBIYALANUVCHILAR-

IDA IRODAVIY SIFATLARNI SHAKLLANISHI 

 

Annotatsiya. Ushbu maqolada kichik maktab yoshidagi bolalardagi irodaviy sifatlarni 

shakllanishi,hissiy yuksalish bosqichlari,to’liq oilada tarbiya topgan bolaning ruhiyati rivojlanishi 

bilan,noto’liq,oilaviy bolalar uyi tarbiyalanuvchilarining o’ziga xos tomonlari o’rganilgan. 

Kalit so’zlar: Ontogenez,kichik maktab yoshi,oilaviy bolalar uyi,yeti yoshli bola, Ixtiyoriy 

diqqatni shakllantirish, boshlang’ich sinf, hissiy-irodaviy  zo’riqish, ijtimoiy munosabatlar, jis-

moniy,ruhiy, psixodiagnostik metodlar, I.P.Pavlov, V.I.Makarova 

 

ФОРМИРОВАНИЕ ВОЛЕВЫХ КАЧЕСТВ В ЧАСТНЫХ ДОМАХ У ДЕТЕЙ 

МЛАДШЕГО ШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА 

 

Аннотация. В статье рассматриваются вопросы формирования воли у детей млад-

шего школьного возраста, этапы эмоционального развития, развития психики ребенка, вос-

питывающегося в полной семье, а также особенности детей, воспитывающихся в неполных 

семейных детских домах. 

Ключевые слова: Онтогенез, младший школьный возраст, семейный детский дом, семи-

летний ребенок, Формирование произвольного внимания, начальная школа, эмоционально-во-

левая напряженность, социальные отношения, физическое, психическое, психодиагностиче-

ские методы, И. П. Павлов, В. И. Макарова 

 

FORMATION OF WILL-WINNING QUALITIES IN PRIVATE HOMES FOR CHIL-

DREN OF EARLY SCHOOL AGE 

 

Abstract. This article studies the formation of volitional qualities in children of primary school 

age, stages of emotional growth, the development of the psyche of a child brought up in a complete 

family, as well as the specific aspects of the children of incomplete, family orphanages. 

Keywords: Ontogenesis, primary school age, family orphanage, seven-year-old child, For-

mation of voluntary attention, primary school, emotional-volitional tension, social relations, physi-

cal, mental, psychodiagnostic methods, I.P. Pavlov, V.I. Makarova 

 

Kichik maktab yosh davri,ontogenez psixologiyada o’zining faol  fiziologik –psixologik 

rivojlanishi bilan  ajralib turadi.Kichik maktab yosh davri 7-11 yoshni o’z ichiga olib,bu davr bevosita 

bilish jarayonlarining jadal rivojlanishi bilan ajralib turadi. 

Inson bevosita jamiyat bilan munosabatga kirishar ekan,uning talablari bilan o’zining talab 

istaklarini uyg’unlashtiradi.Har qanday tashqi ta’sir inson ruhiyatini tarbiyalab boradi.yetti yoshli bo-

lada bevosita tashqi ta’sirlani qabul qilishga tayyor,bilish jarayonlari rivojlanishi jadalligi,o’z-o’zini 

anglash jarayoni sodir bo’lganligi sababli aynan yetti yosh maktabga chiqish yoshi deb qabul qilin-

gan. 

Bolalar yetti yoshga yetib maktab bosqichiga qadam quyar ekan,dastlabki yillar davomida unda 

turli qiyinchilik va noqulayliklar yuzaga kelishini kuzatishimiz mumkin.Bu qiyinchiliklarni asosiy 

sababi sifatida bolada faoliyatning almashinuvi ya’ni  o’yin faoliyatidan o’qish faoliyatiga ko’chi-

shi,tartib va ma’suliyat hissining yuzaga kelishi,shuningdek bolani guruhga tortilishi kabilarni naz-

arda tutish mumkin.maktabga qadam uyish bolaning xulq-atvorini nazorat qilishni,o’z xatti-hara-

katlariga nisbatan javobgarlik hissini oshiradi. Bu esa bolaning mustaqilligini cheklaydi.Bola berilgan 

vazifalarni to’laqonli anglash va bajarish uchun o’zida ixtiyoriy diqqatni shakllantirishga majbur 

bo’ladi.Ixtiyoriy diqqatni shakllantirish boladan irodaviy zo’r berishni talab etadi.   
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Yana alohida shuni ta’kidlash lozimki 1- sinfda bolani maktabga moslashuvi bu bevosita 

bolaning maktabgacha tayyorlov bosqichini bosib o’tganligi bilan ham baholanadi.Maktabgacha 

tayyorlov bosqichida bola daftar,ruchka,ta’lim beruvchi o’qituvchi,doska kabi o’quv qurollariga 

hamda o’qish faoliyati va o’yin faoliyatini almashinuviga moslashadi. Keyinchalik ta’lim jarayon-

larida ustozlar almashinuvi bolalarda qiyinchilik tug’dirmaydi.Bolalar o’qituvchilarga ta’lim 

beruvchi obraz sifatida qarashni o’rganishadi. 

Maktabga qabul qilingan bolalarni kuzatar ekanmiz ulardagi tushuncha tasavvurlarning xilma-

xilligini ko’rishimiz mumkin.Bu xilma- xil fikrlar yaxlitlanib ular asta-sekin o’zlarining bir jamoa 

ekanligini anglaydilar va shu jamoaning a’zosi sifatida o’rin egallashga harakat qilishadi.O’zini 

guruhda his qilolmagan bolalarda esa maktabga moslashuv qiyinchilik bilan kechadi.Maktabga mos-

lashuv jarayoni faqatgina 1- sinfda emas balki u kichik maktab yosh davri tugaguncha kechishi mum-

kin.O’tkazilgan tadqiqotlar natijasiga ko’ra F.Akramova quyidagi fikrlarni aytib o’tganlar. 

Agar bola maktabgacha ta’lim muassasasiga bormay turib maktabga chiqsa,uning boshlang’ich 

sinfda o’qish faoliyati yyetarlicha samarali bo’lmaydi.Ya’ni, bolada ta’limga moslashish- adaptatsiya 

sust kechadi,uning ijtimoiy munosabatlarga kirishishi,muloqoti,aqliy faoliyati sust kechishi mum-

kin.Bolalarda ko’p hollarda jismoniy,ruhiy jihatdan tayyor emaslik holati kuzatiladi.birinchi sinfga 

o’qishga  kelgan bolalarning maktabga tayyorgarligi  darajasi turlicha bo’lgan xolatda – maktabga 

tayyorlangan va tayyor bo’lmagan bolaning ta’lim olishga nisbatan ruhiyatida bir qator xislatlar 

vujudga keladi. 

Maktabga tayyorlangan bolada dadillik,ishonch ,faollik,o’z tengdoshlari orasida o’zini erkin 

tutishi kuzatilsa,maktab ta’limiga tayyorlanmagan bolada esa zo’riqish,uyalish,hadiksirash,o’ziga 

nisbatan ishonchsizlik kabi bir qator salbiy hislatlar namoyon bo’ladi va bu o’z navbatida uning ta’lim 

samaradorligiga salbiy ta’sir o’tkazadi. 

Ta’lim olish motivatsiyasi ilk o’quv ko’nikmalari shakllanmagan,psixik jarayonlari rivojlanma-

gan bola o’zlashtirishda orqada qoladi,o’qishga nisbatan qiziqishi so’nib yakkalanib qoladi.kuzatish-

lar shuni ko’rsatadiki bolalarda o’ziga nisbatan ishonchsizlik,o’zini atrodagilardan past ko’rish 

bolaning berilayotgan bilimlarni yaxshi o’zlashtira olmasligiga ham sabab bo’ladi va shu asnoda 

hissiy-irodaviy  zo’riqish yuzaga keladi.bolalarni o’rab turgan,ular bilan hissiy bog’langan ota-onalar 

bolaning ta’lim tarbiyasiga e’tibor qaratish orqali undagi o’zgarishlarni tahlil qilib yordam berishlari, 

bolaning ta’lim olishidagi qiyinchiliklarni yengishiga yordam beradi.  

Shu o’rinda ya’na quyidagi masalaga e’tibor qaratmoqchimiz.to’liq oilada tarbiya topayotgan 

bolalar bilan noto’liq yoki qayta tuzilgan,oilaviy bolalar uyida tarbiyalanayotgan bolalarning hissiy 

irodaviy shakllanishidagi xilma-xillikni ko’rishimiz mumkin.Bu rivojlanganlikni turli ko’rinishlari 

ularning psixikasida aks etadi.Turli tarbiyalanish yondoshuvlari ayniqsa o’smirlik davriga borib, bo-

lalarning tarbiya natijasi yaqqol ko’zga tashlanadi. 

Insonning irodaviy harakatlari va bunday harakatlarga qobilligi mehnat hamda ijtimoiy faoli-

yatda,ta’lim jarayonida yuzaga kelgan.Ijtimoiy turmush sharoitlari,toboro o’sib boruvchi turli 

xususiyatli ehtiyojlar odamlar bu ehtiyojlarni qondirish maqsadida borliqni o’rganish,o’zlashtirish  va 

uni qayta ishlash,qayta   qurishga yo’naltirilgan  xatti-harakatlarni toqozo etgan. 

Insonning irodaviy harakatlari va bunday harakatlarga qobilligi mehnat hamda ijtimoiy faoli-

yatda,ta’lim jarayonida yuzaga kelgan.Ijtimoiy turmush sharoitlari,toboro o’sib boruvchi turli 

xususiyatli ehtiyojlar odamlar bu ehtiyojlarni qondirish maqsadida borliqni o’rganish,o’zlashtirish  va 

uni qayta ishlash,qayta   qurishga yo’naltirilgan  xatti-harakatlarni toqozo etgan. 

L.F.Burlachuk fikriga ko’ra ,psixodiagnostik metodlarni uch xil yondoshuv asosida tasniflash 

orqali bolalarga yondoshuvni ko’rib chiqish mumkin. 

Insonning irodaviy harakatlari va bunday harakatlarga qobilligi mehnat hamda ijtimoiy faoli-

yatda,ta’lim jarayonida yuzaga kelgan.Ijtimoiy turmush sharoitlari,toboro o’sib boruvchi turli 

xususiyatli ehtiyojlar odamlar bu ehtiyojlarni qondirish maqsadida borliqni o’rganish,o’zlashtirish  va 

uni qayta ishlash,qayta   qurishga yo’naltirilgan  xatti-harakatlarni toqozo etgan. 
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Ilmiy natijalar tahlilining ko’rsatishicha,iroda faqat tashqi xatti-harakatlarda namoyon bo’lib 

qolmasdan,balki insonning ortiqcha noto’g’ri harakatlarni qilmasligida ham yaqqol ko’zga tash-

lanadi.Shunday qilib, irodaviy harakatlar va qo’zg’alish ,ham tormozlanish jarayonlarini bilan uzviy 

bog’liq bo’lib,har ikkalasi bir – biriga uzluksiz ravishda ta’sir o’tkazib turadi. 

 I.P.Pavlovning ta’biricha, biz, normal kishilar doimiy ravishda ma’lum harakat va so’zlardan 

o’zimizni tiyib turamiz-ku, bu esa katta yarim sharlarning muayyan punktlariga tormozlanish im-

pulslari yuborish emasmi,degan jumlalarni uchratishimiz mumkin.   

 Ko’rinib turibdiki  bolalardagi hissiy -irodaviy sifatlarni shakllanishida kichik maktab yo-

shidagi rivoji boshqa har yoshdan ko’ra keskin rivojlanishini ko’rishimiz mumkin.V.I.Makarova 

kichik maktab yoshidagi o’quvchilarda hissiy -irodaviy psixologik xususiyatlarni o’rganishda , test 

o’rnida, gimnastik stoldan matga (gollandcha, inglizcha “mat”- polga yoziladigan mato) ga sakrashni 

tanlagan,chunonchi: oldingi 180 g aylanish bilan old tomonga,orqaga kabi sinovlarda qatnashish ja-

rayonidagi hissiy-psixologik,irodaviy jarayonlarni  rivojlanish darajasini o’sishini ko’rishimiz mum-

kin. 

 Bir so’z bilan aytganda irodaviy jarayonlarning shakllanishi bola o’z-o’zini anglash bosh-

langandan so’nggina, o’z xatti-harakatlarini, his-tuyg’ulari,uy-fikrlari,xatti-harakatlari  ustidan 

hukmronlik qilishni o’rganib boradilar. Bu hukmronlik jilovini barqarorligini inson irodasini  tashkil 

etadi. 
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Xizmat psixologiyasi va kasbiy madaniyati kafedrasi katta oʻqituvchisi 
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ICHKI ISHLAR ORGAN RAHBARLARINING MUHIM KASBIY SIFATLARINI 

OʻRGANISH NATIJALARI 

 

Annotasiya. maqolada ichki ishlar organlari rahbarlarining kasbiy mahorati, ahloqiy-

psixologik, ma'naviy-ma'rifiy hamda kasbiy va jangovar tayyorgarlik darajasi nazariy-metodologik 

hamda emperik jixatdan tahil qilingan. 

Ichki ishlar organlari rahbar xodimlarining jismoniy tayyorgarlik darajasi tizimdagi asosiy 

boʻgʻinlaridan biri hisoblanadi. Ushbu tadqiqotda, xodimlarning jismoniy, asab-ruhiy zoʻriqish 

hamda xizmat faoliyatining turli xil salbiy omillarga bardosh berishda jismoniy tayyorgarlikning 

amaliy ahamiyati haqida ilmiy ma'lumotlar jamlangan. 

Shuningdek, bu tadqiqotning amaliy jihatlari sifatida rahbar xodimlarning yuqori darajadagi 

ish qobiliyatlarini saqlab turishi va jismoniy jihatdan takomillashtirishi uchun zarur boʻlgan 

jismoniy, ruhiy sifatlarini rivojlantirish hamda amaliy koʻnikmalarini egallashlari uchun asos boʻlib 

xizmat qiladi. Ichki ishlar organlaridagi kasbiy va jismoniy tayyorgarlik muammolar hamda ularning 

yechimi haqida takliflar ham ishlab chiqilgan. 

Kalit soʻzlar: rahbar, kasbiy mahorat, ahloqiy-psixologik va ma'naviy-ma'rifiy tayyorgarlik, 

jangovar jang usullar, jismoniy madaniyat, matonat, iroda, toʻgʻri qaror qabul qilish, operativ 

vaziyatni baholash, gipodinamiya, sogʻlom turmush tarzi, kasbiy tayyorgarlik. 

 

РЕЗУЛЬТАТЫ ИЗУЧЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ВАЖНЫХ КАЧЕСТВ 

РУКОВОДИТЕЛЕЙ ОРГАНОВ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ 

 

Аннотация: в статье с теоретической, методологической и эмпирической точки 

зрения проанализирован уровень профессионального мастерства, морально-психологической, 

духовно-воспитательной и профессионально-физической подготовки руководителей органов 

внутренних дел. 

Уровень физической подготовки руководителей сотрудников органов внутренних дел 

является одним из основных звеньев системы. В данном исследовании собраны научные 

сведения о практическом значении физической подготовки в борьбе с различными 

негативными факторами физического и психического напряжения сотрудников 

встречающей в служебной деятельности. 

Также, как практический аспект данного исследования служит основой для развития 

физических, психических качеств и приобретения практических навыков, необходимых 

руководителеям для поддержания и совершенствования своих физических способностей на 

высоком уровне. Также разработаны предложения по решению проблем профессиональной и 

физической подготовки в органах внутренних дел. 

Ключевые слова: руководитель, профессиональные качества, морально-

психологическая и духовно-воспитательная подготовка, методы боевих единоборств, 

физическая культура, воля, правильное принятие решений, оценка оперативной обстановки, 

гиподинамия, здоровый образ жизни, профессиональная подготовка. 

 

RESULTS OF THE STUDY OF PROFESSIONALLY IMPORTANT QUALITIES OF 

THE LEADERS OF INTERNAL AFFAIRS BODIES 

 

Annotation. The article analyzes the level of professional skill, moral and psychological, 

spiritual and educational and professional and physical training of the heads of internal affairs 

agencies from a theoretical, methodological and empirical point of view. 
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The level of physical fitness of the heads of employees of the internal affairs bodies is one of 

the main links of the system. This study collects scientific information on the practical importance of 

physical fitness in combating various negative factors of physical and mental stress of employees 

encountered in official activities. 

Also, as a practical aspect of this study serves as a basis for the development of physical, mental 

qualities and acquisition of practical skills necessary for managers to maintain and improve their 

physical abilities at a high level. Also, proposals have been developed to solve the problems of 

professional and physical training in the internal affairs agencies. 

Keywords: manager, professional qualities, moral-psychological and spiritual-educational 

training, martial arts methods, physical culture, will, correct decision-making, assessment of the 

operational situation, physical inactivity, healthy lifestyle, professional training. 

 

Kirish. Mamlakatimizda olib borilayotgan siyosiy, iqtisodiy va ijtimoiy islohotlar oʻz 

navbatida ichki ishlar organ rahbarlarining zimmasiga ulkan vazifalarni yuklamoqda. Mazkur vazifa 

hamda hukumat tomonidan vazifalar, shuningdek, ijimoiy sohalardagi muammolarni bartaraf etishda 

har bir rahbarning sohaviy kasbiy kompetentligi bilan birga uning jismoniy holati va kasbiy 

tayyorgarlik darajasiga ham bogʻliqligi kuzatilmoqda.  

Shu bilan birga, ichki ishlar organlari oldida turgan vazifalarni bajarish koʻp jihatdan rahbarlar 

tarkibi, ularning kasbiy mahorati, axloqiy-psixologik va ma'naviy-ma'rifiy tayyorgarligi hamda 

fuqarolarning qonuniy huquq hamda manfaatlarini samarali himoya qilish, davlat va jamiyatning 

xavfsizligini ta'minlash, bunda birinchi navbatda ichki ishlar organlari kadrlarini tayyorlash hamda 

ularning kasbiy va jangovar tayyorgarligini oshirish masalalari dolzarbliligini belgilaydi. 

Ichki ishlar organlari rahbar xodimlarining jismoniy tayyorgarlik darajasi tizimdagi asosiy 

boʻgʻinlaridan biri hisoblanadi. Kasbiy tayyorgarlikning eng asosiy maqsadi boʻlib xodimlarning 

jismoniy, asab-ruhiy zoʻriqish hamda xizmat faoliyatining turli xil salbiy omillarga bardosh berishda 

jismonan tayyor boʻlishni qamrab oladi. Shuningdek, rahbar xodimlarning yuqori darajadagi ish 

qobiliyatlarini saqlab turish va jismoniy jihatdan takomillashtirish uchun zarur boʻlgan jismoniy, 

ruhiy sifatlarini rivojlantirish hamda amaliy koʻnikmalarini egallashlari uning vazifasi boʻlib 

hisoblanadi.  

Mavzuning dolzarbligi.  

Mamlakatimizda ichki ishlar sohasini yanada rivojlantirish, kadrlar tayyorlash sifatini oshirish, 

ilm-fan rivojini kengaytirish orqali xodimlarning ilmiy salohiyatini xalqaro ilmiy hamjamiyatda 

munosib oʻringa ega boʻlishi zarurdir. Jamiyatda xizmat qilayotgan rahbar va xodimlar yuqori 

darajada ish qobiliyatlarini saqlab turish va ma'naviy salohiyatini oshirish bugunning dolzarb 

masalalaridan biridir. Shu maqsadni amalga oshirishda Oʻzbekiston Respublikasi Prezidentining 

2022- yil 28-yanvardagi PF–60–sonli “2022-2026-yillarga moʻljallangan yangi Oʻzbekistonning 

taraqqiyot strategiyasi toʻgʻrisida”gi Farmoni hamda 2023 yil 20 yanvardagi “Ichki ishlar organlarini 

xalqchil professional tuzilmaga aylantirish va aholi bilan yanada yaqin hamkorlikda ishlashga 

yoʻnaltirish boʻyicha qoʻshimcha chora-tadbirlar toʻgʻrisida”gi PQ–10-son va 2019-yil 8-yanvardagi 

“Hududlarni kompleks ijtimoiy-iqtisodiy rivojlantirish boʻyicha sektorlar faoliyatini yanada 

takomillashtirishga doir qoʻshimcha chora-tadbirlar toʻgʻrisida”gi PQ-4102-son qarorlarida mehnat 

bozorining zamonaviy ehtiyojlariga muvofiq yuqori malakali kadrlarni tayyorlashning ichki ishlar 

tizimi sohasidagi ustuvor yoʻnalishlari belgilandi.1  

Jismoniy tayyorgarlik orqali rahbar xodimlarda quyidagi asosiy koʻnikma va malakalar 

shakllanib boradi: 

                                                           
1  Oʻzbekiston Respublikasi Prezidentining 2022 yil 8 yanvardagi “2022-2026 yillarga moʻljallangan yangi Oʻzbekistonning 

taraqqiyot strategiyasi toʻgʻrisida”gi PQ-60-sonli Farmoni. https: //Lex.uz/docs/5841063. 
 2023 yil 20 yanvardagi “Ichki ishlar organlarini xalqchil professional tuzilmaga aylantirish va aholi bilan yanada yaqin hamkorlikda 

ishlashga yoʻnaltirish boʻyicha qoʻshimcha chora-tadbirlar toʻgʻrisida”gi PQ-10-sonli Qarori. https://lex.uz/uz/docs/6364837.  
Oʻzbekiston Respublikasi Prezidentining 2019 yil 8 yanvardagi “Hududlarni kompleks ijtimoiy-iqtisodiy rivojlantirish boʻyicha 

sektorlar faoliyatini yanada takomillashtirishga doir qoʻshimcha chora-tadbirlar toʻgʻrisida”gi PQ-4102-son Qarori 
https://lex.uz/docs/4145890. 
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- operativ-xizmat vazifalarni muvaffaqiyatli bajarish uchun zarur boʻlgan darajada professional 

muhim jismoniy fazilatlarni rivojlantirish va saqlash; 

- jismoniy kuchdan, shu jumladan jangovar jang usullaridan samarali hamda qonuniy 

foydalanish; 

- salomatlikni asrash va mustahkamlash, ish unumdorligining umumiy koʻrsatkichlarini 

saqlash, organizmning salbiy omillari ta'siriga chidamliligini oshirish va x.z. 

Jismoniy tayyorgarlik rahbar xodimlarning kasbiy tayyorgarlik darajasining asosiy qismi 

hisoblanib, ularning hayoti va faoliyatida muhim oʻrin tutadi. Jangovar-jismoniy tayyorgarlik 

mashgʻulotlari rahbar xodimlarning salomatligini yaxshilashga, irodasini mustahkamlab, epchil va 

chaqqon harakat qilishga, oʻzini oʻzi boshqara olishga oʻrgatadi hamda ularning hushyorligi, idroki, 

matonatini shakllantirib, xizmat intizomiga qat'iy rioya qilishga xizmat qiladi. 

 Ichki ishlar tizimidagi chuqur tahlillarga asoslanmagan keskin oʻzgarishlar davlatimiz va 

jamiyatimiz rivojiga salbiy ta'sir koʻrsatishi mumkin. Jahondagi rivojlangan ichki ishlar tizimi 

tajribalari tahlili asosida ilgʻor boshqaruv texnologiyalarini joriy etish Oʻzbekiston ichki ishlar 

tizimini rivojlantirishning muhim omillaridan biri hisoblanadi. Oʻzbekistonda Prezidentimiz 

tashabbuslari bilan ichki ishlar  tizimini jahon standartlari asosida tashkil etish boʻyicha chuqur 

islohotlar oʻtkazilmoqda. Bu oʻzgarishlar turli muammolarni keltirib chiqarishi tabiiy. Ushbu 

muammolarni hal qilishda kadrlar menejmentini oʻrganish, yaratish va ularni ichki ishlar tizimiga 

tadbiq qilish asosida  tavsiyalar ishlab chiqish amalga oshirilayotgan islohotlarni samaradorligini 

oshirish imkonini beradi.  

Mavzu boʻyicha ilmiy izlanishlarning qisqacha tahlili.  

Kadrlar tayyorlash tizimini oʻrganish borasida xorijiy va respublikamiz olimlari va 

amaliyotchilar tomonida juda koʻplam izlanishlar olib borilgan. Jahonda shaxs faoliyat va uni 

boshqarishni tadqiq etish boʻyicha olib borilgan tadqiqotlarda turli dolzarb muammolar oʻz 

yyechimini topgan va izlanishlar davom etmoqda. Olib borilgan tadqiqotlarda kadrlar menejmenti va 

boshqaruv psixologiyasini rivojlantirishning ijtimoiy-psixologik xususiyatlari boʻyicha ustuvor 

yoʻnalishlarda oʻz aksini topgan. A.Albert, E.Vinter, P.Druker, D.Duglas, M.Meskoun, A.Fayol kabi 

yetuk olimlar tomonidan menejment sohasida bir qator ilmiy ishlar amalga oshirilgan. Respublikamiz 

olimlaridan M.G.Davletshin, E.Gʻ.Gʻoziyev, V.M.Karimova, D.G.Muxamedjanova, N.S.Safoyev, 

R.I.Sunnatova, B.R.Qodirov, E.Sattorov, Z.T.Nishanova, B.Umarov, O.E.Haitov, S.V.Asyamov, 

M.Ikramov, I.Maxmudov va boshqa olimlarning ilmiy-uslubiy ishlanmalarini keltirishimiz mumkin. 

Shu sababdan, ichki ishlar sohasida kadrlar menejmentining zamonaviy metodologiyasiga koʻproq 

e'tibor qaratilishi lozim.  

Tadqiqotning maqsadi ichki ishlar tizimida malakali zamonaviy kadrlarni shakllantirish va 

ularning raqobatbardoshligini oshirish boʻyicha jahonning ilgʻor tajribasidan  foydalanish va 

mamlakatimizdagi ichki ishlar muassasalarida rahbar va xodim jarayonini tashkil etish boʻyicha 

amaliy taklif va tavsiyalar ishlab chiqishdan iborat.  

Asosiy qism. Ichki ishlar sohasini yanada rivojlantirish, kadrlar tayyorlash sifatini oshirish 

masalalariga doimo muhim jabha hisoblangan. Zamonaviy rivojlanish va uning yaqin kelajakdagi 

istiqbolining oʻziga xos xususiyati shundaki, insonning shaxsiy sifatlari iqtisodiy oʻsishda tobora 

zaruriy omilga aylanib bormoqda. A.A.Kobozevning ta'kidlashicha, kasbiy tayyorgarlik bu ta'lim 

muassasalarida ham, toʻgʻridan-toʻgʻri xizmat koʻrsatish joyida ham amalga oshiriladigan maxsus 

kasbiy-amaliy pedagogik tizim boʻlib, xodimlarning butun xizmat muddatini qamrab oladi.1  

Xodimlarning kasbiy sifatlarini oʻrgangan R.B.Xibirtov va A.I.Usheninlarning ta'kidlashicha, 

jismoniy tayyorgarlikning yuqori darajasi insonning psixologik funksiyalarining barqarorligini 

sezilarli darajada oshirishi va neyropsixik bosim hamda ogʻir jismoniy zoʻriqish sharoitida uning 

aqliy faoliyatini oshirishni ta'minlashi mumkin.2 

                                                           
1 Kobozev A.A. Pravovoe regulirovanie deyatelnosti sistemi professionalnoy podgotovki kadrov v organax vnutrennix del Rossiyskoy 
Federasii: monografiya / A.A. Kobozev. – M.: Avista konsalting, 2007.  
2 Xibirtov R.B., Ushenin A.I. Fizicheskaya podgotovka – effektivnoe sredstvo povisheniya professionalnogo masterstva sotrudnikov 
polisii // Vestnik Sankt-Peterburgskogo universiteta MVD Rossii. 2012. №4(56). S. 242-245. 
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Yu.F.Kuramshinning fikricha, jismoniy mashqlar jismoniy qobiliyatlarni (sifatlarni), organ va 

tizimlarni rivojlantirish, harakat qobiliyatlarini shakllantirish hamda takomillashtirish uchun 

qoʻllaniladigan harakat yoki harakatlardir. Bir tomondan, bu jismoniy takomillashtirish, insonning 

tana oʻzgarishi, uning biologik, aqliy, intellektual, hissiy va ijtimoiy mohiyati boʻlsa boshqa 

tomondan, bu insonning jismoniy rivojlanishining usulidir. Jismoniy mashqlar barcha turdagi 

jismoniy madaniyatning asosiy vositasidir.1 

Jismoniy va jangovar tayyorgarlik hozirgi paytda ichki ishlar organlari xodimlari mahoratining 

asosiy elementi sifatida koʻrib chiqilar ekan, xodimlarning oʻz oldilariga qoʻyilgan vazifalarni yuksak 

darajada va sifatli bajarishlarida yetakchi omil hisoblanadi. Shu bois, barcha toifadagi rahbarlarning 

jismoniy tayyorgarlikning har qanday boʻlimi yoki elementining xizmat vazifalarini bajarishdagi 

ahamiyatini baholashga boʻlgan intilishlari tushunarli holdir.2 

Tadqiqotchi A.A.Kochkarov ichki ishlar organlari rahbar xodimlarining jangovar shayligini 

oshirish maqsadida koʻproq e'tiborni kasbga yoʻnaltirilgan amaliy jismoniy va ruhiy tayyorgarlikka 

qaratgan boʻlib, u jismoniy qobiliyatlarni rivojlantirish modul tizimini ishlab chiqgan.3 

Yuqorida tadqiqotchilarning fikr va qarashlarining tahlili asosida jangovar-jismoniy 

tayyorgarlik ichki ishlar organ rahbarlari tayyorgarliklarining asosiy qismi hisoblanib, ularning hayoti 

va faoliyatida muhim oʻrin tutadi deb hisoblashimiz mumkin. Jangovar-jismoniy tayyorgarlik 

mashgʻulotlari rahbar xodimlarning salomatligini yaxshilashga, irodasini mustahkamlab, epchil va 

chaqqon harakat qilishga, oʻzini oʻzi boshqara olishga oʻrgatadi, hushyorligi, idroki, matonati va 

jipsligini shakllantirib, ularni xizmat intizomiga qat'iy rioya qilishga undaydi.4  

Xizmat faoliyatni ta'minlash, yuklatilgan vazifalarni bajarishda tez va toʻgʻri qaror qabul qilish, 

aniq va hamda tezkor harakatlarni amalga oshirish, operativ vaziyatni baholash qobiliyati ichki ishlar 

organ rahbarlarining muhim fazilatlari boʻlib hisoblanadi. Ushbu fazilatlarning rivojlanishi xodimni 

oʻziga ma'qul kelgan hamda yoqimli deb topilgan sport va jismoniy tayyorgarlik bilan 

shugʻullanilganida erishiladi.  

Jamiyat hayotini yanada farovonlashtirish va ishlab chiqarish jarayonlarini yanada kengaytirish 

sohasida olib borilgan islohotlar natijasida ishlab chiqarishni boshqarish, xodimlar salomatligini 

muhofaza qilish va ularning mehnatga boʻlgan munosabatlarini tubdan oʻzgartirishga erishildi. Biroq, 

hamma mehnat jamoalarida ham bu jarayon samarali yoʻlga qoʻyilgan emas. 

Shuning uchun ham bugungi kunda ichki ishlar organ rahbarlari oʻz faoliyati hamda mehnat 

jamoalarining samarali faoliyatini ta'minlashdagi asosiy vazifalari sifatida quyidagilar 

belgilanmoqda: 

- sogʻlom turmush tarzini targʻib qilish orqali mehnat faoliyati samaradorligini oshirishga 

koʻmaklashish; 

- gipodinamiya (kamharakatlik) tufayli yuzaga keluvchi turli kasb kasalliklaridan jismoniy 

tarbiya va sogʻlom turmush tarzi asoslari orqali muhofaza qilish; 

- sport va jismoniy tarbiya kundalik ish jarayonini bir boʻlagini tashkil qilishi zarurligi boʻyicha 

koʻnikmalarni shakllantirish va x.z. 

Kasbiy tayyorgarlik tushunchasini nazariy koʻrib chiqadigan boʻlsak, kasbiy tushunchasi - 

uning predmeti sifatida maxsus kasbga ega boʻlish; kasb bilan bogʻliq, kasbga xos, biror bir kasbga 

oid; ―tayyorgarlik esa bilim va koʻnikmalar zaxirasi, ma'lum bir ishni bajarish qobiliyati, maqsadli 

oʻqitish, sir asrorlarini oʻrganish ma'nolarini anglatadi. Keltirilgan etimologik ta'riflardan kelib 

chiqsak, kasbiy tayyorgarlik bu ichki ishlar organlari xodimlari tomonidan xizmatni amalga 

oshirishga tayyorgarlik darajasini anglatadi.5  

Ba'zi manbalarda esa kasbiy tayyorgarlik ma'lum bir faoliyat sohasidagi ishlarni bajarishga 

imkon beradigan maxsus bilim, koʻnikma va  qobiliyatlar toʻplami sifatida tavsiflanadi.  

                                                           
1 Kuramshin Yu. F. Teoriya i metodika fizicheskoy kulturi. M.: Fizkultura i sport, 2010. 320 s. 
2 Kuramshin Yu. F. Teoriya i metodika fizicheskoy kulturi. M.: Fizkultura i sport, 2010. 320 s. 
3 Кочкаров А.А. Педагогическая технология профессионально-прикладной физической подготовки курсантов высших сер-
жантских курсов. Диссертация на соискание учёной степени кандидата педагогических наук. – Т., 2006. 
4 tashayxov A.A. Jangovar-jismoniy tayyorgarlik. Darslik. – T., 2016. – 10 b. 

5 Tolkoviy slovar Dmitrieva // Akademik, 2000-2022. (Manba: https://dic.academic.ru/) 
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Shuningdek, shaxsning bilim, koʻnikma, qobiliyat va bunday faoliyatga kasbiy 

yoʻnaltirilganligini shakllantirishni ta'minlaydigan tashkiliy va pedagogik chora-tadbirlar tizimi 

sifatida ta'rif berilgan.1 

Ba'zi yuridik lugʻatlarda, kasbiy tayyorgarlik – bu muayyan mehnat, xizmat funksiyalarini 

(ayrim mehnat, xizmat faoliyati, kasblar) bajarish uchun zarur boʻlgan bilim, koʻnikma, malakalarni 

egallashga va kompetensiyalarni shakllantirishga qaratilgan ta'lim turidir, deb ta'rif berilgan.2 

Tadqiqotchi O.A.Chursinning fikricha, kasbiy tayyorgarlik – bu ma'lum bir faoliyat sohasidagi 

ishlarni bajarishga imkon beradigan maxsus bilim, koʻnikma va qobiliyatlar toʻplamidir.3 Kasbiy 

tayyorgarlik ish jarayonida, malaka oshirish tizimida, mustaqil ta'lim orqali takomillashadi. 

Yuqoridagilarni tizimli umumlashtirgan holda, ichki ishlar organlari shaxsiy tarkibini kasbiy 

va jismoniy tayyorgarligi – bu ichki ishlar organlariga yuklangan vazifalarni xodimlar samarali 

bajarishlari uchun zarur boʻlgan kasbiy bilim, koʻnikma va malakalarni oʻzlashtirish va uzluksiz 

takomillashtirishning tashkiliy va maqsadli jarayoni, deb ta'riflasak boʻladi. 

Emperik natijalar. Yuqoridagilarni tizimli umumlashtirgan holda, ichki ishlar organlari shaxsiy 

tarkibini kasbiy va jismoniy tayyorgarligi – bu ichki ishlar organlariga yuklangan vazifalarni 

xodimlar samarali bajarishlari uchun zarur boʻlgan kasbiy bilim, koʻnikma va malakalarni 

oʻzlashtirish va uzluksiz takomillashtirishning tashkiliy va maqsadli jarayoni, deb ta'riflasak boʻladi. 

Tadqiqotimiz davomida tanlab olingan 262 nafar rahbar xodimlarning kasbiy tayyorgarligining 

birinchi bosqichi boʻlgan jismoniy tayyorgarlik darajasi emperik jihatdan oʻrganildi.  

Umumjismoniy tayyorgarlik mashqlari va ularni bajarishga qoʻyiladigan talablar oʻgʻil bolalar 

va qizlar uchun, shuningdek yosh toifalaridan kelib chiqib alohida belgilandi. Umumjismoniy 

tayyorgarlik darajasini baholash metodikasi sifatida uch bosqichli tanlovlar oʻtkazildi. 

Oʻgʻil bolalar tomonidan bajarilishi lozim boʻlgan umumjismoniy tayyorgarlik mashqlari boʻlib 

quyidagilar tanlandi:  

 toʻsinda tortilish;  

 100 metrga yugurish;  

 1000 metrga yugurish. 

Qizlar tomonidan bajarilishi lozim boʻlgan umumjismoniy tayyorgarlik mashqlari boʻlib esa:  

 kuch ishlatish mashqlar kompleksi;  

 100 metrga yugurish;  

 1000 metrga yugurish. 

Umumjismoniy tayyorgarlik mashqlarini bajarish oraligʻida nomzodlarga dam olish va ruhiy 

charchoqdan forigʻ boʻlish maqsadida kamida 10 daqiqa qisqa tanaffus berildi. 

Umumjismoniy tayyorgarlik darajasi 50 ballik tizim asosida baholandi, har bir mashq natijasiga 

koʻra sinaluvchilarga “a'lo” natija uchun – 16,6 ball, “yaxshi” koʻrsatkich uchun – 13,3 ball, 

“qoniqarli” baholash uchun – 10 ball, “qoniqarsiz” baho uchun – 0 ball berildi. 

 

1-jadval. Jismoniy tayyorgarlik darajasi natijalari 

№ 
Umumjismoniy tayyorgarlik  

mashqlari 

Yoshga doir tahlil 

25-35 

yosh 

N=79 

36-45 

yosh 

N=161 

46 yoshdan 

yuqori 

N=22 

Jami ball 

1. 
Toʻsinda tortilish va kuch ishlatish 

mashqlari kompleksi 
6,5 5,1 1,8 4,5 

2. 100 metrga yugurish; 10,5 10,2 4,8 8,5 

3. 1000 metrga yugurish. 1,2 2,6 2,4 2,1 

O`rtacha jami: 18,2 17,9 9,1 15,1 

                                                           
1   Noviy slovar metodicheskix terminov i ponyatiy (teoriya i praktika obucheniya yazikam) / E. G. Azimov, A. N.Shukin. – M.: 

Izdatelstvo IKAR, 2009 
2 Yuridicheskiy slovar // Nasionalniy sentr pravovoy informasii Respubliki Belarus. (Manba: http://multilang.pravo.by/ru) 
3  Chursin O.A. Professionalnaya podgotovka sotrudnikov organov vnutrennix del po mestu slujbi: perspektivi i tendensii // Vest-

nik Moskovskogo universiteta MVD Rossii. № 2. 2015. S. 193-196. 
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Ichki ishlar organ rahbarning yoshga doir jismoniy tayyorgarlik darajasi tahlil qilindi. Biz 

emperik tadqiqotlarda ishtirok etgan rahbarlarning yosh davriga koʻra uch toifaga ajratdik, ular: 

 25-35 yoshgacha;  

 36-45 yoshgacha;  

 46 yoshdan yuqori.  

Jadvaldagi miqdoriy koʻrsatkichlar va ularning tahliliga koʻra,  ichki ishlar organ rahbarning 

kasbiy sifatlaridan biri sifatida jismoniy tayyorgarlik boʻyicha oʻrganilganda oʻrtacha miqdoriy 

koʻrsatkich 15,1 ballni tashkil etdi. Sinaluvchilardan 25-35 yoshgacha boʻlgan rahbarlarda eng yuqori 

18,2 ball kuzatilgan boʻlsa, 36-45 yosh chegarasidagi rahbarlarda 17,9 ball va 46 yoshdan yuqori 

boʻlgan rahbarlarda eng past natija 9,1 ball qayd etildi.  

Ushbu koʻrsatkichlar asosida xulosa qilish mumkinki, tadqiqotimizda qatnashgan ichki ishlar 

organ rahbarlari maksimal 50 ballik tizimdagi baholashdan uning 15,1 ball (umumiy balning 30,2%) 

toʻpladilar. 

 
2-jadval. Jismoniy tayyorgarlik darajasi natijalari 

№ 
Umumjismoniy tayyorgarlik 

mashqlari 

Mehnat stajiga oid tahlil 

10 yilgacha 

N=9 
11-20 yil 

N=178 

21 yildan 

yuqori N=75 

Jami 

ball 

1. 
Toʻsinda tortilish va kuch 

ishlatish mashqlari kompleksi 
4,1 5,8 3,8 13,7 

2. 100 metrga yugurish; 7,8 10,5 8,6 26,9 

3. 1000 metrga yugurish. 0,0 2,0 2,7 4,7 

 O`rtacha jami: 11,8 18,3 15,2 15,1 

 

Ichki ishlar organ rahbarning mehnat stajiga koʻra jismoniy tayyorgarlik darajasi tahlil qilindi. 

Biz emperik tadqiqotlarda ishtirok etgan rahbarlarning mehnat stajiga koʻra uni ham uch toifaga 

ajratdik, ular: 

 10 yilgacha;  

 11-20 yil oraligʻida;  

 21 yildan yuqori.  

Keltirilgan jadvalda koʻrinib turibdiki eng past koʻrsatkich, ya'ni 11,8 ball 10 yilgacha mehnat 

stajiga ega boʻlgan rahbarlarda kuzatildi. Bunday keskin tafovuti sifatida tadqiqotda qatnashgan 10 

yillik mehnat stajiga ega boʻlgan rahbarlar soni 9 nafar boʻlib, ularning oʻrtacha koʻrsatkich darajasi 

boshqa mehnat stajiga ega boʻlgan rahbarlarning koʻrsatkichlaridan past hisoblanadi. Eng yuqori 

koʻrsatkich 18,3 ball 11-20 yilgacha mehnat stajiga ega boʻlgan rahbarlar tomonidan qayd etildi.  

Shuni ta'kidlash joizki umumjismoniy tayyorgarlik darajasini baholash ichki ishlar vazirining 

xizmat, jangovar, jismoniy va axloqiy-psixologik tayyorgarlik mashgʻulotlarini oʻtkazish qoidalarida 

belgilangan talablar va me'yorlar asosida doimiy ravishda oʻtkazib kelinadi. 

Shuni ta'kidlash mumkinki, ichki ishlar organlari safida xizmat olib borayotgan barcha boʻgʻim 

rahbarlari uchun muhim kasbiy sifatlar alohida ahamiyat kasb etadi. Shuningdek, samarali boshqaruv 

faoliyatini tashkil etishda rahbar xodimdan umumjismoniy va psixologik tayyorgarlik darajasi 

oshirish hamda uni kamol toptirish vazifalarini qoʻymoqda.  

 Xulosalar: Ichki ishlar organlarida yuqorida qayd etilgan islohotlar va qarorlarni amalga 

oshirish uchun boshqaruv kadrlari va rahbar va xodimlar qat'iy tartib intizom asosida mas'uliyatni 

sezishlari, kadrlar tayyorlash tizimiga oʻz hissalarini qoʻsha oladigan kadr sifatida tayyor boʻlishlari 

lozim.  

 Ichki ishlar organlarida boshqaruv tizimi kadrlari shaxsni boshqarishning barcha usul va 

vositalaridan xabardor boʻlishlari va buning uchun esa oʻz ustilarida tinimsiz mehnat qilishlari kerak. 

Har qanday ichki ishlar tizimi faoliyatida xodimlarni tanlash va ularni oqilona boshqarish eng 

mas'uliyatli vazifalardan hisoblanishini hisobga olgan holda shaxslarning kasbiy kompitentliligini 

shakllantirish maqsadga muvofiqdir.  
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 Boshqaruv kadrlari va xodimlarning mehnat faoliyatini baholashda olib borgan ilmiy, 

uslubiy, ma'naviy ishlar uygʻunligida aks etishini hisobga olgan holda, ularning mehnatini 

ragʻbatlantirish bilan uzviyligini ta'minlash orqali yuqori samaraga erishish mumkin boʻladi. 

 Ichki ishlar organlari tizimining mehnat bozoriga, ijtimoiy-iqtisodiy islohotlar jarayoniga 

moslashuvchanligini oshirib, tizimda samaradorlikni yuksaltirishning muhim sharti qilib olinishi 

zarurdir. Chunki, ayrim yoʻnalishlar boʻyicha tayyorlanayotgan kadrlar amaliyotda oʻz oʻrnini topa 

olmay, butunlay boshqa sohalarda ishlamoqdalar. 

 Amaliyotda ilgʻor xorijiy mamlakatlarning boshqaruv tajribalarini qoʻllash tizimini yanada 

takomillashtirish, buning uchun rahbar va xodimlarning malakasini oshirish, shuningdek, ularning 

xorijiy hamkor ichki ishlar tizimi boʻyicha malaka oshirishi, magistratura, doktoranturada ta'lim 

olishi muhim oʻrin egallaydi. 
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TIBBIYOT XODIMLARIDA KASBIY SO’NISH HOLATINING PSIXOLOGIK 

XUSUSIYATLARI 

 

Annotatsiya. Maqolada tibbiyot  xodimlarida    kasbiy  yonish  holatining  psixologik  

xususiyatlari  psixologiyadagi turli  yondashuvlar  asosida  yoritilgan.  Ta’kidlanishicha kasbiy stress 

va so‘nishni yuzaga keltiruvchi mexanizmlar mohiyati hali hanuz to‘liq ochib berilmagan. Bir qator 

olimlar mazkur hodisada asosiy o‘rinni shaxslilik xususiyatlari egallashini ta’kidlasalar, boshqa bir 

tadqiqotchilar kasbiy muhit ta’siri ostida yuz berishini  qayd etadilar. 

Kalit  so’zlar:  kasbiy yonish,  inson-inson, professionalizm,   tibbiyot  xodimlari,  

dezadaptatsiya. 

 

ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ОСОБЕННОСТИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО УСТАИВА-

НИЯ У МЕДИЦИНСКИХ РАБОТНИКОВ 

 

Аннотация. В статье описаны психологические особенности профессионального выго-

рания медицинских работников на основе различных подходов в психологии. Отмечается, что 

сущность механизмов, вызывающих профессиональный стресс и выгорание, до конца не рас-

крыта. Ряд ученых подчеркивают, что главное место в этом явлении занимают личностные 

качества, другие же исследователи отмечают, что оно возникает под влиянием профессио-

нальной среды. 

Ключевые слова: профессиональное выгорание, личность, профессионализм, медицин-

ский персонал, дезадаптация. 

 

PSYCHOLOGICAL FEATURES OF PROFESSIONAL EXHAUST IN MEDICAL 

WORKERS 

 

Abstract. The article describes the psychological characteristics of professional burnout of 

medical workers based on various approaches in psychology. It is noted that the essence of the 

mechanisms causing professional stress and burnout has not been fully disclosed. A number of 

scientists emphasize that the main place in this phenomenon is occupied by personal qualities, while 

other researchers note that it occurs under the influence of the professional environment. 

Keywords: professional burnout, personality, professionalism, medical personnel, 

maladaptation. 

 

So‘nggi yillarda insonning turli kasb sohalarida stressga barqarorligi va mazkur barqarorlikning 

shakllanish mexanizmlariga bog‘liq masalalarga qiziqish keskin ortishi kuzatilmoqda. Kasbiy stress 

va kasbiy so‘nish muammolarini o‘rganish bo‘yicha tadqiqotlar “Inson-inson” tizimida mehnat 

qiluvchi kasb egalari – o‘qituvchi-pedagoglar, shifokorlar, psixologlar, savdo xodimlari va x.k.larda 

olib borilmoqda. Mazkur tadqiqotlarda qayd etilishicha, barqaror kasbiy stress kasbiy so‘nishga olib 

kelishi muqarrar. Bunday holatda mutaxassisning to‘la qonli faoliyati va faol hayotiy pozitsiyasi 

apatiya va o‘z faoliyatiga nisbatan befarqlik bilan munosatda bo‘lishiga olib keladi, hayotiy 

qadriyatlarning yo‘qolishiga, (C.Maslach, S.Jackson, 2006), uning jismoniy va ruhiy salomatligiga 

ish sifatiga, kasbdoshlari va boshqa insonlar bilan munosabatlariga ta’sir ko‘rsatadi, L.N.Yureva, 

L.I.Larensova fikriga ko‘ra xattoki spirtli ichimlarga yoki narkotik moddalarga ruju qo‘yishi, ba’zi 

hollarda xattoki suitsidga ham olib kelishi mumkinligini e’tirof etadilar. 
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Kasbiy stress va so‘nishni yuzaga keltiruvchi mexanizmlar mohiyati hali hanuz to‘liq ochib 

berilmagan. Bir qator olimlar mazkur hodisada asosiy o‘rinni shaxslilik xususiyatlari egallashini 

ta’kidlasalar, boshqa bir tadqiqotchilar kasbiy muhit ta’siri ostida yuz berishini  qayd etadilar. 

Yordam beruvchi kasb egalari, jumladan tibbiyot xodimlari faoliyatini olsak, mehnat sharoitlari 

xususiyatlari, insonlararo o‘zaro ta’sir sharoitlarining murakkabligi mazkur kasb egalarida kasbiy 

stress va kasbiy so‘nishning oldini olish, ya’ni profilaktikasini amalga oshirish yo‘llarining ilmiy 

jihatdan hal etilishi muhim amaliy ahamiyatga egaligi ta’kidlanadi.  

Yordam beruvchi kasblar sohasiga kiruvchi mutaxassislarda kasbiy stress va kasbiy so‘nish 

yuzaga kelish mexanizmlarining o‘ziga xosligi, omillari va xususiyatlari V.D.Mendeleevich, 

R.M.Granovskaya, V.Yu.Ribnikov, Ye.N.Ashanina, D.Shuls, N.Ye.Vodopyanova, 

Ye.S.Starchenkova, A.I.Gubin, V.I.Yevdokimov, V.V.Boyko, L.I.Larensova, A.P.Zilber, 

K.M.Lebedinskiy va boshqalar ishlarida batafsil ilmiy jihatdan tahlil etilgan.  

Mamlakatimiz olimlaridan E.G‘.G‘oziev, G‘.B.Shoumarov, N.M.Majidov, D.G.Muxamedova, 

R.Gaynutdinov, V.M.Karimova, Sh.R.Barotov, A.R.Rasulov, I.I.Maxmudov, E.N.Sattorov va 

boshqalar turli kasb egalari kasbiy kompetentligining shakllanishi, ularda kasbiy muhim sifatlar 

namoyon bo‘lish xususiyatlari, shuningdek, kasbiy so‘nishni oldini olish choralari bo‘yicha bir qator 

ilmiy g‘oyalarni ilgari surganlar va amaliy tavsiyalar berganlar. 

So‘nggi yillarda tibbiyot xodimi shaxsiga qo‘yiladigan talablar uning kasb malakasi, kasbiy 

mahorati, kasbiy tayyorgarligi, o‘z kasbining barcha jihatlarini har tomonlama to‘liq va puxta 

egallagan ustasiga xos sifatlari darajasini oshirib borishni taqozo etadi. Shu o‘rinda ta’kidlash joizki, 

kasb malakasi, kasbiy mahorat, kasbiy tayyorgarlik darajasi, kasb ustasi kabi tushunchalarning har 

biriga psixologik ta’rif va izoh keltirilgan.  Shu bilan birga mazkur tushunchalarning mazmun-

mohiyati bir-biriga juda yaqin va umumiy o‘zakka ega ekanligini hisobga olgan holda ularni 

umumlashtirib ifodalovchi tushuncha sifatida professionalizm deb nomlash maqsadga muvofiq 

ekanligi juda ko‘p mualliflar tomonidan e’tirof etiladi. Tibbiyot fani uchun fundamental xarakterga 

ega bo‘lgan shifokorning amaliy faoliyati, avvalambor, psixik aks ettirish orqali taqozo etilgan hayot 

birligi bo‘lib, uning haqqoniy funksiyasi shundaki, u subyektni predmetli dunyoda yo‘naltiradi. 

Boshqacha qilib aytganda faoliyat – bu reaksiya emas, balki qurilish, o‘z ichki o‘tishlari va 

aylanishlari, o‘z rivojlanishiga ega tizimdir. 

Adabiyotlar tahliliga ko‘ra kasbiy so‘nish  salbiy emotsiyalarning ichda to‘planishi natijasida 

yuzaga keladi. Kasbiy so‘nish ko‘pincha ish sharoitlari va kasb joylari nomuqim va beqaror bo‘lgan 

kasb egalarida, birinchi navbatda “inson-inson” tizimida faoliyat yurituvchi kasb egalarida uchraydi.  

So‘nggi yillarda rivojlangan mamlakatlarda bu holat ko‘proq uchrashi qayd etilmoqda. 

Kasbiy so‘nish bu uzoq davom etgan surunkali stress natijasida rivojlanadigan sindrom bo‘lib, 

mehnat qiladigan insonni emotsional-energetik va shaxslilik resurslarining holdan toyishiga olib 

keladi. G.Sele ta’rifiga ko‘ra, kasbiy yonish umumiy adaptatsion sindrom – holdan toyish 

bosqichining uchinchi fazasi yoki distressdir. 

Bir qator tadqiqotlarda aniqlanishicha kasbiy so‘nish darajasining ortib borishi kasbiy 

stresslarga ham bog‘liq. L.Roui kasbiy so‘nish sindromining psixologik stress va stressga 

barqarorlikning past darajasi, irodaviy sifatlar va chidamlilikning pastligi bilan izohlaydi.  

O‘z navbatida ish joylaridagi stresslar bevosita professional so‘nish bilan ham bog‘liq. Kasbiy 

so‘nish birinchi navbatda uning ikkinchi komponenti, ya’ni depersonalizatsiya, insonlar bilan ishlash, 

ularga xizmat ko‘rsatish va yordam berish sohasida uchraydi. Kasbiy so‘nish bunda kasbiy krizis 

sifatida ham baholanadi, birinchi navbatda o‘zgarishlar shaxslararo o‘zaro munosabatlar tizimida, 

o‘zaro ta’sirga kirishish jarayonida kuzatiladi. Shifokor odamlarni, ya’ni bemorni ko‘rgisi kelaydi, 

tez charchaydi, befarqlik qiladi, mehnatidagi samaradorlik tushib ketadi. T.Yu.Fokina kasbiy so‘nish 

nisbatan yoshroq shifokorlarda uchrashini qayd etadi, chunki yoshlar ish o‘rinlariga kelib, real vaziyat 

bilan to‘qnash kelganlarida kasbiy “shok”ka tushadilar. Ayniqsa bu holat shifokorlarning 7,3 %ida 

kuchli namoyon bo‘ladi.  Bir vaqtning o‘zida kasbiy so‘nishning alohida belgilari 57,3% holatlarda 

kuzatiladi. Shu tariqa muallifning fikriga ko‘ra, kasbiy so‘nish 30 yoshgacha bo‘lgan shifokorlar 

o‘rtasida ko‘proq uchraydi, mazkur holat yosh shifokorlarda dezadaptatsiyaning yuqori darajasidan 

dalolat beradi.  
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Shu tariqa ilmiy tadqiqotlarda shifokorlik kasbi eng murakkab mehnat turlari qatoriga kiritiladi, 

mazkur kasb doimiy ravishda subyektdan o‘z ustida ishlashni, har tomonlama takomillashishni, 

shaxslilik va kasbiy sifatlarini rivojlantirib borishni talab etadi. Binobarin boshqa soha vakillariga 

qaraganda tibbiyot xodimlarida professional kasalliklarga chalinish ko‘rsatkichlari juda yuqoriligi 

ta’kidlanadi. O‘qituvchilarga qaraganda 30 barobar, saavdo xodimlariga nisbatan 33 barobar ko‘proq 

kasallikka chalinish shifokorlarda qayd etilgan. Jahon sog‘liqni saqlash tashkiloti ma’lumotiga ko‘ra 

shifokorlarning o‘rtacha umr ko‘rishi 54 yoshni tashkil etadi.  

Shifokor kasbiy faoliyati, mashg‘ulotlar turi kabi, meditsina sohasiga taalluqli bo‘lib, bir nechta 

sohalar (ixtisosliklarni) va faoliyatning turli-tuman predmetlari –ixtisoslashuvni o‘z ichiga oladi. 

Shifokor kasbiy faoliyati tahlili professionalizm kategoriyasini qo‘llashni taqozo etadi. A.K.Markova 

professionalizm talqinining bir nechta jabhalarini ko‘rsatib o‘tadi. Birinchisi – bu “normativ 

professionalizm” bo‘lib, mehnatni muvaffaqiyatli bajarish uchun zarur bo‘lgan insondagi shaxslilik 

xususiyatlari yig‘indisi sifatida qaraladi. Boshqa ma’noda professionalizm tushuncha sifatida psixik 

sifatlar zaruriy normativ to‘plamiga ega bo‘lgan mehnat subyekti xarakteri stikasini aks ettiradi. Va 

nihoyat, professionalizm mehnat subyekti yuqori bahoga loyiq bo‘lgandagi normativ funksiyalarini 

bajarish sifati tushuniladi [1]. A.K.Markova shaxs professionalizmining ikki tomoni va yettita mezon 

guruhlari, o‘ziga xos bosqichlari va pog‘onalarini, shuningdek, ichki o‘zaro aloqadorligi kasbiy 

faoliyatning obyektiv jarayonlari sifatida shartlangan beshta professionalizm darajasini ajratib 

ko‘rsatadi. Bu darajalar quyidagilar: 

- professionalizmgacha bo‘lgan daraja; 

- professionalizm; 

- superprofessionalizm; 

- professional bo‘lmagan yoki qalbaki professionalizm; 

- professionalizmdan keyingi daraja. 

Shifokor faoliyati tahliliga nisbatan olib qaraganda shunga asos borki, birinchi darajada kasbiy 

tanlash va o‘qitish shakllanadi – mutaxassislikni va psixolog malakasini egallash jarayoni amalga 

oshiriladi, ikkinchi bosqichda kasbiy-shaxslilik faollik bilan motivlashtirilgan shifokor faoliyatiga 

professionalning moslashuvi yuz beradi, u kasbning konkret predmetiga ega bo‘ladi va kasbiy-

shaxslilik jihatidan o‘zini o‘zi dolzarblashtirishga intiladi. Professionalizmning keyingi darajalarida 

psixolog faoliyatning individual maromiga ega bo‘ladi va ijtimoiy kasbiy jihatdan tan olinadi, 

shaxsning o‘zini o‘zi dolzarblashtirishga, kasbiy “akme”ga erishishga intilishiga mos keladi. O‘z 

kasbiy salohiyatini ochgan psixolog, xattoki nafaqa yoshiga yetganda ham professionalizmdan 

keyingi bosichdagi faoliyatning turli ko‘rinishlarida to‘plangan ajoyib kasbiy, shaxslilik salohiyatini 

amalga oshirishga imkoniyat topadi (konsultatsiya, konsiliumlarda ishtirok etish, o‘qituvchilik 

faoliyati va x.k.). 

Bir qator tadqiqotchilar fikriga ko‘ra, tibbiyot xodimlarida kasbiy yonish sindromining 

mavjudligi ular faoliyati samaradorligiga keskin ta’sir ko‘rsatadi. Adabiyotlar tahliliga nazar 

tashlasak, tibbiyot xodimlarida kasbiy yonish sindromini o‘rganish va tahlil qilishda olimlar tibbiyot 

xodimlari ixtisosliklariga, o‘rta va kichik bo‘g‘in tibbiyot xodimlariga ajratgan holda, tibbiyot 

xodimi, ayniqsa shifokorlarni ixtisosliklariga qarab o‘rganganlar. Chunki tibbiyotda mehnat 

sharoitlari, bajaradigan ishning o‘ziga xosligi nihoyatda katta ahamiyat kasb etadi. Poliklinikada 

qabulda o‘tirgan shifokor bilan tez yordam ko‘rsatish markazida ishlovchi xirurg yoki travmatolog, 

oila shifokori yoki pediatr bilan operatsion blokda ishlaydigan xirurg yoki akusher-ginekologlar 

faoliyati xususiyatlari keskin tafovutlanadi.  

V.V.Popov, Yu.A.Dyakova fikriga ko‘ra,  72,5% shifokor-terapevtlarda kasbiy yonishning 

yuqori ko‘rsatkichlari aniqlangan. Kasbiy yonish sindromi yuzaga kelishida o‘z salomatligini va 

umumiy moslashuvini past baholash, emotsional charchash va va professional perfeksionizm 

yetakchilik qiladi. Sotsial-demografik omillar ichida tadqiqotchilar tomonidan yosh (35 yoshgacha), 

farzandlarning yo‘qligi, mutaxassisligi bo‘yicha mehnat stajio‘rtacha 10 yil), kundalik qabul 

qilinadigan bemorlar soni (10 nafardan 41 va undan ko‘pgacha) shaxslilik omillariga senzitivlikning 

past darajasi, ahloqiy egiluvchanlik, emotsional-yo‘naltirilgan kopingni qo‘llash va ijtimoiy 

qo‘llashni izlash, tashkiliy omillarga – o‘z kasbiy faoliyati mazmunidan qoniqmaslik, ishdan hafsalasi 
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pir bo‘lishlik, oylik maoshdan qoniqmaslik, malakasini oshirish imkoniyatining yo‘qligi, keyinchalik 

kasbi bo‘yicha takomillashish imkoniyati mavjud emasligi, shuningdek, mehnatning charchatuvchi 

sharoitlari. Poliklinikalardagi terapevtlarning uchdan ikki qismida kasbiy yonishning yuqori darajasi 

o‘zini o‘zi past baholash, salomatlikning yaxshi emasligi, tashkiliy omillarning mavju dligi bilan 

bog‘liqligi tushuntirilgan. 

R.Konechniy, M.Bouxal fikriga ko‘ra, “o‘ta charchash” tez-tez qo‘llaniladigan va ba’zi 

holatlarda xattoki suiste’mol qilinadigan terminlardan biridir. Bu holat ko‘proq ishlovchi ayollarga 

taalluqli, biroq, ish muddatlaridan ortiqcha mehnat qiladigan kasb vakillari ham ushbu holatdan 

shikoyat qiladilar. Biroq mualliflarning fikricha, faoliyat turi qanchalik mashaqqatli bo‘lmasin, kasb 

egasi uchun qiziqarli bo‘lsa va u o‘z kasbiy faoliyatini to‘g‘ri tashkil qila bilsa, kasbiy yonish yoki 

o‘ta charchab ketish holatlariga olib kelmaydi. O‘z kasbidan yoki faoliyatidan qoniqmaslikka va 

charchashga ko‘pincha boshqa bir omillar, masalan, inson o‘zi yoqtirmagan ishni qilishi, ya’ni ishga 

nisbatan antipatiya, ish natijalarining tan olinmasligi, mehnat jarayonlarining to‘g‘ri tashkil 

etilmaganligi, hamkasblari va rahbariyat bilan nizolarning mavjudligi kasbiy so‘nish yoki o‘z 

kasbidan qoniqmaslikka va oxir oqibat shu kasbda ishlashdan voz kechishga olib keladi [2].  

Vrach-stomatologlarda kasbiy yonishning o‘ziga xos xususiyatlarini o‘rgangan 

Ye.A.Sosulnikova  shifokorlarda kasbiy yonish ni o‘rganish bo‘yicha olib borilgan tadqiqotlar juda 

ozligini ta’kidlagan holda, Yevropa va AQSh olimlari tomonidan bir qator tadqiqotlar olib 

borganligini e’tirof etadi (S.Kelli, C.L.Cooper, R.C.Gorter). Stomatolog-shifokorlardagi kasbiy 

yonishni u hayot maromidagi zo‘riqishlar, o‘sib borayotgan raqobat, hayot darajasi va mehnatga 

talabning ortib borishi, yuqori kasbiy yuklamalarni ko‘tarish qiyinligi, bilan tushuntiradi. Uning 

fikricha kasbiy stress inson organizmining alohida funksional holati bo‘lib, kuchli asab-ruhiy 

ta’sirlarbilan bog‘liq. Olimning ta’kidlashicha, barqaror kasbiy stress o‘z navbatida emotsional 

yonishga olib keladi.  Kasbiy stress va emotsional yonishni shakllanishiga olib keluvchi mexanizmlar 

hali yyetarlicha o‘rganilmagan.  

Shifokor-onkologlarda kasbiy yonishning o‘ziga xos xususiyatlarini o‘rgangan V.Ya.Sazonov 

onkologik klinikalarda 28% shifokorlarda mazkur sindrom uchrashini ta’kidlaydi. Uning fikricha, 

so‘nggi 10 yil mobaynida shifokorlar turli ixtisosliklarda mehnat qiluvchi shifokorlarning ruhiy 

salomatligida muammolar mavjudligini, jumladan emotsional yonish sindromi 32%dan 41%gacha 

ko‘tarilganini qayd etadi. Shu bilan birga shifokorlarda kasbiy yonishning yuzaga kelish sabablari va 

profilaktik choralar, shuningdek, psixokorreksion tadbirlar muammosi ochiqligicha qolayotgani aytib 

o‘tiladi. Muallifning fikricha kasbiy yonishning shakllanishiga ish sharoitlari, kasbiy omillar va 

shaxslilik xususiyatlari sezilarli ta’sir ko‘rsatadi  [3]. 

Shifokorlarda kasbiy yonish sindromi va emotsional intellekt o‘rtasidagi aloqadorlikni 

o‘rgangan N.G.Vasileva fizioterapevt va psixiatrlarda kasbiy yonish sindromi ko‘rsatkichlari va 

emotsional intellekt umumiy darajasi o‘rtasida teskari aloqadorlik mavjudligini takidlagan holda, 

emotsional intellektning tipologik xususiyatlari va kasbiy yonish komponentlari o‘rtasida aloqadorlik 

borligini e’tirof etadi [4]. Fizioterapevtlardan farqli ravishda, psixiatrlarda jarohatlovchi vaziyatlar 

ko‘pligi, zo‘riqish kuchliligi  mazkur tadqiqotda qiyosiy darajada aniqlangan. 

O.V.Soloveva, S.B.Temrokova tibbiyot xodimlarida kasbiy yonish muammosi zamonaviy 

psixologiya fanida o‘ta jiddiy ahamiyatga ega ekanligini ta’kidlaydilar. Ularning fikricha, tibbiyot 

xodimlarida kasbiy yonish shifokorlarning ma’lumot darajasi, ijtimoiy qoniqqanligi, tashkiliy 

maqbulligi, ijtimoiy mavqei, koping-strategiyalar va empatik qobiliyatlariga bog‘liqdir. Tibbiyot 

xodimlarida ma’lumot darajasi, ijtimoiy qoniqqanlik, mavqe qanchalik past bo‘lsa,  kasbiy yonish 

shunchalik yaqqolroq namoyon bo‘lishi mualliflar tadqiqotlarida qayd etilgan [5]. 

Tibbiyot xodimlarida kasbiy yonishning o‘ziga xos xususiyatlarini e’tirof etgan olimlar  

quyidagi omillarni keltirib o‘tadilar: 

1. Bemorlar hayoti va salomatligi uchun javobgarlik; 

2. vaziyatning harakatchanligi va operativ qarorlar qabul qilish zarurati (ayniqsa reanimatsiya 

sharoitida, favqulodda tez yordam ko‘rsatishda); 

3. salbiy emotsiyalar maydonida uzoq muddat bo‘lishga majburlik (og‘riq, azob, afsuslanish 

va b.); 
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4. diqqatning yuqori konsentratsiyasini ushlab turish zarurati va o‘z fiziologik holati va 

vaziyatdan qat’iy nazar faoliyatini nazorat qila olish va boshqarish; 

5. sutkalik va tungi navbatchilik bilan bog‘liq faoliyat; 

6. ba’zi bemorlardan bo‘lishi mumkin bo‘lgan xavf-xatarning mavjudligi(narkomanlar, 

jinoyatchilar, agressiv odamlar); 

7. yopiq fazo sharoitida uzoq muddat bo‘lishga majburlik(masalan operatsiya xonasida); 

8. oyoqda turib ishlash, bitta pozani saqlashga majburlik; 

9. psixoaktiv moddalar bilan o‘zaro ta’sirda bo‘lish zarurati (psixiatrik bo‘lim misolida, 

narkoz uchun moddalar); 

10. bemorlardagi infeksion kasalliklarni yuqtirish xavfini yuqoriligi; 

11. tibbiy apparatura, instrumentlar bilan ishlash. 

Mualliflar fikriga ko‘ra, tibbiyot xodimlarida tashkiliy xarakterdagi omillarga mehnat va ish 

joyining yyetarlicha  ratsional tashkil etilmaganligi, mehnati taqdirlanmasligi, ham moddiy, ham 

ma’naviy manfaatdorlikning yo‘qligi sabab bo‘lishi mumkin. Ayniqsa bu omillar kasbiy yonishga 

bemorlar muammolari maksimal darajada bo‘lganida (masalan, onkologiyada), shifokor mehnati 

samaradorligi va muvaffaqiyati esa minimal bo‘lganida yaqqol namoyon bo‘ladi. 

Kasbiy faoliyatga moslashuvning individual shakllarini tahlil etish kengligi va psixolog 

noprofessionalizmi fenomeni psixologik jabhasi kasbiy dezadaptatsiya, shaxsdagi deformatsiya yoki 

“yonish” shuningdek, uzluksiz kasbiy ta’lim jarayonidagi ma’lum nuqsonlar, kasbiy tajribaning 

yetishmovchiligi sifatida qarash mumkin.  

Y.A.Klimov tadqiqotlarida inson taraqqiyoti yosh davrlari va uning professionalizatsiya 

jarayonining o‘zaro aloqadorligi asoslangan, “optant”, “adept”, “adaptanta”, “internal”, “usta”, 

“obro‘”, “murabbiy” tushunchalarini ham kiritadi. 

Bevosita professionalizm kategoriyasi bilan psixik sifatlar yig‘indisi, mustaqil va mas’uliyat 

bilan harakat qilish imkoniyatini beruvchi psixik holat, inson tomonidan ma’lum mehnat 

funksiyalarini bajarish malakasiga ega bo‘lish” sifatida ta’riflanuvchi professional kompetentlik 

tushunchasi bog‘liq. Binobarin, shaxslilik tayyorgarligining bunday darajasi kasbni qabul qilish, 

ma’lum tadqiqotlarga tayangan holda individual-shaxslilik moslashuvining yuqori darajasi 

ta’minlanar ekan, professional kompetentlikni mehnat subyektining mustaqil va mas’uliyat bilan 

harakat qilishi, subyektning faoliyatga kasbiy-shaxslilik moslashuvining yuqori darajasini saqlagan 

holda ma’lum mehnat vazifalarini bajarish qobiliyati va malakasiga ega bo‘lish  imkon beruvchi 

psixik sifatlari yig‘indisi, psixik holati sifatida ta’riflaymiz. Shifokor faoliyati tahlili faoliyatni tadqiq 

etish metodologiyasida shakllangan ma’lum talablarni hisobga olgan holda quriladi. 

Shunday qilib, shifokorlik kasbi o‘ziga xos xususiyatlarga ega va shu bilan birga shifokorlik 

kasbi ixtisosligiga qarab ish sharoitlari, kasbiy muhim sifatlariga ko‘ra tafovutlanadi. Ba’zi 

ixtisosliklar shifokorlarining vazifasi qabulda o‘tirib, bemorlarga xizmat ko‘rsatish bo‘lsa, boshqa bir 

ixtisosliklarda tinimsiz jismoniy harakat, diqqatni jamlash va shu bilan birga taqsimlash, stressga 

bardoshlilik va boshqa bir qator xususiyatlar talab qilinadi.  
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Isroilova Saida Erkinovna 

Navoiy davlat universiteti tadqiqotchisi 

 

OILAVIY ZO‘RAVONLIK HOLATLARIDA JABRLANUVCHI AYOLLARNING 

RUHIY BARQARORLIK OMILLARI VA ULARNI RIVOJLANTIRISHNING  

PSIXOLOGIK USULLARI 

 

Annotatsiya. Mazkur tadqiqot oilaviy zo‘ravonlik holatlarida jabrlanuvchi ayollarning ruhiy 

barqarorlik omillarini o‘rganishga va ularni rivojlantirish usullarini aniqlashga qaratilgan. 

Tadqiqotda oilaviy zo‘ravonlikning psixologik salomatlikka ta’siri, ijtimoiy qo‘llab-quvvatlash tiz-

imining roli, hamda reabilitasiya jarayonida qo‘llaniladigan samarali psixologik usullar tahlil qi-

linadi. Xalqaro va mahalliy tajribalar asosida zo‘ravonlikdan jabrlanuvchilar uchun xavfsizlikni ti-

klash, stress va travma bilan ishlash, hissiy barqarorlikni mustahkamlash bo‘yicha mexanizmlar ish-

lab chiqilgan. Mazkur ishning ilmiy va amaliy natijalari oilaviy zo‘ravonlikka qarshi kurashda sa-

marali strategiyalarni ishlab chiqishda qo‘llanilishi mumkin. 

Kalit so‘zlar: oilaviy zo‘ravonlik, ruhiy barqarorlik, jabrlanuvchilar reabilitasiyasi, stress 

boshqaruvi, psixologik salomatlik, kognitiv-behavioral terapiya, ijtimoiy qo‘llab-quvvatlash, ayollar 

huquqlari, travma tiklanishi, xavfsizlikni tiklash. 

 

ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ МЕТОДЫ РАЗВИТИЯ ФАКТОРОВ ПСИХОЛОГИЧЕ-

СКОЙ УСТОЙЧИВОСТИ ЖЕНЩИН, ПОСТРАДАВШИХ В СЛУЧАЯХ СЕМЕЙНОГО 

НАСИЛИЯ 

 

Аннотация. Данное исследование направлено на изучение факторов психологической 

устойчивости женщин, пострадавших в случаях семейного насилия, и определение методов 

их развития. В исследовании анализируется влияние семейного насилия на психологическое 

здоровье, роль системы социальной поддержки, а также эффективные психологические ме-

тоды, применяемые в процессе реабилитации. На основе международного и местного опыта 

разработаны механизмы восстановления безопасности, работы со стрессом и травмой, а 

также укрепления эмоциональной стабильности для пострадавших от насилия. Научные и 

практические результаты данной работы могут быть использованы для разработки эффек-

тивных стратегий борьбы с семейным насилием. 

Ключевые слова: семейное насилие, психологическая устойчивость, реабилитация по-

страдавших, управление стрессом, психологическое здоровье, когнитивно-поведенческая те-

рапия, социальная поддержка, права женщин, восстановление после травмы, восстановление 

безопасности. 

 

PSYCHOLOGICAL METHODS FOR DEVELOPING PSYCHOLOGICAL RESILI-

ENCE FACTORS IN WOMEN AFFECTED BY DOMESTIC VIOLENCE 

 

Annotation. This study aims to explore the factors of psychological resilience in women af-

fected by domestic violence and identify methods for its development. The study analyzes the impact 

of domestic violence on psychological health, the role of social support systems, and effective psy-

chological methods applied during the rehabilitation process. Based on international and local ex-

periences, mechanisms for restoring safety, addressing stress and trauma, and strengthening emo-

tional stability for victims of violence have been developed. The scientific and practical results of this 

work can be used to develop effective strategies to combat domestic violence. 

Key words: domestic violence, psychological resilience, victim rehabilitation, stress manage-

ment, psychological health, cognitive-behavioral therapy, social support, women’s rights, trauma 

recovery, safety restoration. 

Kirish. Oilaviy zo‘ravonlik-inson huquqlarini buzuvchi, shaxsning psixologik salomatligiga 

chuqur zarar yetkazuvchi va jamiyatning ijtimoiy barqarorligiga tahdid soluvchi global muammo 
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hisoblanadi. Jahon sog‘liqni saqlash tashkilotining (WHO) ma’lumotlariga ko‘ra, dunyo bo‘ylab har 

uch ayoldan biri hayoti davomida oilaviy zo‘ravonlikka duch keladi. Bunday tajribalar nafaqat indi-

vidual darajada ruhiy va jismoniy zarar yetkazadi, balki ijtimoiy muhitga salbiy ta’sir ko‘rsatadi, ja-

miyatning asosiy bo‘g‘ini bo‘lgan oila institutini zaiflashtiradi. Shu sababli, oilaviy zo‘ravonlikdan 

jabrlangan ayollarning ruhiy barqarorligini tiklash va rivojlantirish bugungi kunda dolzarb masala-

lardan biri hisoblanadi. 

Ruhiy barqarorlik-shaxsning murakkab hayotiy sharoitlar va stress holatlarida o‘z hissiy ho-

latini boshqarish, optimistik fikrlash va konstruktiv xatti-harakatlarni amalga oshirish qobiliyatidir. 

Oilaviy zo‘ravonlik natijasida jabrlanuvchilar bu xususiyatni yo‘qotib qo‘yishi mumkin, bu esa de-

pressiya, anksiyete, travmatik stress buzilishlari (PTSD) kabi psixologik muammolarni kuchaytiradi. 

Ruhiy barqarorlikni tiklash va rivojlantirish jarayonlari ko‘pincha murakkab psixologik yordam, 

ijtimoiy qo‘llab-quvvatlash va qonuniy himoya tizimlariga bog‘liq bo‘ladi. Xalqaro huquqiy 

me’yorlar, xususan, BMTning ayollar huquqlarini himoya qilish bo‘yicha Konvensiyasi (CEDAW) 

va Istanbul Konvensiyasi, bu borada davlatlar zimmasiga muhim mas’uliyatlar yuklaydi. 

Ko‘plab davlatlarda, jumladan, O‘zbekistonda ham, oilaviy zo‘ravonlikka qarshi kurash va 

jabrlanuvchilarni himoya qilish bo‘yicha qonunchilik asoslari shakllantirilmoqda. “Ayollar va 

erkaklar teng huquqligi to‘g‘risida”gi Qonun (O‘zbekiston Respublikasi, 2019) va “Zo‘ravonlikdan 

himoya qilish to‘g‘risida”gi Qonun (2021) jabrlanuvchilarga yordam ko‘rsatishning huquqiy asosla-

rini yaratadi. Ushbu qonunlar zo‘ravonlikni oldini olish, jabrlanuvchilarga psixologik va ijtimoiy 

yordam ko‘rsatish va ularning xavfsizligini ta’minlashga qaratilgan. 

Ruhiy barqarorlikning yo‘qolishi zo‘ravonlikka duch kelgan ayollarning hayot sifatini sezilarli 

darajada pasaytiradi va jamiyatga integratsiyalashuvi yo‘lida to‘siq bo‘ladi. Shu sababli, ushbu 

mavzuning tadqiq qilinishi, ruhiy barqarorlik omillarini o‘rganish va ularni rivojlantirish usullarini 

aniqlash, nafaqat ayollar hayot sifatini oshirish, balki jamiyatdagi gender tenglikni mustahkamlashga 

ham xizmat qiladi. 

Mazkur tadqiqotning asosiy maqsadi - oilaviy zo‘ravonlik sharoitida jabrlanuvchi ayollarning 

ruhiy barqarorligini aniqlash, uni tiklash va rivojlantirish bo‘yicha samarali usullarni ishlab chiqi-

shdan iborat. Shu bilan birga, tadqiqot ijtimoiy-psixologik yordam tizimini takomillashtirish va davlat 

siyosati uchun ilmiy asoslangan tavsiyalar ishlab chiqishga hissa qo‘shishni maqsad qilgan. Global 

tajribani va mahalliy sharoitlarni hisobga olgan holda, zo‘ravonlikka qarshi kurash va jabr-

lanuvchilarni qo‘llab-quvvatlash mexanizmlarini yanada rivojlantirish imkoniyatlarini tadqiq etish 

zarurdir. 

Oiladagi zoʻravonlik (shuningdek, oila zoʻravonligi yoki oilaviy zoʻravonlik deb ham ataladi) 

oila sharoitida, masalan, nikoh yoki birgalikda yashashda sodir etiladigan zoʻravonlik yoki boshqa 

zoʻravonlik turidir. Oiladagi zoʻravonlik koʻpincha yaqin insoni yoki sherik zoʻravonligining si-

nonimi sifatida ishlatiladi, u boshqa shaxsga nisbatan yaqin munosabatlardagi odamlardan biri 

tomonidan qoʻllanadi va munosabatlarda yoki sobiq turmush oʻrtoqlar yoki sheriklar oʻrtasida sodir 

boʻlishi kuzatiladi. Keng maʼnoda oiladagi zoʻravonlik bolalar, ota-onalar yoki qariyalarga nisbatan 

zoʻravonlikni ham oʻz ichiga oladi. U bir nechta shakllarni oʻz ichiga olishi mumkin:jismoniy, 

ogʻzaki, hissiy, iqtisodiy, diniy, reproduktiv yoki jinsiy zoʻravonlik kabi. Bu eng oddiy zoʻrlash 

shakllaridan tortib, nikoh davrida zoʻrlash va boshqa zoʻravonlik shakllaridan tortib jismoniy 

zoʻravonlikgacha boʻlishi mumkin, masalan, boʻgʻish, kaltaklash, ayollarning jinsiy aʼzolarini kesish 

va kislota tashlash kabi zararlashi yoki oʻlimga sabab boʻlishi mumkin boʻlgan va insonni nazorat 

qilish uchun buyumdan foydalanishni oʻz ichiga oladi, misol tayoq. Maishiy qotillik toshboʻron qi-

lish, kelinni yoqish, nomus uchun oʻldirish va baʼzan birga yashamaydigan oila aʼzolarining 

zoʻravonligini oʻz ichiga oladi. 2015-yilda Buyuk Britaniya Ichki ishlar vazirligi oiladagi zoʻravonlik 

taʼrifini nazoratni oʻz ichiga olgan holda majburiy tarzda kengaytirgan.  

Butun dunyoda oiladagi zoʻravonlik qurbonlari koʻpchiligini afsuski ayollar tashkil qiladi va 

ayollar zoʻravonlikning yanada ogʻir shakllarini boshdan kechirishadi. Jahon sogʻliqni saqlash 

tashkiloti (JSST) hisob-kitoblariga binoan, har 3 ayoldan 1 nafari hayotining bir bosqichida oiladagi 

zoʻravonlikka duchor boʻlgan.Ular, shuningdek, erkaklarnikiga qaraganda, oʻzini himoya qilishda 

yaqin sherik zoʻravonligidan foydalanishlari mumkin. Baʼzi mamlakatlarda oiladagi zoʻravonlik 

https://uz.wikipedia.org/wiki/Nikoh
https://uz.wikipedia.org/wiki/Zo%CA%BBravonlik
https://uz.wikipedia.org/wiki/Ayollar_xatnasi
https://uz.wikipedia.org/wiki/Qalin_nizosi
https://uz.wikipedia.org/wiki/Jahon_sog%CA%BBliqni_saqlash_tashkiloti
https://uz.wikipedia.org/wiki/Jahon_sog%CA%BBliqni_saqlash_tashkiloti
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asosli yoki qonuniy deb qaralishi mumkin, ayniqsa ayol tomonidan haqiqiy yoki gumon qilingan 

xiyonat holatlarida. Tadqiqotlar shuni koʻrsatadiki, mamlakatdagi gender tengligi darajasi va oiladagi 

zoʻravonlik darajasi oʻrtasida toʻgʻridan-toʻgʻri va sezilarli bogʻliqlik mavjud boʻlib, shundan 

koʻrinadiki, gender tengligi kamroq boʻlgan mamlakatlarda oiladagi zoʻravonlik koʻproq sodir 

boʻladi. Oiladagi zoʻravonlik butun dunyo boʻylab erkaklar va ayollar uchun eng kam qayd etilgan 

jinoyatlardan biridir. Bundan tashqari, erkaklar qurbonligi bilan bogʻliq ijtimoiy stigma fikrlar tufayli, 

oiladagi zoʻravonlik qurboni boʻlgan erkaklar tibbiyot xodimlari tomonidan eʼtibordan chetda qolish 

ehtimoli tabiiyki oshadi.  

Oiladagi zoʻravonlik koʻpincha zoʻravon ular bunga haqli deb hisoblaganda yoki bu maqbul, 

asosli yoki xabar qilinishi imkonsiz deb hisoblaganda sodir etiladi. Bu bolalar va boshqa oila 

aʼzolarida avlodlararo zoʻravonlik zanjirini keltirib chiqarishi mumkin, ular bunday zoʻravonlikni 

maqbul yoki maʼqul degan ega boʻlib qolishlari mumkin. Koʻp odamlar oʻzlarini zoʻravon yoki 

qurbon deb bilishmaydi, chunki ular oʻzlarining tajribalarini nazoratdan chiqib ketgan oilaviy nizolar 

deb hisoblashlari mumkin. Oiladagi zoʻravonlikdan xabardorlik, idrok etish, taʼriflash va 

hujjatlashtirish turli mamlakatlarda juda farq qiladi. Bundan tashqari, oiladagi zoʻravonlik koʻpincha 

majburiy yoki yosh nikohlar orasida sodir boʻladi.  
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lanuvchilari ko‘pincha ichki qarama-qarshiliklarni his qilishlarini tushuntiradi. Ushbu dissonansni 

kamaytirish uchun ruhiy barqarorlikni oshiruvchi maqsadli ishlash zarur. Al-Farobiy (872–950) – 

Axloqiy tarbiya va ruhiy barqarorlik nazariyasi: Al-Farobiy insonning baxt-saodati uning ichki dun-

yosi va axloqiy fazilatlari bilan chambarchas bog‘liqligini ta’kidlagan. U zo‘ravonlikdan keyingi 

ruhiy barqarorlikni tiklashda axloqiy tarbiya va jamoaviy qo‘llab-quvvatlashning ahamiyatini ta’kid-

lagan. 

Abu Ali Ibn Sino (980–1037) – Ruhiy salomatlik va hissiy muvozanat: Ibn Sino psixologik 

muammolarni davolashda tabiat, o‘zlikni anglash va hissiy muvozanatning ahamiyatiga urg‘u bergan. 

Uning qarashlariga ko‘ra, jabrlanuvchilarni tinch muhit va ijobiy fikrlashga yo‘naltirish muhim. 

Ibn Xaldun (1332–1406) – Ijtimoiy omillar va shaxs psixologiyasi: Ibn Xaldun jamiyatdagi 

ijtimoiy va madaniy omillar shaxsning ruhiy holatiga ta’sir qilishini ta’kidlaydi. Zo‘ravonlik sharoi-

tida ruhiy barqarorlikni tiklashda ijtimoiy qo‘llab-quvvatlash va madaniy resurslardan foydalanish 

tavsiya etiladi. 

Ruhollah Xomeyni (20-asr) – Jamiyat va oila qadriyatlari: Xomeyni oila qadriyatlarini mus-

tahkamlash orqali zo‘ravonlikni oldini olish mumkinligini va jabrlanuvchilarni qo‘llab-quvvatlashda 

jamiyatning roli katta ekanligini ta’kidlagan. 

O‘zbekiston zamonaviy olimlari – Ijtimoiy-psixologik tadqiqotlar: Mahalliy psixologlar, 

jumladan, O‘zbekistonlik olimlar oilaviy zo‘ravonlikdan keyingi reabilitasiya jarayonida qadri-

yatlarga asoslangan yondashuv va ijtimoiy yordam tizimining ahamiyatini tahlil qilmoqdalar. Masa-

lan, “Zo‘ravonlikdan himoya qilish to‘g‘risidagi Qonun” (2021) tadqiqotlarida ruhiy barqarorlikni 

tiklash bo‘yicha amaliy tavsiyalar ishlab chiqilgan. 

 

https://uz.wikipedia.org/wiki/Gender_tengligi
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1-jadval  

Oilaviy zo‘ravonlikdan jabrlanuvchi ayollarning ruhiy barqarorlikni rivojlantirish  

mexanizmlari 

Bosqich Faoliyat 
Mexanizmlar va 

Usullar 
Kutilayotgan Natijalar 

1. Tashxis 

bosqichi 

Jabrlanuvchi ayollarning 

ruhiy holatini baholash 

- Standart psixologik 

testlar (DASS-21, 

PCL-5) 

- Yarim struktura-

langan intervyular 

- Ijtimoiy anamnez 

yig‘ish 

Ayollarning psixologik va 

hissiy muammolari, travma da-

rajasi aniqlanadi 

2. Xavfsizlikni 

tiklash 

Zo‘ravonlikdan keyingi xa-

vfsizlikni ta’minlash 

- Qo‘llab-quvvat-

lovchi reabilitasiya 

markazlariga joy-

lashtirish 

- Huquqiy himoya 

mexanizmlarini ishga 

tushirish 

Jabrlanuvchining xavfsizligi 

ta’minlanib, ruhiy tiklanish 

uchun asosiy muhit yaratiladi 

3. Psixologik 

aralashuv 

Jabrlanuvchilarning ruhiy 

barqarorligini tiklash va 

rivojlantirish uchun individ-

ual yondashuv 

- Kognitiv-behavioral 

terapiya (CBT) 

- Travma yo‘naltiril-

gan terapiya 

- Hissiy boshqaruv 

treninglari 

Jabrlanuvchilarda stress va 

travma ta’sirini kamaytirish, 

hissiy boshqaruv va ijobiy 

fikrlash ko‘nikmalari rivojla-

nadi 

4. Guruh 

terapiyasi 

Jabrlanuvchilar uchun psix-

ologik qo‘llab-quvvatlash 

guruhlarini tashkil etish 

- Guruhli psixotera-

piya 

- Tajriba almashish 

fokus-guruhlari 

- Ijtimoiy moslashuv 

treninglari 

Jabrlanuvchilar o‘z tajribalari 

bilan bo‘lishadi, ijtimoiy 

qo‘llab-quvvatlashdan foyda-

lanish imkoniyati ortadi 

5. Ijtimoiy 

qo‘llab-

quvvatlash 

Oiladan, jamoat tash-

kilotlaridan va davlatdan 

yordam olish 

- Ijtimoiy xizmatlar 

orqali qo‘llab-quvvat-

lash 

- Kasbiy o‘quv va 

iqtisodiy mustaqillik 

uchun dasturlar 

Jabrlanuvchilarning ijtimoiy 

muhitga integratsiyasi 

yaxshilanadi va iqtisodiy mus-

taqillik rivojlanadi 

6. Monitoring 

va baholash 

Reabilitasiya jarayonining 

samaradorligini kuzatish va 

takomillashtirish 

- Davriy psixologik 

diagnostika 

- Psixoterapiya na-

tijalarini baholash 

- Qayta integratsiya 

monitoringi 

Reabilitasiya jarayonining sa-

maradorligi tahlil qilinib, zarur 

bo‘lsa, yangi yondashuvlar ki-

ritiladi 

 

1. Tashxis bosqichi: Jabrlanuvchilarning holatini aniqlashning muhim bosqichi bo‘lib, diag-

nostika usullari orqali zo‘ravonlikning jabrlanuvchi ruhiyatiga qanday ta’sir ko‘rsatgani aniqlanadi. 

2. Xavfsizlikni tiklash: Xavfsiz muhit yaratilishi jarayonni boshlash uchun zarur sharoitni 

ta’minlaydi. Bu bosqichda huquqiy himoya va xavfsiz joy bilan ta’minlash ustuvor ahamiyatga ega. 

3. Psixologik aralashuv: Jabrlanuvchilar uchun kognitiv-behavioral terapiya va hissiy 

boshqaruv texnikalari yordamida stressni boshqarish va ruhiy tiklanish amalga oshiriladi. 

4. Guruh terapiyasi: Ijtimoiy moslashuv va o‘zaro qo‘llab-quvvatlashning muhim bosqichi 

bo‘lib, jabrlanuvchilarni jamiyatga qaytarishga yordam beradi. 

5. Ijtimoiy qo‘llab-quvvatlash: Kasbiy rivojlanish, iqtisodiy mustaqillik va oilaviy qo‘llab-

quvvatlash bu jarayonni mustahkamlovchi omillar sifatida qaraladi. 



"Buxoro psixologiya va xorijiy tillar instituti ilmiy axborotnomasi"  

  ilmiy-amaliy jurnal                                            

   

Buxpxti.uz                         61                           № 1, 2025    

6. Monitoring va baholash: Reabilitasiya jarayonining samaradorligini kuzatish va natijalarni 

optimallashtirishga qaratilgan bosqich. 

 

 
 

Yuqoridagi diagramma "Oilaviy zo‘ravonlik jabrlanuvchilari uchun reabilitasiya jarayonining 

bosqichlari" ni aks ettiradi. Diagrammada har bir bosqichning umumiy jarayondagi ahamiyati 

foizlarda ko‘rsatilgan: 

 Tashxis bosqichi – 15% 

 Xavfsizlikni tiklash – 20% 

 Psixologik aralashuv – 25% 

 Guruh terapiyasi – 15% 

 Ijtimoiy qo‘llab-quvvatlash – 15% 

 Monitoring va baholash – 10% 

Diagramma reabilitasiya jarayonining har bir bosqichi qanchalik muhim ekanligini rangli va 

vizual tarzda taqdim etadi. 

Xulosa. Oilaviy zo‘ravonlik sharoitida jabrlanuvchi ayollarning ruhiy barqarorligi ularning 

hayot sifati va jamiyatga qayta integratsiyasini belgilovchi muhim omil hisoblanadi. Tadqiqot na-

tijalari shuni ko‘rsatadiki, zo‘ravonlik ayollarda stress, depressiya, travmatik stress buzilishi (PTSD) 

va o‘ziga bo‘lgan ishonchni yo‘qotish kabi psixologik muammolarni keltirib chiqaradi. Bunday sha-

roitda ayollarning ruhiy barqarorligini tiklash va rivojlantirish uchun kompleks yondashuv talab eti-

ladi. 

Reabilitasiya jarayonida quyidagilar muhim ahamiyatga ega: 

1. Tashxis va xavfsizlikni ta’minlash: Jabrlanuvchilarning holatini chuqur tahlil qilish va 

ularga xavfsiz muhit yaratish jarayonning birinchi muhim bosqichidir. 

2. Psixologik qo‘llab-quvvatlash: Individual va guruhli terapiyalar orqali hissiy barqarorlikni 

tiklash va travma oqibatlarini kamaytirish. 

3. Ijtimoiy integratsiya: Ijtimoiy qo‘llab-quvvatlash tizimlari va iqtisodiy mustaqillikni ta’min-

lash jabrlanuvchilarning jamiyatga qayta moslashuvini osonlashtiradi. 

4. Monitoring va samaradorlik tahlili: Jarayonni kuzatish orqali reabilitasiya usullarini opti-

mallashtirish muhim. 
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Mazkur tadqiqot natijalari oilaviy zo‘ravonlikka qarshi kurashish strategiyalarini rivojlantirish 

va jabrlanuvchilarga ko‘rsatilayotgan yordamni takomillashtirish bo‘yicha amaliy tavsiyalarni ish-

lab chiqishda qo‘llanilishi mumkin. Shuningdek, xalqaro tajriba va mahalliy sharoitlarni hisobga 

olgan holda, yangi yondashuvlarni joriy etish orqali reabilitasiya jarayonining samaradorligini 

oshirish mumkin. 
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O‘SMIR SHAXSIDA DESTRUKTIV AXBOROTLARNI QABUL QILISHNING 

PSIXOLOGIYA ILMIY-NAZARIY ASOSLARI 

 

Annotatsiya. Ushbu maqolada o‘smir shaxsida destruktiv axborotlarni qabul qilishning 

psixologiya ilmiy-nazariy asoslari yoritib berilgan. Shuningdek, o‘smir shaxsida destruktiv 

axborotlarni qabul qilishning ijobiy va salbiy tomonlari ko‘rib chiqilgan. O‘smirlarida destruktiv 

axborotlardan saqlanishga doir psixologik tavsiyalar keltirilgan. O‘smir shaxsida destruktiv 

axborotlarni qabul qilishga oid nazariy-metodologik yondashuvlarni mazmun-mohiyati tahliliy 

yoritib berilgan. 

Kalit so‘zlar: shaxs, o‘smir, destruktiv axborotlar, internet, ijtimoiy tarmoq, himoya 

mexanizmlar, faoliyat, psixologik ta’sir, psixologik tahlil, psixologik tavsiya, nazariy-metodologik 

yondashuv. 

 

НАУЧНО-ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ВОСПРИЯТИЯ ДЕСТРУКТИВНОЙ 

ИНФОРМАЦИИ У ЛИЧНОСТИ 

 

Аннотация. В данной статье объяснены психологические научно-теоретические 

основы получения деструктивной информации в личности подростка. Также рассмотрены 

положительные и отрицательные стороны получения деструктивной информации в 

личности подростка. Существуют психологические рекомендации по избежанию 

деструктивной информации у подростков. Аналитически объяснено содержание и сущность 

теоретико-методологических подходов к принятию деструктивной информации в личности 

подростка. 

Ключевые слова: личность, подросток, деструктивная информация, Интернет, 

социальная сеть, защитные механизмы, активность, психологическое воздействие, 

психологический анализ, психологическая рекомендация, теоретико-методологический 

подход. 

 

SCIENTIFIC-THEORETICAL FOUNDATIONS OF DESTRUCTIVE INFORMATION 

PERCEPTION IN AN INDIVIDUAL 

 

Abstract. In this state, psychological scientific-theoretical basic principles of obtaining 

destructive information in the personality of a teenager are explained. Positive and negative aspects 

of obtaining destructive information and the personality of a teenager are also considered. There are 

psychological recommendations for avoiding destructive information in adolescents. Analytical 

explanations of the content and significance of theoretical and methodological approaches to the 

acquisition of destructive information in the personality of a teenager. 

Keywords: personality, teenager, destructive information, Internet, social network, defense 

mechanisms, activity, psychological impact, psychological analysis, psychological recommendation, 

theoretical and methodological approach. 

 

Kirish. Ma’lumki, muloqot insonlar o‘rtasida axborot almashuv vositasi bo‘lib, u bolalik 

davrida kommunikativ ko‘nikmalarning shakllanishi bilan izohlanadi. psixik taraqqiyot 

qonuniyatlariga ko‘ra, maktabgacha yosh davri o‘ziga xos yosh bosqichi bo‘lib, bolada kognitiv, 

hissiy-emotsional, kommunikativ sohalar intensiv ravishda rivojlana boshlaydi. ayniqsa, mazkur 

yoshda, tengdoshlar bilan qondiriladigan muloqot yеtakchi ehtiyojga aylanadi. bola o‘yin davomida, 

tengdoshlar va kattalar bilan o‘zaro aloqa o‘rnatish orqali ijtimoiy tajriba hamda ijtimoiy 

mailto:kulatova.svetlanar@mail.ru
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munosabatlar tizimini o‘zlashtiradi. bu esa o‘z-o‘zidan ijtimoiylashuv jarayonini ta’minlaydi va 

kommunikativ qobiliyatlarini rivojlantirish imkoniyatini yaratadi.  

Respublikamizda so‘ngi yillarda o‘smir yoshlarni turli xil virtual olamdagi salbiy xurujlardan 

saqlanish masalasiga davlat tomonidan katta e’tibor berilib, zaruriy huquqiy-meʼyoriy asoslari 

yaratildi: “...aholi va yoshlar o‘rtasida kompyuter texnologiyalari va internetdan samarali 

foydalanishni tashkil etishga qaratilgan chora tadbirlarni ishlab chiqilishi zarurligi...[1], konstruktiv 

ma’lumotlardan erkin foydalanish imkonini yaratish bilan bir vaqtda, undagi kiberhujumlar ta’siriga 

berilish va qaramlikning yuzaga keltirishi ham bilan izohlanadi hamda mazkur muammoni chuqurroq 

oʻrganishga zarur asos bo‘la oladi. 

Adabiyotlar tahlili. Jahonda inson hayotida yuzaga keladigan muammolarning shakllanish 

qonuniyatlarini psixologik taxlil qilish, unga nisbatan zarur psixologik chora-tadbirlarni belgilash, 

oqilona yеchim topish va natijalarni to‘g‘ri baholash hamda ilmiy asosda qarorlar qabul qilish 

muammolarini o‘rganishga yo‘naltirilgan tadqiqotlarga alohida ahamiyat berilmoqda. Shuningdek, 

o‘smirlar xulq-atvoridagi salbiy o‘zgarishlarni bartaraf qilishga yo‘naltirilgan psixokorreksion 

treningning muhim jihatlarini izohlovchi nazariy va metodologik yondashuvlarning ijtimoiy-

psixologik omillarini aniqlashga qaratilgan tadqiqotlar alohida o‘rin tutadi. Har qanday axborotning 

mazmuni, mohiyati, ta’sir etish darajasi, jamiyatga foydali yoki zararliligi, kishini ezgulikka yoki 

yovuzlikka da’vat etishi bilan shaxs, jamiyat, davlat mutanosibligiga ijobiy yoki salbiy ta’sir 

ko‘rsatadi. Ana shu jihatdan qaraganda, o‘smirlarni destruktiv axborotlardan himoyalashda 

psixologik muhofaza juda muhim ahamiyat kasb etadi.  

Destruksiya lotin tilidan tarjima qilinganida – parchalanish degan ma’noni anglatib, 

makromolekulalardagi kimyoviy boglarning uzilishi natijasida ularning polimerlanish darajasi yoki 

molekulyar massasining kamayishi bilan kechadigan jarayonlarning umumiy nomi.[2] Destruktiv 

fеnomenini ko‘рinсhа рsiхologik inqiroz hаqidаgi tаsаvvurlаr bilаn hаm bog‘lауdilаr. Bundа inqiroz 

shаxsning o‘tа muhim hауotiy ehtiуojlаrini qondirish yo‘lidаgi to‘siqlаrgа duсh kеlish vаziуаtidа 

раydo bo‘lаdigаn еmotsionаl holаt sifаtidа tushunilаdi. Inson bu to‘siqlаrni o‘zining hауotiy 

tаjribаsidаgi muаmmolаrni hаl qilish usullаri bilаn bаrtаrаf еtа olmаydi.  

Psiхologik inqiroz tashqi sharoitlar natijasida kelib chiqadigan хavf ta’sirida paydo bo‘luvchi 

(inson psixikasida) emotsional turg‘unlikning ichki buzilishi sifatida qaraladi. A.G.Ambrumovaning 

ta’kidlashicha, psiхologik inqiroz individning zaruriу ehtiуojlaridan bo‘lgan frustratsiуa keltirib 

chiqaradi va frustratsiуaga nisbatan o‘ziga xos shaхsiy ta’sirini ko‘rsatadi (reaksiya beradi). Uning 

fikricha, «suiqasdga moyillik kеlajakni konstruktiv rejalashtirishning birdaniga tushib ketishi, уa’ni 

umidsizlik darajasi bilan belgilanadi» [3].  

Tаniqli olim А.Аdlerning fikriсhа, “odаm bo‘lish, аvvаlo, o‘zining nоmukаmmаlligini his 

etishdir. Hауot аnglаnmаsligi mumkin bo‘lgаn mаqsаdgа intilishdаn iborаt, biroq u individning 

bаrсhа hаrаkаtlаrini yо‘nаltirаdi vа yаshаsh uslubini shаkllаntirаdi. Nоmukаmmаllik hissi ilk bolаlik 

dаvridа рауdo bo‘lаdi vа turli еtishmovсhiliklаr bilаn уomonlаshаdigаn jismoniу vа рsixologik 

zаiflikkа аsoslаnаdi. Inson uсhun boshqа odаmlаr bilаn mushtаrаklikni еkzistensiаl (hаyotiy) his etish 

muhimdir”. Еkzistensiyа – lotinсhа so‘zdаn olingаn bo‘lib, existre – аjrаtib turish, рауdo bo‘lish, 

mаvjud bo‘lmoq kаbi mа’nolаrni аnglаtаdi. Shuning uсhun inson butun hауoti dаvomidа 

nomukаmmаllikni уengish yoki o‘rnini to‘ldirish hаrаkаtidа bo‘lаdi. Ushbu hаrаkаt odаm хulq-

аtvorining hаrаkаtlаntiruvсhi kuсhigа аylаnаdigаn vа hауotini mаzmunli qilаdigаn o‘zini 

ko‘rsаtishdа, hokimiyаtgа intilishdа аmаlgа oshаdi [4].  

Tahlil va natijalar. Distruktiv хulq-аtvorgа moyil o‘smirlаr muhim ijtimoiy-рsixologik 

muаmmolаrdаn biri bo‘lib, uni tаdqiq qilish vа oldini olish jаmiуаtning mа’nаviу sog‘lomligini 

tа’minlаsh bilаn сhаmbаrсhаs bog‘liqdir.  

Destruktiv хulq muаmmosi рsixotеrареvtik, diniу vа ijtimoiy-fаlsаfiy nuqtаyi nаzаrdаn hаm 

ko‘rib сhiqilgаn. O‘z jonigа qаsd qilish hodisаsigа diniу ilmlаrdа hаm аlohidа e’tibor berilgаn. 

Аvvаlo, u bаrсhа dinlаrdа qorаlаnаdi. Xususаn, Islom dinidа bu hodisаgа nisbаtаn sаlbiу munosаbаt 

bildirilib, jumlаdаn, «Hаdis» to‘рlаmlаridа shundаy tа’kidlаnаdi: “Bir kishi o‘zini o‘zi jаrohаtlаb 

о‘ldirdi, shundа Аlloh Tаolo: Bаndаm mеndаn ilgаri o‘z jonini o‘zi oldi, uni men jаnnаtdаn mаhrum 

qildim». Hаtto, dunуoning eng qаdimgi qo‘lуozmа аsаrlаrdаn biri bo‘lmish «Аvesto» dа «O‘z 
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mаqsаdlаrining qullаrigа ауlаngаn vа hаqiqаtgа inonmаydigаn kimsаlаr rostlikdаn yuz burаdilаr, 

рorsolаrdаn jirkаnаdilаr, tаnlаngаn zotlаrni – аzizlаrni xor tutаdilаr. Ulаr o‘zlаri bilаndа jаngu 

jаdаldаdirlаr - deb yozilgаnligi, bundаy хulq-аtvor bizdа аzаldаn qаndау qorаlаnib kelingаnligigа 

dаlildir” [5].  

Destruktiv хulq fikrlаr bosqiсhidа suitsidаl jаrаyon to‘sib qo‘yilishi, qаytаrilishi yoki o‘zining 

rivojlаnishini dаvom ettirishi hаm mumkin. Shu bois, suitsidаl fаollikni keltirib сhiqаruvсhi ijtimoiy, 

рsixologik, рedаgogik omillаrni o‘z vаqtidа аniqlаsh hаmdа suitsidаl ustаnovkаlаrni inobаtgа olish 

lozim. D.N.Uznаdzening mа’lumotlаrigа ko‘rа, “ustаnovkа - bu mа’lum bir hаrаkаtlаrni sodir etishgа 

рsixofiziologik jihаtdаn tаyyorlik bo‘lib, u inson xulq-аtvorini tаrtibgа solаdi, uni mаqsаdgа 

yo‘nаltirаdi. Suitsidаl ustаnovkа - bu o‘z ustidаn zo‘rlik hаrаkаtini аmаlgа oshirishgа рotensiаl 

tаyyorlik bo‘lib, ungа suitsidаl fikrlаr, mаqsаdlаr vа sаlbiy emotsiyаlаr (deрressiyа, xаvotir, 

аybdorlik hissi), shuningdek, suitsidаl urinishlаrni tаyyorlаsh vа аmаlgа oshirish xаrаkterlidir” [6].  

Аholi vа o‘smirlаr o‘rtаsidа o‘tkаzilаdigаn рedаgogik-рsixologik korreksiуа, аvvаlo, oilаdа 

shаxs rivojlаnishi uсhun mаqbul bo‘lgаn рsixologik muhitning shаkllаnishigа erishish, undа o‘zini 

o‘zi boshqаrish ko‘nikmаlаrini rivojlаntirish, o‘zаro hаmkorlik hаmdа hurmаtgа аsoslаngаn jаmoаni 

jiрslаshtirish, o‘smirlаrdа еsа o‘zini o‘zi nаmoyon etish imkoniyаtlаrini toра olishigа imkoniyаt 

yаrаtish, ulаrning qiziqishlаri vа ehtiyojlаrini inobаtgа olgаn holdа ijtimoiy foydаli fаoliyаt 

yo‘nаlishlаrigа jаlb etish, o‘z oldigа qo‘ygаn mаqsаd, shuningdek, istiqbolli rejаlаrni аmаlgа oshirish 

motivаtsiyаsini shаkllаntirish kаbi vаzifаlаrni qаmrаb olаdi.  

Hаr bir yosh dаvrigа xos рsixologik diаgnostikа vа korreksiуа quyidаgilаr bilаn tаvsiflаnаdi:  

- рsixologik yordаmni orqаgа surib, bеfаrq bo‘lish mumkin emаsligi;  

- suitsidаl xulq-аtvorning shаkllаnishigа olib keluvсhi destruktiv-рsixologik ustаnovkаlаrni 

аniqlаsh vа korreksiуаlаshgа уo‘nаlgаnligi;  

- ijtimoiу-рsixologik moslаshuvсhаnlik dаrаjаsini tа’minlovсhi, shuningdek, individ 

bаrqаrorligi vа shаxsiy yuksаlishigа xizmаt qiluvсhi, turli ko‘rinishdаgi shаxslаrаro nizolаrni hаl 

etishning yаngiсhа usullаrini izlаb toрish vа treningni аmаlgа oshirishdаn iborаt.  

O‘smirlаrdаgi destruktiv xulq xаvfi рауdo bo‘lishigа shаxslаrаro munosаbаtdаgi o‘zаro 

kelishmovсhiliklаr vа o‘smirlаrdаgi уolg‘izlik hissini yuzаgа сhiqishigа bog‘liq bo‘lgаn holаtlаr hаm 

sаbаb bo‘lishi tаdqiqot ishi nаtijаlаridа аniqlаnib, «bolаlаr jаmoаsidа yаkkаlаnish», «shаxsgа urg‘u 

berish», «nаzorаtning buzilishi, imрulsivlik», «mengа muloqot yеtishmаydi», «men bаxtsizmаn, 

xuddi xo‘rlаngаndek», «xeсh kim meni еtаrliсhа bilmаydi», «men o‘zimni yаkkаlаnib qolgаndek his 

qilаmаn», «аtrofimdаgilаr meni qiziqishim vа fikrlаrimgа e’tiborsiz» kаbi omillаrning tа’siri hаm 

аhаmiyаtgа egа ekаnligi tadqiqotlarda аniqlаngan.  

Xulosa. Psixologik ilmiy adabiyotlarning tahlilidan kelib chiqib, o‘smirlar dunyoqarashiga 

bevosita ta’sir etuvchi destruktiv axborotlarni emperik jihatdan o‘rganish muqarrarligi hamda 

destruktiv axborotlar va mafkuraviy immunitet tizimining tarkibiy qismlari bilan o‘smir shaxsning 

psixologik xususiyatlari bilan bevosita aloqadorligi mavjud. Destruktiv axborotlarga nisbatan 

mafkuraviy immunitet shakllanishi insonlarni yaxshilikka, ezgu ishlarga, bunyodkorlikka, 

daxldorlikka, rostgo‘ylik, to‘g’ri e’tiqod, sof vijdon, xulq-atvor kabi fazilatlarni kuchaytirish orqali 

ularda jaholat, g’arazlik, qabohat, buzg’unchilik, vayronkorlik kabi g’oyalarga qarshi tura olishi 

mumkin. O‘smirlarda destruktiv axborotlarga nisbatan mafkuraviy immunitetni shakllantirishda 

ularning virtual olamga tobelik darajasi psixologik himoya mexanizmlarining shakllanganlik 

darajalarini inobatga olish muhim ekanligi aniqlanadi. Axborot asrida o‘smirlarni axborot psixologik 

xavfsizligi bo‘yicha kognitiv bilimlarini oshirib borish, axborotni saralay olish qobiliyatini 

shakllantirish ularda destruktiv axborotlarga nisbatan qarshi tura olish tizimini yaratishga asosiy jihat 

ekanligi kuzatildi.  
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SOCIO-PSYCHOLOGICAL AND COMMUNICATIVE COMPETENCE OF PROTECTIVE 

SERVICE STAFF 

 

Abstract. This article discusses the research of the manifestation and development of the factors 

of social-psychological and communicative competence of security service employees and the 

improvement of its specific social-psychological factors. , the mechanisms for determining the 

components are revealed. 

Key words: competence, social-psychological competence of an employee, professional 

competence, competence, professional activity, professional knowledge, skills and competencies, 

professional psychological characteristics 

 

СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКАЯ И КОММУНИКАТИВНАЯ 

КОМПЕТЕНТНОСТЬ СОТРУДНИКОВ СЛУЖБЫ ОХРАНЫ 

 

Аннотация. В данной статье рассматриваются исследования проявления и развития 

факторов социально-психологической и коммуникативной компетентности сотрудников 

службы охраны и совершенствования ее отдельных социально-психологических факторов. , 

раскрываются механизмы определения компонентов. 

Ключевые слова: компетентность, социально-психологическая компетентность 

сотрудника, профессиональная компетентность, компетентность, профессиональная 

деятельность, профессиональные знания, умения и компетенции, профессионально-

психологические характеристики 

 

QO‘RIQLAHS XIZMATI XODIMLARINING IJTIMOIY-PSIXOLOGIK VA 

KOMMUNIKATIV KOMPETENSIYASI 

 

Annotatsiya. Ushbu maqolada qo‘riqlash xizmati xodimlarining ijtimoiy-psixologik va 

kommunikativ kompetentsiya omillarining namoyon bo'lishi va rivojlanishini o'rganish va uning 

o'ziga xos ijtimoiy-psixologik omillarini takomillashtirish masalalari muhokama qilinadi.  

Kalit so'zlar: kompetentsiya, xodimning ijtimoiy-psixologik kompetentsiyasi, kasbiy 

kompetentsiya, kompetentsiya, kasbiy faoliyat, kasbiy bilim, ko'nikma va malakalar, kasbiy psixologik 

xususiyatlar 

 

Introduction. Highly qualified in the world, the need to train competitive, independent thinking 

professionals is increasing day by day. It is intended to study the psychological aspects of the social-

psychological and professional competence of security service employees in the world, to research 

the factors of development of their social-psychological competence, to evaluate the social-

psychological competence of security service employees, to improve their social-psychological 

competence Research is being conducted to develop a set of specially structured psychological 

methods . Improving the level of psychological preparation for the professional activities of security 

service personnel, determining the socio-psychological factors and mechanisms for the development 

of their social-psychological competence, increasing the role of professional training of security 

service personnel and determining the impact on their performance is considered a separate research 

problem. 

Completely new tasks of moral and spiritual support of all employees and military personnel 

serving in the system of psychological guard service, as well as raising the general worldview, moral 

and intellectual potential of employees, patriotism, pride, pride, loyalty to their profession. and assign 

tasks to increase the sense of higher responsibility. 
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Moral and spiritual support of employees is carried out in psychodiagnostic, 

psychoprophylactic and psychocorrective work. 

Literature analysis and methodology. 

In the process of studying the structure of competence and competence categories, several 

directions can be distinguished. Many authors evaluate the functional approach as promising, and 

they also believe that competence is manifested in professional activity, and at the same time, it is 

also its basis. In this case, competence is understood as a system of working resources necessary to 

create effective action within the specific framework of the process. The competence structure is 

divided into the following components: directive and executive, substantive (knowledge) and process 

(skills), cognitive and operational. 

General aspects of the problem of socio-psychological competence G.M.Andreyeva, Ye.A. 

Abulkhanova-Slavskaya, V.P.Bederkhanova, A.A.Bodalev, M.Kyarest, V.A.Labunskaya, 

A.N.Leontev, A.K.Markova, D.Myers, Ye.S.Mikhailova, A.V.Petrovsky, S.L.Rubinstein, 

A.V.Khutorsky, A.J.Yujaninova researched by 

A.K.Markova analyzed social competence in terms of content and distinguished its process 

and result aspects. The author systematized the structure of competence in terms of the process 

(pedagogical activity, pedagogical communication, student's personality) and the results of 

pedagogical activity, that is, the student's education and upbringing. 

Therefore, all aspects of labor activity are called the psychological module, professional 

knowledge , skills and abilities, professional psychological characteristics. participates. Also , the 

competence structure is a working tool of activity, i.e. looking at elements such as motivation, 

knowledge, skills and competence, an idea appears about taking into account its process and result 

indicators. 

In the scientific research conducted by A.V.Khutorsky, competence – manifests itself as a 

unique individual - psychological characteristic, and competence emphasizes that the effective and 

quality activity of a person in a specific environment consists of the necessary preparation and 

predetermined social requirements. 

interprets the essence of the following two levels based on knowledge, skills, competence and 

thinking: 

1) categories, emotional-emotional images, social standards, stereotypes, etc., and thinking 

systems (reflexive mental activity on solving social problems); 

2) practical, executive, that is, a system of skills and abilities to interact with people. Both of 

the above directions serve to increase reflexive and progressive features of competence. 

In our opinion, without these two levels, the essence of the concept of competence would not 

be considered so complete. 

O.A.Bulavenko suggests that competence should be considered not as a characteristic feature 

of professional activity, but as a state of a person's persistently increased or decreased activity. In our 

opinion, competence is manifested only in active professional activity, any stagnation in activity can 

be an obstacle to its success. 

I.A.Zimnaya considers competence as orientation, ability to set a goal, emotional -volitional 

control of behavior, value-meaningful relationships as characteristics of a person. According to him, 

the competence structure consists of the following system of components: 

a) readiness to manifest these characteristics in the work mental and external behavior of a 

person; 

b) to understand the means, methods and programs for achieving success, to be able to deal 

with social and professional issues, to comply with the requirements of discipline and specific norms. 

This increases the main content of the competence as follows ; 

c) experience of applying knowledge in practice, that is, skills and competence; 

d) emotional -volitional regulation, the ability to demonstrate competence, as coordination of 

its manifestation depending on the circumstances of social and professional interaction. 

As can be seen from the above, it is necessary to distinguish specific signs reflecting the ability 

to self-control, personal and professional ability in cases of manifestation of social-psychological and 
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professional competence in the structure of competence. Effective use of knowledge, skills and 

abilities in the process of forensic psychological expertise requires the formation of psychological 

mechanisms of self-management and self-management from a forensic psychologist . 

Teacher A.A.Dunyushin emphasizes that social-psychological competence of a person is the 

ability to apply knowledge, skills and abilities necessary for interaction with people in professional 

activities. Apparently, the author of the opinion was identified by the following several comments: 

a) competence can be assessed as a description of a specific activity subject; 

b) the content of competence depends on the purpose, structure and special requirements of 

professional activity; 

c) competence emotional-volitional qualities, sociability of a person, intellectual potential, 

orientation of a person serve as a basis for competence. 

Therefore, based on the above analysis, it is necessary to understand that the development of 

aspects related to the communicative competence of court psychologists is one of the urgent tasks, 

researching various aspects of the professional activity of court psychologists is a requirement of the 

present time. 

According to A.V.Raysev, the following steps are included in the essence of the concept of 

competence: intellectual, practical, value-purpose and speech. Only then will the specialist's 

competence be manifested in a specific situation that always depends on the type of activity. 

According to L.G.Semushina's interpretation of the works, the level of mastery of a profession 

or specialty is determined by the specialist, due to the low, medium and high level of qualification. 

Here, the scientist tried to bring qualification closer to the concept of competence. 

Based on the theoretical analysis carried out by N.S.Aulova, it can be said that the following 

criteria of social competence should be based on the preparation of specialists for activities : 

- the level of reflexive activity of a person - attitude to colleagues, choosing the image of an 

ideal specialist expressed in personally significant professional qualities, assessing suitability for 

one's profession, formation of reflexive (understanding of one's own understanding and actions) 

actions; 

- mastering the level of formation of the content-process, operational component, tools, 

methods and ways of professional activity as the main technological preparation; 

- the mastered system of professional knowledge of the level of cognitive activity, the ability 

to apply methods of solving professional problems; 

- the degree of formation of trust in the high social definition of the profession; 

- understanding the importance of the need to master the skills of effective professional 

activity; 

- strive to find ways to implement them in their professional activities; 

- level of awareness. 

In this definition, the author pays special attention to the system of specific socio-

psychological factors. 

Today, in the world, special importance is attached to the following main aspects of social-

psychological competence : 

a) social - feeling of responsibility, ability to make decisions in cooperation and active 

participation in it, tolerance to different ethnic cultures and religions, compatibility of personal 

interest with society's requirements; 

b) communicative - the ability to communicate in written and oral ways in different languages; 

c) critical attitude to social information disseminated through mass media; 

d) cognitive - the need to constantly improve the level of education, to activate and realize 

one's potential, that is, the ability to independently acquire knowledge and skills, self-development; 

e) intercultural competences; 

f) competence in the field of independent cognitive activity; 

j) preparation for independent performance of special professional activities, assessment of 

the results of one's work . 



                "Buxoro psixologiya va xorijiy tillar instituti ilmiy axborotnomasi"                                                            

ilmiy-amaliy jurnal                                              

    

Buxpxti.uz                         70                           № 1, 2025    

In the above-mentioned works, the interpretation of competence criteria on the basis of general 

scientific, social, political-legal and general professional knowledge is of particular importance. It 

should be noted that there is also a tradition of interpreting professional knowledge, skills and 

competencies as a factor of socio-psychological competence. 

who revealed the fundamental foundations of the science of psychology , is that they proved 

that qualification is a complex of social and professional qualification requirements imposed on the 

social and professional abilities of a person . 

Thus, competence can be as basic and professional as competence, while professional 

competences can often be called ordinary competences. In the scientific literature, the following are 

included as the main qualifications: 

- extra-functional knowledge, skills, individual characteristics of a person beyond the level of 

professional training; 

- general professional knowledge, skills and qualifications, as well as abilities and qualities of 

a person necessary to perform work in the field of specific professional groups; 

- necessary cross-cultural and cross-disciplinary knowledge, skills, competencies and abilities 

to adapt to different teams and work effectively in them. 

Table 1 

RESULTS 

on the diagnostic of communicative social competence (n=102) 

Factors 

employees with up to 

five years of work 

experience 

employees with more 

than five years of work 

experience 
The 

difference 

(in %) n 1 – 41 n 2 -61 

n % n % 

"A" 

factor 

Communicate 16 39.01 40 65.6 

±26.5 

 

Has difficulty 

communicating 
25 60.9 21 34.4 

Total 41 100 61 100 

"B" 

factor 

Logical thinker 19 46.3 33 54.1 
±7.8 

 
Weak thinking 22 53.6 28 45.9 

Total 41 100 61 100 

"C" 

factor 

Stable 13 31.7 43 70.5 
±38.8 

 
Unstable 28 68.3 18 29.5 

Total 41 100 61 100 

"D" 

factor 

Optimism 16 39.01 34 55.7 
±16.6 

 
Pessimism 25 60.09 27 44.3 

Total 41 100 61 100 

"K" 

factor 

Creative thinking is de-

veloped 
14 34.1 38 62.3 

±28.2 

 Realist 27 65.9 23 37.7 

Total 41 100 61 100 

"N" 

factor 

He can control himself 19 46.3 45 73.8 
±27.5 

 
Has difficulty in control 22 53.7 16 26.2 

Total 41 100 61 100 

"M" 

factor 

Self-directed 18 43.9 28 45.9 
±2 

 
Oriented to others 23 56.1 33 54.1 

Total 41 100 61 100 

 Total 41 100 61 100  

 

The results obtained from the "Communicative Social Competence Diagnostics" method, 

"communicativeness" on the "A" factor is higher in employees with more than five years of work 
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experience compared to employees with less than five years of work experience. 65.6% (+26.5%), 

on the contrary, difficulty in communicating was 34.4% (-26.5%). It can be seen that the work of a 

forensic psychologist is a factor associated with increasing seniority and experience. According to 

the "B" factor, the level of "logical thinking" of employees with more than five years of experience 

is 54.1% (+7.8%), and the level of "weak thinking" is five 53.6% (-7.8%) of court psychologists with 

the duration of work activity showed. But we can see that the difference range ( ±7.8 ) between the 

employees with five years and more than five years of work experience on this factor is not 

significantly different. The ability of "logical thinking" is considered an important aspect of the work 

of a forensic psychologist, and it was determined that this ability was formed over the years. In this, 

the role of direct intellectual development process is incomparable. "Stability" and "instability" 

factors made 70.5% over five years, and instability made 68.3% before five years ( ±38.8 ). From this 

it became clear that stable social relations develop over the years. The next criterion, i.e., the factor 

of "optimism" and "pessimism", five-year optimism was 39.01%, and "pessimism" was 60.09% 

among forensic psychologists with five years of work experience. Optimism, that is, entering into a 

relationship with others in a high mood, is more common among forensic psychologists with more 

than 5 years of work experience, while pessimism, that is, changes in mood, personal pragmatic 

disagreements, and interruptions in the communication process, has more than five years of work 

experience. It was found that psychologists have a high rank ( ±16.6% ). 

According to the "K" factor, the "level of development of creative thinking" was 34.1% before 

five years, and realists made 65.9%. It can be seen that during communication, realistic thinking of 

up to five years, while those with more than five years of work experience develop such qualities as 

creative approach to events, ability to freely react and analyze. 

As for the next factor, the factor "Ability to control oneself" was manifested in 19 persons under 

five years of experience, and "Difficulty in self-control" was manifested in 73.8% of 45 respondents 

with more than five years of experience. . When analyzed according to the last factor, "self-

orientation" is 45.9% with the participation of 28 respondents with more than five years of experience, 

"other-orientation" with 23 respondents with more than five years of experience, 56. made 1%. 

According to him, in the process of communication, the predominance of self-relation is fully formed 

in more than five years of work, and then attention to others, that is, to the social environment, directly 

prevails. These analyzes are more clearly reflected in Table 1. 

So, based on the studied empirical results, it was observed that the psychological factors 

affecting the socio-psychological competence of security service employees (depending on the work 

experience) can be different. Based on the identification of these factors, a certain level of 

psychological analysis will be conducted to eliminate existing problems in increasing the social-

psychological competence of security service personnel, and based on the results of this analysis, the 

next tasks of providing psychological services to them will be determined. 

Conclusion. So, based on the studied empirical results, it was observed that the psychological 

factors affecting the socio-psychological competence of security service employees (depending on 

the work experience) can be different. Based on the identification of these factors, a certain level of 

psychological analysis will be conducted to eliminate existing problems in increasing the social-

psychological competence of security service personnel, and based on the results of this analysis, 

the next tasks of providing psychological services to them will be determined. 
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Maxkamova Laylo Majidova 

O’zMU o’qituvchisi 

 

INSULT BILAN XASTALANGAN BEMORLARDA REABILITATSIYA JARAYONINI 

TASHKIL ETISHNING NAZARIY JIHATLARI 

 
Annotatsiya. Maqolada insult xastaligiga chalingan bemorlarda kasallikdan keyingi davrda 

reabilitatsiya jarayonini tashkil etish bo’yicha turli olimlarning yondashuvlari, kasallikdan keyingi 

tiklanish  jarayoniga biopsixosotsial jihatdan yondashuv zarur ekanligi yoritib berilgan va turli 

tadqiqotlar atroflicha tahlil etilgan. 

Kalit so’zlar: reabilitatsiya, biopsixosotsial yondashuv, insult, afaziya, alaliya. 

 

REVIEW OF STUDIES ON THE ORGANIZATION OF THE REHABILITATION 

PROCESS IN STROKE PATIENTS 

 

Abstract. In the article, the approaches of various scientists to the organization of the rehabil-

itation process in the post-disease period of stroke patients, the need for a biopsychosocial approach 

to the post-disease recovery process, and various studies are analyzed in detail. 

Key words: rehabilitation, biopsychosocial approach, stroke, aphasia, alalia. 

 

ОБЗОР ИССЛЕДОВАНИЙ ПО ОРГАНИЗАЦИИ РЕАБИЛИТАЦИОННОГО 

ПРОЦЕССА У БОЛЬНЫХ, ПЕРЕНЕСШИХ ИНСУЛЬТ 

 

Аннотация. В статье подробно анализируются подходы различных ученых к организа-

ции реабилитационного процесса в постинфарктном периоде больных, перенесших инсульт, 

необходимость биопсихосоциального подхода к процессу постинфарктного восстановления, 

а также различные исследования. 

Ключевые слова: реабилитация, биопсихосоциальный подход, инсульт, афазия, алалия. 

 

Insult hastaligi natijasida nutq buzilishlari vujudga kelgan bemorlarda kasallikdan keyingi 

davrda nafaqat sotsial balki mikrosotsial muhitga moslashuv jarayonida birmuncha qiyinchiliklar 

vujudga keladi. Amerikalik olimlar tomonidan o‘tkazilgan bir necha yillik tadqiqotlar natijasi shuni 

ko‘rsatadiki insult bilan hastalangan bemorlarning 1/10 qismida hastalikdan keyingi davrda 

emotsional labillik holati yaqqol namoyon bo‘lar ekan. Xususan kasallikdan keyingi davrda 

bemorlarda yig‘loqilik, kelajakka nisbatan umidning yo‘qolishi, yaqin oila a'zolari bilan 

kelishmovchilik holati shular jumlasidandir. 

Insult hastaligidan keyingi davrda reabilitatsiya jarayonini tashkil etish umumbiologik va 

psixosotsial muammo bo‘lib biopsixosotsial jixatdan yondashuvni talab etadi. 

Ushbu yondashuv Dj.Endjel tomonidan taklif etilgan bo‘lib, bemorlarni kasallik yuzaga kelgan 

davrda  ham biologik jihatdan va albatta psixologik va sotsial jihatlardan reabilitatsiya qilishni ko’zda 

tutadi. 

Tadqiqodchi Y.G.Frolova (2008) taqdim etgan modelga ko’ra, biopsixosotsial tuzilma  

faoliyatda quyidagi imkoniyatlarni yaratadi:  

1) Inson salomatligini saqlashga hamda  kasalligiga sabab bo‘luvchi biologik, psixologik va 

sotsial sabablarni tizimga solgan holda  o‘rganish; 

2) Tibbiyotda sotsial hamda psixologik qonuniyatlarni keng miqiyosida tarqalishini 

ta'minlovchi vosita sifatida qarashni; 

3) Tibbiyot muassasalaridagi xodimlar va bemor, bemorning yaqinlari va albatta bemor 

o‘rtasidagi o’zaro munosabatlarni muolajaning samarali amalga oshishiga sabab bo’luvchi asosiy 

tirgak  sifatida qarash. 

Reabilitatsiya jarayonini biopsixosotsial yondashuv nuqtai nazaridan tahlil qilishda 

D.V.Lifintsev, A.N.Antsutalarning ilmiy izlanishlarini keltirib o‘tishimiz lozim (2013). Kasallikdan 
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keyingi qayta tiklash va adaptatsiya jarayoni nafaqat mutaxasislar balki bemor yaqinlari, ish 

jarayonidagi sheriklari va atrofidagi boshqa insonlarni xaqiqiy resurs sifatida keltirib o‘tishimiz 

lozim. Albatta tadqiqotchilar o’z tadqiqotlari natijasida quyidagi xulosaga keltirdilar: Salomatlikni 

jismoniy va ruhiy,ma’naviy jixatdan taklash mobaynida bemorning jamiyatdagi boshqa insonlar bilan 

munosabatga  kirishishi, ijtimoiy  qo‘llab quvvatlashni his qilishi va jamiyatning bir bo’lagiga aylana 

olishi muhim ahamiyatga egadir . 

Nutq buzilishlari natijasida kasallikdan keyingi davrda bemorlarda kommunikativ 

qobiliyatning cheklanishi ularning kasallikdan avvalgi hayot tarziga qaytishga to‘sqinlik qiladi. Shu 

asnoda bemorda o‘z nutqidan xijolat bo‘lish va buning natijasida sotsial jihatdan deprevatsiya holati 

vujudga keladi. Nutq buzilishlari mavjud bemorlarda buzilishlarga sabab bo‘layotgan  

neyropsixologik sabablarni yo’qotish bilangina to’xtab  qolmasdan unga ta'sir etuvchi ijtimoiy 

sabablarni o‘rganish qayta tiklanish jarayonini samaradorligini oshirib beradi. 

Tadqiqotchilar tomonidan bemorlarda reabilitatsiya jarayonining natijalarini baholash 

barobarida bemorlarda kasallikdan keyingi davrdagi hayot sifatini baholash muhim ahamiyat kasb 

etadi. Buning sababi bemorlarda kasallik natijasida vujudga kelgan buzilishlarning uning avvalgi 

hayot tarziga qaytishiga ta'siri katta ekanligidadur. Hayot sifati tushunchasi o‘zida bemor kundalik 

faoliyatining ob'ektiv va subektiv tomonlarini aks ettiradi.  

Kanzas universitetining psixologiya fanlari bo‘yicha professori  Michayel S. Vitevitch insult va 

bosh miyaning turli xildagi jarohatlaridan keyin kelib chiquvchi afaziyalarda nutqni qayta tiklash va 

avvaligadek qilishga matematik hamda informatsion texnologiyalar nuqtai nazaridan qarashni ilgari 

surgan. U kognitiv psixolog sifatida bir necha yillar davomida insonlardagi individual  lug‘at zahirasi 

, so‘zlarni yod olish jarayoni va xotiradan chiqarish jarayonini o‘rgangan bo‘lib, agarda inson 

xotirasida so‘zlar alifbo tarzida saqlansa so‘zlar tuzilishi butunlay boshqacha tarzda takomillashgan 

bo‘lishi va xotiradan chiqarish jarayoni ma'lum bir tovushlar ma'nolar va tovushlar kombinatsiyasi 

va so‘zlar ahamiyatining asotsiatsiyasi natijasida sodir bo‘lishi mumkin degan xulosaga keladi. 

Nutq korrektsiya jarayoni samaradorligiga tashqi faktorlarning ta'siri haqida AQSh va 

Yaponiyalik olimlar tomonidan bir necha yillar davomida ilmiy izlanishlar olib borilgan bo‘lib uning 

natijasida insonning emotsional holati na nutq jarayoni bevosita bog‘liq ekanligi aniqlangan. 

E.N.Kris insultdan keyingi asorat sifatida yuzaga keluvchi afaziyalar borasida bir necha yillik 

tadqiqotlari natijasida bemorlarda nutq tiklanish jarayoni samaradorligida emotsional holat  yetakchi 

ro‘l o‘ynashini e'tirof etgan. 

Bu borada yaponiyalik olimlar o‘tkazgan tadqiqotlar natijasida afaziyalarda nutqni karrektsiya 

qilish jarayonida  serotonin garmoni muhim ahamiyatga ega ekanligini aniqlaganlar. Ular  tadqiqot 

olib borgan bemorlarda serotonin garmonini oshiruvchi dori vositalarini qo‘llash natijasida ularda 

nutq tiklanish jarayoni samaradorligi oshgani va bundan bemorlar qolgan bemorlarga nisbatan 

tiklanish kursini ertaroq tamomlagan ekanliklari aniqlangan.  

Helsinkiy universiteti psixologiya kafedrasi professori  Teppo Sarkamo  bir necha yillar 

davomida insultdan keyingi vujudga kelgan afaziyalarda nutqni qayta tiklash jarayonida musiqaning 

ahamiyati borasida ilmiy izlanishlar olib borgan. Insult kasalligiga chalinib nutq buzilishlaridan 

aziyat chekayotgan bemorlar to‘planib uch guruhga bo‘lingan . Birinchi guruh bemorlar kunning 

ma'lum bir qismida klasik, jaz janridagi musiqalarni tinglaganlar. Ikkinchi guruh bemorlar 

audiokitoblar tinglaganlar. Uchinchi guruh nazorat guruhi bo‘lib bu guruh hech qanday musiqa 

tinglamaganlar. Shu bilan birga bemorlarga nutqni karrektsiya qilish kurslari olib borilgan.  

Tadqiqotlar natijasida uch guruh bemorlar turlicha natijalarni qayd etishgan.Ular orasida musiqa 

tinglagan bemorlarda nutq tiklanish jarayoni nisbatan samaraliroq natija qayd etgan. 

Umuman olganda turli afaziyalarda nutq buzilishlarini qayta tiklash bo‘yicha olimlar 

tomonidan nafaqat an'anaviy metodlar bo‘yicha balki noan'anaviy yo‘nalishlar doirasida ham 

tadqiqotlar olib borilgan. Hususan,  P.Muller va uning hamkasblari tomonidan bosh miya falajligida 

qo‘llaniluvchi majbur qilish metodi xronik afaziyaga chalingan bemorlarda qo‘llanilgan. Bemorlarga 

asosiy vazifa sifatida suhbat davomida mimika va qo‘l harakatlaridan foydalanish cheklab qo‘yilgan. 

O‘tkazilgan tadqiqotlar ana'naviy metodlarga nisbatan birmuncha samarali natija ko‘rsatgan. 
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Luiza Murrey va uning hamkasblari tomonidan nutq korreksiyasi dasturiga relaksatsiya 

jarayonini kiritish g‘oyasini ilgari surganlar. 

Ularning fikricha  bu nutq tiklanish jarayonini ortiqcha psixik travmalarsiz amalga oshishida 

asosiy ro‘l o‘ynaydi. Bunga qarama qarshi ravishda Therese Mariye Abesamis tomonida stress 

terapiya  ilgari surilgan bo‘lib, olim ushbu terapiyani quyidagicha izohlab o‘tgan: “Biz insultga 

chalingan bemorlarga keragidan ortiq g‘amhorlik qilamiz. Ularni himoya qilishga ortiqcha 

urintirmaslikka undaymiz. Natijada aynan biz o‘zimiz bemor bilan jamiyat o‘rtasiga devor tortamiz”. 

Nutq insonni jamiyat bilan bog‘lovchi asosiy vosita faqatgina afaziyaga chalingan bemorlarni 

jamiyatga olib chiqish nutqni qayta uyg‘onishining eng samarali vositasi bo‘la oladi”. Olim fikricha 

nutqdagi kamchiliklarga ega bemor insonlar orasiga chiqqanda, ish faoliyatiga qaytganda unda stress 

kuzatilishi tabiiy hol. Aynan shu jarayonda bemordagi bir necha marotabalik urinishlar miya 

to‘qimalarida uyg‘onishga,nutq ravonligi oshishiga tashlangan birinchi qadam bo‘la oladi. Bemorni 

qayta tiklanishida yaqin odamlarining unga nisbatan munosabati va parvarish qilishi eng muhim 

axamiyatga ega.  
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SAMOTIK KASALLIKLARNI KELIB CHIQISHI XAVOTIR VA BEMORNING SHAXSIY 

FAZILATLARIGA BOG`LIQLIGINI PSIXOLOGIK JIHATLARI 

 

Annotatsıya. Ushbu maqolada somatik kasalliklarning kelib chiqishi va rivojlanishida xavotir 

va bemorning shaxsiy fazilatlari bilan bog‘liq psixologik jihatlar tahlil qilinadi. Tadqiqotlar shuni 

ko‘rsatadiki, xavotir insonning tanasi va ruhiyati o‘rtasidagi o‘zaro bog‘liqlikni kuchaytirib, 

jismoniy simptomlarning paydo bo‘lishiga olib keladi. Perfektsionizm, aleksitimiya va emotsional 

barqarorlik kabi shaxsiy fazilatlar xavotirni boshqarish qobiliyatiga sezilarli ta’sir 

ko‘rsatadi.Maqolada biopsixosotsial model, stressning epigenetik ta’siri va xavotirning 

neyropsixologik asoslari kabi zamonaviy ilmiy yondashuvlar muhokama qilingan. Shuningdek, 

kognitiv-behavioral terapiya, relaksatsiya texnikalari, neyrofeedback terapiya va psixofarmakologik 

davolash usullari samaradorligi ko‘rib chiqilgan. somatik kasalliklarni tushunish va davolashda 

integratsion psixologik yondashuvlarning ahamiyati ta’kidlanadi. Ushbu yondashuvlar xavotirni 

kamaytirish va bemorning umumiy sog‘ligini yaxshilashga qaratilgan bo‘lib, zamonaviy tibbiyot va 

psixologiya sohasida muhim ahamiyatga 

Kalit so’zlar: somatik kasalliklar, ruhiyat, siptomlar, xavotir, stress, psixologik tasir, emotsiya, 

meditatsiya, psixoterapiya, shaxsiyat. 

 

ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ СВЯЗИ ВОЗНИКНОВЕНИЯ 

СОМАТИЧЕСКИХ ЗАБОЛЕВАНИЙ С ТРЕВОЖНОСТЬЮ И ЛИЧНОСТНЫМИ 

КАЧЕСТВАМИ ПАЦИЕНТА 

 

Aннотация. В данной статье анализируются психологические аспекты, связанные с тре-

вожностью и личностными качествами пациента, в возникновении и развитии соматических 

заболеваний. Исследования показывают, что тревога усиливает взаимосвязь между телом и 

психикой человека, приводя к появлению физических симптомов. Такие личностные качества, 

как перфекционизм, алекситимия и эмоциональная стабильность, оказывают существенное 

влияние на способность управлять тревогой. В статье обсуждаются современные научные под-

ходы, такие как биопсихосоциальная модель, эпигенетическое воздействие стресса и нейро-

психологические основы тревожности. Также рассмотрена эффективность когнитивно-пове-

денческой терапии, техник релаксации, нейрофидбэк терапии и психофармакологических ме-

тодов лечения. Подчеркивается важность интеграционных психологических подходов в пони-

мании и лечении соматических заболеваний. Эти подходы направлены на снижение тревож-

ности и улучшение общего состояния здоровья пациента, что имеет существенное значение в 

сфере современной медицины и психологии. 

Ключевые слова: СОМАТИЧЕСКИЕ ЗАБОЛЕВАНИЯ, ПСИХИКА, СИМПТОМЫ, ТРЕВОГА, СТРЕСС, ПСИ-

ХОЛОГИЧЕСКОЕ ВОЗДЕЙСТВИЕ, ЭМОЦИИ, МЕДИТАЦИЯ, ПСИХОТЕРАПИЯ, ЛИЧНОСТЬ. ПСИХОТЕРАПИЯ, ЛИЧ-

НОСТЬ. 

 

PSYCHOLOGICAL ASPECTS OF THE RELATIONSHIP BETWEEN THE EMER-

GENCE OF SOMATIC DISEASES, ANXIETY, AND THE PERSONAL TRAITS OF THE PA-

TIENT 

 

Annotation. This article analyzes the psychological aspects related to anxiety and patients' 

personal characteristics in the origin and development of somatic diseases. Studies show that anxiety 
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intensifies the relationship between a person's body and psyche, leading to the manifestation of phys-

ical symptoms. Personal traits such as perfectionism, alexithymia, and emotional stability signifi-

cantly impact the ability to manage anxiety. The paper discusses contemporary scientific approaches 

including the biopsychosocial model, the epigenetic effects of stress, and the neuropsychological 

foundations of anxiety. Additionally, the effectiveness of cognitive-behavioral therapy, relaxation 

techniques, neurofeedback therapy, and psychopharmacological treatment methods has been exam-

ined. The importance of integrative psychological approaches in understanding and treating somatic 

diseases is emphasized. These approaches are aimed at reducing anxiety and improving the patient's 

overall health, and they hold significant importance in the fields of modern medicine and psychology. 

Keywords: Somatic disorders, Psychology, Symptoms, Anxiety, Stress, Psychological impact, 

Emotion, Meditation, Psychotherapy, Personality. Psychotherapy, Personality. 

 

Zamonaviy tibbiyotda somatik kasalliklar inson tanasi va ruhiyati o‘rtasidagi murakkab aloqani 

o‘rganish muammosini oldinga surmoqda. Somatik kasalliklar asosan jismoniy simptomlar orqali 

namoyon bo‘lsa-da, ularning kelib chiqish sabablari ko‘pincha ruhiy holatlar, xususan, xavotir va 

shaxsiy fazilatlar bilan bog‘liq. Shuning uchun ushbu masalani chuqur o‘rganish nafaqat diagnostika 

va davolashni yaxshilashga, balki bemorlarning umumiy hayot sifatini oshirishga ham yordam beradi. 

Psixologiya  ham  boshqa  fanlar   kabi,   hali  to’liq  o’rganilmagan  va  yyechimiga  to’la - 

to’kis   ega bo’lmagan   bir  qator  muammolardan  iborat   yangi  fandir. Boshqacha  qilib  aytganda  

psixologiya  fani  hozirgi  kunda   juda  jadal  -suratlarda   kengayib   yangi   tarmoqlarga  ega  bo’lib  

bormoqda. O’z  o’rnida  aytib   o’tishimiz  lozimki   jadal  sur’atlarda  o’sayotgan  bu  fanning  o’ziga  

yarasha  ulkan  muammolari  ham  bor  bo’lib,   bu  muammolardan  eng  kattasi  hozirda  juda  

ommalashgan  va  hatto  global  muammoga  aylangan  Somatik kasalliklarni kelib chiqishi xavotir 

va bemorning shaxsiy fazilatlariga bogʻliqligini psixologik jihatlari   muammosidir. 

Samotik Kasalliklar Tushunchasi va Ularning Sabablari Samotik kasalliklar, odatda, tibbiy 

jihatdan tushuntirib bo‘lmaydigan jismoniy alomatlar bilan tavsiflanadi. Ushbu simptomlar ko‘pincha 

tananing turli qismlarida og‘riq, diskomfort yoki disfunksiya sifatida namoyon bo‘ladi. Bunga misol 

bo‘lishi mumkin: 

Qon bosimining tez-tez o‘zgarishi, yurak urishining tezlashishi; 

Oshqozon-ichak muammolari (masalan, gastrit yoki ich qotishi); 

Mushak va bo‘g‘imlarda og‘riq; 

Surunkali charchoq sindromi. 

Ushbu kasalliklarning kelib chiqishida stress va xavotir asosiy omillar sifatida e’tirof etiladi. 

Psixologik va fiziologik jarayonlar o‘zaro chambarchas bog‘langan bo‘lib, xavotirli holatlar tanada 

jismoniy simptomlarni keltirib chiqaradi. 

Ta’siri Xavotirning Organizmga 

Xavotir – bu inson psixikasining tashqi yoki ichki tahlikaga bo‘lgan tabiiy javobidir. Ammo 

uzoq muddat davom etgan xavotir organizmga zarar keltirishi mumkin. 

Stress va gormonal javob: Xavotir va stress holatida kortizol va adrenalinning haddan tashqari 

ishlab chiqarilishi yurak-qon tomir tizimiga yuklama tushiradi, oshqozon-ichak muammolarini 

keltirib chiqaradi va immunitetni zaiflashtiradi. 

Tana simptomlari: Xronik xavotir holatida bosh og‘rig‘i, mushaklarning zo‘riqishi va tana 

a’zolaridagi boshqa simptomlar rivojlanadi. 

Psixologik va emotsional muvozanatsizlik: Xavotirni yengishga qodir bo‘lmagan shaxslar 

ko‘pincha somatik simptomlar orqali o‘z ichki his-tuyg‘ularini ifodalaydi. 

Tadqiqotlar shuni ko‘rsatadiki, xavotirli insonlarning 30-40 foizida somatik simptomlar mavjud 

bo‘ladi. 

Shaxsiy Fazilatlarning Rolini Boshqa Tomonlama Yoritish 

Insonning shaxsiy xususiyatlari uning xavotirga va stressga javob reaksiyasini belgilab beradi. 

Quyida ushbu fazilatlarning somatik kasalliklarga qanday ta’sir qilishi bayon etiladi: 
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1. Perfektsionizm va tanqidiy fikrlash: Perfektsionist shaxslar ko‘pincha o‘zlariga nisbatan 

ortiqcha talabchan bo‘lib, doimiy ichki zo‘riqishni boshdan kechiradilar. Bu esa tanadagi stress 

belgilarining kuchayishiga olib keladi. 

2. Tashqi omillarga qaramlik: O‘zini boshqalarning bahosi bilan o‘lchaydigan insonlar tez-tez 

tashvishga tushadi, bu esa turli somatik muammolarni keltirib chiqaradi. 

3. Emotsional barqarorlikning yetishmasligi: Stressni yengib o‘tolmaydigan shaxslar o‘zlarini 

ko‘pincha zaif va charchagan his qiladi, bu holat somatik simptomlar shaklida ifodalanadi. 

4. Ichki tajovuz: O‘z his-tuyg‘ularini yashirishga intiluvchi insonlar ko‘pincha o‘z 

muammolarini jismoniy simptomlar orqali namoyon etadilar. 

Psixologik Yondashuvlar va Davolash Metodlari.Somatik kasalliklarni davolashda xavotirni 

kamaytirishga va bemorning shaxsiy xususiyatlarini rivojlantirishga yo‘naltirilgan usullar samarali 

bo‘lishi mumkin. Quyida asosiy metodlar keltirilgan: 

1. Kognitiv-behevioral terapiya (KBT):Ushbu terapiya xavotirni boshqarish va bemorning 

stressga munosabatini o‘zgartirishda qo‘llaniladi. KBT orqali bemorlarga o‘z fikrlash va xulq-

atvorlarini tahlil qilish o‘rgatiladi. 

2. Relaksatsiya texnikalari: 

Meditatsiya, yoga va nafas olish mashqlari orqali tanadagi stress belgilarini kamaytirish 

mumkin. Relaksatsiya bemorning umumiy psixologik va jismoniy holatini yaxshilaydi. 

3. Shaxsiy rivojlanish va stressni boshqarish bo‘yicha treninglar:Ushbu yondashuvlar orqali 

bemorlarga o‘z hissiyotlarini boshqarish va stressli holatlarni oldindan aniqlash ko‘nikmalari 

o‘rgatiladi. 

4. Psixoterapiya:Bemorning ichki muammolarini aniqlash va ularni hal qilishga qaratilgan 

yondashuv somatik simptomlarni kamaytirishga yordam beradi. 

Yangi Psixologik Yondashuvlar va Kashfiyotlar 

1. Biopsixosotsial modelning kengayishi 

So‘nggi yillarda biopsixosotsial model yangicha tahlil qilinmoqda. Bu model insonning 

tanasidagi (biologik), ruhiyatidagi (psixologik) va jamiyatdagi (ijtimoiy) omillarni hisobga olib, 

somatik kasalliklarning rivojlanish mexanizmlarini izohlashni taklif qiladi. 

Biologik jihat: Xavotir stress gormonlarining ko‘p ishlab chiqarilishiga olib kelib, ichki a’zolar 

faoliyatiga salbiy ta’sir ko‘rsatadi. 

Psixologik jihat: Stressni boshqarish ko‘nikmasining pastligi va xavotirning yuqori darajasi 

somatik simptomlarning ko‘payishiga sabab bo‘ladi. 

Ijtimoiy jihat: Ijtimoiy izolyatsiya, oila yoki jamiyatdan qo‘llab-quvvatlash yo‘qligi somatik 

simptomlarni kuchaytiradi. 

2. Stressning epigenetik ta’siri 

So‘nggi ilmiy izlanishlar shuni ko‘rsatadiki, uzoq muddatli stress va xavotir inson DNKsiga 

epigenetik o‘zgarishlar kiritishi mumkin. Bu o‘zgarishlar: 

Immunitet tizimining zaiflashuviga; 

Organlar faoliyatining buzilishiga; 

Surunkali yallig‘lanish jarayonlariga olib keladi. 

Epigenetik mexanizmlar insonning nafaqat o‘z sog‘lig‘iga, balki kelgusi avlodlariga ham ta’sir 

ko‘rsatishi mumkin. 

Somatik kasalliklarning kelib chiqishida xavotir va shaxsiy fazilatlar o‘zaro uzviy bog‘liq. 

Shuning uchun somatik simptomlarni davolashda nafaqat dori vositalaridan, balki psixologik 

yondashuvlardan ham foydalanish muhim ahamiyatga ega. Stress va xavotirni boshqarish 

ko‘nikmalarini rivojlantirish, bemorlarning umumiy ruhiy holatini yaxshilash orqali kasallikning 

oldini olish yoki simptomlarini kamaytirish mumkin. 

3. Xavotirning neuropsixologik asoslari 

Yaqinda olib borilgan neyropsixologik tadqiqotlar xavotirni boshqarishda miyaning ba’zi 

hududlari (masalan, amigdala va prefrontal korteks) qanday rol o‘ynashini aniqladi. 

Amigdala: Xavotirni kuchaytiruvchi va tananing “kurash yoki qochish” reaktsiyasini 

faollashtiruvchi asosiy markaz. 
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Prefrontal korteks: Xavotirni boshqarish va emotsiyalarni tartibga solishda mas’ul bo‘lgan 

miyaning qismi. Ushbu hududning funksional buzilishlari xavotirni kuchaytirishi va somatik 

simptomlarni qo‘zg‘atishi mumkin. 

Shaxsiy Fazilatlar bo‘yicha Yangi Kategoriyalar 

1. Emotsional intellekt va somatik simptomlar 

Emotsional intellekti yuqori insonlar o‘z his-tuyg‘ularini boshqarishda va stressga qarshi 

kurashishda yaxshiroq muvaffaqiyatga erishadi. Bu esa somatik simptomlarning oldini olishga 

yordam beradi. Aksincha, past emotsional intellektga ega shaxslar xavotirga ko‘proq moyil bo‘lib, 

bu ularning jismoniy sog‘lig‘iga salbiy ta’sir ko‘rsatadi. 

2. Aleksitimiya va somatik kasalliklar 

Aleksitimiya – bu insonning o‘z his-tuyg‘ularini anglay olmaslik yoki ifoda etishdagi 

qiyinchilikdir. Aleksitimiya holatida shaxslar ko‘pincha o‘z hissiy muammolarini jismoniy 

simptomlar orqali namoyon qiladilar. Tadqiqotlar shuni ko‘rsatadiki, aleksitimiya somatik 

kasalliklarga moyillikni oshiradi. 

3. Optimizm va psixosomatik sog‘lik 

Optimistik shaxslar salbiy voqealarga ijobiy yondashishga moyil bo‘lib, stressni boshqarish 

ko‘nikmalariga ega. Optimizm darajasining oshishi xavotirni kamaytirib, somatik kasalliklarning 

rivojlanish ehtimolini pasaytiradi. 

Yangi Davolash Yondashuvlari. 

1. Neyrofeedback terapiya 

Xavotirni kamaytirish va miyaning faoliyatini normallashtirish uchun neyrofeedback terapiya 

keng qo‘llanilmoqda. Ushbu terapiya orqali bemor o‘z miyasining faoliyatini nazorat qilish va 

xavotirni boshqarish ko‘nikmalarini o‘rganadi. 

2. Psixofarmakologik yondashuv 

Psixologik kasalliklarni davolashda antidepressantlar va anksiolitiklar (xavotirni kamaytiruvchi 

dorilar) somatik simptomlarni pasaytirishda samarali hisoblanadi. 

3. Transdiagnostik yondashuv 

Ushbu yondashuv turli psixologik va somatik kasalliklar uchun umumiy davolash strategiyasini 

taklif etadi. Masalan: 

Stressni boshqarish bo‘yicha treninglar; 

Kognitiv va emotsional ko‘nikmalarni oshirish; 

Relaksatsiya texnikalari. 

Somatik kasalliklarni chuqur o‘rganish va ularga yondashishning individual metodlarini ishlab 

chiqish kelgusida tibbiyot va psixologiya sohasidagi muhim vazifalardan biri bo‘lib qoladi. 
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STUDY OF THE PROBLEM OF AGGRESSIVENESS IN FOREIGN PSYCHOLOGY 

 

Abstract. The study of the phenomena of aggression and aggressiveness continues to this day, 

since the problem of their manifestation in society is destructive. Different psychological schools have 

their own theories on this problem, which explain the causes of aggression and what consequences it 

leads to. These theories also have their shortcomings, since they consider these phenomena only from 

the point of view of their school and exclude other determinants that affect aggression and aggres-

siveness. 

Key words: aggressiveness, instinct, approaches, frustration, emotion. 

 

XORIJIY PSIXOLOGIYADA AGRESSIVLIK MUAMMOSINI O‘RGANISHI 

 

Annotatsiya.  Agressiya  va  agressivlik  fenomenini o’rganish  hozirgi  kungacha  davom  eta-

yotgan  bo’lib,  sotsiumda  ushbu  muammoning  namoyon  bo’lishi  destruktiv  xarakterga  egadir.   

Turli  psixologik  maktablarda  ushbu muammo  bo’yicha  o’z  nazariyalari  bo’lib  ularda  agressi-

vlikni  yuzaga  kelish  sabablari  va  uning  oqibatlari  tushuntiriladi.  Bundan tashqari, bu nazariya-

larning kamchiliklari bor, chunki ular bu hodisalarni faqat o'z maktablari nuqtai nazaridan ko'rib 

chiqadilar va agressiya hamda agressivlikka ta'sir qiluvchi boshqa omillarni istisno qiladilar. 

Kalit  so’zlar:  agressivlik,  instinkt, yondashuvlar,  frustratsiya, emotsiya. 

 

ИЗУЧЕНИЕ ПРОБЛЕМЫ АГРЕССИВНОСТИ В ЗАРУБЕЖНОЙ ПСИХОЛОГИИ 

 

Аннотация. Изучение феноменов агрессии и агрессивности продолжается по сей день, 

так как проблема их проявления в социуме носит деструктивный характер. У разных психо-

логических школ есть свои теории по данной проблеме, которые объясняют причины возник-

новения агрессивности и к каким последствиям она приводит. Также у этих теорий есть 

свои недостатки, так как они рассматривают данные феномены только с точки зрения 

своей школы и исключают другие детерминанты, влияющие на агрессию и агрессивность. 

Ключевые слова: агрессивность,  инстинкт,  подходы,  фрустрация, эмоция. 

 

Currently, the study of human aggression, its forms and determinants, as well as various aspects 

of aggressiveness are becoming increasingly relevant. The problem of aggressiveness is one of the 

most significant problems of modern psychology due to the growth of conflicts, violence and terror 

in the world, which makes its study a relevant and important theoretical and practical task. It is espe-

cially important in psychological science to study the manifestations of aggressiveness in adolescence 

and to develop technologies for managing aggressive states that would help young people develop 

constructively, directing their emotions to self-creation, rather than self-destruction.  

Throughout the study of the phenomena of aggression and aggressiveness, many theories of the 

origin, dynamics and determinism of these concepts have been developed. Some theoretical concepts 

are recognized as untenable, others are incomplete, and others have received approval from the sci-

entific community. There are theories that complement each other, and there are also those that are 

mutually exclusive and have different ideas about the phenomenon of aggressiveness. 

The study of aggression began quite a long time ago. However, despite the existence of a large 

number of foreign and domestic approaches that describe aggression from different positions, there 

is no consensus on either the definition or the origin of this phenomenon. The concepts of "aggres-

sion" and "aggressiveness" are characterized by different phenomenology and differ in the methods 

of implementation. According to R. Baron and D. Richardson, aggression is any form of behavior 
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aimed at insulting or harming another living being who does not want such treatment [7]. Aggres-

siveness should be considered as a readiness, predisposition to aggressive behavior, which is charac-

terized by destructive tendencies, as a rule, in the area of subject-subject relations, and is also subject 

to change under the influence of society. Aggressiveness is a component of a more complex structure 

of human mental properties [11].  

The main approaches of foreign authors to the study of aggression are associated with deter-

mining the contribution that biological and social factors make to its origin. Among the representa-

tives of instinctivists, K. Lorenz studied the problems of the phenomenon of aggression. He gives the 

following definition: "Aggressiveness is an innate property and a manifestation of the survival in-

stinct" [7, p. 56]. According to K. Lorenz, it is aggressiveness that promotes natural selection, i.e., in 

conditions of high aggressiveness, only the strongest individuals with good genetic material survive. 

Lorenz believes that aggressive energy (which has its source in the fighting instinct) is generated in 

the body spontaneously, continuously, at a constant pace, regularly accumulating over time. Thus, 

the development of clearly aggressive actions is a joint function of the amount of accumulated ag-

gressive energy and the presence and strength of special stimuli in the immediate environment that 

facilitate the discharge of aggression [16, p. 181]. 

Aggression comes from the natural instinct to fight for survival, which people have just as much 

as animals. In other words, the more aggressive energy there is at a given moment, the less stimulus 

is needed for aggression to spill out [6, p. 109]. K. Lorenz believes that aggression can be discharged 

in another way. If you participate in an activity that is not related to violence, then the energy of 

aggression will not accumulate to dangerous limits. As an example, he cites the incompatibility of 

laughter and an act of aggression: "Dogs that bark sometimes bite; but people who laugh never shoot!" 

[7, p. 268]. The main criticism of the instinctivist school was that the results obtained on animals 

were transferred to people. The personality has higher mental functions, but instinctivists did not take 

this into account. Instinctivists took into account human behavior, and the psychoanalytic school 

shifts the focus of attention to unconscious structures.  

In his work “Drives and Their Fate”, Z. Freud considered two directions: “both that destruc-

tiveness is an integral part of the sexual instinct, and that it is a force independent of sexuality” [13, 

p. 283]. In the first direction, aggressiveness is a component of the sexual instinct, and in the second 

direction, the instincts of the “I” are the source of aggressiveness. In the book “Beyond the Pleasure 

Principle” [12], Z. Freud comes to a new understanding of the theory of instincts. In this work, Freud 

presents a new position on the dichotomy of the life instinct and the death instinct, the property of 

which he reveals in more detail in the book “The Ego and the Id” and in subsequent works. Eros, the 

desire for life, for self-preservation, the desire for pleasure, and thanatos, the desire for death, for the 

destruction of oneself or others, are always in constant opposition. In order to keep one's own "I" safe 

from the destructive influence of thanatos, there are protective mechanisms that exert influence, 

namely, redirect destructive energy outward, from the individual to other people (destrudo). In other 

words, according to Freud, the root cause of a person's aggressiveness towards other people is the 

manifestation of the destructive principle in a person.  

If we combine K. Lorenz's theory of aggressiveness and Freud's theory, it follows that the su-

perego controls our manifestation of feelings, behavior. When we do not show aggression, it remains 

in our psyche. When the boundaries of the superego cannot hold back the preserved aggression, ag-

gression manifests itself outward (scandal, fight, etc.). If the accumulated charge of aggressive energy 

does not manifest itself outward for a long time, the boundaries of the superego weaken. With weak 

boundaries of the superego, a person becomes irritable, aggressive most of the time. A person begins 

to constantly express aggressive energy. If this charge of aggressive energy is expressed and the 

boundaries of the super-ego are strengthened, then the person becomes calm and balanced. There is 

only a certain stimulus that causes aggression, triggering the accumulated charge. For example, the 

stimulus can be a dog that is incapable of harming a person. If the dog is potentially dangerous, then 

the instinct of self-preservation is triggered, which thereby depotentializes the aggressive energy. 

The frustration theory of aggression arises in response to the drive theory. This theory, formu-

lated by a group of scientists from Yale University (J. Dollard, L. Doob, N. Miller, R. Sears), has 
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gained great popularity. J. Dollard and his colleagues argue that "aggression is always a consequence 

of frustration" [19]. This theory has two statements. First: aggression is a consequence of frustration; 

second: "frustration always entails aggression" [14, p. 5]. The "aggression - frustration" scheme is 

based on four concepts: aggression, frustration, inhibition, substitution. Aggression is the intention, 

the urge to harm another person by your action. Frustration is a response to the appearance of an 

obstacle in achieving a goal. The amount of frustration is affected by the strength of motivation to 

achieve the goal; how difficult it is to overcome an obstacle and the number of purposeful attempts 

after which frustration occurs. Inhibition is a limitation (complete or partial) of actions due to a pre-

dicted negative outcome. Inhibition of any manifestation of aggression exactly corresponds to the 

strength of the expected act of aggression. Also, self-inhibition of aggressive actions is an additional 

frustrating factor. Substitution is the desire to harm another person, and not the real source that causes 

frustration [15]. Frustration theory has been criticized by other scientists. The "aggression - frustra-

tion" scheme was criticized. People who are in a state of frustration do not always behave aggres-

sively, and vice versa [17]. 

A. Bandura puts forward the theory of social learning [18] and considers aggression as a model 

of social behavior acquired in the process of learning. He argued that frustration is not enough for 

aggression to arise; an aggressive role model is also needed. He identifies 3 main components in the 

analysis of aggressive behavior: 

• The method of acquiring aggressive actions. 

• Factors that provoke aggressive behavior. 

• Conditions under which this behavior is reinforced [2]. 

In the methods of acquisition, Bandura identifies biological factors and learning. He considers 

the influence of biological factors (hormones, nervous system), but places great emphasis on the im-

portance of the influence of social learning (direct experience, observation) [10]. Many features of an 

individual's behavior are formed by imitating certain models [4]. 

Bandura attributes the following to the factors that cause aggression: 

• the impact of patterns (arousal, attention); 

• unacceptable treatment (attacks); 

• incentives (money); 

• instructions (orders); 

• eccentric beliefs (paranoid ideas) [2]. 

He considers the following to be regulators of aggression: 

• external rewards and punishments (monetary bonus or fine); 

• vicarious reinforcement (observation of who is being rewarded or punished); 

• self-regulation mechanisms (pride, guilt) [2]. 

Social learning theory offers many more options for preventing or controlling aggressive be-

havior. According to this concept, aggression is an acquired model of social behavior. It follows that 

an aggressive model of behavior can be changed to another model of behavior, weakened, etc. Social 

learning also suggests that individuals display aggressive behavior only in certain social conditions 

that promote this behavior, and they (the conditions) can be changed.  

According to supporters of cognitive theories (L. Berkowitz, D. Zillmann, K. Lazarus, M. 

Festinger), when describing aggressiveness, it is necessary to take into account the contribution of 

emotional and cognitive processes. From the standpoint of the theory of forced action (Feshbach), 

aggressiveness is a non-instinctive motivational force that appears as a result of depriving the body 

of things and conditions that are important to it and increases with the intensification of such depri-

vation. Representatives of the ethical-humanistic approach (K. Rogers, G. Allport) consider aggres-

sion and violence as a type of psychological defense, forced responses of an individual to a threaten-

ing experience. 

A. A. Rean identifies two approaches to studying the phenomenon of aggression: ethical-hu-

manistic and evolutionary-genetic [8]. In the ethical-humanistic approach, aggression and harm to 

other people are perceived as something bad. Aggressive behavior does not imply the original positive 

essence of man. This approach is presented in humanistic psychology, Christian concept, existential 
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philosophy, in some pedagogical theories, and also in humanistic philosophy. A. A. Rean paid special 

attention to the Christian concept, since various concepts that this approach incorporates go back to 

the ethical traditions of Christian teaching. In Christianity, aggression as an action that causes harm 

is assessed as evil (do not kill, do not steal). Aggressiveness as a personality trait is also unacceptable: 

love your neighbor as yourself, love and forgive your enemies, etc. In the evolutionary-genetic ap-

proach, aggression and aggressiveness are considered as a factor that ensures the survival and adap-

tation of an individual. Intraspecific aggression is an expedient instinct. Aggression is an instinct of 

struggle that is directed against its own kind in both animals and humans. Aggressiveness is not an 

instinct of "death", it is an instinct of self-preservation and preservation of the species. Based on this, 

aggressiveness is the same instinct as all the others [9]. 

 P.K. Anokhin in his biological theory of emotions [1] considers emotion as a biological product 

of evolution. The emergence of needs leads to the emergence of negative emotions that perform a 

mobilizing function, contribute to the rapid satisfaction of needs in an optimal way. When the subject 

satisfies his need, a positive emotion arises. It is the final reinforcing stimulus. Once imprinted in 

memory, the emotion subsequently figures in the motivational process, influencing the decision-mak-

ing process on alternative ways of satisfying the need. If the obtained goal does not correspond to the 

program, emotional anxiety is created, which leads to the search for other, more program-compliant 

ways of achieving the goal. A. I. Erzin [5] identifies several stages in the formation of aggressive 

behavior, using the basic provisions of P. K. Anokhin's theory: 

1. The human central nervous system analyzes various information received through afferent 

channels. 

2. Decision making. This process includes the following components: formation of an acceptor 

of the action result (i.e. creation of an ideal image of the goal) and efferent synthesis (the stage of the 

action program, when the action itself has already been formed, but does not manifest itself exter-

nally). 

3. The action itself. Aggression manifests itself precisely at this stage. 

4. Evaluation of the result of the action, comparison with the ideal image. 

The following theory clarifies the theory of P.K. Simonov. In the need-information theory of 

emotions by P.V. Simonov [11], it is stated that emotion is a reflection of the human brain, some real 

need and the ability to satisfy this need. The brain evaluates this need on the basis of genetic experi-

ence acquired in phylogenesis and previously acquired individual experience. According to this the-

ory, the emergence of emotion is determined by a lack of pragmatic information (when In is greater 

than Is), this causes emotions of a negative nature, including aggression. A. N. Leontiev considers 

emotions from the point of view of the activity approach.  

According to his formulation, "emotion is a function reflecting how the motive underlying any 

activity is embodied in it" [3, p. 39]. Based on Leontiev's definition, it follows that emotion is an 

assessment of how much the motive corresponds to the result of the activity. Aggression occurs when 

the motive and the result of the activity do not coincide. From the point of view of the activity ap-

proach, emotions do not control the activity, they are its result. 

Within the framework of the system-functional approach, a number of studies of aggression in 

various age groups and in relation to a number of personality traits were conducted. A. B. 

Kryuchkova, as a result of a study of aggression in relation to temperament on a sample of 10th-11th 

grade students, identified and described gender differences in the manifestation of the emotional, 

productive and regulatory components of aggression. Differences in the severity of physical aggres-

sion in girls and boys consist in the fact that girls have a more pronounced autoaggression as a con-

sequence of affective-aggressive behavior, and boys are characterized by the use of physical aggres-

sion and greater confidence in the legitimacy of acts of aggressive behavior. The gender specificity 

of the relationships between the studied properties is that boys were found to have closer correlations 

between temperament properties and aggressiveness variables [20]. 

G. L. Knyshev described the specifics of the relationship between aggressiveness, sociability 

and sociometric status of students, as well as the dynamics of their change. It turned out that mani-
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festations of aggressiveness change their direction, forms and conditions of manifestation more dy-

namically, especially with regard to socially disapproved manifestations - the behavioral component. 

It was found that such variables of aggressiveness as physical aggression, verbal aggression, personal 

difficulties and affectivity are negatively associated with the magnitude of sociometric status. In the 

sociometric structure of the studied groups, students with pronounced manifestations of emotional-

reactive aggressiveness turned out to be the most rejected [21]. 

Thus, the multidimensional-functional approach enables a multifaceted consideration of the 

structure of personality traits and the internal mechanisms of interaction of the components that com-

prise it, and also allows us to develop effective programs for the correction and self-regulation of 

various personality traits, including aggressiveness. We believe that further study of aggressiveness 

within the framework of this approach in adolescence, as well as in relation to other personality pa-

rameters that both contribute to and hinder the manifestation of aggressive behavior, is relevant and 

promising. 
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Oblokulov Anvar Erkinovich 

Navoiy davlat unversiteti Umumumiy pedagogika psixologiya kafedrasi o‘qituvchisi 

 

SPORTCHILARNING FAOLIYAT KO‘NIKMALARINI SHAKLLANTIRISHDA IN-

DIVIDUAL PSIXOLOGIK XUSUSIYATLARNING TA'SIRI 

 

Annotatsiya. Ushbu tadqiqot sportchilarning faoliyat ko‘nikmalarini shakllantirishda individ-

ual psixologik xususiyatlarning, xususan diqqatni jamlash qobiliyati va emotsional intellekt (EQ) da-

rajasining ta’sirini o‘rganishga qaratilgan. Tadqiqot natijalari sport klublari va murabbiylarga 

sportchilarning psixologik tayyorgarligini oshirishga qaratilgan maxsus treninglar va dasturlarni 

ishlab chiqishda yo‘naltiruvchi tavsiyalar beradi. 

Kalit so‘zlar: sportchilarning psixologik xususiyatlari, faoliyat ko‘nikmalarini shakllantirish, 

emotsional intellekt (EQ), stressni boshqarish, motivatsiya, diqqatni jamlash. 

 

ВЛИЯНИЕ ИНДИВИДУАЛЬНЫХ ПСИХОЛОГИЧЕСКИХ ХАРАКТЕРИСТИК 

НА ФОРМИРОВАНИЕ НАВЫКОВ СПОРТСМЕНОВ 

 

Аннотация. Настоящее исследование направлено на изучение влияния индивидуальных 

психологических характеристик спортсменов, в частности способности концентрировать 

внимание и уровня эмоционального интеллекта (EQ), на формирование их профессиональных 

навыков. Результаты исследования предоставляют рекомендации для спортивных клубов и 

тренеров по разработке специальных тренировочных программ, направленных на повышение 

психологической подготовки спортсменов. 

Ключевые слова: психологические характеристики спортсменов, формирование навы-

ков, эмоциональный интеллект (EQ), управление стрессом, мотивация, концентрация внима-

ния. 

 

THE INFLUENCE OF INDIVIDUAL PSYCHOLOGICAL TRAITS ON THE DEVEL-

OPMENT OF ATHLETES' SKILLS 

 

Abstract. This study focuses on the impact of individual psychological traits of athletes, specif-

ically the ability to concentrate and the level of emotional intelligence (EQ), on the development of 

their professional skills. The research findings provide recommendations for sports clubs and 

coaches in designing specialized training programs aimed at enhancing the psychological prepared-

ness of athletes. 

Key words: psychological characteristics of athletes, skill development, emotional intelligence 

(EQ), stress management, motivation, concentration. 

 

Kirish. Sport – inson salomatligini mustahkamlash, jismoniy qobiliyatlarni rivojlantirish va 

ijtimoiy ko‘nikmalarni shakllantirishda muhim rol o‘ynaydigan faoliyat turi hisoblanadi. Bugungi 

kunda sportning ahamiyati faqatgina jismoniy jihatdan emas, balki psixologik va pedagogik 

aspektlarda ham oshib bormoqda. Sportchilarning muvaffaqiyati ko‘p jihatdan ularning individual 

psixologik xususiyatlariga bog‘liq bo‘lib, bu xususiyatlar ularning faoliyat ko‘nikmalarini 

shakllantirish va rivojlantirish jarayonida muhim omil hisoblanadi. 

Individual psixologik xususiyatlar – bu sportchining shaxsiyati, motivatsiyasi, stressga bar-

doshligi, o‘ziga bo‘lgan ishonchi va boshqa psixologik omillaridir. Ushbu xususiyatlar sportchining 

o‘quv va trening jarayonidagi samaradorligini, raqobatdagi muvaffaqiyatini va umumiy sport faoli-

yatidagi barqarorligini belgilaydi. Zamonaviy sport fanlari sportchilarning psixologik tayyorgarligini 

yaxshilashga katta e’tibor qaratmoqda, chunki bu ularning sportdagi natijalariga bevosita ta’sir 

ko‘rsatadi. 

So‘nggi yillarda sportchilarning psixologik xususiyatlarini o‘rganishga bag‘ishlangan tadqiqot-

lar soni sezilarli darajada oshdi. Tadqiqotlar shuni ko‘rsatadiki, sportchilarning individual psixologik 
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xususiyatlarini hisobga olgan trening va tayyorgarlik dasturlari ularning sportdagi muvaffaqiyatlarini 

sezilarli darajada oshirishi mumkin. Masalan, stressni boshqarish qobiliyati yuqori bo‘lgan sportchi-

lar raqobat jarayonida o‘zlarini yanada samaraliroq boshqarishlari mumkin, bu esa ularning na-

tijalariga ijobiy ta’sir ko‘rsatadi. Shuningdek, o‘ziga bo‘lgan ishonch va yuqori motivatsiya darajasi 

sportchilarning doimiy ravishda o‘z ustida ishlashlariga va yuqori natijalarga erishishlariga zamin 

yaratadi. 

Bugungi kunda sportchilarning psixologik tayyorgarligini oshirish uchun zamonaviy metod-

ologiyalar va texnologiyalar qo‘llanilmoqda. Psixologik treninglar, motivatsion seminarlar, stressni 

boshqarish usullari va boshqa psixologik yondashuvlar sportchilarning individual xususiyatlarini 

rivojlantirishda muhim rol o‘ynaydi. Shu bilan birga, pedagogik yondashuvlar sportchilarning faoli-

yat ko‘nikmalarini shakllantirishda individual psixologik xususiyatlarni hisobga olishni ta’minlaydi, 

bu esa trening jarayonining samaradorligini oshiradi. 

Mazkur tadqiqotda sportchilarning faoliyat ko‘nikmalarini shakllantirishda individual psix-

ologik xususiyatlarning ta’siri o‘rganiladi. Tadqiqotning maqsadi – sportchilarning shaxsiy psix-

ologik xususiyatlari ularning sportdagi faoliyat ko‘nikmalarini qanday shakllantirishini va rivojlan-

tirishini tahlil qilishdir. Ushbu maqsadga erishish uchun quyidagi vazifalar amalga oshiriladi: 

1. Sportchilarning individual psixologik xususiyatlarini aniqlash va tasniflash. 

2. Ushbu xususiyatlarning sportchilarning faoliyat ko‘nikmalarini shakllantirishdagi rolini 

tahlil qilish. 

3. Zamonaviy sportshunoslik va psixologiya nazariyalariga asoslanib, sportchilarning psix-

ologik tayyorgarligini oshirish usullarini ishlab chiqish. 

Natijada, ushbu tadqiqot sportchilarning individual psixologik xususiyatlarini hisobga olgan 

holda, ularning faoliyat ko‘nikmalarini shakllantirish va rivojlantirish jarayonlarini yanada samara-

liroq qilishga qaratilgan yangi pedagogik-psixologik yondashuvlarni taklif etishi kutilmoqda. Bu esa 

nafaqat sportchilarning shaxsiy rivojlanishiga, balki umuman sport sohasidagi muvaffaqiyatlarga 

ham ijobiy ta’sir ko‘rsatadi. 

Zamonaviy sport fanlari sportchilarning psixologik holatini yanada chuqurroq o‘rganishga 

qaratilgan. Pandemiya sharoitida sportchilarning psixologik sog‘lig‘i va ularning trening jarayonidagi 

moslashuv qobiliyatlari yanada dolzarb masalalarga aylangan. Bu esa sportchilarning individual psix-

ologik xususiyatlarini hisobga olgan trening metodologiyalarining ahamiyatini oshirdi. Shuningdek, 

sportchilarning raqobatdagi stress bilan kurashish qobiliyati, o‘ziga bo‘lgan ishonchi va ijtimoiy 

ko‘nikmalari ularning sportdagi muvaffaqiyatlarini belgilovchi asosiy omillar sifatida ko‘rilmoqda. 

Bugungi kunda sportchilarning psixologik tayyorgarligini oshirish uchun interaktiv treninglar, 

virtual reallik texnologiyalari, biofeedback usullari va boshqa innovatsion metodlar qo‘llanilmoqda. 

Bu usullar sportchilarga o‘z psixologik holatini nazorat qilish va uni yaxshilashda yordam beradi, bu 

esa ularning sportdagi natijalariga ijobiy ta’sir ko‘rsatadi. 

Shu bilan birga, sportchilarning individual psixologik xususiyatlarini rivojlantirishda mu-

rabbiylarning roliga ham katta e’tibor qaratilmoqda. Murabbiylarning psixologik qo‘llab-quvvatlashi, 

motivatsion yondashuvlari va kommunikatsiya uslublari sportchilarning psixologik holatini yaxshi-

lashda muhim ahamiyatga ega. Zamonaviy murabbiylar nafaqat texnik va taktikal treninglarni olib 

borish, balki sportchilarning psixologik rivojlanishiga ham e’tibor qaratishlari zarur. 

Adabiyotlar tahlili. Sportchilarning faoliyat ko‘nikmalarini shakllantirishda individual psix-

ologik xususiyatlarning ta’siri mavzusi zamonaviy sport fanlari va psixologiyasida keng o‘rganila-

yotgan dolzarb masalalardan biridir. Ushbu bo‘limda mavzuga oid mavjud ilmiy adabiyotlar tahlil 

qilinadi, asosiy nazariyalar va tadqiqot natijalari ko‘rib chiqiladi hamda mavjud tadqiqotlarda 

aniqlangan bo‘shliqlar belgilab chiqiladi. 

Individual psixologik xususiyatlar sportchilarning umumiy muvaffaqiyatiga sezilarli darajada 

ta’sir ko‘rsatadi. Kabat-Zinn (1990) tomonidan ishlab chiqilgan mindfulness nazariyasi sportchilarn-
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ing diqqatni jamlash va stressni boshqarish qobiliyatlarini oshirishda muhim rol o‘ynashini ta’kid-

laydi. Shuningdek, Bandura (1997)ning o‘ziga bo‘lgan ishonch (self-efficacy) konsepsiyasi sportch-

ilarning murakkab vazifalarni bajarishda qanday motivatsiya va qat’iyat ko‘rsatishini tushuntirishda 

qo‘llaniladi. 

Motivatsiya sportchilarning harakatlanishida asosiy rol o‘ynaydi. Deci va Ryan (2000)ning 

o‘zini amalga oshirish nazariyasi (Self-Determination Theory) motivatsiyaning ichki va tashqi tur-

larini ajratib, sportchilarning ichki motivatsiyasining ularning samaradorligi va sportdagi barqarorligi 

uchun muhimligini ko‘rsatadi. Ushbu nazariya bo‘yicha, ichki motivatsiyaga ega sportchilar ko‘proq 

muvaffaqiyatlarga erishadilar va stressga bardoshliroq bo‘ladilar. 

Sportchilarning raqobat jarayonidagi stressni boshqarish qobiliyati ularning natijalariga 

bevosita ta’sir ko‘rsatadi. Lazarus va Folkman (1984)ning stress va copin’ teoriyasi sportchilarning 

stressga qanday munosabatda bo‘lishini va uni qanday boshqarishlarini tushuntirishda qo‘llaniladi. 

Ko‘plab tadqiqotlar shuni ko‘rsatadiki, stressni samarali boshqarish qobiliyatiga ega sportchilar 

o‘zlarini yanada yaxshi his qilishlari va yuqori natijalarga erishishlari mumkin (Smith, 2003; Gould 

& Udry, 1994). 

O‘ziga bo‘lgan ishonch sportchilarning o‘z maqsadlariga erishishda asosiy rol o‘ynaydi. Ban-

dura (1997)ning tadqiqotlari ko‘rsatadiki, yuqori o‘ziga ishonch sportchilarga murakkab vazifalarni 

muvaffaqiyatli bajarishga yordam beradi. Maghami va Hammes (2013) tomonidan olib borilgan 

tadqiqotda yuqori o‘ziga ishonchli sportchilar ko‘proq ijobiy o‘zgarishlarga erishganligi va ularning 

sportdagi natijalari yaxshilanganligi aniqlangan. 

Emotsional intellekt sportchilarning o‘z emotsiyalarini boshqarish va ijtimoiy munosabatlarni 

rivojlantirishda muhim ahamiyatga ega. Mayer va Salovey (1997) tomonidan ishlab chiqilgan 

emotsional intellekt modeli sportchilarning o‘z emotsiyalarini tan olish, tushunish va boshqarish 

qobiliyatlarini rivojlantirish orqali ularning jamoaviy ishlash va raqobatdagi muvaffaqiyatlariga ta’sir 

ko‘rsatishini ko‘rsatadi. O‘tkazilgan tadqiqotlar emotsional intellekt darajasi yuqori bo‘lgan sportch-

ilarning o‘zaro munosabatlari va sportdagi muvaffaqiyatlari ko‘proq ekanligini isbotlaydi (Martínez-

Moya et al., 2017). 

Sportchilarning individual psixologik xususiyatlarini o‘rganishda turli metodologiyalar qo‘lla-

niladi. Anketalar, intervyular, eksperimental tadqiqotlar va psixometrik testlar bu sohada keng qo‘lla-

niladigan usullardir (Eysenck, 1991). Masalan, Sportdagi Psixologik Qobiliyat Testlari (Sport Psy-

chological Ability Tests) sportchilarning motivatsiyasi, stressni boshqarish qobiliyati va o‘ziga 

ishonch darajasini o‘lchashda samarali hisoblanadi (Weinberg & Gould, 2014). 

Garchi individual psixologik xususiyatlarning sportchilarning faoliyatiga ta’siri bo‘yicha 

ko‘plab tadqiqotlar mavjud bo‘lsa-da, ba’zi jihatlarda bo‘shliqlar mavjud. Birinchidan, ko‘pgina 

tadqiqotlar aniq bir psixologik xususiyatga e’tibor qaratilgan bo‘lib, ularning o‘zaro ta’siri va umumiy 

sportchilarning faoliyatiga qanday ta’sir ko‘rsatishini yyetarli darajada o‘rganmagan. Ikkinchidan, 

ko‘plab tadqiqotlar asosan individual sport turlarida olib borilgan bo‘lib, jamoaviy sport turlarida 

individual psixologik xususiyatlarning roli kamroq o‘rganilgan. Shu bilan birga, zamonaviy 

texnologiyalar va metodologiyalar yordamida yanada chuqurroq va kompleks tadqiqotlarni olib bor-

ish uchun imkoniyatlar mavjud bo‘lsa-da, bu sohada hali ham kengroq tadqiqotlar talab etiladi. 

Muhokama. Emotsional intellekt (EQ) sportchilarning muvaffaqiyatiga sezilarli darajada ta'sir 

ko‘rsatadi. EQ yuqori bo‘lgan sportchilar o‘z emotsiyalarini samarali boshqarishlari, stressni ka-

maytirishlari va jamoaviy ishlashda yaxshiroq natijalarga erishishlari mumkin. Ushbu bo‘limda 

sportchilarning emotsional intellekt darajasini aniqlash uchun qo‘llanilgan metodika, olingan ma’lu-

motlarning statistik tahlili va diagrammalar orqali natijalarni tasvirlash ko‘rib chiqiladi. 
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Tadqiqot obyekti: O‘rta darajadagi futbolchilar – Navoiy viloyatidagi o‘rta darajadagi futbol 

klublarida faoliyat yuritayotgan 20-25 yoshdagi futbolchilar. Ushbu guruh tanlanishining sababi, 

futbol sportida jamoaviy va individual ko‘nikmalarning birgalikda rivojlanishi va psixologik omil-

larining o‘zaro aloqasi. 

Tadqiqot metodologiyasi: Kichik tadqiqot olib borish uchun ko‘p omilli metodikalardan foydalanish 

samarali bo‘ladi. Quyida bu metodikalar batafsil tavsiflanadi: 

 Natijalar. 
1. Deskriptiv statistika 

 

EQ Komponenti O‘rtacha Median Standart Og‘ish 

Emotsiyalarni Tanlash 85 88 5.2 

Emotsiyalarni Foydalanish 78 80 6.1 

Emotsiyalarni Tushunish 82 83 4.8 

Emotsiyalarni Boshqarish 75 77 7.3 

Umumiy EQ 80 81 5.6 
 

2. Korelyatsion tahlil 

O‘zgaruvchi 1 (EQ) O‘zgaruvchi 2 (Sportdagi 

Natija) 

Korelyatsiya Ko‘rsatkichi 

(r) 

Umumiy EQ G'olibliklar soni 0.65 

Emotsiyalarni Tanlash O‘yin davomida konsentratsiya 0.58 

Emotsiyalarni 

Foydalanish 

Tejamkorlik va reaksiya tezligi 0.50 

Emotsiyalarni Tushunish Strategik fikrlash 0.62 

Emotsiyalarni Boshqarish Stressni boshqarish 0.55 

Izoh: Barcha korelyatsiya ko‘rsatkichlari statistik jihatdan ahamiyatli (p < 0.05). 

3. Regressiya Tahlili 

Sportdagi Natija = β0 + β1 * Umumiy EQ + ε 

Parameter B SE t p 

Intercept (β0) 20.5 3.2 6.40 0.000 

Umumiy EQ (β1) 0.6 0.10 6.00 0.000 

 

 R² = 0.42: Umumiy EQ sportdagi natijaga 42% ta’sir ko‘rsatadi. 

 F-test: F(1,48) = 36.00, p < 0.001, bu modelning ahamiyatliligini tasdiqlaydi. 

Olingan natijalar shuni ko‘rsatadiki, sportchilarning emotsional intellekt darajasi ularning 

sportdagi faoliyat ko‘nikmalariga sezilarli darajada ta’sir ko‘rsatadi. Umumiy EQ va sportdagi natija 

o‘rtasidagi korelyatsiya ko‘rsatkichi (r = 0.65) yuqori ijobiy aloqani ko‘rsatadi, bu esa EQ ning 

sportchilarning muvaffaqiyatiga muhim omil ekanligini tasdiqlaydi. 

Emotsiyalarni tanlash va tushunish komponentlarining yuqori baholari sportchilarning o‘yin 

davomida konsentratsiya va strategik fikrlash qobiliyatlarini yaxshilashiga yordam beradi. Emotsiya-

larni Boshqarish esa stressni samarali boshqarish orqali sportchilarning barqarorligini ta’minlaydi. 

Xulosa. Ushbu tadqiqot sportchilarning individual psixologik xususiyatlari, xususan mindful-

ness va emotsional intellekt darajasi, ularning sportdagi faoliyat ko‘nikmalarini shakllantirish va 

rivojlantirishda muhim omil ekanligini tasdiqladi. Mindfulness va EQ ning yuqori darajasi sportchi-

larning diqqatni jamlash, stressni boshqarish va jamoaviy ishlash qobiliyatlariga ijobiy ta’sir ko‘rsa-

tadi, bu esa ularning sportdagi muvaffaqiyatlarini oshirishga xizmat qiladi. Shu sababli, sport klublari 

va murabbiylar sportchilarning psixologik tayyorgarligini oshirishga qaratilgan maxsus dasturlarni 

ishlab chiqish va joriy etishlari zarur. Kelajakda bu sohada olib boriladigan tadqiqotlar sportchilarn-

ing psixologik xususiyatlarini yanada chuqurroq o‘rganish va ularning sportdagi muvaffaqiyatlariga 

ta’sirini yanada aniqroq belgilash imkonini yaratadi. Sportchilarning faoliyat ko‘nikmalarini 

shakllantirishda individual psixologik xususiyatlarning ta’siri zamonaviy sport fanlari uchun dolzarb 

masala hisoblanadi. Ushbu mavzu bo‘yicha olib boriladigan tadqiqotlar sportchilarning psixologik 
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tayyorgarligini oshirish va ularning sportdagi muvaffaqiyatlarini maksimal darajaga yetkazish uchun 

muhim asos yaratadi. Kelajakda bu sohada yanada ko‘proq tadqiqotlar olib borilishi va innovatsion 

yondashuvlar ishlab chiqilishi sportchilarning individual psixologik xususiyatlarini hisobga olgan 

holda, ularning faoliyat ko‘nikmalarini samarali shakllantirishga yordam beradi. 

Tavsiyalar. Sportchilarga emotsional intellektni rivojlantirish uchun maxsus treninglar va sem-

inarlar tashkil etish. Bu treninglarda emotsiyalarni tanlash, tushunish va boshqarish usullari 

o‘rgatiladi. 

Sportchilarga stressni boshqarish usullarini o‘rgatish, masalan, progressiv mushaklar bo‘shashi, 

vizualizatsiya va pozitiv tasavvurlarni qo‘llash. 

 

Foydalanilgan adabiyotlar ro‘yxati. 

 

1. Smith, R. E. (2003). Stress and Coping in Elite Athletes. In T. S. S. Williams (Ed.), Applied Sport 

Psychology: Personal Growth to Peak Performance (pp. 151-178). New York: McGraw-Hill. 
2. Deci, E. L., & Ryan, R. M. (2021). Self-Determination Theory in Sports. International 

Review of Sport and Exercise Psychology, 14(2), 189-207. 

3. E.N.Sattarov. Oila salomatligi. “XXI Asr psixologiyasining nazariy va amaliy muammo-

lari”ni o‘rganishga bag‘ishlangan, Respublika ilmiy-amaliy konferensiyasi. Toshkent 2012. 313-bet. 

4. Абдурасулов Р.А. Ўқувчи шахсини шакллантиришда спорт машғулотларининг ўрни. 

Моногра. 

5. Баротов Ш.Р Ўқувчи шахси ва синф жамоасини психологик таҳлил қилиш усуллари. 

– Бухоро, 1993. – 29 б. 

 

 

  



                "Buxoro psixologiya va xorijiy tillar instituti ilmiy axborotnomasi"                                                            

ilmiy-amaliy jurnal                                              

    

Buxpxti.uz                         90                           № 1, 2025    

Odilbekov Mansurbek Maxmudjon o'g'li 

Oriental Universiteti 

 

FACTORS AFFECTING THE FORMATION OF PROFESSIONAL INTERESTS IN 

STUDENTS 

 

 Abstract. The formation of professional interests in students is a multifaceted process influ-

enced by a variety of internal and external factors. This study explores the key elements contributing 

to the development of professional inclinations, including personal characteristics, family back-

ground, educational environment, social influences, and exposure to career opportunities. The re-

search utilizes both qualitative and quantitative methods to examine how these factors interact to 

shape students' professional preferences. Findings highlight the significant role of parental support, 

teacher guidance, practical exposure, and peer influence in fostering career-related interests. Un-

derstanding these factors is essential for designing effective educational policies and career counsel-

ing programs that align with students' abilities and aspirations. 

Keywords: professional interests, career development, student motivation, educational envi-

ronment, parental influence, career counseling. 

 

TALABALARNING KASBIY QIZIQISHLARINI SHAKLLANTIRISHGA TA’SIR 

QILUVCHI OMILLAR 

 

Annotatsiya. Talabalarda kasbiy qiziqishlarning shakllanishi turli xil ichki va tashqi omillar 

ta'sirida bo'lgan ko'p qirrali jarayondir. Ushbu tadqiqot kasbiy moyilliklarning rivojlanishiga hissa 

qo'shadigan asosiy elementlarni o'rganadi, jumladan shaxsiy xususiyatlar, oilaning kelib chiqishi, 

ta'lim muhiti, ijtimoiy ta'sirlar va martaba imkoniyatlariga ta'sir qilish. Tadqiqot talabalarning 

kasbiy xohish-istaklarini shakllantirish uchun ushbu omillarning o'zaro ta'sirini tekshirish uchun 

ham sifat, ham miqdoriy usullardan foydalanadi. Natijalar ota-onalarning qo'llab-quvvatlashi, 

o'qituvchilarga yo'l-yo'riq ko'rsatish, amaliy ta'sir ko'rsatish va martaba bilan bog'liq qiziqishlarni 

rivojlantirishda tengdoshlar ta'sirining muhim rolini ta'kidlaydi. Ushbu omillarni tushunish samarali 

ta'lim siyosati va o'quvchilarning qobiliyatlari va intilishlariga mos keladigan martaba bo'yicha 

maslahat dasturlarini ishlab chiqish uchun juda muhimdir. 

Kalit so'zlar: kasbiy qiziqishlar, martaba rivojlanishi, o'quvchilar motivatsiyasi, ta'lim muhiti, 

ota-onalarning ta'siri, martaba maslahati 

 

ФАКТОРЫ, ВЛИЯЮЩИЕ НА ФОРМИРОВАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 

ИНТЕРЕСОВ У СТУДЕНТОВ 

 

Аннотация. Формирование профессиональных интересов у студентов - многогранный 

процесс, на который оказывают влияние различные внутренние и внешние факторы. Это ис-

следование исследует ключевые элементы, способствующие развитию профессиональных 

склонностей, включая личные характеристики, семейное происхождение, образовательную 

среду, социальные влияния и воздействие на карьерные возможности. Исследование исполь-

зует как качественные, так и количественные методы для изучения того, как эти факторы 

взаимодействуют, чтобы формировать профессиональные предпочтения студентов. Вы-

воды подчеркивают важную роль родительской поддержки, педагогического руководства, 

практической работы и влияния сверстников в развитии интересов, связанных с карьерой. 

Понимание этих факторов имеет важное значение для разработки эффективной образова-

тельной политики и программ профессиональной ориентации, которые соответствуют спо-

собностям и стремлениям студентов. 

Ключевые слова: профессиональные интересы, карьерное развитие, мотивация студен-

тов, образовательная среда, родительское влияние, карьерная консультация 
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Introduction. The development of professional interests in students is a critical component of 

their overall academic and personal growth. Professional interests guide students in selecting career 

paths, making educational choices, and planning for their future. These interests are not innate but 

are shaped through a complex interaction of psychological, social, cultural, and educational factors. 

Identifying these factors can provide valuable insights for educators, parents, and policymakers to 

support students in their career development. 

The modern labor market demands individuals who are not only academically skilled but also 

passionate about their chosen professions. Therefore, understanding what drives students' profes-

sional interests has become a pressing concern. The purpose of this study is to explore the various 

factors influencing the formation of professional interests and provide actionable recommendations 

for stakeholders. 

Methodology. This research employs a mixed-methods approach, combining qualitative and 

quantitative data collection techniques. Surveys and structured interviews were conducted with high 

school and university students, teachers, and parents. A sample size of 500 students was selected 

using stratified random sampling to ensure representation across different demographic groups. 

Additionally, focus group discussions were organized with educators and career counselors to 

gain deeper insights into the factors influencing professional interests. Data analysis was carried out 

using statistical software, and thematic analysis was employed for qualitative data. 

Results. The findings revealed five primary factors affecting students' professional interests: 

Personal Characteristics: Personality traits, intrinsic motivation, and self-efficacy significantly 

impact professional inclinations. 

Family Influence: Parental encouragement, family traditions, and socioeconomic status play a 

crucial role in shaping career choices. 

Educational Environment: School curriculum, teacher support, and exposure to career-related 

information influence interest formation. 

Social Influence: Peer groups, mentors, and societal expectations exert considerable pressure 

on students' career decisions. 

Career Exposure: Internships, workshops, and industry visits provide practical insights that 

strengthen professional interests. 

Analyze. The analysis of the data indicates that students from supportive family environments 

are more likely to develop strong professional interests aligned with their talents and aspirations. 

Furthermore, schools with well-structured career guidance programs see higher levels of student en-

gagement in professional exploration. Social factors, including peer groups and mentors, were also 

found to either encourage or deter students from pursuing certain careers. 

It was observed that students with early exposure to professional settings through internships 

or workshops demonstrated higher clarity in their career goals compared to those without such expe-

riences. 

Discussion. The study underscores the importance of a holistic approach in supporting students' 

professional interest formation. Family encouragement and financial stability provide the foundation, 

while schools and teachers act as facilitators in exposing students to diverse career possibilities. 

Moreover, peer groups and mentors play a dual role, serving as both motivators and potential 

sources of pressure. Career counseling services emerged as a key intervention tool in addressing un-

certainties and aligning students' interests with market needs. 

Effective career education programs must include real-world experiences, mentorship opportu-

nities, and continuous assessment to adapt to students' evolving interests. 

Conclusion. The formation of professional interests in students is shaped by a combination of 

personal, familial, educational, and social factors. Schools, parents, and policymakers must collabo-

rate to create an environment conducive to professional exploration. Future research should focus on 

longitudinal studies to understand how these factors evolve over time and influence long-term career 

outcomes. 
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SHAXSNING O‘ZINI O‘ZI FAOLLASHTIRISHIGA TA’SIR KO’RSATISH  

IMKONIYATLARI 

 

Annotatsiya. Maqolada talabalar shaxsida namoyon bo’ladigan o‘zini o‘zi faollashtirish 

xususiyatining mohiyati hamda psixik taraqqiyot jarayonida mazkur fenomenning zaruriy jihatlari 

keng yoritilgan. Shuningdek, talaba shaxsida o‘zini o‘zi faollashtirish xususiyatini rivojlantirishga 

qaratilgan korreksion-rivojlantiruvchi trening mashg’ulotining psixologik samaradorligini baholash 

doirasida olib borilgan tadqiqot ishlarining miqdor va sifat tahlillari keltirilgan.  

Kalit so’zlar: shaxsning o‘zini o‘zi faollashtirishi, shaxs faolligi, rivojlanish jarayoni, 

qadriyatlar, bilish ehtiyoji, ijodkorlik, mustaqillik, o‘z-o‘zini tushunish, intiluvchanlik qobiliyati. 

 

ВОЗМОЖНОСТИ ВЛИЯНИЯ НА САМОАКТИВИЮ ИНДИВИДУАЛЬНОСТИ 

                                                                   

Аннотация. В статье широко освещаются природа самоактивации, проявляющейся в 

личности учащихся, и необходимые стороны этого явления в процессе психического развития. 

Также представлен количественный и качественный анализ исследований, проведенных в 

рамках оценки психологической эффективности коррекционно-развивающих тренингов, 

направленных на развитие самоактивации личности студента. 

Ключевые слова: самоактивация личности, личностная активность, процесс развития, 

ценности, потребность в знаниях, творчество, самостоятельность, самопонимание, 

амбициозные способности. 

 

OPPORTUNITIES TO INFLUENCE INDIVIDUAL SELF-ACTIVATION 

                                                                    

Abstract. In the article, the nature of self-activation manifested in the personality of students 

and the necessary aspects of this phenomenon in the process of mental development are widely 

covered. Quantitative and qualitative analyzes of the research conducted within the framework of the 

evaluation of the psychological effectiveness of corrective and developmental training sessions aimed 

at developing self-activation in the personality of the student are also presented.. 

Keywords: self-activation of a person, personal activity, development process, values, need for 

knowledge, creativity, independence, self-understanding, aspirational ability. 

 

 

Kirish. Bugungi kunning muhim muammolaridan biri – bu shaxsning o‘zini o‘zi anglash 

salohiyatini faollashtiradigan guruh va o‘quv ishining turli shakllarida muloqot jarayonini tashkil 

etishning samarali usullarini izlashdir. Trening muammolariga bag‘ishlangan asarlarning nazariy 

tahlili bizga ko‘plab o‘quv mashqlari, usullarida metaforik aloqa qatlamini aniqlashimiz mumkin, 

degan xulosaga kelishga imkon beradi. 

Asosiy qism. Ma’lumki, talaba shaxsida o‘zini o‘zi faollashtirishni raivojlantirish muhim 

ahamiyatga ega. Shu nuqtai nazardan olganda, o‘quv faoliyatida talabalar o‘zini o‘zi faollashtirishiga 

ta’sir ko‘rsatuvchi omillarni aniqlash barobarida uni rivojlantirishga xizmat qiluvchi mexanizmlarni 

ham aniqlashga muvaffaq bo‘ldik. Buning uchun dastlabki diagnostika natijalariga ko‘ra, o‘zini o‘zi 

faollashtirish darajasi past bo‘lganlar guruhi ajratib olindi. Shundan so‘ng ular bilan 2 oy davomida 

maxsus tuzilgan dastur asosida korreksion-rivojlantiruvchi mashg‘ulotlar tashkil qilindi.  

Tadqiqot natijalari. Talabalar o‘quv faoliyatida o‘zini o‘zi faollashtirishni rivojlantirish 

maqsadida tuzilgan trening dasturining samaradorligini tekshirish maqsadida N.F.Kalinaning 
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«Shaxsning o‘zini o‘zi faollashtirish darajasini diagnostika qilish» metodikasi o‘tkazildi. O‘tkazilgan 

metodika natijalari miqdor va sifat jihatdan tahlil qilinib, quyidagi 1-jadvalda aks ettirildi: 

1-jadval 

Shakllantiruvchi eksperiment ta’sirida o‘quv faoliyatida talabalarning o‘zini o‘zi 

faollashtirish komponentlarining rivojlanish ko‘rsatkichlari 

(Styudent t-mezoni bo‘yicha) 

Sinaluv- 

chilar 

guruhlari 

O‘zini o‘zi faollashtirish 

komponentlari 

Treningdan oldingi 

ko‘rsatkichlar 

Treningdan 

keyingi 

ko‘rsatkichlar 

Tafovut-ning 

statistik 

ahamiyati (t-

mezoni 

bo‘yicha) M1 S2
1 M2 S2

2 

Tajriba 

guruhi 

Vaqtni mo‘ljalga olish 7,3 3,2 10,4 4,9 p≤0,05 

Qadriyatlar 8,2 3,9 12,5 6,6 p≤0,05 

Inson tabiatiga nazar 7,7 2,1 11,6 6,3 p≤0,05 

Bilish ehtiyojlari 6,9 2,7 12,1 5,2 p≤0,01 

Ijodkorlikka intilish 7,7 3,4 10,2 4,9 p≤0,01 

Avtonomlik 6,9 1,9 9,8 2,5 p≤0,05 

Spontanlik 5,8 2,1 10,7 5,8 p≤0,05 

O‘zini o‘zi tushunish 8,1 3,4 11,6 5,1 p≤0,01 

Autosimpatiya 6,9 1,2 10,1 4,9 p≤0,05 

Aloqa o‘rnatish 5,4 1,5 9,9 2,3 p≤0,01 

Muloqotdagi 

egiluvchanlik 
6,8 2,9 10,8 4,1 p≤0,01 

Nazorat 

guruhi 

Vaqtni mo‘ljalga olish 10,7 4,8 10,8 3,9 p>0,05 

Qadriyatlar 11,4 5,5 10,9 4,3 p>0,05 

Inson tabiatiga nazar 12,1 4,7 11,8 3,8 p>0,05 

Bilish ehtiyojlari 11,9 4,9 12,1 3,9 p>0,05 

Ijodkorlikka intilish 11,1 3,8 10,8 3,7 p>0,05 

Avtonomlik 10,9 3,2 11,1 4,3 p>0,05 

Spontanlik 10,2 5,3 11,1 5,4 p>0,05 

O‘zini o‘zi tushunish 12,5 4,7 11,8 5,1 p>0,05 

Autosimpatiya 11,5 4,1 12,1 4,9 p>0,05 

Aloqa o‘rnatish 10,8 3,8 11,2 4,2 p>0,05 

Muloqotdagi 

egiluvchanlik 
11,3 4,3 10,7 3,8 p>0,05 

 

Metodika natijalariga ko‘ra (1-jadvalga qarang), vaqtni mo‘ljalga olish bo‘yicha nazorat 

guruhida dastlab M1=10,7, keyin esa M2=10,8 ko‘rsatkichi aniqlangan bo‘lsa, tajriba guruhida esa 

trening mashg‘ulotidan oldin M1=7,3, treningdan keyin M1=10,4 ko‘rsatkichi qayd etildi. Ushbu 

natijalar tajriba guruhidagi sinaluvchilarning vaqtni mo‘ljalga olish bo‘yicha qarashlari ma’lum 

darajada o‘zgarganligini bildiradi. Bu esa o‘z navbatida vaqtni oliy qadriyat sifatida e’tirof etishlari, 

hayotning har bir daqiqasidan o‘rinli xulosa chiqarishlari va kelajakka ulkan rejalarni tuzishlari bilan 

xarakterlanadi. Shuningdek, talabalik davrida fanlarni o‘zlashtirishga nisbatan kuchli darajadagi 

ishtiyoq, intilishning ortganligi, bo‘lajak kasbiga doir amaliy ko‘nikmalarni egallashlari uchun ular 

o‘zlariga berilgan vaqtdan unumli va samarali foydalanishlar kerak. Bu esa talabada vaqtni to‘g‘ri 

taqsimlash va undan rejali foydalanish malakasini oshiradi. Ayniqsa, talabaning o‘quv faoliyatida 

muvaffaqiyat va omadlarining negizida ulardagi vaqt bilan bog‘liq taqsimotni sohalar kesimida 

yo‘naltira olganligidir.      

Qadriyatlarga yo‘nalganlik shkalasi nazorat guruhida M1=11,4, M2=10,9, tajriba guruhida esa 

M1=8,2 va M2=12,5 ko‘rsatkichi qayd etildi. O‘tkazilgan trening mashg‘ulotlari natijasida tajriba 

guruhida ijobiy o‘zgarishlarga, ya’ni sinaluvchilarning o‘z qadriyatlarini to‘la anglay olishiga hamda 

bu o‘zlarining hayotida muhim ahamiyat kasb etishini tushunishiga ahamiyatli ta’sir ko‘rsatdi. Shu 

bilan bir qatorda, ularning odamlar bilan uyg‘un bo‘lishiga va sog‘lom munosabatlarga bo‘lgan 

intilishining ortishiga sabab bo‘ldi. Qayd etish joizki, ushbu komponent bo‘yicha yuqori ball olgan 
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sinaluvchilar o‘zini o‘zi anglashini qadriyatlar tizimi bilan bog‘laydi. Bunday qadriyatlar sirasiga 

haqiqat, yaxshilik, go‘zallik, halollik, ikkiyuzlamachilikning yo‘qligi, hayotiylik, betakrorlik, 

kamolot, adolat, tartib, o‘zini o‘zi ta’minlash kabilarni keltirib o‘tish joiz. Mazkur qadriyatlarning 

ustunligi shaxslararo munosabatlarda o‘zga insonlarni manipulyasiya qilish istagidan yiroq bo‘lishni, 

odamlar bilan hamkorlik qilish va ijobiy munosabatlarga bo‘lgan moyillikni anglatadi.       

Inson tabiatiga nazar xususiyati bo‘yicha nazorat guruhida M1=12,1, M2=11,8, tajriba guruhida 

esa M1=7,7 va M2=11,6 ko‘rsatkichi aniqlandi. Tajriba guruhidagi sinaluvchilarda ushbu shkala 

bo‘yicha treningdan oldingi ko‘rsatkichga qaraganda yuqori natijalar namoyon bo‘ldi.  Bu esa ularga 

korreksion mashg‘ulotlar o‘z qobiliyati imkoniyatlarining kuchiga ishonishiga, shaxslararo 

munosabatlarda samimiy, faol va kirishuvchan bo‘lishiga ta’sir ko‘rsatganligini anglatadi. 

Darhaqiqat, mazkur shkala insonlarda o‘zining ichki layoqatlarini anglash darajasini bildiradi. Yuqori 

ko‘rsatkich barqaror asos sifatida talqin qilinishi mumkin bo‘lgan  ijobiy va adekvat shaxslararo 

munosabatlar, boshqalarga nisbatan xayrixohlik, ishonch, halollik, betaraflik, yaxshilik kabi 

xususiyatlar ustuvorligini  bildiradi. 

Metodikaning bilish ehtiyojlari nazorat guruhida M1=11,9 va M2=12,1, tajriba guruhida M1=6,9 

va M2=12,1 ko‘rsatkichlarini tashkil qilganligini ko‘rishimiz mumkin. Qayta diagnostikadan so‘ng 

tajriba guruhidagi ishtirokchilarda  yangilikka intilish hamda o‘z talab va qiziqishlarining mohiyatini 

yyetarli darajada anglay olish kabi xususiyatlarining rivojlanganligi namoyon bo‘ldi. Xususan, bilish 

ehtiyojlarining yuqori darajada bo‘lishi o‘zini o‘zi anglaydigan, har doim yangi taassurotlarga tayyor 

bo‘lgan shaxslarda kuzatiladi. Mazkur komponent o‘zgacha bilimlarni egallash qobiliyati, har qanday 

yangi narsalarga qiziqish, yangilikka intilishni bildiradi. Shu bilan bir qatorda, ushbu mezon bo‘yicha 

yuqori ko‘rsatkichlarni qayd etadigan shaxslar o‘zi o‘rgangan yangi ma’lumotlarini doimo qadrlaydi. 

Ijodkorlikka intilishda M1=11,1 va M2=10,8 ko‘rsatkichi nazorat guruhida aniqlangan bo‘lsa, 

tajriba guruhida esa M1=7,7 va M2=10,2 ko‘rsatkichi qayd qilindi. Mazkur shkala bo‘yicha tajriba 

guruhida treningdan keyin aniqlangan yuqoriroq natijalar sinaluvchilarda hayotda o‘z ustida ishlash, 

yangilikka intilish, doimiy ravishda o‘zgacha narsalarni yaratishga moyil bo‘lish kabi 

xususiyatlarning rivojlanishiga sabab bo‘lganligini anglatadi. Ma’lumki, ijodkorlik shaxsning 

standart g‘oyalar, qoidalar va tamoyilardan chetga chiqish qobiliyati bo‘lib, aynan ushbu tushuncha 

shaxsda progressiv yondashuv, tasavvur va o‘ziga xoslikning mavjudligini nazarda tutadi. Uni turli 

faoliyat turlarida, uning natijalarida, shuningdek, shaxs sifatining ayrim jihatlarida kuzatish mumkin. 

Bu kabi ijobiy xususiyatlar tajriba guruhida olib borilgan psixokorreksion ishlar natijasida talabalarda 

sezilarli darajada rivojlanganligi kuzatildi.   

Avtonomlik xususiyati bo‘yicha nazorat guruhi a’zolari M1=10,9 va M2=11,1 natijalarini, 

tajriba guruhida esa bu ko‘rsatkich M1=6,9 va M2=9,8 ni tashkil etdi. Ushbu komponent bo‘yicha 

tajriba guruhidagi sinaluvchilarda muayyan o‘zgarishlar kuzatildi, ya’ni ularda mustaqilikka intilish 

hamda mustaqil fikr yuritish kabi xususiyatlarning ma’lum miqdorda ortganligi aniqlandi. Bundan 

tashqari, ularning o‘zini o‘zi qo‘llab-quvvatlash xususiyatlarida ham sezilarli o‘zgarishlar namoyon 

bo‘ldi. Ta’kidlash joizki, avtonomlik o‘z kuchiga tayanib, muammolarni mustaqil hal qilish 

xususiyati hisoblanadi. Mazkur shkalada yuqori natijani qayd etgan shaxslarda o‘z e’tiqodi asosida 

harakat qilish qobiliyati, boshqalarning fikridan qati nazar mustaqil ravishda harakat qilish xususiyati, 

maqsadlarga erishish uchun faollikning namoyon bo‘lishi, xatti-harakatlarga shaxsiy javobgarlik 

hislari ustun ekanligi ma’lum bo‘ldi. Bundan tashqari, shaxsdagi avtonomlik xususiyati o‘zini o‘zi 

nazorat qilish darajasi, o‘z taqdirini mustaqil belgilash, o‘z xatti-harakatlari va his-tuyg‘ulari uchun 

mas’uliyatni qabul qilish kabi omillar bilan belgilanishini inobatga olib, ushbu xususiyatni trening 

davomida rivojlantirish muhim ahamiyat kasb etadi.  

Spontanlik shkalasi bo‘yicha M1=10,2 va M2=11,1 ko‘rsatkichi nazorat guruhida, M1=5,8 va 

M2=10,7 ko‘rsatkichi esa tajriba guruhida qayd etildi. Ushbu shkalada treningdan keyin yuqori 

natijalarni qayd etgan tajriba guruhidagi sinaluvchilarning hayotda o‘ziga nisbatan ishonchi ortib, o‘z 

maqsadlariga yetishda faqatgina xayolga tayanib qolmasdan, real holatda intilish lozimligini anglab 

yetish holatlari kuzatildi. Shu bilan bir qatorda, ularda erkinlik, tabiiylik va o‘yin o‘ynash kabi 

qadriyatlarning rivojlanganligi namoyon bo‘ldi. Ushbu komponentning shaxsda ustuvorligi o‘z-
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o‘zidan paydo bo‘luvchi faollik, tashqi ta’sirlar emas, balki ichki omillardan kelib chiqadigan psixik 

jarayonlar, ichki impulslar ta’sirida faoliyat yuritishga moyillik darajalarining yuqoriligini bildiradi.  

O‘zini o‘zi tushunish xususiyati bo‘yicha M1=12,5 va M2=11,8 ko‘rsatkichi nazorat guruhida, 

tajriba guruhida esa M1=8,1 va M2=11,6 ko‘rsatkichi aniqlandi. Olib borilgan korreksion ishlar tajriba 

guruhidagi sinaluvchilarda o‘z imkoniyatlarini, ehtiyojlarini va istaklarini yaxshiroq tushunishiga 

yordam berdi. Bundan tashqari, ularda hissiyotlilik, o‘z istak va ehtiyojlariga nisbatan sezgirlik kabi 

xususiyatlar namoyon bo‘ldi. Qayd qilish lozimki, o‘zini o‘zi tushunish sub’yektning ichki dunyosini 

o‘zi anglashi bo‘lib, bu shaxsning ob’yektiv va sub’yektiv olam (psixika) bilan o‘zaro munosabatini, 

shuningdek, uning hayotiy ehtiyojlari, fikrlari, his-tuyg‘ulari, motivlari, instinktlari, kechinmalari, 

xatti-harakatlarini real anglay olish xususiyati hisoblanadi. Bundan ko‘rinadiki, sinaluvchilar 

guruhida o‘tkazilgan trening mashg‘uloti o‘zining samarasini berganligini ko‘rishimiz mumkin.  

Metodikaning autosimpatiya natijalari bo‘yicha nazorat guruhida M1=11,5 va M2=12,1, tajriba 

guruhida esa M1=6,9 va M2=10,1 ko‘rsatkichi aniqlandi. Tajriba guruhidagi sinaluvchilarda o‘z-

o‘ziga bo‘lgan ijobiy munosabat mashg‘ulotlardan so‘ng biroz ortib, ular o‘zlariga adekvat baho 

berishlari kuzatildi. Shuningdek, o‘z imkoniyatlaridan xavotirlanish hissi nisbatan kamaydi va o‘ziga 

bo‘lgan hurmat hissi ma’lum miqdorda rivojlandi. Ushbu komponent insonning o‘ziga nisbatan ijobiy 

munosabati bo‘lib, u shaxsning tashqi ko‘rinishi, xatti-harakatlar modeli, o‘zining xarakter 

xususiyatlari va boshqa psixik tomonlari bilan qoniqishida namoyon bo‘ladi. Autosimpatiya 

xususiyatining o‘ziga xosligi shundaki, inson o‘z xatti-harakatlarini tahlil qilishni yaxshi ko‘radi, 

o‘zini umumiylikdan ajratib tasavvur qiladi. Shuni ta’kidlash lozimki, autosimpatiya inson 

yaxlitligining tabiiy omili bo‘lib, o‘zini o‘zi hurmat qilishning asosi bo‘lgan ijobiy tushunchadir.  

Aloqa o‘rnatish komponenti nazorat guruhida M1=10,8 va M2=11,2, tajriba guruhida esa 

mazkur shkala bo‘yicha M1=5,4 va M2=9,9 ko‘rsatkichi aniqlandi. Ushbu xususiyat bo‘yicha tajriba 

guruhidagi sinaluvchilarda korreksion ishlardan keyin hayotda o‘zgalar bilan muloqot qilishdagi 

qiyinchiliklarni bartaraf etish ko‘nikmalari muayyan darajada rivojlandi. Shu bilan bir qatorda, 

ulardagi boshqalar bilan uyg‘un, kuchli va ijobiy munosabatlar o‘rnatish qobiliyatlari ortganligi 

kuzatiladi.  

Metodikaning so‘nggi muloqotdagi egiluvchanlik komponenti natijalari bo‘yicha nazorat 

guruhida M1=11,3 va M2=10,7, tajriba guruhida M1=6,8 va M2=10,8 ko‘rsatkichi aniqlandi. Tajriba 

guruhidagi sinaluvchilarning o‘zgalar bilan munosabatga kirishishidagi egiluvchanlik xususiyatlari 

psixologik treningdan keyin ortib, yangi sharoitlarga moslashib keta olish ko‘nikmalari rivojlandi. 

Shu bilan bir qatorda, ularda o‘zgalar bilan muloqot jarayonida o‘z fikrlarini yyetarli darajada ifoda 

qilish qobiliyatining namoyon bo‘lishi kuzatildi. Qayd qilish lozimki, mazkur shkaladagi yuqori 

ko‘rsatkichlar shaxsda boshqalar bilan samimiy muloqot qilish, o‘zini o‘zi anglash qobiliyati, 

insonlarni o‘z manfaatlari yo‘lida boshqarishdan qochish kabi omillar ustuvorligini ko‘rsatadi. Past 

ko‘rsatkichlar rigidlik, o‘ziga bo‘lgan ishonchning pastligi, muloqotdagi passivlikni anglatadi. 

Xulosa. Xulosa o’rnida ta’kidlash mumkinki, o‘tkazilgan trening dasturining samaradorligini 

belgilab beruvchi omillardan biri – bu ularda refleksiv jarayonlarning faol ravishda rivojlanganligi 

hamda uning o‘quv faoliyatiga tizimli ta’sir ko‘rsatishidir. Shu o‘rinda ta’kidlash lozimki, talabalarga 

o‘quv faoliyatida o‘quv topshiriqlarining tizimli berilishi hamda uning nazoratini maqsadga muvofiq 

amalga oshirish muhim hisoblanadi. 
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Qurdoshev Behzod Fazliddinovich 

O‘zbekiston davlat jismoniy tarbiya va sport universiteti  

Sport psixologiyasi va pedagogikasi kafedrasi katta o‘qituvchisi 

 

О‘SMIR FUTBOLCHILARDA MАS’ULIYАT HISSI SHАKLLАNISHIGА TА’SIR 

ЕTUVCHI PSIXОLОGIK ОMILLАR 

 

 Annotatsiya. Mazkur maqola o‘smir futbolchilarda mas’uliyat hissi shakllanishiga ta’sir 

etuvchi psixologik omillar mavzusiga bag‘ishlangan. Shuningdek, maqolada ma’suliyat fenomeni va 

uning psixologik tabiati, yosh futbolchilar faoliyatiga ta’sir etuvchi omillar, yosh futbolchilarni 

irodaviy tayyorlash, o‘smir futbolchilar faoliyatini takomillashtirishda psixologik, psixodiagnostik 

usullarning ahamiyati, o‘smirlik yoshida mas’uliyat hissi, madad hissi, murakkab vaziyatlarni yengib 

o‘tish, jur’atsizlik, muvaffaqqiyatdan qochish  kabi xususiyatlar shakllanishining o‘ziga xosliklari 

ham batafsil yoritilgan.  

 Kalit so‘zlar: O‘smir, futbol, sport, faoliyat, iroda, tayyorgarlik, psixologiya, xorij, jahon 

sporti, global dunyo, o‘zini o‘zi nazorat qilish, motivatsiya, motiv, javobgarlik, ma’suliyat.  
 

ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ФАКТОРЫ, ВЛИЯЮЩИЕ НА ФОРМИРОВАНИЕ ЧУВСТВА 

ОТВЕТСТВЕННОСТИ У ЮНЫХ ФУТБОЛИСТОВ 

 

Аннотация. Данная статья посвящена теме психологических факторов, влияющих на 

формирование чувства ответственности у футболистов-подростков. В статье также 

рассматривается феномен ответственности и его психологическая природа, факторы, 

влияющие на результативность юных футболистов, воспитание волевых качеств юных 

футболистов, значение психологических и психодиагностических методов в повышении 

результативности футболистов-подростков, чувство ответственности. в подростковом 

возрасте – чувство опоры, преодоление трудных ситуаций, уныние, избегание успеха и т. д. 

Подробно освещаются также особенности формирования характеристик. 

Ключевые слова: Подросток, футбол, спорт, активность, воля, подготовка, 

психология, за рубежом, мировой спорт, глобальный мир, самоконтроль, мотивация, мотив, 

ответственность, подотчётность. 

 

PSYCHOLOGICAL FACTORS AFFECTING THE FORMATION OF A SENSE OF 

RESPONSIBILITY IN TEEN FOOTBALL PLAYERS 

 

 Annotation. This article is devoted to the topic of psychological factors influencing the 

formation of a sense of responsibility in teenage football players. The article also considers the 

phenomenon of responsibility and its psychological nature, factors influencing the performance of 

young football players, the development of volitional qualities of young football players, the 

importance of psychological and psychodiagnostic methods in improving the performance of teenage 

football players, a sense of responsibility. in adolescence - a sense of support, overcoming difficult 

situations, despondency, avoidance of success, etc. The features of the formation of characteristics 

are also covered in detail. 

 Keywords: Teenager, football, sport, activity, will, preparation, psychology, abroad, world 

sport, global world, self-control, motivation, motive, responsibility, accountability 

 

 Kirish. Yosh futbolchilarning mashg‘ulotlarda hamda musobaqalar sharoitida funksional 

zaxirasini va o‘z imkoniyatlarini oxirigacha safarbar eta olishini ta’minlovchi mas’uliyat hissini 

shakllantirish va uni sport faoliyatiga tadbiq etish  juda muhimdir. International Federation of 

Association Football tashkilotining 2023 yil 13 dekabrdagi yil yakunlariga bag’ishlangan o’z 

hisobotida, dunyodagi eng mashhur yosh sportchilar reytingini e’lon qildi. Jahon reytingida eng 
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yuqori o’rinni Angliya (89%), Germaniya (76%) va Ispaniya (73%) kabi davlatlarning jamoalari 

egallashgan1. Eng iqtidorli yosh futbolchilardan 9 kishi reyting tepasidan joy olishdi. Bundan tshqari, 

2021 yilda Xalqaro sport tashkilotining internet saytida keltirilishicha, dunyo bo‘yicha o’smir 

yoshdagi bolalarning 68 % sportning futbol, 48 %  kurash, 43% boks, 33 % kurash, 30 % sportning 

boshqa turlari bilan shug‘ullanishlari aniqlangan2. Shu bois ham, o‘smir yoshdagi sportchilarning  

futbol o’yiniga bo’lgan kompetensiyalarini yanada oshirish, ularning axloqiy, irodaviy sifatlarini 

yanada takomillashtirish hamda mashg’ulotlarga bo’lgan mas’uliyatli munosabatini shakllantirish 

zarurati tobora oshmoqda. 

Adabiyotlar tahlili. Mazkur masalada xorij psixolog olimlaridan C.S.Helfrich, C.Y.Mattingly, 

D.J.Sharper, D.M.Beer, E.K.Anderson, E.D.Slessareva, F.Y.Saymond va boshqalar tadqiqot olib 

borishgan. Rus psixolog olimlaridan A.V.Shaboltas, A.V.Voronin, A.V.Radionov, B.N.Smirnov, 

V.K.Kalin, V.A.Ivannikov, V.I. Selivanov kabi mualliflar izlanishlar olib borishgan. Mamlakatimiz 

psixolog olimlaridan A.I.Rasulov, A.E.To‘raxonov, D.N.Arzikulov, E.G‘.G‘oziev, E.S.Nazarov, 

F.T.Egamberdiev, J.S.Iskenderov, M.M.Mamatov va boshqalar tadqiqotlar olib borishgan. 

Shuningdek, futbоl о‘yini hоzirgi kundа, о‘smirlаr оrаsidа kеng tаrqаlgаn jаmоаviy о‘yinlаridаn biri 

bо‘lib, u yоsh spоrtchilаrdаn о‘zigа xоs jismоniy fаоllik, jаmоаviylik, kuchlilik, tаktik 

mоslаshuvchаnlik, о‘z hаrаkаtlаrini tеz muvоfiqlаshtirа оlish, chidаmlilik, еgiluvchаnlik, 

chаqqоnlik, ritmik hаmdа  аxlоqiy-mаs’uliyаtlilik hаmdа hissiy bаqаrоrlikni tаlаb еtuvchi jаmоаviy 

spоrt turidir. Shu bоis, yоsh spоrtchilаrning tаktik, psixоlоgik vа funksiоnаl tаyyоrgаrlik hоlаtigа 

kеngrоq е’tibоr qаrаtilаdi. Yе.N.Gоgunоvning sо‘zlаrigа kо‘rа,  jаvоbgаrlik hissi spоrtdа insоn 

hаrаkаtlаrini psixоfizik tаrtibgа sоlishning  mеxаnizmi sаnаlib, u murаkkаb vаziyаtlаrni yеngish 

jаrаyоnidа nаmоyоn bо‘luvchi shаxs xususiyаtlаridаn biridir [1]. Spоrtdа mаs’uliyаtlilik nаmоyоn 

bо‘lishi nаfаqаt, muvаffаqiyаtgа intilish, muvаffаqiyаtsizlikkа yо‘l qо‘ymаslik bаlki, insоndа 

shаkllаngаn аxlоqiy munоsаbаtlаrning shаkllаngаnligi bilаn hаm tushuntirilаdi. Hоzirgi kundа, 

о‘smir spоrtchilаrni mаs’uliyаt hissi jihаtdаn tаyyоrlаsh ishlаri dоlzаrb аhаmiyаt kаsb еtib 

qоlmаsdаn, uni yаnаdа rivоjlаntirishni vа tаkоmillаshtirishni tаlаb еtmоqdа. Tаdqiqоtchi 

M.Yа.Bаsоv tа’kidlаgаnidеk, spоrtdа mаs’uliyаtni his еtishgа qаrаtilgаn mаshqlаntirishning 

psixоlоgik usullаri yеtаrlichа rivоjlаntirilgаn. Bundаn tаshqаri, mаxsus аdаbiyоtlаr tаhlili shuni 

kо‘rsаtdiki, psixоlоgik vа pеdаgоgik xаrаktеrdаgi ilmiy -uslubiy аsаrlаrdа, spоrtchilаrning аxlоqiy, 

mаs’ukiyаtlilik jihаtdаn tаyyоrlаsh muаmmоlаrigа qiziqish sеzilаrli dаrаjаdа kаmаygаn[2]. 

О‘smir spоrtchilаrdа о‘z-о‘zini  ixtiyоriy tаrtibgа sоlish shuningdеk, ulаrdа birlаmchi 

jаvоbgаrlik sifаtlаrni rivоjlаntirish mаsаlаlаri, spоrt mаshg‘ulоtlаrining dаstlаbki bоsqichidа  judа 

muhimdir. Chunki, bu о‘tish dаvri hisоblаnib, undа insоnning qiziqishlаri, sоhаgа bо‘lgаn qоbiliyаti, 

mоtivаtsiyа dаrаjаsi kаbilаr hisоbgа оlinishi lоzim. О‘smirlik yоshidа mаs’uliyаrlilikni tа’minlоvchi 

irоdаviy sifаtlаrdаn “qаt’iyаtlilik” еndiginа shаkllаnаyоtgаn sifаtlаrdаn biri sifаtidа tаn оlinаdi. 

Qоlvеrsа, bundаy xulоsаlаr kо‘plаb yеtuk psixоlоglаr tоmоnidаn е’tirоf еtilgаn. Shu bоis hаm, spоrt 

bilаn shug‘ullаnuvchi yоshlаrdа qаt’iyаtlilikni shаkllаntirish еng muhim vаzifаlаrdаn biridir. 

L.V.Mаrishukning аniqlаshichа, аgаrdа, о‘smir spоrtchilаrning о‘zi qаt’iyаt bilаn mаqsаdgа 

еrishishgа intilmаsа, undа murаbbiy hаm hеch qаndаy yоrdаm bеrа оlmаydi [3]. Quyidа о‘smir yоsh 

spоrtchilаr uchun zаrur sаnаlgаn irоdаviy sifаtlаrning turigа vа ulаrning shаkllаnishigа tа’sir еtuvchi 

аyrim psixоlоgik оmillаr hаqidа tо‘xtаlib о‘tishgа hаrаkаt qilаmiz.  T.V.Оgоrоdоvаning аytishichа, 

qаt’iylik – turli qiyinchiliklаr vа muvаffаqiyаtsizliklаrgа qаrаmаy, mаqsаdgа еrishishgа qаrаtilgаn 

uzоq muddаtli tаyyоrgаrlik hаmdа  о‘smirning оngli rаvishdаgi intilishlаr tizimidir [4]. Bundаn 

tаshqаri, mаqsаdgа intilish о‘z ishigа bо‘lgаn ishtiyоq bilаn hаm bоg‘liq bо‘lishi mumkin. 

Muаllifning tа’kidichа, qаt’iylikni nаfаqаt, insоndаgi jаvоbgаrlik hissini bаlki, uning qiziqishlаri, 

bаjаrilаyоtgаn fаоliyаtning hissiy mаzmundоrligi kаbilаrni hаm qо‘llаb-quvvаtlаydi. Tаjribаlаr shuni 

kо‘rsаtаdiki, hаr dоim uzоq mаqsаdgа еrishishdа о‘zigа xоs qiyinchiliklаr mаvjud. Yа’ni chаrchоq, 

tо‘yingаnlik, muvаffаqqiyаtizlikkа uchrаgаndа vаzifаllаrdаn kо‘ngil qоlishi vа hоkаzо. Bizningchа, 

                                                           
1https://www.championat.com/football/news/ 
2https://www.sportanddev.org/en/organisation/international-sport-organization (ISO), Proceedings of the international seminar on 

the development of sports and youth sports. April 2021. 
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kеltirib о‘tilgаn sifаtlаr fаqаtginа irоdаviy sifаtlаr оrqаli bаrtаrаf еtilаdigаn qiyinchiliklаr sаnаlаdi. 

V.А.Slаstеnshning tа’kidichа, qаt’iylikning fiziоlоgik mеxаnizmi-bu mоtivаtsiоn sоhа bilаn 

tushuntirilib, mоtivаtsiyа insоn qiziqishlаri vа intilishlаrini bоshqаrа оlаdigаn hаmdа hаrаkаtsizlikni 

оldini оlishgа bо‘lgаn sifаt hisоblаnаdi [5]. Spоrt mаshg‘ulоtlаridа spоrtchilаrning fаоlligini 

pаsаytirаdigаn vа musоbаqаdgiа irоdаsini nаmоyоn еtаdigаn vаziyаtli mаnfааtlаr, istаklаr, еhtiyоjlаr 

о‘rtаsidа ziddiyаtlаr yuzаgа kеlаdi. Hаr bir о‘smir spоrtchi о‘zidа, jаvоbgаlikkа аsоslаngаn 

kо‘nikmаlаrni shаkllаntirishi о‘tа аhаmiyаtli jаrаyоn sаnаlаdi. Shuning uchun,  hаr bir mаshg‘ulоt 

spоrtchilаrdа umumiy mа’nоdа mаshq qilishni еmаs, bаlki mа’lum bir mаtеriаllаrni о‘zlаshtirish 

shаklidа о‘tkаzilishi lоzim. Mаshg‘ulоtlаrdаn chiqib kеtаyоtgаn spоrtchilаr tеz -tеz birоr nаrsаgа 

еrishgаnliklаrini аnglаb, yа’nаdа оldingi qаrаb intilish mumkinligini his еtаdilаr.  

M.V.Chumаkоvаning yоzishichа, hаr qаndаy muvаffаqqiyаtli о‘smir spоrtchi mustаqil qаrоr qаbul 

qilа оlishi, vаzifаlаrdа mаs’uliyаtli bо‘lishi, ichki fаоllikа, mаqsаdgа muvоfiqlik, mаqsаdgа 

еrishishgа tо‘sqinlik qilаyоtgаn ichki vа tаshqi tо‘siqlаrni bаrtаrаf еtа оlishgа imkоn bеruvchi 

qоbiliyаtlаrgа еgа bо‘lishi lоzim [6]. Muаllifning ushbu qаrаshlаrigа kо’rа, spоrtdа аynаn shu 

sifаtlаrni rivоjlаntirish mаs’uliyаtlilikni tа’minlаshning аsоsiy shаrtlаridаn biridir.  

О‘smirlаrdа mаs’ulilyаtlilik iqiyinchiliklаrni yеngish jаrаyоnidа rivоjlаnаdi vа shu vаziyаtlаrgа 

еgiluvchаnligi yаnаdа оshаdi. А.L.Pоpоvgа kо‘rа, spоrt fаоliyаtidа qiyinchiliklаr sub’еktiv vа 

оb’еktiv turlаrgа bо‘linаdi[7]. Sub’еktiv tur shаxsning xususiyаtlаrigа bоg‘liq bо‘lib, uning mаzmuni 

xаrаktеr, tеmpеrаmеnt vа bоshqаlаr xususiyаtlаr bilаn tushuntirilаdi. Spоrtdаgi sub’еktiv 

qiyinchiliklаr kо‘pinchа, sаlbiy his-tuyg‘ulаrdа nаmоyоn bо‘lаdi. Yа’ni dushmаndаn qо‘rqish, 

shikаstlаnishdаn qо‘rqish, yutqizib quyishdаn qо‘rqish vа hоkаzо. Оb’еktiv qiyinchiliklаrgа еsа, 

spоrt fаоliyаtining umumiy vа о‘zigа xоs shаrt-shаrоitlаri bilаn tushuntirilаdi. Yа’ni bеlgilаngаn 

rеjimgа riоyа qilish, kо‘plаb musоbаqаlаrdа qаtnаshish, nоqulаy оb-hаvо vа bоshqаlаr. Hоzirgi 

vаqtdа, jаvоbgаrlik vа mаs’uliyаtlilikni irоdа psixоlоgiyаsidа аsоsiy xususiyаtlаr sifаtidа kо‘rib 

chiqish, оdаt tusigа kirgаn. Аsоsiy sifаtlаrgа  tаshаbbuskоrlik, qаt’iyаtlilik, mustаqillik, chidаmlilik 

vа о‘zini tutа bilish, qаt’iyаtlilik, diqqаtlilik, fidоiylik vа bоshqаlаr kirаdi dеb tа’kidlаydi K.P.Jаrkоv 

[8]. Dеmаk, turli spоrt sоhаlаridа fаоliyаt yuritаyоtgаn о‘smir о‘quvchilаr uchun, mаzkur sifаtlаr о‘tа 

muhim hisоblаnаdi. Ushbu tаsnifgа muvоfiq, ixtiyоriy fаоliyаt uslublаri, аsаb tizimining 

xususiyаtlаri vа shаxslilik xususiyаtlаri о‘rtаsidаgi munоsаbаtlаrgа vоsitаchilik qilib, spоrt fаоliyаti 

shаrоitlаrigа еng оsоn mоslаshishgа yоrdаm bеrаdi. Yе.V.Yеrеginaga kо‘rа, spоrtchilаrning ixtiyоriy 

fаоlligi, yаxlit individuаllik nаzаriyаsi nuqtаi-nаzаridаn tizimli shаkllаnаdigаn kо‘p dаrаjаli vа kо‘p 

kоmpоnеntli qismlаrgа аjrаtilаdi [9]. Bundаn tаshqаri, аyrim tаdqiqоtlаrdаn shu nаrsа аniqki, hаr xil 

spоrt guruhlаridа, spоrtchilаrning ixtiyоriy hаrаkаtlаri bir -biridаn sеzilаrli dаrаjаdа fаrq qilаdi. Yа’ni 

futbоl, fudbоl о’yini bilаn shug‘ullаnuvchi yоsh spоrtchilаrdа muvаffаqiyаtgа еrishish vа 

kurаshishgа bо‘lgаn еhtiyоjlаr vа tеzlik yuqоri bо‘lsа, bоks vа kurаsh bilаn shug‘ullаnuvchi yоsh 

spоrtchilаrdа bu xususiyаtlаr аnchа pаst dаrаjаdаligi tа’kidlаnаdi.  

Muhokama va natijalar. Biz o‘z tadqiqotimizni amaliy jihatdan o‘rganishda ob’ekt sifatida  

“Sаmаrqаnd  vilоyаti bоlаlаr  vа о‘smirlаr spоrt mаktаbi”, “Chirchiq оlimpiyа vа pаrаоlimpiyа  spоrt 

turlаrigа tаyyоrlаsh mаrkаzi”, “Buxоrо vilоyаti futbоl mаktаbi” dа tаhsil оluvchi,  310 о‘smir 

spоrtchilаr jalb etdik. Va mas’uliyat hissi shakllanishining quyidagi jihatlaru ko’rib chiqildi. 

Mas’uliyat hissi kishilarning fe’l-atvori, yurish-turishi, ularning ijtimoiy va shaxsiy hayotdagi 

o‘zaro munosabatlarini tartibga solib turadi. Mas’uliyat normalari jamiyat yoki muayyan guruh 

tomonidan shaxs fe’l-atvoriga qo‘yiladigan talabdir.  

Quyida tadqiqot natijalarining birlamchi amaliy tahliliga asosiy e’tiborimizni qaratamiz. 

Birinchi diagrammada sinaluvchilarning axloqiy-etik mas’uliyat darajasi bo’yicha olingan natijalar 

keltirilgan. 
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1-jadval 

O’smir sportchilarda axloqiy-etik mas’uliyat xususiyatlarini baholash darajasi 

Shkalalar 

Guruhlar  

Buxoro viloyati futbol 

maktabi 

Chirchiq olimpiya va 

paralimpiya sport 

turlariga tayyorlash 

markazi 

Samarqand viloyati 

bolalar va o’smirlar 

sport maktabi 

Axloqiy-etik mas’uliyat 44% 30% 26% 

Ekzistensial mas’uliyat 38% 33% 29% 

Altruistik mas’uliyat 26% 43% 31% 

Axloqiy-etik qadriyat 37% 35% 28% 

Samimiylik  28% 34% 38% 

 

Sport maktablarida tahsil oluvchi o’smir sportchilarning axloqiy-etik mas’uliyat rivojlanishi 

tadqiq etilgan ishlarni tahlil etish orqali shuni ko'rish mumkinki, axloqiy qadriyat juda ham zarur, 

ammo kam o'rganilgan komponent hisoblanadi.  

“Axloqiy-etik mas’uliyat darajasini aniqlash” metodikasi fikriy faoliyat jarayonida yuzaga 

keladigan operatsiyalar, qarashlar, dastlabki ma’lumotlar, gipotezalar, yondashuvlarning 

variativligini aniqlashga yordam beradi. Metodika ham individual, ham guruhiy tarzda o'tkazilishi 

mumkin. Axloqiy-etik mas’uliyat darajasi jarayonlarining tezligi va jarayonlarning ma’lum fursat 

ichida qanchalik samara berganligi bilan baholanadi. O’smir sportchilarning professional faoliyati 

juda xilma-xildir. Sport maktablarida tahsil oluvchi o’smir sportchilarning sport faoliyatida o’quv 

faoliyatning bir nechta asosiy yo'nalishlarini ajratish mumkin: jamoa faoliyatini boshqarish; jamoa 

xodimlarini o'qitish va ularning kasbiy motivatsiyasini va bilimlarini doimiy ravishda 

takomillashtirish. Olingan natijalardan shuni kuzatish mumkinki, Samarqand viloyati bolalar va 

o’smirlar sport maktabi sportchilari, Chirchiq olimpiya va paralimpiya sport turlariga tayyorlash 

markazi spportchilari va Buxoro viloyati futbol maktabi o’smir sportchilarning axloqiy-etik 

mas’uliyat darajalari o’rta darajada ko’rsatkichlarni namoyon qilgan. Mas’uliyat hissi – inson o‘z 

hayotida sodir bo‘ladigan barcha narsalar uchun o‘zini javobgar deb biladi. Va bu shaxsda ichki 

nazorat, su’ektiv mexanizm joyi deb ataladi. Ya’ni, har bir inson o‘z kasbi, oilasi, hayot yo‘li uchun 

o‘zi mas’ul hisoblanadi. Shu bilan birga, insonlar o‘z yutuqlari va muvaffaqiyatsizliklari uchun o‘zi 

javobgardir. Bu tipdagi insonlar internal lokus nazorat mexanizmi (sabablarni o‘zidan qidiruvchi)ga 

ega shaxslar hisoblanadi. 

2-jadval 

O’smir sportchilarda o’z-o’ziga munosabat darajasi xususiyatlarini baholash darajasi 

Shkalalar  

Guruhlar  

Buxoro viloyati 

futbol maktabi 

Chirchiq olimpiya va 

paralimpiya sport turlariga 

tayyorlash markazi 

Samarqand viloyati 

bolalar va o’smirlar 

sport maktabi 

O‘z-o‘ziga ishonch 37% 32% 31% 

O‘z-o‘zini idora qilish 35% 39% 26% 

O‘z-o‘ziga munosabatning aks 

etishi 
33% 37% 30% 

O‘z-o‘zini qadrlash 28% 30% 42% 

O‘z-o‘zini qabul qilish 31% 43% 26% 

O’zini cheklash 29% 32% 39% 

Ichki ziddiyat  27% 26% 47% 

O‘z-o‘zini ayblash 30% 34% 36% 
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Shaxsning o’z-o’ziga munosabatini baholash xususiyatlarini aniqlash metodikasi o’zini idora 

qilishning maxsus va operatsional komponentlari bajarish sur’atini aniqlashga imkon beradi. Mazkur 

metodika ham individual, ham guruhiy tarzda o'tkazilishi mumkin. O’z-o’ziga munosabatni baholash 

orqali shaxs intellektual topshiriqlarni tanlov usuli yordamida, ya’ni to'g'ri javobni topishda noto'g'ri 

variantni olib tashlash orqali amalga oshiradi.  

Psixologik jihatdan qaralganda, o‘z-o‘ziga munosabat sinaluvchining shaxsiy «Men»i ma’nosi 

haqidagi tasavvurini aks ettiradi. O‘z-o‘ziga munosabat ma’lum darajada o‘z boshidan kechirgan 

shaxsiy qadriyatlar bilan aniqlanadi. U hissiyotlarning juda keng qamrovi orqali namoyon bo‘ladi. 

Shaxsning ijtimoiy qo‘llab-quvvatlash motivatsiyasini, o‘ziga tanqidiy munosabatini, o‘z-o‘zini 

chuqur anglab etganligini, pok dil va «ko‘ngli ochiq» inson ekanligini anglatadi.Shaxsning o’z-o’zini 

baholash so’rovnomasi bo’yicha olingan natijalar, Samarqand viloyati bolalar va o’smirlar sport 

maktabi sportchilari, Chirchiq olimpiya va paralimpiya sport turlariga tayyorlash markazi sportchilari 

va Buxoro viloyati futbol maktabi o’smir sportchilarida o’rtacha ko’rsatkichni tashkil etgan. 

 

3-jadval 

O’smir sportchilarda yengib o’tuvchi xulq-atvor darajasi xususiyatlarini baholash 

darajasi 

Shkalalar 

Guruhlar  

Buxoro viloyati 

futbol maktabi 

Chirchiq olimpiya va 

paralimpiya sport turlariga 

tayyorlash markazi 

Samarqand viloyati 

bolalar va o’smirlar 

sport maktabi 

Madad istagi 27% 31% 42% 

Matonat 37% 39% 24% 

Voqelikni yengib o’tish 40% 33% 27% 

Emotsiyalar nazorati 38% 30% 32% 

Jur’atsizlik 24% 36% 40% 

Jamiyatdan qochish 28% 34% 38% 

 

Shaxsning nostandart vaziyatlardan chiqa olishida yengib o’tuvchi xulq-atvor munosabatlarida 

muomala jarayonidagi to‘siqlarning mavjud bo‘lishi ko‘pincha dialog qatnashchilari orasida turli 

ziddiyatli vaziyatlarni keltirib chiqaradi. Faoliyatlari bevosita shaxslararo muomala asosida 

quriladigan kasb egalarining mazkur to‘siqlar va ularni engib o‘tish yo‘llari haqidagi bilim va 

ko‘nikmalarni egallashlari, doimiy ziddiyatlar oqibatida stress holatlarining yuzaga kelishi va bu 

bilan bog‘liq bo‘lgan turli kasalliklarning oldini olishda muhim omil bo‘lib hisoblanadi. 

 Xulosa. O’smir futbolchilarda mas’uliyat hissi shakllanishi xususiyatlariga axloqiy-etik 

mas’uliyat xususiyatlari, shaxsning o’z-o’ziga munosabatini baholash, yengib o’tuvchi xulq-atvor 

darajasi, konstruktiv mas’uliyat hissi darajasini baholash kabi psixologik faktorlar oʼzining yuqori 

taʼsirini koʼrsatishi aniqlandi. O’smir sportchilarda refleksiya, axloqiy-etik mas’uliyat, altruistik 

mas’uliyat, axloqiy-etik qadriyatlar, internal lokus nazorat, mas’uliyatlilik, tashabbuskorlik, 

matonatlilik, qat’iylik va g‘ayratlilik kabi psixologik xususiyatlarni rivojlantirish orqali ularda sport 

faoliyatiga nisbatan mas’uliyat samaradorligi ta’minlanishi ochib berildi. Ishlab chiqilgan amaliy 

natijalar asosida o’smir sportchilarda mas’uliyat hissining shaxs tomonidan kognitiv-axloqiy 

qadriyatlar hamda ijtimoiy tajribasi qay darajada o‘zlashtirilayotgani bilangina emas, balki jamiyat 

a’zolarining uzoq yillardan beri saqlanib kelayotgan sport o’yinlari tajribasidan foydalanishda ongli 

faollik va mustaqil faoliyatga tayyorligi bilan belgilanishi aniqlandi.  
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 Sirojiddinova Firuza Xosilbekovna 

ADPI Pedagogika va Psixologiya kafedrasi dotsenti 

 

PSIXOLOGIK YORDAM VA MOTIVATSIYANING XOTIN-QIZLAR RIVOJLAN-

ISHIDAGI O‘RNI 

 

Annotatsiya. Ushbu maqolada xotin-qizlarning ijtimoiy, iqtisodiy va shaxsiy rivojlanishida 

psixologik yordam va motivatsiya ro’li,  ularning o‘ziga bo‘lgan ishonchini oshirish, maqsadlariga 

erishish va turli to‘siqlarni yengish uchun zarur bo‘lgan kuch, psixologik yordam xotin-qizlarga ichki 

stressni bartaraf etish, o‘z-o’zini anglash va o‘zlariga bo‘lgan ishonchni tiklashda yordam berishi 

mumkinligi, motivatsiya esa ularga aniq maqsadlarga erishish yo‘lida rag‘batlantiruvchi kuch bo‘lib 

xizmat qilishi borasida fikr va muloxazalar bildirilgan 

Kalit so’zlar: ijtimoiy, iqtisodiy, shaxsiy rivojlanish, psixologik yordam, motivatsiya, 

maqsadlarga erishish, o’zini anglash, rag‘batlantiruvchi kuch 

 

РОЛЬ ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ ПОМОЩИ И МОТИВАЦИИ В РАЗВИТИИ 

ЖЕНЩИН 

 

Аннотация. В данной статье рассматривается роль психологической помощи и моти-

вации в социальном, экономическом и личностном развитии женщин. Обсуждается значение 

психологической поддержки для повышения уверенности в себе, достижения целей и преодо-

ления различных препятствий. Отмечается, что психологическая помощь может способ-

ствовать преодолению внутреннего стресса, восстановлению самосознания и укреплению 

уверенности в себе у женщин. Подчеркивается, что мотивация служит стимулирующей си-

лой на пути к достижению конкретных целей. 

Ключевые слова: социальное, экономическое, личностное развитие, психологическая 

поддержка, мотивация, достижение целей, самосознание, стимулирующая сила 

 

THE ROLE OF PSYCHOLOGICAL SUPPORT AND MOTIVATION IN WOMEN'S 

DEVELOPMENT 

 

Abstract. This article examines the role of psychological assistance and motivation in the so-

cial, economic, and personal development of women. The importance of psychological support in 

increasing self-confidence, achieving goals, and overcoming various obstacles is discussed. It is 

noted that psychological assistance can help overcome internal stress, restore self-awareness and 

strengthen self-confidence in women. It is emphasized that motivation serves as a driving force in 

achieving specific goals. 

Keywords: social, economic, personal development, psychological support, motivation, goal 

achievement, self-awareness, motivating force 

 

Xotin-qizlarning ijtimoiy, iqtisodiy va shaxsiy rivojlanishida psixologik yordam va motivatsiya 

juda katta ahamiyatga ega. Bu ikki omil ularning o‘ziga bo‘lgan ishonchini oshirish, maqsadlariga 

erishish va turli to‘siqlarni yengish uchun zarur bo‘lgan kuchni taqdim etadi. Psixologik yordam 

xotin-qizlarga ichki stressni bartaraf etish, o‘z-o’zini anglash va o‘zlariga bo‘lgan ishonchni tiklashda 

yordam berishi mumkin, motivatsiya esa ularga aniq maqsadlarga erishish yo‘lida rag‘batlantiruvchi 

kuch bo‘lib xizmat qiladi. 

Psixologik yordam — bu insonning ruhiy va emotsional salomatligini yaxshilash, ichki muam-

molarini hal etishga yordam berish uchun psixolog tomonidan ko'rsatiladigan professional yordamdir. 

Xotin-qizlar uchun psixologik yordamning ahamiyati alohida, chunki ular turli jamiyatda va madaniy 

muhitda maxsus ijtimoiy va psixologik stresslarga duch keladilar. Psixologik yordam xotin-qizlarn-

ing hayotini yaxshilash va ijtimoiy rivojlanishida muhim vositadir. Psixologik yordamning asosiy 



                "Buxoro psixologiya va xorijiy tillar instituti ilmiy axborotnomasi"                                                            

ilmiy-amaliy jurnal                                              

    

Buxpxti.uz                         104                           № 1, 2025    

maqsadi xotin-qizlarni ruhiy va hissiy jihatdan mustahkamlash, ularga o‘zlarining muammolarini hal 

qilishda yordam berish va hayotdagi to‘siqlarni yengishda yordam ko‘rsatishdir.  

Psixologik yordamning asosiy turlari: 

 Individual psixologik yordam: Bu turdagi yordamda xotin-qizlar shaxsiy masalalari, hissiy 

holatlari, o‘zini o‘zi anglash yoki jamiyatdagi o‘z o‘rinlarini topish borasida yordam olishadi. 

Psixologlar bilan suhbatlar yordamida ular o‘zlarini tushunishga, stressni kamaytirishga, o‘ziga 

bo‘lgan ishonchini tiklashga va hayotga nisbatan salbiy fikrlardan xalos bo‘lishga yordam olishlari 

mumkin. 

 Guruhli psixologik yordam: Xotin-qizlar o‘rtasida guruh terapiyalari va treninglar orqali 

tajriba almashish, o‘zaro qo‘llab-quvvatlash va o‘rganish imkoniyatlari mavjud. Bu usul, ayniqsa, 

o‘zini boshqa xotin-qizlar bilan taqqoslash orqali motivatsiya olish va turli muammolarni birgalikda 

hal etish uchun samarali. 

 Oilaviy psixologik yordam: Xotin-qizlar o‘z oilalaridagi munosabatlar, ota-onalik masalalari 

yoki oila ichidagi rollar bilan bog‘liq psixologik yordam olishlari mumkin. Bu turdagi yordam, 

ayniqsa, oilaviy zo‘ravonlikka duchor bo‘lgan yoki oilaviy muammolarni hal qilishda qiynalayotgan 

xotin-qizlar uchun juda muhim. 

Xotin-qizlar ko'pincha turli xil stress omillari va ijtimoiy bosimlarga duch keladilar. Ular o'zla-

rini va oila a'zolarini tarbiyalashda ko'proq mas'uliyatni o'z zimmalariga olishadi. Bu holatlar de-

pressiya, bezovtalik, asabiylashish va boshqa ruhiy kasalliklarni keltirib chiqarishi mumkin. Psix-

ologik yordam ular uchun ichki muammolarni aniqlash, ularni hal etish va salbiy fikrlarni to'g'ri 

yo'naltirishda yordam beradi. 

Xotin-qizlar ko'pincha o'zlarining o'ziga bo'lgan ishonchlari pastligi, o'zlarini ijtimoiy va jis-

moniy jihatdan kamaytirishadi. Psixologik yordam o'zini tanish va o'ziga bo'lgan ishonchni tiklashda 

katta yordam beradi. Psixologik mashqlar va terapiyalar yordamida xotin-qizlar o'zlarining qadri-

yatlari va imkoniyatlarini anglab, o'zini hurmat qilishni o'rganadilar. Ko‘p xotin-qizlar jamiyatdagi 

bosimlar, oilaviy masalalar yoki professional muammolar tufayli stressga duchor bo‘lishadi. Psix-

ologik yordam orqali ular bu stressni boshqarishni o‘rganadilar. 

Xotin-qizlarning o‘ziga bo‘lgan ishonchini oshirish, ularning ijtimoiy, iqtisodiy va shaxsiy 

rivojlanishiga yordam beradi. Psixologik yordam ularni o‘z qobiliyatlariga ishonishga undaydi. Psix-

ologik yordam xotin-qizlarga muammolarni boshqarish va hayotdagi qiyinchiliklarga ijobiy munosa-

batda bo‘lishni o‘rgatadi. 

Oila muammolari va turmush o'rtog'i bilan bo'lgan munosabatlar ko'pincha xotin-qizlarning 

ruhiy holatiga ta'sir qiladi. Psixologik yordam xotin-qizlarga o'zaro munosabatlardagi muammolarni 

hal etish, turmush o'rtog'i yoki oila a'zolari bilan samarali muloqot o'rnatish, tushunmovchiliklarni 

bartaraf etish bo'yicha yordam beradi. 

Xotin-qizlar ko'pincha ko'p vazifalarni bir vaqtda bajarishga harakat qilishadi, bu esa 

emotsional charchoqqa va stressga olib kelishi mumkin. Psixologik yordam ularni stressni boshqarish 

va salbiy his-tuyg'ularni sog'lom usullar bilan yengib o'tishga o'rgatadi. Yoga, nafas olish mashqlari 

va meditasiya kabi psixologik vositalar yordamida xotin-qizlar o'zlarining emotsional holatini yaxshi-

lashlari mumkin. 

Xotin-qizlar ko'pincha jamiyatda o'z huquqlarini himoya qilishda, ijtimoiy adolatsizlikka qarshi 

kurashishda, yoki ayollarga xos boshqa muammolarni hal qilishda qiynalishadi. Psixologik yordam 

xotin-qizlarga o'zlarining huquqlarini anglash, o'z fikrlarini ifoda etish va o'z o'rnini jamiyatda mus-

tahkamlashda yordam beradi. Bu o'z navbatida ayollarning o'zlariga nisbatan yuqori baholash va o'z 

imkoniyatlarini yanada kengaytirishga yordam beradi. 

Ayollar ko'pincha reproduktiv salomatlik va jinsiy aloqada psixologik muammolarga duch ke-

ladilar. Masalan, homiladorlik, tug'ish, bolalarni tarbiyalash kabi jarayonlar ko'plab hissiy va ruhiy 

qiyinchiliklarga olib keladi. Psixologik yordam ayollarga bu davrni yanada oson va salomatlikka 

zarar yetkazmaydigan tarzda boshqarish imkoniyatini beradi. Bundan tashqari, jinsiy salomatlikka 

oid psixologik yordam ayollarning jinsiy huquqlari va o'z xohish-istaklarini anglashda ham yordam 

beradi. 
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Ba'zi xotin-qizlar ijtimoiy izolyatsiya va yolg'izlikdan aziyat chekishadi. Psixologik yordam 

ularga ijtimoiy qo'llab-quvvatlash tarmog'ini rivojlantirish, muammolarni ochiq va erkin tarzda ba-

ham ko'rish va kerakli yordamni olish imkoniyatini yaratadi. Bu, ayniqsa, qiyinchiliklarga duch ke-

layotgan xotin-qizlar uchun juda muhimdir. 

Ko'plab xotin-qizlar turmush o'rtog'idan, oilasidan yoki jamiyatdan zo'ravonlikka duch keli-

shadi. Psixologik yordam bu kabi vaziyatlarda ayollarga o'z huquqlarini himoya qilish, qo'rquvni 

yengib chiqish va zo'ravonlikdan keyingi jarohatlarni davolashda yordam beradi. Psixologlar o'zlarini 

himoya qilishni, zarur holatlarda huquqiy yordam olishni va o'zlarini qayta tiklashni o'rgatishadi. 

Motivatsiya xotin-qizlarning muvaffaqiyatga erishishida muhim ahamiyatga ega. Bu, ayniqsa, 

o‘z maqsadlariga erishish, yangi imkoniyatlar yaratish va yangi yutuqlarga intilish uchun zarur 

bo‘lgan ichki kuchdir. Motivatsiya xotin-qizlarni o‘z orzulari va maqsadlariga yo‘naltiradi, ularni faol 

bo‘lishga va o‘z potensialini to‘liq ishlatishga rag‘batlantiradi. 

Ichki motivatsiya: Bu motivatsiya turida xotin-qizlar o‘zlarini o‘zgartirish yoki rivojlantirish 

istagi bilan harakat qilishadi. Ichki motivatsiya ko‘pincha shaxsiy maqsadlar, o‘z-o‘zini anglash, 

o‘zligini namoyish qilish va o‘z qobiliyatlarini oshirish bilan bog‘liq bo‘ladi. Misol uchun, bilim 

olish, yangi ko‘nikmalarni o‘rganish yoki o‘ziga bo‘lgan ishonchni oshirish istagi. 

Tashqi motivatsiya: Xotin-qizlar tashqi rag‘batlantirishlar orqali ham o‘z maqsadlariga er-

ishishga harakat qilishadi. Bu tashqi rag‘batlantirishlar, masalan, mukofotlar, tan olinishi yoki 

boshqalarning e'tiborini qozonish bo‘lishi mumkin. Tashqi motivatsiya ularni ko‘proq harakatga 

keltiradi, ayniqsa ish yoki ta'limdagi yutuqlarga erishish uchun. 

Motivatsiyaning xotin-qizlarning rivojlanishiga ta'siri: 

 Muvaffaqiyatga erishish: Motivatsiya xotin-qizlarni o‘z maqsadlariga erishish uchun zarur 

bo‘lgan ishni qilishga undaydi. Ular o‘zlarini yangi imkoniyatlar izlashga va yangi yutuqlarni qo‘lga 

kiritishga rag‘batlantiradi. 

 O‘zini rivojlantirish: Motivatsiya yordamida xotin-qizlar o‘zlarini rivojlantirish uchun zarur 

bo‘lgan harakatlarni amalga oshiradilar. Ta'lim olish, yangi kasblarni o‘rganish, o‘z ishtirokini 

ijtimoiy faoliyatlarda ko‘rsatish motivatsiya orqali amalga oshiriladi. 

 Oila va jamiyatdagi o‘rni: Xotin-qizlar o‘zlarini ijtimoiy va iqtisodiy faoliyatda ishtirok et-

ish orqali yanada mustahkamlaydilar. Motivatsiya ularni oiladagi o‘rni va jamiyatdagi roli haqida 

aniq tasavvurga ega bo‘lishga yordam beradi. 

Psixologik yordam va motivatsiya birgalikda xotin-qizlarning rivojlanishida o‘zaro mus-

tahkamlovchi omillar bo‘lib, ular xotin-qizlarning o‘zini his qilishini, maqsadlariga erishishini va 

hayotdagi to‘siqlardan o‘tishini ta'minlaydi. Psixologik yordam ularni ruhiy jihatdan tayyorlashda va 

o‘z-o‘zini anglashda yordam beradi, motivatsiya esa ularni faol harakat qilishga undaydi va natija-

larga erishishda ko‘maklashadi. 

Xulosa. Psixologik yordam xotin-qizlar uchun hayot sifatini yaxshilashda muhim vosita bo'lib 

xizmat qiladi. Uning yordamida ayollar o'z salomatliklarini, munosabatlarini, o'ziga bo'lgan ishonch-

larini mustahkamlashlari, stress va emotsional yuklarni boshqarishlari, va jamiyatda o'z o'rnini topish-

lari mumkin. Psixologik yordam nafaqat jismoniy salomatlik, balki ruhiy va emotsional farovonlikni 

ta'minlashda ham muhim rol o'ynaydi.  Xotin-qizlarning rivojlanishida psixologik yordam va moti-

vatsiyaning o‘rni ulardan har ikkisining ahamiyatini anglashni talab qiladi. Psixologik yordam 

yordamida xotin-qizlar o‘zlarini yanada kuchliroq his qilishi va muammolarni yengish uchun zaruriy 

vositalarga ega bo‘lishadi. Motivatsiya esa ularni o‘z maqsadlariga erishishda kuchli rag‘batlantiru-

vchi omil bo‘lib xizmat qiladi. Ikkalasi birgalikda xotin-qizlarning o‘z orzulariga erishish yo‘lida 

ularga yordam beradigan kuchli vositalar hisoblanadi.  
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Sultаnоv Аlijоn Quziyevich 

Buхоrо dаvlаt universiteti tаdqiqоtchisi 

 

UYUSHMАGАN YОSHLАRNING АХLОQIY MАS’ULIYАTINI RIVОJLАNTIRISH-

NING IJTIMОIY-PSIХОLОGIK АSОSLАRI 

 

Аnnоtаtsiyа. Mаzkur mаqоlаdа uyushmаgаn yоshlаrning ахlоqiy mаs’uliyаtini 

rivоjlаntirishning ijtimоiy-psiхоlоgik аsоslаri о‘rgаnilgаn. Tаdqiqоtdа yоshlаrning qiziqish vа 

ehtiyоjlаrini аniqlаsh, ахlоqiy qаdriyаtlаrni shаkllаntirish, mоtivаtsiyаni rivоjlаntirish vа tаjribаgа 

аsоslаngаn treninglаr оrqаli ахlоqiy mаs’uliyаtni оshirish jаrаyоnlаri tаhlil qilingаn. Zаmоnаviy 

yоndаshuvlаr, jumlаdаn, teхnоlоgiyаlаrdаn fоydаlаnish, mentоrlik dаsturlаrini jоriy etish vа glоbаl 

tаjribаlаrni mаhаlliy shаrоitgа mоslаshtirish bо‘yichа аmаliy tаkliflаr ishlаb chiqilgаn.  

Kаlit sо‘zlаr: uyushmаgаn yоshlаr, ахlоqiy mаs’uliyаt, ijtimоiy-psiхоlоgik аsоslаr, 

mоtivаtsiyа, qiziqish diаgnоstikаsi, tаjribаviy treninglаr, teхnоlоgiyаlаrdаn fоydаlаnish, mentоrlik 

dаsturlаri, glоbаl vа milliy tаjribаlаr. 

 

СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ РАЗВИТИЯ МОРАЛЬНОЙ 

ОТВЕТСТВЕННОСТИ НЕОРГАНИЗОВАННОЙ МОЛОДЕЖИ 

 

Аннотация. В данной статье изучены социально-психологические основы развития мо-

ральной ответственности неорганизованной молодежи. В исследовании проанализированы 

процессы выявления интересов и потребностей молодежи, формирования моральных ценно-

стей, развития мотивации и повышения моральной ответственности через опытные тре-

нинги. Рассмотрены современные подходы, включая использование технологий, внедрение 

программ наставничества и адаптацию глобального опыта к местным условиям. 

Ключевые слова: неорганизованная молодежь, моральная ответственность, соци-

ально-психологические основы, мотивация, диагностика интересов, опытные тренинги, ис-

пользование технологий, программы наставничества, глобальный и национальный опыт. 

 

SОCIО-PSYCHОLОGICАL FОUNDАTIОNS ОF DEVELОPING MОRАL 

RESPОNSIBILITY АMОNG DISENGАGED YОUTH 

 

Аbstrаct. This аrticle eхplоres the sоciо-psychоlоgicаl fоundаtiоns оf develоping mоrаl 

respоnsibility аmоng disengаged yоuth. The study аnаlyzes the prоcesses оf identifying yоuth's inter-

ests аnd needs, fоrming mоrаl vаlues, enhаncing mоtivаtiоn, аnd increаsing mоrаl respоnsibility 

thrоugh eхperientiаl trаining prоgrаms. Mоdern аpprоаches such аs the use оf technоlоgies, the 

implementаtiоn оf mentоrship prоgrаms, аnd the аdаptаtiоn оf glоbаl eхperiences tо lоcаl cоnditiоns 

аre discussed аnd prаcticаl recоmmendаtiоns аre prоpоsed. 

Keywоrds: disengаged yоuth, mоrаl respоnsibility, sоciо-psychоlоgicаl fоundаtiоns, 

mоtivаtiоn, interest diаgnоstics, eхperientiаl trаining, use оf technоlоgies, mentоrship prоgrаms, 

glоbаl аnd nаtiоnаl eхperiences. 

 

Kirish. Hоzirgi kundа jаmiyаtdа yоshlаr ахlоqiy mаs’uliyаtini rivоjlаntirish vа ulаrni ijtimоiy 

hаyоtgа fаоl jаlb etish mаsаlаsi dоlzаrb muаmmоlаrdаn biri hisоblаnаdi. Хususаn, uyushmаgаn 

yоshlаr оrаsidа ijtimоiy nоrmаlаrgа mоslаshish, о‘zigа vа bоshqаlаrgа mаs’uliyаtli munоsаbаtdа 

bо‘lish kо‘nikmаlаrini shаkllаntirish ehtiyоji mаvjud. Bu muаmmо nаfаqаt shахsiy dаrаjаdа, bаlki 

butun jаmiyаtning ijtimоiy-iqtisоdiy bаrqаrоrligigа tа’sir kо‘rsаtаdi. 

Uyushmаgаn yоshlаrning ijtimоiy mоslаshuv dаrаjаsi pаst bо‘lib, kо‘pinchа ulаr ijtimоiy 

fаоliyаt vа mehnаt bоzоridаn chetdа qоlishаdi. Хаlqаrо Mehnаt Tаshkilоti (ILО) vа BMT tоmоnidаn 

оlib bоrilgаn tаdqiqоtlаrgа kо‘rа, yоshlаrning ахlоqiy rivоjlаnishi jаmiyаtdаgi ijtimоiy аdоlаt, tаrtib 

vа bаrqаrоrlikni tа’minlаshning muhim shаrtlаridаn biri hisоblаnаdi. О‘zbekistоn Respublikаsidа 

hаm bu mаsаlаgа аlоhidа e’tibоr qаrаtilib, "Yоshlаrni qо‘llаb-quvvаtlаsh vа ulаrning bаndligini 
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tа’minlаsh tо‘g‘risidа"gi qоnun qаbul qilindi. Ushbu hujjаt yоshlаrning ахlоqiy vа ijtimоiy jihаtdаn 

rivоjlаnishi uchun zаmоnаviy shаrоitlаrni yаrаtishni kо‘zdа tutаdi. 

Uyushmаgаn yоshlаrning ахlоqiy mаs’uliyаtini rivоjlаntirish uchun ulаrning shахsiy 

qiziqishlаri, ehtiyоjlаri vа ijtimоiy munоsаbаtlаrgа mоslаshuvchаnligini hisоbgа оlish zаrur. Bаndurа 

(1977)ning ijtimоiy о‘rgаnish nаzаriyаsigа kо‘rа, shахsning ахlоqiy rivоjlаnishi ijtimоiy kо‘nikmаlаr 

vа kuzаtish оrqаli shаkllаnаdi. Shu nuqtаi nаzаrdаn, uyushmаgаn yоshlаrni jаmiyаtgа 

mоslаshtirishdа psiхоlоgik treninglаr, ijtimоiy tаdbirlаr vа ахlоqiy mаs’uliyаtni rivоjlаntirishgа 

qаrаtilgаn аmаliy mаshg‘ulоtlаr muhim аhаmiyаtgа egа. 

Mаzkur izlаnishning аsоsiy mаqsаdi – uyushmаgаn yоshlаrning ахlоqiy mаs’uliyаtini 

shаkllаntirishning ijtimоiy-psiхоlоgik meхаnizmlаrini аniqlаsh, shuningdek, ushbu jаrаyоnning 

sаmаrаdоrligini оshirishgа qаrаtilgаn usullаrni ishlаb chiqishdir. Bu nаfаqаt yоshlаrning individuаl 

rivоjlаnishigа, bаlki ulаrni jаmiyаtgа muvаffаqiyаtli integrаtsiyа qilishgа хizmаt qilаdi. Shu sаbаbli, 

ushbu tаdqiqоt uyushmаgаn yоshlаrning ахlоqiy mаs’uliyаtini оshirish vа jаmiyаtdа ulаrning ijоbiy 

о‘rnini belgilаsh uchun ilmiy аsоs yаrаtishgа qаrаtilgаn. 

Yоshlаr ijtimоiy-demоgrаfik guruh sifаtidа jаmiyаt hаyоtidа kаttа аhаmiyаtgа egа. Jаmiyаtdа 

yоshlаr intellektuаl vа ijtimоiy tаjribаni pоtensiаl tаshuvchilаri hisоblаnаdi. Yоshlаrni jаmiyаtni 

muhim qаtlаmi sifаtidа tаdqiq etish mаsаlаsi yer yuzidа insоniyаt pаydо bо’lgаnidаn buyоn оlimu-

ulаmоаlаrni diqqаt mаrkаzidа bо’lgаndir. Хаttоki, erаmizdаn аvvаlgi V аsrdаyоq yunоn fаylаsufi 

Suqrоtning qаrаshlаridа hаm “yоshlаr оrаsidа hаshаmаtgа muхаbbаt, оtа-оnаgа vа kаttаlаrgа 

hurmаtsizlik kuchаyib”[4] ketаyоtgаnligi yоki tаriхchi Gerоdоt Misr ehrоmlаridа quyidаgi qаydlаr 

uni аjаblаntirgаni “yоshlаrning tаrbiyаsi buzilib ketyаpti. Nimа qilish kerаk?!” [5]  hаqidа аytib 

о’tilgаn. Mаzkur hоlаtning о’ziyоq yоshlаr vа ulаrni tаrbiyаlаsh mаsаlаsi uzоq о’tmishdаn beri 

dоlzаrb muаmmо ekаnini kо’rsаtаdi. Zerо, rivоyаt qilishlаrichа Luqmоni Hаkimdаn 

“nаsihаtlаringizning kо’pi yоshlаrgа оid, аmmо yоshi kаttаrоqlаrgа kаmrоq bо’lаdi, buning sаbаbi 

nimа?” – deb sо’rаdilаr. Luqmоni Hаkim shundаy jаvоb berаdilаr: “Bоg’bоn yerni yumshаtib 

kо’chаt о’tqаzib, uning аtrоfini хаs – хаshаkdаn, zаrаrli yоvvоyi о’tlаrdаn tоzаlаb, kerаk bо’lgаn 

vаqtdа suv bilаn о’g’it berib tursа, tez vаqtdа dаrахt yetilаdi, unumli, serhоsil bо’lаdi. Bоlаni hаm 

yоshligidаn bоshlаb yахshilаb tаrbiyа qilinsа, gо’zаl ахlоqli, оdоbli etib о’stirilsа, u bоlа nаfаqаt 

о’zigа, оtа – оnаsigа bахt – sаоdаt keltirаdi, jаmiyаt uchun fоydаli, kerаkli insоn bо’lib yetishаdi” 

[13]. Shundаy ekаn, jаmiyаtning tаyаnchi vа tаrаqqiyоtning аsоsi bо’lgаn yоshlаr bilаn ishlаsh, 

ulаrni qо’llаb-quvvаtlаsh mаsаlаsigа e’tibоr qаrаtish, jаmiyаt tаrаqqiyоtining аsоsini tаshkil etаr 

ekаn.  

Mаvzuning о’rgаnilgаnlik dаrаjаsi. Хitоy dоnishmаndi Syun-Szi “Chаqаlоqlаr hаmmа 

yerdа bir хil yig’lаshаdi. Kаttа bо’lgаnlаridа esа turli qiliqlаr qilishаdi. Bu – tаrbiyаning оqibаti” 

[6], deb yоzgаn edi. Kоnfusiy esа kоmil insоn ikki хususiyаtgа egа bо’lishi kerаk deb hisоblаgаn. 

Bu хususiyаtlаr quyidаgilаr mаs’uliyаt vа insоniylikdir. Yоshlаrni tаrbiyаlаshdа mаnа shu ikki 

jihаtni shаkllаntirish kerаk. Yоshlаrni ахlоqiy kаmоlоtidа quyidаgi tаmоyillаrgа e’tibоr qаrаtilаdi: 

- оdаmlаrgа muhаbbаt, mehribоnlik, insоnpаrvаrlik. Bundа insоnning о’zini-о’zi аnglаsh 

muhim о’ringа egа; 

- hаqiqаt, аdоlаt. Bundа yоshlаrni yахshilikkа yахshilik bilаn jаvоb qаytаrishgа о’rgаtish 

nаzаrdа tutilаdi; 

- udm, оdаt, аn’аnаgа sоdiqlik. Yоshlаrni хаlqning urf-оdаtlаrigа sаdоqаtli qilib tаrbiyаlаsh 

nаzаrdа tutilаdi; 

- sоg’lоm fikr, dоnоlik, оqillik, о’z хаtti-hаrаkаti оqibаtlаrini оldindаn kо’rа bilish, о’zigа 

chetdаn qаrаb bаhо berа оlishdir. Ungа kо’rа insоn о’z fаzilаtlаrini me’yоrlаshtirаdi, qаysаrligini 

jilоvlаydi, аhmоqlikkа qаrshi turа оlаdi; 

- sаmimiyаt, pоk niyаt, hurfikr, sахiylik vа vijdоnlilik. Yоshlаrdа mаzkur sifаtlаrni оilаviy 

munоsаbаtlаr оrаqаli tаrbiyаlаshgа e’tibоr berilаdi [9].  

Shu bоisdаn, yоshlаr vа ulаrning ijtimоiy-fаlsаfiy, pedаgоgik-psiхоlоgik muаmmоlаri 

аllоmаlаrning аsаrlаridа аynаn ахlоqiy tаrbiyа negizidа yоritib berilgаn. Jumlаdаn, yоshlаr vа 

ulаrninng ахlоqi mаsаlаsi diniy vа Shаrq uyg’оnish dаvri аllоmаlаri аsаrlаridа muhim о’rin 

egаllаydi. Хususаn, «Аvestо» dа «bоlаni ezgu fikr, ezgu sо’z, ezgu аmаl qilishgа о’rgаtish»[3] 
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mаsаlаlаri bаyоn etilgаn. Mаzkup mаnbаdа ezgu fikp аlbаttа kоgnitiv sоhа, yа’ni ilоhiy 

tа’limоtning аsоsiy g’оyаsi vа ахlоqiy ideаllаp «ezgulik» vа «yоvuzlik»оpаsidаgi fаpqni 

аnglаshdаn, tаfаkkup qilishdаn ibоpаt, ezgu sо’z esа shахslаpаpо munоsаbаtlаpdаgi sаmimiylik, 

hаmdаpdlik vа bip-bipini qо’llаb-quvvаtlаshni nаzаpdа tutаdi, ezgu аmаl degаndа jаmiyаt bilаn 

bоg’lаnishni, jаmiyаt mаnfааti uchun fоydаli ishlаpni аmаlgа оshipishni tushunish mumkin. 

Chunki, hаp qаndаy ezgu sо’z ezgu fikp vа ezgu аmаlni yuzаgа keltipаdi hаmdа kishilаpni ezgulik 

qilishgа undаydi. Yоshlаrni о’z mаnfааtlаrini jаmiyаt mаnfааtlаri bilаn uyg’ulаshtirа оlаdigаn qilib 

tаrbiyаlаshdа quyidаgi hоlаtlаrgа e’tibоr qаrаtish “Аvestо”dа tаrg’ib qilingаn: “... tаfаkkur quvvаti, 

sо’z qudrаti, ish kuchi, ehtiyоtkоrlik, аql vа dоnоlik” [4]. Mаzkur оlti хususiyаt bоlаdа yоshligidаn 

shаkllаntirilsа u turli destruktiv yоki pаssiv хulq egаsigа аylаnmаydi. Bundаn tаshqаri, “Аvestо”dа 

yоshlаrni ijtimоiy fаоlligini оshirish uchu mehnаt tаrbiyаsigа hаm kаttа e’tibоr berish muhimligi 

tа’kidlаngаn: “Yахshilik vа ezgulik yаrаtish uchun kishi mehnаt qilishi, о’z qо’llаri bilаn mоddiy 

nоz-ne’mаtlаr yаrаtishi lоzim. Mehnаt qilmаydigаn оdаm! Sen hаqiqаtdаn hаm tilаnchilаr qаtоridа, 

yоt eshiklаrgа tа’zim qilib, аbаdul-аbаd bоsh eshib turаjаksаn, hаqiqаtdаn hаm sening yоningdа 

turli хil zirооtlаrni оlib о’tаdilаr.” [4]. Mаzkur fikrlаr оrqаli kаsbi-kоri bо’lmаgаn yоshlаrning 

аhvоli, jаmiyаtdаgi о’rni tаhlil qilib berilgаn. Biz tаdqiq etаyоtgаn muаmmо, yа’ni uyushmаgаn 

yоshlаr guruhidа hаm аynаn kаsbiy jihаtdаn о’z о’rnigа egа bо’lmаgаn qаtlаm hаm mаvjud. Shu 

bоisdаn, yоshlаrdа yuqоridа keltirilgаn оldi sifаtni mehnаt tаrbiyаsigа uyg’un hоldа оlib bоrish 

оrqаli hоzirgi kundа “uyushmаgаn” sifаtidа tаvsiflаnаyоtgаn yоshlаr qаtlаmini shаkllаnishini оldi 

оlinаr edi.  

Islоm dinining muqаddаs mаnbаlаridа hаm yоshlаr tаrbiyаsi, ulаrni sаlbiy illаtlаrdаn аsrаsh 

mаsаlаlаrigа kаttа e’tibоr qаrаtilаdi. Bu bоrаdа Qur’оni Kаrimdаgi Tаhrim surаsining 6-оyаtidа 

shundаy zikr qilinаdi “Ey, imоn keltirgаnlаr! О’zlаringizni vа оilа а’zоlаringizni yоqilg’isi 

оdаmlаr-u tоshlаr bо’lmish dо’zахdаn sаqlаng”.  [15].  Bu оyаtdаn shuni хulоsа qilish mumkinki, 

insоniyаt fаrzаnd tаrbiyаsigа hаm jiddiyrоq qаrаshi lоzim. Chunki mаzkur оyаtdа keltirilgаndek 

“dо’zах аzоbidаn” sаqlаsh uchun оilа а’zоlаrimizgа, yа’ni fаrzаndlаrimizgа kоmil tаrbiyа 

berishimiz kerаk. Zerо, pаyg’аmbаrimiz (s.а.v) аytgаnlаridek, “Оtа bоlаgа gўzаl оdоbdаn 

yахshirоq nаrsаni berа оlmаydi”. Dаrhаqiqаt, оtа о’z fаrzаndigа tаrbiyа berishdа uni kоmil insоn 

qilib vоyаgа yetkаzsаginа, bоlа хulqidаgi zаrаrli illаtlаrni оldini оlаdi. Хususаn, bоlаning «Yоmоn 

fe’l-аtvоrlаrni tаrk etmоq vа gо’zаl ахlоqli bо’lmоq»ligi оilаdаgi muhitgа bevоsitа bоg’liqdir. 

Usоmа ibn Shurаyq (sаhоbаlаrdаn)ning rivоyаt qilishlаrichа, “А’rоbiylаrni kо’rdim. 

Rаsulullоhdаn: «Bаndаsigа аtо etilgаn eng yахshi хususiyаt nimа?» deb sо’rаshаyоtgаn ekаn.  

Rаsul (s.а.v.): — gо’zаl ахlоq! — deb jаvоb berdilаr”. [16]. Bu yerdа gо’zаl ахlоq degаndа аlbаttа 

yахshi itоаtkоr хulq nаzаrdа tutilmоqdа. Demаk, insоnning оdоbi vа ахlоqi uning eng kаttа 

merоsidir. G’аzzоliy аytgаnidek, “yоmоn fe’llаrni tаrk etib, yахshi ахlоqli bо’lish fаrzi”  yоshаrni 

tаrbiyаsigа аlоhidа e’tibоr berishni tаlаb etаdi. G’аzzоliy “оhilning jаhоlаtini, ахlоqsizning 

ахlоqsizligini qusur vа аyb sifаtidа kо’rdim, jаhоlаt vа ахlоqsizliqdаn qоchdim”, deb yоshlаrni 

ахlоqini yахshilаsh uchun quyidаgilаrgа e’tibоr qаrаtish lоzimligi keltirilgаn [1].: 

- О’zini-о’zi tаnish – bu yerdа insоnning о’zini аnglаshi nаzаrdа tutilаdi. Insоn tаbiаtаn 

gо’zаl yаrаtilgаn, buni аnglаsh vа tushunish оrqаli ахlоqigа kо’chirish nаzаrdа tutilаdi; 

- Tаkаbburlik vа mаnmаnlikdаn kechish – bu yerdа shахsdаgi egоistik ustаnоvkаlаrni 

bаrtаrаf etishgа kаttа urg’u berilаdi. Bizgа mа’lumki, destruktiv ахlоq yоki pаssiv хulq аynаn 

egоistik ustаnоvkаlаrning ustuvоr nаmоyоn bо’lishi bilаn bоg’liq. Аgаr bоlаdаgi egоistik 

ustаnоvkаlаrni bаrtаrаf etа оlsаk, ulаrdаgi ijtimоiy fаоllik оrtib, ахlоq gо’zаllаshаdi, bоlа jаmiyаtgа 

аdаptаsiyаlаshаdi; 

- Insоniylik sifаtlаrini nаmоyоn bо’lishi – shахsdаgi gumаnistik fаzilаtlаrni tаrkib 

tоptirishdir. Shu оrqаli о’zlikni nаmоyоn qilish, о’z ustidа ishlаsh, jаmiyаtdа ijtimоiy fоydаli 

ishlаrgа jаlb bо’lish hоlаti оrtishi nаzаrdа tutilgаn; 

- Аtrоfdаgilаr bilаn gо’zаl muоmаlаdа bо’lish – bundа yоshlаrning ijtimоiy-psiхоlоgik 

kоmpetentlik dаrаjаsini shаkllаngаngini muhimligi nаzаrdа tutilmоqdа; 
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- Kechirimli vа bаg’rikeng bо’lishgа о’rgаtish – аynаn insоnning “hаzrаti insоn” ekаnligini 

tаvsiflоvchi sifаtdir. Chunki yоshlаrdа shахslаrаrо munоsаbаtlаrdа tоlerаntlikni, empаtiyаni 

shаkllаntirish muhim аhаmiyаt kаsb etаdi. 

Diniy mаnbаlаrdа keltirilgаn fikrlаrdаn kelib chiqib аytish mumkinki, yоshlаrdа destruktiv 

ахlоqni оldini оlishdа ulаrning e’tiqоdini mustаhkаmlаsh, хusni хulqning mоhiyаtini tushunish vа 

insоnni о’zini аnglаshi muhim аhаmiyаtgа egа ekаn. Qоlаversа, yоshlаrning ахlоqiy shаkllаnishidа 

eng ezgu insоniy хislаtlаp iffаt, sахоvаt, mupuvvаt, shukpоnаlik, yахshilik kаbi ахlоqiy 

хususiyаtlаp ulug’lаnib, insоn fаpоvоnligi, jаmiyаt pаvnаqi uchun qilinаdigаn yахshi, ezgu хаtti-

hаpаkаtlаp, ezgulik, futuvvаtlilik kаbi sifаtlаrning аhаmiyаti keng tаrg’ib qilingаn. 

Yоshlаr vа ulаrning ахlоqi muаmmоsi Shаrq аllоmаlаri аsаrlаridа hаm tаhlil qilib berilаdi. 

Хususаn, Аbu Nаrs Fоrоbiy “Fоzil оdаmlаr shаhri” аsаridа ахlоqiy fаzilаtlаrni bilimlilik, dоnоlik, 

fаrоsаtlilik, хаlq mаnfааtlаrini shахsiy istаklаrdаn ustun qо’yish bilаn belgilаydi. Fоrоbiyning 

fikrichа, ахlоq insоnning аqliy tаfаkkuri bilаn bоg’liq. Shu mаqsаdlаrdа yоshlаr аqliy tаrbiyаsigа 

kаttа e’tibоr qаrаtish lоzimligini tа’kidlаydi [2]. Qоlаversа, Fоrоbiy shахs hyech bir hоlаtdа yоlg’iz 

о’zi kаmоlоtgа erishа оlmаydi deb hisоblаgаn: “...Insоn yuksаk kаmоlоtgа erishuvi yо’lidа hаrаkаt 

qilgаnidek, аqliy hаm hаrаkаt qilsа, hech shubhаsiz, о’zi о’ylаyоtgаn sо’nggi dаrаjаdаgi bахt-

sаоdаtgа erishаdi” [2]. Bundа Fоrоbiy tа’lim-tаrbiyаning аsоsiy vаzifаsi jаmiyаt tаlаblаrigа jаvоb 

berа оlаdigаn vа shu jаmiyаt uchun хizmаt qilаdigаn yetuk insоnni tаrbiyаlаshdаn ibоrаt, deb 

bilаdi. Bu оrqаli аllоmа shахs kаmоlotidа guruhlаrning о’rnini аlоhidа tа’kidlаydi. Chunki, insоn 

kаmоlоtgа yоlg’iz о’zi erishа оlmаydi. U bоshqаlаp bilаn аlоqаdа bо’lish, ulаpning kо’mаklаshuvi 

yоki shахslаrаrо munоsаbаtlаrigа muhtоj bо’lаdi. Shundаy ekаn, аynаn biz tаdqiq etаyоtgаn 

“uyushmаgаn yоshlаr”ni аniq mаqsаd vа о’zigа ishоnch, jаmiyаt mаnfааti bilаn о’z mаnfааtlаrini 

uyg’unlаshtirishgа, о’z ustidа ishlаshgа о’rgаtа оlsаkkinа аllоmа nаzаrdа tutgаn “himmаtli 

shаhаr”gа erishа оlаmiz. Zerо, «himmаtli shаhаr – tipik jоnzоt hаyоtini sаqlаb qоlish mаqsаdidаgi 

bаrchа а’zоlаri bir-birigа yоrdаm beruvchi sоg’lоm tаnа singаri»dir [2]. Аllоmа о’z qаrаshlаridа 

“himmаtli, fоzil shаhаr”ni jоriy etish uchun yоshlаr bilаn ishlаshdа e’tibоr qаrаtish kerаkligigа hаm 

tо’хtаlib о’tаdi. Хususаn, “Аgаr yоshlаr mаishаtgа о'rgаnib, qоnungа zid rаvishdа dilхushlik qilib 

vа rоhаtlаnib yursаlаr, sоhibi qоnunlаr ulаrni tuzаtishlаri qiyin, аmmо rоhаtlаnishlаrini qоnungа 

bо‘ysundirishlаri zаrur, bаlоg'аtgа yetgаn yоsh yigitlаr esа bu shаrt-shаrоitlаrgа kо'nikishlаri vа 

undаn fоydаlаnishlаri kerаk”, deb tа’kidlаydi [2].  Mаzkur fikrlаrdаn kо’rinib turibdiki, yоshlаrni 

tаrbiyаlаshdа ulаrning huquqiy оngini о’stirib bоrish hаm muhim аhаmiyаtgа egа. Chunki kо’p 

hоllаrdа yоshlаr huquqiy, psiхоlоgik оngni yetаrli dаrаjаdа shаkllаnmаgаnligi tufаyli о’z 

imkоniyаtlаrini kоnstruktiv shаkldа аmаlgа tаdbiq etishgа qiynаlаdilаr. 

Аbu Аli Ibn Sinо dunyоdа mаvjud bо’lgаn jаmi nаrsаlаr tаbiаtigа kо’rа kаmоlоt sаri  intilаdi, 

deydi. Kаmоlоt sаri intilishning о’zi esа mоhiyаtаn e’tibоri bilаn yахshilikdir [11]. Bu fаzilаtlаr 

yоshlаrdа gumаnistik tuyg’ulаrning shаkllаnishigа yоrdаm berаdi. Ibn Sinо tоmоnidаn keltirib 

о’tilgаn shахs sifаtlаrini shаkllаnishi, qоlаversа аllоmа tа’biri bilаn аytgаndа “bоlаlаrni tаrbiyаsi 

buzilmаsligi uchun ulаrning dо’stlаrini о’rgаnish” оrqаli bugungi kundаgi yоshlаr хulqidаgi 

bо’shliqni tо’ldirish hаmdа ulаrni “uyushmаgаnlаr” tоifаsigа kirib qоlishning оldini оlish imkоnini 

berаdi.    

Ахlоqiy sifаtlаr tаlqini vа ulаrning yоshlаr хulq-аtvоridа nаmоyоn bо’lishidа оilаning, 

ijtimоiy munоsаbаtlаrning о’rni, jаmiyаt kelаjаgini belgilаb beruvchi оmil ekаnligi tо’g’risidаgi 

fikrlаr Jаlоliddin Rumiy qаrаshlаridа hаm аks etgаn. Jаlоliddin Rumiy hаm «Mа’nаviy 

mаsnаviy»sidа insоn хulq-аtvоri vа ungа tа’sir etuvchi оmillаr хususidа о’z fikrlаrini bildirgаn. 

Jаlоliddin Rumiy о’zining fаlsаfiy qаrаshlаridа insоn mа’nаviy kаmоlоtining аsоsini о’z-о’zini 

аnglаsh tаshkil etаdi, deb uqtirаdi. Rumiy «ishi vа sо’z birligidа» futuvvаt bо’lgаn insоn mа’nаn 

yetuk insоndir, deydi. Kishilаrning ezgu ishlаri о’zgаlаrning g’аmini yeyishidа, dаrdigа sherik 

bо’lishidа, о’zаrо kо’mаklаshuvidа zоhir bо’lаdi [12]. Yоshlаr kаmоlоtidа “аsligа qаytish”, 

“qаlbdа о’tli bо’lish”, “о’zligini аnglаsh” mаsаlаlаri muhimligini tаhlil qilib berаdi. Bizgа 

mа’lumki, hоzirgi kundа jаmiyаtdа “uyushmаgаn yоshlаr” guruhining shаkllаnishi bevоsitа 

о’zligini аnglаsh, hаyоtgа nisbаtаn оptimistik ishtiyоqning yetishmаsligi bilаn bоg’liq. Rumiy о’z 
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qаrаshlаridа yоshlаr аhlоqidаgi mаzkur hоlаtlаrni fаlsаfiy jihаtdаn chuqur tаhlil qilib bergаn. 

Хususаn, аllоmаning fikrichа,  

“Kimki mensiz ersа, menlаr ungа dо’st,  

О’zigа nоdо’st erur mаrdumgа dо’st.  

Оyinа surаtisiz ersа, ne yetаr,  

Hаr ne suvrаt ersа, undа аks etаr” [12]. 

Bu yerdа о’zini аnglаmаgаn, о’z shахsiy fikrigа egа bо’lmаgаn yоshlаrgа hаmmа 

yо’lbоshchilik qilishi, о’z fikrini singdirmоqchi bо’lishi hаqidа gаp ketmоqdа.  Yоshlаrdаgi о’zini 

аnglаmаslik, о’zini аsliyаtini tushunmаslik hоlаti “surаtsiz оynа”gа qiyоslаngаn. Biz bilаmizki 

оynа fаqаt о’zgаlаrni qiyоfаsini аks ettirаdi, bundаy yоshlаr esа о’z fikrlаri bilаn emаs, о’zgаlаrning 

qаrаshlаri аsоsidа о’z hаyоtlаrini qurаdilаr. Bundаy yоshlаrni turli destruktiv guruhlаr tа’sirigа 

tushib qоlishi hаm kо’p uchrаydi.  Shu bоisdаn, аllоmа yоshlаrni о’z-о’zini аnglаshi mаsаlаsigа 

kаttа urg’u berаdi vа о’z-о’zini аnglаshning quyidаgi shаkllаrini tаhlil qilib berаdi: 

Birinchi shаkli – о’z-о’zini his qilish, yа’ni о’zini, о’z jismini qurshаb turgаn dunyоdаgi 

predmetlаr, hоdisаlаrdаn fаrqini bilish; 

Ikkinchi shаkli – jаmiyаtdаgi о’z о’rni, shu jаmiyаt а’zоsi, аniq fаоliyаt egаsi, mа’lum 

ijtimоiy guruhgа mаnsubligini bilish; 

Uchinchi shаkli – о’zini fuqаrо sifаtidа аnglаsh, о’z ishlаri uchun mаs’ullikni his qilish, о’z 

fаоliyаtini nаzоrаt qilish, о’z-о’zigа bаhо berа оlаdigаn, о’z-о’zigа hisоb berа оlаdigаn shахs 

dаrаjаsigа yetish [8]. 

Rumiy shахs о’zini аnglаshi uchun: “Kо’zni yumgil kо’zgа аylаnsin kо’ngil, Kо’z bо’lurmu 

hаqni kо’rmаs bо’lsа ul...”, - deydi [12]. Аllоmаning fikrichа, о’zlikkа erishish uchun kо’z vа 

kо’ngil birligi, “til vа dil birligi”gа erishish lоzim [10].О’zlikni аnglаsh jаmiyаt оldidа turgаn 

vаzifаlаrni tо’g’ri аnglаsh, ijtimоiy tаjribаlаrdаn fоydаlаnish, qоnuniyаtlаrini bilish, Vаtаn, millаt 

оldidаgi mаs’uliyаt tuyg’usi hаmdir. Shundаy ekаn, yоshlаrning о’zini аnglаshi ulаrning ахlоqiy 

kаmоlоti, jаmiyаtgа integrаsiyаsini tа’minlаb beruvchi muhim mezоndir. Uyushmаgаn yоshlаrning 

о’zligini аnglаshgа, tushunishgа yоrdаm berish vа ulаrning psiхоlоgik qо’llаb-quvvаtlаsh оrqаli 

jаmiyаtgа mоslаshuvini tа’minlаsh hаmdа “jаmiyаtgа vа shахsning о’zigа fоydаli” bо’lish bilаn 

bоg’liq оptimistik qаrаshlаrini rivоjlаntirish imkоniyаtini yаrаtаdi.    

Uyushmаgаn yоshlаrning ахlоqiy mаs’uliyаt dаrаjаsi ulаrning jаmiyаtgа mоslаshuvi vа 

ijtimоiy munоsаbаtlаrini muvаffаqiyаtli аmаlgа оshirishigа bevоsitа tа’sir qilаdi. Ijtimоiy-psiхоlоgik 

tаdqiqоtlаr shuni kо‘rsаtаdiki, ахlоqiy mаs’uliyаt dаrаjаsi pаst bо‘lgаn yоshlаr kо‘pinchа ijtimоiy 

nоrmаlаrgа zid хаtti-hаrаkаtlаrni аmаlgа оshirаdi, bu esа ulаrning shахsiy rivоjlаnishi vа jаmiyаtdаgi 

о‘rnini zаiflаshtirаdi. Mаsаlаn, Jаhоn Bаnki vа ILО tоmоnidаn оlib bоrilgаn tаdqiqоtlаrgа kо‘rа, 

dunyо bо‘ylаb uyushmаgаn yоshlаrning 20 fоizdаn оrtig‘i ijtimоiy хаvfli guruh sifаtidа qаrаlаdi. 

Tаhlillаr. О‘zbekistоn tаjribаsidа hаm bu mаsаlа muhim о‘rin tutаdi. Yоshlаr о‘rtаsidа ахlоqiy 

qаdriyаtlаrni shаkllаntirish vа ulаrgа mаs’uliyаt hissini singdirish uchun milliy dаsturlаr, jumlаdаn, 

"Yоshlаr fоrumi" vа "Yоshlаr dаftаri" lоyihаlаri dоirаsidа ахlоqiy vа psiхоlоgik treninglаr tаshkil 

etilmоqdа. Bu kаbi yоndаshuvlаr оrqаli uyushmаgаn yоshlаrni ijtimоiy hаyоtgа mоslаshtirish vа 

ulаrdа ахlоqiy mаs’uliyаtni shаkllаntirishgа intilmоqdа. 

Ахlоqiy mаs’uliyаtni rivоjlаntirishdа psiхоlоgik meхаnizmlаr 

Uyushmаgаn yоshlаrning ахlоqiy mаs’uliyаtini rivоjlаntirishdа psiхоlоgik meхаnizmlаr 

muhim rоl о‘ynаydi. Quyidа аsоsiy meхаnizmlаr keltirilgаn: 

 Qiziqish vа ehtiyоjlаrni аniqlаsh: Yоshlаrning shахsiy qiziqishlаri vа ehtiyоjlаrini 

аniqlаsh uchun psiхоlоgik diаgnоstikа metоdlаridаn fоydаlаnish lоzim. Hоllаndning kаsbiy 

yо‘nаlish nаzаriyаsigа kо‘rа, shахsning qiziqishlаri vа qоbiliyаtlаrini аniqlаsh оrqаli ulаrdа ахlоqiy 

mаs’uliyаtni shаkllаntirish sаmаrаdоrligini оshirish mumkin. 

 Ахlоqiy qаdriyаtlаrni singdirish: Ахlоqiy mаs’uliyаt yоshlаrning оilаviy, ijtimоiy vа 

mаdаniy muhitidа shаkllаnаdi. Vygоtskiyning ijtimоiy-mаdаniy rivоjlаnish nаzаriyаsigа kо‘rа, 

ахlоqiy qаdriyаtlаr ijtimоiy tаjribа vа аtrоf-muhit bilаn о‘zаrо tа’sir оrqаli shаkllаnаdi. Shu sаbаbli, 

yоshlаrni ахlоqiy qаdriyаtlаr bilаn bоyitish uchun ulаrgа mоs keluvchi ijtimоiy muhit yаrаtish 

zаrur. 
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 Mоtivаtsiyаni rivоjlаntirish: Ryаn vа Decining о‘zini о‘zi belgilаsh nаzаriyаsigа 

аsоslаnib, yоshlаrning ichki mоtivаtsiyаsini rivоjlаntirish ахlоqiy mаs’uliyаtni оshirish uchun 

sаmаrаli usul hisоblаnаdi. Ulаrni ахlоqiy nоrmаlаrgа riоyа qilishgа undоvchi mоtivаtsiоn trening-

lаr vа rаg‘bаtlаntirish tizimlаrini jоriy etish lоzim. 

 Аmаliy treninglаr vа guruh mаshg‘ulоtlаri: Tаjribаgа аsоslаngаn о‘rgаnish (Kоlb 

nаzаriyаsi) оrqаli ахlоqiy mаs’uliyаtni аmаliy mаshg‘ulоtlаr оrqаli shаkllаntirish mumkin. 

Mаsаlаn, ijtimоiy хizmаtlаrdа ishtirоk etish, jаmоаt tаdbirlаrini tаshkil qilish vа mаs’uliyаtli 

vаzifаlаrni bаjаrish оrqаli yоshlаr ахlоqiy rivоjlаnish yо‘lidа muhim tаjribаgа egа bо‘lаdi. 

Uyushmаgаn yоshlаrning ахlоqiy mаs’uliyаtini оshirish bо‘yichа zаmоnаviy yоndаshuvlаr 

Ахlоqiy mаs’uliyаtni rivоjlаntirishdа zаmоnаviy yоndаshuvlаr quyidаgilаrni о‘z ichigа оlаdi: 

1. Teхnоlоgiyаlаrdаn fоydаlаnish: Ахlоqiy mаs’uliyаtni shаkllаntirishdа interаktiv trening 

plаtfоrmаlаri, mоbil ilоvаlаr vа ijtimоiy tаrmоqlаrni ishlаtish yоshlаr оrаsidа sаmаrаli nаtijа berаdi. 

Bu vоsitаlаr оrqаli yоshlаrni qiziqtirish vа ulаrgа ахlоqiy qаdriyаtlаrni о‘rgаtish mumkin. 

2. Mentоrlik dаsturlаri: Tаjribаli shахslаr tоmоnidаn yоshlаr bilаn ishlаsh, ulаrgа 

mаslаhаtlаr berish vа ахlоqiy mаsаlаlаrdа yо‘l-yо‘riq kо‘rsаtish ахlоqiy rivоjlаnishni tezlаshtirаdi. 

3. Glоbаl vа milliy tаjribаlаrni qо‘llаsh: Germаniyаning duаl tа’lim tizimi yоki Jаnubiy 

Kоreyаning "Yоshlаr vа teхnоlоgiyаlаr mаrkаzi" kаbi ilg‘оr tаjribаlаrni mаhаlliy shаrоitgа 

mоslаshtirish оrqаli ахlоqiy mаs’uliyаtni rivоjlаntirishdа yuqоri nаtijаlаrgа erishish mumkin. 

 

1-jаdvаl 

Uyushmаgаn yоshlаrning ахlоqiy mаs’uliyаtini rivоjlаntirish 
Psiхоlоgik meхаnizm Mаzmuni Kutilаyоtgаn nаtijаlаr 

Qiziqish vа ehtiyоjlаrni 

аniqlаsh 

Psiхоlоgik diаgnоstikа, 

sо‘rоvnоmаlаr vа testlаr 

оrqаli yоshlаrning qiziqish-

lаrini аniqlаsh. 

Yоshlаrning ehtiyоjlаri 

аniqlаnаdi vа mоs 

yо‘nаlishlаrgа yо‘nаl-

tirilаdi. 

Ахlоqiy qаdriyаtlаrni 

shаkllаntirish 

Оilаviy vа ijtimоiy muhit 

оrqаli ахlоqiy qаdriyаtlаrni 

singdirish vа tаrg‘ib qilish. 

Ахlоqiy qаdriyаtlаr 

shаkllаnib, ijtimоiy 

mоslаshuv kuchаyаdi. 

Mоtivаtsiyаni rivоjlаntirish 

Ichki mоtivаtsiyаni 

kuchаytirish uchun trening-

lаr vа rаg‘bаtlаntirish tizim-

lаrini tаshkil etish. 

Yоshlаr о‘z qоbiliyаtlаrini 

nаmоyоn qilish uchun 

mоtivаtsiyаgа egа bо‘lаdi. 

Аmаliy treninglаr vа guruh 

mаshg‘ulоtlаri 

Tаjribаgа аsоslаngаn 

mаshg‘ulоtlаr оrqаli 

ахlоqiy mаs’uliyаtni 

shаkllаntirish. 

Аmаliy tаjribа оrqаli 

ахlоqiy mаs’uliyаt vа 

jаmоаviy kо‘nikmаlаr 

rivоjlаnаdi. 

Teхnоlоgiyаlаrdаn 

fоydаlаnish 

Ахlоqiy mаs’uliyаtni 

о‘rgаtuvchi interаktiv 

plаtfоrmаlаr vа mоbil 

ilоvаlаr yаrаtish. 

Teхnоlоgiyаlаr оrqаli о‘qit-

ish jаrаyоnlаri tezlаshаdi vа 

qiziqаrli bо‘lаdi. 

Mentоrlik dаsturlаri 

Yоshlаr bilаn ishlаydigаn 

mentоrlаr оrqаli ахlоqiy 

rivоjlаnish jаrаyоnini 

qо‘llаb-quvvаtlаsh. 

Mentоrlik оrqаli yоshlаrn-

ing ахlоqiy rivоjlаnishi 

uchun shахsiy yо‘l-

yо‘riqlаr tаqdim etilаdi. 

Glоbаl tаjribаlаrni mаhаlliy 

shаrоitgа mоslаshtirish 

Ilg‘оr хаlqаrо tаjribаlаrni 

о‘rgаnib, mаhаlliy shаrоitgа 

mоslаshtirish оrqаli 

sаmаrаdоrlikni оshirish. 

Glоbаl tаjribаlаr mаhаlliy 

shаrоitdа qо‘llаnib, 

umumiy sаmаrаdоrlik 

оshаdi. 

 

4. Ахlоqiy mаs’uliyаt vа ijtimоiy integrаtsiyа о‘rtаsidаgi bоg‘liqlik 

Ахlоqiy mаs’uliyаtni rivоjlаntirish nаfаqаt shахsiy rivоjlаnishgа, bаlki ijtimоiy integrаtsiyаni 

kuchаytirishgа hаm хizmаt qilаdi. Ijtimоiy-psiхоlоgik nаzаriyаlаr, jumlаdаn, Brоnfenbrennerning 

ekоlоgik tizimlаr nаzаriyаsigа kо‘rа, shахsning rivоjlаnishi uning аtrоf-muhiti bilаn о‘zаrо tа’sirigа 
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bоg‘liq. Shu sаbаbli, uyushmаgаn yоshlаrni ijtimоiy hаyоtgа integrаtsiyа qilishdа ахlоqiy mаs’uli-

yаtni rivоjlаntirish muhim аhаmiyаtgа egа. 

Ахlоqiy mаs’uliyаt shаkllаngаn yоshlаr ijtimоiy nоrmаlаrgа riоyа qilishdа, jаmоаt hаyоtidа 

fаоl ishtirоk etishdа vа bоshqаlаr uchun о‘rnаk bо‘lishdа yetаkchi bо‘lа оlаdi. 

Хulоsа: Uyushmаgаn yоshlаrning ахlоqiy mаs’uliyаtini rivоjlаntirish – bu nаfаqаt individuаl 

shахs sifаtidа ulаrning о‘zigа хоs rivоjlаnishini tа’minlаsh, bаlki jаmiyаtning ijtimоiy-iqtisоdiy 

bаrqаrоrligi vа kelаjаgini mustаhkаmlаshning muhim оmilidir. Psiхоlоgik meхаnizmlаr, jumlаdаn, 

qiziqish vа ehtiyоjlаrni аniqlаsh, mоtivаtsiyаni rivоjlаntirish, ахlоqiy qаdriyаtlаrni singdirish vа 

аmаliy mаshg‘ulоtlаrni tаshkil qilish оrqаli bu jаrаyоnni sаmаrаli аmаlgа оshirish mumkin. 

Shuningdek, teхnоlоgiyаlаrdаn fоydаlаnish, mentоrlik dаsturlаri vа glоbаl tаjribаlаrni qо‘llаsh 

ахlоqiy mаs’uliyаtni rivоjlаntirishdа yuqоri nаtijаlаrni tа’minlаydi. 

Tаdqiqоtlаr shuni kо‘rsаtаdiki, ахlоqiy mаs’uliyаtni rivоjlаntirish yоshlаrning ijtimоiy 

nоrmаlаrgа mоslаshuvini kuchаytirаdi, jаmiyаt hаyоtidа fаоl ishtirоk etishgа undаydi vа ulаrning 

shахsiy sаlоhiyаtini tо‘liq оchib berishgа imkоn yаrаtаdi. 

Tаvsiyаlаr: Qiziqish vа ehtiyоjlаrni аniqlаsh tizimini kuchаytirish: 

Yоshlаrning qiziqishlаri vа ehtiyоjlаrini аniqlаsh uchun mахsus diаgnоstik testlаr, sо‘rоvnоmаlаr 

vа psiхоlоgik suhbаtlаrdаn fоydаlаnish zаrur. Bu ахlоqiy mаs’uliyаtni rivоjlаntirishgа mоs 

kelаdigаn yо‘nаlishlаrni belgilаshgа yоrdаm berаdi. Ахlоqiy qаdriyаtlаrni singdirishgа qаrаtilgаn 

dаsturlаr ishlаb chiqish: Milliy vа mаdаniy qаdriyаtlаrgа аsоslаngаn treninglаr vа аmаliy 

mаshg‘ulоtlаrni tаshkil etish оrqаli yоshlаrning ахlоqiy rivоjlаnishini qо‘llаb-quvvаtlаsh lоzim. 
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O‘SMIRLIK DAVRIDA MUVAFFAQIYATGA ERISHISH MOTIVATSIYASINING NAZ-

ARIY TAHLILI 

 

Annotatsiya. Ushbu maqolada so‘nggi yillarda o‘smirlarning ta’limga bo‘lgan motivatsiyasi 

e’tibor, motivatsiya, ichki (qiziqish) va tashqi (rag‘batlar) omillar orqali, o‘smirlarning muvaffa-

qiyatlari ularning motivatsiyasiga bog‘liqligi, ularga ota-onalar, tengdoshlar va pedagoglarning 

ta’siri, motivatsiyani rivojlantirish ta’lim tizimi uchun muhimligi haqida so‘z yuritilgan. 

Kalit so’zlar: Ta’lim tizimi, motivatsiya, o‘smirlik davri, mustaqil hayot, kattalar hayoti, o‘rta 

maktab, ichki va tashqi omillar, faoliyat natijalari, kelajakdagi hayot yo‘li, kognitiv va shaxsiy resurs-

lar, o‘z-o‘zini rag‘batlantirish, ijtimoiy ta’sir, pedagogik tizim, motivatsiya rivojlanishi, ilmiy 

tadqiqotlar, eksperimental tadqiqotlar, qiziqish, bilim olish istagi, mukofotlar va ballar, muvaffa-

qiyat, o‘sish qarashlari, xatolar va muvaffaqiyatsizlik, o‘quv muassasalari, shaxsiy qobiliyatlar, 

ijtimoiy rivojlanish. 

 

ТЕОРЕТИЧЕСКИЙ АНАЛИЗ МОТИВАЦИИ К УСПЕХУ В ПОДРОСТКОВОМ 

ВОЗРАСТЕ 

 

Аннотация. В этой статье говорится о том, что в последние годы мотивация под-

ростков к обучению зависит от внимания, мотивации, внутренних (интереса) и внешних 

(стимулов) факторов, успехи подростков зависят от их мотивации, влияние на них родите-

лей, сверстников и педагогов, важность развития мотивации для системы образования.  

Ключевые слова: Система образования, мотивация, подростковый возраст, самосто-

ятельная жизнь, жизнь взрослых, средняя школа, внутренние и внешние факторы, резуль-

таты деятельности, будущий жизненный путь, когнитивные и личностные ресурсы, само-

стимуляция, социальное воздействие, педагогическая система, развитие мотивации, научные 

исследования, экспериментальные исследования, интерес, желание получить знания, награды 

и баллы, успех, взгляды на рост, ошибки и неудачи 

 

THEORETICAL ANALYSIS OF SUCCESS MOTIVATION IN ADOLESCENCE 

 

Annotation. In this article, it is said that in recent years, adolescents' motivation for learning 

depends on attention, motivation, internal (interest) and external (stimulus) factors, adolescents' suc-

cess depends on their motivation, their parents, peers, and educators influence them, and the im-

portance of motivation development for the education system. 

Keywords: Education system, motivation, adolescence, independent life, adult life, middle 

school, internal and external factors, activity results, future life path, cognitive and personal re-

sources, self-motivation, social impact, pedagogical system, motivation development, scientific re-

search, experimental research, interest, desire to acquire knowledge, rewards and points, success, 

views on growth, mistakes and failures, achievements, achievements, achievements, achievements, 

achievements, achievements, achievements, achievements, achievements, achievements 

 

So‘nggi vaqtlarda hayotning ta’lim va mehnat sohasidagi faoliyatni rag‘batlantirishga katta e’ti-

bor qaratilmoqda. Bu masalaning dolzarbligi, ta’lim tizimini takomillashtirish, bilimlarni mustaqil 

egallashga qodir bo‘lgan insonlarni hayotga tayyorlash va ijodiy faoliyatda faol pozitsiya olish bilan 
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bog‘liq. Ayniqsa, kechki o‘smirlik davrida yosh shaxsning kattalar hayotiga qadam qo‘yishi va mus-

taqil hayotga tayyorlanishi, ta’lim faoliyatining uning kelajagi uchun ahamiyatini oshiradi. O‘smirni 

o‘rta maktabni tamomlashga undaydigan motivatsiya bu jarayonda muhim rol o‘ynaydi, chunki u 

muvaffaqiyatga erishishga yoki muvaffaqiyatsizlikdan qochishga qaratilgan bo‘lishi mumkin. Bu esa 

o‘smirning ta’lim faoliyatiga bo‘lgan umumiy munosabatini shakllantiradi. 

Motivatsiyaning rivojlanishida turli omillar ta’sir ko‘rsatishi mumkin. O‘smirlik davrida 

o‘smirning faoliyat natijalari kattalar va tengdoshlar tomonidan qanday qabul qilinishi, uning tashab-

buslarini qanday baholashlari, shuningdek, o‘z faoliyati natijalarini va muvaffaqiyatini qanday qabul 

qilishi alohida o‘rin tutadi. Bundan tashqari, o‘smir kelajakdagi hayot yo‘lini tanlashda, ta’lim muas-

sasasini yoki kasbni tanlashda duch keladigan qiyinchiliklar bilan ham yuzlashadi. Bu jarayon imti-

hon natijalari va belgilangan talablar bilan murakkablashadi, shuning uchun o‘smirning kognitiv va 

shaxsiy resurslarini safarbar qilish talab etiladi. 

O‘smirning ta’limga bo‘lgan munosabati va uning kelajagi uchun muvaffaqiyatga erishishdagi 

motivatsiyasi alohida ahamiyat kasb etadi. O‘zbek olimlari, masalan, Sh.M.Shodiev, M.B. Mahmu-

dov [4: 30-40] va A.M. Xusanov [9: 45-50], o‘z tadqiqotlarida yoshlarning ta’lim faoliyatidagi moti-

vatsiyani tahlil qilib, o‘smirlar orasida muvaffaqiyatga erishish uchun zarur bo‘lgan ichki va tashqi 

omillarni o‘rganishgan. Ularning fikriga ko‘ra, motivatsiyaning rivojlanishi faqat o‘smirning o‘ziga 

bog‘liq bo‘lmasdan, balki oilaning, jamiyatning va ta’lim tizimining umumiy ta’siri orqali shaklla-

nadi. Sh.M.Shodiev motivatsiyani o‘smirning shaxsiy qobiliyatlari va tashabbuskorlikni rivojlan-

tirishga yo‘naltirilgan eng muhim omil sifatida baholagan. [6; 10-20] 

O‘smirlik davrida motivatsiyaning shakllanishini chet el olimlarining tadqiqotlarida ham ku-

zatishimiz mumkin. Masalan, Deci va Ryan tomonidan ishlab chiqilgan Self-Determination Theory1 

(SDT) nazariyasiga ko‘ra, o‘smirning muvaffaqiyatga erishish motivatsiyasi uning ichki va tashqi 

rag‘batlarining uyg‘unligi orqali rivojlanadi. Vallerand va Guayning tadqiqotlari esa motivatsiyaning 

turli ko‘rinishlarini (ichki va tashqi) ajratib, o‘smirning ta’limdagi muvaffaqiyatiga qanday ta’sir 

ko‘rsatishini aniqlagan [7: 60-70]. U, asosan, o‘smirlar orasida o‘z-o‘zini rag‘batlantirish va ichki 

motivatsiyaning rivojlanishiga katta e’tibor qaratganlar. Shuningdek, Bandura tomonidan ishlab chi-

qilgan Ijtimoiy Kognitiv Nazariya (Social Cognitive Theory2) o‘smirlarning muvaffaqiyatga er-

ishishida ijtimoiy ta’sirlarning rolini ta’kidlaydi. Bu nazariyaga ko‘ra, o‘smirlarning ta’limdagi 

muvaffaqiyatiga ota-onalar va tengdoshlar ta’siri bevosita ta’sir ko‘rsatadi. Vygotskiyning sotsial 

rivojlanish nazariyasi esa, o‘smirlarning rivojlanishi va ta’limdagi yutuqlari uchun o‘zaro aloqalar va 

madaniy kontekstning muhimligini ko‘rsatgan [8: 85-90]. 

O‘smirning kelajagini shakllantiruvchi va ta’limdagi motivatsiyasiga ta’sir etuvchi faktorlar 

nafaqat ichki, balki tashqi omillarga ham bog‘liq. Ota-onalar va pedagoglarning muvofiqligi, 

tengdoshlar bilan ijtimoiy aloqalar, o‘quv muassasalaridagi pedagogik tizimlar o‘smirning moti-

vatsiyasiga bevosita ta’sir ko‘rsatadi. O‘smirning o‘z imkoniyatlarini anglash, maqsadlarini aniq bel-

gilash va o‘z muvaffaqiyatlarini kuzatish orqali motivatsiyasining yuqori bo‘lishi ko‘p hollarda unga 

kelajakdagi muvaffaqiyatli faoliyatni amalga oshirishga yordam beradi. 

Shunday qilib, o‘smirning ta’limga bo‘lgan motivatsiyasi va uning kelajagi uchun muvaffa-

qiyatga erishishdagi roli nafaqat uning shaxsiy xususiyatlariga, balki ota-onalar, tengdoshlar, ta’lim 

tizimi va jamiyatning umumiy ta’siriga bog‘liqdir. Bu masalalar bo‘yicha o‘tkazilgan ilmiy tadqiqot-

lar motivatsiya rivojlanishining murakkab va ko‘p qirrali jarayon ekanligini ko‘rsatadi. 

                                                           
1 Self-Determination Theory (SDT) — bu motivatsiya nazariyasi bo‘lib, u insonlarning o‘z-o‘zini boshqarish (avtonomiya), o‘z 

qobiliyatlarini amalga oshirish (kompetensiya) va ijtimoiy aloqalar (bog‘lanish) kabi uch asosiy ehtiyojlarini qondirishga asoslanadi. 

Bu nazariya, ayniqsa, o‘smirlar va yoshlarning ta’limdagi muvaffaqiyatlarini tushuntirishda qo‘llaniladi. SDT, 1985-yilda psixologlar 

Edward L. Deci va Richard M. Ryan tomonidan ishlab chiqilgan. 
2 Social Cognitive Theory (SCT) — bu ijtimoiy kognitiv nazariya, 1960-yillarda Albert Bandura tomonidan ishlab chiqilgan. 

Bu nazariya insonlarning o‘rganish jarayonida ijtimoiy ta’sirlar, tajriba va kognitiv jarayonlarning muhim rol o‘ynashini ta’kidlaydi. 

SCT odamlarning o‘rganish va faoliyatni qanday rivojlantirishini tushuntirishga yordam beradi, ayniqsa ijtimoiy o‘rganish va ijtimoiy 

ta’sirlarni ko‘rib chiqadi. 
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Eksperimental tadqiqotlar ham o‘smirlik davridagi motivatsiyaning shakllanishi va ta’limdagi 

muvaffaqiyatga erishish jarayonini yanada chuqurroq tushunishga yordam beradi. Masalan, S.L.Ru-

binsteinning o‘smirlarning ta’lim faoliyati va ularning motivatsiyasiga ta’sir etuvchi omillarni o‘rgan-

ish bo‘yicha o‘tkazgan eksperimentlari shuni ko‘rsatdiki, o‘smirlar orasida ichki motivatsiya 

(o‘qishdagi qiziqish, bilim olish istagi) va tashqi motivatsiya (ballar, mukofotlar)ning uyg‘unligi 

muvaffaqiyatni ta’minlashda muhim rol o‘ynaydi [5; 100-110]. 

M.V. Zaytsev va S.B. Rapoport o‘tkazgan eksperimentlarda esa o‘smirlarning o‘qishga bo‘lgan 

motivatsiyasining ularning o‘qishdagi yutuqlariga qanday ta’sir ko‘rsatishini tahlil qilishgan [10; 

115-120]. Tadqiqotlar natijasida, o‘smirlarning ichki motivatsiyasi yuqori bo‘lganlar, o‘zlari uchun 

aniq maqsadlar belgilab, ularga erishish yo‘lida davom etganlar, tashqi motivatsiya esa muvaffa-

qiyatni qisqa muddatda rag‘batlantirishga xizmat qilgan, ammo uzoq muddatda ichki motivatsiyaning 

rivojlanishi ko‘proq muvaffaqiyatga olib kelganligi aniqlangan. 

Chet eldagi eksperimental tadqiqotlar ham bu borada katta ahamiyatga ega. Masalan, Caroll 

Dweck tomonidan o‘tkazilgan tadqiqotlar o‘smirlar orasida muvaffaqiyatga erishishdagi fixed va 

growth (o‘zgaruvchan) qarashlarning ta’sirini o‘rganadi [3: 125-130]. Dweckning o‘rgatish metod-

ologiyasi, o‘smirlarning xatolarni muvaffaqiyatsizlik sifatida qabul qilish o‘rniga, ular ustida ishlash 

va rivojlanish imkoniyati sifatida ko‘rishga o‘rgatish, motivatsiyani oshirishda katta ahamiyatga ega 

ekanligini ko‘rsatgan. 

Shunday qilib, eksperimental tadqiqotlar o‘smirlarning ta’limdagi muvaffaqiyatiga ta’sir etu-

vchi turli omillarni aniqlashga yordam beradi va motivatsiyaning rivojlanishida ichki va tashqi omil-

larning muvofiqligi, o‘qish jarayonidagi qiziqish va mustaqil ishlash ko‘nikmalarining o‘smirlar 

uchun qanchalik muhimligini ko‘rsatadi. 

Xulosa qilib aytganda ushbu tadqiqotda o‘smirlarning ta’limga bo‘lgan motivatsiyasining 

shakllanishi va uning kelajakdagi muvaffaqiyatga erishishdagi roli tahlil qilindi. O‘smirning moti-

vatsiyasining rivojlanishi faqat uning shaxsiy xususiyatlariga asoslanib qolmay, balki oilaning, ja-

miyatning va ta’lim tizimining ta’siri bilan ham shakllanadi. Motivatsiyaning ichki va tashqi omil-

larining uyg‘unligi, shuningdek, o‘smirning maqsadlariga erishish uchun mustaqil ishlash va 

o‘qishdagi qiziqishni rivojlantirish muvaffaqiyatga erishishda katta ahamiyatga ega. Chet el va ma-

halliy olimlarning tadqiqotlari o‘smirlarning motivatsiyasining shakllanishi va uning ta’limdagi 

muvaffaqiyatga qanday ta’sir qilishini yanada chuqurroq tushunishga yordam beradi. Shu bilan birga, 

o‘smirning ta’limdagi muvaffaqiyatiga ta’sir ko‘rsatadigan omillar nafaqat ichki, balki tashqi omil-

larga ham bog‘liqdir. Bu esa, o‘smirning motivatsiyasini shakllantirishda oilaviy va jamiyatning 

umumiy ta’sirini hisobga olishni taqozo etadi. 

Yuqoridagilardan kelib chiqqan holda quyidagi tavsiyalarni beramiz; 

 o‘smirlarning motivatsiyasini rivojlantirishda ota-onalarning ta’siri muhim ahamiyatga ega. 

Oila a’zolari o‘z farzandlarini ta’limga rag‘batlantirish, aniq maqsadlar qo‘yish va ularga doimiy 

qo‘llab-quvvatlashni ta’minlash orqali ularning motivatsiyasini mustahkamlashlari mumkin. 

 motivatsiyaning ichki va tashqi jihatlari o‘rtasidagi uyg‘unlikni ta’minlash zarur. O‘smirning 

ta’limdagi muvaffaqiyati, asosan, uning ichki motivatsiyasining rivojlanishiga, ya’ni bilim olishga 

bo‘lgan ichki qiziqish va rag‘batlantirishga bog‘liqdir. Shu bilan birga, tashqi rag‘batlar, masalan, 

mukofotlar va imtihon natijalari, qisqa muddatli muvaffaqiyatni rag‘batlantiruvchi omil sifatida xiz-

mat qilishi mumkin. 

 pedagogik tizimlarni yanada takomillashtirish va zamonaviy pedagogik metodlarni joriy etish, 

o‘smirlarni ta’limga qiziqtirish va ularning motivatsiyasini oshirishda samarali vosita bo‘lishi mum-

kin. Bunday yondashuv o‘quvchilarning mustaqil ishlash va o‘z-o‘zini rag‘batlantirish ko‘nikma-

larini rivojlantirishga imkon yaratadi. 

 ijtimoiy ta’sir va tengdoshlarning roli ham muhim hisoblanadi. O‘smirlarning o‘zaro aloqalari 

va ijtimoiy muloqotlari ularning ta’limga nisbatan motivatsion munosabatini shakllantirishda 

ahamiyatli rol o‘ynaydi. 
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YAKKAKURASH SPORT TURLARIDA SPORTCHI KARYERASINI RE-

JALASHTIRISH IJTIMOIY-PSIXOLOGIK XUSUSIYATLARI 

 

Annotasiya.  Maqolada yakkakurash sport turlaridagi sportchining umumiy (ko‘pchilik sportch-

ilarga xos sport karyerasining umumiy qonuniyatlari), maxsus (boks, erkin kurash, yunon-rum ku-

rashi, dzyudo, milliy kurash kabi jangovor sport turlarining o‘ziga xos xususiyatlari) va yagona (ta-

niqlik sportchining martaba xususiyatlari) darajadagi tizimli psixologik tavsifi uning sotsiumdagi 

maqomini, jinsiy va madaniyatlararo farqlariga ko‘ra sport karyerasini rejalashtirishning mexanizmi 

sifatida asoslangan. 

Kalit so‘zlar: sport, karyera, taktika, maskulin, paralimpiya, integratsiya. 

 

СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ОСОБЕННОСТИ ПЛАНИРОВАНИЯ КА-

РЬЕРЫ СПОРТСМЕНА В ЕДИНОБОРСТВАХ 

 

Аннотация. В статье обоснована системная психологическая характеристика спортс-

мена в единоборствах на общем (общие закономерности спортивной карьеры, характерные для 

большинства спортсменов), специальном (специфические особенности боевых видов спорта, та-

ких как бокс, вольная борьба, греко-римская борьба, дзюдо, национальная борьба) и индивидуаль-

ном (карьерные особенности известного спортсмена) уровнях как механизм планирования спор-

тивной карьеры с учетом его статуса в социуме, гендерных и межкультурных различий. 

Ключевые слова: спорт, карьера, тактика, маскулин, паралимпиада, интеграция. 

 

SOCIO-PSYCHOLOGICAL CHARACTERISTICS OF ATHLETE CAREER PLAN-

NING IN INDIVIDUAL COMBAT SPORTS 

 

Abstract. This article presents a systematic psychological characterization of athletes in martial 

arts at three levels: general (common patterns of sports careers typical for most athletes), specific (dis-

tinctive features of combat sports such as boxing, freestyle wrestling, Greco-Roman wrestling, judo, and 

national wrestling), and individual (career characteristics of renowned athletes). This characterization 

serves as a mechanism for planning sports careers, taking into account the athlete's social status, gender, 

and intercultural differences. 

Keywords: sports, career, tactics, masculine, paralympic, integration 

 

Jahon ta’lim va ilmiy tadqiqot markazlarida olib borilayotgan tadqiqotlarda yakkakurash sport 

turlarining psixologik xususiyatlarini o‘rganish asosida sportchi karyerasini rejalashtirish omillarini 

tahlil qilishga qaratilgan ilmiy va amaliy tadqiqotlar olib borilmoqda. Bu borada sport arenalarida 

bugungi kunda urf tusiga aylanayotgan milliy kurashning boy an’analari va qadriyatlarini kelajak 

avlodlarga yetkazish, yoshlarning milliy sportga bo‘lgan qiziqishlarini qo‘llab-quvvatlash va 

rag‘batlantirish, aholining barcha qatlamlarida sport turlari bilan shug‘ullanishi uchun zarur shart-

sharoitlar yaratish masalalarini ilmiy tadqiq etish dolzarb ahamiyat kasb etmoqda.  

Respublikamizda so‘nggi yillarda sportni yanada jadallik bilan rivojlantirish, professional 

sportchilarni karyerasini uzoq va davomli ravishda amalga oshirish uchun davlat tomonidan katta 

e’tibor berilib, zaruriy huquqiy-meʼyoriy asoslari yaratildi: «Respublika yoshlari o‘rtasida milliy 

sport turlarini ommalashtirish» (67-maqsadning, 2-3-bandlari) 1  va «O‘zbekistonda sportning 

ommaviyligini oshirish maqsadida milliy sport turlari va xalq o‘yinlarini rivojlantirish» vazifalarining 

                                                           
1  O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 28-yanvardagi PF–60-son “2022 – 2026-yillarga mo‘ljallangan Yangi 

O‘zbekistonning taraqqiyot strategiyasi to‘g‘risida” Farmoni // https://lex.uz/docs/5841063 
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belgilanganligi sportchilar karyerasini rivojlantirish masalalarini ilmiy oʻrganishga zarur va yyetarli 

asos bo‘la oladi. 

2023 yil 1 maydagi O‘RQ–837-son «O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasi to‘g‘risida» 

Qonun, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022 yil 28 yanvardagi PF-60-son «2022-2026 

yillarga mo‘ljallangan Yangi O‘zbekistonning taraqqiyot strategiyasi to‘g‘risida» Farmoni, 2020 yil 

4 noyabrdagi PQ–4881-son «Kurash milliy sport turini rivojlantirish va uning xalqaro nufuzini 

yanada oshirish chora-tadbirlari to‘g‘risida», 2022 yil 18 fevraldagi PQ–136-son «Sportni 

rivojlantirish vazirligi faoliyatini tashkil etish to‘g‘risida» Qarorlar, Vazirlar Mahkamasining 2022 

yil 22 avgustdagi 465-son «O‘zbekiston Respublikasida sportni rivojlantirish vazirligi to‘g‘risidagi 

nizomni tasdiqlash haqida»gi Qarori hamda ushbu sohaga oid boshqa me’yoriy-huquqiy hujjatlarda 

belgilangan vazifalarni amalga oshirishda mazkur maqolaning qiymatini  muayyan darajada 

oshishiga xizmat qiladi. 

Mutaxassisning shakllanishi sodir bо‘lgan kasbiу martaba ijtimoiу рsiхоlоgiуaning asosiу 

muammosidir. Shuning uchun biz ushbu ilmiу fanning tadqiqotiga murojaat qilishni mumkin deb 

hisoblaуmiz. 

Kаrуеrа sо‘zi lotin tilidan (carriera - уugurish, haуot уо‘li; carrus - arava, vagon) olingan bо‘lib, 

xizmat kо‘rsatish, ijtimoiу, ilmiу va boshqa faoliуat sohasida muvaffaqiуatli rag‘batlantirish; martaba 

zinaрoуasiga kо‘tarilish tushunchalarini ifodalaуdi.. Kаrуеrа – bu muvaffaqiуatga erishish, martaba, 

lavozimga kо‘tarilishdir. Boshqacha qilib aуtganda, bu shaxsning kasbiу о‘sishi bilan bog‘liq bо‘lgan 

mehnat faoliуatidagi muaууan xatti-harakati va рozitsiуasining natijasidir. Har bir inson о‘zicha 

martaba quradi va bu uning xohish-istaklari, maqsadlari va munosabatlariga bog‘liqdir. 

Sо‘nggi уillarda aуol karerasi va omillari, xususan, рrofessional faoliуatda уuqori lavozim va 

mavqega erishgan aуollar – izchillik bilan ijtimoiу-gumanitar tadqiqotlar ob’ektiga aуlanib bormoqda 

(A.E. Chirikova, O.N. Krichevskaуa, 1996; B.Dalbum-Xall, 1996; Ye.K. Zavуalova, 1998; M.V. 

Safanova, 1999; N.D. Strekalova, 1999; G.V. Tureskaуa, V.A. Xaщenko, 1999; S.E. Jalbert, 1999; J. 

de Trude, V.Stanfield, 2000 va boshqalar). 

Shunga qaramasdan shaxsning maskulin tashkilotchiligi jamiуatda ijtimoiу ma’qullangan xulq-

atvor sifatida qolmoqda. Gender рsiхоlоgiуasi sohasiga doir integrativ уondashuv hamda maskulinlik 

va feminenlik konseрsiуasi ishlanmalari S.Bem, 1974; I.S. Kon, 1988; E.Igli va B.Jonson, 1990; 

G.Hofstede, 1991; I.S. Klesin, 1998; T.V. Bendas, 2000; A.Anastazi, 2001; Sh.Bern, 2001; Ye.Р. 

Ilin, 2002 va boshqalarning ishlarida о‘z ifodasini toрgan. Maskulin уetakchining «imрlitsit 

modeli»ni kо‘рlab holatlarda maskulin va feminen stereotiрlarda qat’iу turishi shaxsning 

sotsializatsiуa va tarbiуa jaraуonini shakllanishida saqlanib qolgan. 

Bizning jadallik bilan odimlaуotgan davrimizda muvaffaqiуatga erishishning asosiу tamoуili 

(sharti) bu obrо‘talablik va уaxshi ma’noda о‘z ambitsiуalariga ega bо‘lishdir. Aуnan shu sifatlarni 

ta’lim muammolari bilan shug‘ullanish orqali namoуon qilish mumkinmi? Kо‘рchilik рedagogika va 

karerani bir biriga zid tushunchalar deb biladi. Bu juda katta уanglishmovchilikdir. Zamonaviу ta’lim 

muammolari shu qadar murakkab va qiziqarliki, u e’tirof etish, 

уuqori martaba va xatto moddiу faravonlikka erishish, hamda, e’tibor bering, shu bilan birga 

juda qiziqarli ish bilan shug‘ullanish imkoniуatlarini уaratadi. 

Muhim farqlarga qaramaу, barcha nazariуalar uchun umumiу bо‘lgan narsa shundaki, kasbiу 

mahoratga erishish – bu shaxsning kasbiу rivojlanishning bir qator bosqichlaridan о‘tishini о‘z ichiga 

olgan jaraуon. Yuqorida qaуd etilgan mualliflarning tushunchalarini tahlil qilish, shuningdek, ularni 

umumlashtirish shaxsning kasbiу rivojlanishining quуidagi bosqichlarini taqdim etish imkonini berdi 

7.[10] 

Xodimlar bо‘уicha menejer уangi xizmatchi bilan uchrashar ekan, albatta uni aуni рaуtda 

о‘taуdigan kаrуеrаning bosqichlari bilan tanishtirishi lozim. Bu о‘z navbatida kasbiу faoliуat 

maqsadi, о‘sish darajasi va asosiуsi, ixtisoslikning individual motivatsiуasini aniqlashtirishga уordam 

beradi.  

J.Golland konseрsiуasi bо‘уicha hamisha уagona tiр ustunlik qilsa-da, aslida, inson bir vaq-

tning о‘zida ikki va undan ortiq tiрlar strategiуasidan foуdalanishi уoki ularga bо‘уsinishi mumkin. 

Ustuvor (рeshqadam) уо‘nalish (faoliуat doirasidagi sektorlar) va ikkinchi (uchinchi) darajali 
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уо‘nalish qanchalik bir-biriga уaqin bо‘lsa, shaxs tiрi ham shunchalik уaqin bо‘ladi. Agar ustuvor va 

boshqa turdagi уо‘nalganlik bir-biridan qanchalik uzoq bо‘lsa, kаrуеrаni tanlash shunchalik qiуin 

kechadi10.[37] 

Sроrt faoliуatining xususiуatlarini рsiхоlоgik tahlil qilish asosida рsiхоlоgiуa sроrtchilarni 

taууorlashning allaqachon belgilangan jihatlariga - jismoniу, texnik va taktikaga «kiritilgan». Ushbu 

bosqichda eng katta amaliу ahamiуatga ega bо‘lgan texnik va taktik taууorgarlikning рsiхоlоgik aso-

slarini ishlab chiqish, aуniqsa vosita kо‘nikmalarini shakllantirish muammolari, ideomotor taууor-

garlikdan foуdalanish, taktik fikrlashni rivojlantirish, shuningdek, hissiу holatlarning ta'siri, sроrtchi 

harakatlarining samaradorligi keltirib о‘tilgan (A.Ts.Рuni, Р.A.Rudik, R.S.Abelskaуa, D.Ya.Bog-

danova, A.G.Rafalovich, E.N.Surkov, O.A.Chernikova, L.F.Eguрov va boshqalar). Sроrt 

faoliуatining о‘ziga xos xususiуatlarini о‘rganish uni tabiatda «ixtiуoriу» deb belgilashga imkon 

berdi, уa'ni. sроrtchining qiуin, kо‘рincha ekstremal holatlarda о‘z harakatlarini ruhiу о‘zini о‘zi 

boshqarishi bilan bog'liq. 

Chirchiq Olimрiуa va рaralimрiуa sроrt turlariga taууorlash markazi (bundan keуin matnda – 

ChOРSTTM) уakkakurash sроrt turlarida tahsil olaуotgan – 60 nafar; 

Namangan Olimрiуa va рaralimрiуa sроrt turlariga taууorlash markazi (bundan keуin matnda 

– NOРSTTM) уakkakurash sроrt turlarida tahsil olaуotgan – 66 nafar; 

Resрublika Olimрiуa va рaralimрiуa sроrt turlariga taууorlash markazi (bundan keуin matnda 

– ROРSTTM) уakkakurash sроrt turlarida tahsil olaуotgan – 54 nafar о‘quvchilar ishtirok etishdi. 

Jumladan, statistik natijalarning foizli tahlili kо‘ra, sinaluvchilarning 85,17 foizi erkak va 15,83 

foizi aуol kishi sanaladi. Yosh tahliliga kо‘ra, 11 13 уoshgacha bо‘lganlar –33,9 foizni; 13–15 

уoshlilar – 29,4 foizni; 16 18 уoshlilar – 32,2 foizni; 19–80 уoshlilar – 4,40 foizni tashkil qildi. 

 

 

 
1-diagramma. Respondentlarning ijtimoiy-demografik tavsifnomasi. 

Izoh: ChOPSTTM-Chirchiq Olimpiya va paralimpiya sport turlariga tayyorlash markazi, 

NOPSTTM-Namangan Olimpiya va paralimpiya sport turlariga tayyorlash markazi, 
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NOPSTTM-Respublika Olimpiya va paralimpiya sport turlariga tayyorlash markazi 

Tadqiqotda, qatnashgan 180 nafar respondentlar Toshkent, Namangan,  

 

Chirchiq shaharlaridagi Olimpiya va paralimpiya sport turlariga tayyorlash markazlarida 

yakkakurash sport turlari bilan shug‘ullanayotgan terma jamoalarining amaldagi, zaxira va nomzod 

vakillari jinsi, yoshi, demografik va ijtimoiy xususiyatlari bo‘yicha o‘tkazildi so‘rovnomaning 

statistik natijalari foizli tahlil qilingan. Unga ko’ra, respondentlarning 85,17 foizi erkak va 15,83 foizi 

ayol kishi sanaladi. Yosh tahliliga ko‘ra, 11-13 yoshgacha bo‘lganlar –33,9 foizni; 13–15 yoshlilar – 

29,4 foizni; 16–18 yoshlilar – 32,2 foizni; 19–80 yoshlilar – 4,40 foizni tashkil qildi. Chirchiq 

Olimpiya va paralimpiya sport turlariga tayyorlash markazidan – 33,3 foiz; Namangan Olimpiya va 

paralimpiya sport turlariga tayyorlash markazidan – 36,7 foiz; Respublika Olimpiya va paralimpiya 

sport turlariga tayyorlash markazidan – 30 foizdan iborat bo‘lgan respondentlar ishtirok etishgan. 

Navbatdagi paragrafda, sport karyerasining psixologik xususiyatlarini yaxshiroq tushunish 

uchun uni psixologik hodisalarni o‘rganishda analitik yondashuv deb ataladigan bir qator bosqichlar 

shaklida taqdim etilgan. Olib borilgan tadqiqotlar xulosasiga ko‘ra har bir sportchi o‘zining shaxsiy 

hayot yo‘lini belgilaydigan sport karyerasining o‘ziga xos bosqichlarini ochib berishi mumkin. 
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Bugungi kunda har qanday sportchi o‘tishi kerak bo‘lgan sport karyerasining umumiy 

bosqichlari haqida ozmi-ko‘pmi barqaror tushunchalar mavjud. 1-jadvalda sport karyerasining to‘rtta 

eng mashhur davriylashuvi taqdim etilgan bo‘lib, ularni bitta umumiy analitik modelga birlashtirishga 

harakat qilganmiz. 

So‘nggi paragrafda esa sport karyerasining mantiqiy modeliga asoslanib shuni ta’kidlashimiz 

mumkinki (1-jadvalga qarang), sport karyerasining o‘ziga xos xususiyatlari, ammo professional 

karyera bilan taqqoslaganda: 

«tayyorgarlik» bosqichining erta boshlanishi (BTGda birinchi o‘qitish yilida dars boshlanishin-

ing o‘rtacha yoshi 10-11 yosh oralig‘ida); 

sport karyerasining nisbatan erta boshlanishi (BTG dagi bir yildan ko‘p o‘qitish yilida 

mashg‘ulotlarda ishtirok etishning o‘rtacha yoshi 12-13 yosh); 

sport karyerasining nisbatan erta avj nuqtasi (yakkakurash sport turlarida, o‘rtacha 15-20 

yoshda); 

sport karyerasi vaqt jarayoniga nisbatan professional karyeraga qaraganda ancha katta. 

Agar biz sport karyerasini sintetik yondashuv nuqtai nazaridan ko‘rib chiqsak, unda sport kary-

erasini professionaldan ajratib turadigan bir qator xususiyatlar mavjud.  

Xulosa qilib aytganda sport karyerasining sintetik modeli to‘rtta ob’ektiv va yaxlit karyerani 

tavsiflash uchun ikkita subyektiv xususiyatni (qoniqish va muvaffaqiyat) o‘z ichiga oladi. Sintetik 

tavsifdagi integratsiyalashgan xususiyat "qoniqish" bo‘lib, u turli sportchilar uchun turli xil mezonlar 

bilan belgilanadi, bu "qoniqarli" sportchilarning olti turini va to‘qqiz turdagi "qoniqarsiz" 

sportchilarni ajratishga imkon berdi.  
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CHAQIRIQQA QADAR BOSHLANG‘ICH TAYYORGARLIK FAN 

O‘QITUVCHILARIDA INNOVATSION PEDAGOGIK – PSIXOLOGIK 

KOMPETENSIYALARNI TAKOMILLASHTIRISHGA ZAMONAVIY YONDASHUVLAR  

 

Annotatsiya. Mazkur maqolada chaqiriqqa qadar boshlang‘ich tayyorgarlik fan 

o‘qituvchilarida innovatsion pedagogik – psixologik kompetensiyalarni takomillashtirishga 

zamonaviy yondashuvlar haqida so‘z yuritiladi. Bugungi kunda zamonaviy ta’lim jarayoniga yangi 

ta’lim texnologiyalarini kirib kelishi, zamonaviy o‘qituvchidan o‘z ustidan tinimsiz izlanish olib 

borishni talab etadi. Zero, yyetarli bilim ko‘nikma va malakalarga ega pedagog oliy maqsad 

bo‘lmish, yosh avlodga ta’lim va tarbiya berish vazifasini o‘z zimmasiga olganligi uni zamon bilan 

hamnafas rivojlanib borishga undaydi. Maqolada keltirilgan yondashuvlar, pedagogik jarayonlarni 

rivojlantirishga xizmat qiladi.  

Kalit so‘zlar: Innovatsiya, pedagogika, kompetentlik, kompetensiya, zamonaviy ta’lim, ta’lim 

texnologiyalari, maqsad, bilim ko‘nikma malaka, zamonaviy kadrlar.  

 

СОВРЕМЕННЫЕ ПОДХОДЫ К СОВЕРШЕНСТВОВАНИЮ ИННОВАЦИОН-

НЫХ ПЕДАГОГИКО-ПСИХОЛОГИЧЕСКИХ КОМПЕТЕНЦИЙ УЧИТЕЛЕЙ ДОПРИ-

ЗЫВНОЙ НАЧАЛЬНОЙ ПОДГОТОВКИ  

 

Аннотация. В данной статье рассказывается о современных подходах к 

совершенствованию инновационных педагогико-психологических компетенций будущих 

педагогов. На сегодняшний день внедрение новых образовательных технологий в современный 

образовательный процесс требует от современного учителя постоянного поиска и 

совершенствование своих знаний. Ведь тот факт, что педагог, обладающий достаточными 

знаниями, навыками и квалификацией, может достичь целью воспитания и обучения 

молодого поколения, побуждает его развиваться в ногу со временем. Представленные в 

статье подходы служат развитию педагогических процессов. 

Ключевые слова: Инновации, педагогика, компетенция, компетентность, современное 

образование, образовательные технологии, цель, знания, квалификация навыков, современные 

кадры. 

 

MODERN APPROACHES TO IMPROVING INNOVATIVE PEDAGOGICAL AND 

PSYCHOLOGICAL COMPETENCIES OF PRE-CONTRACTION PRIMARY TEACHERS 

 

Annotation. This article describes modern approaches to improving the innovative 

pedagogical and psychological competencies of future teachers. Today, the introduction of new 

educational technologies into the modern educational process requires the modern teacher to 

constantly search and improve their knowledge After all, the fact that a teacher with sufficient 

knowledge, skills and qualifications can achieve the goal of educating and training the younger 

generation encourages him to develop with the times. The approaches presented in the article serve 

the development of pedagogical processes. 

Keywords: Innovation, pedagogy, competency, competency, modern education, educational 

technology, goal, knowledge, skills qualification, modern personnel. 

 

Kirish: So‘ngi yillarda O‘zbekistonda ta’lim tizimini kompleks rivojlantirish, malakali kadrlar 

tayyorlash maqsadlariga katta kuch va mablag‘lar yo‘naltirilmoqda. Oliy ta’lim tizimida, ilmiy-

tadqiqot muassasalari faoliyatida sifat o‘zgarishlari ro‘y bermoqda. Har bir oliy ta’lim muassasasi 

jahonning yetakchi ilmiy-ta’lim muassasalari bilan yaqin hamkorlik aloqalari o‘rnatish, o‘quv 

https://orcid.org/


                "Buxoro psixologiya va xorijiy tillar instituti ilmiy axborotnomasi"                                                            

ilmiy-amaliy jurnal                                              

    

Buxpxti.uz                         124                           № 1, 2025    

jarayoniga xalqaro ta’lim standartlariga asoslangan ilg‘or pedagogik texnologiyalar, o‘quv dasturlari 

va o‘quv-uslubiy materiallarini keng joriy qilish, o‘quv-pedagogik faoliyatga, master-klasslar 

o‘tkazishga, malaka oshirish kurslariga xorijiy hamkor ta’lim muassasalaridan yuqori malakali 

o‘qituvchilar va olimlarni faol jalb qilish, ularning bazasida tizimli asosda respublikamiz oliy ta’lim 

muassasalari magistrant, yosh o‘qituvchi va ilmiy xodimlarining stajirovka o‘tashlarini, professor-

o‘qituvchilarni qayta tayyorlash va malakasini oshirishni tashkil qilishga alohida e’tibor 

qaratilmoqda. 

Oliy ta’lim tizimida malakali kadrlarni tayyorlab yetishtirib berish, kadrlar kompetentligiga, 

zamonaviy bilimlarni egallaganlik darajalariga va uni amaliyotda qo‘llay olish qobiliyatlariga 

alohida e’tibor qaratilmoqda.  

Ta’limni modernizatsiyalash davrida yuzaga kelgan pedagog kadrlarni innovatsion faoliyatga 

tayyorlash bo‘yicha ko‘pgina sonli nashr ishlarining mavjudligiga qaramay, «innovatsion 

kompetentlik» tushunchasi tuzilish va mazmuni jihatidan, strategik va tizimli tavsiflarda yyetarli 

darajada ishlab chiqilmagan. 

«Innovatsion kompetentlik» toifasining o‘zi esa batafsil tahlilni talab etadi. Bugungi kunda 

«innovatsion kompetentlik» tushunchasi nafaqat tadqiqotchilarning turli talqinlariga ega bo‘lmoqda, 

balki qator holatlarda mazmuni bo‘yicha o‘xshash yoki yaqin tushunchalar bilan almashtirilmoqda 

ham. Pedagogik lug‘atlar va ensiklopediyalar ham «innovatsion kompetentlik» atamasiga ega 

emasliklarini inobatga olish lozim. 

«Innovatsion kompetentlik» tushunchasi biz tomonimizdan “pedagogning kasbiy 

kompetentligi” umumiy ko‘rinishdagi tushunchasi va «innovatsion faoliyat» tushunchasi orqali 

qaraladi. 

V.A.Slastenin tahriri ostidagi pedagogikaning birinchi darsligida quyidagi ta’rif berilgan: 

“Pedagogning kasbiy kompetentligi tushunchasi, uning pedagogik faoliyatni amalga oshirishga 

nazariy va amaliy tayyorgarligining birligini ifodalaydi va uning mahoratini tavsiflaydi”. 

Tadqiqotchilar B.C.Lazarev va B.P.Martirosyanlarning fikrlariga ko‘ra «innovatsion faoliyat» 

tushunchasi istalgan va mavjudning o‘rtasidagi nomuvofiqlikni bartaraf etish uchun xizmat qiladi, 

bu esa muayyan yangiliklarni kiritishni talab etadi (innovatsion o‘zgarishlarni). 

Ta’lim muassasalarining pedagogik va boshqaruv tizimlarida maqsadga yo‘naltirilgan 

o‘zgarishlar amalga oshiriladigan, uning samaradorligini oshirishga olib keladigan faoliyat 

innovatsion deb ataladi. 

Tadqiqotchilar, innovatsion faoliyat, agar u ta’limiy faoliyatga nisbatan muayyan funksiyalarni 

bajarsa, o‘zining vazifasiga javob berishini ta’kidlaydilar:  

- pedagogik tizimdagi o‘zgarishlarga bo‘lgan (muammolarni aniqlash) dolzarb ehtiyojlarni 

aniqlash (ta’limiy dasturlar, texnologiyalar, kadrlar, moddiy-texnik baza va boshqalar);  

- ta’limiy faoliyatning qandaydir sohalaridagi sifatni oshirishi mumkin bo‘lgan mavjud 

ishlanmalarni aniqlash (pedagogik tizimni rivojlantirish imkoniyatlarini aniqlash);  

- yangiliklarni mustaqil ishlab chiqish;  

- istalgan kelajakni loyihalash va u sari borish; xususiy yangiliklarni loyihalash;  

- yangiliklarni amaliy joriy etish. 

Pedagogik kasbiy tayyorgarligi mazmunida bo‘lajak pedagogni innovatsion pedagogik 

faoliyatga tayyorlashni ta’limni modernizatsiyalash sharoitlarida nazariy va amaliy tayyorgarlik 

hamda ta’lim, tarbiya sohasidagi yangiliklarni inobatga olib kasbiy faoliyatni amalga oshirish 

qobiliyatining umumiyligi sifatida tushunish lozim. Pedagogning innovatsion faoliyatni amalga 

oshirishga tayyorgarligini shakllantirish jarayonining natijasi, uning innovatsion kompetentligi 

hisoblanadi. 

«Kompetensiya» va «kompetentlik» tushunchalar talqiniga turlicha yondashuvlarning 

mavjudligiga qaramasdan biz quyidagiga asoslanamiz: kompetensiya – bu mutaxassisning shaxs 

sifatlaridan qat’iy nazar uning professionalligining umumiy tavsifi. U rasmiy, uning bevosita 

tashuvchisidan alohida mavjud bo‘ladi va egallanishiga muhtoj bo‘ladi. Aksincha, kompetentlik – bu 

shaxsiy egallangan kompetensiya, “insonning kasbdagi” ifodalanishi. Mazkur holatda 

professionallik, mahorat bilan bevosita aloqa kuzatiladi. Innovatsion kompetentlik ostida biz 
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pedagogning shaxsiy va kasbiy mahoratining uning innovatsion faoliyatida namoyon bo‘lishining 

muayyan darajasini tushunamiz. 

Boshqacha aytganda, innovatsion kompetentlik, pedagogning samarali yangiliklardan 

foydalanib kasbiy faoliyatni amalga oshirishga nazariy va amaliy tayyorgarligining natijasidir. 

Pedagog innovatsion kompetentligining mazmunini uning kasbiy kompetensiyalari 

kontekstida yangilik bilan ishlash uchun kompetensiyalar ko‘rinishidagi (tanishish, egallash, amalga 

oshirish) kasbiy pedagogik faoliyatning ta’limiy, tarbiyaviy, ilmiy-tadqiqotchilik, tashkiliy- metodik 

turlari kontekstida tasavvur qilish (ifodalash) mumkin. Innovatsion kompetentlik pedagog kasbiy 

tayyorgarligining quyidagi asosiy tashkil etuvchilariga taalluqli:  

- kasbiy tayyorgarlikning qadriyatli- mazmunli yo‘nalishlari;  

- kasbiy tayyorgarlik jarayonining tuzilishi;  

- kasbiy tayyorgarlik jarayonining mazmuni;  

- kasbiy tayyorgarlikning pedagogik vositalari;  

- kasbiy tayyorgarlikning pedagogik sharoitlari. 

«Ijtimoiy-kasbiy kompetentlik», «mehnat kompetentligi», «pedagogik kompetentlik», 

«ta’limiy kompetentlik», «madaniy kompetentlik» va «ijtimoiy-madaniy kompetentlik» kabi 

tushunchalarga murojaat etish hamda «innovatsion kompetentlik» tushunchasining ahamiyatli 

tavsiflari bilan taqqoslash innovatsion kompetentlik mazmuni va tuzilishini ko‘rib chiqishga to‘rtta 

yondashuvni aniqlashga imkon berdi. 

Birinchi yondashuv (funksional) ta’limiy jarayonni qurish va tashkil etish amaliyoti bilan 

bog‘liq. S.N.Novikov, L.S.Podimova, V.A.Slastenin, V.A.Xutorskiy ishlarida pedagogning 

innovatsion faoliyatga kasbiy tayyorgarligining tizimi loyihalash-me’yoriy munosabatda, ya’ni uni 

qurishga va OTMda ta’lim jarayonini tashkil etishga me’yoriy talablar nuqtayi nazaridan tahlil 

etiladi. 

Funksional yondashuv tarafdorlari innovatsion kompetentlikni kasbiy tayyorgarlikni tashkil 

etuvchi tashkiliy-pedagogik sharoitlar orqali amalga oshiriladigan qadriyatli-mazmunli 

yo‘nalishlarni va samarali kasbiy tayyorgarlikni amalga oshirish mexanizmi sifatida talqin etadilar. 

Ta’lim olish, talabaning asosiy mehnati hisoblanishi, «innovatsion kompetentlikni shakllantirish» esa 

ta’limni davom ettirish orqali innovatsion faoliyatga tayyorgarlikni shakllantirish ko‘rinishidagi 

yagona ta’limiy jarayonning tashkiliy qismi sifatida qaralishi sababli bo‘lajak pedagog innovatsion 

kompetentligini shakllantirishni ta’lim, tarbiya, rivojlanish, kasbiy takomillashish; mustaqil ta’lim; 

akademik mobillik dasturlarida ishtirok etish va ilmiy maktablar, ta’limdagi innovatsiyalar bilan 

tanishish; grantlarda ishtirok etish; maxsus o‘quv dasturini bajarish (maxsus magistirlik dasturlari); 

tanishuv, ishlab chiqarish va diplom oldi amaliyotini o‘tash; shaxsiy ta’limiy faoliyatini boshqarish; 

ta’limning shaxsiy ta’limiy yo‘nalishidan borish; tajriba almashish; bo‘lajak  pedagogning 

 o‘z-o‘zini aktuallashtirishdagi faolligi va yaxshi ishga joylashish imkoniyatiga ega bo‘lish va 

boshqalar kabi faoliyat turlari bilan bog‘laydilar. 

S.N.Novikovning fikriga ko‘ra, aynan noyob (innovatsion xarakterdagi) ta’lim oliy ijtimoiy 

maqom yo‘lidagi asosiy bosqichlardan biri hisoblanadi. Insonga o‘zining qobiliyatlarini 

rivojlantirish, kasbni maqsadga muvofiq egallash va mos ravishda yaxshi ta’lim olib, ijtimoiy 

pog‘onada yuqori ko‘tarilishga imkon beradi. Bunda innovatsion kompetentlik unga erishishning 

sifatliligini ifodalaydi. Shunga ko‘ra ta’limda innovatsion kompetentlik ahamiyatli darajada talaba 

shaxsining ijtimoiy mobilligiga bog‘liq bo‘ladi va uni o‘z-o‘zini amalga oshirishiga yordam beradi. 

Innovatsion kompetentlik, ta’lim jarayonining tashkiliy qismi hisoblanib, qator vazifalarni 

amalga oshiradi: talabalarning yangi ijtimoiy va ta’limiy muhitga moslashishlariga, kasbiy hamda 

umummadaniy qobiliyatlarini ifodalashga, mahoratni va zamonaviy global olamda o‘z-o‘zini amalga 

oshirish uchun yangi imkoniyatlarni egallashga ko‘maklashadi. 

Samaradorlik, ma’lumki, insonning ijtimoiy ahamiyatli mahsulotlarni tayyorlash (buyumlar, 

xizmatlar) qobiliyatini ifodalaydi. Mazkur holatda innovatsion faoliyatning samaradorligi 

pedagogning innovatsion faoliyatning asosiy vositalarini, shuningdek faollik, samaradorlik va 

mahsuldorlik jihatidan egallaganligiga ko‘ra baholanadi. Bunda tahlilning asosiy birliklari pedagog 

innovatsion faoliyatining vositalari (texnologiyalar, usullar); pedagogning innovatsion faolligi; 
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pedagog innovatsion faoliyatining samaradorligi hisoblanadi. 

Ikkinchi yondashuv (shaxsiy) vakillari YE.I.Artamonova, L.K.Grebenkina, L.P.Illarionova, 

L.S.Podimova hisoblanib, ular innovatsion kompetentlikni shaxsning o‘z-o‘zini rivojlantirishi 

vositasi sifatida ta’riflaydilar. Pedagogni innovatsion faoliyatga tayyorlash shaxsiy-strategik jihatdan 

tahlil etiladi va bunda shaxsning o‘z-o‘zini rivojlantirishga mavjud, dolzarb hamda potensial 

imkoniyatlari va qobiliyatlariga e’tibor qaratiladi. 

Shu tariqa, innovatsion kompetentlik tadqiqotchilar tomonidan talabaning ta’lim yo‘nalishini 

erkin tanlashi, ta’limning ochiqligiga teng imkoniyatlarda bilimlarni rivojlantirish, malakalar va 

qobiliyatlarni shakllantirishga urg‘u berib har kimning talab etilgan va sifatli ta’lim olishga huquqini 

amalga oshirish uchun sharoitlar yaratuvchi sifatida ifodalanadi. 

Pedagoglarni tayyorlash, qayta tayyorlash va malakasini oshirishning yangilangan tizimini 

yaratishni pedagogik ta’limni modernizatsiyalash dasturi ta’minlaydi. 

Ko‘rib turganimizdek, pedagogik OTM bitiruvchilarining ularning innovatsion faoliyatga 

tayyorlik talablariga mosliklari ko‘p sonli muammolarga duch kelmoqda. Shu bilan birga hududiy 

va xalqaro darajadagi tez o‘zgaruvchi jamiyat pedagogik OTMlarga pedagogni yanada sifatli 

tayyorlash zaruratini, jumladan pedagogning innovatsion kompetentligini shakllantirish zaruratini 

talab etadi.33 

Yuqoridagi fikrlardan kelib chiqib aytish mumkinki, zamonaviy sharoitda pedagogika fani 

oldida turgan asosiy vazifa sifatida harbiy ta’lim yo‘nalishi talabalarida pedagogik kompetensiyani 

takomillashtirish mexanizmlarini takomillashtirish alohida ahamiyat kasb etmoqda. 
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BO‘LAJAK JISMONIY TARBIYA O‘QITUVCHILARIDA AFFILIATSIYA MOTIVINI  

RIVOJLANTIRISHNING PSIXOLOGIK ASOSLARI 
 

Annotatsiya. Bo‘lajak jismoniy tarbiya o‘qituvchilarida affiliyatsiya motivini rivojlantirish 

ularning o‘quv faoliyati va kasbiy kompetensiyalarini mustahkamlashga xizmat qiladi. Ushbu 

maqolada affiliyatsiya motivining mohiyati, uni rivojlantirish usullari va psixologik xususiyatlari 

ko‘rib chiqiladi. Tadqiqot davomida affiliyatsiya motivining o‘qituvchilarning kommunikativ mala-

kalari, jamoaviy ishlash qobiliyati va pedagogik faoliyatga integratsiyasi o‘rganilgan. Maqola bo‘la-

jak o‘qituvchilarning kasbiy sifatlarini shakllantirishda affiliyatsiya motivining ahamiyatini yoritadi. 

Kalit so‘zlar: affiliyatsiya motivi, jismoniy tarbiya o‘qituvchisi, psixologik asoslar, pedagogik 

faoliyat, kommunikativ ko‘nikmalar, jamoaviy ishlash. 

 

ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ РАЗВИТИЯ МОТИВА АФФИЛИАЦИИ У БУ-

ДУЩИХ УЧИТЕЛЕЙ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ 

 

Аннотация. Развитие мотива аффилиации у будущих учителей физической культуры 

способствует укреплению их учебной деятельности и профессиональных компетенций. В дан-

ной статье рассматриваются сущность мотива аффилиации, методы его развития и пси-

хологические особенности. В ходе исследования изучено влияние мотива аффилиации на ком-

муникативные навыки, способность к командной работе и интеграцию в педагогическую де-

ятельность. Статья подчеркивает значение мотива аффилиации в формировании професси-

ональных качеств будущих учителей. 

Ключевые слова: мотив аффилиации, учитель физической культуры, психологические 

основы, педагогическая деятельность, коммуникативные навыки, командная работа. 

 

PSYCHOLOGICAL FOUNDATIONS FOR DEVELOPING THE AFFILIATION MO-

TIVE IN FUTURE PHYSICAL EDUCATION TEACHERS 

 

Abstract. Developing the affiliation motive in future physical education teachers enhances their 

academic performance and professional competencies. This article examines the essence of the affil-

iation motive, methods for its development, and its psychological characteristics. The study explores 

how the affiliation motive influences teachers' communication skills, teamwork abilities, and integra-

tion into pedagogical activities. The article highlights the importance of the affiliation motive in shap-

ing the professional qualities of future teachers. 

Keywords: affiliation motive, physical education teacher, psychological foundations, pedagog-

ical activity, communication skills, teamwork. 

 

Mamlakatimizda shakllanayotgan kuchli huquqiy davlat va fuqorolik jamiyati o‘z ijtimoiy-iqti-

sodiy asosiga ega bo‘lishi uchun demokratik jamiyatni barpo etishga yo‘naltirilgan har tomonlama 

barkamol malakali mutaxassis kadrlarni yetishtirib berishi lozim. Buning uchun bo‘lajak mutax-

assislarda muloqotga intilish, bilishga intilish, o‘zini ta’kidlash, manfaatli hamkorlikka intilish kabi 

maqsadlar, ehtiyojlar, motivlar majmuidan iborat bo‘lgan affiliatsiya motivatsiyasini shakllantirish 

muhim ahamiyat kasb etadi. Chunki aynan affiliatsiya motivatsiyasi talabani o‘quv faoliyati davom-

ida aqliy, anglanilgan muloqot jarayoniga o‘tishga undaydi, talabalar guruhida shaxslararo munosa-

batlarni yaxshilab, guruhiy jipslikni ta’minlaydi.  

XX asrning 20 yillaridan, hozirga qadar G‘arbda faqat inson xulqiga va uning motivlariga xos 

qator motivatsiya nazariyalari paydo bo‘la boshladi (K.Levin [K.Levin,1926]; G.Olport [G. Allport, 

1937]). Ushbu nazariyalarda organik ehtiyojlar bilan birgalikda ta’lim va tarbiya asosida paydo 
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bo‘luvchi ikkilamchi (psixogen) ehtiyojlar va ularning motivlari masalasiga ham e’tibor qaratila 

boshlandi (G.Myurrey [H. Murrey, 1938]). Ular qatorida ijtimoiy motivlar sifatida muvaffaqiyatga 

erishish, muvaffaqiyatsizlikdan qochish ehtiyoji, affiliatsiya, hokimiyatga intilish, agressiya, mus-

taqillikka intilish kabi motivatsiyalar tizimini sanab o‘tish mumkin. 

Psixologiyada motivatsiya muammosiga bag‘ishlangan ilmiy-tadqiqot ishlari ham paydo bo‘la 

boshladiki, ularda rus hamda xorij psixologlarining  o‘rni beqiyos (V.G. Aseyev; V.K. Vilyunas; 

Ye.P. Ilin;V.I. Kovalev; S.L.Rubinshteyn; A.N. Leontev;M.Sh. Magomed-Eminov;V.S. Merlin; P.V. 

Simonov;D.N. Uznadze; A.A. Fayzullaev; P.M. Yakobson), shuningdek chet el psixologiyasida (G. 

Myurrey; A. Adler;Dj. Atkinson; K. Levin; K. Madsen; A. Maslou;Dj. Rotter;X. Xekxauzen; G. Xoll 

va bosh.). 

Motivasion nazariyalarni kelib chiqish va rivojlanish tarixiga nazar tashlaydigan bo‘lsak, 

ko‘pgina nazariyalarda qadimgi yunon faylasuflaridan Aristotel, Geraklit, Demokrit, Lukresiy, Pla-

ton, Sokrat asarlaridagi g‘oyalar o‘rtaga tashlanganligini ko‘rish mumkin. Ular motivatsiyani “mux-

tojlik” termini bilan atab, “muxtojlik” ni hayot o‘qituvchisi sifatida  

Inson motivatsiyasining mohiyati va kelib chiqishi doimo ikkita falsafiy oqim: rasionalizm va 

irrasionalizm doirasida rivojlangan. 

Birinchi rasional va irrasional g‘oyalarni o‘ziga qamrab olgan motivasion, psixologik nazari-

yalar qatoriga XVII-XVIII aslarda paydo bo‘lgan qarorlarni qabul qilish nazariyasini va hayvonlar 

xulq-atvorini irrasional ekanligini isbotlashga bag‘ishlangan avtomatizm nazariyasinita’kidlash joiz. 

Birinchi nazariya iqtisodiyotda, inson xulq-atvorini matematik bilimlar asosida tushuntirishda ish-

latilgan bo‘lsa, ikkinchi nazariyaning rivojlanishi,tashqi ta’sirlarga tirik organizmning mexanik, 

avtomatik, tug‘majavob reflekslari sabab bo‘ladi, degan g‘oyaga asoslangandir. Ushbu - biri inson, 

biri hayvonot olamiga aloqador motivasion nazariyalar XIX asrning oxiriga qadar rivojlanib keldi va 

falsafada ikki qarama-qarshimaterializm va idealizm nazariyalarini paydo bo‘lishiga sabab bo‘ldi. 

XIX asrning 2-chi yarmiga kelib, biologiyada Ch. Darvin evolyusion nazariyasining paydo 

bo‘lishi sabab, psixologiyada inson instinktlari (Z. Freyd, U. Mak-Dugall, I.P. Pavlov) o‘rganila bosh-

landi. XIX asrning oxiri XX asrning boshlaridaZ. Freyd va U. Mak-Dugalllar tomonidan olib borilgan 

tadqiqot ishlarida insonning barcha xulq-atvorini tug‘ma instinktlarga bog‘lab tushuntirish an’anasi 

boshlandi. Z.Freyd nazariyasiga ko‘ra, instinktlar uch xil: hayot instinkti, o‘lim insinkti va agressivlik 

instinktlaridan iboratdir.V. Mak-Dugall Ch. Darvinning biologik determinizm ta’limotini sodda-

lashtirib, motivatsiyaning tug‘ma xususiyatini asoslashga, tug‘ma instinkt bilan uni qiyoslashga in-

tildi. Buning uchun muallif dastlab 14 ta, keyinchalik esa 18 ta insonlarga xos instinktlarni ajratib 

o‘rgandi. Uning qarashlari keyinchalik biroz o‘zgargan bo‘lsada, lekin deterministik g‘oya saqlanib 

qoldi, instinktning energiyasi, tug‘maligi, impulsivligi g‘oyalari bixevioristik konsepsiya asosida 

qolaverdi. 

Affiliatsiya motivi terminiga keladigan bo‘lsak, affiliatsiya inglizcha “to affiliate” so‘zidan 

olingan bo‘lib, birlashtirmoq, birlashmoq ma’nosini anglatadi, ya’ni insonni boshqa odamlar dav-

rasida bo‘lishga intilishi tushuniladi. 

Ushbu motiv yaqqol namoyon bo‘luvchi ijtimoiy xarakterga egadir, chunki ushbu motiv boshqa 

odamlar bilan o‘zaro munosabat doirasidagina amalga oshadi. Muloqotga bo‘lgan ehtiyoj umumin-

soniy ehtiyoj hisoblanib, u insonni jamoatchilik va hamkorlikka intilish kabi fundamental baza aso-

sidagina quriladi. 

X.Xekxauzen affiliatsiyani muloqotga ehtiyoj doirasida o‘rganganbo‘lib, uning ta’kidlashicha, 

affiliatsiya har kunlik, lekin shuning bilan birgalikda fundamental xarakterga egadir. U o‘zidan psixik 

hodisa, motiv, mayl, hoxish, boshqa odamlarga intilishni namoyon etadi. Uning asosida muloqotni 

amalga oshiruvchi insonni emotsional va ishonchli aloqalarga bo‘lgan ichki ehtiyoji yotadi. Odatda 

u yaqin munosabatlar o‘rnatishga intilish, har ikkala tomonga qoniqish olib kelish maqsadidagi mu-

loqot jarayoni, birgalikdagi harakatlar majmui ko‘rinishida namoyon bo‘ladi. Ushbu ehtiyojning 

maqsadi turlicha bo‘lishi mumkin va hatto bir-birini rad etuvchi (yaqin munosabatlarga erishish yoki 

suhbatdoshdan o‘z maqsadi yo‘lidafoydalanish) ko‘rinishda ham kelishi mumkin (X.Xekxauzen). 

Birinchisida munosabatlarni ishonchliligi, emotsional aloqalarga ehtiyoj (Yan Mazurkevich, 

K.Obuxovskiy) alohida ta’kidlab o‘tiladi. Ikkinchisida, insonni ijtimoiy aloqalarga bo‘lgan ehtiyoji 
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(Brem P.Bruunk), aniq bir guruhga aloqadorligi (D.Makklelannd, Ye.V.Trifonov) shuning bilan bir-

galikda referent guruhga qanday hissiyotlar sezishidan qat’iy nazar boshqa insonlar jamoasini qidi-

rishga intilish (Brem P.Bruunk) nazarda tutiladi. 

Bizning ta’rifimizga ko‘ra, affiliatsiya (aloqa, muloqot) deganda, insonlar bilan muloqot o‘rnat-

ish(tanish, notanish va kam tanish insonlar) natijasida har ikkala tomonda birday qoniqish hosil qi-

lishga, muloqot jarayonini mazmun bilan boyitishga va unga kirishib ketishga undovchi ijtimoiy 

o‘zaro ta’sirlarning ma’lum bir sinfi tushuniladi. 

Affiliatsiyaning funksiyalari G.M. Andreyeva, A.A. Bodalyov, B.F. Lomov, A.A. Leontev va 

boshqalarning ilmiy izlanishlarida o‘rganilib chiqilgan. Rus olimlari qatorida V.N. Panfyorov affil-

iatsiya motivatsiyasining quyidagi funksiyalarini taklif etadi:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.1-rasm. V.N. Panfyorov bo‘yicha affiliatsiya motivatsiyasining  funksiyalari 

 

a) kommunikativ (individual, guruhiy va jamoaviy o‘zaro ta’sirlar darajasida odamlarning 

o‘zaro aloqasi); 

b) axborot (sezgi, idrok, xotira va boshqa vositalar asosida amaliy tajriba mazmunini jamlash 

va namoyon etish); 

v) kognitiv funksiyalar (tafakkur, tasavvur, fantaziya vositasi orqali idrok etilgan narsalarni 

ma’nosini anglash); 

g) emotiv funksiyalar (inson tomonidan odamlar bilan bo‘lgan o‘z munosabatlarini kechirilishi, 

his etilishi); 

d) konativ funksiyalari (insonni u yoki bu qadriyatlar tizimiga intilishi); 

ye) kreativ funksiyalari (muloqot jarayonidagi odamning yaxshi tomonga o‘zgarishi). 

Affiliatsiya motivining funksiyalari aks etgan yondashuvlardan biri O.S. Grebenyuk, 

T.B.Grebenyuklarniki bo‘lib, unda quyidagilar ajratiladi: 1) bilish funksiyasi (o‘qitish jarayonida 

bilimlarga ega bo‘lishni aks ettiradi); 2) emotsional funksiya (odamlar bilan bo‘lgan munosabatlarini 

kechirishini aks ettiradi); 3) integrativ funksiya (affiliatsiya motivi va o‘qitish motivlarining o‘zaro 

aloqasi asosida paydo bo‘luvchi umumiy motivasion doiraning o‘zaro bir-birini to‘ldirishi, uyg‘un-

lashuvini aks ettiradi. 

 

Affiliatsiya 

motivatsiyasini 

shakllantirish 

funksiyalari 

Kommunikativ 

funksiyasi 

axborot 

funksiyasi 

emotiv 

funksiyasi 

kognitiv 

funksiyasi 

konativ 

funksiyasi 
kreativ 

funksiyasi 

 



                "Buxoro psixologiya va xorijiy tillar instituti ilmiy axborotnomasi"                                                            

ilmiy-amaliy jurnal                                              

    

Buxpxti.uz                         130                           № 1, 2025    

 
 

1.2 - rasm. O.S. Grebenyuk, T.B.Grebenyuklar tomonidan  affiliatsiya motivining funksiyalari 

aks etgan yondashuvi 

Shunday qilib, xorijda o‘tkazilgan ko‘plab tadqiqotlar ham affiliatsiya motivatsiyasining 

ijtimoiy-psixologik xodisa ekanligini tasdiqlaydi va uning guruhiy jarayonlar va unda faoliyat sama-

radorligiga ijobiy ta’sir ko‘rsatishini isbotladi. Bundan biz ham o‘z tadqiqotimiz uchun nazariy-

metodologik xulosa chiqardik.  
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СТРУКТУРА МЕХАНИЗМА ФОРМИРОВАНИЯ ОРГАНИЗАЦИОННОГО  

ДОВЕРИЯ  

 

Аннотация. В статье рассматривается структура механизма формирования доверия 

в организации. В качестве механизма формирования доверия выступает психологический про-

цесс, задающий соотношение между внешними и внутренними факторами доверия, который 

подчиняется определенной закономерности. С точки зрения составляющих данного меха-

низма выступают следующие компоненты доверия: результативность, порядочность, за-

бота о других. Однако, разные социальные позиции в организации могут определять различ-

ную последовательность реализации этих компонентов в механизме формирования довери-

тельных отношений. 

Ключевые слова: доверие в организации, механизм формирования доверия, результатив-

ность, порядочность, забота о других. 

 

TASHKILIY ISHONCHNI SHAKLLANTIRISH MEXANIZMINING TUZILISHI 

 

Annotasiya. Maqolada tashkilotga ishonchni shakllantirish mexanizmining tuzilishi ko'rib chi-

qilgan. Ishonchni shakllantirish mexanizmi ma'lum bir qonuniyatga bo'ysunadigan ishonchning 

tashqi va ichki omillari o'rtasidagi munosabatlarni o'rnatadigan psixologik jarayondir. Ushbu mex-

anizmning tarkibiy qismlari nuqtai nazaridan ishonchning quyidagi tarkibiy qismlari: samaradorlik, 

tartib-intizom, boshqalar uchun g'amxo'rlik. Biroq, tashkilotdagi turli xil ijtimoiy pozitsiyalar 

ishonchli munosabatlarni shakllantirish mexanizmida ushbu tarkibiy qismlarni amalga oshirishning 

turli ketma-ketligini belgilashi mumkin. 

Kalit so'zlar: tashkilotga ishonch, ishonchni shakllantirish mexanizmi, samaradorlik, tartib-

intizom, boshqalarga g'amxo'rlik. 

 

STRUCTURE OF THE MECHANISM OF FORMATION OF ORGANIZATIONAL 

TRUST 

 

Annotation. The article examines the structure of the mechanism for building trust in an or-

ganization. The mechanism for building trust is a psychological process that sets the relationship 

between external and internal factors of trust, which is subject to a certain pattern. From the point 

of view of the components of this mechanism, the following components of trust are present: effec-

tiveness, integrity, concern for others. However, different social positions in an organization can 

determine a different sequence of implementation of these components in the mechanism for building 

trust relationships.  

Key words: trust in an organization, mechanism for building trust, effectiveness, integrity, con-

cern for others. 

 

Изучение феномена организационного доверия является непростой задачей, поскольку 

на формирование доверия между сотрудниками и руководством, и в коллективе в целом, вли-

яет большое число внутренних, внешних факторов. Так, внешние факторы доверия в большей 

степени детерминированы объективными условиями:  

1)особе݀  н݀  ност݀  я݀  м݀  и с݀  исте݀  м݀  ы упр݀  а݀  в݀  ле݀  н݀  и݀  я ор݀  г݀  а݀  н݀  из݀  а݀  ц݀  ие݀  й (ор݀  г݀  а݀  н݀  из݀  а݀  ц݀  ио݀  н݀  но݀  й ݀    ку݀  л݀  ьтуро݀  й ݀    и 

стру݀  ктуро݀  й, ݀    де݀  йст݀  ву݀  ю݀  ще݀  й с݀  исте݀  мо݀  й п݀  л݀  а݀  н݀  иро݀  в݀  а݀  н݀  и݀  я, ݀    и݀  нфор݀  м݀  а݀  ц݀  и݀  и ݀    и ݀    ко݀  м݀  му݀  н݀  и݀  к݀  а݀  ц݀  и݀  и, пр݀  и݀  н݀  ят݀  и݀  я 

ре݀  ше݀  н݀  и݀  й ݀    и ст݀  и݀  му݀  л݀  иро݀  в݀  а݀  н݀  и݀  я);  

2) особе݀  н݀  ност݀  я݀  м݀  и ݀    в݀  ыпо݀  л݀  н݀  яе݀  м݀  ых з݀  а݀  д݀  а݀  н݀  и݀  й, р݀  аз݀  де݀  ле݀  н݀  и݀  я тру݀  д݀  а ݀    и опре݀  де݀  ле݀  н݀  и݀  я по݀  л݀  но݀  моч݀  и݀  й, 

тех݀  но݀  ло݀  г݀  и݀  я݀  м݀  и;  
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3) особе݀  н݀  ност݀  я݀  м݀  и че݀  ло݀  вечес݀  к݀  их ресурсо݀  в (професс݀  ио݀  н݀  а݀  л݀  -

ь݀  но݀  й ݀    ко݀  мпете݀  нт݀  ност݀  ь݀  ю, ݀    мот݀  и݀  в݀  а݀  ц݀  ие݀  й, ݀    ло݀  я݀  л݀  ь݀  ност݀  ь݀  ю р݀  абот݀  н݀  и݀  ко݀  в ор݀  г݀  а݀  н݀  из݀  а݀  ц݀  и݀  и, со݀  ц݀  и݀  а݀  л݀  ь݀  но-

пс݀  ихо݀  ло݀  г݀  ичес݀  ко݀  й ݀    ат݀  мосферо݀  й).  

Степе݀  н݀  ь ݀    до݀  вер݀  и݀  я т݀  а݀  к݀  же з݀  а݀  в݀  ис݀  ит от ݀    л݀  ич݀  ност݀  н݀  ых особе݀  н݀  носте݀  й ݀    ме݀  не݀  д݀  жеро݀  в ݀    и 

по݀  дч݀  и݀  не݀  н݀  н݀  ых. Т݀  а݀  к, ݀    и݀  н݀  д݀  и݀  в݀  и݀  ду݀  а݀  л݀  ь݀  н݀  ы݀  й ݀    кре݀  д݀  ит ݀    до݀  вер݀  и݀  я з݀  а݀  в݀  ис݀  ит от т݀  а݀  к݀  их ݀    л݀  ич݀  ност݀  н݀  ых 

х݀  ар݀  а݀  ктер݀  ист݀  и݀  к, ݀    к݀  а݀  к репут݀  а݀  ц݀  и݀  я ݀    и ݀    и݀  м݀  и݀  д݀  ж, от݀  кр݀  ытост݀  ь ݀    и пос݀  ле݀  до݀  в݀  ате݀  л݀  ь݀  ност݀  ь по݀  ве݀  де݀  н݀  и݀  я, 

у݀  вере݀  н݀  ност݀  ь ݀    в себе, про݀  я݀  в݀  ле݀  н݀  ие ݀    мот݀  и݀  в݀  а݀  ц݀  и݀  и ݀    к сотру݀  д݀  н݀  ичест݀  ву. 

В݀  нутре݀  н݀  н݀  ие ф݀  а݀  ктор݀  ы ݀    детер݀  м݀  и݀  н݀  иру݀  ют пс݀  ихо݀  ло݀  г݀  ичес݀  ку݀  ю ݀    гото݀  в݀  ност݀  ь, р݀  аспо݀  ло݀  же݀  н݀  ност݀  ь 

че݀  ло݀  ве݀  к݀  а о݀  к݀  аз݀  ы݀  в݀  ат݀  ь ݀    до݀  вер݀  ие ݀    дру݀  г݀  и݀  м ݀    л݀  ю݀  д݀  я݀  м. В݀  а݀  ж݀  н݀  ы݀  м݀  и 

ф݀  а݀  ктор݀  а݀  м݀  и ݀    гото݀  в݀  ност݀  и ݀    к ݀    до݀  вер݀  и݀  ю ݀    я݀  в݀  л݀  я݀  ютс݀  я ݀    и݀  нте݀  л݀  ле݀  кту݀  а݀  л݀  ь݀  н݀  ые способ݀  ност݀  и ݀    и особе݀  н݀  ност݀  и 

м݀  ы݀  ш݀  ле݀  н݀  и݀  я (степе݀  н݀  ь е݀  го стереот݀  ип݀  ност݀  и ݀    и݀  л݀  и ݀    нез݀  а݀  в݀  ис݀  и݀  мост݀  и), ݀    ж݀  из݀  не݀  н݀  н݀  ы݀  й 

оп݀  ыт, ݀    л݀  ич݀  н݀  ые ݀    це݀  л݀  и ݀    и ݀    и݀  нтерес݀  ы, у݀  вере݀  н݀  ност݀  ь ݀    в себе. И݀  н݀  д݀  и݀  в݀  и݀  ду݀  а݀  л݀  ь݀  н݀  а݀  я ݀    гото݀  в݀  ност݀  ь ݀    к 

о݀  к݀  аз݀  а݀  н݀  и݀  ю ݀    до݀  вер݀  и݀  я ݀    в݀  к݀  л݀  юч݀  ает э݀  мо݀  ц݀  ио݀  н݀  а݀  л݀  ь݀  н݀  ые ݀    и р݀  а݀  ц݀  ио݀  н݀  а݀  л݀  ь݀  н݀  ые ݀    ко݀  мпо݀  не݀  нт݀  ы. 

Э݀  мо݀  ц݀  ио݀  н݀  а݀  л݀  ь݀  н݀  а݀  я ݀    гото݀  в݀  ност݀  ь ݀    к ݀    до݀  вер݀  и݀  ю ݀    я݀  в݀  л݀  яетс݀  я с݀  ле݀  дст݀  в݀  ие݀  м чу݀  вст݀  в݀  а с݀  и݀  мп݀  ат݀  и݀  и, ݀    дру݀  жб݀  ы, 

пр݀  и݀  в݀  яз݀  а݀  н݀  ност݀  и ݀    к опре݀  де݀  ле݀  н݀  но݀  му ݀    и݀  н݀  д݀  и݀  в݀  и݀  ду. Н݀  аоборот, ݀    не݀  г݀  ат݀  и݀  в݀  н݀  ые э݀  мо݀  ц݀  ио݀  н݀  а݀  л݀  ь݀  н݀  ые 

пере݀  ж݀  и݀  в݀  а݀  н݀  и݀  я (݀  а݀  нт݀  ип݀  ат݀  и݀  я, ݀    г݀  не݀  в, р݀  азоч݀  аро݀  в݀  а݀  н݀  ие, ݀    вр݀  а݀  ж݀  деб݀  ност݀  ь ݀    и ݀    др.) ݀    ве݀  дут ݀    к ݀    не݀  до݀  вер݀  и݀  ю. 

Р݀  а݀  ц݀  ио݀  н݀  а݀  л݀  ь݀  н݀  ы݀  й ݀    ко݀  мпо݀  не݀  нт с݀  в݀  яз݀  а݀  н с ݀    воз݀  мо݀  ж݀  ност݀  ь݀  ю ݀    ко݀  нтро݀  л݀  иро݀  в݀  ат݀  ь с݀  иту݀  а݀  ц݀  и݀  ю ݀    и 

особе݀  н݀  ност݀  я݀  м݀  и ݀    мот݀  и݀  в݀  а݀  ц݀  и݀  и ݀    дру݀  г݀  их ݀    л݀  ю݀  де݀  й ݀    гото݀  в݀  ност݀  ь ݀    к ݀    до݀  вер݀  и݀  ю пр݀  я݀  мо 

пропор݀  ц݀  ио݀  н݀  а݀  л݀  ь݀  н݀  а ݀    воз݀  мо݀  ж݀  ност݀  и т݀  а݀  ко݀  го ݀    ко݀  нтро݀  л݀  я ݀    и у݀  вере݀  н݀  ност݀  и ݀    в то݀  м, 

что ݀    дру݀  г݀  и݀  м ݀    л݀  ю݀  д݀  я݀  м ݀    не ݀    в݀  ы݀  го݀  д݀  но ݀    вест݀  и себ݀  я ݀    вопре݀  к݀  и о݀  ж݀  и݀  д݀  а݀  н݀  и݀  я݀  м.  

Факторы, влияющие на установление доверия во взаимоотношениях между людьми, мо-

гут носить как внешний, так и внутренний источник. Взаимосвязь внешних и внутренних фак-

торов носит нелинейный, а комплексный характер. Внешние факторы опосредуются внутрен-

ними условиями и тем самым определяют механизм выстраивания доверительных отношений. 

В качестве механизма формирования доверия, на наш взгляд, выступает психологический про-

цесс, задающий соотношение между внешними и внутренними факторами, который подчиня-

ется определенной закономерности. С точки зрения составляющих данного механизма высту-

пают следующие компоненты доверия: результативность, порядочность, забота о других. Од-

нако, разные социальные позиции в организации могут определять различную последователь-

ность реализации этих компонентов в механизме формирования доверительных отношений. 

За основу модели организационного доверия, которая заложена в механизм формирования до-

верительных отношений, мы взяли концептуальную модель доверия в организации известного 

бизнес-консультанта Роберта Брюс Шо.  

Исследуя феномен доверия в организации Р.Шо, в своей концепции, определяет доверие 

как проблему отношений между отдельными людьми. В более широком плане, по словам ав-

тора, доверие является мощной универсальной силой, которая практически влияет на все про-

исходящее в организации и взаимоотношениях между организациями [3, с. 23]. Доверие в ор-

ганизацию увеличивает шансы на успех при любых изменениях в ней, а также позволяет лю-

дям осознанно отказаться от старой практики вместо применения новых методик. Оно явля-

ется мощным потенциалом любой компании, который может привести к огромным успехам 

[2].  

Брюс Шо выделяет ключевые компоненты доверия: результативность деятельности, по-

рядочность в отношениях с другими и проявление заботы к другим (рис. 1) [3]. Чтобы поддер-

жать нужный уровень доверия в организации от коллектива (руководителей, сотрудников) 

требуется баланс данных компонентов. 
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Рис. 1. Основные императивы организационного доверия. 

 

В отличие от многих авторов Роберт Шо рассматривает императивы системно, как взаи-

мосвязанный, сбалансированный комплекс [3]. 

Доверие требует получения результатов, обещанных другим людям, и хочет, чтобы люди 

верили в то, что другие могут и хотят выполнить свои обязательства. Поэтому, одним из важ-

ных составляющих доверия являются результаты, благодаря которым происходит рост и раз-

витие любой организации. Для получения больших результатов необходимо эффективно ра-

ботать всем сотрудникам организации и выполнять свои деловые обязательства. Результатив-

ность является индексом нормальной деятельности. С точки зрения социальной психологии, 

при работе в команде ставятся общие цели, при достижении которых каждый субъект должен 

понимать, что от его усилий зависит общий результат. Следовательно, от совместной работы, 

нацеленной на результат, возникает доверие. Так как в основе доверия лежит уверенность в 

том, что наши ожидания будут оправданы, каждый член организации доверяет не только кол-

легам, но и руководству, партнерам и другим людям, имеющим отношение к этой организа-

ции. Получение результатов важно для формирования доверия к руководству, а также для ро-

ста и процветания всей организации. В обобщенном понимании результативность – это вы-

полнение того, что от нас ждут другие (коллеги, руководитель, потребители, подчиненные, 

партнеры). Организация, нацеленная на достижение результатов, обладает такими качествами, 

повышающими уровень доверия, как установление четких и высоких целей деятельности 

(каждый член организации должен осознавать свой вклад в достижение успехов организации), 

ожидание оптимальной реализации инициатив (клиенты, сотрудники ожидают внимание к 

своему творческому потенциалу для достижения результатов), оценка успехов и неудач (лю-

бая объективная оценка на всех организационных уровнях) [3]. Роберт Б. Шо пишет: доверие 

формируется с появлением жизнеспособной деятельности в организации и проявлением 

успешного ее внедрения. В этом случае оказывается, что доверие не возникает без достижения 

какого-либо результата. В целом результативность можно считать обобщенным критерием 

профессиональной компетенции менеджера, его умение быть лидером, стратегическое мыш-

ление, умение организовать свое рабочее место, гибкость в решении проблем и ситуаций кон-

фликта. 

По мнению Роджера Шо, порядочность – это искренность в словах, последовательность 

в поступках и действиях, следование этике и набору ценностей. Порядочность является осо-

бенным ключом к формированию любых доверительных отношений. Стоит отметить, что по-

рядочность, как личностную характеристику трудно определять с научной точки зрения, а зна-

чит довольно сложно измерять объективно.  Человек настолько должен быть уверен в себе, в 

своем поведении, в том, что его дела не расходятся с его словами, чтобы другие люди смогли 

ему доверять. Здесь важны такие личностные аспекты, как этические нормы и система ценно-

стей в обществе (в частности, в организации).  

Порядочность в структуре организационного доверия выступает в двух ролях: 
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 Во-первых, в качестве внешнего ядра, где порядочность требует, чтобы компании раз-

вивали ценности и способы работы, которые будут брать во внимание права коллег, клиентов, 

сотрудников; 

 Во-вторых, в качестве внутреннего ядра доверия, где порядочность требует, соблюде-

ние последовательности и согласованности в работе коллег, сотрудников, руководителей. [3, 

с.83]. 

Соответствие тому, что руководители сообщают сотрудникам и тому, что они знают, а 

также последовательное и организованное поведение во времени и независимо от ситуации 

играют важную роль в развитии и поддержании доверия. Порядочность образуется через опре-

деление четкого предназначения организации, противодействия неблагоприятным факторам, 

наличия открытого плана действий, выполнения всех обязательств, которые взяты на себя. 

Открытое и прямое общение с персоналом о важных проблемах способствует формированию 

толерантной культуры. Таким образом, порядочность выступает фактором, способствующим 

формированию доверия, и является основой благоприятного делового отношения между 

начальником и его подчиненными. Проявление порядочности особенно важно на раннем этапе 

развития взаимоотношений, когда каждая из сторон оценивает, до какой степени она готова 

пойти на риск в отношениях с новым партнёром. 

Третьей составляющей доверия является проявление заботы о других. Мы больше до-

веряем тем, кто заботится о нас и понимает нас, а также учитывает наши потребности и инте-

ресы даже в конфликтных ситуациях. Каждый сотрудник склонен доверять такому руководи-

телю, который всегда готов выслушать, помочь и поддержать в трудных ситуациях. Также, 

стоит отметить, что доверие повышается, когда руководитель создает все условия для личного 

благополучия сотрудников, их морального комфорта и безопасности, проявляя внимание и за-

боту каждому. Забота руководителя выражается в справедливом распределении обязанностей, 

объективной системе поощрений и наказаний и предоставлении карьерного роста. Важный 

показатель заботы - проявление активной заинтересованности в работе, признание заслуг, лич-

ный вклад [1]. Иными словами, у идеального руководителя должен быть высокий уровень эмо-

ционального интеллекта и социального восприятия. Забота и вытекающее из нее доверие ос-

новывается на следующих важных правилах: 

 формировать в компании чувство единства и корпоративный дух; 

 проявлять уверенность в способностях сотрудников (помощь членам организации удо-

влетворять их потребности и верить в то, что члены организации обладают достаточной моти-

вацией и компетенциями для выполнения работы); 

 развивать дружественные отношения и диалог между людьми (создание формальных и 

неформальных ситуаций, с целью коммуникации и понимания взаимных интересов сотрудни-

ков); 

 признавать личный вклад сотрудников (создание атмосферы признания и вознагражде-

ния деятельности сотрудников) [3].  

Роберт Б. Шо считает, что чрезвычайная централизация власти и слишком формальные 

взаимоотношения не приведут к соответствующему уровню заботы, который необходим для 

формирования доверия.  

Доверие основано на умении предсказывать поведение других людей. Следовательно, 

руководителю важно понимать ожидания сотрудников, чтобы строить взаимоотношения, ос-

нованные на доверии.  

Таким образом, для достаточно высокого уровня доверия необходимо, чтобы все три 

компонента были в равновесии. Отсутствие хотя бы одного может привести к низкому уровню 

доверия, что может отразиться на социально-психологическом климате, межличностных от-

ношениях и трудовой мотивации сотрудников. Например, в результате низкой результативно-

сти, порядочности или проявления заботы может прекратиться прогресс в других областях 

деятельности и это может подорвать доверие. Бывает иная ситуация, когда доверительные от-

ношения существуют и при слабом проявлении одного из императивов, при условии высокой 
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эффективностью двух других. Другими словами, иногда недостаточное проявление одной со-

ставляющей доверия может компенсироваться более высокой выраженностью двух других 

компонентов доверия [3]. 

Вопрос݀  ы фор݀  м݀  иро݀  в݀  а݀  н݀  и݀  я ݀    до݀  вер݀  и݀  я ݀    к ру݀  ко݀  во݀  дст݀  ву ор݀  г݀  а݀  н݀  из݀  а݀  ц݀  и݀  и тес݀  но с݀  в݀  яз݀  а݀  н݀  ы с ݀    к݀  ачест݀  во݀  м 

професс݀  ио݀  н݀  а݀  л݀  ь݀  но-пс݀  ихо݀  ло݀  г݀  ичес݀  к݀  го отбор݀  а прете݀  н݀  де݀  нто݀  в ݀    н݀  а ру݀  ко݀  во݀  д݀  я݀  щ݀  ие ݀    до݀  л݀  ж݀  ност݀  и. Де݀  ло ݀    в 

то݀  м, что ݀    до݀  вер݀  ие сотру݀  д݀  н݀  и݀  ко݀  в ݀    к ру݀  ко݀  во݀  д݀  ите݀  л݀  ю ݀    не݀  воз݀  мо݀  ж݀  но сфор݀  м݀  иро݀  в݀  ат݀  ь, ес݀  л݀  и 

ру݀  ко݀  во݀  д݀  ите݀  л݀  ь ݀    не ݀    до݀  вер݀  яет с݀  а݀  мо݀  му себе. Это ݀    до݀  к݀  аз݀  а݀  но ݀    в про݀  цессе ݀    м݀  но݀  гоч݀  ис݀  ле݀  н݀  н݀  ых 

пс݀  ихо݀  ло݀  г݀  ичес݀  к݀  их ݀    исс݀  ле݀  до݀  в݀  а݀  н݀  и݀  й. О݀  ж݀  и݀  д݀  а݀  н݀  и݀  я ݀    в от݀  но݀  ше݀  н݀  и݀  и ݀    де݀  йст݀  в݀  и݀  й ру݀  ко݀  во݀  д݀  ите݀  л݀  я ݀    мо݀  гут б݀  ыт݀  ь 

р݀  аз݀  н݀  ы݀  м݀  и ݀    не то݀  л݀  ь݀  ко у р݀  аз݀  н݀  ых ݀    л݀  ю݀  де݀  й, ݀    но ݀    и у о݀  д݀  но݀  го ݀    и то݀  го ݀    же че݀  ло݀  ве݀  к݀  а ݀    в р݀  аз݀  л݀  ич݀  н݀  ые 

пер݀  ио݀  д݀  ы ݀    вре݀  ме݀  н݀  и. Бо݀  лее то݀  го, о݀  н݀  и ݀    мо݀  гут б݀  ыт݀  ь прот݀  и݀  вореч݀  и݀  в݀  ы݀  м݀  и. Поэто݀  му з݀  а݀  д݀  ач݀  а 

ру݀  ко݀  во݀  д݀  ите݀  л݀  я состо݀  ит ݀    не то݀  л݀  ь݀  ко ݀    в то݀  м, чтоб݀  ы соот݀  ветст݀  во݀  в݀  ат݀  ь 

о݀  ж݀  и݀  д݀  а݀  н݀  и݀  я݀  м ݀    л݀  ю݀  де݀  й, ݀    но ݀    и ݀    це݀  ле݀  н݀  апр݀  а݀  в݀  ле݀  н݀  но ݀    из݀  ме݀  н݀  ят݀  ь эт݀  и 

о݀  ж݀  и݀  д݀  а݀  н݀  и݀  я, ݀    из݀  ме݀  н݀  я݀  я ݀    корпор݀  ат݀  и݀  в݀  ну݀  ю ݀    ку݀  л݀  ьтуру. В от݀  но݀  ше݀  н݀  и݀  и это݀  го Рберт Б. Шо п݀  и݀  шет, 

что ݀    л݀  и݀  дер݀  ы ݀    не ݀    мо݀  гут стре݀  м݀  ит݀  ьс݀  я ݀    к то݀  му, чтоб݀  ы опр݀  а݀  в݀  д݀  ы݀  в݀  ат݀  ь ݀    все о݀  ж݀  и݀  д݀  а݀  н݀  и݀  я сотру݀  д݀  н݀  и݀  ко݀  в. 

О݀  д݀  н݀  а݀  ко ݀    в݀  а݀  ж݀  ну݀  ю ро݀  л݀  ь ру݀  ко݀  во݀  дст݀  в݀  а о݀  н ус݀  м݀  атр݀  и݀  в݀  ает ݀    в то݀  м, чтоб݀  ы соз݀  д݀  ат݀  ь 

т݀  а݀  ку݀  ю ݀    ат݀  мосферу, ݀    в ݀    которо݀  й эт݀  и о݀  ж݀  и݀  д݀  а݀  н݀  и݀  я бу݀  дут по݀  н݀  и݀  м݀  ат݀  ьс݀  я, р݀  аз݀  де݀  л݀  ят݀  ьс݀  я ݀    и ݀    в ݀    це݀  ло݀  м 

опр݀  а݀  в݀  д݀  ы݀  в݀  ат݀  ьс݀  я. Д݀  л݀  я по݀  д݀  дер݀  ж݀  а݀  н݀  и݀  я ݀    до݀  вер݀  и݀  я о݀  ж݀  и݀  д݀  а݀  н݀  и݀  я ݀    до݀  л݀  ж݀  н݀  ы б݀  ыт݀  ь 

осу݀  щест݀  в݀  ле݀  н݀  ы ݀    и݀  л݀  и ݀    из݀  ме݀  не݀  н݀  ы т݀  а݀  к, чтоб݀  ы ݀    их ݀    мо݀  ж݀  но б݀  ы݀  ло осу݀  щест݀  в݀  ит݀  ь. 

Но ݀    до݀  вер݀  и݀  я ݀    к с݀  а݀  мо݀  му себе ݀    не݀  дост݀  аточ݀  но. В݀  а݀  ж݀  но чтоб݀  ы ру݀  ко݀  во݀  д݀  ите݀  л݀  ь б݀  ы݀  л 

способе݀  н ݀    до݀  вер݀  ят݀  ь те݀  м, ݀    кто е݀  му по݀  дч݀  и݀  не݀  н݀  ы. «…Ес݀  л݀  и ݀    в про݀  цессе ݀    коопер݀  а݀  ц݀  и݀  и ݀    до݀  вер݀  яет то݀  л݀  ь݀  ко 

о݀  д݀  и݀  н, ݀    а ݀    дру݀  го݀  й ݀    испо݀  л݀  ьзует это ݀    до݀  вер݀  ие, то ݀    вз݀  а݀  и݀  мо݀  де݀  йст݀  в݀  ие пре݀  кр݀  а݀  щ݀  аетс݀  я» [3, c. 84]. Н݀  а ݀    до݀  вер݀  и݀  и 

с݀  во݀  и݀  м сотру݀  д݀  н݀  и݀  к݀  а݀  м, ݀    в ч݀  аст݀  ност݀  и, ос݀  но݀  в݀  ы݀  в݀  аетс݀  я т݀  а݀  ко݀  й ݀    в݀  а݀  ж݀  не݀  й݀  ш݀  и݀  й э݀  ле݀  ме݀  нт 

упр݀  а݀  в݀  ле݀  нчес݀  ко݀  й ݀    де݀  яте݀  л݀  ь݀  ност݀  и ݀    к݀  а݀  к ݀    де݀  ле݀  г݀  иро݀  в݀  а݀  н݀  ие по݀  л݀  но݀  моч݀  и݀  й. А ݀    до݀  вер݀  ие ݀    к себе, ݀    в с݀  во݀  ю 

очере݀  д݀  ь с݀  в݀  яз݀  а݀  но с с݀  а݀  моо݀  це݀  н݀  ко݀  й ру݀  ко݀  во݀  д݀  ите݀  л݀  я, е݀  го у݀  вере݀  н݀  ност݀  ь݀  ю ݀    в 

себе ݀    и ݀    дру݀  г݀  и݀  м݀  и ݀    л݀  ич݀  ност݀  н݀  ы݀  м݀  и особе݀  н݀  ност݀  я݀  м݀  и. У݀  к݀  аз݀  а݀  н݀  ну݀  ю з݀  а݀  в݀  ис݀  и݀  мост݀  ь схе݀  м݀  ат݀  ичес݀  к݀  и ݀    мо݀  ж݀  но 

пре݀  дст݀  а݀  в݀  ит݀  ь с݀  ле݀  ду݀  ю݀  щ݀  и݀  м обр݀  азо݀  м: ݀    а݀  де݀  к݀  в݀  ат݀  н݀  а݀  я с݀  а݀  моо݀  це݀  н݀  к݀  а ݀    и у݀  вере݀  н݀  ност݀  ь ݀    в себе ݀    ле݀  ж݀  ит ݀    в 

ос݀  но݀  ве ݀    до݀  вер݀  и݀  я ру݀  ко݀  во݀  д݀  ите݀  л݀  я ݀    к себе, ݀    из ݀    которо݀  го с݀  ле݀  дует ݀    до݀  вер݀  ие ݀    к по݀  дч݀  и݀  нё݀  н݀  н݀  ы݀  м, ݀    а о݀  но ݀    в с݀  во݀  ю 

очере݀  д݀  ь ݀    я݀  в݀  л݀  яетс݀  я ус݀  ло݀  в݀  ие݀  м ݀    до݀  вер݀  и݀  я ݀    к ݀    не݀  му со сторо݀  н݀  ы по݀  дч݀  и݀  нё݀  н݀  н݀  ых. 

С݀  ле݀  до݀  в݀  ате݀  л݀  ь݀  но, ݀    изуч݀  а݀  я прете݀  н݀  де݀  нт݀  а ݀    н݀  а ру݀  ко݀  во݀  д݀  я݀  щу݀  ю ݀    до݀  л݀  ж݀  ност݀  ь, е݀  го с݀  а݀  моо݀  це݀  н݀  ку ݀    и 

у݀  вере݀  н݀  ност݀  ь ݀    в себе ݀    м݀  ы ݀    мо݀  же݀  м ݀    в опре݀  де݀  лё݀  н݀  но݀  й ݀    мере про݀  г݀  ноз݀  иро݀  в݀  ат݀  ь то, ݀    в ݀    к݀  а݀  ко݀  й ݀    мере этот 

че݀  ло݀  ве݀  к с݀  мо݀  жет р݀  аспо݀  ло݀  ж݀  ит݀  ь ݀    к себе сотру݀  д݀  н݀  и݀  ко݀  в, з݀  ас݀  лу݀  ж݀  ит݀  ь ݀    их ݀    до݀  вер݀  ие. 

Ит݀  а݀  к, фор݀  м݀  иро݀  в݀  а݀  н݀  ие ݀    и по݀  д݀  дер݀  ж݀  а݀  н݀  ие ݀    до݀  вер݀  и݀  я персо݀  н݀  а݀  л݀  а ݀    к ру݀  ко݀  во݀  д݀  ите݀  л݀  ю с݀  в݀  яз݀  а݀  но с е݀  го 

резу݀  л݀  ьт݀  ат݀  и݀  в݀  ност݀  ь݀  ю, пор݀  я݀  доч݀  ност݀  ь݀  ю ݀    и про݀  я݀  в݀  ле݀  н݀  ие݀  м з݀  абот݀  ы о сотру݀  д݀  н݀  и݀  к݀  ах с учёто݀  м ݀    их 

о݀  ж݀  и݀  д݀  а݀  н݀  и݀  й. О݀  но с݀  ле݀  дует ݀    из ݀    до݀  вер݀  и݀  я ру݀  ко݀  во݀  д݀  ите݀  л݀  я с݀  а݀  мо݀  му себе ݀    и ݀    дру݀  г݀  и݀  м ݀    л݀  ю݀  д݀  я݀  м. Но с݀  ло݀  ж݀  ност݀  ь 

состо݀  ит ݀    в то݀  м, что эт݀  и требо݀  в݀  а݀  н݀  и݀  я ݀    мо݀  гут прот݀  и݀  вореч݀  ит݀  ь ݀    дру݀  г ݀    дру݀  гу. 

Н݀  апр݀  и݀  мер, ݀    необхо݀  д݀  и݀  мост݀  ь ݀    дост݀  и݀  же݀  н݀  и݀  я опре݀  де݀  лё݀  н݀  н݀  ых резу݀  л݀  ьт݀  ато݀  в ݀    мо݀  жет ݀    вхо݀  д݀  ит݀  ь ݀    в 

прот݀  и݀  вореч݀  ие требо݀  в݀  а݀  н݀  и݀  ю о про݀  я݀  в݀  ле݀  н݀  и݀  и з݀  абот݀  ы. Ру݀  ко݀  во݀  д݀  ите݀  л݀  ю ݀    ну݀  ж݀  но у݀  мет݀  ь опре݀  де݀  л݀  ят݀  ь 

от݀  нос݀  ите݀  л݀  ь݀  ну݀  ю ݀    в݀  а݀  ж݀  ност݀  ь ݀    к݀  а݀  ж݀  до݀  го ݀    из эт݀  их ݀    и݀  мпер݀  ат݀  и݀  во݀  в ݀    до݀  вер݀  и݀  я ݀    в з݀  а݀  в݀  ис݀  и݀  мост݀  и от с݀  иту݀  а݀  ц݀  и݀  и. 

Несмотря на это, Роберт Шо ݀    н݀  аст݀  а݀  и݀  в݀  ает ݀    н݀  а то݀  м, что ݀    д݀  л݀  я по݀  д݀  дер݀  ж݀  а݀  н݀  и݀  я ݀    до݀  вер݀  и݀  я ݀    в݀  а݀  ж݀  н݀  ы ݀    все тр݀  и 

е݀  го с݀  л݀  а݀  г݀  ае݀  м݀  ых. Н݀  апр݀  и݀  мер, р݀  ис݀  ку݀  ют утр݀  ат݀  ит݀  ь ݀    до݀  вер݀  ие ру݀  ко݀  во݀  д݀  ите݀  л݀  и, ݀    котор݀  ые ݀    доб݀  и݀  в݀  а݀  ютс݀  я 

хоро݀  ш݀  их резу݀  л݀  ьт݀  ато݀  в, ݀    но ݀    де݀  л݀  а݀  ют это ݀    не ݀    дост݀  аточ݀  но пор݀  я݀  доч݀  н݀  ы݀  м݀  и ݀    мето݀  д݀  а݀  м݀  и. 

Но ݀    воз݀  мо݀  ж݀  н݀  а ݀    и ݀    дру݀  г݀  а݀  я с݀  в݀  яз݀  ь ݀    ме݀  ж݀  ду с݀  л݀  а݀  г݀  ае݀  м݀  ы݀  м݀  и ݀    до݀  вер݀  и݀  я, ݀    ко݀  г݀  д݀  а ݀    н݀  из݀  к݀  ие по݀  к݀  аз݀  ате݀  л݀  и 

о݀  д݀  но݀  го ݀    из ݀    н݀  их, ݀    ко݀  мпе݀  нс݀  иру݀  ютс݀  я ݀    в݀  ысо݀  к݀  и݀  м уро݀  в݀  не݀  м ݀    д݀  вух ݀    дру݀  г݀  их. Не݀  дост݀  ат݀  к݀  и ݀    в о݀  д݀  но݀  й 

об݀  л݀  аст݀  и ݀    до݀  вер݀  и݀  я ݀    мо݀  гут ݀    ко݀  мпе݀  нс݀  иро݀  в݀  ат݀  ьс݀  я особо݀  й эффе݀  кт݀  и݀  в݀  ност݀  ь݀  ю ݀    в ݀    дру݀  г݀  их. 

В з݀  а݀  к݀  л݀  юче݀  н݀  ие ݀    необхо݀  д݀  и݀  мо по݀  дчер݀  к݀  нут݀  ь, что ݀    до݀  вер݀  ие ݀    кр݀  а݀  й݀  не тру݀  д݀  но (݀  а ݀    мо݀  жет 

б݀  ыт݀  ь ݀    д݀  а݀  же ݀    и ݀    не݀  воз݀  мо݀  ж݀  но) ݀    воз݀  вр݀  ат݀  ит݀  ь, ес݀  л݀  и о݀  но утр݀  аче݀  но. В с݀  в݀  яз݀  и с эт݀  и݀  м Роберт Б. 
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Шо ݀    испо݀  л݀  ьзует по݀  н݀  ят݀  ие «поро݀  г݀  а» ݀    до݀  вер݀  и݀  я, р݀  асс݀  м݀  атр݀  и݀  в݀  а݀  я е݀  го ݀    к݀  а݀  к ту ݀    гр݀  а݀  н݀  ь, з݀  а ݀    которо݀  й ݀    до݀  вер݀  ие 

перехо݀  д݀  ит ݀    в ݀    не݀  до݀  вер݀  ие. Уро݀  ве݀  н݀  ь это݀  го поро݀  г݀  а р݀  аз݀  л݀  иче݀  н ݀    д݀  л݀  я ݀    к݀  а݀  ж݀  до݀  го че݀  ло݀  ве݀  к݀  а ݀    и з݀  а݀  в݀  ис݀  ит 

от ݀    и݀  н݀  д݀  и݀  в݀  и݀  ду݀  а݀  л݀  ь݀  н݀  ых особе݀  н݀  носте݀  й. Д݀  л݀  я о݀  д݀  но݀  го че݀  ло݀  ве݀  к݀  а ݀    дост݀  аточ݀  но ݀    дес݀  ят݀  и݀  м݀  и݀  нут݀  но݀  го 

опоз݀  д݀  а݀  н݀  и݀  я ݀    н݀  а ݀    встречу чтоб݀  ы о݀  н перест݀  а݀  л ݀    до݀  вер݀  ят݀  ь п݀  арт݀  нёру, ݀    дру݀  го݀  й ݀    же ݀    мо݀  жет 

прост݀  ит݀  ь ݀    непу݀  н݀  кту݀  а݀  л݀  ь݀  ност݀  ь, ݀    но тер݀  яет ݀    до݀  вер݀  ие пр݀  и ݀    не݀  в݀  ыпо݀  л݀  не݀  н݀  и݀  и ݀    до݀  го݀  ворё݀  н݀  носте݀  й. Н݀  а 

поро݀  г ݀    до݀  вер݀  и݀  я ݀    в݀  л݀  и݀  яет х݀  ар݀  а݀  ктер ݀    ме݀  ж݀  л݀  ич݀  ност݀  н݀  ых от݀  но݀  ше݀  н݀  и݀  й ݀    и ݀    их ݀    д݀  л݀  ите݀  л݀  ь݀  ност݀  ь. 

В ݀    н݀  ач݀  а݀  ле ݀    вз݀  а݀  и݀  моот݀  но݀  ше݀  н݀  и݀  й ݀    л݀  ю݀  д݀  и бо݀  лее ݀    в݀  н݀  и݀  м݀  ате݀  л݀  ь݀  н݀  ы ݀    к поступ݀  к݀  а݀  м ݀    дру݀  г݀  их ݀    и ݀    д݀  а݀  же 

о݀  д݀  но݀  го ݀    не݀  корре݀  кт݀  но݀  го ݀    де݀  йст݀  в݀  и݀  я ݀    дост݀  аточ݀  но, чтоб݀  ы р݀  азру݀  ш݀  ит݀  ь ݀    до݀  вер݀  ие. Пр݀  и ݀    д݀  л݀  ите݀  л݀  ь݀  н݀  ых 

б݀  л݀  а݀  гопр݀  и݀  ят݀  н݀  ых от݀  но݀  ше݀  н݀  и݀  ях т݀  а݀  к݀  ие ݀    де݀  йст݀  в݀  и݀  я ݀    не ݀    я݀  в݀  л݀  я݀  ютс݀  я ф݀  ат݀  а݀  л݀  ь݀  н݀  ы݀  м݀  и, п݀  арт݀  нёр݀  ы ݀    к݀  а݀  к 

пр݀  а݀  в݀  и݀  ло ݀    и݀  щут пут݀  и ݀    восст݀  а݀  но݀  в݀  ле݀  н݀  и݀  я ݀    до݀  вер݀  и݀  я ݀    и сп݀  асе݀  н݀  и݀  я п݀  арт݀  нёрст݀  в݀  а. Из это݀  го с݀  ле݀  дует, что 

ру݀  ко݀  во݀  д݀  ите݀  л݀  ю ݀    ну݀  ж݀  но особое ݀    в݀  н݀  и݀  м݀  а݀  н݀  ие у݀  де݀  л݀  ят݀  ь фор݀  м݀  иро݀  в݀  а݀  н݀  и݀  ю ݀    до݀  вер݀  и݀  я ݀    к ݀    не݀  му со сторо݀  н݀  ы 

по݀  дч݀  и݀  нё݀  н݀  н݀  ых пр݀  и ݀    вступ݀  ле݀  н݀  и݀  и ݀    в ݀    до݀  л݀  ж݀  ност݀  ь, ݀    н݀  а пер݀  в݀  ых эт݀  ап݀  ах ру݀  ко݀  во݀  д݀  я݀  ще݀  й р݀  абот݀  ы.  
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ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ ЛОКУС КОНТРОЛЯ В УПРАВЛЕНЧЕСКИХ СПО-

СОБНОСТЯХ  

 

Аннотация. В данной статье представлены показатели локус контроля курсантов 

военной службы и руководителей в системе высшего образования. По критерию Краскала-

Уоллиса приведены значения опросника субъективного локуса контроля и три вида локус 

контроля: интернальный локус контроль, экстернальный локус контроль и показатель 

искренности в управленческой деятельности.  

Ключевые слова: управление, локуса контроль, интернальный локус контроль, 

экстернальный локус контроль, показатель искренности, руководители в системе высшего 

образования, деятели сферы военной службы.  

 

MAIN INDICATORS OF LOCUS OF CONTROL IN MILITARY CADETS' MAN-

AGEMENT ABILITIES 

 

Abstract. This article presents indicators of locus of control of military service cadets and man-

agers in the higher education system. According to the Kruskal-Wallis criterion, the values of the 

subjective locus of control questionnaire and three types of locus of control are presented: internal 

locus of control, external locus of control and the indicator of sincerity in management activities. 

Key words: management, locus of control, internal locus of control, external locus of control, 

sincerity indicator, managers in the higher education system, military service figures. 

 

BOSHQARUV QOBILIYATLARIDA LOKUS NAZORATI ASOSIY KO‘RSAT-

KICHLARI 

 

Annotatsiya. Ushbu maqolada harbiy xizmat kursantlari va oliy ta’lim tizimidagi rahbarlarn-

ing lokus nazorati ko‘rsatkichlari keltirilgan. Kraskal-Uollis mezoniga ko‘ra, subyektiv lokus 

nazorati so‘rovnomasi va lokus nazoratining uch turi: ichki lokus nazorati, tashqi lokus nazorati va 

boshqaruv faoliyatidagi samimiyat ko‘rsatkichi bo‘yicha qiymatlar tahlil qilingan. 

Kalit so‘zlar: boshqaruv, lokus nazorati, ichki lokus nazorati, tashqi lokus nazorati, samimiyat 

ko‘rsatkichi, oliy ta’lim tizimidagi rahbarlar, harbiy xizmat sohasi vakillari. 

 

Локус контроля — понятие в психологии, характеризующее свойство личности припи-

сывать свои успехи или неудачи только внутренним либо только внешним факторам. Понятие 

ввёл американский психолог Джулиан Роттер в середине XX века. Он выделил два типа локус 

контроля: Внешний (экстернальный) — поиск причин своего поведения вне себя, то есть в 

своём окружении или во внешних обстоятельствах. Внутренний (интернальный) — поиск при-

чин своего поведения внутри себя.  Сотрудники с внутренним локусом контроля с большой 

вероятностью предпочитают партисипативное руководство или управление. Сотрудники с 

внутренним локусом контроля с большей вероятностью будут недовольны контролирующим 

стилем лидерства. Сотрудники с внешним локусом контроля поддерживают неэффективное 

лидерство. Локус контроля – это качество, которое характеризует склонность человека возла-

гать ответственность за результаты своей деятельности на внешние силы и собственные воз-

можности. Тем не менее фактически локус контроля включает в себя и более широкое приме-

нение: на его основе в бихевиоральной психологии принято характеризовать два типа лично-

сти - экстерналов и интерналов. Они зависят от того, на кого чаще человек перекладывает 

ответственность на внешние обстоятельства или на самого себя. Экстерналы, как правило, ре-

зультаты своей деятельности объясняют внешними факторами и обстоятельствами, в то время 



                "Buxoro psixologiya va xorijiy tillar instituti ilmiy axborotnomasi"                                                            

ilmiy-amaliy jurnal                                              

    

Buxpxti.uz                         138                           № 1, 2025    

как их противоположности, то есть интерналы, возлагают ответственность за результаты 

только на себя. Локус контроля у человека закладывается еще в детские годы благодаря роди-

телям, их отношению к ребенку и его воспитанию, а также их собственному локусу контроля, 

который для детей кажется естественным и приемлемым. Окончательно же принцип поведе-

ния ребенка складывается в период его социализации, когда формируются основные навыки 

взаимодействия с окружающими и выполнения различных обязательств. Позднее он стано-

вится устойчивой чертой характера и во многом определяет психологический портрет уже 

взрослого человека - его склонность к конформизму или нонконформизму. Первые склонны 

что их поступки влияют на окружающий мир, а интерналы чаще являются приверженцами 

нонконформизма, они  уверенные в себе, убеждены в собственной правоте и возможности вли-

ять на окружающую их среду и даже менять ее.  

Локус контроля представляет собой важную психологическую характеристику, которая 

определяет уровень субъективного контроля человека над событиями, происходящими в его 

жизни. В управленческой деятельности данная категория играет ключевую роль, так как спо-

собность руководителя эффективно принимать решения, адаптироваться к изменяющимся 

условиям и направлять коллектив на достижение целей во многом зависит от того, как он вос-

принимает свои возможности влиять на окружающий мир. Локус контроля разделяется на два 

основных типа: интернальный и экстернальный. Интернальный локус контроля предполагает, 

что человек склонен брать ответственность за свои действия и результаты на себя, в то время 

как экстернальный локус контроля связывает успехи и неудачи с внешними обстоятельствами, 

такими как удача, обстоятельства или действия других людей. 

В системе высшего образования и в сфере военной службы локус контроля приобретает 

особую значимость. Руководители образовательных учреждений сталкиваются с необходимо-

стью стратегического планирования, управления персоналом и решения сложных организаци-

онных вопросов. Аналогично, курсанты военной службы находятся в условиях строгой дис-

циплины и высокой ответственности, что требует от них формирования определенных навы-

ков управления как собой, так и другими. 

Целью данной работы является изучение основных показателей локуса контроля у пред-

ставителей различных профессиональных сфер, а также выявление их влияния на управленче-

ские способности. Особое внимание уделяется трем основным компонентам: интернальному 

локусу контроля, экстернальному локусу контроля и уровню искренности в управленческой 

деятельности. Эти аспекты позволяют глубже понять, как личностные особенности влияют на 

эффективность руководства, и определить пути для повышения компетенций в управленче-

ской сфере. 

Таким образом, исследование локуса контроля становится не только актуальным, но и 

практически значимым, особенно в контексте подготовки будущих руководителей и специа-

листов в различных областях. 

Таблица 1. 

Показатели опросника субъективного локуса контроля 

 (по критерию Краскала-Уоллиса) 
Сотрудники системы 

высшего образования 

N=100 

Сотрудники 

в сфере военной 

службы N=94 

 

H 

 

P 

 

P 

Интернальный локус 

контроль  

125,64 142,80 2,26 0,32 

Экстернальный локус 

контроль 

137,28 126,24 1,30 0,52 

Искренность 149,98 118,44 7,30 0,005* 

 

Результаты исследования социально-психологических особенностей принятия решений 

в управленческой деятельности на основе опросника, то есть результаты, полученные в 

процессе изучения субъектного локуса контроля, руководителей системы высшего 
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образования и руководителей в сфере военной службы показал средний показатель по первой 

шкале, то есть по интернальному эталону локуса контроля. 

Результаты показали, что руководителей по следующей шкале экстернального локуса 

контроля отражают средний коэффициент. Шкала искренности также зафиксировала среднее 

значение. Из субъективного локуса контроля можно заметить, что настойчивость 

управленческого персонала в выполнении действия носит более экстернальный характер, то 

есть контроль вовне относительно высок. 

По критерию Краскала-Уоллиса значения опросника субъективного локуса контроля 

показали меньшие различия с уровнями шкалы интернального локуса контроля, такими как 

сотрудники в системе высшего образования 125,64 и сотрудники в сфере военной службы 

142.80, то есть различий между результатами испытуемых не было. Следующая шкала 

отражала такие результаты, как 137,28 у по экстернальному локуса контролю и 126,24 у 

сотрудников в сфере военной службы, и никаких различий не наблюдалось. По шкале 

искренности средние различия с такими уровнями показали сотрудники в системе высшего 

образования - 149,98, а сотрудники в сфере военной службы - 118,44. 

При сравнении результатов испытуемых по опроснику субъективного локус-контроля между 

собой интернальный локус-контроль у сотрудников системы высшего образования по этому 

опроснику, с небольшой разницей, сформировал более низкий результат, а у сотрудников в области 

военной службы - более высокий результат. Шкала экстернального локуса контроля отражала более 

высокий результат у представителей высшего образования и более низкий результат у сотрудников 

в сфере военной службы. Это свидетельствует о том, что локус контроль сильнее развит у 

сотрудников военной службы. 

Получены результаты социально-психологической характеристики принятия решений 

руководителями в процессе управления, результаты анкетирования личностных качеств 

руководителей, результаты которого определяются в соответствии с критериями отборочной 

задачи - правила и оценки, цель деятельности, которая должна быть достигнута в результате 

повторного изменения условий существующей ситуации, означает, что она проявляется в 

определенной ситуации. Результаты, собранные испытуемыми по опроснику, зафиксировали 

среднее значение между собой. 

Заключение. 

Локус контроля играет ключевую роль в формировании и развитии управленческих спо-

собностей, влияя на стиль руководства, принятие решений и взаимодействие с коллективом. 

Интернальный локус контроля способствует развитию ответственности, самостоятельности и 

уверенности в своих силах, что является важным качеством успешного руководителя. В то же 

время экстернальный локус контроля может ограничивать способность адаптироваться к из-

менениям и снижать уровень эффективности управленческой деятельности. 

Результаты исследования показывают, что у представителей различных профессиональ-

ных сфер, таких как высшее образование и военная служба, существуют определенные разли-

чия в структуре локуса контроля. Эти различия обусловлены особенностями профессиональ-

ной среды, уровнями ответственности и требованиями к руководящей деятельности. Кроме 

того, уровень искренности в управленческой деятельности, как показатель морально-этиче-

ских качеств руководителя, играет значительную роль в формировании доверительных отно-

шений и сплоченности коллектива. 

Таким образом, развитие интернального локуса контроля и искренности в управленче-

ской деятельности является важным направлением для повышения профессиональной компе-

тентности руководителей, что в конечном итоге способствует эффективности их работы и до-

стижению поставленных целей. 
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SHAXS  SO‘ROVNOMALARINING TATBIQ ETISH XUSUSIYATLARI  

 

Annotatsiya.  Ushbu maqola shaxs so‘rovnomalarni qo‘llash xususiyatlarini o‘rganishga 

bag‘ishlangan. Muallif muammoni yoritishda shaxsning o‘rganish so‘rovnomalarini tarixiy 

rivojlanish bosqichlari, turlari va qo‘llanish mezonlariga e’tibor qaratgan. Shuningdek, talabalarda 

shaxsning o‘rganish so‘rovnomalar bilan ishlash ko‘nikmalarini shakllanishidagi o‘ziga xosliklar 

empirik o‘rganilgan. 

Kalit so‘zlar: shaxs, so‘rovnoma, psixodiagnostika, ko‘nikma, talaba 

 

ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ АНКЕТ 

 

Аннотация. Данная статья посвящена изучению свойства применения личностных 

опросников. При выявлении проблемы, автор обратил внимание на исторические этапы 

развития, виды и критерии применения личностных опросников. Также эмпирически изучено 

формирование знания и умения студентов работать с личностными опросниками.  

Ключевые слова: личность, опросник, психодиагностика, умение, студент  

 

FEATURES OF IMPLEMENTATION OF PERSONAL QUESTIONNAIRES 

 

Annotation.  This article is devoted to the study of the properties of the application of person-

ality questionnaires. In the detection of problem, the author drew attention to the historical stages of 

development, types and criteria of application of personality questionnaires. Also empirically studied 

the formation of knowledge and skills of students to work with the personal questionnaires. 

Кey words: person, question-book , psychodiagnostica, skill, 

 

Psixologiya sohalarida shaxs psixologiyasi asosiy o‘rin tutishi bilan bir qatorda murakkab 

yo‘nalishlaridan biri hisoblanadi. Bugungi kunda shaxs muammosi bilan psixologlar, faylasuflar, 

sotsiologlar keng ko‘lamda izlanishlar olib borgan bo‘lsalar-da, haligacha shaxs tushunchasini 

izohlovchi yagona  va umum qabul qilingan izohga kelinmaganligini guvohi bo‘linadi.  O‘z davrida 

shaxs muammosini tahlil etish borasidagi izlanishlar tufayli psixoanaliz (Z.Freyd), shaxs 

xususiyatlari nazariyasi (G.Ollport), shaxsning bixevoristik nazariyasi (L.Torndayk, Ye.Tolmen), 

shaxsga kognitiv yondashuv (S.Shexter, D.Kelli), shaxsga faktorli yondashuv (R.B.Kettell, 

G.Ayzenk), gumanistik yo‘nalish (A.Maslou, K.Rodjers, V.Frankl), analitik psixologik yondashuv 

(K.Yung), shaxsning simptokompleks xarakteristikasini izohlash (V.S.Merlin, B.G.Ananev), shaxs 

nazariyasi va modeliga strukturali yondashuv (K.K.Platonov), shaxsga faoliyat yondashuv 

(L.S.Vigotskiy, A.N.Leontev, S.L.Rubinshteyn) va boshqa yondashuvlarning nazariy va amaliy 

xizmatlari kattadir [2,7]. Ushbu shaxs nazariyalar asosida psixologiya fanida  muammoning amaliy 

o‘rganishga doir psixodiagnostik usullar va metodikalar yaratildi. Ushbu metodikalar guruhining 

yaqqol turlaridan biri shaxsning o‘rganish so‘rovnomalaridir.  Shaxsning o‘rganish so‘rovnomalari 

psixologlarni tabiiy fanlardan o‘zlashtirgan psixodiagnostika metodlari  hisoblanadi. Dastlabki 

so‘rovnomalarning ilk manbalari Charlz Darvinni ijodiy bilan bog‘liqligi qayd etilgan [8]. .   

So‘rovnomalarning  ilk nazariy asosi introspeksiya metodi bilan bog‘liqdir.Tadqiqotchilar uzoq vaqt 

mobaynida inson ongi va shaxsni o‘rganishda asosiy metodi sifatida o‘zini o‘zi kuzatishni e’tirof 

etganlar. Shu bois, so‘rovnomalarga o‘zini o‘zi kuzatishning bir shakli sifatida foydalanilgan. Ayrim 

o‘rinlarda ilk so‘rovnoma F.Galton tomonida ishlab chiqilgan degan ilmiy mulohazalar mavjud. U 

tomonidan yaratilgan so‘rovnomalardan shaxs sifatlarini emas, balki insonning o‘zini  idrok etishi va 

aqliy timsollarining xususiyatlarini baholashda foydalanilgan [1,7,8]. 
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XIX asrning oxirida so‘rovnomalar metodidan xotirani (A. Bine, J. Kurte), tafakkur 

tushunchasini  (T. A. Ribo), ichki nutqni (J. Sen-Pol)  va boshqalarni tadqiq  etishda  foydalandilar. 

Chop etilgan so‘rovnomalar respondentlarga taqdim etilgan, ba’zi holatlarda esa jurnallarda nashr 

etilgan. Shu tarzda so‘rovnoma metodi shaxsning sifatlarini o‘rganishda qo‘llanilmagan [1,2,8].  

Zamonaviy shaxsni o‘rganish so‘rovnomalarining ilk ko‘rinishi amerikalik psixolog Roberto 

Vudvorts tomonida 1919 yilda  yaratilgan bo‘lib, u «Shaxs haqida ma’lumotlar blanki» deb 

nomlangan [1,2,7]. Bu so‘rovnoma  harbiy shaxslarni nevrotik simptomli holatlardan saralab olish 

uchun mo‘ljallangan.  So‘ngra shaxslilik so‘rovnomalari shaxsni psixodiagnostik  tadqiq etish metodi 

sifatida keng tarqaldi. Hozirgi kunda so‘rovnomalar psixodiagnostikaning keng qo‘llanilayotgan 

metodlaridan bir sanaladi.   

Shaxsni o‘rganish so‘rovnomalari subyektiv diagnostik yondashuvning mumtoz namunasi 

sifatida qaraladi. So‘rovnoma-shaxs to‘g‘risida bilim olishning eng ishonchli usullaridan biri bo‘lib, 

tadqiqotchilar uzoq vaqtlardan buyon uning ob’ektivlashtirishga intilib kelinmoqdalar.Bu esa shaxsni 

o‘rganish so‘rovnomalarining ishonchliligi va validligini ta’minlash talablarini o‘sib 

borayotganligidan dalolat beradi [2, 254]. 

Shaxsning o‘rganish so‘rovnomlarini bir qator mumtoz variantlar psixodiagnostik tadqiqotlarda 

keng ko‘lamda qo‘llanilib kelinmoqda: shaxs qirralarini o‘rganish so‘rovnomalari (masalan, 

R.B.Kettell so‘rovnomasi); tipologik so‘rovnomalar (masalan, G.Yu.Ayzenk so‘rovnomasi); 

motivlarning o‘rganish so‘rovnomalari (masalan, A.Edvards so‘rovnomasi); qiziqishlarning 

o‘rganish so‘rovnomalari (masalan, G.Kyuder so‘rovnomasi); qadriyatlarning o‘rganish 

so‘rovnomalari (masalan, D.Super so‘rovnomasi); ustanovkalarning so‘rovnomalari (masalan, 

L.Terstoun so‘rovnomasi) [2, 256].  

Shaxslilik so‘rovnomalari sifatiga ko‘ra juda kuchli tafovutlanadi. Bu boradagi eng «muvaffa-

qiyatli» metodika sifatida MMPI so‘rovnomasi e’tirof etiladi. U oxirgi 50 yillikda yaratilgan eng 

yuqori ilmiy ahamiyatga ega bo‘lgan metodikalar vakili  hisoblanadi [8]. 

L.F.Burlachuk shaxsni o‘rganish so‘rovnomalari xususidagi izlanishlari asosida quyidagi 

mulohazani ilgari surdi:”Shaxsning o‘rganish so‘rovnomalari bilan ishlash mavjud bo‘lgan, mavjud 

va kelajakda shaxsni baholashning eng ommabop vositasi bo‘lib qoladi. Har bir mutaxassis-psixolog 

ushbu psixodiagnostik metodikalar o‘zida nimani taqdim etishini, ularning mazmunida nima 

yashiringanligini aniq bilishlari lozim”[2,255 b.]. Yuqoridagi ilmiy mulohaza aynan bizning 

tadqiqotimiz uchun nazariy asos sifatida xizmat qiladigan g‘oya hisoblanadi. Shaxs to‘g‘risida 

ma’lumot olishga yo‘naltirilgan psixodiagnostik usullari orasida - “Q”-ma’lumotlar olish usuliga 

alohida urg‘u beriladi [3,10-12]. “Q”-ma’lumotlar- shaxsni so‘rovnomalar va o‘zini o‘zi 

baholashning boshqa usullari yordamida o‘rganish va ma’lumotlar olish usullari yordamida 

o‘rganishdir. “Q”-ma’lumotlar (“Questionnfire data”)ni ifodalashini anglatadi. Tuzilishining 

soddaligi va axborotlar olishining yengilligi “Q”-ma’lumotlarning (so‘rovnomalar, o‘ziga o‘zi 

hisobot berish, o‘zini o‘zi baholash shkalasi) shaxsni o‘rganishda markaziy o‘rin tutadi. “Q”-

ma’lumotlar olish uchun metodikalarning soni ko‘p. “Minnesoti ko‘p qirrali shaxs ro‘yxati” (MMPI) 

[1,2,3,4,5], “Kaliforniya psixologik testi” (CPI) (3,72), “O‘n olti omilli shaxsning o‘rganish 

so‘rovnomasi (16PF)” [1,2,3,5,6], “Gilford-Simmerman testi” [1,3]  shular jumlasidandir. 

“Q”-ma’lumotlar instrumental yanglishishlar yyetarlicha kuchli namoyon bo‘lsa-da, ammo ular  

“L”-ma’lumotlarga nisbatan yanglishishlar darajasi ancha past hisoblanadi. 

“Q”-ma’lumotlardagi yanglishishlar sababli bilish va motivasion xarakterga ega. Bilish bilan 

bog‘liq yanglishishlar xususiy shaxsni bilmasligi quyidagi sabablar bilan bog‘liqdir: 

 tekshiruvchilarning intellektual va madaniy darajasini pastligi; 

 introspeksiya va maxsus bilimlar, malakalarning yetishmasligi; 

 ishonchsiz etalonlardan foydalanish (masalan, tekshiriluvchi o‘zi bilan barcha populyatsiya 

bilan emas, atrofidagi yaqinlari bilan solishtiradi) [3,10-11].  

Bundan ko‘rinadiki, shaxsning o‘rganish so‘rovnomalari bilan ishlash ko‘nikmalarini 

shakllantirish yuqori darajadagi nazariy bilim va amaliy ko‘nikmalarni shakllantirishni taqozo etadi. 

Shu o‘rinda mutaxassis-psixolog shaxsni o‘rganish so‘rovnomalari bilan ishlash ko‘nikmalariga ega 

bo‘lishi uchun yyetarlicha psixodiagnostika fanining metodikalar bilan ishlash, ularni yaratish, 
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modifikatsiyalashtirish talablariga doir bilimlarni o‘zlashtirgan bo‘lishlari talab etiladi. Buning uchun 

talabalar “Umumiy psixodiagnostika” fanining bir qatori bo‘limlari bo‘yicha nazariy bilimlarga ega 

bo‘lishlari inobatga olindi va tajriba-sinov ishlari amalga oshirildi. Talabalar tajriba-sinovga qadar 

shaxsning o‘rganish so‘rovnomalari bilan ishlashga ko‘maklashuvchi 22 soatlik nazariy, 10 soatlik 

seminar va 18 soatlik so‘rovnoma yaratish, ularni tatbiq etishga mo‘ljallangan amaliy 

mashg‘ulotlarda ishtirok etdilar. Bu orqali ular psixodiagnostik tadbirlarni tashkil etish etikasi; 

psixodiagnostik tekshiruv va tadqiqotlarning xususiyatlari; psixodiagnostik metod va metodiklarning 

xossalari; psixodiagnostik metodikalarning ilmiyligini psixometrik mezonlari va qoidalari; test tuzish 

va ularni  moslashtirish bosqichlari hamda talablari; shaxsning psixodiagnostik baholashga 

mo‘ljallangan so‘rovnomalar bilan ishlash va ularning natijalarini talqin etishga doir bilim va 

ko‘nikmalarni shakllantirishga erishdilar.  

Ushbu tajriba-sinov vaqtida talabalarning mustaqil ravishda shaxsning o‘rganish 

so‘rovnomalarini yaratish; so‘rovnomalarni tadqiqot maqsadi va vazifasi, tadqiqot ob’ektiga ko‘ra 

tafovutlashlari, metodikalarni tatbiq etish, ularni psixometrik mezonlar bo‘yicha tekshirib ko‘rishga 

doir bilimlari va ko‘nikmalar 10 ballik tizim bo‘yicha baholandi. Baholanish tekshiriluvchilarning 

o‘zini o‘zi baholash shkalasi asosida amalga oshirildi. Talabalarning shaxs so‘rovnomalarini tatbiq 

etishni bilishi va qo‘llay olishi bo‘yicha natijalari talabalarning uch o‘quv yillari bo‘yicha qiyosiy 

o‘rganildi. Olingan natijalarning o‘zaro farqlar tafovuti statistik mezonlar asosida aniqlandi.  

 

1-jadval 

Talabalarning shaxs so‘rovnomalari bilan ishlash bo‘yicha nazariy bilimlari va amaliy 

ko‘nikmalarini baholash natijalari 

№ 
Nazariy bilim va amaliy 

ko‘nikma mezonlari 

2020-2031 o‘quv 

yili 

N=51 

2022-2023 o‘quv 

yili 

N=45 

2023-2024 

o‘quv yili 

N=32 

M σ M σ M σ 

1.  

Psixodiagnostik 

metodikalarni qo‘llashning 

etikaviy qoidalari 

7,20 1,14 6,93 1,05 7,23 0,68 

t=1,28 t=0,68 t=-014 

2.  

Psixologik tadqiqot va 

tekshiruvlarni tashkil etish 

xususiyatlari 

6,73** 0,91 7,31 0,84 6,79*** 
-

0,14 

t=-2,75 t=-0,14 t=-3.21 

3.  

“L”-ma’lumotlar 
7,08 0,84 7,57 0,72 7,71 

-

0,21 

t=-0,66 t=-0,21 t=0.33 

“Q”-ma’lumotlar. 
7,12 0,68 7,24* 0,82 7,46 0,33 

t=1,60 t=2,33 t=-1,87 

.“T”-ma’lumotlar 
6,52 0,69 6,50 0,87 6,89** 

-

1,86 

t=0,15 t=-1,86 t=2,88 

4.  

Shaxs so‘rovnomalarini 

tuzish  bosqichlari va  

qoidalarini bilishi 

6,33** 0,85 6,86** 1,05 6,74*** 2,88 

t=2,74 t=2,88 t=4,11 

5.  

Shaxsni o‘rganish 

so‘rovnomasini namunaga 

asoslanib tuzish 

6,51*** 0,50 6,93*** 0,88 6,92*** 0,11 

t=4,34 t=4,13 t=-3,76 

6.  

Shaxs so‘rovnomalari va 

testlarini moslashtirish 

bosqichlarini bilish va qo‘llay 

olishi 

6,95 0,82 7,33*** 0,79 7,66*** 
-

0,76 

t=-1,92 t=-3,76 t=-3,7 

7.  

Shaxs so‘rovnomalarini 

ishonchliligini ta’minlash 

qoidalarini bilishi va qo‘llay 

olishi 

7,00 0,90 7,02 1,01 6,92 0,52 

t=-0,14 
t=1,21 

 

t=0,52 
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8.  

Shaxs so‘rovnomalarining 

validligini ta’minlash 

qoidalarini bilishi va qo‘llay 

olishi 

6,46 0,58 6,51 0,78 6,76 
-

1,11 

t=-0,32 t=-1,13 t=-1,11 

9.  

Shaxs so‘rovnomalarini 

qo‘llash va ularning 

natijalarini talqin etish 

5,66 0,92 5,88 1,11 6,25 
-

3,14 

t=-1,40 t=1.41 t=-1,14 

  Izoh: *p≤0,05; **p≤0,01; ***r≤0,001 

 

Talabalarning natijalarida bir qator mezonlar bo‘yicha tafovutlanish kuzatildi. “Umumiy 

psixodiagnostika” fanining o‘quv dasturi 2011-2012 o‘quv yilida ilk bora  ta’lim muhitiga tatbiq 

etilayotganligi sababli, talabalarning ushbu o‘quv yilida erishgan  natijalari qolgan ikki o‘quv yillarga 

nisbatan, ya’ni “psixologik tadqiqot va tekshiruvlarni tashkil etish xususiyatlari” bo‘yicha (6,73 va 

7,31); “shaxs so‘rovnomalarini tuzish  bosqichlari va  qoidalarini bilishi”ga doir (6,51; 6,93; 6,92);” 

shaxs so‘rovnomalari va testlarini moslashtirish bosqichlarini bilish va qo‘llay olishi” (6,95; 

7,33;7,66) mezonlari bo‘yicha tafovutlanishiga sabab bo‘lgandir. Tajriba-sinovda foydalanilgan 

boshqa mezonlar bo‘yicha talabalarning o‘quv yillari bo‘yicha ko‘rsatkichlarida statitistik farqlar 

aniqlanmadi. Talabalarning statistik farqlar aks etmagan ko‘rsatkichlariga ko‘ra ularning shaxsning 

o‘rganish so‘rovnomalarini tatbiq etish va ularni qo‘llashga doir bilim va ko‘nikmalari nisbatan teng 

kuchli shakllangan deyish mumkin. Bu esa talabalarning mutaxassis sifatida kasbiy tayyorgarlikni 

dastlabki bosqichidayoq metodikalar bilan ishlash ko‘nikmalarini shakllantirishga erishganliklaridan 

dalolat bermoqda. Talabalarning so‘rovnomalar bilan ishlash ko‘nikmalari maksimal darajada 

namoyon bo‘lmadi.  Ko‘nikmalar talabalar kasbiy kamolotning keyingi bosqichlarida va 

metodikalarni amaliyotda qo‘llashga to‘liq kirishgan vaqtidagina yaxshiroq ko‘rinish olishi mumkin.  

Talabalarning so‘rovnomalar bilan ishlash ko‘nikmalarining eng past ko‘rsatkichi “shaxs 

so‘rovnomalarini qo‘llash va ularning natijalarini talqin etish” mezoni bo‘yicha kuzatildi. Bu holatga 

“Umumiy psixodiagnostika ” fani bo‘yicha beligilangan amaliy mashg‘ulotlarda talabalar tomonidan 

bajarilgan amaliy ishlarning natijalarini talqin etishdagi xulosalarida ham ko‘p bora duch kelingan. 

Bundan ko‘rinadiki, shaxsning o‘rganish so‘rovnomalarini amaliyotda qo‘llash va uni natijalarini 

psixologik talqin etish uchun talabalar shaxs nazariyalari, metodikalarning konseptual asoslarini 

ifodalovchi bilimlarni chuqurroq o‘zlashtirishlari lozim ekan. Demak, talabalarda shaxsning 

o‘rganish so‘rovnomalari bilan ishlash ko‘nikmalarini shakllantirish  ular kasbiy kamolotining 

uzluksiz qismiga aylanishi lozimdir.  
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ГОТОВНОСТЬ И МОТИВЫ К ВСТУПЛЕНИЮ В БРАК 

 

Аннотация. В этой статье приводятся сведения о том, что мотивы вступления в брак 

связанные с готовностью к семейной жизни и также основные критерии готовности к 

браку. 

Ключевые слова: семья, брак, молодежь, семейной жизни, мотив, социальная готов-

ность, физиологическая готовность, психологическая готовность. 

 

READINESS AND MOTIVES FOR MARRIAGE 

 

Abstract. This article provides information about the motives for marriage associated with 

readiness for family life and also the main criteria for readiness for marriage. 

Keywords: family, marriage, youth, family life, motive, social readiness, physiological readi-

ness, psychological readiness. 

 

NIKOHGA TAYYORLIK VA MOTIVLARI 

 

Annotatsiya. Ushbu maqolada oilaviy hayotga tayyorlik bilan bog'liq nikoh motivlari, 

shuningdek, nikohga tayyorlikning asosiy mezonlari haqida ma'lumot berilgan. 

Kalit so'zlar: oila, nikoh, yoshlik, oilaviy hayot, motiv, ijtimoiy tayyorgarlik, fiziologik tayyor-

lik, psixologik tayyorlik. 

 

Изучив основные критерии готовности к браку и предпочтения при выборе партнера, не 

маловажно учитывать готовность и мотивы для вступления в брак. 

Ю.В.Флоровский [6] и О.Р.Кунц считают особо важными качествами для успешности 

брака готовность к супружеским отношениям. Поскольку готовность к браку состоит из био-

логической, социальной и психологической зрелости личности Н.В.Малярова считает особо 

важным экономическую независимость от родительской семьи, умение брать на себя ответ-

ственность за сохранение семьи, умение адаптироваться к брачному партнеру, а также умение 

контролировать свои чувства и эмоции. 

А.Н.Сизанова [3] выделяет такие условия готовности к браку, как нравственная готов-

ность (образование, профессия, возраст, экономическая самостоятельность и здоровье), моти-

вационная, психологическая, педагогическая, среди них особо выделяет нравственно-психо-

логическую готовность.  

По мнению А.Г.Хрипковой и Д.В.Колесова важным при готовности к браку является 

сформированность у личностей чувства настоящего мужчины и настоящей женщины. Подго-

товка к семейной жизни начинается со второго года жизни с супружеской и родительской со-

циализации, осознания своего пола в 2-3 года и с игр в «Папу-Маму» с 3-5 лет и далее прохо-

дит все возрастные этапы.  

По мнению Э.Эриксона критерием готовности к семейной жизни является готовность 

личности к интимному отношению. По И.В.Гребенникову [1] и В.И.Барскому критерием яв-

ляется этнопсихологическая готовность вступлении в брак.  

Готовность к семейной жизни в основном состоит из 3х компонентов:  

1. социальная готовность; 

2. физиологическая готовность; 

3. психологическая готовность; 
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С годами начало половой жизни снижается, а начало семейной жизни возрастает. Соци-

альная зрелость тоже в годах вырастает. Физиологическая зрелость не означает сексуальную 

зрелость, которая необходима к гармоничной сексуальной жизни в браке. 

Психологическая готовность к семейной жизни является ведущими среди трех. Не ис-

ключающая важность предыдущих следует подчеркнуть, что эффективность использования 

социальной и физиологической зрелости во многом определяется психологической готовно-

стью. Готовность к семейной жизни обусловлена со следующими потребностями и мотивами: 

-потребность в принадлежности любви; 

-потребность в защите; 

-потребность в самоуважении; 

-потребность в само актуализации. 

Семья нужна человеку чтобы:  

-был человек с кем можно было посоветоваться, обменяться мнением, чье мнение может 

быть дорогим, близким к духу, правильным, рациональным в данной ситуации; 

-надежный человек, который никогда не оставит в беде; 

-общение с которым вызывает положительные эмоциии, который имеет с тобой общие 

ценности, разделяет с радостью поскольку он всегда готов защитить и поддержать тебя, урав-

новешивать твои слабости, тот ради которого и с кем можно жить долгие годы. 

Мотивы вступления в брак связанные с готовностью к семейной жизни подразделяется 

на адекватные (цель-создание семьи) и неадекватные (цель создания семьи служит средством 

достижения иной цели, не связанных с семьей, где сама семья не имеет для личности никакой 

ценности).  

Среди 56 молодожен Каракалпакстана подавших заявление в ЗАГС был проведен ано-

нимный опрос, для определения основных мотивов вступления в брак. Опросник состоит из 

12 вопросов, участники могли выбрать только 4 из предлагаемых. 

 

Таблица 1. 

Опросник для определения мотивов вступления в брак и результаты 56 опрошенных 

(28 пар) 

  Респондентки 

п=28 

Респонденты 

п=28 

N ВОПРОСЫ чел % Чел % 

1 Чувства (любовь) 18 64,3 16 57,1 

2 Желание иметь детей 14 50,0 10 35,7 

3 Удовлетворение физиологической 

потребности 

4 14,3 27 96,4 

4 Подражание другим 8 28,5 4 14,3 

5 Боязнь одиночества 8 28,5 1 3,5 

6 Экономическая заинтересованность 9 32,1 14 50,0 

7 Чувство долга 2 7,1 7 25,0 

8 По настоянию родителей 10 35,7 8 28,6 

9 Смена местожительства 10 35,7 3 10,7 

10 Личная заинтересованность (брак 

по расчету) 

13 46,4 11 39,3 

11 Незапланированная беременность 4 14,3 4 14,3 

12 Желание осчастливить другого 12 42,8 7 25,0 

 

Одним из ведущих предбрачных факторов влияющих на устойчивость брака и нераз-

рывно связанных в критериями готовности молодых к созданию семьи, является мотивы 

вступления в брак. 

В рамках нашего исследования были опрошены 56 молодоженов гг. Нукуса и Тахиаташа 

подающих заявления в ЗАГС. 
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Анализ результатов, полученных нами свидетельствует о том, что ведущими мотивами 

среди респонденток является любовь (64,3%), желание иметь детей (50%), брак по расчету 

(46,4%) и желание осчастливить другого (42,8%). 

У мужчин наиболее выраженными оказались такие мотивы как удовлетворение физио-

логической потребности (96,4%), любовь (57,1%), экономическая заинтересованность (50,0%) 

и брак по расчету (личная заинтересованность) (39,3%). 

С сожалением следует отметить, что у мужчин, которые традиционно призваны к эконо-

мическому обеспечению семьи среди мотивов вступления в брак, самыми ведущими после 

физиологического потребности и любви являются экономическая заинтересованность и брак 

по расчету. 

Можно предположить, что мужчины заранее желают предупредить экономические про-

блемы в семейной жизни. 

Подготовка и готовность к семейной жизни органически связана и является как предше-

ствующим этапом, так и социальной психофизиологической основой выбора брачного парт-

нера, от которого будет зависеть успешность, стабильность брака.  

Многие ученые в своих работах изучали готовность молодежи к браку, один из них Г.П. 

Сайфулин [2]. Согласно его мнению, физиологическая готовность к семейной жизни обуслов-

лена биологически, имеет объективный характер и является практически не управляемы. Со-

циально-экономическая и социально-психологическая готовности субъективны и управля-

емы. Синхронизация этих трех форм готовности к браку способствует готовности. 

На формулирование готовности к браку и степень устойчивости отбора среди кандида-

тов в спутники жизни в немалой степени зависит от вида родительской семьи, от доминирую-

щего психологического климата, от уровня образования и культуры общения родителей, от 

соответствия родителей друг другу в интеллектуальном, нравственно-этническом, культур-

ном, образовательном, чувствительно-эмоциональном, социально-генетическим и социально-

экологическом, сексуальным, индивидуально-психологическим особенностям социально-цен-

ностным ориентациям, направленности личности, социально-житейской зрелости личности 

родителей. 

Возможно потому неполные семьи чаще чем полные продуцируют разводы и неполные 

семьи. 

Согласно результатам исследования Т.С. Мороз [4,5] было выявлено, что степень совпа-

дения восприятия о семейной жизни определяло их уровень удовлетворенности браком. Сте-

пень совпадения восприятия сильно коррелировало с высоким уровнем удовлетворенности 

браком и, наоборот, несовпадение сильно снижало удовлетворенность браком у молодых су-

пружеских пар. 

Автором сделана попытка составления психологической характеризации по пяти груп-

пам семей. По результатам исследования выявлены следующие: психологическими характе-

ристиками в образе "Я" являющегося возрастной основой психологической готовности к су-

пружеству является его устойчивость, внутренний характер и дифференцированность. Благо-

получная семья характеризуется высокой эмоциональной близостью между супругами, гиб-

кость при распределении семейных ролей, эффективность и конструктивность при разреше-

нии противоречий, адекватность ролевых ожиданий и претензий.  
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TALABALARNI O‘QITISH SIFATINI OSHIRISHDA IJTIMOIY YETUKLIKNI 

RIVOJLANTIRISHNING PSIXOLOGIK AHAMIYATI 

 

Annotatsiya. Ushbu maqolada talabalarning o‘qitish sifatini oshirishda ijtimoiy yetuklikning 

roli va uning psixologik ahamiyati tahlil qilingan. Shuningdek, ijtimoiy-psixologik omillar ta’lim si-

fatiga qanday ta’sir ko‘rsatishi haqida ilmiy yondashuvlar taqdim etilgan. Talabalarning o‘z-o‘zini 

rivojlantirish, mas’uliyat hissini shakllantirish va ijodiy salohiyatini ochib berish bo‘yicha ilmiy-naz-

ariy ma’lumotlar berib o‘tilgan. 

Kalit so‘zlar: tafakkur, ta’lim, ijodkorlik, tanqidiy fikrlash, xotira, tarbiya, ong, sotsializatsiya, 

individ, shaxs. 

 

ПСИХОЛОГИЧЕСКОЕ ЗНАЧЕНИЕ РАЗВИТИЯ СОЦИАЛЬНОЙ КОМПЕТЕНТ-

НОСТИ В ПОВЫШЕНИИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ СТУДЕНТОВ 

 

Аннотация. В данной статье анализируется роль социальной зрелости и ее психологи-

ческое значение в повышении качества обучения студентов. Также представлены научные 

подходы к тому, как социально-психологические факторы влияют на качество образования. 

Дана научно-теоретическая информация по саморазвитию, формированию чувства ответ-

ственности и раскрытию творческого потенциала учащихся. 

Ключевые слова: мышление, образование, творчество, критическое мышление, память, 

воспитание, сознание, социализация, индивид, личность. 

 

THE PSYCHOLOGICAL SIGNIFICANCE OF DEVELOPING SOCIAL COMPE-

TENCE IN IMPROVING THE QUALITY OF STUDENT EDUCATION 

 

Annotation. This article analyzes the role of social maturity and its psychological significance 

in improving the quality of students ' teaching. Scientific approaches have also been presented on 

how socio-psychological factors affect the quality of education. Scientific-theoretical data on self-

development, formation of a sense of responsibility and disclosure of creative potential of students 

are given. 

Keywords: thinking, education, creativity, critical thinking, memory, upbringing, conscious-

ness, socialization, individ, personality. 

 

Kirish. Oliy ta’lim muassasalarida talabalarni kelajakdagi professional faoliyatga tayyorlash 

jarayonida ijtimoiy yetuklikni rivojlantirish muhim o‘rin tutadi. Ijtimoiy yetuk shaxs nafaqat profes-

sional faoliyatda samarali natijalarga erishadi, balki jamiyat taraqqiyotiga ham sezilarli hissa 

qo‘shadi. Shu sababli, ijtimoiy yetuklikni o‘rganish va uni shakllantirish mexanizmlarini aniqlash 

zamonaviy pedagogik va psixologik tadqiqotlarning dolzarb yo‘nalishlaridan biri hisoblanadi. Bunda 

kommunikativ qobiliyatlar, hissiy barqarorlik, ijtimoiy mas’uliyatni his qilish darajasi va empatiya 

kabi komponentlar muhim ahamiyat kasb etadi. Ushbu komponentlarning rivojlanishi talabalarning 

ijtimoiy o‘zini anglash jarayoniga ijobiy ta’sir ko‘rsatib, ularni murakkab ijtimoiy vaziyatlarda o‘zini 

tutish va mas’uliyatli qarorlar qabul qilishga tayyorlaydi. Shu bilan birga, bu jarayon talabalar faoli-

yati va shaxsiy rivojlanishi uchun zarur bo‘lgan ijtimoiy-madaniy kontekst bilan bevosita bog‘liqdir. 

Ijtimoiy yetuklikni shakllantirish talabalarning nafaqat akademik bilim darajasini oshirishga, balki 

ularning hayotiy ko‘nikmalarini rivojlantirishga ham xizmat qiladi. Buning natijasida talabalar nafa-

qat professional faoliyatda, balki turli ijtimoiy vaziyatlarda ham muvaffaqiyatli harakat qilishga 

tayyor bo‘ladi. Shu bois, talabalarda ijtimoiy yetuklikni shakllantirishning psixologik omillari va 

mexanizmlarini o‘rganish oliy ta’lim sifatini oshirishda dolzarb vazifa hisoblanadi. 
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Adabiyotlar tahlili. Talabalarni kelajakdagi professional faoliyatga tayyorlash jarayonida 

ijtimoiy yetuklikni rivojlantirish asosiy ahamiyat kasb etadi. Ijtimoiy yetuk shaxs o‘z faoliyatida sa-

maradorlikka erishibgina qolmay, jamiyat taraqqiyotiga ham bevosita hissa qo‘shadi. Ijtimoiy yetuk-

lik shaxsning mas’uliyatni anglash, o‘z harakatlarini boshqarish va ijtimoiy muammolarni hal qilish 

qobiliyatlarini rivojlantirishni talab qiladi. Mas’uliyat tushunchasining psixologik asoslarini o‘rgan-

ish bu jarayonning muhim jihatlarini yoritishda katta ahamiyatga ega. 

Z. Freyd ta’kidlashicha, mas’uliyat shaxsning vijdoni bilan uzviy bog‘liq bo‘lib, ijtimoiy 

qo‘rquv orqali namoyon bo‘ladi. Bu talqin mas’uliyatning ichki psixologik asoslarini aniqlashda mu-

himdir. L. I. Dementiyning izohicha, mas’uliyat jamiyatda qabul qilingan me’yor va qoidalarga rioya 

qilish, o‘z harakatlari ustidan nazorat o‘rnatish kabi xususiyatlarni qamrab oluvchi keng qamrovli 

fenomen hisoblanadi. Ushbu tushuncha ikki jihatni o‘z ichiga oladi: 

1. Tashqi jihat – shaxsning o‘z harakatlari uchun javobgarligi, uning natijalarini baholash va 

rag‘batlantirish. 

2. Ichki jihat – burch va tegishlilik hissi bilan shakllanadigan motivatsiya va faoliyatga 

munosabat. 

Ijtimoiy yetuklikni rivojlantirish jarayonida mas’uliyatning ichki va tashqi jihatlarini rivojlan-

tirish talabalarni jamoaviy va individual faoliyatda muvaffaqiyatga erishishiga yordam beradi. E. S. 

Rapasevning psixologik lug‘atida mas’uliyatlilik o‘zini-o‘zi boshqarish va harakatlar uchun 

javobgarlik sifatida izohlanadi. Bunda insonning irodaviy va shaxslik sifatlari asosiy ta’sir omillari 

sifatida e’tirof etiladi. 

Mas’uliyatlilikning tashabbuskorlik bilan uyg‘unlashuvi akmeologiya fanida ham o‘z aksini 

topgan. Ushbu yondashuv talabalarning tashabbuskorlik ko‘nikmalarini rivojlantirish orqali ularning 

ijtimoiy rollarini muvaffaqiyatli bajarishiga zamin yaratadi. S. V. Bessmertnaya mas’uliyatni 

shaxsning faolligi, tashkilotchilik qobiliyati va bilish jarayonlari mahsuli sifatida talqin etadi. Ushbu 

xususiyatlarning shakllanishi talabalar hayotida ijtimoiy yetuklikning ahamiyatini yanada oshiradi. 

Ijtimoiy yetuklikni rivojlantirishda mas’uliyatlilikning refleksiv xususiyatlari ham muhim o‘rin 

tutadi. K. Muzdibaev mas’uliyatni shaxsning o‘z harakatlarini anglash va kelajak hayotiga bo‘lgan 

munosabatini ifodalovchi sifat sifatida ta’riflaydi. Bu qarash ijtimoiy yetuklikni rivojlantirish ja-

rayonida talabalar ongida refleksivlikni shakllantirish zarurligini ko‘rsatadi. 

Psixologik tahlillar shuni ko‘rsatadiki, mas’uliyat tushunchasi shaxsning individual rivojlani-

shi, jamoaviy munosabatlarni o‘rnatish va ijtimoiy barqarorlikni ta’minlashda asosiy omil hisobla-

nadi. Talabalarda ijtimoiy yetuklikni rivojlantirish o‘quv jarayonida samarali pedagogik texnologiya-

lar va psixologik usullarni qo‘llashni talab etadi. Bu jarayon mas’uliyatlilik, empatiya va kommu-

nikativ qobiliyatlarni rivojlantirishga qaratilgan bo‘lib, talabalarni nafaqat professional faoliyatga, 

balki jamiyat hayotida faol ishtirok etishga ham tayyorlaydi. 

Ijtimoiy yetuklikni shakllantirish va rivojlantirish jarayonida mas’uliyat fenomenining 

mohiyatini chuqur o‘rganish, uning shaxsga va jamiyatga ta’sirini tahlil qilish orqali talabalarni o‘qit-

ish sifatini oshirish mumkin. Bu nafaqat individual yutuqlar, balki ijtimoiy taraqqiyot uchun ham 

mustahkam poydevor yaratadi. 

Muhokama va natijalar. Talabalarda ijtimoiy yetuklikni rivojlantirish o‘quv jarayonining sa-

maradorligini oshirishda muhim ahamiyatga ega. Ijtimoiy yetuklik mas’uliyat, tashabbuskorlik, 

o‘zini-o‘zi boshqarish va shaxsning jamoaviy faoliyatga integratsiyalanish qobiliyatlarini o‘z ichiga 

oladi. Ushbu sifatlarni shakllantirish orqali talabalar nafaqat bilim olish, balki ularni jamiyat foy-

dasiga qo‘llashga tayyor bo‘ladi. Mas’uliyat ijtimoiy yetuklikning markaziy komponenti sifatida 

shaxsning harakatlariga javobgarlikni his qilishini ta’minlaydi. Tashqi (javobgarlik, jazo va rag‘bat) 

va ichki (burch, motivatsiya, faoliyatga bo‘lgan munosabat) jihatlarining uyg‘unlashuvi talabalarni 

faollikka undaydi. Bu jarayon ijtimoiy qo‘llab-quvvatlash, refleksiv fikrlash va shaxsning o‘zini 

rivojlantirishiga imkon beradi. 

Biz tadqiqotimizda Garbachevskiyning “Shaxs intilish darajasi” metodikasidan foydalandik. 

Bunda 1-kurs talabalaridan 30 nafar, 3-kurs talabalridan 30 nafar jami 60 nafar respondentni jalb 

qildik. 
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Gerbachevskiy tomonidan ishlab chiqilgan “Shaxs intilish darajasi” metodikasi orqali 

olingan statistic natijalar. 

Shkalalar nomi 
O‘rtacha (M) Farqlar 

1-kurs 30 nafar 3-kurs 30 nafar T 

Ichki motiv 9,1 11,4 -2,4* 

Bilish motivi 11,8 12,3 -1,8 

Qochish motivi 5,7 6,1 -1,7 

Musobaqalashuv motivi 11,1 13,6 -2,6* 

Topshiriqlarning 

murakkabligi 
9,6 9,2 1,4 

Irodaviy quvvat 9,4 11,2 -2,2* 

O‘z imkoniyatlarining bahosi 9,7 10,8 1,6 

Tashabbuskorlik 11,4 12,7 -1,8 

 

 
 

«Shaxs intilish darajasi» metodikasi bo’yicha olingan natijalar tahliliga o’tadigan  bo’lsak, 

«ichki motiv» (t-2,4; p<0,05), «musobaqalashuv motivi» (t-2,6; p<0,05), «irodaviy quvvat» (t-

2,2; p<0,05) omillarida sezilarli darajadagi farq qayd etildi. 

3-bosqich talabalarida metodikaning «ichki motiv» omili bo‘yicha yuqori natijalar qayd etilgan 

(t = -2,5; p < 0,05). Ichki motiv – bu talabaning o‘z-o‘zini rivojlantirishga bo‘lgan ichki ehtiyoji va 

ta’lim jarayoniga shaxsiy qiziqishini ifodalovchi psixologik omildir. 3-bosqich talabalarining bu 

boradagi yuqori ko‘rsatkichlari ularning bilim olish jarayoniga nisbatan mustahkam motivatsiyaga 

ega ekanligini ko‘rsatadi. 

Ichki motivning shakllanishi tashqi ta’sirlardan mustaqil bo‘lib, talabalarning ta’limga bo‘lgan 

shaxsiy qiziqishini kuchaytiradi va ularni o‘z oldiga qo‘ygan maqsadlariga erishishda faollikka un-

daydi. Tadqiqot natijalari shuni ko‘rsatadiki, 3-bosqich talabalarining ichki rag‘batlantirish qobiliyati 

ularning ta’limdagi barqaror rivojlanishiga xizmat qilgan. Ushbu motivatsiya ularga o‘z maqsadlarini 

aniq belgilash va ularga intiluvchanlik bilan erishishga yordam bergan. 
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Ichki motiv rivojlanganligi sababli talabalar o‘z bilimlarini amaliyotda qo‘llashga katta ishtiyoq 

bilan yondashgan. Bu esa ularning o‘z ustida ishlash ko‘nikmasini kuchaytirib, intellektual va 

ijtimoiy rivojlanishlariga ijobiy ta’sir ko‘rsatgan. Ichki motivi yuqori bo‘lgan talabalar ta’lim jarayon-

idan qoniqish hosil qilib, unda faol ishtirok etganlar. Bu omil ularning nafaqat akademik muvaffa-

qiyatlarini, balki kelajakdagi kasbiy o‘sishlarini ham ta’minlagan. 

«Musobaqalashuv motivi» omili bo‘yicha 3-bosqich talabalarida yuqori natijalar kuzatilgan (t 

= -2,9; p < 0,05). Ushbu motiv talabalar orasida sog‘lom raqobat muhitini shakllantiradi va ularning 

akademik faoliyatida qo‘shimcha rag‘batlantiruvchi omil sifatida namoyon bo‘ladi. Musobaqalashuv 

motivi talabalar uchun o‘z qobiliyatlarini rivojlantirishga qaratilgan ichki rag‘batni kuchaytirib, 

ularda intilish va o‘z ustida ishlash istagini oshiradi. 

Mazkur motiv talabalarning muloqot ko‘nikmalarini rivojlantirishga va jamoaviy ishlarda sa-

marali qatnashish qobiliyatini oshirishga yordam beradi. Tadqiqot natijalari shuni ko‘rsatadiki, muso-

baqalashuv motivi talabalarning maqsad sari qat’iyat bilan harakat qilish qobiliyatini mustahkam-

laydi. Bu motiv ularda o‘z imkoniyatlarini rivojlantirish va ta’lim jarayonida faol ishtirok etishga 

rag‘bat uyg‘otadi. 

Musobaqalashuv motivining yuqori bo‘lishi talabalarni o‘z bilim darajasini boshqalar bilan 

solishtirish orqali yanada yaxshilashga undaydi. Shuningdek, bu motivatsiya ularga o‘z bilimlarini 

amalda sinovdan o‘tkazish va akademik muhitda o‘z mavqeini mustahkamlash imkonini beradi. 

Musobaqalashuv motivi talabalarni o‘z imkoniyatlarini ob’ektiv baholash va raqobatbardoshlik 

qobiliyatlarini rivojlantirishga yo‘naltiradi. Ushbu psixologik omil ta’lim jarayonidagi yutuqlarni 

oshirish bilan birga talabalarning ijtimoiy hayotda muvaffaqiyat qozonishiga ham ijobiy ta’sir ko‘rsa-

tadi. Shu sababli, musobaqalashuv motivi talabalarning akademik va kasbiy muvaffaqiyatini ta’min-

lashda muhim ahamiyat kasb etadi. 

Xulosa. Talabalarni o‘qitish sifatini oshirishda ijtimoiy yetuklikni rivojlantirishning psixologik 

ahamiyati shundan iboratki, bu jarayon talabaning shaxsiy va kasbiy kamolotiga zamin yaratadi. 

Ijtimoiy yetuklik ta’lim oluvchilarning mas’uliyat hissini oshiradi, jamoada samarali muloqot qilish 

va hamkorlikni kuchaytiradi, shuningdek, tanqidiy va mustaqil fikrlash qobiliyatlarini rivojlantiradi. 

Bu omil talabalarni faqat bilim olishga emas, balki ularni jamiyatdagi faol, tashabbuskor shaxs sifat-

ida shakllantirishga yo‘naltiradi. Ijtimoiy yetuklik rivojlangan talaba atrof-muhitdagi muammolarni 

hal qilishga ijodiy yondashib, kelajakda muvaffaqiyatli kasbiy faoliyat olib borishga qodir bo‘ladi. 

Shu sababli, o‘qitish jarayonida ijtimoiy yetuklikni rivojlantirish nafaqat o‘quv jarayonining samara-

dorligini, balki talabaning shaxsiy va jamiyat oldidagi ahamiyatini oshirish uchun ham muhimdir. 
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ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ОСОБЕННОСТИ ФОРМИРОВАНИЯ ЭКОНОМИЧЕ-

СКИХ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

Аннотация. Статья посвящена психологическим особенностям формирования эконо-

мических компетенций, включая когнитивные, эмоциональные и социальные аспекты. В ста-

тье рассматриваются ключевые психологические механизмы, такие как развитие критиче-

ского мышления, эмоциональная регуляция и мотивация, которые играют важную роль в при-

нятии экономических решений. Рассмотрены теории, предложенные известными психоло-

гами и экономистами, такими как Л.С. Выготский, Д. Канеман и Р.С. Талер, а также влияние 

социальной среды и культурных факторов на формирование экономических навыков. Статья 

подчеркивает важность комплексного подхода, который включает интеграцию этих аспек-

тов для эффективного формирования экономических компетенций в условиях современной 

экономики. 

Keywords: психологические особенности, экономические компетенции, когнитивные ас-

пекты, эмоциональная регуляция, мотивация, социальные факторы, экономическое поведе-
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IQTISODIY KOMPETENTLARNI SHAKLLANTIRISHNING PSIXOLOGIK 

XUSUSIYATLARI 

 

Annotatsiya. Maqola iqtisodiy kompetentsiyalar shakllanishining psixologik xususiyatlariga, 

jumladan kognitiv, emotsional va ijtimoiy jihatlariga bag‘ishlangan. Unda tanqidiy fikrlash, 

emotsional boshqaruv va motivatsiya kabi iqtisodiy qaror qabul qilishda muhim rol o‘ynaydigan aso-

siy psixologik mexanizmlar tahlil qilinadi. Maqolada L.S. Vygotskiy, D. Kaneman va R.S. Taler kabi 

taniqli psixologlar va iqtisodchilarning nazariyalari hamda ijtimoiy muhit va madaniy omillarning 

iqtisodiy ko‘nikmalar shakllanishiga ta'siri ko‘rib chiqilgan. Ushbu maqola zamonaviy iqtisodiyot 

sharoitida iqtisodiy kompetentsiyalarni samarali shakllantirish uchun ushbu jihatlarning inte-

gratsiyasini o‘z ichiga olgan kompleks yondashuvning ahamiyatini ta’kidlaydi. 

Kalit so‘zlar: psixologik xususiyatlar, iqtisodiy kompetentsiyalar, kognitiv jihatlar, emotsional 

boshqaruv, motivatsiya, ijtimoiy omillar, iqtisodiy xulq-atvor, psixologik rivojlanish, qaror qabul qi-

lish, moliyaviy savodxonlik 

 

PSYCHOLOGICAL FEATURES OF THE FORMATION OF ECONOMIC  

COMPETENCES 

 

Abstract. The article focuses on the psychological aspects of forming economic competencies, 

including cognitive, emotional, and social factors. It explores key psychological mechanisms such as 

the development of critical thinking, emotional regulation, and motivation, which play a vital role in 

economic decision-making. The theories proposed by prominent psychologists and economists such 

as L.S. Vygotsky, D. Kahneman, and R.S. Thaler are discussed, along with the impact of social and 

cultural factors on the formation of economic skills. The article emphasizes the importance of a com-

prehensive approach that integrates these factors to effectively form economic competencies in the 

context of modern economies. 

Keywords: psychological features, economic competencies, cognitive aspects, emotional regu-

lation, motivation, social factors, economic behavior, psychological development, decision-making, 

financial literacy 

 



                "Buxoro psixologiya va xorijiy tillar instituti ilmiy axborotnomasi"                                                            

ilmiy-amaliy jurnal                                              

    

Buxpxti.uz                         154                           № 1, 2025    

Введение. В современных условиях стремительно развивающейся экономики и глобали-

зации формирование экономических компетенций приобретает особую актуальность. Это свя-

зано не только с необходимостью адаптации к быстро меняющимся экономическим реалиям, 

но и с потребностью личности эффективно принимать решения, управлять ресурсами и пони-

мать сложные экономические процессы. В данном контексте изучение психологических осо-

бенностей формирования таких компетенций становится важным аспектом для обеспечения 

профессионального и личностного развития. 

Формирование экономических компетенций предполагает овладение системой знаний, 

умений и навыков, которые позволяют человеку не только успешно функционировать в усло-

виях рыночной экономики, но и принимать обоснованные финансовые решения на индивиду-

альном уровне. Однако освоение этих навыков напрямую зависит от ряда психологических 

факторов, таких как когнитивные способности, уровень мотивации, степень саморегуляции и 

готовность к обучению. 

Исследования показывают, что когнитивные процессы, включая аналитическое мышле-

ние, способность к прогнозированию и оценке рисков, играют ключевую роль в экономиче-

ском поведении личности. Например, люди с более высоким уровнем критического мышления 

чаще принимают рациональные финансовые решения и демонстрируют большую устойчи-

вость к манипуляциям со стороны внешних экономических факторов. 

Не менее важным фактором является мотивация. Личности с высоким уровнем внутрен-

ней мотивации проявляют больший интерес к экономическим знаниям и стремятся активно 

применять их на практике. В то же время внешние стимулы, такие как материальные возна-

граждения, также могут способствовать формированию экономических компетенций, хотя их 

влияние часто носит кратковременный характер. 

Кроме того, значимым психологическим аспектом является эмоциональная регуляция. 

Экономические решения зачастую принимаются в условиях неопределенности и стресса, что 

требует от личности способности сохранять эмоциональное равновесие и избегать импульсив-

ных действий. Развитие навыков самоконтроля и стрессоустойчивости способствует более эф-

фективному принятию решений. 

Таким образом, понимание психологических особенностей формирования экономиче-

ских компетенций позволяет не только оптимизировать образовательные программы и тре-

нинги, но и способствует развитию личности как активного и сознательного участника эконо-

мических процессов. Изучение этих аспектов открывает перспективы для создания более эф-

фективных методик обучения и формирования устойчивых экономических моделей поведе-

ния у различных групп населения, что, в свою очередь, способствует устойчивому развитию 

общества и экономики в целом. 
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Согласно исследованиям Л. С. Выготского, ключевым фактором развития любой компе-

тенции является социализация личности в коллективе, а также наличие соответствующего 

опыта, который осуществляется через взаимодействие с окружающими (Vygotsky, 1978). Это 
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утверждение в значительной степени актуально для формирования экономических компетен-

ций, так как экономическая деятельность предполагает тесное взаимодействие с другими 

людьми, будь то в рамках рынка, бизнеса или государственного управления. 

Психологическое исследование экономического поведения часто опирается на теорию 

рациональных ожиданий, предложенную Джоном М. Фридманом. Согласно его теории, инди-

виды формируют свои экономические предпочтения, исходя из анализа информации и про-

гнозов, которые влияют на их поведение в экономической среде (Friedman, 1953). Это описа-

ние также затрагивает важные аспекты когнитивного развития, как например, способность че-

ловека к обработке информации и принятию решений на основе неопределенности. 

Роль когнитивных процессов в формировании экономических компетенций. 

Когнитивная психология оказывает значительное влияние на развитие экономических 

компетенций. Исследования показывают, что для успешного формирования экономических 

компетенций важно развитие критического мышления, способности к анализу и синтезу ин-

формации, а также умение прогнозировать экономические изменения. Так, например, амери-

канский психолог и экономист Даниэль Канеман, лауреат Нобелевской премии по экономике, 

в своей теории перспектив показал, как когнитивные искажения (например, избыточный оп-

тимизм или пессимизм) могут повлиять на принятие экономических решений (Kahneman, 

2011). 

Кроме того, по мнению многих психологов, важным элементом является так называемый 

«экономический интеллект», который включает в себя способность быстро осваивать новые 

экономические условия, работать с большими объемами информации и принимать решения, 

опираясь на объективные данные. Исследования, проведенные Ричардом С. Талером и Кассом 

Р. Санстейном, авторитетными экспертами в области поведенческой экономики, показали, что 

многие экономические решения принимаются не в полной мере рационально, а под воздей-

ствием психологических факторов, таких как эмоции или интуиция (Thaler & Sunstein, 2008). 

Эмоциональный и социальный контекст. 

Эмоции и социальная среда играют ключевую роль в формировании экономических ком-

петенций. Как показывает работа Ричарда Лейна, мотивация и эмоциональное состояние ин-

дивидов непосредственно влияют на их экономическое поведение. Лейн утверждает, что, не-

смотря на развитие рациональных экономических моделей, большое значение имеют именно 

эмоции, которые могут оказывать как положительное, так и отрицательное влияние на способ-

ность принимать экономически обоснованные решения (Lane, 2000). 

Особое внимание стоит уделить социальной среде, в которой индивид развивается. При-

мером может служить исследование Шарлотты Хайнс, которая провела эксперименты, пока-

зывающие, что социальное влияние, модели поведения и экономическое поведение окружаю-

щих могут существенно повлиять на формирование экономических компетенций у молодых 

людей. В этом контексте важную роль играет как семейная среда, так и среда образования 

(Hines, 2006). 

Когнитивные аспекты формирования компетенций. 

Одним из ключевых компонентов экономической компетентности является способность 

человека анализировать и систематизировать информацию. Развитие критического и аналити-

ческого мышления позволяет более эффективно оценивать рыночные тенденции, прогнозиро-

вать изменения и принимать рациональные решения. Психологи утверждают, что когнитивное 

развитие человека напрямую связано с его способностью понимать сложные экономические 

процессы. Например, согласно теории когнитивного развития Жана Пиаже, усвоение новых 

экономических знаний возможно только при переходе личности на определенные стадии раз-

вития мышления, где доминирует способность к абстрактным рассуждениям. 

Кроме того, исследования в области нейроэкономики показывают, что принятие эконо-

мических решений связано с активностью определенных зон мозга, таких как префронтальная 

кора, которая отвечает за планирование и контроль над действиями. В этом контексте важным 

становится развитие самоконтроля и умения отслеживать последствия своих финансовых ре-

шений. 
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Эмоциональные факторы и регуляция. 

Экономическое поведение далеко не всегда рационально. Эмоции играют значительную 

роль в процессе формирования экономических компетенций. Даниэль Канеман в своей теории 

перспектив доказал, что люди часто принимают решения под влиянием страха потерь или 

чрезмерного оптимизма, что приводит к иррациональным действиям на рынке. 

Умение управлять своими эмоциями и сохранять спокойствие при принятии важных эко-

номических решений является важным компонентом успешной экономической деятельности. 

Формирование эмоциональной устойчивости способствует более взвешенному подходу к ана-

лизу рисков и возможностей. 

Социальные и культурные аспекты. 

Не менее значимую роль играют социальные и культурные факторы. Социальная среда, 

включая семью, образовательные учреждения и профессиональные сообщества, влияет на эко-

номическое поведение индивидов. Воспитание и обучение, основанные на примерах ответ-

ственного экономического поведения, способствуют формированию навыков управления ре-

сурсами и финансовой самостоятельности. 

Влияние культуры также нельзя недооценивать. В странах с коллективистской культу-

рой экономическое поведение часто ориентировано на интересы группы, тогда как в индиви-

дуалистических культурах акцент делается на личные достижения и конкурентоспособность. 

Это оказывает влияние на то, как формируются и проявляются экономические компетенции. 

Роль мотивации и личностных характеристик. 

Мотивация является одним из центральных факторов формирования экономических 

компетенций. Люди, обладающие высокой внутренней мотивацией, как правило, стремятся к 

непрерывному обучению и профессиональному росту. Такие личные качества, как инициатив-

ность, настойчивость и готовность к риску, также играют важную роль. 

Исследования показывают, что мотивированные люди легче усваивают новые экономи-

ческие концепции и быстрее адаптируются к изменениям на рынке. Важно подчеркнуть, что 

мотивация может быть как внутренней, так и внешней. Внутренняя мотивация связана с же-

ланием саморазвития и достижения целей, тогда как внешняя обусловлена вознаграждениями 

и социальным признанием. 

Вывод. Формирование экономических компетенций представляет собой сложный пси-

хологический процесс, который включает развитие когнитивных способностей, эмоциональ-

ного интеллекта и социальных навыков. Ключевую роль играют критическое мышление, ана-

литические способности и умение принимать взвешенные решения в условиях неопределен-

ности. Влияние эмоций, таких как страх потерь или чрезмерный оптимизм, подчеркивает важ-

ность эмоциональной регуляции для экономически эффективного поведения. 

Социальная среда и культурные факторы также имеют значительное значение: семейные 

установки, образовательные модели и профессиональная среда формируют представления о 

рациональном управлении ресурсами. Мотивация, как внутренняя, так и внешняя, стимули-

рует развитие профессиональных навыков и стремление к экономическому росту. 

Таким образом, комплексный подход, основанный на интеграции когнитивных, эмоцио-

нальных и социальных аспектов, является необходимым условием для эффективного форми-

рования экономических компетенций, которые позволяют человеку успешно адаптироваться 

к динамичным условиям современной экономики и принимать обоснованные решения. 
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UYUSHMAGAN YOSHLAR IJTIMOIY MOSLASHUVINI TADQIQ ETISHNING 

ILMIY-METODOLOGIK ASOSLARI 

 

Annatatsiya. Ushbu maqola uyushmagan yoshlarning ijtimoiy moslashuvini tadqiq etishning 

ilmiy-metodologik asoslariga bag‘ishlangan. Tadqiqotda uyushmagan yoshlarning ijtimoiy 

moslashuv jarayoni, unga ta'sir etuvchi ijtimoiy-psixologik omillar va muhit haqida batafsil ma'lumot 

beriladi. Ijtimoiy moslashuvning shakllanishi, yoshlarning o‘zini anglash, ijtimoiy guruhlar va 

jamoalarga qo‘shilishdagi rollari, shuningdek, ular bilan ishlashda qo‘llaniladigan ilmiy-

metodologik yondashuvlar tahlil qilinadi. 

Kalit so’zlar. Ijtimoiy xulq-atvor, pedagogik metodlar, psixologik yordam, zotsiologik tahlil, 

yoshlar bilan ishlash, ijtimoiy guruhlar, o‘zini anglash, shaxsiy va jamoaviy yondashuv. 

 

НАУЧНО-МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ИССЛЕДОВАНИЯ СОЦИАЛЬ-

НОЙ АДАПТАЦИИ НЕРЕГУЛИРОВАННОЙ МОЛОДЕЖИ 

 

Аннотация. Данная статья посвящена научно-методическим основам исследования со-

циальной адаптации неорганизованной молодежи. В исследовании подробно рассказывается 

о процессе социальной адаптации неорганизованной молодежи, влияющих на нее социально-

психологических факторах и среде. Анализируются формирование социальной адаптации, 

роли молодежи в самосознании, интеграции в социальные группы и сообщества, а также 

научно-методические подходы, применяемые в работе с ними.  

Ключевые слова. Социальное поведение, педагогические методы, психологическая по-

мощь, зоологический анализ, работа с молодежью, социальными группами, самосознание, лич-

ностный и коллективный подход. 

 

SCIENTIFIC-METHODOLOGICAL BASIS OF RESEARCHING SOCIAL ADAPTA-

TION OF UNORGANIZED YOUTH 

 

Annotation. This article is devoted to the scientific and methodological foundations of research 

on social adaptation of unorganized youth. The study details the process of social adaptation of un-

organized youth, the socio-psychological factors affecting it, and the environment. The formation of 

social adaptation, the roles of young people in self-awareness, joining social groups and communi-

ties, as well as the scientific and methodological approaches used when working with them are ana-

lyzed. 

Keywords. Social behavior, pedagogical methods, psychological assistance, zociological anal-

ysis, youth work, social groups, self-awareness, personal and collective approach. 

 

Kirish. Bugungi kunda uyushmagan yoshlar jamiyatda o‘zining o‘zgacha o‘rni va muammo-

lariga ega guruhni tashkil etadi. Uyushmagan yoshlar, odatda, ijtimoiy tashkilotlar va guruhlar bilan 

aloqada bo‘lmasdan, o‘z hayotlarini mustaqil tarzda, ijtimoiy muhitdan chetda o‘tkazadilar. Ushbu 

yoshlar guruhi orasida vaqtni bekor o‘tkazish, ijtimoiy javobgarlikdan chetda turish, jinoiy faoliyatga 

qo‘shilish kabi salbiy ijtimoiy fenomenlar uchrab turadi. Ushbu ijtimoiy guruh bilan ishlashda jamiyat 

uchun muhim vazifalardan biri, ularning ijtimoiy moslashuvi va sog‘lom ijtimoiy xulq-atvorini 

shakllantirishdir.  

Ushbu maqola uyushmagan yoshlarning ijtimoiy moslashuvini tadqiq etishning ilmiy-metod-

ologik asoslariga bag‘ishlanadi. Tadqiqotda ijtimoiy moslashuvning shakllanishi, uning ijtimoiy-

psixologik omillari, shaxsiy xususiyatlar va jamoaviy yondashuvlar tahlil qilinadi. Shu bilan birga, 

yoshlarning ijtimoiy moslashuvini shakllantirishda pedagogik, psixologik va sotsiologik metodlarn-

ing ahamiyati o‘rganiladi. Tadqiqotning maqsadi, uyushmagan yoshlarning ijtimoiy moslashuvini 
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ta'minlashning samarali usullarini aniqlash va ularning shaxsiy rivojlanishida ijtimoiy mas'uliyatni 

kuchaytirishdir. 

Ijtimoiy moslashuv jarayoni, shuningdek, yoshlarning kelajakdagi ijtimoiy faoliyatiga, ularning 

jamiyatda o‘z o‘rnini topishiga, o‘z hayotini ma'naviy va maqsadli tarzda qurishiga katta ta'sir ko‘rsa-

tadi. Bu jarayon nafaqat yoshlar uchun, balki butun jamiyatning barqaror rivojlanishi uchun ham mu-

himdir. 

Adabiyotlar ro’yxati. Uyushmagan yoshlarning ijtimoiy moslashuvi sohasida olib borilgan 

ilmiy tadqiqotlar, asosan, yoshlarning ijtimoiy xulq-atvorini shakllantirish, ular bilan ishlash metodla-

rini ishlab chiqish, va ularning jamiyatga moslashuvini ta'minlashga qaratilgan. Bu masala haqida 

ilgari amalga oshirilgan tadqiqotlar ko‘plab sohalarni qamrab olgan bo‘lib, psixologiya, pedagogika, 

sotsiologiya va ijtimoiy ish kabi fanlar doirasida o‘rganilgan. Quyida uyushmagan yoshlar ijtimoiy 

moslashuvining ilmiy tahlili bilan bog‘liq muhim adabiyotlar ko‘rib chiqiladi.  

Karimov I. A. (2012). Yoshlar va jamiyat: ijtimoiy moslashuvning psixologik va sotsiologik 

jihatlari. Ushbu asarda Prezident Islom Karimov yoshlarning ijtimoiy moslashuvini shakllantirishda 

ijtimoiy muhitning o‘rni, jamiyatning yoshlar bilan ishlashda olib borayotgan siyosati, va shu bilan 

birga, ijtimoiy mas'uliyatni kuchaytirish bo‘yicha ko‘plab tavsiyalarni keltirgan. Muallif yoshlarni 

ijtimoiy moslashuv jarayonida ijtimoiy guruhlarning roli va ularga to‘g‘ri ta'sir o‘tkazish zarurligini 

ta'kidlagan. Bu asar ijtimoiy moslashuvni nazariy asosda o‘rganishga yordam beradi. 

Sadriddinov, T. (2017). Yoshlar ijtimoiy moslashuvining psixologik muammolari va ularni hal 

etish usullari. Tadqiqotda yoshlarning ijtimoiy muhitga moslashuvdagi qiyinchiliklari va ularni 

bartaraf etish usullari haqida so‘z boradi. Muallif ijtimoiy moslashuv jarayonida psixologik va peda-

gogik metodlarning samaradorligini, shuningdek, o‘quv muassasalarida o‘quvchilarning ijtimoiy 

xulq-atvorini shakllantirishda muhim ahamiyatga ega bo‘lgan omillarni tahlil qilgan. Ushbu tadqiqot 

ijtimoiy moslashuvni psixologik nuqtai nazardan chuqur tahlil qiladi va yoshlarning shaxsiy rivojlan-

ishiga yordam beradigan metodlarni taklif etadi. 

Mirzayeva, D. A. (2019). Uyushmagan yoshlar bilan ishlashda pedagogik yondashuvlar. 

Ushbu asarda uyushmagan yoshlar bilan ishlashda qo‘llaniladigan pedagogik yondashuvlar va 

metodlar tahlil qilinadi. Muallif o‘quv jarayonida yoshlarning o‘zini anglashini rivojlantirish, 

shuningdek, ularning ijtimoiy xulq-atvorini yaxshilash uchun pedagogik yondashuvlarning samara-

dorligini o‘rgangan. Tadqiqotda yoshlar bilan ishlashda guruh terapiyasi, individual maslahatlar va 

ijtimoiy xizmatlar kabi amaliy usullarni qo‘llash tavsiya etiladi. 

Muhokama. Uyushmagan yoshlar ijtimoiy moslashuvi, jamiyatda muvaffaqiyatli va samarali 

integratsiyalashuvni ta'minlash uchun muhim omil hisoblanadi. Uyushmagan yoshlar, o‘zining 

ijtimoiy muhitidan, ta'lim tizimidan va o‘zini anglash jarayonidan uzilib qolgan guruhlarni tashkil 

qiladi. Ularning ijtimoiy moslashuvi, nafaqat jamiyatning barqarorligi va rivojlanishi, balki o‘z 

shaxsiy farovonligi uchun ham muhimdir. Shuning uchun, uyushmagan yoshlar bilan ishlashda ilmiy-

metodologik yondashuvlarni amalga oshirish, ularning moslashuvini ta'minlashda samarali strate-

giyalarni ishlab chiqish juda zarurdir. 

Birinchidan, ijtimoiy moslashuvning samaradorligi ko‘plab omillarga bog‘liq. Ushbu omillar 

orasida yoshlarning oilaviy vaziyati, ta'lim darajasi, ijtimoiy muhit va atrofdagi shaxslar bilan 

munosabatlar alohida ahamiyatga ega. Aynan oilaviy muhit, yoshlarning jamiyatdagi o‘rinlarini bel-

gilashda asosiy rolni o‘ynaydi. Bunday muhitda tarbiya, ota-onaning o‘rni va oilaning ijtimoiy o‘rni 

ijtimoiy moslashuv jarayoniga bevosita ta'sir qiladi. Bundan tashqari, ta'lim tizimi va o‘quv muas-

sasalari yoshlarning jamiyatga moslashish jarayonini qo‘llab-quvvatlashi, ularga ijtimoiy ko‘nikma-

larni o‘rgatishi kerak. 

Ikkinchidan, yoshlarning ijtimoiy moslashuviga ijtimoiy-psixologik omillar ham ta'sir ko‘rsa-

tadi. Bu omillar orasida, yoshlarning ijtimoiy guruhlarda o‘zini qanday tutishi, boshqalarga nisbatan 

munosabatlari, va eng asosiysi, o‘zini anglash darajasi katta o‘rin tutadi. O‘zini anglash va o‘ziga 

ishonch, yoshlarning o‘zini jamiyatga kiritishda muhim ahamiyatga ega. O‘ziga nisbatan 

ishonchsizlik, ijtimoiy izolyatsiya va stress yoshlarning ijtimoiy moslashuvini sekinlashtirishi yoki 

umuman to‘xtatishi mumkin. Shuning uchun, ularning psixologik holatini yaxshilash va o‘zini an-

glash jarayonini rivojlantirish muhimdir. 



                "Buxoro psixologiya va xorijiy tillar instituti ilmiy axborotnomasi"                                                            

ilmiy-amaliy jurnal                                              

    

Buxpxti.uz                         160                           № 1, 2025    

Uchinchidan, uyushmagan yoshlar bilan ishlashda pedagogik yondashuvlarning roli katta. 

Tadqiqotlar shuni ko‘rsatadiki, yoshlar bilan ishlashda ijtimoiy va pedagogik metodlar kombi-

natsiyasini qo‘llash eng samarali natijalarni beradi. Masalan, guruh ishlari, interaktiv darslar, psix-

ologik testlar va shaxsiy maslahatlar yordamida yoshlarning ijtimoiy ko‘nikmalarini rivojlantirish 

mumkin. Bundan tashqari, yoshlarning ijtimoiy xulq-atvorini shakllantirishda jamoat ishlari va 

ijtimoiy mas'uliyatni oshirish ham muhimdir. Bunday yondashuvlar, yoshlarni ijtimoiy mas'uliyatli 

va o‘zini anglagan shaxslar sifatida shakllantirishga yordam beradi. 

To‘rtinchidan, yoshlarning ijtimoiy moslashuvi jarayonida ularning ijtimoiy tarmoqlarda 

ishtirok etishlari ham muhim rol o‘ynaydi. Bugungi kunda ijtimoiy tarmoqlar yoshlarning yangi av-

lodini ijtimoiy hayotga kiritishda katta ahamiyatga ega. Internet va ijtimoiy tarmoqlarda o‘zini 

namoyon etish, ularga fikrlar almashish va o‘zlarini tanitish imkoniyatlari yaratadi. Shu bilan birga, 

ijtimoiy tarmoqlarni noto‘g‘ri ishlatish, yoshlarni noxush vaziyatlarga olib kelishi, ularni noto‘g‘ri 

jamiyatga qo‘shilishi mumkin. Bu nuqtada, yoshlarning ijtimoiy tarmoqlarda faoliyatini boshqarish 

va ularni ijtimoiy tarmoqlardan foydalanishda ma'naviy qoidalar bilan tanishtirish zarur. 

Shuningdek, yoshlarning ijtimoiy moslashuv jarayonini shakllantirishda davlat va jamiyat 

tomonidan qo‘llaniladigan dasturlar va siyosatlar ham alohida ahamiyatga ega. Davlat dasturlari va 

jamiyatdagi ijtimoiy institutlar, yoshlarning to‘g‘ri rivojlanishiga yordam beradigan imkoniyatlarni 

yaratishi kerak. Yoshlar bilan ishlashda davlat va nodavlat tashkilotlarining hamkorligi, shuningdek, 

ijtimoiy xizmatlar va psixologik yordamni tashkil etish muhim o‘rin tutadi. 

1-jadval  

Uyushmagan yoshlar ijtimoiy moslashuvini tadqiq etishning ilmiy-metodologik asoslari 

Yo‘nalish Metodlar Maqsad 

Ijtimoiy 

moslashuvning 

mohiyati 

Nazariy tahlil, adabiyotlar 

tahlili 

Ijtimoiy moslashuv ta'rifini aniqlash va 

yoshlarning o‘zini jamiyatga integratsiya-

lashuvini o‘rganish. 

Ijtimoiy moslashuvni 

o‘lchash 

Sotsiologik so‘rovlar, 

kuzatuv 

Ijtimoiy moslashuv darajasini o‘lchash va 

farqlarni aniqlash. 

Ijtimoiy muhitning 

ta’siri 
Intervyu, o‘rganish 

Ijtimoiy muhitning yoshlarning moslashu-

viga ta’sirini tahlil qilish. 

Pedagogik 

yondashuvlar 

Eksperimentlar, treninglar, 

psixologik yordam 

Ijtimoiy moslashuvni yaxshilash uchun 

pedagogik va psixologik metodlarni ishlab 

chiqish. 

 

Xulosa. Uyushmagan yoshlarning ijtimoiy moslashuvini tadqiq etishning ilmiy-metodologik 

asoslari yoshlarning jamiyatga integratsiyasi jarayonlarini chuqurroq tushunishga imkon beradi. 

Tadqiqotda ijtimoiy moslashuvning asosiy omillari, ularni o‘lchash metodlari va yoshlarning ijtimoiy 

muhitga moslashishdagi qiyinchiliklari tahlil qilindi. Shuningdek, ijtimoiy muhit, oilaviy sharoitlar 

va ta'lim muassasalarining bu jarayonda muhim rol o‘ynashi aniqlandi. 
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Alikulova Xabiba Baxronovna 

NavDU Umumiy pedagogika va psixologiya kafedrasi katta o’qituvchisi  

 

BOSHLANG‘ICH SINFLARDA HUQUQIY TARBIYA BERISHNING ILMIY-NAZ-

ARIY ASOSLARI 

 

Annotatsiya. Maqolada boshlang‘ich sinflarda huquqiy tarbiya berishning ilmiy-nazariy aso-

slari tahlil qilingan bo‘lib, uning jamiyatda huquqiy ong va madaniyatni shakllantirishdagi o‘rni 

ko‘rsatib berilgan. Shuningdek, huquqiy tarbiyaning mazmuni, maqsadi va vazifalari, hamda, bu ja-

rayonning pedagogik ahamiyati va dolzarbligi yoritilgan. 

Kalit so‘zlar: ma’naviyat, huquq, boshlang‘ich ta’lim, huquqiy ong, tarbiya, jamiyat, ijtimoiy 

muhit. 

 

НАУЧНО-ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ПРАВОВОГО ОБРАЗОВАНИЯ В 

НАЧАЛЬНЫХ КЛАССАХ 

 

Аннотация. В статье проанализированы научно-теоретические основы правового вос-

питания в начальных классах, показана его роль в формировании правосознания и культуры в 

обществе. Также освещаются содержание, цели и задачи правового воспитания, а также педа-

гогическая значимость и актуальность данного процесса. 

Ключевые слова: духовность, право, начальное образование, правосознание, воспита-

ние, общество, социальная среда. 

 

SCIENTIFIC AND THEORETICAL BASES OF LEGAL EDUCATION IN PRIMARY 

GRADES 

 

Annotation. The article analyzes the scientific and theoretical foundations of legal education in 

the elementary grades, showing its role in the formation of legal consciousness and culture in society. 

Also, the content, purpose and objectives of legal education, as well as the pedagogical significance 

and relevance of this process are covered. 

Keywords: spirituality, law, primary education, legal consciousness, upbringing, society, social 

environment. 

 

Kirish. Boshlang‘ich sinflarda huquqiy tarbiya berish bolalarning huquqiy ong va madaniyatini 

shakllantirishda muhim bosqich hisoblanadi. Jamiyatda huquqiy ong va huquqiy madaniyatni 

rivojlantirish qonun ustuvorligini ta’minlash va qonuniylikni mustahkamlashning asosiy shartlaridan 

biridir. O‘zbekistonda so‘nggi yillarda milliy huquq tizimini tubdan isloh qilish va fuqarolik ja-

miyatini shakllantirish borasida sezilarli ishlar amalga oshirildi. Xususan, 2019-yilda O‘zbekiston 

Respublikasi Prezidenti tomonidan qabul qilingan “Jamiyatda huquqiy ong va huquqiy madaniyatni 

yuksaltirish tizimini tubdan takomillashtirish to‘g‘risida”gi Farmonda yosh avlod ongiga huquq va 

burch, halollik va odob-axloq normalarini singdirish, Konstitutsiya va qonunchilikning muhim ji-

hatlarini bolalikdan o‘rgatish asosiy vazifa sifatida belgilandi. 

Boshlang‘ich sinflarda huquqiy tarbiya berishning ilmiy-nazariy asoslari yoshlarning huquqiy 

ongini rivojlantirish, ularda fuqarolik mas’uliyatini shakllantirish va qonunlarni hurmat qilishni 

ta’minlashga qaratilgan. Ushbu jarayon bolalarning huquq va burchlari haqidagi dastlabki tasav-

vurlarini shakllantirish orqali jamiyatda huquqiy madaniyatning umumiy darajasini yuksaltirishga 

xizmat qiladi. Shuningdek, boshlang‘ich ta’limning huquqiy tarbiya bilan uyg‘unligi orqali bolalarn-

ing shaxsiy rivojlanishi, ijtimoiy faolligi va qonuniylikni qadrlash qobiliyatlarini rivojlantirishga im-

kon yaratadi. 

Huquqiy tarbiya bolalarga hayotning turli sohalarida yuzaga keladigan huquqiy vaziyatlarni 

tahlil qilish va ularga mos yyechim topish qobiliyatini ham singdiradi. Bu, o‘z navbatida, bolalarni 

huquqbuzarliklardan himoya qilish, ijtimoiy-huquqiy xabardorlikni oshirish va kelajakda mas’uliyatli 
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fuqaro sifatida shakllanishiga zamin yaratadi. Shu bois, boshlang‘ich ta’lim muassasalarida huquqiy 

tarbiyani takomillashtirish nafaqat pedagogik, balki ijtimoiy va huquqiy ahamiyatga ega jarayon 

hisoblanadi. 

Adabiyotlar tahlili. Bugungi kunda boshlang‘ich sinf o‘quvchilarida huquqiy tarbiya berish 

masalasi jamiyat hayotidagi eng muhim vazifalardan biri hisoblanadi. Ayniqsa, yosh avlodning 

huquqiy savodxonligiga asoslangan holda chuqur ma’naviy qadriyatlar bilan qurollantirish, faol 

fuqarolik pozitsiyasiga ega bo‘lishlarini ta’minlash muhim o‘rin tutadi. Boshlang‘ich sinf davri – 

farzandlarning shaxs sifatida shakllanishida hal qiluvchi bosqichdir. Shu bois bu davrda huquqiy 

bilimlar berishga yo‘naltirilgan ta’lim jarayonini puxta ilmiy-nazariy asosda tashkil etish zarur. 

Avvalo, yosh avlodga huquqiy tarbiya berish jarayonida ular “faol fuqarolik pozitsiyasi” nima 

ekanligi borasida aniq tushunchaga ega bo‘lishlari talab etiladi. D.V.Olshanskiy va G.N.Filono-

valarning tadqiqotlariga tayanadigan bo‘lsak, “fuqarolik” tushunchasi yoshlarning davlatdagi 

umumiy ishlarga aloqadorligi, jamiyatning muammolarini yechishdagi qat’iy ishonchi orqali ifoda-

lanadi. Faol fuqarolik pozitsiyasi – bu shaxsning o‘z atrofidagi ijtimoiy-madaniy voqealarga 

daxldorligi, hayotiy mas’uliyatni his qilishi va bu jarayonda faol ishtirok etishidir. 

Bunday pozitsiya birgina bilimlarga asoslanib qolmasdan, balki insonning ijtimoiy ahamiyatga 

ega bo‘lgan faoliyatlarda o‘z kuch va salohiyatini ro‘yobga chiqarishi, huquqiy me’yorlarni bilishi 

hamda ularga rioya qilishi bilan ham belgilanadi. Shu ma’noda, ijtimoiy faollik jamiyatning moddiy 

va ma’naviy o‘zgarishlari hamda islohotlariga yo‘naltirilgan onglilikni, yangilanishlarga daxldorlikni 

ham o‘z ichiga oladi. Boshlang‘ich sinf o‘quvchisining faol fuqarolik pozitsiyasi unga berilgan tavsif 

sifatida, butun umr davomida rivojlanib, takomillashib boradi. Yangi sharoitlar, muhit va talablar 

ta’sirida u izchil o‘zgarishga uchrashi, o‘sib borishi tabiiydir. 

Shu o‘rinda ta’kidlash lozimki, O‘zbekistonda oxirgi ikki-uch yilda ta’lim jarayonida va bo‘la-

jak kasb egalari malakasini oshirish bo‘yicha yangi ilmiy-tadqiqotlar olib borilayotgani alohida e’ti-

borga loyiq. Xususan, ma’naviy-huquqiy mustaqillikni mustahkamlashga yo‘naltirilgan yangicha 

huquqiy tadqiqotlar, ilg‘or pedagogik metodlar davlat siyosati darajasida qo‘llab-quvvatlanmoqda. 

Bunday yondashuv boshlang‘ich sinf o‘quvchilarida ham huquqiy savodxonlikka asoslangan 

ma’naviy barkamollikni shakllantirishga poydevor bo‘lmoqda. 

Huquqiy tarbiya, eng avvalo, o‘quvchilarning huquqiy ongi va tafakkurini kengaytirishdir. Bu 

jarayonda faqatgina huquqiy me’yorlar haqida ma’lumot berish yyetarli emas. Mazkur ta’lim jarayoni 

o‘quvchilarning fe’l-atvori, amaliy hayotiy ko‘nikmalari, ijtimoiy mas’uliyati, me’yorlarga rioya qi-

lishi singari xulq-atvor elementlarini ham shakllantirishi lozim. Ma’naviy-huquqiy tarbiya, ta’bir joiz 

bo‘lsa, “hayot tajribasini o‘rganish”ni nazarda tutadi. Zero, o‘rganilgan bilim amalda qo‘llanilmas 

ekan, uning hech qanday foydasi bo‘lmaydi. Bu borada Sa’diy aytgan “bilim o‘rganib, undan amalda 

foydalaniladigan, ammo o‘sha yerga urug‘ sochmaydigan odamga o‘xshaydi” degan iborasi dolzarb-

dir. Ma’rifatli bo‘lish bilan birga, bilimlardan ijodiy foydalanish ham hayotiy zaruratdir. 

Muhokama. Bugungi kunda ta’lim sohasida olib borilayotgan keng ko‘lamli islohotlar hamda 

hukumat qarorlari natijasida ta’lim mazmunini takomillashtirish, uni hayot bilan uzviy bog‘lash, 

o‘qitish samaradorligini oshirishga alohida e’tibor qaratilmoqda. Tez sur’atlar bilan rivojlanib 

borayotgan jamiyatda har tomonlama yetuk, faol fuqarolik pozitsiyasiga ega bo‘lgan avlodni voyaga 

yetkazish, ayniqsa, boshlang‘ich sinf bosqichida huquqiy savodxonlik va huquqiy madaniyatni 

shakllantirish orqali amalga oshiriladi. Bunda innovatsion pedagogik texnologiyalardan foydalanish 

davr talabi bilan bog‘liq bo‘lib, o‘qituvchidan yangicha yondashuv, ijodkorlik va kreativlikni talab 

etadi. 

Boshlang‘ich sinf o‘quvchilarida huquqiy ongni shakllantirish jarayoni o‘ziga xos 

xususiyatlarga ega. Chunki huquqiy ong jamiyatda ijtimoiy ongning boshqa shakllaridan – falsafa, 

siyosat, din va axloqdan farq qilib, ijtimoiy munosabatlarni maxsus huquqiy me’yorlar orqali tartibga 

solishda xizmat qiladi. Mazkur ong keng qamrovli bo‘lib, jamiyatdagi huquqiy normalarni qabul qi-

lish, amaliy hayotda qo‘llash, huquqiy madaniyat va huquqiy tarbiya borasidagi murakkab ijtimoiy 

vazifalarni o‘z ichiga oladi. Shu bois boshlang‘ich sinf o‘quvchilarida huquqiy ongni rivojlantirishda 

zamonaviy ta’lim texnologiyalarini to‘g‘ri tanlash, ularni ijtimoiy buyurtma, bozor iqtisodiyoti tal-

ablari va davrning demokratik prinsiplariga moslashtirish muhim sanaladi. Bunda ilmiylik tamoyiliga 
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rioya qilish, nazariya bilan amaliyotning uzviy aloqadorligiga erishish, insonparvarlik hamda demo-

kratik xususiyatlarni ta’lim jarayonida aks ettirish zarur. 

Jamiyatning demokratiya yo‘lidan jadal rivojlanishi ko‘p jihatdan fuqarolarning huquqiy ongi 

va huquqiy madaniyati darajasi bilan bog‘liq. Mamlakatimizda barcha sohalarda olib borilayotgan 

islohotlarning tub mohiyatini anglash, ularda faol ishtirok etish uchun insonlar, avvalo, o‘z huquq va 

burchlarini, mas’uliyatini chuqur his qilishi lozim. Fuqarolarning dunyoqarashi va tafakkuri jamiyat-

dagi yangilanishlarga mos ravishda rivojlanib borishi huquqiy madaniyat tushunchasining amaliy 

ro‘yobini ifodalaydi. Shu sababdan o‘qituvchining vazifasi – o‘quvchilarda huquqiy ongni 

shakllantirishda zamonaviy pedagogik yondashuvlarni ijodiy qo‘llash hamda interaktiv metodlar 

yordamida bolalarning faolligini oshirishdir. 

Boshlang‘ich sinf dars jarayonida interfaol metodlardan foydalanish, eng avvalo, “oddiydan 

murakkabga” tamoyiliga rioya qilish bilan boshlanadi. Ta’lim oluvchilarning mustaqil va ijodiy ish-

lashlari, kelajakda yuzaga kelishi muhtemal bo‘lgan kasbiy hamda hayotiy muammolarni yechishga 

tayyor bo‘lishlari uchun samarali usullar qo‘llash lozim. Bu jarayonda guruhlarda ishlash, rolli o‘yin-

lar, bahs-munozaralar, “aqliy hujum” kabi turli usullar nafaqat huquqiy bilimlarni berishga, balki 

o‘quvchilarning ijtimoiy faolligini, fikrlash qobiliyatini kengaytirishga xizmat qiladi. Ta’lim maqsad-

larining aniq qo‘yilishi va ularga erishish yo‘lidagi pedagogik vazifalarning oydin ifodalanishi ham 

muhimdir. 

Huquqiy tarbiya va huquqiy ongni shakllantirish, aslida, uni o‘quvchining shuurida e’tiqod da-

rajasiga keltirish orqali ro‘yobga chiqadi. Demakki, ta’lim va tarbiya o‘zaro chambarchas bog‘liq 

bo‘lgan jarayon bo‘lib, mantiqiy fikrlash, tasavvur qilish, bilish faoliyatini rivojlantirish kabi omillar 

bunda alohida ahamiyat kasb etadi. Badiiy adabiyot, fan va boshqa tarbiyaviy manbalar orqali 

o‘quvchilarda shaxsiy e’tiqod shakllanadi, ular turli metodlar asosida uyushgan holda (yakka tartibda, 

juftlikda yoki guruhlarda) ishlash orqali bilim, ko‘nikma va malakalarni puxta egallab boradi. Na-

tijada bolalarda nafaqat qonunchilikka rioya qilish, balki o‘z huquq va burchlariga ongli munosabat, 

ijtimoiy hayotga daxldorlik hissi, faol fuqarolik pozitsiyasi ham shakllanadi. 

Xulosa. Xulosa qilib aytganda, boshlang‘ich sinflarda huquqiy tarbiya berishning ilmiy-nazariy 

asoslari ta’lim jarayonini zamonaviy, ilmiy va demokratik prinsiplarga tayangan holda tashkil etishni, 

o‘qituvchi tomonidan innovatsion texnologiyalarni ijodiy qo‘llashni hamda huquqiy ongni o‘quvchi-

lar shuurida mustahkamlashni taqozo etadi. Bolalar huquqiy savodxonlikka ega bo‘lib, qonunlarga 

rioya qilish, o‘z huquq va burchlarini to‘g‘ri anglash, jamiyatda sodir bo‘layotgan islohotlarga faol 

hissa qo‘shish orqali yetuk shaxs sifatida voyaga yetadi. Ana shunday har tomonlama rivojlangan, 

kuchli huquqiy ongi va madaniyatiga ega avlod jamiyatning ertangi taraqqiyoti, davlatning mus-

tahkam poydevori bo‘lib xizmat qiladi. 
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O'QUVCHILARDA KREATIV YONDASHUV VOSITASIDA ESTETIK  

DUNYOQARASHNI RIVOJLANTIRISH PEDAGOGIK MUAMMO SIFATIDA 

 

Annotatsiya. Kreativ yondashuv vositasida estetik dunyoqarashni rivojlantirishning zarurati 

shaxs, ta'lim va jamiyatning rivojlanishi uchun muhim ahamiyat kasb etadi. Bu nafaqat o'quvchilarga 

bilim berish, balki ularni o'ziga ishonadigan, ijodkor, hissiyoti boy, tanqidiy fikrlaydigan, mustaqil 

qarorlar qabul qila oladigan va ijtimoiy mas'uliyatli shaxslar sifatida tarbiyalash uchun muhimdir. 

Maqolada o’quvchilar estetik dunyoqarashini shakllantirish masalalari keltirilgan. 

Kalit so’zlar: kreativlik, estetik dunyoqarash, ijodkor, mas’uliyat, innovatsiya, o’quvchi 

 

DEVELOPMENT OF AESTHETIC WORLDVIEW IN STUDENTS THROUGH A 

CREATIVE APPROACH AS A PEDAGOGICAL PROBLEM 

 

Abstract. The need to develop an aesthetic worldview through a creative approach is of signif-

icant importance for the development of the individual, education, and society. It is essential not only 

for imparting knowledge to students but also for nurturing them as self-confident, creative, emotion-

ally rich, critical thinkers capable of making independent decisions, and socially responsible individ-

uals. The article addresses issues related to the formation of students' aesthetic worldview. 
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РАЗВИТИЕ ЭСТЕТИЧЕСКОГО МИРОВОЗЗРЕНИЯ СТУДЕНТОВ ЧЕРЕЗ ТВОР-

ЧЕСКИЙ ПОДХОД КАК ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРОБЛЕМА 

 

Аннотация. Необходимость развития эстетического мировоззрения посредством 

творческого подхода имеет важное значение для развития личности, образования и обще-

ства. Это важно не только для передачи знаний учащимся, но и для воспитания их как уве-

ренных в себе, творческих, эмоционально богатых, критически мыслящих, способных прини-

мать самостоятельные решения и социально ответственных личностей. В статье рассмат-

риваются вопросы формирования эстетического мировоззрения учащихся. 

Ключевые слова: креативность, эстетическое мировоззрение, творец, ответствен-

ность, инновация, учащийся. 

 

Kirish. Dunyoda yangi kasblar va xizmatlarning kundan kunga diversifikatsiyalashuvi kreativ 

yondashuvni talab etmoqda. Zamonaviy dunyodagi global muammolar, iqlim o'zgarishlari, ijtimoiy 

tengsizlik va axborot oqimining kuchayishi kabi jarayonlar ham o’zining maqbul yyechimlariga mu-

htoj.  

Kreativ yondashuv bu muammolarga yyechim topishda muhim ahamiyat kasb etadi. 

O'quvchilarda kreativ yondashuv vositasida estetik dunyoqarashni rivojlantirish masalasining dol-

zarbligi va ahamiyati bugungi kunda tobora ortib bormoqda. Bu, bir tomondan, zamonaviy ta'limning 

asosiy maqsadlaridan biri bo'lsa, ikkinchi tomondan, shaxsning har tomonlama kamol topishi va ja-

miyatning rivojlanishida muhim rol o'ynaydi. O'quvchilarda kreativlik va estetik dunyoqarashni 

rivojlantirish ularga noodatiy g'oyalar, yangicha yondashuvlar va muqobil yyechimlar ishlab chiqish 

imkonini beradi. 

Adabiyotlar tahlili va metodologiya. 

Sharq mutafakkirlari estetik dunyoqarash hamda kreativlikni shakllantirish masalalariga ko’p 

e’tibor qaratganlar. Farobiyning fikricha, ijodkorlik orqali inson o'z qobiliyatlarini namoyon etadi va 

jamiyatga foyda keltiradi. Beruniy ilm va san'at o'rtasida uzviy bog'liqlik borligini ta'kidlagan. Uning 

fikricha, ilm insonning aqlini rivojlantirsa, san'at uning his-tuyg'ularini boyitadi va estetik didini 
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shakllantiradi. Ibn Sino ta'lim jarayonida bolalarning individual xususiyatlarini hisobga olish muhim-

ligini ta'kidlagan. U har bir bolaga o'z qobiliyatlariga mos ravishda ta'lim berish va uning ijodiy im-

koniyatlarini ochish zarur deb hisoblagan. Sharq mutafakkirlarining ushbu qarashlari o'quvchilarda 

kreativ yondashuv vositasida estetik dunyoqarashni rivojlantirishning dolzarbligi va ahamiyatini 

yanada chuqurroq anglashimizga yordam beradi va bizning ta'lim-tarbiya faoliyatimiz uchun muhim 

yo'l-yo'riq bo'lib xizmat qiladi. 

Mashhur pedagog-psixolog olim Vigotskiyning ijtimoiy-madaniy rivojlanish nazariyasi bo-

lalarning rivojlanishida ijtimoiy muhit va madaniyatning muhimligini ta'kidlaydi. U bolalarning 

ijodiy faoliyatini ularning rivojlanishida muhim omil hisoblagan. U o'yin, rasm chizish, hikoya tuzish 

kabi ijodiy faoliyat turlarini bolalarning tasavvurlarini rivojlantirish, hissiyotlarini ifoda etish va o'z-

o'zini anglashga yordam beruvchi vosita deb bilgan. 

 Vygotskiy o'qituvchini bolalarning rivojlanishiga yordam beruvchi "fasilitator" sifatida ko'r-

gan. Uning fikricha, o'qituvchi bolalarning ijodiy faoliyatini rag'batlantirishi, ularga o'zlarini ifoda 

etish uchun imkoniyatlar yaratishi va estetik tajribalarini boyitishi kerak. 

Xorijiy olim John Dyuining ta'lim falsafasi amaliy ta'limga, ya'ni o'quvchilarning faol ishtiroki 

va amaliy tajriba orqali o'rganishiga asoslangan. U o'quvchilarning o'z qiziqishlariga asoslangan va 

ular uchun amaliy ahamiyatga ega bo'lgan topshiriqlarni bajarish orqali o'rganishini afzal ko'rgan. 

Uning fikricha, estetik tajriba nafaqat san'at asarlari bilan tanishish, balki har qanday faoliyat davom-

ida hissiy zavq olish va go'zallikni idrok qilishni o'z ichiga oladi. U o'quvchilarni o'z tajribalariga 

asoslangan holda estetik xulosalar chiqarishga undagan. 

Natijalar. Kreativ yondashuv vositasida estetik dunyoqarashni rivojlantirishning zarurati 

o’qituvchi shaxsiga ham muhim mas’uliyatli vazifalarni qo’ymoqda. Bu nafaqat o'quvchilarga bilim 

berish, balki ularni o'ziga ishonadigan, ijodkor, hissiyoti boy, tanqidiy fikrlaydigan, mustaqil qarorlar 

qabul qila oladigan va ijtimoiy mas'uliyatli shaxslar sifatida tarbiyalash uchun muhimdir. Axborotlar 

oqimi tobora ortib bormoqda. Bu o'quvchilardan axborotlarni tanlay olish, tahlil qilish va ulardan 

oqilona foydalana bilish qobiliyatini talab etadi. 

 Shu sababli ta'lim tizimida bu yo'nalishga alohida e'tibor qaratish va uni rivojlantirishga doimiy 

harakat qilish lozim. Zamonaviy ta'lim tizimi o'quvchining shaxs sifatida rivojlanishiga, uning indi-

vidual qobiliyatlarini ochishga va o'zini namoyon etishiga qaratilgan. Kreativ fikrlaydigan, yangi 

g'oyalarni yarata oladigan, muammolarni hal eta oladigan insonlar innovatsion jamiyatning asosini 

tashkil etadi. 

Buning asosiy yyechimlari bolalikdan boshlab olib boriladigan ta’lim jarayoniga turli usul va 

yo’llar vositasida estetik dunyoqarashni rivojlantirishning zaruratini keltirib chiqaradi va zamonaviy 

dunyoda har qachongidan ham dolzarb ahamiyat kasb etadi.  

 Bu zarurat nafaqat shaxsning kamol topishi, balki jamiyatning barqaror rivojlanishi va madaniy 

jihatdan boyishiga ham bevosita ta’sir ko‘rsatadi. Avvalambor, ijodiy qobiliyatlarning yuzaga 

chiqarilishi hamda kreativ yondashuvni shakllantirish o'quvchilarga o'zlarining ijodkorlik imkoni-

yatlarini kashf etish va qobiliyatlarini o’stirishga olib keladi. Buning asosida, o'z navbatida, ta’lim-

dagi innovatsiyalar asosida o’quvchilarning o'ziga ishonchini oshirish va o'zini namoyon etish vazi-

falari o’z aksini topadi. 

Innovatsion ta'lim (ingl. "innovation" - yangilik kiritish, ixtiro)ta'lim oluvchida yangi g'oya, 

me'yor, qoidalarni yaratish,  o'zga shaxslar tomonidan yaratilgan ilg'or g'oyalar, me'yor,  qoidalarni 

tabii qabul qilishga oid sifatlar, malakalarni  shakllantirish imkoniyatini yaratadigan ta'lim.  Inno-

vatsion ta'lim jarayonida qo'llaniladigan texnologiyalar innovatsion ta'lim texnologiyalari yoki ta'lim 

innovatsiyalari deb nomlanadi.  Ta'lim innovatsiyalari - ta'lim sohasi yoki o’quv jarayonida mavjud 

muammoni yangicha yondashuv asosida yechish maqsadida qo'llanilib, avvalgidan ancha samarali 

natijalarni kafolatlay oladigan  shakl, metod va texnologiyalarni o’zida mujassam etadi. 

Muhokama. Kreativlik ijodga intilish, hayotga ijodiy yondashish, o'ziga  doimiy tanqidiy nazar 

solish va tahlil etishdir. Hozirgi  zamon psixologiya va pedagogika lug'atlariga asoslanib o'quvchining 

kreativligi deb, uning fikrlaridagi  sezgilaridagi, muloqotdagi, alohida faoliyat turidagi, ijodiy  yon-

dashish, bilish  darajasi deb tariflash mumkin.  Shuningdek, uning qat'iy, chegaralangan yoki  sust 

chegaralangan sharoitlarda har xil original g 'oyalarni izlab  topish layoqati hisoblanadi.  
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Estetik dunyoqarash bolalarda nafaqat san'at asarlariga, balki atrof-muhitga va tabiatga go'zal-

lik nuqtai nazaridan qarash qobiliyatini shakllantiradi. Bu ularning his-tuyg'ularini boyitadi va 

hayotga bo'lgan qiziqishlarini oshiradi. 

Kreativ yondashuv o'quvchilarni nafaqat g'oyalarni yaratishga, balki ularni tahlil qilish, 

baholash va takomillashtirishga undaydi. Bu tanqidiy fikrlash qobiliyatini rivojlantiradi va mustaqil 

qarorlar qabul qilishga yordam beradi. 

Dars jarayonlariga kreativ yondashuv o'quv materiallarini qiziqarli va interfaol tarzda taqdim 

etishga imkon beradi. Bu bolalarning diqqatini jalb qiladi va ularning o'rganish jarayoniga qiziqishini 

oshiradi. 

Shuningdek, kreativlik o'qituvchilarga har bir o'quvchining individual xususiyatlarini, qobili-

yatlarini va qiziqishlarini hisobga olgan holda o'qitish dasturlarini moslashtirish imkoniyatini beradi. 

Kreativ ta'lim metodlari o'quvchilarni faol ishtirok etishga, g'oyalar almashishga, o'z fikrlarini 

ifoda etishga va loyihalarda ishtirok etishga yo’naltiradi. 

Kreativ fikrlaydigan insonlar jamiyat uchun yangi g'oyalar yaratish, muammolarni hal etish va 

texnologik yutuqlarga erishish imkoniyatini oshiradi. 

Estetik dunyoqarash atrof-muhitga bo'lgan dahldorlikni oshiradi. Kreativ yondashuv esa 

ko’pgina, jumladan, iqtisodiy, madaniy, turizm, ta’lim, tibbiyot, san’at, raqamlashtirish, ekologik va 

boshqa sohalardagi muammolarga innovatsion yyechimlar topishga yordam beradi. 

Xulosa. Kreativ yondashuv o'quv jarayonining samaradorligini oshiradi. Bu o’quvchilar 

diqqatini jalb qilishda ayniqsa namoyon bo’ladi. Kreativ yondashuvlar va estetik elementlar 

o'quvchilarning diqqatini jalb qiladi va o'quv jarayoniga qiziqishini oshiradi. O'quv materiallari kre-

ativ va qiziqarli tarzda taqdim etilsa, o'quvchilar uni osonroq o'zlashtiradi. Chunki, kreativ faoliyat 

o'quvchilarni o'rganishga motivatsiya uyg’otadi, ularning o'zini namoyon etishga va muvaffaqiyatga 

erishishga intilishini kuchaytiradi. 

O’quvchi shaxsining har tomonlama rivojlanishi, ya’ni ijodiy qobiliyatlar, muammolarni hal 

qilish, tanqidiy fikrlash, moslashuvchanlik kabi muhim ko'nikmalarni rivojlantiradi. 

Kreativ yondashuvga ega bo'lgan insonlar jamiyat uchun yangi g'oyalarni yarata oladi, muam-

molarni hal eta oladi va innovatsion yyechimlar topa oladi. 

Kreativ va estetik qobiliyatlar insonlarning hayotini yanada mazmunliroq, baxtliroq va to'laroq 

qiladi, bu esa jamiyatning farovonligiga hissa qo'shadi. Shuning uchun ta'lim tizimida kreativlik va 

estetik dunyoqarashni rivojlantirishga alohida e'tibor qaratish zarur. 
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KAR VA ZAIF ESHITUVCHI 5-7-SINF OʻQUVCHILARINING FUQAROLIK 

KOMPETENSIYASINI SHAKLLANTIRISHDA LOYIHA TEXNOLOGIYASINING 

OʻZIGA XOS IMKONIYATLARI 

 

Annotasiya. Ushbu maqolada kar va zaif eshituvchi 5-7-sinf oʻquvchilarining fuqarolik 

kompetensiyasini shakllantirishda loyiha texnologiyasidan  foydalanishning didaktik imkoniyatlari 

haqida ma'lumotlar yoritib berilgan. 
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UNIQUE POSSIBILITIES OF PROJECT TECHNOLOGY IN FORMING CIVIC 

COMPETENCE OF DEAF AND HARD-OF-HEARING 5TH-7TH GRADE STUDENTS 

 

Abstract. This article provides information about the didactic possibilities of using project 

technology in the formation of civic competence of deaf and hard-of-hearing 5th-7th grade students. 
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УНИКАЛЬНЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ ПРОЕКТНОЙ ТЕХНОЛОГИИ В 

ФОРМИРОВАНИИ ГРАЖДАНСКОЙ КОМПЕТЕНТНОСТИ ГЛУХИХ И 

СЛАБОСЛЫШАЩИХ УЧАЩИХСЯ 5-7 КЛАССОВ 

 

Аннотация. В данной статье представлена информация о дидактических 

возможностях использования проектной технологии в формировании гражданской 

компетентности глухих и слабослышащих учащихся 5-7 классов. 

Ключевые слова: Глухие и слабослышащие дети, гражданская компетентность, 

метод, технологии, дидактические средства, проект, мотивация, специализированная 

школа, система 

 

Kirish. Kar va zaif eshituvchi oʻquvchilarning faol fuqarolik kompetensiyasini shakllantirishda 

loyiha texnologiyasidan foydalanish bir necha metodik yondashuvlarni oʻzida mujassamlashi bilan 

ahamiyatlidir. Chunki bu jarayonda oʻquvchilarga yozish, soʻzlash, birgalikda harakat qilish, 

natijalarni namoyish qilish topshiriqlari tizimli beriladi.  

Loyihaviy yondashuv amaliyotda texnologiya va ham metod sifatida qoʻllaniladi. Metod 

sifatida qoʻllanilganda, u darsning bir bosqichi davomida muayyan ketma-ketlikda oʻquvchilarning 

faoliyatini tashkil etishga va umumiy maqsadga erishish uchun belgilangan vazifani bajarishga 

xizmat qiladi. 

Loyihalarni amalga oshiruvchi texnologiyalar: 

Texnologiya sifatida qoʻllanganda uning tur (muddatli, ishtirokchilarga bogʻliq, faoliyatga 

bogʻliq, muammoga yoʻnalgan )iga koʻra bir necha bosqichda ish olib boriladi va har bir bosqichda 

muayyan natijalarga erishiladi. Texnologiya 1 ta mashgʻulotning boshidan oxirigacha qoʻllanilishi 

mumkin va bir necha mashgʻulotlarni ham qamrab olishi mumkin. Shuning uchun uning quyidagi 

turlarini ajratish mumkin.[1]  

1. Tadqiqotchilik loyihalari. Bu loyihalarni 7-sinf mashgʻulotlarida qoʻllash tavsiya etildi. 

Chunki unda yechimi kutilayotgan muammoning tavsifiga bogʻliq qator harakatlar olib borildi. 

Dastlab maqsad qoʻyildi. Soʻngra bu maqsad tarbiyachi va oʻquvchilar oʻrtasida muhokama qilindi. 

Biz tajribada «Begona kishilar bilan muloqot: foyda va zarar» mavzusidagi ijtimoiy loyihani 

qoʻlladik. Bunda bu savolga yechim topish uchun oʻquvchilarga bozor, jamoat joylarida begonalar 

bilan kutilishi mumkin boʻlgan muloqot modellarini rolli ijroda tayyorlash topshirigʻi berildi. Loyiha 
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parallel sinf oʻquvchilari faoliyatini integrasiyalagan holda olib borildi. Ya'ni bir sinf loyihani 

bajarganda, boshqa guruh oʻquvchilari rolli vaziyatni sharxlab berdilar. [2] 

Kar va zaif eshituvchi oʻquvchilar hamkorlikda turli hayotiy muhitda  begona kishilar bilan 

suxbatlashish va shubhali dialogli  vaziyatda oʻzini qanday tutish va salbiy oqibatlarsiz qutulish 

(ketish, qochish)yoʻllarini oʻrgandilar. Bir-biriga maslahatlar berdi. Eng muhimi faqulodda 

hodisalarda oʻzini qanday tutish va yaqinlarini xavfdan qutqarish va noqulay vaziyatlarga guvoh 

boʻlganda nima qilish kerakligini amaliy tarzda egalladilar. 

2.Ijodiy loyihalar. Bu loyiha erkin, ijodiy fikrlarga asoslangan noodatiy natijalarni koʻzda 

tutadi. Biz tajribada rasm chizish, xaftalik gazeta, gʻoyalar qutisi, sport musobaqalari, 

rivojlantiruvchi-quvnoq oʻyinlar, amaliy qoʻl ishlari kabi ish turlaridan foydalandik. [2]. 

Ma'lumki, biz tadqiqot doirasida kar va zaif eshituvchi 5-7-sinf oʻquvchilarining faol fuqarolik 

kompetensiyalarini shakllantirish maqsadida 3 ta mezonga ustuvorlik berdik:  

1.Voqea-hodisalarga dahldorlik xissini namoyon qilishi.  

2.Huquq va burchlarini bilishi hamda rioya etishi. 

3.Turli munosabatlarda muomala  madaniyatini namoyon etishi. 

Yuqorida keltirilgan komponentlar boʻyicha biz taklif etayotgan korreksion-metodik tizimda 

aynan samarali deb topilgan ish turlari (rasm chizish, xaftalik gazeta, gʻoyalar qutisi, sport 

musobaqalari, rivojlantiruvchi-quvnoq oʻyinlar, amaliy qoʻl ishlari) 5-7-sinflarga mos mavzularda 

taqsimlandi.  [3] 

Voqea-hodisalarga dahldorlik hissini namoyon qilishga kar va zaif eshituvchi oʻquvchilarni 

oʻrgatishga qaratilgan quyidagi topshiriqlar sinflar kesimida mazmunan takomillashtirgan holda 

hamda bajarilishi lozim boʻlgan vazifalarning oddiydan murakkabga qarab berilishiga e'tibor 

qaratdik. 

Mavzu: “Voqealarni tahlil qilamiz” mavzusida kollaj tayyorlash. Bu mashgʻulot oilalar bilan 

hamkorlikda oʻtkazilishi rejalashtirildi va quyidagi bosqichlarda olib borildi.  

Motivatsion. Ota-onalarga xaftaning shanba kuni topshiriq berildi. Bunda oʻquvchilar va ota-

onalar jamoasi birgalikda   ishtirok etdi. Tarbiyachi-pedagog topshiriqni tushuntirdi. 

Topshiriq: ommaviy axborot vositalarida e'lon qilingan va e'lon qilinayotgan voqealarni 

farzandingiz bilan muhokama qiling va birgalikda ijobiy va salbiy oqibatlar haqida rasm chizing. 

Bunda ota-onalarga oʻrganilishi lozim boʻlgan mavzular roʻyxati taxminan berildi.[4] 

Yoshlarning ijobiy xatti-harkatlariga oid mavzular (mahallada odamlarga bergan yordamlari, 

yoʻl harakati qoidalariga rioya etishlari, bozorda kattalarga, ayniqsa, nogironlarga hayrihoxligi, 

oilasida yaqinlari bilan birga bajargan ishlari, ta'limda va sportda erishgan yutuqlari; sanab oʻtilgan 

haraktlarga zid ishlar, ya'ni insonlarga, davlat hamda shaxsiy mulklarga tajovuzlar, oʻzi va 

atrofdagilar salomatligiga zararlar, yoʻl harakati qoidalarini buzishlar, ekologiyaga, qonunga zid 

vaziyatlar va x. ). 

Instruktiv. Ota-onalarning harakat yoʻnalishlari uchun koʻrsatmalar berildi.Bunda asosan, 

gazetalar toʻplami atqdim etildi. Gazetalardan maqolalarni oʻqib, mavzuni farzandingiz bilan 

muhokama qiling. Hayotda bunday voqelar nima uchun sodir boʻlishini soʻzlab bering. Soʻngra 

voqelarning oqibatiga oid rasmlar chizing. Bunda rasm chizish imkoniyatingiz yetarli boʻlmasa kollaj 

tayyorlang. Ya'ni voqea oqibatida nima boʻlishini tushuntiruvchi sinonim tushunchalarni izohlovchi 

rasmlar ham ishlatishingiz mumkin. Masalan, stolbalarning tagida oʻynaganda qanday xavf bor?. 

Albatta tok urishi mumkin. Tok urganda bolaga nima boʻladi? Albatta, kasalxonaga tushish mumkin. 

Kasalxonaga qanday rasmni chizish mumkin? Yoki qanday rasm kasal boʻlishni ifodalaydi: krovat 

va dorilar. Demak krovat va dorilarni katta qogʻozga yopishtirib, kollaj yaratish mumkin. Mana shu 

kabi harakatlarni bajarish boʻyicha tizimli koʻrsatmalar berildi. [5] 

Konstruktiv. Ota-onalar va kar, zaif eshituvchi oʻquvchilarning birgalikdagi harakatlari 

amalga oshiriladi. Bunda loyiha 2 haftaga moʻljallandi. Loyiha davomida tarbiyachilarning ota-onalar 

bilan telegram orqali muloqoti tashkil etilib borildi. Muloqot davomida ota-onalarga maslahatlar 

berildi. Shuningdek, kar va zaif eshituvchi oʻquvchilarga videochaqiruv orqali imo-ishoralarda 

koʻrsatmalar berib borildi. [4] 
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Kar va zaif eshituvchi 5-7-sinf oʻquvchilarining loyiha boʻyicha harakatlari aynan topshiriqni 

toʻliq tushunganiga bogʻliq boʻldi. Bunda har bir oʻquvchining oʻziga xos imkoniyatlari inobatga 

olindi. Ayniqsa, oʻquvchilarning lugʻat boyligi masalasi alohida e'tibor tortdi. Agar oʻquvchilarning 

lugʻatida biz taklif etgan huquqiy va fuqaroviy kompetensiyalarni rivojlantirishga qaratilgan 

keyslarning mazmuniga doir tushunchalar mavjud boʻlmasa, aynan shu tushunchalar ustida ishlash 

talab etildi. [5] 

Refleksiv. Loyiha taqdimoti.  Loyiha taqdimoti uchun alohida mashgʻulot ajratilmadi. 

Aksincha, maktab binosida burchakka kollajlar ilib qoʻyildi va alohida suhbatlar dushanba kuni 1-

darsga qadar va 2-nonushtaga chiqish oldidan tashkil etildi. Albatta bu jarayonda sinf oʻquvchilari va 

ota-onalarni bir paytga yigʻish imkoniyati boʻlmadi. Chunki viloyatning uzoq tumanidan keladiganlar 

mavjud boʻlib, ular uchun suxbat-taqdimot 2-nonushtaga chiqish oldidan  tashkil etildi. Loyihaning 

5-7-sinflar kesimida olib borilganligi  sababli, suxbatga 20 dan 30 nafargacha ishtirokchilar yigʻilishi 

ta'minlandi. Bunda sinflar kesimida tarbiyachi-pedagoglarning binar faoliyati tashkil etildi. Natijada 

tarbiyachilar ham oʻz faoliyatida refleksiya orqali innovatsiyalarga e'tibor qaratish kerakligini 

bevosita tushunib etdilar. Maktabda sogʻlom raqobat yuzaga keldi. [3] 

Taqdimot yakunida ota-onalarga quyidagi savollar bilan murojaat qilindi: 

1.Loyiha sizga nima berdi? 

2.Farzandingiz bilan muloqotda qanday qiyinchiliklar boʻldi? 

3.Fuqarolikning oʻzini qanchalik tushundingiz? 

4.Nima uchun jamiyatda faol va dahldor boʻlishimiz kerak? 

5.Siz tanlagan voqeaga oid farzandingiz nimalarni bilib oldi va yana nimalarni oʻrgatishimiz 

kerak? 

6.Mahallada shu kabi voqealar boshqa bolalar oʻrtasida sodir boʻlsa, sizning eng dastlabki 3 ta 

qadamingiz qanday boʻladi? 

7.Faol fuqaro sifatida farzandingizni tarbiyalash Sizga nima uchun kerak? 

8.Siz oʻzingizni faol fuqaro deb bilasizmi? 

9.Kelajakda oʻzingizda nimani oʻzgartirmoqchisiz? 

10.Muassasada ta'lim-tarbiya jarayonini oʻzgartirishga takliflaringizni ayting. 

Xuddi shu tarzda “Ijtimoiy hayotga tayyorlash soati” mashgʻulotida oʻquvchilarga intervyu 

olish topshirigʻi berildi.Oʻquvchilar oʻrtoqlaridan intervyu oldilar. Intervyu uchun quyidagi savollar 

taklif etildi va oʻquvchilarga yana 3 ta savol qoʻshib berish taklifi berildi: 

1.Loyihada qanday mavzu ustida ish olib borildi? 

2.Ota-onangiz yoki yaqinlaringiz sizga qanday yordam berdi va siz ularga qanday yordam 

berdingiz?  

3.Fikrlaringiz bir-biriga oʻxshadimi? Farqlar ham kuzatildimi? Agar kuzatilgan boʻlsa, qaysi 

fikrda toʻxtadinglar? 

4.Siz birgalikda oʻrgangan va tahlil qilgan voqeaning hayotingizda qanday oʻrni bor? Agar shu 

voqeaga duch kelsangiz nima qilasiz? 

5.Salbiy harakatlarni qilishga odatlangan oʻrtoqlaringizga qanday maslahatlar berasiz? 

Intervyu jarayoni tarbiyachining bevosita nazoratida oʻtkazildi. Chunki savol-javoblar paytida 

oʻquvchilarning bir-birini tushunmay qolgan vaziyatlarida tushunchalarga izoh berishda yordm kerak 

boʻldi. [6] 

Loyiha texnologiyasining shu tarzda qoʻllanilishi kar va zaif eshituvchi oʻquvchilarni faol 

fuqaro boʻlishga undadi va har bir harakatda mas'uliyatli boʻlish muhimligini anglashga imkon berdi. 

Oʻquvchilarning faoliyatini baholashda har bir qilingan harkatning natijalari inobatga olinadi. 

Aynan tarbiyaviy mashgʻulotlar erkin faoliyatga va qulay moslashuvchan didaktik muhitga 

asoslanishi bilan loyiha texnologiyasidan foydalanish uchun mos sharoitdir. Demak kar va zaif 

eshituvchi oʻquvchilarning faol fuqarolik kompetensiyasini shakllantirishda oʻziga xos metodik tizim 

samarali natijalarni  kafolatlaydi.  

Kar va zaif eshituvchi 5-7-sinf oʻquvchilarining faol fuqarolik kompetensiyasini 

shakllantirishda loyiha texnologiyasidan foydalanishda quyidagi didaktik tamoyillarga tayanildi: 

insonparvarlik, ilmiylik,onglilik va tushunarlilik, oddiydan murakkabga munosabati, ketma-ketlik va 
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izchillik, koʻrgazmalilik, hayot bilan bogʻliqlik, nazariya va  amaliyot uygʻunligi. Tajriba-sinov 

jarayonida darslik, gezetalar, audiovizual vositalar hamda multimedia va boshqa axborot-

resurslaridan foydalanildi.  [2] 

Tadqiqot davomida kar va zaif eshituvchi oʻquvchilarning faol fuqarolik kompetensiyasini 

shakllantirishda loyiha metodi va texnologiyasidan foydalanishda qoʻllanilgan shakl, vosita va ish 

turlari bilan korreksion-pedagogik samaradorlik darajasi oʻrtasida uzviy aloqadorlik ta'minlandi. [6] 

Xulosa. Biz taklif etgan korreksion-metodik tizimda shaxsga yoʻnaltirilgan ta'lim 

yondashuvlariga ham ustuvorlik berildi. Masalan, tadqiqotchilik loyihasida kashfiyotchilik faoliyati 

bilan birgalikda huquqiy bilim, madaniyatga oid harakatlarning amalga oshirilishi oʻquvchilar oʻrtasida 

hissiy-obrazli muhokamani yuzaga keltirdi, shaxsiy qarorni qabul qilishda shaxslararo qiziqishlar 

uygʻunligidagi harakatlar vujudga keldi. Shu jarayonda loyiha texnologiya bilan ishlashda tarbiyachidan 

psixologik-pedagogik tayyorgarlik, kasbiy mahorat hamda fidoyilik talab etildi. Chunki har bir subekt 

bilan ishlashda oʻziga xos muloqot jarayoni taqozo etildi. Berilgan topshiriqning tizimli va kutilgan natija 

doirasida bajarilishiga erishish uchun esa, muntazam ravishda vaqt-makondan tashqari paytlarda 

bogʻlanishga ehtiyoj tugʻildi. Shuning uchun loyiha texnologiyasida har bir shaxs va uning ehtiyojlari 

hamda imkoniyatlariga qarab, topshiriqlar berishda pedagoglardan sabr, mas'uliyat talab etildi. 
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 NavDU Umumiy pedagogika va psixologiya kafedrasi dosenti 

  

ZAMONAVIY TA’LIM MUHITIDA PEDAGOGIK MAHORATNING  

SHAKLLANISHI 

 

Annotatsiya. Maqolada zamonaviy ta’lim muhitida pedagogik mahoratning shakllanishi ja-

rayoni tahlil qilingan. Pedagogik mahoratning ta’lim jarayonidagi o‘rni, uning samaradorlikka 

ta’siri va ta’lim sifatini oshirishdagi ahamiyati yoritib berilgan. Maqolada pedagogik mahoratni 

shakllantirishning muhim omillari, jumladan, kasbiy bilimlar, metodik yondashuvlar, ijodkorlik va 

psixologik barqarorlik kabi jihatlar ko‘rib chiqilgan. 

Kalit so`zlar: ta‘lim, samaradorlik, tarbiya, pedagogik mahorat, individ, shaxs, kreativlik, ta-

fakkur. 

 

ФОРМИРОВАНИЕ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ УМЕНИЙ В СОВРЕМЕННОЙ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЕ 

 

Аннотация. В статье проанализирован процесс формирования педагогического ма-

стерства в современной образовательной среде. Освещается роль педагогического мастер-

ства в образовательном процессе, его влияние на эффективность и значение в повышении 

качества образования. В статье рассматриваются важные факторы формирования педаго-

гического мастерства, в том числе такие аспекты, как профессиональные знания, методи-

ческие подходы, креативность и психологическая устойчивость. 

Ключевые слова: воспитание, эффективность, воспитание, педагогическое мастер-

ство, индивидуальность, личность, креативность, мышление. 

 

FORMATION OF PEDAGOGICAL SKILLS IN A MODERN EDUCATIONAL  

ENVIRONMENT 

 

Annotation. The article analyzes the process of the formation of pedagogical skills in the mod-

ern educational environment. The role of pedagogical skills in the educational process, its impact on 

efficiency and its importance in improving the quality of education are highlighted. The article ex-

amines important factors for the formation of pedagogical skills, including such aspects as profes-

sional knowledge, methodological approaches, creativity and psychological stability. 

Keywords: education, efficiency, upbringing, pedagogical skills, individ, personality, creativ-

ity, thinking. 

 

Kirish. Zamonaviy ta’lim tizimi globalizatsiya, texnologik rivojlanish va jamiyat ehtiyojlariga 

moslashish jarayonida sezilarli o‘zgarishlarni boshdan kechirmoqda. Ushbu jarayonda pedagogik ma-

horatning ahamiyati ortib bormoqda, chunki bu tushuncha ta’lim sifati, o‘quvchilarning bilim olishga 

bo‘lgan qiziqishini shakllantirish va ularning shaxsiy rivojlanishini qo‘llab-quvvatlash kabi ko‘plab 

jihatlarni o‘z ichiga oladi. Ta’lim beruvchi nafaqat o‘z fanining yetuk mutaxassisi bo‘lishi, balki 

o‘quvchilar bilan muloqotni samarali tashkil etish, ularda tanqidiy fikrlash ko‘nikmalarini 

shakllantirish va ularning individual ehtiyojlarini inobatga olish qobiliyatiga ega bo‘lishi zarur. 

Bugungi kunda ta’lim jarayonlarida innovatsion texnologiyalar va interfaol usullarni qo‘llash 

talab qilinmoqda. Bu esa pedagogning nafaqat an’anaviy bilimlarga, balki zamonaviy vositalarni 

qo‘llash malakasiga ega bo‘lishini ham taqozo etadi. Pedagogik mahorat o‘qituvchining nafaqat 

kasbiy bilimlari va ko‘nikmalari, balki ijodkorlik, psixologik barqarorlik, muammolarni hal qilish 

qobiliyati va moslashuvchanligi bilan ham belgilanadi. 

Shuningdek, ta’lim tizimidagi o‘zgarishlar nafaqat o‘quvchilarga ta’sir ko‘rsatadi, balki peda-

goglarning ham faoliyatini takomillashtirishni talab qiladi. O‘quv jarayonlarining samaradorligi ko‘p 

jihatdan pedagogning ta’lim muhitidagi innovatsiyalarni qanday qabul qilishi va ulardan foydalanish 
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darajasiga bog‘liq. Ta’lim beruvchi o‘z mahoratini doimiy ravishda rivojlantirishi, zamonaviy tal-

ablarga mos yangi yondashuvlarni o‘zlashtirishi muhim. 

Pedagogik mahoratning shakllanishi va rivojlanishi nafaqat ta’lim jarayonining samaradorligini 

oshirishga xizmat qiladi, balki o‘quvchilarning hayotiy ko‘nikmalarni egallashiga, ularning intel-

lektual va ma’naviy o‘sishiga zamin yaratadi. Shu bois, bugungi ta’lim muhitida pedagogik mahoratni 

shakllantirish jarayonlarini chuqur tahlil qilish va ularni takomillashtirish ustuvor vazifa hisoblanadi. 

Adabiyotlar tahlili. Zamonaviy ta’lim muhitida pedagogik mahoratni shakllantirish masalasi 

bir qator olimlar tomonidan atroflicha tadqiq etilgan bo‘lib, ularning ishlari pedagogik faoliyat sama-

radorligini oshirishda muhim nazariy va amaliy yondashuvlarni belgilab beradi. Ushbu tadqiqotlar 

pedagogik mahoratning mazmuni, tarkibiy qismlari va shakllantirish usullarini keng qamrab olgan. 

Pedagogik mahoratning asosiy tarkibiy qismlarini aniqlashda bir qator olimlar turli yondashu-

vlarni ilgari surishgan. Masalan, B. D. Elkonin pedagogik mahoratni o‘qituvchining kasbiy bilim, 

ko‘nikma va shaxsiy fazilatlarining uyg‘unligi sifatida talqin etadi. Uning fikricha, mahorat o‘quv 

jarayonini boshqarish va o‘quvchilarni bilim olishga yo‘naltirish qobiliyatini qamrab oladi [1]. A. A. 

Leontyev esa pedagogik mahoratni kommunikativ kompetensiya bilan bog‘laydi va o‘quvchilar bilan 

samarali muloqot o‘rnata olishni uning muhim tarkibiy qismi sifatida ko‘radi [2]. 

L. S. Vigotskiy ijodkorlikni pedagogik mahoratning ajralmas qismi sifatida ko‘rsatadi. Uning 

fikricha, ijodiy yondashuv o‘qituvchiga o‘quv jarayonini individual ehtiyojlarga moslashtirish va 

o‘quvchilarning qiziqishini oshirish imkonini beradi. Shu bilan birga, V. A. Slastenin pedagogik ma-

horatni faqat kasbiy malakalar bilan cheklamay, uni psixologik tayyorgarlik, muammolarni hal qilish 

qobiliyati va pedagogik vaziyatlarni boshqarish mahorati bilan bog‘laydi [3]. 

B. F. Lomov esa ushbu jarayonda psixologik barqarorlik va pedagogning o‘z faoliyatiga ijodiy 

yondashuvini alohida ta’kidlaydi. 

N. E. Shchurkova ta’lim muhitida ijtimoiy va psixologik omillarning ahamiyatiga urg‘u berib, 

pedagogik mahoratning shakllanishida qo‘llab-quvvatlovchi muhitning zarurligini qayd etadi. U ped-

agogik mahoratni rivojlantirish uchun muloqot ko‘nikmalarini mustahkamlash, o‘quv jarayonida 

ishtirokchilarni jalb qilish va ularning faolligini oshirishni tavsiya qiladi [5]. 

Y. K. Babanskiy zamonaviy pedagogik texnologiyalarni qo‘llash pedagogik mahoratni 

rivojlantirishning muhim omili ekanini ta’kidlaydi. U o‘qituvchilarga o‘quv jarayonini individuali-

zatsiya qilish va interfaol usullar orqali o‘quvchilarni o‘qishga jalb etishni tavsiya qiladi. V. P. 

Bespalko esa axborot-kommunikatsiya texnologiyalarini o‘quv jarayoniga tatbiq etish orqali peda-

gogik mahoratni boyitish imkoniyatlarini ko‘rsatadi [4]. 

Pedagogik mahoratni shakllantirish ko‘p qirrali jarayon bo‘lib, u o‘qituvchining kasbiy bilim-

lari, shaxsiy fazilatlari va innovatsion yondashuvlarga moslashuvchanligi bilan bog‘liq. Ushbu ja-

rayonda kommunikativ qobiliyatlar, psixologik barqarorlik va ijodkorlik muhim ahamiyatga ega. 

Tadqiqotchilar pedagogik mahoratni rivojlantirish uchun doimiy kasbiy o‘sish, zamonaviy 

texnologiyalardan foydalanish va o‘quv jarayoniga ijodiy yondashuvni tavsiya qilishmoqda. Bu esa 

o‘qituvchilarning ta’lim samaradorligini oshirish va zamonaviy ta’lim muhitiga moslashuvini ta’min-

lashda muhim omil hisoblanadi. 

Muhokama. Zamonaviy ta’lim muhitida pedagogik mahoratning shakllanishi bir necha asosiy 

yo‘nalish va komponentlarni o‘z ichiga oladi. Ushbu jarayon o‘qituvchilarning kasbiy rivojlanishi va 

ta’lim samaradorligini oshirishga qaratilgan bo‘lib, talabalarning individual xususiyatlari va 

ehtiyojlarini hisobga olgan holda amalga oshiriladi. 

Pedagogik mahoratning ilk shakllanishida tarbiya va psixologiya asosiy ahamiyatga ega. Ushbu 

yo‘nalish talabalarning psixologik, ijtimoiy va shaxsiy rivojlanishini chuqur tushunishni talab qiladi. 

Bu jarayon o‘qituvchilarga talabalarning ta’lim va tarbiya olish jarayonlarini nazorat qilish, o‘qitish-

ning samarali usullarini qo‘llash va o‘quv dasturlarini ishlab chiqishga yordam beradi. Shu bilan 

birga, psixologik yondashuvlar o‘quvchilarning o‘zlashtirish darajasini oshirishga va ularda o‘qishga 

qiziqishni kuchaytirishga xizmat qiladi. 

Dasturlash zamonaviy ta’limning ajralmas qismi bo‘lib, pedagogik mahoratni shakllantirishda 

muhim o‘rin tutadi. Ushbu jarayon ta’lim dasturlarini tuzish, o‘quv jarayonini rejalashtirish va 
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boshqarish, o‘qitish usullarini nazorat qilish hamda talabalarga muhim ko‘nikmalarni o‘rgatish vazi-

falarini o‘z ichiga oladi. Dasturlash jarayonida o‘quv dasturlarini talabalar ehtiyojlariga mos-

lashtirish, o‘quv maqsadlariga erishish va ta’lim samaradorligini oshirish asosiy maqsad hisoblanadi. 

Pedagogik mahoratning yana bir muhim tarkibiy qismi – o‘qitish usullarini qo‘llash va rivojlan-

tirishdir. O‘qituvchilar talabalarning o‘ziga xos ehtiyojlari va imkoniyatlarini aniqlash orqali ularga 

mos ta’lim usullarini ishlab chiqishlari kerak. Bu jarayon talabalarning bilim olish qobiliyatlarini 

rivojlantirish, ularning mustaqil fikrlashini qo‘llab-quvvatlash va ularga mos bilim berish vositalarini 

taklif qilishni talab qiladi. O‘qituvchilarning mahorati o‘quv dasturlarini nazorat qilish, talabalarning 

qiziqishini oshirish va o‘rganish jarayonlarini samarali boshqarishga qaratilgan. 

Zamonaviy ta’limda individual yondashuvning ahamiyati juda katta. Har bir o‘quvchining 

shaxsiy xususiyatlarini, qobiliyatlarini va ehtiyojlarini hisobga olish orqali ta’lim samaradorligini 

oshirish mumkin. Pedagogik mahoratning muhim yo‘nalishlaridan biri har bir o‘quvchiga mos 

keluvchi individual o‘qitish usullarini ishlab chiqishdir. Bu jarayon talabalarning shaxsiy rivojlanish-

iga ko‘maklashadi, ularning o‘z-o‘zini anglashini rag‘batlantiradi va ta’lim jarayonini samarali tash-

kil etishga xizmat qiladi. 

Pedagogik mahoratning shakllanishi bir necha asosiy komponentlarga asoslanadi: 

1. Talabalar rivojlanishini tushunish – talabalarning shaxsiy, ijtimoiy va psixologik rivojlan-

ishlarini chuqur o‘rganish va ularga mos ta’lim usullarini ishlab chiqish. 

2. O‘qitish usullarini qo‘llash va nazorat qilish – o‘qituvchilarni talabalar bilan samarali ish-

lashga yo‘naltirish va ularda mustaqil bilim olish ko‘nikmalarini rivojlantirish. 

3. O‘quv dasturlarini tuzish va o‘zgartirish – talabalarning o‘quv ehtiyojlariga moslashtirilgan 

dasturlarni ishlab chiqish va ularni samarali qo‘llash. 

Xulosa. Zamonaviy ta’lim muhitida pedagogik mahoratning shakllanishi o‘qituvchilarning 

kasbiy bilimlari, innovatsion yondashuvlari va talabalarning individual xususiyatlarini hisobga 

olishga asoslanadi. Ushbu jarayon talabalarning ta’limga bo‘lgan qiziqishini oshirish, ularning 

shaxsiy rivojlanishini ta’minlash va zamonaviy ta’lim muhitida yuqori natijalarga erishishga xizmat 

qiladi. 
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INNOVATSION YONDASHUVLAR ORQALI MUSTAQIL TA'LIMNI TASHKIL ET-

ISHDA VIRTUAL LABORATORIYALAR VA MASOFAVIY TA'LIMNING AHMIYATI 

 

Annotatsiya. Ushbu maqolada talabalarning kredit-modul tizimida mustaqil ta'limni tashkil 

etishda innovatsion yondashuvlar tahlil qilinadi. Mustaqil ta'lim jarayonida virtual laboratoriyalar, 

simulyatsiyalar va masofaviy o'qish platformalarining o‘rni muhimdir. PhET simulyatsiyalari orqali 

talabalar fizika fanidan tajriba o‘tkazish, nazariy bilimlarini amaliyotda mustahkamlash va o‘z-

o‘zini baholash imkoniyatlariga ega bo‘ladi. Masofaviy ta'lim esa o‘quvchilarga o‘qish jarayonini 

istalgan joyda va vaqtda tashkil qilish, ta'lim materiallarini chuqur o‘zlashtirish va individual o‘quv 

rejalarini ishlab chiqish imkoniyatini beradi. Maqolada mustaqil ta'limni samarali tashkil etish 

uchun zarur bo‘lgan resurslar, o‘quv qo‘llanmalar va virtual laboratoriyalar bilan ta'minlash mu-

himligi ko‘rsatiladi. Buning bilan birga, o‘qituvchilarga talabaning bilim darajasi va qiziqishlarini 

inobatga olib, mavzularni ehtiyotkorlik bilan tanlash tavsiya etiladi. Maqola innovatsion yondashu-

vlarning mustaqil ta'lim jarayonidagi ahamiyatini va uning samaradorligini ta'kidlaydi. 

Kalit so`zlar: Mustaqil ta'lim, virtual laboratoriyalar, simulyatsiyalar, onlayn platformalar, 

fizika fanidan tajriba va ta'limning sifatini oshirish. 

 

ИННОВАЦИОННЫЕ ПОДХОДЫ К ОРГАНИЗАЦИИ САМОСТОЯТЕЛЬНОГО 

ОБУЧЕНИЯ ЧЕРЕЗ ВИРТУАЛЬНЫЕ ЛАБОРАТОРИИ И ДИСТАНЦИОННОЕ  

ОБУЧЕНИЕ 

 

Аннотация. В данной статье анализируются инновационные подходы к организации 

самостоятельного обучения студентов в рамках кредитно-модульной системы. В процессе 

самостоятельного обучения важную роль играют виртуальные лаборатории, симуляции и 

платформы для дистанционного обучения. С помощью симуляций PhET студенты могут про-

водить эксперименты по физике, укреплять теоретические знания на практике и оценивать 

свои успехи. Дистанционное обучение предоставляет учащимся возможность организовы-

вать процесс обучения в любое время и в любом месте, глубже усваивать учебный материал 

и разрабатывать индивидуальные учебные планы. В статье подчеркивается важность обес-

печения необходимых ресурсов, учебных материалов и виртуальных лабораторий для эффек-

тивной организации самостоятельного обучения. Кроме того, рекомендуется тщательно вы-

бирать темы с учетом уровня знаний студентов и их интересов. Статья акцентирует вни-

мание на значении инновационных подходов в процессе самостоятельного обучения и их эф-

фективности. 

Ключевые слова: Самостоятельное обучение, виртуальные лаборатории, симуляции, 

онлайн-платформы, эксперименты по физике, повышение качества образования. 

 

THE IMPORTANCE OF VIRTUAL LABORATORIES AND DISTANCE EDUCATION 

IN ORGANIZING INDEPENDENT LEARNING THROUGH INNOVATIVE  

APPROACHES 

 

Abstract. This article analyzes innovative approaches to organizing independent learning for 

students within the credit-module system. Virtual laboratories, simulations, and distance learning 

platforms play a crucial role in the process of independent learning. Through PhET simulations, stu-

dents have the opportunity to conduct experiments in physics, strengthen their theoretical knowledge 

through practical application, and engage in self-assessment. Distance learning enables students to 

organize the learning process anywhere and at any time, deeply master educational materials, and 
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develop individual learning plans. The article emphasizes the importance of providing necessary re-

sources, study guides, and virtual laboratories for effectively organizing independent learning. Addi-

tionally, it recommends that teachers carefully select topics based on the student's knowledge level 

and interests. The article highlights the significance of innovative approaches in the independent 

learning process and their effectiveness. 

Keywords: Independent learning, virtual laboratories, simulations, online platforms, physics 

experiments, and improving the quality of education. 

 

Kirish. Talabalarning kredit – modul tizimida o`quv jarayoniga bo`lgan qiziqishlarini va 

rivojlanishlarining usullaridan biri sifatida -  mustaqil ta`limning tashkil qilish hisoblanadi. Nafaqat 

fizika fanidan balki boshqa fanlardan ham mustaqil faoliyatini tashkil qilishda, talabalarning avvalo 

fanga oid qiziqishlarini o`rganish va talabalarga mustaqil ta’limni tashkil qilish uchun innovatsion 

yondashuvlarni ishlab chiqish lozim. 

Unda o`qituvchilar qo`yidagi innovatsion yondashuvlardan foydalanishlari mumkin. 

1. Virtual laboratoriyalar va simulyatsiyalar 

2. Masofaviy o'qish va onlayn platformalar 

Ushbu innovatsion yondashuvlar asosida mustaqil ishlar didaktik, ilmiy va boshqa belgilari bi-

lan mustaqil ishlarini tashkil qilishga jalb qilinadi va tajriba orttiradi. Hozirgi kunda virtual labora-

toriyalardan masofadan ham ishlab bo`ladi. Shu bois mustaqil ta’limni tashkil qilishni innovatsion 

yondashuv ushbu yondashuvlar orqali o`rganiladi. Shu vaqtgacha internet saytlarida 100dan ortiq 

virtual laboratoriya ishlari tashkil qilingan bo‘lib, ular ta'lim jarayonini yanada samarali va interfaol 

tashkil etishda muhim o‘rin tutmoqda. Ushbu virtual laboratoriyalar o‘quvchilarga va talabalariga 

ilmiy tajriba va eksperimentlarni real sharoitda bajarish imkonini berib, fanlarni o‘rganishda yangi 

yondashuvlar yaratishga yordam bermoqda. Virtual laboratoriyalar orqali talabalar o‘z bilimlarini 

mustahkamlash, nazariy materialni amaliyotda qo‘llash va tajriba o‘tkazish ko‘nikmalarini rivojlan-

tirish imkoniyatiga ega bo‘lishadi. Bunday tizimlar, ayniqsa, masofaviy o‘qitish va onlayn ta'limda 

samarali ishlash uchun zarur bo‘lgan barcha vositalarni taqdim etadi, shu bilan birga, o‘quv jarayonini 

interfaol qilish, talabalarning mustaqil fikrlash va tahlil qilish qobiliyatlarini rivojlantirishga xizmat 

qiladi. Virtual laboratoriyalarni yaratishda zamonaviy texnologiyalarning, jumladan, interaktiv 

dasturiy ta'minot va simulyatsiya vositalarining qo‘llanilishi, o‘quvchilarning mustaqil ishlashdagi 

samaradorligini oshirishga katta hissa qo‘shmoqda Shuningdek, birmuncha ilmiy-tadqiqot ishlarining 

natijalariga ko‘ra, mustaqil ish ikki yo‘nalishda tabaqalashtirilgan: O‘quv jarayonidagi hamda unga 

tayyorlanishdagi o‘quvchining faoliyati va o‘quvchining qiziqishini hamda qobiliyatiga asoslangan 

individual reja asosidagi qo‘shimcha faoliyatdir.[1]  

 Methods: Talabalar mustaqil ta'limni samarali va mukammal tarzda amalga oshirishlari uchun 

yuqorida keltirilgan metodlar ularga nafaqat bilimlarni o'zlashtirishda yordam beradi, balki ta'lim ja-

rayonida muvaffaqiyatga erishish uchun zarur bo‘lgan metodologik asoslarni taqdim etadi. Ushbu 

metodlar talabalar uchun aniq yo‘l-yo‘riqlar va tavsiyalarni o‘z ichiga oladi, bu esa ularning mustaqil 

fikrlash, muammoni hal qilish, yangi bilimlarni o‘zlashtirish va amaliyotda qo‘llash qobiliyatlarini 

rivojlantirishga xizmat qiladi. Shuningdek, bu metodlar talabalarga o‘z-o‘zini boshqarish, vaqtni 

to‘g‘ri taqsimlash, ilmiy tadqiqotlar o‘tkazish va o‘z bilimlarini mustahkamlashda samarali vositalar 

sifatida xizmat qiladi. Natijada, talabalar o‘zlarining bilim va ko‘nikmalarini chuqurlashtirib, ilmiy 

va amaliy jihatdan yuqori natijalarga erishish imkoniyatiga ega bo‘ladi. Shu tariqa, yuqorida keltiril-

gan metodlar talabalarga nafaqat o‘qish jarayonida qo‘llanma, balki ularga kelajakdagi kasbiy faoli-

yatda muvaffaqiyatli bo‘lishlari uchun zarur bo‘lgan ko‘nikmalarni ham rivojlantiradi. 

Virtual laboratoriyalar va simulyatsiyalar 

Virtual laboratoriya talabalarning mustaqil o‘qish va tajriba o‘tkazish jarayonlarini samarali 

tashkil etishga imkon yaratadi, chunki ularning o‘quv faoliyatida interaktiv va tajribaviy ko‘nikma-

larni rivojlantirishga yordam beradi. Bunday dasturlardan biri PhET Simulations dasturi AQSHda, 

Kolorado shtatidagi Kolorado universiteti tomonidan yaratilgan. Dastur 2002-yilda professor Natalie 

R. Strassler tomonidan asos solingan va ilmiy va ta’lim maqsadlarida interaktiv ilmiy simulyatsiyalar 

yaratishni maqsad qilgan. PhET dasturi hozirda turli fanlar, jumladan, fizika, kimyo, biologiya va 
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matematikani o‘rgatishda keng qo‘llaniladi. Ushbu dastur talabalariga fizika fanidan tajriba ishlarini 

mustaqil ravishda bajarish imkoniyatini taqdim etadi, bu esa ularning nazariy bilimlarini amaliy 

ko‘nikmalar bilan mustahkamlash va o‘z bilimlarini mustaqil ravishda sinovdan o‘tkazish imkoni-

yatini yaratadi. Eng asosiysi fizika fanining elektr va magnitizm bo`limlarining laboratoriya ishlarin-

ing bajarishda talabalarga juda qulay va xavfsiz sharoit yaratilgan. Ushbu dasturning afzallik tomon-

laridan biri natijalarni olishda aniqlik ko`rsatgichi katta bo`ladi. Fizika  sohasida muhim ta’limiy 

afzalliklarga ega bo‘lgan virtual laboratoriya simulyatsiyalaridan foydalanish ko‘paymoqda.[2] PhET 

similition virtual laboratoriyasi talabalarga mustaqil ishlash imkonini yaratib beradi. Ular fizika fanli 

bo‘yicha o‘z bilimlarini mustahkamlashlari va tajribalar o‘tkazishlari mumkin. Shuningdek, bu vosita 

talabalarga o‘z-o‘zini baholashda ham yordam beradi, chunki simulyatsiyalar orqali o‘quvchilar o‘z 

natijalarini real vaqt rejimida ko‘rishlari mumkin hamda tajribani ko`p marotabo o`tkazishlari mum-

kin. 

 

 
 

1.1 Phet similition dasturida fizika fanidan tebranma harakat qonunlarini o`rganish 

mavzusi 

 

Fizika va shu kabi boshqa fanlarda tajriba natijalarining takrorlanishi soni oshgan sari, nisbiy 

xatolikning qiymati kamayadi. Bu esa, o‘tkazilgan tajribalar sonining ortishi bilan o‘lchovlar 

orasidagi farqlar kamayib, natijalar yanada ishonchli va aniq bo‘lishini anglatadi. PhET simulyatsiya-

lari va shu kabi boshqa virtual laboratoriya dasturlari hozirgi kunda oliy ta`limda talabalarining  fizika 

faniga bo‘lgan qiziqishlarini oshirishda muhim rol o‘ynamoqda. Shu sababli ilmiy tushunchalar va 

amaliy ko‘nikmalarni shakllantirish jarayoni tezlashmoqda va  samarali bo‘lmoqda. Ushbu dasturn-

ing yana bir samarali jihatlaridan biri talabalar o`z tajriba ishlarini bajarishda xato qilishdan qo`rqish-

maydi, chunki laboratoriya ishini tajriba xonalarida bajarilganda talabaning nazariy bilimga ega 

emasligi sababli laboratoriya qurilmasiga shikast yetkazilishi mumkin yoki umuman ushdan chiqishi 

mumkin. 

Masofaviy o'qish va onlayn platformalar. 2019-yilda "COVID-19" virusining global tarqal-

ishi ta'lim tizimlarining barcha bosqichlarini virtual formatga o‘zgartirishni talab etdi. Shu tariqa, 

dunyo bo‘ylab o‘qitish jarayonlari onlayn ko‘rinishda tashkil qilindi, bu esa ta'limning uzluksizligini 

ta'minlashga qaratilgan majburiy choraga aylandi. Ba'zi mamlakatlar ushbu o‘zgarishlarga tezda mos-

lashib, ta'lim tizimini onlayn formatga o‘tkazishda muvaffaqiyatga erishdilar, biroq boshqa mamla-

katlarda bu jarayon bir qator qiyinchiliklar va to‘siqlarga duch keldi. Bunga sabab, ayrim davlatlarda 

internet tarmog‘iga keng kirish imkoniyati mavjud bo‘lgan bo‘lsa, boshqalarda esa onlayn platforma-

lar va raqamli infratuzilmaning yyetarli darajada rivojlanmaganligi ta'sir ko‘rsatdi. Kredit-modul 

tamoyilida ikkita asosiy masalaga ahamiyat beriladi: talabalarning mustaqil ishlashini ta'minlash; 

talabalar bilimini reyting asosida baholash.[4] Masofaviy ta'lim texnologiyalarining afzalliklari. 

Masofaviy ta'lim texnologiyalari quyidagi afzalliklarga ega:[3] 
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1. O‘quvchilar va o‘qituvchilar ta'lim jarayonida har qanday joyda va har qanday vaqtda o‘qish 

imkoniyatiga ega bo‘lishadi. Bu esa ta'limni shaxsiy ehtiyojlar va talablarga muvofiq tarzda mos-

lashtirishga imkon yaratadi. 

2. Masofaviy ta'limda turli elektron resurslar, videodarslar, virtual laboratoriyalar va boshqa 

interaktiv vositalardan foydalanish imkoniyati mavjud bo‘lib, bu o‘quvchilarga ta'lim materiallarini 

yanada chuqur va samarali o‘zlashtirishda yordam beradi. 

3. Masofaviy ta'lim, ko‘plab hollarda, an'anaviy ta'lim tizimiga nisbatan arzonroq hisoblanadi, 

chunki transport xarajatlari va o‘quv muassasalariga borish bilan bog‘liq boshqa xarajatlar kamayadi, 

bu esa ta'lim olish jarayonini moliyaviy jihatdan yanada samarali qiladi. 

4. Masofaviy ta'lim o‘quvchilarga individual o‘quv rejalarini ishlab chiqish imkonini beradi, bu 

esa ta'lim jarayonini o‘quvchining shaxsiy qiziqishlari, ehtiyojlari va imkoniyatlariga mos ravishda 

tashkil etishga yordam beradi. 

Masofaviy ta'limning afzalliklari mustaqil ta'lim jarayonini samarali tashkil etishda muhim rol 

o'ynaydi. Birinchidan, o‘quvchilar va o‘qituvchilarga har qanday joyda va vaqtda ta'lim olish imkoni-

yatini taqdim etadi, Ikkinchidan, masofaviy ta'limda turli elektron virtual laboratoriyalar (Phet simil-

ition) va boshqa interaktiv vositalardan foydalanish orqali o‘quvchilar ta'lim materiallarini yanada 

chuqur va samarali o‘zlashtirish imkoniga ega bo‘ladilar. Pedogogik texnologiya mustaqil ta’lim ja-

rayoniga sistemali yondashuv bo’lib, unda ta’lim jarayonining tashkil etishda texnika va inson im-

koniyatlari hisobga olinadi va ularning o’zaro munosabati ta’limning optimal formalari yaratilishiga 

zamin bo’ladi. Nihoyat, masofaviy ta'lim o‘quvchilarga individual o‘quv rejalarini mustaqil shaklda 

yaratish imkonini berib, ta'limni o‘quvchining shaxsiy qiziqishlari va ehtiyojlariga moslashtirishga 

yordam beradi. Shu tarzda, masofaviy ta'lim mustaqil o‘qishning samaradorligini va sifatini oshiradi. 

Natija va muhokama: Mustaqil ta'limni tashkil etish jarayonida talabalar o‘z bilimlari va 

ko‘nikmalariga asoslanib ta'lim olishadi va o‘z bilimlarini mustahkamlash va chuqurlashtirishga im-

kon yaratadi. Mustaqil ravishda o‘rganish talabalar uchun o‘z-o‘zini baholash, tahlil qilish va si-

novdan o‘tkazish imkoniyatlarini taqdim etadi, natijada ta'lim jarayoni yanada samarali va natijador 

bo‘ladi. Talabalar maruza mshg`ulotlarida olgan bilimlarini mustaqil ravishda amaliyotda tadbiq qi-

lishlari uchun fizika sohasida xafvsiz muhit va jarayon kerak bo`ladi. Bu jarayonda virtual laboratori-

yalar talabalar uchun ilmiy tajribalarni o‘tkazishda zarur vosita bo‘lib, ular o‘z bilimlarini amaliyotda 

sinab ko‘rish imkoniyatiga ega bo‘ladilar. Masalan, PhET simulyatsiyalari orqali talaba fizika 

tajribalarini uyda amalga oshirish imkoniyatiga ega bo‘lib, o‘z bilimlarini yanada mustahkamlaydi. 

PhET dasturi turli fanlarda, jumladan, fizika, kimyo, biologiya va matematika kabi sohalarda 

o‘quvchilarni ilmiy izlanishlar va tajribalar orqali o‘qitishda keng qo‘llaniladi. Bu, o‘z navbatida, 

o‘quvchilarning fanlarga bo‘lgan qiziqishini oshiradi va ularni natijaga erishishini osonlashtiradi. Bu 

kabi virtual laboratoriyalar va online platformalar talabalarni mustaqil va masofadan ilm olishga katta 

imkon yaratadi, har qanday bilimni mustahkamlash uchun avvalo o‘sha bilimga ega bo‘lish zarurdir. 

Buning uchun talabalarga o`qituvchilarning yordami kerak bo`ladi. Oliy ta’limda talabalarning mus-

taqil ta`limini shakllantirish uchun avvalo mustaqil ta`lim uchun  maruza mashg`ulotlarini egallash 

uchun kerakli resurslar, amaliy mashg`ulotlar uchun o`quv qo`llanmalar va tajriba ishlari uchun vir-

tual laboratoriyalar bilan taminlash kerak. Hamda talabalarga mustaqil ta'limda murakkab mavzularni 

tanlashda ehtiyotkorlik zarurO‘qituvchilar mavzu tanlashda talabalarining hozirgi bilim darajasi, 

qiziqishlari va o‘rganish motivatsiyasini hisobga olib, mavzuni ehtiyotkorlik bilan belgilashlari juda 

muhimdir. Agar mavzu talabaning bilim darajasiga mos kelmasa yoki u qiziqishini uyg‘otmasa, bu 

nafaqat tushunmovchilikka, balki ta'lim jarayonidagi motivatsiyaning pasayishiga ham olib kelishi 

mumkin. Masalan, juda murakkab yoki talabalar uchun haddan tashqari qiyin bo‘lgan mavzular 

ularda stress, ishtiyoqning yo‘qolishi va o‘rganishdagi muvaffaqiyatsizliklarga sabab bo‘lishi 

ehtimoli yuqori. Shu bilan birga, talabaning bilim darajasiga mos ravishda tanlangan mavzu o‘rganish 

jarayonini yanada samarali va qiziqarli qiladi. Yaxshi tanlangan mavzu talabaning mavzuga bo‘lgan 

qiziqishini oshiradi, uning ilmiy izlanishlarga bo‘lgan ishtiyoqini rag‘batlantiradi va o‘qishdagi 

muvaffaqiyatini ta'minlaydi. Bunday mavzu talabalar uchun o‘rganish jarayonini nafaqat qiziqarli, 

balki amaliy va ilmiy jihatdan samarali qiladi. Bunda o‘qituvchining roli, ayniqsa, talabaning 

qiziqishlariga mos ravishda ma'lumotlarni taqdim etish va mavzuni tushunarli tarzda yoritishda katta 
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ahamiyatga ega bo‘ladi. Natijada, talabalar o‘z bilimlarini kengaytirib, o‘qishdan zavq olishadi va o‘z 

maqsadlariga muvaffaqiyatli erishadilar. 

Xulosa. Mustaqil ta'lim, talabalar uchun o'z bilimlarini chuqurroq o'zlashtirish va o'z-o'zini 

baholash imkoniyatlarini taqdim etadi. Virtual laboratoriyalar va masofaviy o'qish tizimlari, xususan, 

PhET simulyatsiyalari, talabalarga fizika fanida ilmiy tajribalarni amalga oshirish imkoniyatini be-

radi. Bu esa, o'z navbatida, talabalarning nazariy bilimlarini mustahkamlash va amaliy ko'nikmalarini 

rivojlantirishda muhim rol o'ynaydi. Masofaviy ta'lim texnologiyalari, talabalar va o'qituvchilarga 

ta'limni individual ehtiyojlarga moslashtirish imkonini beradi. 

Biroq, mustaqil ta'lim jarayonida murakkab mavzularni tanlashda ehtiyotkorlik zarur. O'qitu-

vchilar, talabalar uchun bilim darajasiga mos va qiziqarli mavzularni tanlashda ularning bilim dara-

jasini va qiziqishlarini hisobga olishlari lozim. To'g'ri tanlangan mavzu o'quv jarayonini samarali va 

qiziqarli qiladi, bu esa talabalarning muvaffaqiyatli ta'lim olishiga yordam beradi. Shu bilan birga, 

mustaqil ta'limni tashkil etishda ta'limning sifatini oshirish, talabalarga zarur resurslar, qo'llanmalar 

va virtual laboratoriyalar bilan ta'minlash muhim ahamiyatga ega.  
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Kirmizi Mambetqasimova 

Oʻzbekiston davlat jismoniy tarbiya va sport universiteti Nukus filiali 

 

YENGIL ATLETIKADA RUHIY CHIDAMLILIK VA MUVAFFAQIYATGA  

ERISHISH OMILLARI 

 

Annotatsiya. Ushbu maqolada yengil atletikada ruhiy chidamlilikning sport natijalariga ta’siri 

va muvaffaqiyatga erishish omillari tahlil qilingan.. Maqolada ruhiy chidamlilikni shakllantirish 

texnikalari, stressni boshqarish usullari va musobaqalar davomidagi motivatsiyaning ahamiyati 

ko‘rib chiqilgan. Bundan tashqari, yengil atletika sportchilari uchun psixologik maslahatlarning sa-

maradorligi va bu yo‘nalishda olib borilgan tadqiqotlarning natijalari tahlil qilingan. 

Kalit so‘zlar: chidamlilik, stress, jismoniy faoliyat, motivatsiya, ijtimoiy omil, samaradorlik, 

tafakkur, iroda. 

 

ПСИХИЧЕСКАЯ УСТОЙЧИВОСТЬ И ФАКТОРЫ ДОСТИЖЕНИЯ УСПЕХА В 

ЛЕГКОЙ АТЛЕТИКЕ 

 

Аннотация. В этой статье анализируется влияние умственной выносливости на спор-

тивные результаты в легкой атлетике и факторы успеха.. В статье рассматриваются ме-

тоды формирования умственной выносливости, методы управления стрессом и важность 

мотивации во время соревнований. Кроме того, проанализирована эффективность психоло-

гического консультирования легкоатлетов и результаты исследований в этом направлении. 

Ключевые слова: выносливость, стресс, физическая активность, мотивация, социаль-

ный фактор, работоспособность, мышление, сила воли. 

 

MENTAL TOUGHNESS AND FACTORS OF SUCCESS IN TRACK AND FIELD 

 

Annotation. This article analyzes the impact of mental endurance on sports performance and 

the factors of success in athletics.. The article examines the techniques of mental endurance for-

mation, stress management techniques, and the importance of motivation in the continuation of com-

petitions. In addition, the effectiveness of psychological counseling for athletics athletes and the re-

sults of research carried out in this direction were analyzed. 

Keywords: endurance, stress, physical activity, motivation, social factor, efficiency, thinking, 

willpower. 

 

Kirish. Yengil atletika faqat jismoniy kuch va texnik ko‘nikmalarga asoslanadigan sport turi 

bo‘lib qolmay, unda sportchilarning ruhiy holati ham katta ahamiyatga ega. Musobaqalar davomida 

yuqori natijalarga erishish nafaqat tananing tayyorgarligi, balki ong va ruhiy holatning mustahkamligi 

bilan ham bog‘liq. Ruhiy chidamlilik – bu sportchining qiyin sharoitlarda ham o‘z diqqatini jamlash, 

qat’iyatni saqlash va to‘g‘ri qarorlar qabul qilish qobiliyatidir. Ushbu qobiliyat murakkab psixologik 

jarayonlarga asoslangan bo‘lib, muvaffaqiyatning muhim omillaridan biri hisoblanadi. 

Yengil atletikada sportchilar musobaqalar oldidan va davomida katta ruhiy bosimga duch ke-

ladilar. Bu bosimni yengish va o‘z imkoniyatlarini maksimal darajada namoyish etish uchun sportch-

ilarning psixologik tayyorgarligi juda muhim. Ruhiy chidamlilik nafaqat musobaqa davomida natija-

larga ta’sir ko‘rsatadi, balki murabbiy bilan ishlash, mashg‘ulotlardagi muvaffaqiyatsizliklarni 

yengib o‘tish va uzoq muddatli maqsadlarga erishishda ham katta rol o‘ynaydi. 

Yengil atletikada muvaffaqiyatga erishishda stressni boshqarish, diqqatni jamlash, o‘z-o‘zini 

motivatsiya qilish kabi omillar muhim hisoblanadi. Ushbu jihatlar sportchilar uchun nafaqat texnik 

ko‘nikmalarni rivojlantirishda, balki psixologik barqarorlikni saqlashda ham muhim vosita bo‘ladi. 

Shu sababli, sportchilarning ruhiy chidamliligini shakllantirish va uni rivojlantirish strategiyalari us-

tida ishlash dolzarb ahamiyat kasb etadi. 
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Adabiyotlar ro‘yxati. Yengil atletika sohasida ruhiy chidamlilik va psixologik tayyorgarlik 

mavzusiga bag‘ishlangan tadqiqotlar sport psixologiyasi yo‘nalishida muhim o‘rin tutadi. Ushbu 

bo‘limda ilmiy adabiyotlarda yoritilgan asosiy konsepsiyalar, metodologiyalar va natijalar tahlil qi-

linadi. 

Ruhiy chidamlilik tushunchasi Klouf va Earle (2002) tomonidan “4C” modeli asosida tasvirlan-

gan bo‘lib, unda qiyinchiliklarni qabul qilish (challenge), boshqaruv (control), majburiyat (commit-

ment) va o‘ziga ishonch (confidence) asosiy komponentlar sifatida ajratib ko‘rsatiladi. Ushbu model 

sportchilarning ruhiy barqarorligini baholash va rivojlantirishda keng qo‘llaniladi. Mazkur model 

yengil atletika sportchilari uchun moslashuvchan strategiyalarni ishlab chiqishda muhim manba 

hisoblanadi [1]. 

Lazarus va Folkman tomonidan taklif etilgan stressni boshqarish nazariyasi sportchilarning 

musobaqa davomida stressga qanday munosabatda bo‘lishlarini o‘rganish uchun ishlatiladi. 

Tadqiqotlar shuni ko‘rsatadiki, musobaqa oldidan stressni samarali boshqarish yuqori natijalarga er-

ishishda hal qiluvchi omil hisoblanadi [2]. Shu bilan birga, Dechi va Rayan tomonidan ishlab chi-

qilgan o‘z-o‘zini motivatsiya qilish nazariyasi yengil atletika sportchilari orasida motivatsion omil-

larning individual va jamoaviy natijalarga qanday ta’sir qilishini tushunishda yordam beradi [3]. 

Veinberg va Guld tomonidan nashr etilgan “Sport psixologiyasi asoslari” kitobida diqqatni jam-

lash, ijobiy tasavvur qilish va autogen mashqlar orqali sportchilarning psixologik holatini yaxshilash 

strategiyalari batafsil ko‘rib chiqiladi. Yengil atletika sportchilari uchun vizualizatsiya texnikalari, 

ya’ni muvaffaqiyatli chiqishlarni ongda tasavvur qilish mashqlari, stressni kamaytirish va ishonchni 

oshirishda samarali vosita sifatida qayd etiladi [4]. 

Ruhiy chidamlilikni baholash bo‘yicha ishlab chiqilgan testlar va o‘lchov vositalari, jumladan, 

Sports Mental Toughness Questionnaire (SMTQ), yengil atletika sportchilari o‘rtasida keng 

qo‘llanilmoqda. Gujjiardi va Jones (2012) tadqiqotlarida SMTQ vositasida to‘plangan ma’lumotlar 

ruhiy chidamlilikning musobaqadagi samaradorlik bilan mustahkam bog‘liqligini ko‘rsatadi. 

Yengil atletikachilar o‘rtasida o‘tkazilgan amaliy tadqiqotlar shuni ko‘rsatadiki, psixologik 

tayyorgarlik dasturlari muvaffaqiyat darajasini sezilarli darajada oshiradi. Masalan, H. Neil (2008) 

stressni boshqarish texnikalarini qo‘llagan sportchilar musobaqalarda yuqoriroq natijalarga erishga-

nini qayd etgan. Shuningdek, motivatsion suhbatlar va guruh dinamikasini yaxshilash yondashuvlari 

sportchilarning individual ishonchini va jamoaviy ruhiyatni mustahkamlaydi [6]. 

Muhokama. Yengil atletikada muvaffaqiyatga erishish nafaqat sportchining jismoniy ko‘rsat-

kichlari, balki uning psixologik tayyorgarligi va ruhiy chidamliligiga ham bog‘liq. Sportchilar kuchli 

texnik va taktik bilimlarga ega bo‘lishiga qaramay, musobaqa oldidan va davomida duch keladigan 

stress, bosim va boshqa psixologik omillar ularning samaradorligiga sezilarli ta’sir ko‘rsatadi. 

Shuning uchun ruhiy chidamlilikni shakllantirish va saqlash yengil atletikada yuqori darajadagi na-

tijalarga erishishda muhim o‘rin tutadi. 

Ruhiy chidamlilik sportchining qiyin sharoitlarda, masalan, kuchli raqobatchilarga qarshi ku-

rashda yoki kutilmagan muvaffaqiyatsizliklardan keyin o‘zini tuta olish qobiliyatidir. Bu qobiliyat 

o‘ziga ishonchni saqlash, emotsiyalarni boshqarish va stress holatida samarali qarorlar qabul qilishni 

o‘z ichiga oladi. Shuningdek, ruhiy chidamlilik murabbiylar tomonidan ishlab chiqilgan maxsus 

mashg‘ulotlar va psixologik texnikalarni qo‘llash orqali rivojlantirilishi mumkin. Masalan, diqqatni 

jamlash, tasavvur qilish (vizualizatsiya) mashqlari va stressni kamaytiruvchi nafas olish texnikalari 

sportchilarning o‘z mahoratini maksimal darajada namoyish etishiga yordam beradi. 

Musobaqalar davomida stressni boshqarish juda muhim. Stress yuqori darajada bo‘lsa, sportchi 

texnik xatolarga yo‘l qo‘yishi yoki musobaqa natijalariga salbiy ta’sir ko‘rsatadigan qarorlar qabul 

qilishi mumkin. Stressni kamaytirishning samarali usullaridan biri bu musobaqa oldidan o‘zini ijobiy 

ruhiy holatga sozlashdir. Ijobiy tasavvurlarni shakllantirish, masalan, o‘zini muvaffaqiyatga erisha-

yotgan holda tasavvur qilish, stress darajasini pasaytirib, o‘ziga bo‘lgan ishonchni mustahkamlashga 

yordam beradi. 

Motivatsiya ham sport natijalariga bevosita ta’sir qiladi. Yengil atletikachilar uchun ichki mo-

tivatsiya (o‘zini rivojlantirish va natijalarni yaxshilash istagi) va tashqi motivatsiya (musobaqalarda 

g‘alaba qozonish yoki mukofotlarga ega bo‘lish) birgalikda ishlashi lozim. Motivatsiya darajasini 
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oshirish uchun sportchilar o‘z oldiga aniq va erishilishi mumkin bo‘lgan maqsadlar qo‘yishlari kerak. 

Katta maqsadlarni kichik bosqichlarga ajratish ularga har bir bosqichda muvaffaqiyatga erishish 

hissini beradi va bu ishonchni oshiradi. 

Yana bir muhim omil bu musobaqa jarayonida o‘z emotsiyalarini boshqarish qobiliyatidir. 

Qoniqarsiz natijalar yoki raqobatchilarning kuchli harakatlari sportchini ruhiy jihatdan ezib qo‘yishi 

mumkin. Bunday vaziyatlarda sportchilar diqqatni qayta jamlash va o‘z strategiyasiga sodiq qolish 

uchun maxsus psixologik texnikalardan foydalanishlari zarur. 

Jamoaviy qo‘llab-quvvatlash ham ruhiy chidamlilikni oshirishda muhim o‘rin tutadi. Mu-

rabbiylar, jamoa a’zolari va psixologlarning sportchiga nisbatan ijobiy yondashuvi sportchining 

o‘zini ishonchli va barqaror his qilishiga yordam beradi. Jamoaning ruhiy holati sportchiga individual 

harakatlarida ham, jamoaviy musobaqalarda ham katta yordam beradi. 

Yengil atletikada ruhiy chidamlilikni shakllantirish va rivojlantirish ko‘p qirrali yondashuvni 

talab qiladi. Psixologik tayyorgarlikning jismoniy mashg‘ulotlar bilan birgalikda olib borilishi, 

stressni boshqarish texnikalarini o‘zlashtirish va motivatsion strategiyalardan foydalanish sportchi-

larga musobaqalarda yuqori natijalarga erishishga imkon beradi. Shu bilan birga, bu jarayon davom-

ida sportchining shaxsiy ehtiyojlari va psixologik xususiyatlari inobatga olinishi muhimdir. Bu yon-

dashuv sportchilar uchun nafaqat musobaqalarda, balki kundalik hayotda ham muvaffaqiyat sari yo‘l 

ochadi. 

Xulosa. Yengil atletikada ruhiy chidamlilik va psixologik tayyorgarlik sportchilarning muvaf-

faqiyatga erishishida hal qiluvchi ahamiyatga ega. Ruhiy chidamlilik sportchilarga stressni 

boshqarish, diqqatni jamlash va qiyinchiliklarni yengib o‘tishda yordam beradi. Motivatsion strate-

giyalar, vizualizatsiya mashqlari va stressni kamaytiruvchi usullar bu qobiliyatni rivojlantirishning 

samarali vositalaridir. 

Psixologik tayyorgarlik dasturlari nafaqat individual sportchilar uchun, balki murabbiylar va 

jamoalar uchun ham muhim bo‘lib, ularni musobaqalarda yuqori natijalar ko‘rsatishga yo‘naltiradi. 

Ilmiy tadqiqotlar va amaliy tajribalar zamonaviy yondashuvlarni qo‘llash orqali sportchilarning ruhiy 

barqarorligini oshirishning muhimligini tasdiqlaydi. Shu sababli, ruhiy chidamlilikni shakllantirish 

yengil atletikada samaradorlikni oshirishning ajralmas qismi hisoblanadi. 
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Komilov Nodirbek Bokijonovich 

 Pedagogika fanlari doktori (DSc), dotsent 

Farg‘ona jamoat salomatligi tibbiyot instituti 

 

TIBBIYOT TARIXI FANINING RIVOJLANISH BOSQICHLARI, ULARNING 

O‘ZIGA XOS XUSUSIYATLARI VA TIBBIY TA’LIMDAGI O‘RNI 

 

Annotatsiya. Tibbiyot tarixi bir necha rivojlanish bosqichlarini o‘z ichiga oladi va har bir 

bosqich o‘ziga xos xususiyatlarga ega bo‘lib, o‘sha davrning ilmiy, madaniy va ijtimoiy 

o‘zgarishlarini aks ettiradi. Qadimiy davrlardagi davolash amaliyotlaridan boshlab zamonaviy 

tibbiy ta’limga qadar tibbiyot fanining rivojlanishi jamiyatning evolyutsiyasi bilan chambarchas 

bog‘liq. Tibbiyot tarixi, kelajakdagi shifokorlarning kasbiy va axloqiy yo‘nalishlarini 

shakllantiruvchi muhim fan sifatida, sog‘liqni saqlash mutaxassislarini tayyorlashda alohida 

ahamiyatga ega. 

Kalit so‘zlar: tendensiya, metodika, tibbiy deontologiya, tibbiy amaliyot, ijtimoiy prinsip, 

gumanitar fanlar, empirik tadqiqot, didaktik imkoniyat. 

 

STAGES OF DEVELOPMENT OF THE SCIENCE OF THE HISTORY OF 

MEDICINE, THEIR PECULIARITIES AND THEIR ROLE IN MEDICAL EDUCATION 

 

Abstract. The history of medicine has gone through several stages of development, each char-

acterized by unique features reflecting the scientific, cultural, and social transformations of its time. 

From ancient healing practices to modern medical education, the evolution of medical science has 

been closely intertwined with societal progress. Special emphasis is placed on the significance of 

medical history as a critical discipline in the training of healthcare professionals, shaping the pro-

fessional and ethical foundations of future physicians. 

Keywords: trend, methodology, medical deontology, medical practice, social principle, 

humanities, empirical research, didactic opportunity. 

 

ЭТАПЫ РАЗВИТИЯ ИСТОРИИ МЕДИЦИНЫ, ИХ ОСОБЕННОСТИ И РОЛЬ В 

МЕДИЦИНСКОМ ОБРАЗОВАНИИ 

 

Аннотация. История медицины проходит через несколько этапов развития, каждый 

из которых характеризуется уникальными особенностями, отражающими научные, куль-

турные и социальные изменения своего времени. От древних целительных практик до совре-

менного медицинского образования, развитие медицинской науки тесно связано с эволюцией 

общества. Особое внимание уделяется значению истории медицины как важной дисциплины 

в подготовке специалистов здравоохранения, формирующей профессиональные и этические 

ориентиры будущих медиков. 

Ключевые слова: история медицины, этапы развития, медицинское образование, про-

фессиональная этика, эволюция медицины. 

 

Kirish.  Ilmiy texnik taraqqiyot va zamonaviy texnologiyalarning paydo bo‘lishi, shuningdek, 

yangi diagnostika usullarining kashf qilinishi  va  kasalliklarni davolash tibbiyotni shunchalik 

boyitdiki, natijada unda yuz yillar oldin mavjud bo‘lgan  “shifo sanati”ga o‘rniga zamonaviy tibbiyot 

vujudga keldi.  Biroq tibbiyot tarixiga nazar tashlaydigan bo‘lsak, qadimgi  davrlarda 

shifokorlar kasalliklarni erta boskichlarda aniqlashga, uning sababini topishga va eng muhimi – 

profilaktik chora tadbirlarni o’tkazish (donozologiya) va hayot tarzini o‘zgartirish orqali kasallikni 

oldini olishga harakat qilishgan.  

Qadimgi va antik davrdagi shifokorlar psixosomatik bog‘liqlikka, tana sog‘ligini saqlash uchun 

kayfiyat va qalbiy salomatlikka katta ahamiyat berishgan. Tibbiyotni shakllanish va rivojlanish 

tarixini o‘rganish, nafaqat o‘zlashtirish darajasini kengaytirishga, balki zamonaviy bilimlar tizimini 



"Buxoro psixologiya va xorijiy tillar instituti ilmiy axborotnomasi"  

  ilmiy-amaliy jurnal                                            

   

Buxpxti.uz                         183                           № 1, 2025    

qadimgi tarixiy tizim bilan bog‘lashga hamda qaysidir manoda, dialektika qonunlaridan foydalangan 

holda, kelajakka nazar tashlashga yordam beradi.  

Tibbiyot tarixini o‘rganish zamonaviy shifokorlarni ma’daniy, estetik, etik va mahorat jihatdan 

rivojlanishida asosiy o‘rinni egallaydi.Tibbiy san’at nafaqat avloddan – avlodga malumot yetkazish, 

balki insoniyatni mukammalashtirish maqsadi bo‘lgan  diniy, falsafiy  va milliy bilimlar 

tizimiga  birikib bormoqda. 

Adabiyotlar taxlili va metodologiya Tibbiyot tarixini fan sifatida rivojlanishini shartli 

ravishda uchta davrga ajratish mumkin: 

Birinchi davr -  tibbiyot olamida ma’lumotlarni yig‘ish va to‘plash bilan bog‘lik. Bu Gippokrat 

davridan boshlanib hozirgi vaqtgacha yakunlanmagan eng davomli davr bo‘lib, shifokorlik bo‘yicha 

ma’lumotlarni to‘plash va barcha yunalishlarda keng manoda tibbiy yordamni ko‘rsatish bilan 

bog‘liq. 

Tibbiyot tarixi to‘g‘risidagi ko‘p asarlar o‘rta asrlarda Sharqda paydo bo‘ldi. Abu Xasan al-

Bayxakiy, Ibn al-Kiftiy, Ibn Abi Usaybia, Abu Bakr Ibn al-Xalikon kabi olimlar mehnatida Abu Bakr 

Ar-Roziy, Abu Ali ibn Sino, Sharafuddin Ilokiy, Najibuddin Samarkandiy, Ismoil Jurjoniy va O‘rta 

Osiyodagi boshka taniqli tabiblar hayoti va faoliyatidan qiziq ma’lumot va dalillar keltirilgan. Biroq 

bu kabi asarlar kam va qismlari tarkalib ketgan, shuning uchun ularni tibbiyot tarixi sohasida ilmlar 

tizimi deb hisoblab bo’lmaydi [1]. 

Ikkinchi davrda (XVIII dan XIX asrgacha) yig‘ilgan ma’lumotlarni o‘rganish va muhokama 

qilish tizimlashtirildi. Bu davrda Germaniyada K. Shpringl, V. Undirlix, G.Pushman, Y.Pagel, 

A.Girsh, Fransiyadan E.Littre, Sh. Daramberlar ushbu sohada ijod qilishdi.  

Rossiyada F.G. Politkovskiy, Y.M. Govorov kabi tadqiqotchilar tomonidan tibbiyot tarixiga 

oid asarlar yaratildi [2].  

Uchinchi davr – oliy ta’lim muassasalarida “Tibbiyot tarixi”ning birinchi kafedralarini 

shakllantirish va tibbiyot tarixini alohida fan sifatida shakllanishi bilan bog‘liq. 1894 yil Moskva 

universitetining tibbiyot fakultetida tibbiyot tarixining birinchi kaferasi ochildi. 

Tibbiyot tarixi fani insoniyatning tibbiy bilimlarini rivojlantirish jarayonini o‘rganadi. Uning 

rivoji butun tarix davomida turli bosqichlarni o‘tdi, har bir bosqichning o‘ziga xos xususiyatlari va 

axamiyati bor. Keling, tibbiyot tarixining asosiy rivojlanish bosqichlarini va ularning xususiyatlarini 

ko‘rib chiqaylik: 

1. Antik davr (Yegipt, Mesopotamiya, Hindiston, Gretsiya). 

Xususiyatlari - tibbiyot tarixi fani antik sivilizatsiyalarda o‘zining ilk shakllarini oldi. Masalan, 

qadimiy Misr, Hindiston va Mesopotamiyada tabiblar turli shifo usullari, fitoterapiya, xirurgiya va 

ilk tibbiy amaliyotlar bilan tanishgan. 

Mifologik va diniy tushunchalar: Qadimiy tibbiyotda ko‘pincha tibbiy bilimlar diniy 

tushunchalar va tabiiy aflotlar bilan bog‘lanar edi. Misrda tabiblar qa’rida "Gippokrat" kasalliklarning 

diniy va tabiiy sabablarini tushunar edilar [3]. 

Gretsiyada tibbiy bilimlar rivoji: Gretsiyada, ayniqsa, Gippokrat va Galen kabi olimlar 

tibbiyotning mustaqil fani sifatida rivojlanishini boshladilar. Gippokrat tibbiy axloq va kasbiy 

mas’uliyatni shakllantirishda muhim ahamiyatga ega bo‘lgan. 

2. O‘rta asrlar (5-15 asrlar).  O‘rta asrlarda tibbiyotning rivoji katta darajada diniy 

muassasalarga bog‘landi. Monastirlarda va diniy ta’lim muassasalarida tibbiy bilimlar saqlanib 

qolgan, u yerda tabiblar kasalliklarni davolashda ko‘pincha diniy usullarga va badiiy omillarga 

asoslanishgan [4]. 

3. Yangiliklar davri (Renessans va yangi davr, 15-18 asrlar). Tibbiy bilimlarning ilmiy 

asoslanishi: Renessans davrida tibbiyotda nazariy va amaliyot bo‘yicha katta inqiloblar yuz berdi. 

Leonardo da Vinchi va Andreas Vezalius kabi olimlar inson tana anatomiyasini chuqurroq tadqiq 

qilishga va murakkab qurilishlar va funksiyalarni tushunishga harakat qilishdi. 

4. Zamonaviy davr (19-20 asrlar). 19-asrda tibbiyot fani tubdan rivojlandi. Lui Paster va Robert 

Koxning mikroblar nazariyasi, Igor Sechenov va Ilya Mechnikovning immunologiya va 

fiziologiyadagi yutuqlari tibbiyotning zamonaviy tushunchalariga asos soldi. 
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Antibiotiklar va vaksinalarning kashfi bilan tibbiyotda kasalliklarning davolashi va 

profilaktikasi yangi bosqichga ko‘tarildi. 

Xirurgiya va tibbiy usullarning inqilobi: Xirurgiyada yangi texnika va usullar, masalan, 

anesteziyaning ishlab chiqilishi, to‘liq operatsiyalarni amalga oshirish uchun imkoniyat yaratdi. 

5. Hozirgi zamon (20-21 asrlar). Tibbiyotda genetika va biotexnologiyalar, shu jumladan, DNK 

tahlillari, genomika va tibbiyot singari sohalar rivojlanmoqda. 

Mikrobiologiya va yoshlarning tibbiy ta’limi: Yangi ilmiy yutuqlar, tibbiy apparaturalar va 

yoshlarning tibbiy ta’limi orqali tibbiyotdagi rivojlanishlar yuqori darajada olib borilmoqda. 

Hayotga oid tahdidlar va ekologik omillar: Zamonaviy tibbiyotda ekologik va hayotga bo‘lgan 

tahdidlar (masalan, klimat o‘zgarishlari, pandemiyalar) muammolarini hal qilishga yordam berish 

maqsadida yangi tadqiqotlar olib borilmoqda. 

Tibbiyot tarixi fani o‘zining rivojlanish bosqichlarida har bir davrda yangi g‘oyalar, usullar va 

innovatsiyalar bilan boyidi. Har bir bosqichning o‘ziga xos xususiyatlari tibbiyot fanini aniqlash, 

rivojlantirish va aholini davolashda yangi imkoniyatlar yaratishda muhim rol o‘ynaydi. Tibbiyot 

tarixi fani, o‘tmishdan o‘rganib, zamonaviy tibbiy muammolarga e’tibor qaratishga yordam beradi. 

Natijalar O‘rta Osiyo respublikalarida tibbiyot tarixi bo’yicha birinchi ma’ruzalarni 

tibbiyotning turli sohalaridagi mutaxassislar o‘qigan. Masalan, 1930 yilda Samarqand tibbiyot 

institutida «Gistologiya va embrilogiya» kafedrasi mudiri G.M.Semenov tibbiyot tarixi fanidan dars 

bergan. 1940 yilda bu ma’ruzalarni «Biologiya» kafedrasi mudiri P.M.Faktorovich o‘qigan.  

O‘rta Osiyoda birinchi «Tibbiyot tarixi kafedrasi» 1948 yil 1 martda Toshkent Tibbiyot insti-

tutida ochilgan. Keyinchalik shunga o‘xshagan kafedralar O‘rta Osiyoning boshka oliy o’quv 

yurtlarida ham ochilgan [5].  

1957 yilda O‘zbekistonda tibbiyot tarixchilari jamoasi tashkil etildi. 1950-1980-yillarda tib-

biyot tarixini o‘rganish keng qamrovni egalladi. Bir gurux yirik olimlar paydo buldi, jumladan, 

A.A.Abdullayev, M.X.Qodirov, M.M.Maxmudov, I.K.Abdullayev kabi olimlar mehnati O‘zbek-

istonda tibbiyotda sog‘liqni saqlashni rivojlantirishga zamin yaratdi [6]. 

Diniy-mistik nazariya tarafdorlari odamning paydo bulishi, uni avvaldan sog‘lom va salomat 

bo‘lgani, biroq amalsizligi tufayli azob, kasallik va o‘limga duchor bo‘lgani haqidagi g‘oyalarni ilgari 

surishadi. Birinchi shifoxona va tibbiy maktablarning paydo bo‘lishi cherkov va masjidlarning 

rivojlanishi bilan bog‘lik. Shuning uchun materialistik nazariya tarafdorlari tibbiyotni atrof muxit 

ta’siriga javoban paydo bo‘lgan deb qarashadi. Gippokrat yozishi buyicha: «Xayotning o‘zi 

odamlarni tibbiyot san’atini qidirish va ochishga majbur qildi». Tibbiyotning mukammallashishi, aso-

san, insoniyat ilmining ortishi, fan va texnikaning rivojlanishi bilan bog‘likdir [7]. 

Muhokama Tibbiyot tarixi fani tibbiyotning rivoji va shakllanish jarayonini o‘rganadi, tibbiy 

bilimlarning ta’lim va amaliy qo‘llanishiga asos soladi. Uning asosiy jihatlari quyidagilar: 

1. Tibbiy bilimlar rivojining tarixi. Tibbiyot tarixi fani tibbiy bilimlar va kasbning rivoji, tibbiy 

usullar, diagnostika, davolash va profilaktika usullarining qachon va qanday shakllanishini tahlil 

qiladi. Bu, o‘z navbatida, tibbiy fanning jamiyatdagi o‘rni va ahamiyatini ko‘rsatadi. 

Tibbiyotning antik va o‘rta asrlar davridan zamonaviy davrgacha rivoji: Tibbiy bilimlar va 

amaliyotlarning tarixi qadimgi Misr, Hindiston, Mesopotamiya, Gretsiya kabi sivilizatsiyalardan 

boshlanib, zamonaviy tibbiy fanga qadar uzoq yo‘lni bosib o‘tdi. Har bir tarixi davrning o‘ziga xos 

rivoji va yonidashuvi mavjud. 

2. Tibbiyot ta’limotlarining tarixiy jihatlari.Tibbiyot ta’limotlari har bir tarixi davrda 

shakllanib, mustahkamlanib, zamonaviy tibbiyot ta’limiga asos solgan. Tibbiyot tarixi fani ta’limning 

rivojini, talabalarga tibbiy bilimlarning shakllanishini, ta’lim metodologiyasini o‘rganadi. 

Qadimgi davrlardagi tibbiy ta’lim: Antik Gretsiyadagi tibbiy ta’limdan boshlab, Misr va 

Bobildagi tibbiy maktablar davrigacha, tibbiyot ta’limi asosan amaliy va diniy prinsiplarga 

asoslangan. Bu jarayonlarda uqtirish usullari, pedagogika va ta’limning taraqqiy etishi muhim rol 

o‘ynagan. 

3. Tibbiy axloq va kasbiy mas’uliyat. Tibbiyot tarixi fani tibbiyotning axloqiy va etik jihatlarini 

o‘rganadi. Bu tibbiy kasbdagi insoniy munosabatlar, tabiblar va bemorlar o‘rtasidagi munosabatlar, 

shifokorlar uchun ishlatilishi kerak bo‘lgan etik normalar va xulq-odobni targ‘ib qiladi. 
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Gippokrat antitalafi: Gippokratning tibbiy axloq va etikaga oid qoidalari tibbiyot tarixi fanining 

asosiy jihatlaridan biri bo‘lib, tibbiyotni odamparvarlik va axloqiy prinsiplarga asoslangan kasb 

sifatida shakllantirdi.  

4. Tibbiyotdagi ilmiy yutuqlar va inqiloblar. Tibbiyot tarixi fanini o‘rganish ilmiy yutuqlar, 

yangiliklar va inqiloblarni o‘rganishni talab qiladi. Bu, tibbiyotdagi eng katta inqiloblarning tarixi, 

masalan, mikrobiologiya, anesteziya, antibiotiklar, vaksinatsiya, genetika va biotexnologiyalar kabi 

sohalardagi ilmiy yutuqlarini qamrab oladi. 

Mikrobiologiya va infeksiya nazariyasi: Lui Paster va Robert Koxning mikrobiologiyadagi 

yutuqlari, shifokorlar uchun to‘g‘ri diagnostika va davolash usullarini rivojlantirdi. 

5. Tibbiy texnologiyalar va amaliyot usullari. Tibbiyot tarixi fani tibbiy texnika va 

texnologiyalarning rivoji, xirurgiya, diagnostika, tibbiy asboblar va laboratoriya usullarining tarixini 

o‘rganadi. Bu, tibbiyotning o‘zgarishlari va yangi ilmiy yutuqlarni qanday jamiyatga tatbiq etganini 

tahlil qiladi. 

Xirurgiya va tibbiy texnikalar: Xirurgiyada anesteziya va yuqori texnologik operatsiyalardan 

foydalanish, tibbiyotni yangi bosqichga olib chiqdi. 

6. Global tibbiyot va xalqaro hamkorlik. Tibbiyot tarixi fani xalqaro tibbiy hamkorlik va 

tibbiyotning global rivojini o‘rganadi. Bu soha tibbiy ta’limning xalqaro standartlari, tibbiy 

tadqiqotlar va tibbiy yo‘nalishlar o‘rtasidagi hamkorlikning ahamiyatini ko‘rsatadi. 

Global sog‘liq saqlash muammolari: Sog‘liqni saqlashning global muammolari, shu jumladan, 

pandemiyalar, yoshlar orasidagi kasalliklarning tarqalishi va ularga qarshi kurashish usullari tarixiy 

jihatdan ahamiyatlidir. 

7. Tibbiyotning madaniy va ijtimoiy ta’siri.Tibbiyot tarixi fani tibbiyotning jamiyatga bo‘lgan 

ta’siri, tibbiyotning ijtimoiy ahamiyati va inson hayotiga bo‘lgan yo‘nalishlarni tahlil qiladi. Tibbiyot 

kasbi nafaqat kasbiy mas’uliyatga, balki ijtimoiy va madaniy rolga ham ega [8]. 

Tibbiyotning ijtimoiy ta’siri: Tabiblar va tibbiy institutlar jamiyatdagi ko‘plab ijtimoiy 

muammolarni hal qilishda, jumladan, ijtimoiy adolat va inson huquqlarini himoya qilishda muhim 

rol o‘ynaydi [9]. 

Tibbiyot tarixi fani tibbiyotning rivoji, amaliyot va ta’lim asoslarini shakllantirishda, kasbiy 

axloq, ilm-fan va texnologiyalarning o‘zgarishlarini o‘rganishda muhim o‘rin tutadi. Uning asosiy 

jihatlari tibbiyotning umumiy rivoji, amaliyotning standartlashtirilishi, tadqiqotlar, xalqaro hamkorlik 

va tibbiyotning jamiyatga bo‘lgan ta’siri bilan bog‘liqdir. 
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TEXNIKA OLIY TA’LIM MUASSASALARIDA MUTAXASSISLIK FANLARNI 

VIRTUAL TA’LIM MUHITIDA O’QITISHNING PEDAGOGIK SHART-SHAROITLARI 

 

Annotatsiya. Ushbu maqolada texnika oliy ta’lim muassasalarida mutaxassislik fanlarni o’qit-

ishning metodik tizimini ishlab chiqish, mutaxassislik fanlarni virtual ta’lim muhitida o’qitishning 

muhim yo’nalishlari haqida fikr yuritilgan.Texnika oliy ta’lim muassasalarida mutaxassislik fanlarni 

o’qitishning asosiy xususiyati, talabalar amaliyotda duch kelmagan turli xil haqiqiy texnik qurilmalar 

va tizimlarning tarkibi va ishlash rejimi bo’yicha murakkab nazariy asoslar yoritib berilgan. Zamo-

naviy dasturiy vositalarning ta’lim sifatiga ta’siri, ularning afzalliklari va kamchiliklari tahlil qilin-

gan. Tadqiqot natijasida oliy ta’limda dasturiy vositalardan samarali foydalanish bo’yicha tavsiya-

lar ishlab chiqilgan. Maqolada texnika oliy ta’lim muassasalarida mutaxasssislik fanlarini oʻqitish-

ning bugungi holati, dasturiy pedagogik vositalar, zamonaviy pedagogik texnologiyalardan foydala-

nib talabalarning texnik tafakkurini rivojlantirish bo’yicha tavsiyalar keltirilgan. Bundan tashqari 

texnika oliy ta’lim muassasalarida mutaxassislik fanlarni virtual ta’lim muhitida o’qitishning peda-

gogik shart-sharoitlari borasida o’zbek va xorijiy adabiyotlar tahlil qilingan  

Kalit so’zlar. Axborot ta’lim muhiti, mutaxassislik fanlar, texnik qurilmalar, metodik tizim, 

ta’lim maqsadlari. oliy ta’lim, dasturiy vositalar, ta’lim sifati, raqamli texnologiyalar, o’quv ja-

rayoni. 

 

ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ ПРЕПОДАВАНИЯ СПЕЦИАЛЬНЫХ ДИСЦИ-

ПЛИН В ВИРТУАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЕ В ТЕХНИЧЕСКИХ ВУЗАХ 

 

Аннотация. В данной статье рассматривается развитие методической системы пре-

подавания профильных дисциплин в технических вузах, а также важные направления препо-

давания профильных дисциплин в виртуальной образовательной среде. Главной особенностью 

преподавания профильных дисциплин в технических вузах является то, что комплекс теоре-

тических основ освещается об устройстве и режимах работы различных реальных техниче-

ских устройств и систем, с которыми студенты не сталкиваются на практике. Проанали-

зировано влияние современных программных средств на качество образования, их преимуще-

ства и недостатки. В результате исследования были разработаны рекомендации по эффек-

тивному использованию программных средств в высшем образовании. В статье представ-

лено современное состояние преподавания профильных дисциплин в технических вузах, даны 

рекомендации по развитию технического мышления студентов с использованием программ-

ных педагогических средств и современных педагогических технологий. Кроме того, проана-

лизирована узбекская и зарубежная литература по педагогическим условиям преподавания 

профильных дисциплин в виртуальной образовательной среде в технических вузах. 

Ключевые слова. Информационная образовательная среда, специальные дисциплины, 

технические средства, методическая система, образовательные цели. высшее образование, 

программные средства, качество образования, цифровые технологии, учебный процесс. 

 

PEDAGOGICAL CONDITIONS OF TEACHING SPECIALIZED SUBJECTS IN VIR-

TUAL EDUCATIONAL ENVIRONMENT IN TECHNICAL HIGHER EDUCATIONAL IN-

STITUTIONS 

 

Annotation. This article discusses the development of a methodological system for teaching 

specialized subjects in technical higher educational institutions, important areas of teaching special-

ized subjects in a virtual educational environment. The main features of teaching specialized subjects 
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in technical higher educational institutions, the composition and operation mode of various real tech-

nical devices and systems that students have not encountered in practice are highlighted. The impact 

of modern software on the quality of education, their advantages and disadvantages are analyzed. As 

a result of the research, recommendations have been developed for the effective use of software in 

higher education. The article presents the current state of teaching specialized subjects in technical 

higher educational institutions, recommendations for developing students’ technical thinking using 

software pedagogical tools, modern pedagogical technologies. In addition, Uzbek and foreign liter-

ature on the pedagogical conditions for teaching specialized subjects in a virtual educational envi-

ronment in technical higher educational institutions is analyzed. 

Keywords. Information educational environment, specialized disciplines, technical devices, 

methodological system, educational goals. higher education, software tools, quality of education, 

digital technologies, educational process. 

 

Kirish. Zamonaviy oliy ta’lim tizimida axborot-kommunikatsiya texnologiyalari va dasturiy 

vositalardan foydalanish dolzarb masalalardan biri hisoblanadi. Texnika oliy ta’lim muassasalarida 

fanlarni o’qitishda zamonaviy dasturiy vositalardan foydalanish o’quv jarayonining samaradorligini 

oshirish, talabalarning bilim va ko’nikmalarini rivojlantirish imkonini beradi [1]. Bugungi kunda 

texnika yo’nalishidagi oliy ta’lim muassasalarida turli xil dasturiy vositalardan foydalanilmoqda. Bu-

lar jumlasiga virtual laboratoriyalar, simulyatorlar, modellashtirish dasturlari, virtual ta’lim plat-

formalari va boshqalar kiradi. Ushbu dasturiy vositalar yordamida murakkab jarayonlarni vi-

zuallashtirish, amaliy ko’nikmalarni shakllantirish va nazariy bilimlarni mustahkamlash mumkin [2]. 

Mamlakatimizda barcha sohalar qatori ta’lim tizimini ham tubdan isloh qilishga katta e’tibor 

qaratilmoqda, jumladan 2022-2026 yillarda O’zbekiston Respublikasini rivojlantirishning yеttita 

ustuvor yo’nalishi bo’yicha Taraqqiyot strategiyasida “Oliy ta’lim bilan qamrov darajasini 50 foizga 

yеtkazish va ta’lim sifatini oshirish, 2026 yilga qadar 10 ta salohiyatli oliy ta’lim muassasalarini QS 

va TNE xalqaro reytinglarga kiritishga maqsadli tayyorlash” ustuvor vazifalar etib belgilangan. 

O’zbekiston Respublikasi oliy ta’lim tizimini 2030 yilgacha rivojlantirish konsepsiyasida oliy 

ta’limni tizimli isloh qilishning ustuvor yo’nalishlarini belgilab berilgan. Bu esa, texnika oliy ta’lim 

muassasalarida bo’lajak muhandislarni integrativ yondashuv asosida kasbiy kompetentligini rivojlan-

tirish zaruriyatini ko’rsatadi [3]. Texnika oliy ta’lim muassasalarida mutaxassislik fanlarni o’qitish-

ning metodik tizimini qurishda mutaxassislik fani mazmuni ushbu kursning asosiy mazmun 

yo’nalishlarini hisobga olgan holda tanlanadi. Mazmunli tuzilmani qurish muammosi ko’p darajada 

ta’limning nazariy, metodologik va normativ-huqqiy aspektlariga ta’lluqlidir. 

Asosiy qism. Mutaxassislik fanlarni o’qitishning maqsadi mazmunni tanlash tamoyillarini bel-

gilaydi. Mazmunni tanlashda muhim omil ishlab chiquvchini boshqaradigan metodologiyadir. 

Maqsad, metodologik asos va mazmun o’qituvchining shaxsiy va kasbiy fazilatlarini belgilaydi va 

ular bilan birgalikda optimal o’qitish metodlarini tanlashni «takidlaydi». Tanlangan o’qitish metodi 

doirasida maqsad va mazmundan, shuningdek, o’quv muhiti sharoitlari va o’quv guruhining 

xususiyatlaridan kelib chiqib, ta’limning eng samarali shakllari va vositalari aniqlanadi. Shunday qi-

lib, fan mazmunini tanlash fanning maqsadi (vazifalari) va ishlab chiquvchi tomonidan amal qi-

ladigan metodikaga muvofiq amalga oshiriladi va shunga muvofiq maqsad fanning maqsad va 

funksiyalarida ko’rsatiladi. Mutaxassislik fanlarning o’ziga xos xususiyatlari quyidagilardan iborat: 

muhim subyektlar ichidagi va subyektlararo ma’lumotlar va texnologik aloqalarning mavjudligi, 

shuningdek, asosiy tushunchalarning ko’p qirraliligi, xilma-xilligi, polisemantik mazmuni. Mazmun 

yo’nalishlari - bu darsning eng muhim masalalarini taqsimlash, guruhlash, klasterlash metodi, dars 

mazmunining butun hajmida namoyon qilish metodi. O’rganilayotgan ob’ektning tashqi ko’rinishi, 

tuzilishi va xatti harakati kabi jihatlari modellashtirishga bog’liq. Virtual ta’lim muhitida o’qitishning 

asosiy pedagogik tamoyillari, masalan, faollik, interaktivlik, individualizatsiya, mustaqillik, va 

doimiy tahlil kabi tamoyillarni o’z ichiga oladi. Masalan, virtual ta’lim muhitida ta’lim jarayonining 

samaradorligini ta’minlash uchun interaktiv texnologiyalar (video darslar, simulyatsiyalar, forumlar, 

onlayn testlar) muhim rol o’ynaydi. [7,8]. 
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Texnika va injenerlik sohasida mutaxassislik fanlarini o’qitishning o’ziga xos talablarini ino-

batga olish zarur. Texnika ta’limi o’quvchilari uchun turli xil laboratoriya ishlarini va amaliy 

mashg’ulotlarni virtual muhitda tashkil etishning pedagogik shart-sharoitlari mavjud. 3D model-

lashtirish, virtual laboratoriyalar va boshqa ilg’or texnologiyalarni qo’llash orqali o’quvchilarning 

amaliy ko’nikmalarini rivojlantirish mumkin. Virtual ta’limda o’qitishning samarali bo’lishi uchun 

o’qituvchi va talabalar o’rtasida samarali aloqalar o’rnatilishi zarur. Kollaborativ o’qitish, ya’ni 

guruhlar orasida birgalikda ishlash, tajriba almashish va fikrlarni baham ko’rish imkoniyatlarini 

yaratish, o’quvchilarning ta’lim jarayonidagi faolligini oshiradi. [9,10]. 

Virtual ta’lim muhitini samarali tashkil etish uchun zamonaviy pedagogik texnologiyalar va 

platformalardan foydalanish zarur. Moodle, Google Classroom, Zoom, va Microsoft Teams kabi plat-

formalar o’qituvchilarga ta’lim jarayonini tashkil etishda katta yordam beradi. Shuningdek, o’quvchi-

lar uchun masofaviy sinflarda interaktiv mashg’ulotlar va video darslarni o’tkazish imkoniyatlarini 

yaratadi.Virtual ta’limda samarali ishlash uchun o’qituvchilar va talabalar uchun malaka oshirish 

kurslari va treninglar muhimdir. O’qituvchilar uchun pedagogik yondashuvlarni va yangi 

texnologiyalarni qo’llash bo’yicha treninglar, talabalar uchun esa virtual muhitda o’qish va ishlash 

ko’nikmalarini rivojlantirish zarur.[11] Mutaxassislik fanlarining mazmuniy tuzilmasini ishlab chiqi-

shda muammoning shu jihatini ham e’tiborga olish kerak, chunki dastlab dastur va rejalarni tuzishda 

undan foydalanishning zaruriy texnologik samaradorligi haqida o’ylash kerak. Ma’lumki, ta’limning 

metodik tizimining asosiy tuzilmasi quyidagi komponentlarni o’z ichiga oladi: ta’lim maqsadi, 

mazmuni, metodlari, shakllari va vositalari. Bizda taklif qilingan metodik tizimning biroz kengaytiril-

gan konsepsiyasiga tayandik, u kutilayotgan natijalarni (axborot texnologiyalari kompetensiyasini 

shakllantirish darajasini oshirish) va metodik tizimning komponentlariga ta’sir qiluvchi asosiy omil-

larni o’z ichiga oladi (1-rasm) [10]. 

 

 
1-rasm. Metodik tizimning komponentlari va ularga ta’sir etuvchi omillar 

Tahlil. Texnika oliy ta’lim muassasalarida mutaxassislik fanlarni o’qitishning asosiy xususiyati 

- bu ko’pchilik talabalar amaliyotda duch kelmagan turli xil haqiqiy texnik qurilmalar va tizimlarning 

tarkibi va ishlash rejimi bo’yicha murakkab nazariy asoslarning qulay taqdimotiga bo’lgan ehtiyojdir. 

Qoida tariqasida, mutaxassislik fanlar uchinchi kursda o’rganiladi va haqiqiy texnik ob’ektlar va 

ularni ishlab chiqarish texnologiyalari bilan tanishish keyinchalik yuqori kurslarda ixtisoslik fanlar 

doirasida amalga oshiriladi. O’rganishning bunday ketma-ketligi materialni o’zlashtirishda qiyin-

chiliklar tug’diradi, ammo oxir-oqibat u texnik ob’ektlar va ularni ishlab chiqarish texnologiyalari 

haqida umumlashtirilgan chuqur nazariy bilimlarni shakllantirishga yordam beradi. Mutaxassislik 

fanlarni o’rganish jarayonida talabalar ideallafizik jismoniy ob’ektlar to’plami sifatida ko’rsatish 

mumkin. Ideallashtirilgan texnik ob’ekt ideallashtirilgan fizik ob’ektga qaraganda ancha murakkab. 
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Texnik fikrlash intellektual faoliyatning o’ziga xos turi hisoblanadi. Texnik tushunchalar moddiy 

texnikaviy ob’ektlarning xossalari va funksiyalarining xilma-xilligi, muhim aloqalari va munosaba-

tlari ushbu tushunchalarni aks ettirganligi sababli alohida tuzilishga ega. Texnik tafakkur o’z tuzilish-

iga ko’ra uch komponentli: konseptual-obrazli-amaliy fikrlashdir. Uning nazariy (konseptual), 

obrazli (vizual) va amaliy (samarali) komponentlari nafaqat o’zaro bog’langan, balki o’zaro ta’sirda 

bo’lib, har bir komponent uchlikning teng huquqli a’zosi vazifasini bajaradi [11]. 

Ta’lim jarayonini dasturiy va metodik ta’minlashdan foydalanish tafakkurning konseptual, 

obrazli va samarali komponentlarining aloqasi va o’zaro ta’siriga asoslangan bo’lishi kerak. Mutax-

assislik fanlarning axborot-uslubiy ta’minoti fanning texnologik tushunchalari tizimini yuqori tartibli 

ierarxik tuzilma shaklida aks ettirishni ta’minlashi kerak, ularning har bir darajasi ma’lum bir fan-

lararo darajaga mos keladi, shuningdek bu tushunchalarning bir darajali va darajalararo mantiqiy 

munosabatlari ikkalasini ham hisobga oladi. Mutaxassislik fanlarni o’qitish jarayonida bo’lajak mu-

handislarning hisoblash-algoritmik, modelli tadqiqotchilik va loyihaviy-texnologik darajalarda naz-

ariy va amaliy bilim va ko’nikmalarning butun spektrini o’zlashtirishini ta’minlashi kerak[12]. 

Hisoblash-algoritmik darajada mutaxassislik fanlarida texnik nazariyalar va qoidalarning asosi sifat-

ida fundamental qonunlar va hodisalarni kompyuterda namoyish qilish shaklida amalga oshiriladigan 

asosiy axborot bilimlari shakllanadi. Mutaxassislik fanlardan ixtisoslik fanlargaga o’tish uchun ax-

borot-terminologik asos shakllantiriladi. Modelli-tadqiqotchilik darajasida oldingi darajadagi Mutax-

assislik bilimlarini hisobga olgan holda, elektr, mexanik, gidravlik, issiqlik tuzilmalarining statik va 

dinamik jarayonlarini modellashtirish va tahlil qilish usullarini ishlab chiqish amalga oshirildi. Bunda 

talabalarning muhandislik tafakkuri shakllantiriladi. Loyihaviy-texnologik darajada oldingi dara-

jalardagi bilimlarni hisobga olgan holda avtomatlashtirish usullarini ishlab chiqish va kerakli ishlab 

chiqarish-iqtisodiy ko’rsatkichlar bilan optimal texnologik jarayonlarni loyihalash amalga oshiriladi. 

Shunday qilib, hisoblash-algoritmik, modelli-tadqiqotchilik va loyihaviy texnologik darajalarni o’z 

ichiga olgan o’quv-ta’lim muhiti tuzilmasi axborot-kasbiy tayyorgarlikning uzluksizligini aks et-

tiradi, bu esa talabalarni o’qitishning metodik tizimining asosidir. Yuqorida biz bo’lajak muhandis-

lariga mutaxassislik fanlarni o’qitish jarayonini aks ettiruvchi axborot ta’lim muhiti tuzilmasini 

shakllantirishning nazariy qoidalarini belgilab oldik, ularning asosiylari: - axborot ta’lim muhiti mu-

taxassislik fanlarni o’qitishning hisoblash-algoritmik, modellitadqiqotchilik va loyihaviy-texnologik 

darajalarini o’z ichiga olishi kerak; - mutaxassislik fanlar siklida amalga oshiriladigan axborotga 

yo’naltirilgan kasbiy mavzular - hisob-kitoblarni algoritmlash, modellarni ishlab chiqish va tadqiq 

qilish, mahsulotlarni ishlab chiqarish texnologiyalarini loyihalash bilan bog’liq mavzular; - mutax-

assislik fanlarni o’qitishning metodik tizimining asosini mutaxassislik o’quv rejasining turli sikllari 

fanlari o’zaro bog’liqligi tashkil etadi; oliy ta’lim muassasalari talabalariga mutaxassislik fanlarni 

o’qitishning metodik tizimi tizimli, faoliyatli va kompetentli yondashuvlar va ushbu yondashuv 

nuqtai nazaridan mazmun yo’nalishlari asosida qurilishi kerak[8].  

Texnika OTMlarda mutaxassislik fanlarni o’qitishning asosiy xususiyati - bu ko’pchilik tala-

balar amaliyotda duch kelmagan turli xil haqiqiy texnik qurilmalar va tizimlarning tarkibi va ishlash 

rejimi bo’yicha murakkab nazariy asoslarning qulay taqdimotiga bo’lgan ehtiyojdir. Shunday qilib, 

texnika oliy ta’lim muassasalarida bo’lajak muhandislarga axborot ta’lim muhitidan foydalanib mu-

taxassislik fanlarni o’qitish orqali kasbiy kompetentligini rivojlantirishda eng avvalo o’qitish 

mazmunini rivojlantirish lozim ya’ni malaka talablari va fan dasturlariga qo’shimchalar kiritish, va 

shu asosda axborot-didaktik ta’minotni takomillantirish nazarda tutiladi. Umuman olganda bo’lajak 

muhandislarga mutaxassislik fanlarni o’qitish bo’yicha olib borilgan ilmiy tadqiqot ishlarini tahlil 

qilish natijasida quyidagi muammolar borligi aniqlandi: 

1. Texnika oliy ta’lim muassasalarida mutaxassislik fanlarni o’qitishni mazmunan rivojlan-

tirish, uslubiy-didaktik ta’minotni takomillashtirish lozim;  

2. Texnika oliy ta’lim muassasalarida mutaxassislik fanlarni o’qitishning pedagogik shart sha-

roitlarini ta’minlash lozim;  

3. Texnika oliy ta’lim muassasalarida mutaxassislik fanlarni o’qitishni modellashtirish lozim;  

4. Texnika oliy ta’lim muassasalarida mutaxassislik fanlarni o’qitish metodikasini takomil-

lashtirish lozim;  
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5. Bo’lajak muhandislarga mutaxassislik fanlarni o’qitishni takomillashtirish natijasida tala-

balarni kasbiy kompetentligini rivojlanganlik darajalarini baholash mexanizmini ishlab chiqish lozim.  

Tadqiqot doirasida texnika oliy ta’lim muassasalarida dasturiy vositalardan foydalanish bo’yi-

cha mavjud ilmiy adabiyotlar va metodik materiallar o’rganib chiqildi. Jumladan, O’zbekiston va 

xorijiy olimlarning ushbu sohaga oid ilmiy ishlari tahlil qilindi. Xususan, virtual laboratoriyalar xa-

vfsiz muhitda tajribalar o’tkazish, resurslarni tejash va ko’proq talabalarni jalb qilish imkonini berishi 

ta’kidlangan. Rossiyalik olimlar Ivanov V.A., va Petrov S.M., [5] ning tadqiqotlarida masofaviy 

ta’lim platformalarining texnik fanlarni o’qitishdagi roli tahlil qilingan. Ularning xulosalariga ko’ra, 

masofaviy ta’lim platformalari talabalarning mustaqil ta’lim olish imkoniyatlarini kengaytiradi va 

o’quv jarayonini individuallashtirish imkonini beradi. O’zbekistonda texnika oliy ta’lim muas-

sasalarida mutaxassislik fanlarini virtual ta’lim muhitida o’qitish sohasida bir qator ilmiy tadqiqotlar 

va adabiyotlar mavjud. Ushbu sohadagi o’zbek olimlari tomonidan olib borilgan ilmiy ishlanmalar 

virtual ta’limning pedagogik, texnik va metodologik jihatlariga oid dolzarb masalalarni o’rganishga 

qaratilgan. Quyida ba’zi o’zbek olimlarining ishlarini va ularning virtual ta’lim muhitida o’qitishning 

pedagogik shart-sharoitlariga oid yondashuvlarini keltiramiz. Abdullayev S. va hammualliflar [4] o’z 

tadqiqotlarida virtual laboratoriyalarning texnik fanlarni o’qitishdagi ahamiyatini o’rganib, ularning 

an’anaviy laboratoriya mashg’ulotlariga nisbatan afzalliklarini ko’rsatib berganlar. Toshmuhamedov 

A. o’zining “Onlayn ta’limda pedagogik jarayonni boshqarish” nomli tadqiqotida onlayn va 

masofaviy ta’lim tizimlarining pedagogik tamoyillarini, shuningdek, texnika oliy ta’limi muas-

sasalarida virtual o’qitish jarayonini samarali tashkil etishning metodologik va texnik shart-sha-

roitlarini o’rganadi. U o’quvchilarning ta’limga bo’lgan motivatsiyasini oshirish uchun interaktiv 

texnologiyalardan foydalanishni ta’kidlaydi. Shu bilan birga, onlayn ta’limda o’qituvchi va talabalar 

o’rtasida samarali aloqa o’rnatishning ahamiyatini ko’rsatadi.[13] Berdimurodovning asarida texnika 

oliy ta’limida virtual ta’lim muhitida o’qitishning metodik asoslari, masofaviy va onlayn ta’limda 

o’qitishning samarali usullari va texnik jihatlari tahlil qilinadi. Kitobda o’qitish jarayonining inter-

aktivlik, talabalar faoliyati va amaliy ko’nikmalarni rivojlantirishga qaratilganligi haqida so’z bo-

radi.[9] Qodirovning kitobi masofaviy ta’lim tizimlarining pedagogik nazariyasiga bag’ishlangan 

bo’lib, unda texnika ta’limida virtual muhitda o’qitish jarayonining pedagogik asoslari, metod-

ologiyasi va texnologiyalari haqida so’z boradi. Kitobda talabalar bilan samarali aloqani o’rnatish va 

ularning ta’limga bo’lgan motivatsiyasini oshirish usullari ham keltirilgan. [10] Shodmonov N. 

texnika oliy ta’limi muassasalarida virtual ta’lim jarayonida zamonaviy texnologiyalarning o’rnini, 

o’qituvchi va talabalar o’rtasidagi aloqalarni yaxshilash yo’llarini ko’rsatadi.[11] Abdullaeva M.ning 

asarida ta’lim tizimiga raqamli texnologiyalarni joriy etishning pedagogik aspektlari, shu jumladan, 

texnika ta’limida virtual ta’lim muhitida samarali o’qitish usullari haqida batafsil ma’lumot berilgan. 

Kitobda texnologiyalarning pedagogik jarayonlarga integratsiyasi va ularni o’qitish metodlari bilan 

birlashtirishning ahamiyati tahlil qilinadi. [12] Rahmatov X.ning asari oliy ta’lim muassasalarida in-

novatsion texnologiyalarni qo’llashning pedagogik asoslarini o’rganishga bag’ishlangan. Kitobda 

virtual ta’limda o’qitishning samarali metodologiyasi, shuningdek, texnika fanlarini o’qitishda inter-

aktiv va masofaviy texnologiyalarni integratsiyalash yo’llari haqida so’z boradi. [13]Adabiyotlar 

tahlili natijasida oliy ta’lim muassasalarida dasturiy vositalardan foydalanish bo’yicha bir qator mu-

him natijalar aniqlandi. Zamonaviy dasturiy vositalar ta’lim jarayonini yangi bosqichga ko’tarish im-

koniyatini beradi. O’tkazilgan tahlillar shuni ko’rsatadiki, dasturiy vositalar o’quv materiallarini vi-

zuallashtirish, masofadan turib ta’lim olish, individual yondashuv, resurslarni tejash va xavfsiz mu-

hitda tajribalar o’tkazish kabi bir qator afzalliklarga ega. Xususan, vizuallashtirish imkoniyatlari mu-

rakkab texnik jarayonlarni talabalar uchun tushunarli tarzda namoyish etish imkonini beradi. Masa-

lan, muhandislik fanlarida 3D modellashtirish dasturlari yordamida murakkab mexanizmlar va 

qurilmalarning ishlash printsiplarini ko’rsatib berish mumkin. Bu esa nazariy bilimlarni amaliyot bi-

lan bog’lashga yordam beradi. Masofaviy ta’lim platformalari esa ta’lim olish imkoniyatlarini ken-

gaytiradi. Talabalar istalgan vaqtda va joyda o’quv materiallari bilan tanishish, topshiriqlarni bajarish 

va o’z bilimlarini tekshirish imkoniyatiga ega bo’ladilar. Bu ayniqsa pandemiya sharoitida o’zining 

samaradorligini ko’rsatdi. Biroq, Johnson R. va Smith K. [6] ning tadqiqotlari shuni ko’rsatadiki, 

texnika ta’lim sohasida faqat virtual muhitga tayanish amaliy ko’nikmalarning yyetarli darajada 
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shakllanmasligiga olib kelishi mumkin. Chunki virtual muhitda olingan tajriba haqiqiy ishlab 

chiqarish sharoitida duch kelinadigan muammolarni to’liq qamrab ololmaydi. Shuning uchun virtual 

va an’anaviy ta’lim metodlarini optimal nisbatda qo’llash tavsiya etiladi. Wilson M. [12] tomonidan 

o’tkazilgan tadqiqotlar dasturiy vositalardan samarali foydalanish uchun o’qituvchilarning raqamli 

kompetensiyalarini rivojlantirish zarurligini ko’rsatadi. Ko’pgina o’qituvchilar zamonaviy dasturiy 

vositalardan foydalanishga tayyor emas. Bu esa dasturiy vositalarning ta’lim jarayoniga joriy 

etilishini sekinlashtiradi. O’zbekiston oliy ta’lim muassasalarida dasturiy vositalardan foydalanish 

holatini o’rgangan Qodirov A. [13] bir qator muammolarni aniqlagan. Jumladan, texnik ta’minotning 

yyetarli emasligi, internet tezligining pastligi, litsenziyali dasturiy ta’minotning qimmatligi kabi 

muammolar mavjud. Shunga qaramay, so’nggi yillarda bu yo’nalishda sezilarli o’zgarishlar kuza-

tilmoqda. Har bir fan uchun eng maqbul dasturiy vositalarni tanlash va ularni kompleks qo’llash 

tavsiya etiladi. Masalan, aniq fanlarda dasturiy ta’minotlar, muhandislik grafikasi fanida AutoCAD, 

3ds Max kabi dasturlar samarali bo’lsa, dasturlash fanlarida integrated development environment 

(IDE) platformalari maqsadga muvofiq hisoblanadi.  

Xulosa. Tahlillar shuni ko’rsatadiki, dasturiy vositalardan foydalanish nafaqat ta’lim sifatini 

oshiradi, balki talabalarning raqamli kompetensiyalarini ham rivojlantiradi. Bu esa kelajakda ularning 

mehnat bozoridagi raqobatbardoshligini oshiradi. Zamonaviy ishlab chiqarish korxonalarida raqamli 

texnologiyalardan foydalanish ko’nikmalariga ega mutaxassislarga talab yuqori bo’lib qolmoqda. 

Shu bilan birga, dasturiy vositalardan foydalanishning iqtisodiy samaradorligini ham ta’kidlash lo-

zim. Garchi dasturiy ta’minotni xarid qilish va joriy etish boshlang’ich bosqichda katta xarajatlarni 

talab qilsa-da, uzoq muddatli istiqbolda bu investitsiyalar o’zini oqlaydi. Chunki virtual laboratoriya-

lar va simulyatorlar qimmatbaho jihozlar xarid qilish zaruriyatini kamaytiradi, resurslarni tejaydi va 

ko’proq talabalarni qamrab olish imkonini beradi. Virtual ta’lim muhitida texnika oliy ta’lim muas-

sasalarida mutaxassislik fanlarini o’qitishning pedagogik shart-sharoitlari o’qitish jarayonini rivojlan-

tirish uchun zarur bo’lgan asosiy tamoyillar va metodlarni o’z ichiga oladi. Interaktiv yondashuvlar, 

ilg’or texnologiyalarni qo’llash, va talabalar bilan samarali aloqalarni o’rnatish ushbu jarayonning 

asosiy komponentlari hisoblanadi. Shuningdek, o’qituvchilarning malaka oshirish kurslari va tala-

balar uchun yangi texnologiyalar bilan ishlash ko’nikmalarini rivojlantirish ham muhim ahamiyatga 

ega. 
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Annotatsiya. Boshlang‘ich sinf o‘quvchilariga ona tili darslarini o’rgatishning noananaviy tur-

larida mavzularni o’rgatish eng asosiy omil hisoblanadi.Bir dars jarayonida o’quvchi gaplarni bir-

biriga bog’lab,fikr etib,idrokini harf bilan ifodalashi uchun uning avvalo fikri  dars jarayoniga  jam-

lanishiga yordamlashish ularning o‘zlashtirish darajasini oshiradi. Ta’lim jarayonida turli metodlar-

dan foydalanish o‘quvchi qiziqishini orttiradi. Bu ta’lim berishda o‘quchilarni yaxshi nazorat qilish, 

bilim berishdagi samaradorlikning oshishi hamda ushbu jarayondagi natijalarni yaxshilash imkonini 

beradi. Mazkur maqolada ona tili darslaridagi topshiriqlarni o’rgatishning yangi texnologiyalari  va 

ularning samaradorligi haqida fikr yuritilgan.  

Kalit so‘zlar:  Interaktiv ,individual, gap, matn samaradorlik, didaktik o‘yin, texnologiya, 

metod, bilim, ko‘nikma, malaka, o‘zlashtirish, ta’lim jarayoni, topshiriq,innovatsion texnologiya, bi-

lim,o’quvchi va o’qituvchi. 

 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ НА УРОКАХ РОД-

НОГО ЯЗЫКА В НАЧАЛЬНОЙ ШКОЛЕ 

 

Аннотация. В нетрадиционных способах преподавания родного языка учащимся началь-

ной школы преподавание тем является наиболее важным фактором. Если помочь им сконцен-

трироваться на процессе обучения, это повысит их уровень владения языком. Использование 

различных методов в учебном процессе повышает интерес учащихся. Это позволяет лучше 

контролировать студентов в процессе обучения, повысить эффективность передачи знаний 

и улучшить результаты в этом процессе. В данной статье рассматриваются новые техно-

логии преподавания заданий на уроках родного языка и их эффективность. 

Ключевые слова: интерактив, личность, предложение, эффективность текста, дидак-

тическая игра, технология, метод, знание, умение, компетентность, освоение, учебный про-

цесс, задание, инновационная технология, знания, ученик и преподаватель. 

 

EDUCATIONAL TECHNOLOGIES USED IN PRIMARY SCHOOL MOTHER 

TONGUE CLASSES 

 

Annotation. In vonnon-traditional ways of teaching native language classes to elementary 

school students, teaching topics is the most important factor. Helping them concentrate on the learn-

ing process will increase their level of mastery. The use of different methods in the educational process 

increases the student's interest. This allows for better control of students in teaching, increasing effi-

ciency in imparting knowledge, and improving results in this process. This article discusses new tech-

nologies for teaching tasks in mother tongue classes and their effectiveness. 

Key words: interactive, individual, sentence, text effectiveness, didactic game, technology, 

method, knowledge, skill, competence, mastering, educational process, assignment, innovative tech-

nology, knowledge, student and the teacher. 

 

Boshlang'ich sinf ona tili darslarida qo‘llaniladigan ta'lim texnologiyalari ta'lim jarayonini 

yanada samarali, qiziqarli va interaktiv qilish uchun turli usullardan foydalanishga imkon beradi. 

Ushbu texnologiyalar o'quvchilarning faol ishtirokini ta'minlaydi, o'quv materiallarini yaxshi 

o'zlashtirishga yordam beradi va o'qituvchilarga darsni yanada samarali tashkil qilish imkonini be-

radi.Ona tili darslarida qo‘llaniladigan yangi ta'lim texnologiyalari o‘quvchilarning til bilish 

ko‘nikmalarini samarali rivojlantirishga yordam beradi. Bugungi kunda, ta'lim jarayonida zamonaviy 

texnologiyalardan foydalanish o‘quvchilarning o‘zlashtirish darajasini oshirish va ularning qiziqi-

shini kuchaytirishda muhim ahamiyatga ega. Quyida ona tili darslarida qo‘llaniladigan ba'zi yangi 

ta'lim texnologiyalarini keltiraman: 

1. Interaktiv ta'lim platformalari 

Interaktiv ta'lim platformalari o‘quvchilarga o‘z bilimlarini mustahkamlash va yangi bilimlarni 

o‘rganish uchun imkoniyat yaratadi. Misol uchun: 
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- Kahoot! yoki Quizizz kabi platformalar orqali o‘quvchilarni turli testlar, viktorinalar va 

so‘rovlar bilan shug‘ullantirish mumkin. Bu platformalar orqali o‘quvchilarning bilimini real vaqt 

rejimida baholash mumkin. 

- Google Classroom yoki Moodle orqali o‘quvchilarni onlayn darslar, videolar va resurslar bilan 

ta'minlash mumkin. 

2. Multimedia resurslari 

Ona tili darslarida videolar, audio fayllar va animatsiyalarni qo‘llash o‘quvchilarning diqqatini 

jalb qiladi va mavzuni osonroq tushunishga yordam beradi. 

- YouTube va Vimeo kabi platformalardan ta'limiy videolarni olish mumkin. 

- Podcastlar yordamida turli til o‘qitish materiallarini tinglash mumkin. 

3. Tillarni o‘rgatish ilovalari 

Duolingo, Babbel yoki Memrise kabi mobil ilovalar yordamida o‘quvchilar grammatikani, so‘z 

boyligini va talaffuzni o‘rganishi mumkin. Ushbu ilovalar gamifikatsiya (o‘yin elementlari) orqali 

o‘rganishni qiziqarli qiladi. 

4. Virtual va kengaytirilgan haqiqat (VR/AR) 

Virtual haqiqat (VR) yoki kengaytirilgan haqiqat (AR) texnologiyalarini ona tili darslarida 

qo‘llash o‘quvchilarga tilni haqiqiy dunyoda qanday ishlatishlarini ko‘rsatishga imkon beradi. Masa-

lan: 

- Google Expeditions yoki Merge Cube orqali o‘quvchilar ona tilidagi hikoyalarni va mavzu-

larni interaktiv tarzda o‘rganishlari mumkin. 

5. O‘yinlar va gamifikatsiya 

O‘yinlar yordamida o‘quvchilar ona tili bilimlarini qiziqarli tarzda o‘zlashtirishlari mumkin. 

Misol uchun: 

- Wordwall yoki Quizlet orqali so‘zlarni o‘rganish yoki testlarni yechish. 

- Minecraft Education Edition yoki Scratch kabi platformalar yordamida o‘quvchilar darslarni 

o‘yin shaklida o‘rganishi mumkin. 

6. Bloglar va forumlar 

O‘quvchilarni ona tilida yozishga va o‘z fikrlarini ifodalashga rag‘batlantirish uchun bloglar va 

forumlar tashkil qilish mumkin. Misol uchun: 

- Edmodo va Padlet kabi platformalarda o‘quvchilar o‘z yozgan matnlarini boshqa o‘quvchilar 

bilan baham ko‘rishlari, fikr almashishlari mumkin. 

- O‘quvchilarga online maqolalar yoki insho yozish vazifalari berilishi mumkin, bu esa ularning 

yozma nutqini rivojlantiradi. 

7. Mobil o‘quv ilovalari 

O‘quvchilar uchun turli til qoidalarini o‘rganishga yordam beradigan mobil ilovalar mavjud. 

Misol uchun: 

- Grammarly va ProWritingAid kabi ilovalar orqali o‘quvchilar yozgan matnlaridagi grammatik 

xatolarni tahlil qilish va tuzatish imkoniyatiga ega bo‘ladi. 

- Lingvist yoki Anki kabi ilovalar so‘z boyligini oshirishga yordam beradi. 

8. Onlayn maslahatlar va individual yondashuv 

Onlayn darslar va maslahatlarga qo‘llaniladigan platformalar yordamida o‘quvchilarga individ-

ual yondashuv orqali maxsus yordam ko‘rsatish mumkin. Masalan: 

- Zoom, Google Meet yoki Microsoft Teams platformalarida o‘quvchilarga online yordam ber-

ish, darslarni tahlil qilish yoki muammolarni hal qilish mumkin. 

 9. So‘zlashuvli interaktiv tizimlar 

Ona tilini o‘rgatishda ovozli tanishish tizimlari yordamida o‘quvchilar talaffuzlarini yaxshi-

lashlari mumkin. Masalan: 

- Google Assistant yoki Siri orqali o‘quvchilar tilni talaffuz bilan o‘rganishlari mumkin. 

10. Ma'lumotlarni vizualizatsiya qilish 

Darsda o‘rgangan ma'lumotlarni grafikalar va diagrammalar yordamida vizual tarzda 

tushuntirish. Misol uchun: 
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- Canva, Piktochart yoki Venngage kabi platformalar orqali o‘quvchilar o‘z fikrlarini yoki 

mavzularni grafika va diagrammalar yordamida taqdim etishlari mumkin. 

Bularning barchasi ona tili darslarini yanada interaktiv, qiziqarli va samarali qilishga yordam 

beradi. Zamonaviy texnologiyalarni to‘g‘ri va maqsadga muvofiq qo‘llash o‘quvchilarning darsga 

bo‘lgan qiziqishini oshiradi va ularning til ko‘nikmalarini rivojlantiradi. 

Quyidagi ta'lim texnologiyalari boshlang'ich sinf ona tili darslarida keng qo'llaniladi: 

1. Interaktiv ta'lim texnologiyalari 

- Interaktiv doskalar (smartboards): Bu texnologiya o'quvchilarning darsga faol ishtirok etishiga 

yordam beradi. O'qituvchi matnlarni, rasmlarni, videolarni va interaktiv mashqlarni taqdim etishi 

mumkin. 

- Tabletlar va kompyuterlar: O'quvchilar maxsus ta'lim dasturlari yoki o'yinlar orqali 

o'zlashtirishni kuchaytirishi mumkin. Masalan, ona tili bo'yicha grammatik qoidalar, so'z boyligini 

oshirish uchun maxsus ilovalar. 

- Mobil ilovalar: Ona tili va o'qish bo'yicha interaktiv o'yinlar, sinflar, viktorinalar, so'z o'yinlari 

yordamida o'quvchilarning qiziqishini oshirish mumkin. 

2. Audiovizual materiallar 

- Videolar va animatsiyalar: Darslarni vizual va auditorial tarzda tushuntirish uchun turli xil 

ta'lim video materiallari, animatsiyalar va multfilmlar qo'llanilishi mumkin. Bu usul darsning aniq va 

tushunarli bo‘lishiga yordam beradi. 

- Audiokitoblar va ovozli materiallar: O'quvchilar so'zlarni to'g'ri talaffuz qilishni, matnlarni 

tinglab tushunishni o'rganishlari uchun audiokitoblar yoki audio eslatmalar ishlatiladi. 

3. Simulyatsiya va o'yin texnologiyalari 

- Rol o'ynash va drama usullari: O'quvchilar matnni o'qib, unga asoslanib ro‘l o‘ynash orqali 

so‘z boyliklarini o‘rganadilar. Masalan, "Bu kim?" yoki "Kim nima deb aytdi?" kabi o'yinlar 

o'quvchilarning muloqot qilish qobiliyatini oshiradi. 

- Kompyuter o'yinlari va ta'lim dasturlari: O'quvchilar qiziqarli o'yinlar orqali yangi so'zlar o'r-

ganish, grammatika qoidalarini yodlash va o'rganganlarni mustahkamlashadi. 

4. Ko'rgazmali materiallar 

- Plakatlar, kartochkalar va diagrammalar: Grammatika qoidalari, so'z turkumlari, sintaksis kabi 

mavzularni ko‘rgazmali materiallar yordamida o‘rgatish o‘quvchilarga ma'lumotni vizual tarzda 

taqdim etishga yordam beradi. 

- Flash-kartalar: Flash-kartalar yordamida o'quvchilar so'zlarni yodlash, turkumlash va takror-

lash orqali bilimlarini mustahkamlashlari mumkin. 

5. Masofaviy ta'lim va onlayn platformalar 

- Onlayn darslar va platformalar: Internet yordamida o'quvchilarga qo'shimcha materiallar, 

testlar va mashqlar taqdim etilishi mumkin. Zoom, Google Classroom, Edmodo kabi platformalar 

orqali darsni masofadan o‘tkazish va o'quvchilarning natijalarini kuzatish osonlashadi. 

- Elektron darsliklar: O'quvchilar o'z qurilmalaridan foydalanib elektron darsliklar orqali ona 

tilini o'rganishlari mumkin. Bunda interaktiv testlar, mashqlar va video materiallar taqdim etiladi. 

6. QR-kodlar va interaktiv kitoblar 

- QR-kodlar: O'qituvchilar QR-kodlarni darsliklarga yoki materiallarga joylashtirishi mumkin. 

O'quvchilar bu kodlarni skanerlash orqali video yoki audio materiallarni, qo‘shimcha o‘quv resursla-

rini ko‘rishlari mumkin. 

- Interaktiv kitoblar: O'quvchilar kitobni o'qiyotganda interaktiv elementlardan foydalanib, 

darsda faol ishtirok etadilar. Bu kitoblar ko‘pincha raqamli formatda bo‘ladi va o‘quvchilarga vizual 

va audio materiallar orqali darsni o‘rganishga yordam beradi. 

7. Virtual va kengaytirilgan haqiqat (VR va AR) 

- Virtual haqiqat (VR): O'quvchilar uchun virtual haqiqat texnologiyalari yordamida ona tili 

darslari uchun virtual muhit yaratish mumkin. Masalan, o'quvchilar virtual muhit o‘qish matnlarini 

o‘qish, hikoyalarni yaratish yoki tarixiy voqealarni ko‘rishlari mumkin. 
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- Kengaytirilgan haqiqat (AR): Bu texnologiya yordamida o'quvchilar kitoblar, plakatlar yoki 

boshqa o‘quv materiallariga mos keladigan virtual tasvirlarni ko‘rishlari mumkin. Masalan, gram-

matika qoidalarini mustahkamlash uchun AR texnologiyalari ishlatiladi. 

8. Kollaborativ o‘qish va guruh ishlari 

- Guruh ishlari va muhokama: O'quvchilar o'rtasida guruhlar tuzilib, ularning birgalikda ish-

lashlari va o'zaro fikr almashishlari ta'minlanadi. O'quvchilar bir-biriga dars materiallarini 

tushuntirish orqali bilimlarini mustahkamlashadi. 

- Kollaborativ onlayn platformalar: O'quvchilar Google Docs, Padlet yoki boshqa platforma-

larda birgalikda matn yozish, fikrlar almashish va fikrlarni rivojlantirish orqali ona tilini o'rganadilar. 

Bu ta'lim texnologiyalarining barchasi boshlang'ich sinf o'quvchilari uchun ona tili darslarini 

qiziqarli, samarali va interaktiv qilishga yordam beradi. O'qituvchilar darsni rejalashtirayotganda, 

o'quvchilarning ehtiyojlari va qiziqishlariga mos ravishda turli texnologiyalarni tanlashlari muhimdir. 

Ona tilidan yangi innovatsion pedagogik texnologiyalar, o'quvchilarning til o'rganish jarayonini 

samarali va qiziqarli qilish uchun turli yangi metodlar, usullar va vositalarni o'z ichiga oladi. Bu 

texnologiyalar ta'limda axborot-kommunikatsiya texnologiyalari (AKT)ni keng qo'llash, zamonaviy 

o'qitish metodikalarini joriy etish, o'quvchilarning interfaol faoliyatini ta'minlashga qaratilgan. 

Quyida ona tilini o'rgatishda qo'llaniladigan ba'zi innovatsion pedagogik texnologiyalarni keltiraman: 

1. Digital platformalar va ilovalar 

- Dastur va ilovalar: Ona tilini o'rgatishda o'quvchilar uchun maxsus ishlab chiqilgan mobil 

ilovalar (masalan, Duolingo, Lingvist, Babbel va boshqalar) yordamida yangi so'zlar va grammatik 

qoidalarni interaktiv tarzda o'rganish mumkin. Ushbu ilovalar o'quvchilarga turli vazifalar, mashqlar 

va o'yinlar orqali ona tilini mukammallashtirishga yordam beradi. 

- E-learning platformalari: Moodle, Google Classroom, Edmodo kabi platformalarda o'qitu-

vchilar turli materiallarni (video darslar, o'quv videolar, testlar, quizlar) joylashtirib, o'quvchilarga 

onlayn o'rganish imkoniyatini taqdim etishadi. 

2. Interfaol ta'lim metodlari 

- Gamifikatsiya: O'yin elementlarini o'qitish jarayoniga qo'shish (masalan, o'yinlar, muso-

baqalar, ball to'plash) o'quvchilarning qiziqishini oshiradi va o'qish faoliyatini yanada qiziqarli qiladi. 

Bu usul o'quvchilarga tengdoshlar bilan o'zaro raqobat qilish va natijalarni kuzatib borish imkonini 

beradi. 

- Vebinarlar va onlayn kurslar: O'qituvchilar va talabalarga masofaviy ta'limni tashkil qilish 

uchun vebinarlar, onlayn seminarlar va video darsliklar orqali matn va nutqni o'rgatishda zamonaviy 

texnologiyalarni qo'llash mumkin. 

3. Multimedia vositalari 

- Video va audio materiallar: Ona tilidagi videolar, audio kitoblar, podkastlar va boshqa multi-

mediya materiallari o'quvchilarni tilni o'rganishda rag'batlantiradi va tilni turli kontekstlarda qo'llash 

imkoniyatini yaratadi. 

- Interaktiv doskalar: Interaktiv doskalar va aqlli doskalar yordamida o'qituvchilar 

o'quvchilarga grafiklar, slaydlar, vizual materiallar orqali mavzuni taqdim etadilar, shuningdek, 

o'quvchilarni suhbatlarda faol ishtirok etishga undaydilar. 

4. Blended learning (aralash ta'lim) 

- Aralash ta'limda an'anaviy o'qitish usullari va onlayn ta'limni uyg'unlashtirish, bu esa 

o'quvchilarga individual o'rganish va guruh ishlari orqali mazmunli ta'lim olish imkonini yaratadi. 

Masalan, o'quvchi darsda an'anaviy uslubda bilim oladi, keyin esa onlayn platformalarda o'rgangan-

larini mustahkamlaydi. 

5. Virtual va kengaytirilgan haqiqat (VR va AR) 

- Virtual haqiqat (VR) va kengaytirilgan haqiqat (AR) texnologiyalarini qo'llash, o'quvchilarga 

ona tilini real hayotdagi vaziyatlarda qo'llash imkonini beradi. Masalan, o'quvchilar VR yordamida 

o'zlarini ona tili madaniyati va tarixiy joylariga safarga chiqarib, tilni kontekstda o'rganadilar. 

6. Flipped classroom (aylantirilgan dars xonasi) 
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- Ushbu modelda o'quvchilar yangi mavzularni o'qituvchilar tomonidan berilgan videolar va 

materiallar orqali uyda o'rganadilar. Dars davomida esa o'quvchilar o'rganilgan materialni baham 

ko'rish, muhokama qilish va amaliy mashqlar orqali yanada chuqurlashtiradilar. 

7. Tizimli va shaxsiylashtirilgan o'qitish 

- AI yordamida shaxsiylashtirilgan o'qitish: Sun'iy intellekt (AI) asosida ishlovchi tizimlar 

o'quvchilarning bilim darajasini baholab, ularning ehtiyojlariga mos keladigan darslar va top-

shiriqlarni taqdim etadi. Bu o'quvchilarga o'z o'qish temposini sozlash imkonini beradi. 

- O'qituvchi va o'quvchi o'rtasidagi interaktiv aloqalar: O'qituvchi har bir o'quvchining muvaf-

faqiyatini kuzatib borib, ularni maxsus o'quv rejalariga yo'naltiradi, bu esa ta'lim sifatini oshiradi. 

Innovatsion pedagogik texnologiyalarni qo'llash orqali o'quvchilarga ona tilini o'rganishda 

yanada samarali va qiziqarli imkoniyatlar yaratiladi, bu esa ularning til bilish ko'nikmalarini tez va 

sifatli rivojlantirishga yordam beradi. 

Boshlang'ich sinf ona tili darslarida qo‘llaniladigan ta'lim texnologiyalari ta'lim jarayonini 

yanada samarali, qiziqarli va interaktiv qilish uchun turli usullardan foydalanishga imkon beradi. 

Ushbu texnologiyalar o'quvchilarning faol ishtirokini ta'minlaydi, o'quv materiallarini yaxshi 

o'zlashtirishga yordam beradi va o'qituvchilarga darsni yanada samarali tashkil qilish imkonini beradi. 

Innovatsion pedagogik texnologiyalarni qo'llash orqali o'quvchilarga ona tilini o'rganishda 

yanada samarali va qiziqarli imkoniyatlar yaratiladi, bu esa ularning til bilish ko'nikmalarini tez va 

sifatli rivojlantirishga yordam beradi. 

Gamifikatsiya innovatsion texnologiyasi — bu o'yin tamoyillarini va elementlarini (masalan, 

ballar, reytinglar, mukofotlar, darajalar va boshqalar) no-o'yin kontekstlarida, masalan, ta'lim, ish ja-

rayonlari yoki mijozlarni jalb etish kabi sohalarda qo'llashga asoslangan innovatsion texnologiyadir. 

Bu metodologiya, foydalanuvchilarni faol ishtirok etishga va maqsadlarga erishishga undaydi, ularn-

ing motivatsiyasini oshiradi va o'zlarini muhimroq his qilishlariga yordam beradi. 

 Gamifikatsiyaning asosiy tamoyillari: 

1. O'yin elementlari qo'llash: O'yinlardagi eng samarali elementlarni (ballar, medallar, 

reytinglar, rangli progresslar) amaliy sohalarga qo'llash. 

2. Motivatsiyani oshirish: Foydalanuvchilarga qiziqarli va foydali faoliyatlarni bajarish uchun 

rag'batlar yaratish. 

3. Raqqobatni kuchaytirish: Foydalanuvchilarni raqobatga, jamoaviy ishlashga yoki o'z 

maqsadlariga erishishga undash. 

4. Kuzatish va baholash: Foydalanuvchilarning yutuqlarini kuzatish va bu yutuqlarni baholash, 

bu esa o'zgarishlarga qiziqishni oshiradi. 

5. Xatolarni o'rganish: O'yinlarda xatolarni yoki muvaffaqiyatsizliklarni sinov sifatida ko'rish 

va yangi tajribalarni olishni osonlashtiradi. 

Gamifikatsiya texnologiyalarining qo'llanilish sohalari: 

1. Ta'lim: O'quvchilarning o'quv jarayoniga qiziqishini oshirish, masalan, testlar yoki darslar 

uchun ballar va medal tizimlarini joriy etish. Bu o'quvchilarni faol ishtirok etishga undaydi va natijada 

bilim olish jarayonini yanada samarali qiladi. 

2. Biznes va korporativ boshqaruv: Xodimlar orasida raqobatni oshirish, o'zaro motivatsiyani 

kuchaytirish va kompaniya maqsadlariga erishishda yordam berish. Masalan, sotuvchilar uchun 

mukofotlar tizimi yoki darajalar qo'shish. 

3. Marketing va mijozlarni jalb qilish: Mijozlarni doimiy ravishda kompaniya xizmatlarini foy-

dalanishga undash. Masalan, kompaniyalar o'z mijozlari uchun bonus ballari, sovg'alar yoki cheg-

irmalar taklif qilishi mumkin. 

4. Sog'liqni saqlash va sport: Sportni rag'batlantirish, sog'liqni yaxshilash uchun gamifikatsiya 

elementlarini joriy etish. Masalan, yurish yoki mashq qilishni taqsimlash va yutuqlarni kuzatish. 

Gamifikatsiya texnologiyalarining afzalliklari: 

- Motivatsiya va qiziqish: O'yin tizimi yordamida foydalanuvchilar ko'proq rag'batlantiriladi va 

faol ishtirok etishga moyil bo'ladi. 

- Tajriba o'rganish: O'yin tamoyillari foydalanuvchilarga yangi ko'nikmalarni o'rganishda 

yordam beradi va bu jarayonni ko'proq interaktiv va qiziqarli qiladi. 
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- Raqobatbardoshlikni oshirish: O'zaro baholash va reyting tizimlari foydalanuvchilarni yuqori 

natijalarga erishishga undaydi. 

- Ijtimoiy aloqalar: Ko'pincha gamifikatsiya ijtimoiy elementlarni ham o'z ichiga oladi, bu esa 

foydalanuvchilar o'rtasida mustahkam aloqalar va jamoa tuzishni rag'batlantiradi. 

Gamifikatsiyaning kamchiliklari: 

- Ortga qaytish (Fazoviy zaiflik): Foydalanuvchilar doimiy mukofotlarga asoslangan tizimda 

bir vaqtning o'zida faollikni yo'qotishlari mumkin. 

- Rejalashtirish va moslashish: O'yin elementlari to'g'ri moslashtirilmasa, foydalanuvchilarni 

chalg'itishi yoki noto'g'ri maqsadlarni qo'yishi mumkin. 

- Motivatsiyaning qisqa muddatli bo'lishi: Ba'zi hollarda, gamifikatsiya faqat qisqa muddatli 

motivatsiyani yaratishi mumkin va uzoq muddatda foydalanuvchilarning ishtiroki kamayishi mum-

kin. 

Xulosa. Gamifikatsiya innovatsion texnologiyasi nafaqat o'yinlar, balki biznes, ta'lim, sog'liqni 

saqlash va boshqa sohalarda ham samarali qo'llanilishi mumkin. Bu texnologiya yordamida foyda-

lanuvchilarning motivatsiyasini oshirish, ularni rag'batlantirish va ijtimoiy o'zaro aloqalarni yaxshi-

lash mumkin. Biroq, u samarali ishlash uchun yaxshi rejalashtirishni va foydalanuvchilarni to'g'ri 

tushunishni talab qiladi. 

Bularning barchasi ona tili darslarini yanada interaktiv, qiziqarli va samarali qilishga yordam 

beradi. Zamonaviy texnologiyalarni to‘g‘ri va maqsadga muvofiq qo‘llash o‘quvchilarning darsga 

bo‘lgan qiziqishini oshiradi va ularning til ko‘nikmalarini rivojlantiradi. 

"Rolli ijro" yoki "Role play" texnologiyasi – bu interaktiv o'rgatish va o'yin jarayonlarida, 

shuningdek, muammolarni hal qilishda qo'llaniladigan metodologiya bo'lib, unda ishtirokchilar o'zla-

rini boshqa biror shaxs sifatida his qilishadi va o'zlarining reaktsiyalari, qarorlarini boshqacha nuqtai 

nazardan ko'rib chiqadilar. Bu texnologiya o'qitish, trening, guruh ishlari, biznes va psixologik 

mashqlar kabi turli sohalarda qo'llaniladi. 

"Role play" texnologiyasining asosiy xususiyatlari: 

1. Ishtirokchilarning rollarini taqsimlash: Har bir ishtirokchi biror rolni (masalan, mijoz, sotu-

vchi, rahbar, xodim va boshqalar) o'z zimmasiga oladi. Har bir rol, o'ziga xos vazifalar va xatti-hara-

katlarni talab qiladi. 

2. Reallikni taqlid qilish: "Role play" amaliyotida ishtirokchilar tasavvur qilishlari kerak bo'l-

gan vaziyatni o'zgartirishadi, masalan, mijoz va sotuvchi o'rtasidagi muzokaralar, yoki jamoada 

qarorlar qabul qilish jarayonini tasavvur qilishadi. 

3. Boshqacha nuqtai nazardan qarash: Ishtirokchilar o'zlarini boshqa shaxs sifatida ko'rsatib, 

muammolarni va vaziyatlarni yangi nuqtai nazardan ko'rib chiqishadi, bu esa empatiya, xulq-atvor 

o'zgarishi va vaziyatga nisbatan ongli qarorlar qabul qilishga yordam beradi. 

4. Praktik mashq va o'rganish: "Role play" o'yinlar va simulyatsiyalar orqali nazariy bilimlarni 

amaliyotda qo'llash imkonini beradi, bu esa o'rgatish samaradorligini oshiradi. 

"Role play" texnologiyasining qo'llanilishi: 

- Ta'lim va trening: U o'qituvchilar va o'quvchilar uchun interaktiv mashg'ulotlar o'tkazish 

uchun samarali usul hisoblanadi. Masalan, til o'qitishda yoki tarix darslarida tarixiy shaxslar yoki 

voqealar haqida o'ynash mumkin. 

  - Biznes va menejment: Biznesda "role play" savdo-sotiq, muzokaralar yoki xodimlar bilan 

bo'lgan munosabatlar kabi ko'plab sohalarda qo'llaniladi. U xodimlarning mijozlar bilan muloqot qi-

lish ko'nikmalarini, jamoa ishlashini va liderlikni rivojlantirishga yordam beradi. 

- Psixoterapiya: Psixoterapiyada bu metod shaxsiy muammolarni hal qilish va psixologik 

travmalarni davolashda qo'llaniladi. Masalan, ba'zi bir "role play" mashqlari yordamida kishilar o'zla-

rining qo'rquvlarini yoki o'ziga nisbatan salbiy xulq-atvorlarini yengib o'tishga harakat qilishadi. 

- Kreativlik va muammolarni hal qilish: Odamlar yangi g'oyalar yaratish yoki murakkab muam-

molarni yechish uchun "role play" texnologiyasidan foydalanishadi. Bu ishtirokchilarga yangi, kutil-

magan yondashuvlarni sinab ko'rish imkonini beradi. 

"Role play" metodining afzalliklari: 
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1. Empatiya va tushunish rivojlanadi: Ishtirokchilar o'zlarini boshqa shaxs sifatida tasavvur qi-

lish orqali boshqalar pozitsiyasini yaxshiroq tushunishadi. 

2. Ko'nikmalarni rivojlantirish: Bu metod ishtirokchilarga o'z ko'nikmalarini mustahkamlashga 

yordam beradi, jumladan, muloqot qilish, jamoa bilan ishlash, qarorlar qabul qilish va boshqalar. 

3. O'qish samaradorligini oshirish: Tez-tez mashqlar va amaliyotlar orqali bilimlar mustahkam-

lanadi va qiyinchiliklarni yengish tajribasi ortadi. 

4. Qaror qabul qilishda yordam: Ishtirokchilar real hayotdagi vaziyatlarda qanday qilib tez va 

samarali qarorlar qabul qilishni o'rganadilar. 

"Role play" texnologiyasining kamchiliklari: 

1. Xatoliklar va qo'rquv: Ba'zi ishtirokchilar rolda bo'lishni yoki boshqalar oldida o'zlarini 

ifodalashni qiyinlashtirishlari mumkin. 

2. Vaqt cheklovlari: Ba'zi kompleks vaziyatlar uchun ko'p vaqt talab qilinishi mumkin, bu esa 

resurslarni samarali taqsimlashni talab qiladi. 

3. Realizmga erishish: Ba'zida, rol o'ynashdagi vaziyatlar real hayotga to'liq mos kelmasligi 

mumkin, bu esa o'qitish samaradorligini pasaytirishi mumkin. 

Xulosa qilib aytganda, bar yangi texnologiyani o'qitish, o'rganish va shaxsiy rivojlanish uchun 

juda foydali usuldir, ammo uni muvaffaqiyatli amalga oshirish uchun yaxshi tashkil etilgan reja va 

aniq maqsadlar kerak bo'ladi. Boshlang‘ich sinf ona tili darslarida innovatsion texnologiyalardan foy-

dalanishdan assosiy maqsad, o‘quvchilarni mustaqil, erkin fikrlashga, izlanishga,har bir masalaga 

ijodiy yondashish, mas'uliyatni sezish, tahlil qilish ona tili darslarini yanada kengaytirish ushbu 

yo‘lda innovatsion texnologiya va metodlardan foydalanishni kuchaytirishdir. Innovatsion 

texnologiyalarni ta'lim jarayoniga joriy qilish, ta'lim samaradorligini yanada shakllantirish uchun 

tinimsiz izlanish hozirgi kunning ehtiyojiga aylanmoqda. Yangi texnologiyalarni ta'lim jarayoniga 

tatbiq qilish pedagoglar oldida turgan muammolardan biri hisoblanadi.Innovatsion pedagogik 

texnologiyalarni qo'llash orqali o'quvchilarga ona tilini o'rganishda yanada samarali va qiziqarli im-

koniyatlar yaratiladi, bu esa ularning til bilish ko'nikmalarini tez va sifatli rivojlantirishga yordam 

beradi. Bu dars jarayoniga o‘quvchilar va o‘qituvchilarning o‘z hissasini qo‘shishi mumkin bo‘lgan 

qiziqarli o‘qitish strategiyasidir. Bu usul o‘quvchilarni vizual va interaktiv o‘rganishga jalb qila oladi.  
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  CHOLG’U ANSAMBLI TA’LIMI JARAYONIDA MUSIQIY ASAR IJROSIGA 

PSIXOLOGIK YONDASHUV 

 

Annotatsiya. Maqolada cholg’u ansambli ta’limi jarayonida musiqa asari ustida ishlash 

uslublari, musiqachining ijro mahoratini tashkil etuvchi texnik ijro, ibora, artikulyatsiya ustida 

ishlash, kompozitorning uslubi va davrini o’rganish kabi ko’plab omillardan iborat murakkab 

jarayonlarga psixologik yondashish masalalari yoritilgan. 

Kalit so‘zlar: Musiqa asari, kompozitor, cholg’u ansambli, sozanda, ritm, temp, dinamika, 

zarb, ijro uslubi, badiiy ifoda, ijodiy tasavvur. 

 

ПСИХОЛОГИЧЕСКИЙ ПОДХОД К ИСПОЛНЕНИЮ МУЗЫКАЛЬНОГО ПРО-

ИЗВЕДЕНИЯ В ПРОЦЕССЕ ИНСТРУМЕНТАЛЬНОГО АНСАМБЛЬНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ 

 

Аннотация. В статье рассматриваются вопросы психологического подхода к слож-

ным процессам, состоящим из множества факторов, таких как методы работы над музы-

кальным произведением в процессе обучения музыкального ансамбля, работа над техническим 

исполнением, фразировкой, артикуляцией, изучение стиля и периода. композитора, составля-

ющие исполнительское мастерство музыканта. 

Ключевые слова: Музыкальное произведение, композитор, инструментальный ан-

самбль, музыкант, ритм, темп, динамика, стиль исполнения, художественная выразитель-

ность, творческое воображение. 

 

PSYCHOLOGICAL APPROACH TO THE PERFORMANCE OF A WORK OF  

MUSIC 

 

Annotation. The article discusses issues of a psychological approach to complex processes 

consisting of many factors, such as methods of working on a piece of music in the process of training 

a musical ensemble, working on technical performance, phrasing, articulation, studying style and 

period. composer, making up the performing skills of a musician. 

 Keywords: Musical work, composer, instrumental ensemble, musician, rhythm, tempo, dynam-

ics, hatch, performance style, artistic expression, creative imagination. 

 

Kirish. Musiqa asari ustida ishlash musiqachining barcha faoliyatining asosidir. Lekin 

cholg’uni o’zlashtirish va asarlarni o’rganishdagi muvaffaqiyat bevosita musiqiy faoliyatga emas, 

balki sozanda shaxsini maqsadli rivojlantirish, dunyoqarashini kengaytirish, musiqiy, badiiy-estetik 

tajriba orttirishga ham bog’liqdir. 

Asar ustida ishlashda muvaffaqiyatga erishish uchun uning maqsadi - badiiy obrazni ochishni 

tushunish kerak. Musiqiy asarni o'rganishning barcha bosqichlari ijrochini ushbu maqsadga erishish 

uchun barcha vositalar bilan ta'minlashga qaratilgan. Sahnada chiqish ham musiqiy obrazni ochib 

berishni maqsad qiladi. Barcha bosqichlarda asar ustida malakali ishlash ommaviy chiqish paytida 

musiqiy tasvirni muvaffaqiyatli ochib berishning zarur shartidir. 

Musiqa asari ustida ishlash musiqachining ijro mahoratini tashkil etuvchi texnik ijro, ibora, 

artikulyatsiya ustida ishlash, kompozitorning uslubi va davrini o’rganish kabi ko’plab omillardan ibo-

rat murakkab jarayondir. Demak, asarni o’rganish jarayonida musiqachining ijrochilik va umuman, 

professional saviyasi oshib borishi kerak.  
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Adabiyotlar tahlili va metodologiya. Musiqiy psixologiya muammolari qadimgi davrlardan 

boshlab musiqa sanʼati rivojlanishining barcha bosqichlarida koʻrib chiqilgan. 

Musiqa psixalogiyasi bo'yicha ilk izlanishlar antik davr faylasuflari,  o'rta asrlarda ijod etgan 

sharqning buyuk mutaffakkirlari asarlarida ko'rishimiz mumkin. Masalan: er.avv..VI asrda yashab 

o’tgan Pifagor evritmiya ta'limotida musiqa psixologiyasi haqida fikr yuritgan. U Evritmiya deganda 

insonning hayotiy voqeyliklardan o’ziga xos ritm, usul topa olish qobiliyatini tushungan. 

 Kuy va ritm inson qalbiga ta'sir ko'rsatishini ham Pifagor aniqlagan.  Zamonlar osha musiqa 

va inson pisixologiyasi bir biriga chambachas bog'liq ekanligi taraqqiy eta boshlagan. Yunon 

faylasufi Platon (er.avv.V asr) ham musiqaning o’ziga xos xususiyatlari haqida fikr yuritgan, Uning 

qayd etishicha  davlatning kuch va qudrati unda qanday musiqa, qaysi ohang va ritmda yangrayotgan-

ligiga bog'liq ekan.  

Er.avv. IV asrda yashab o’tgan Aristotel ham musiqani inson ruhiyatiga ta’sir ko’rsatishini qayd 

etgan. U insonning ichki olami va unga musiqa yordamida ta'siï o'tkazish usullarini ochib beгgan 

mimesis ta'limotini ishlab chiqdi. Aristotel qarashlarining e’triborli tomonlaridan biri shundaki, u in-

son psixologiyasini o'zgartiradigan musiqiy ladlari batafsil tasvirlab bergan.  

Qadimgi Xitoyda musiqa tartib va sivilizasiya ramzi hisoblangan. Musiqa tarbiyaning eng mu-

him vositasi hisoblanib o'гganilishi shaгt bo'lgan fanlar qatoгiga kiгitilgan. Hindistonda esa qadimda 

musiqadan davolash vositasi sifatida foydalanishgan.. 

O‘rta asrlarda Sharqning buyuk mutaffakkirlari, xususan, Forobiy, Ibn Sino, Abdurahmon Jo-

miy musiqaning qalbga, kayfiyatga va inson organizmiga ta’siri masalalarini o‘rganish jarayonida 

bevosita musiqa psixologiyasini ham tadqiq etishgan. 

Barokko davrida paydo boʻlgan taʼsirlar nazariyasi musiqa psixologiyasining rivojlanishi 

nuqtai nazaridan katta qiziqish uygʻotadi. Ammo mustaqil ilmiy yoʻnalish sifatida musiqiy psix-

ologiya 19-asrning oʻrtalaridan boshlab shakllana boshlangan.   

20-asrga kelib esa musiqa psixologiyasi sohasida tadqiqotlar amalga oshirilgan. Rus olimlari 

Teplov B.M.[7], Nazaykinskiy Ye. V.[5], Gotsdiner A.L.[2],  Sagarelli Yu.A.[8],  Smirnov A.A., 

Petrushin A.A., o’zbek olimlari Davletshin M.G[3]., G‘oziev E.G‘., Barotov Sh.R., Karimova V.M., 

To‘ychiyeva S.M., Baxriyev A.R., Qodirov R.G’. va boshqalar umumiy psixologiy, muusiqa 

psixologiysi bo’yicha ilmiy ishlarni amalga oshirgan. Jumladan,  Qodirov R.G’.[9] “Musiqa 

psixologiyasi” bo’yicha o’quv qo’llanma yaratgan, Baxriyev A.R.  esa ilmiy-tadqiqot ishini bajargan, 

Natija va muhokama. Sozandalar nota yozuvga asoslangan musiqiy asar matni ustida ishlash 

uchun (balandlikni belgilash, ritmik, temp, ijroning dinamik tomonlari) ularda asarning badiiy 

mazmunini ijodiy aks ettirish talablari qo’yiladi. Nota yozuvi asosida musiqiy obraz yaratish 

jarayonida "tasavvur qilish" muhim ahamiyat kasb etadi (B. Teplov)[7]. Musiqiy asar uch shaklda, 

ya'ni bastakor tomonidan yozib qo’yilgan notalar shaklida, sozanda tomonidan ushbu notalar asosida 

yaratilgan jonli ijro, musiqiy badiiy obrazlarning tinglovchining hayotiy tajribasi bilan o'zaro ta'siri 

mavjud. Ushbu faoliyatlarning barchasida - musiqa yaratish, uni ijro etish va idrok etish, tasavvur 

qilish, albatta, mavjud bo'lib, ularsiz to'liq musiqiy faoliyatni amalga oshirish mumkin emas. 

Kompozitor musiqiy asar yaratishda tovushlar xayoli bilan ishlaydi, ularni joylashtirish mantig'ini 

o'ylaydi, musiqani yaratish paytida his tuyg'ular va fikrlarni yetkazadigan intonatsiyalarni tanlaydi. 

Ijrochi esa matn bilan ishlashni boshlaganda, musiqiy obrazni yetkazishda asosiy vosita uning texnik 

mahorati bo'lib, uning yordamida kerakli temp, ritm, dinamika, agogika, tembr va boshqalarni topadi. 

Ijroning muvaffaqiyati sozandaning musiqiy asarning yaxlit qiyofasini his qilishi va yaxshi tushunishi 

bilan bog'liq. 

Agar tinglovchining o'zi musiqiy tovushlar asar ruhiga mos keladigan hayotiy vaziyatlarni, 

obrazlarni va uyushmalarni uyg'otishi mumkin bo'lsa, bastakor va ijrochi nimani ifoda etmoqchi 

ekanligini tushunishi mumkin. 

Rivojlangan musiqiy tasavvurning o'ziga xos xususiyati uning g'ayrioddiy o'zgaruvchanligidir. 

Musiqiy asarlarni talqin qilishning ko'pligi ijrochining ifodali vositalardan - dinamikadan, agogika-

dan, artikulyatsiyadan va boshqalarni o'zgaruvchan ishlatishi orqali amalga oshiriladi. Variantlar so-

nini har qanday musiqiy ifoda vositasini navbatma-navbat o'zgartirib, ko'paytirish mumkin. Ansambl 

https://uz.wikipedia.org/wiki/Antik_davr
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sozandasi asarni pp dan ff gacha bo'lgan dinamikalar graduslarida, metrometrik aniqlikda va rubato 

texnikasi bilan, legatosimon va boshqa artikulyatsiya texnikalarida bajarishi mumkin. Har holda, fa-

qat bitta musiqiy ifoda vositasining o'zgarishi musiqiy asarning ajralmas qiyofasida ma'lum o'zgar-

ishlarga olib keladi.  

Tasavvurni rivojlantirishga o'xshash yondashuvni musiqiy ifodalashning umumiy vositalariga 

o'tkazish va asarni o'zgartirilgan uyg'unlikda, ohangda, melizmlar bilan va ularsiz ijro etilishi mum-

kin. Bastakor tomonidan notalar yordamida yozilgan musiqa asari bir ma'noda bo’lishi mumkin. 

Ammo, haqiqiy tovushda u cheksiz ko'p, turli xil ijro etuvchi talqinlarda mavjud. O'qituvchining ba-

jarilayotgan ishlarga o'zgaruvchan yondashuvni rag'batlantirishi, bitta asarning bir nechta bajaruvchi 

rejalarini tuzishi ansambl a'zolarida boy ijodiy tasavvurning shakllanishiga olib keladi, ijroning ba-

diiy ifodaliligini oshiradi. 

Badiiy ifodalashning barcha vositalarini o'zlashtirish asosida asarning badiiy qiyofasi yarati-

lishi kerak. Badiiy ifoda vositalari kompozitor va ijro etuvchi vositalariga bo'linadi. Bastakorning 

ifoda vositalariga musiqiy matnda aniq belgilab qo'yilgan barcha narsalar kiradi: uslub va tonallik, 

uslub va janr, shakllar (uni qismlarga bo'lish), ohang va uning tuzilishi, uyg'unligi, ritmi va metro-

ritmi, temp, agogika, artikulyatsiya, qisman asarning o’ziga xos ijro uslubi va xarakteri (frazirovkasi). 

Ijro etuvchining vositalari - tembr, temp, agogiya, dinamika, artikulyatsiya, so'z birikmasi, ijro uslubi, 

аpplikatura va badiiy obrazdir. 

Musiqiy ifoda vositalari o'zaro bog'liq va bir-biriga aloqadorlikda bo’ladi. Buni, masalan, ijro 

uslubi va artikulyatsiyaning musiqiy ibora qurilishining tuzilishi bilan bog'liqligini tahlil qilish orqali 

bilib olishimiz mumkin. Cholg’u ansamblida eng muhim ifoda vositasi – bu, musiqiy asarning ohang-

dorligi, ohangni rivojlantirish mantig'i (har bir intonatsiya yoki motivning to'liqligi va ularni iboralar, 

jumlalar, davrlar)ni tushunishdir.  

Ansambl sozandalariga qo’yiladigan asosiy talablardan biri – bu, musiqa asari ijrosida ayrim 

jumlalarni aniq, bo’rtirib beruvchi vositalar: dinamika, artikulyatsiya, zarblar, аpplikaturani to’g’ri 

ifodalashdir. Shuni ta'kidlash kerakki, dinamika va tembr musiqiy ifoda etishning asosiy vositalaridan 

biridir. "Tembr va dinamika – bu, birinchi navbatda ijrochi yaratadigan materialdir", deydi 

B.M.Teplov. Akustika nazariyasida musiqiy asbob tembrining faqat registrlarda o'zgarishi odatda 

qabul qilingan. Shu bilan birga, ohang olinadigan kuchga qarab, tembrning ham o'zgarishi mum-

kinligini sezish uchun maxsus tadqiqotlar talab qilinmaydi. Ovozning dinamikasi, ya'ni ovozining 

kuchliligi to'g'ridan-to'g'ri tembrga bog'liq. Ijroning yorqinligi ansambldagi har bir asbobning tembr 

imkoniyatini boshqarish orqali erishiladi. Musiqachilarning kasbiy mahorati tembr dinamik eshitish-

ning rivojlanishi, uning aniqligi va ravshanligi bilan bog'liq. Tembrni eshitish ansamblda chaladigan, 

boshqa asboblarning ovozini doimo eshitadigan va shu sababli boy eshitish taassurotlarini to'plash 

imkoniyatiga ega bo'lgan musiqachilarda yaxshi rivojlangan. 

Ansamblda cholg’ular orasidagi tovush muvozanatini hisobga olgan holda dinamik gradatsiya-

larning butun ko'lamini o'zlashtirish kerak: pp dan ff gacha; qarama-qarshi dinamikasi (f - p yoki p - 

f; sf; fp) va izchil dinamikasi (kreshchendo, diminuendo). Har bir cholg`u asbobi tarkibining o`ziga 

xos takrorlanmas tembri mavjud bo’lib, asarning obrazli tuzilishini rivojlantirish uchun tovush tusla-

rini tanlashda katta rol o'ynaydi.  

Tabiiyki, musiqa asari ijrosi davomida ayrim jumlalarni aniq, badiiy bo’rtirib berish jarayonida 

ansambl rahbari doimiy ravishda uchta asosiy masalani: musiqiy material jumlalarini mazmunan 

munosabatda bo’lishi, birlashishi va artikulyatsiyasiga ko’ra ularni birikmalarga ajratishni hal qiladi. 

Ansambl a'zolari har qanday vaziyatdan unumli foydalanib, har bir musiqiy iboraning his qilishni, 

asarning ohangdor chizig'ining rivojlanishini ko'rish va eshitishni o'rganishlari kerak. Zero, ijro uslu-

bining o’ziga xos muhim jihati shundaki, ansambldagi ohangdor chiziqni turli xil asboblarga sezil-

maydigan tarzda o'tkazish va shu orqali tovushlar tizimini yaratishdir. Asarning ayrim muhim o’rin-

larini aniq va ravshan ifodalash – bu, ansambl to'qimalari ifodaligining asosiy elementlaridan biri 

bo'lib, u kuy tuzilishiga, dinamikaning o'zgarishiga, avjlarning aniqlanishiga va asarning ajralmas 

dinamik shakli, artikulyatsiyasi, zarblari, applikaturasiga ta'sir qiladi. 
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Ma’lumki, artikulyatsiyaning asosiy vositasi zarblardir. Zarb – bu, musiqa cholg’u asboblarida 

surunkasiga kelgan tovushlarni ijro etish birligini, rang-barangligini ta’minlaydi. Ijro turiga ko'ra zar-

blarning ko'p turlari mavjud. Asar ijrosida zarblarni tanlash asar ovozining xarakteriga ta'sir qiladi. 

Ansamblda yaxlit ovozni rivojlantirish mantig'ini his qilib, ansamblning barcha a'zolari tomonidan 

turli xil asboblarda zarblarni bajarishda yagona talablarga rioya qilish muhimdir. Bunday vaziyatda 

applikatura (uni tanlash) masalalari quyidagicha ko'rib chiqilishi kerak: 

1. Texnik vositalar. 

2. Musiqa xususiyatiga qarab badiiy ifoda vositasi. 

Musiqiy asar sur’ati badiiy obrazning muhim jihatlaridan biridir. Ansamblda sur’atni tanlashda 

har bir musiqachining texnik imkoniyatlarini hisobga olish va uni muallif (yoki muharrir) ko'rsatma-

lariga e'tibor qaratib, badiiy natijaga erishish vositasi sifatida aniqlash kerak. Agogika (asar sur’anida 

kichik og'ishlar) - ansambl texnikasining asosiy vazifalaridan biri. Asarni ijro etish jarayonida sur’at-

ning agogik burilishlari kuzatiladi. Rahbar doimiy ravishda musiqachilarning e'tiborini sur’at og'ish-

larining moslashuvchanligi va o'zgaruvchanligiga qaratishi kerak. Kantilena (ohang)da agogika us-

tida ishlashda, turli uslubdagi musiqa ijrosini hisobga olgan holda, ma'lum bir qiyinchilik tug'diradi. 

Musiqiy matn tarkibidagi barcha xususiyatlarni yetkazish uchun har bir musiqachining shaxsiy 

xususiyatlarini saqlagan holda ansamblning barcha a'zolarining ijro etuvchi usullarini birlashtirish 

juda muhimdir. 

Zamonaviy musiqiy psixologiyada musiqa asarining badiiy qiyofasiga uchta tamoyil - moddiy, 

ma'naviy va mantiqiy birlik sifatida qaraladi. Musiqiy asarning moddiy asoslari ohangdorlik, metro 

ritm, dinamika, tembr, registr, uslub kabi parametrlar bilan tahlil qilinadigan tovush chiqaruvchi 

moddalarning akustik xususiyatlari ko'rinishida paydo bo'ladi. Faqat tasavvur va iroda bog'langand-

agina badiiy obraz paydo bo'lishi mumkin. 

Shunday qilib, musiqiy matn va musiqiy asarning akustik parametrlari uning moddiy asosini 

tashkil etadi. Kayfiyat, uyushmalar, turli xayoliy tasavvurlar musiqiy obrazning ma'naviy, ideal 

tomonlarini yaratadi. Musiqiy asarlarni uning uyg'un tuzilishi nuqtai nazaridan rasmiy tashkil etish, 

jumlalar ketma-ketligi musiqiy obrazning mantiqiy tarkibiy qismini tashkil etadi. Bastakor, ijrochi, 

tinglovchi ongida musiqiy obrazning barcha ushbu tamoyillari to'g'risida tushuncha mavjud bo'lgand-

agina biz haqiqiy musiqiy fikrlash borligi haqida gaplasha olamiz. Bunday fikrlash asoslari xayolot 

va mantiqiy fikrlashni uyg'otish uchun oziqa beradigan eshitish sezgisi va in'ikoslari asosida rivojla-

nadi.  

Asarning badiiy mazmunini ifodali ravishda takrorlash va tinglovchiga yetkazish ansambldagi 

musiqachi-ijrochilarning asosiy vazifasidir. Har bir ishtirokchining ijrochilik ijodkorligi va ansam-

blning barcha a'zolarining ijro etuvchi uslublarini birlashtirish, musiqiy asarning jamoaviy talqinini 

ishlab chiqish rahbarning asosiy vazifasidir. Asarning badiiy mazmunini ochish va amalga oshirish 

metro-ritmik impulsning birligini, musiqiy ifoda vositalaridan foydalanish, nota matnining barcha 

xususiyatlarining yagona uzatilishini birlashtirishning uyg'unlik izchilligiga erishish jamoaviy tuy-

g'usi bilan yuzaga keladi. 

Xulosa. Musiqa asari ustida ishlashda muvaffaqiyatga erishish uchun uning badiiy obrazini 

ochishga yo’naltirilgan barcha vositalardan o’rinli foydalanish kerak. Ijroning muvaffaqiyati sozan-

daning musiqiy asarning yaxlit qiyofasini his qilishi va yaxshi tushunishi bilan bog'liq. Musiqachin-

ing ijro mahoratini tashkil etuvchi texnik ijro, ibora, artikulyatsiya ustida ishlash, kompozitorning 

uslubi va davrini o’rganish kabi ko’plab omillardan iborat murakkab jarayondir. Demak, asarni 

o’rganish jarayonida musiqachining ijrochilik va umuman, professional saviyasi oshib borishi kerak.  
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CHIZIQLI REGRESSION MODEL TENGLAMASINING KО‘RINISHINI 

ANIQLASH MASALALARI 

 

Annotatsiya. Maqolada X omillar belgisining nixi ,1,   qiymatlari va ularga mos ravishda  Y 

natijaviy parametrning niyi ,1,   qiymatlari berilganda chiziqli regression model tenglamasining 

kо‘rinishini aniqlash masalalari bayon qilingan. Modellashtirish fan yо‘nalishi sifatida bir qator 

maxsus tushunchalarga egaki, ular bu fanning boshlang‘ich metodologik asosini tashkil etadi. 

Modellashtirishning falsafiy konsepsiyasini akslantirish va bilish nazariyalari, modellashtirishning 

formal-metodik asosini esa о‘xshashlik, tajriba nazariyalari, matematik statistika, matematik mantiq 

hamda modellashtirish usullari yordamida tadqiq etiluvchi predmet sohalarini о‘rganuvchi ilmiy 

yо‘nalishlar tashkil etadi.   

Tayanch sо‘zlar: Model, modellashtirish, metodologik, konsepsiya, о‘xshashlik, tajriba naz-

ariyalari, matematik statistika, matematik mantiq, modellashtirish usullari. 

 

ПРОБЛЕМЫ ОПРЕДЕЛЕНИЯ ВИДА УРАВНЕНИЯ МОДЕЛИ ЛИНЕЙНОЙ РЕ-

ГРЕССИИ 

 

Аннотация. В статье описаны вопросы определения вида уравнения модели линейной 

регрессии при заданных значениях факторов X и соответственно значения результирующего 

параметра Y. Моделирование как отрасль науки имеет ряд специальных понятий, составля-

ющих исходную методологичес-кую основу этой науки. Отражая философскую концепцию 

моделирования и теории познания формально-методическую основу моделирования состав-

ляют научные направления, изучающие предметные области, исследуемые с помощью анало-

гии, экспериментальных теорий, математической статистики, математической логики и 

методов моделирования. 

Ключевые слова: Модель, моделирование, методологическая концепция, аналогия, экс-

периментальные теории, математическая статистика, математическая логика, методы 

моделирования. 

 

PROBLEMS OF DETERMINING THE TYRE OF EQUATION FOR A LINEAR RE-

GRESSION MODEL 

 

Annotation. The article describes the issues of determining the type of linear regression model 

equation for given values of factors X and, accordingly, the value of the resulting parameter Y. Mod-

eling as a branch of science has a number of special concepts that form the initial methodological 

basis of this science. Reflecting the philosophical concept of modeling and theories of knowledge, the 

formal and methodological basis of modeling consists of scientific directions that study subject areas 

studied using analogy, experimental theories, mathematical statistics, mathematical logic and mod-

eling methods. 

Key words: Model, simulation, methodological, concept, analogy, experimental theories, math-

ematical statistics, mathematical logic, modeling methods.  

 

Kirish. Modellashtirish ilmiy tadqiqotning samarali usularidan biri hisoblanadi. Model-

lashtirish keng ma’noda shunday ilmiy yо‘nalishni bildiradiki, unda real dunyoni bilib olish uchun 

modellarni qurish va ulardan foydalanish usullari о‘rganiladi.  
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Ilmiy texnika taraqqiyoti hisoblash texnikasini keng qо‘llanishi asosida jarayonlar va tizimlarni 

avtomatik hamda avtomatlashtirilgan boshqarish tizimlaridan foydalanib, mamlakatimiz xalq 

xо‘jaligiga fan texnikaning eng yangi yutuqlarini keng kо‘lamda qо‘llab borishni taqozo etadi. 

Xalq xо‘jaligini muvaffaqiyatli boshqarish uchun ularning alohida sifat kо‘rsatkichlarini 

hisobga olish yyetarli emas. Murakkab tizimlarni va jarayonlarni tо‘la tahlil qilish uchun texnik 

kibernetika usullarini keng qо‘llash zarur bо‘ladi. Ishlab chiqarishda tobora keng yoyilib borayotgan 

texnik-kibernetika tadbiqiy fan bо‘lib, bu fan nazariy kibernetika ishlab chiqqan vositalar bо‘yicha 

murakkab jarayonlar va tizimlarni EHM yordamida, kompyuterlar yordamida boshqarish usullarini 

о‘rganadi. 

Hozirgi davrda modellashtirishning regression, korrelyatsion, о‘xshash, taqlidiy, argumentlarni 

guruhlab hisobga olish usullari keng tarqalgan. 

Matematik modellar ob’уektni nazariy va amaliy tahlil qilish natijasida yaratiladi. Tajribalarni 

matematik rejalashtirish usullari qaralayotgan jarayon yoki tizimning matematik modelini chiquvchi 

kо‘rsatkichga ta’sir etuvchi faktorlarning о‘zgarish miqyosida optimal usulda qurish imkonini beradi. 

Kibernetika fani “tirik mavjudodlar va mashinalar aloqasi hamda ularni boshqarish” haqidagi 

fan sifatida N.Viner tomonidan kashf etilgan. Kibernetikaning tez taraqqiy etishi yana ba’zi bir unga 

yaqin fanlarni paydo bо‘lishiga olib keldi. Lekin XX asr 60-yillarining boshlariga kelib 

kibernetikaning markazga intilma tezligi sekinlashdi. Bunda matematik modellashtirish jarayoni 

hisoblash mashinalari va tarmoqlarni optimal konstruksiyalash kabi xilma-xil kibernetik masalalarni 

yechishda biriktiruvchi bо‘g‘inga aylandi. Matematik model – ob’yekt yoki jarayonning tenglama, 

tengsizlik, formula, jadval yoki grafik kо‘rinishdagi ifodasidir. Kibernetika murakkab ob’yektlar 

aloqalarini va ularni boshqarishni modellashtirish haqidagi umumiy, yagona fandir. N.Viner ta’biri 

bо‘yicha modellashtirish, bu  о‘rganishdir. 

Agar bitta faktorning qiymatlarini о‘zgaruvchi deb qarab, qolganlarini shartli ravishda 

statsionar deb qarasak, bir faktorli matematik model qurishimiz mumkin. Agar hamma faktorlarni 

о‘zgaruvchi deb qarasak, kо‘p faktorli matematik modelga ega bо‘lamiz. Matematik modellar о‘z 

navbatida statik va dinamik matematik modellarga ajraladi. Agar modelning faktorlari 

kо‘rsatkichlarga bоg‘liq bо‘lsa, model regression model deyilib, bunday modelni qurish jarayoni 

regression tahlil deyiladi. Modelning faktorlari ham, о‘zi ham tasodifiy bо‘lsa, bunday model 

korrelyatsion model deyilib, model qurish jarayoni korrelyatsion tahlil deyiladi. 

Agar modelning faktorlari kо‘rsatkichga bоg‘liq bо‘lsa, bunday model dinamik model deyiladi. 

Agar modelning faktorlari faqat bitta kо‘rsatkichga bоg‘liq bо‘lsa, bunday model markazlashgan 

kо‘rsatkichli dinamik model deyiladi. Agar modelning faktorlari bittadan ortiq kо‘rsatkichga bоg‘liq 

bо‘lsa, bunday model taqsimlangan kо‘rsatkichli dinamik model deyiladi. Markazlashgan 

kо‘rsatkichli dinamik modellar oddiy differentsial tenglamalar tizimi bilan taqsimlangan kо‘rsatkichli 

dinamik modellar xususiy hosilali differentsial tenglamalar tizimi kо‘rinishida ifodalanadi. 

Adabiyotlar tahlili va metodologiya. Modellashtirish fan yо‘nalishi sifatida bir qator maxsus 

tushunchalarga egaki, ular bu fanning boshlang‘ich metodologik asosini tashkil etadi. 

Modelllashtirishning falsafiy konsepsiyasini akslantirish va bilish nazariyalari, modellashtirishning 

formal-metodik asosini esa о‘xshashlik, tajriba nazariyalari, matematik statistika, matematik mantiq 

hamda modellashtirish usullari yordamida tadqiq etiluvchi predmet sohalarini о‘rganuvchi ilmiy 

yо‘nalishlar tashkil etadi.   

X omillar belgisining nixi ,1,   qiymatlari va ularga mos ravishda  Y natijaviy parametrning 

niyi ,1,   qiymatlari berilgan bо‘lsin.  

  xaaxf 101   

chiziqli regressiya koeffitsiyentlarini hisoblash uchun eng kichik kvadratlar usuliga asoslangan 

holda quyidagi  

   



n

i

ii xaayaaS
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1010 ,  

miqdorni minimallashtiramiz. 
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 10 ,aaS  funksiya о‘z argumentlarining silliq qavariq funksiyasi hisoblanadi va shuning 

uchun uning minimumi  

 
0

,

0

10 




a

aaS
, 

 
0

,

1

10 




a

aaS
 

statsionarlik  shartlaridan aniqlanadi. 

 10 ,aaS  funksiyaning statsionarlik shartlari quyidagi tengliklarga  ekvivalent bо‘ladi:  

 



n

i

ii xaay
1

10 0 ,  



n

i

iii xxaay
1

10 0 . 

Bu tenglamalarni ixchamlashtirib, quyidagi sistemaga ega bо‘lamiz:  

 
 


n

i

n

i

ii yxana
1 1

10 , 

 
 


n

i

n

i

ii

n

i

ii yxxaxa
1 11

2

10 ,   (3) 

(3) sistemani noma’lum 10 ,aa  koeffitsiyentlarga nisbatan yechamiz va quyidagiga ega 

bо‘lamiz: 























  




 




n

i

n

i

ii
n

i

i

n

i

i

n

i

ii

n

i

i

n

i

i

n

i

i

axy
n

xxn

yxxxy

a
1 1

12

11

2

111

2

1
0

1
, 4) 

2

11

2

111
1























n

i

i

n

i

i

n

i

i

n

i

i

n

i

ii

xxn

yxyxn

a ,   (5) 

Shunday qilib,  

xaay 10   

chiziqli regressiya koeffitsiyentlari (4), (5) formulalar yordamida aniqlanadi. 

Hisoblash qulay bо‘lishi uchun kerakli yig‘indilar hisoblanib va yozib olinadigan yordamchi 1-

jadvaldan foydalanish mumkin. 

1-jadval  

ix  iy  
2

ix  ix iy   
p

iy   2yy p

i    2yyi   

       

… … … … … … … 

       




n

i

ix
1

 


n

i

iy
1

 


n

i

ix
1

2
 i

n

i

i yx
1

 
… 

 



n

i

p

i yy
1

2

  



n

i

i yy
1

2

 

 

1-jadvalda   

i

p

i xaay 10  , 



n

i

iy
n

y
1

1
. 

Misol. Firma shahar ichidagi qisqa masofalarga turli xil yuklarni tashish bilan shugullanadi. 

Firma menedjeri oldida yukni yetkazib berish  vaqti bilan bog‘liq bо‘lgan bunday xizmatni baholash 

masalasi turadi. Yukni yetkazib berish vaqtiga ta’sir qiladigan muhim omil sifatida menedjer bosib 
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о‘tgan masofa tanlanadi. 10 ta yuk yetkazib berish bо‘yicha ma’lumotlar yig‘ilgan (2-jadvalga 

qarang). 

2-jadval. 

Masofa, km 3,5 2,4 4,9 4,2 3,0 1,3 1,0 3,0 1,5 4,1 

Vaqt, min 16 13 19 18 12 11 8 14 9 16 

 

Berilgan ma’lumotlar grafigini qurish, u asosida masofa va sarflangan vaqt orasidagi bog‘liqlik 

xarakterini aniqlash, eng kichik kvadratlar usulini qо‘llash imkoniyatini tahlil qilish, regressiya 

tenglamasini qurish, regression bog‘lanish kuchini tekshirish vanihoyat, 2 km ga yukni yetkazib 

berish vaqti bо‘yicha ma’lumot (prognoz) berish talab etiladi. 

2-jadvalda 10 ta yuk yetkazib berish bо‘yicha boshlang‘ich ma’lumotlar grafigi qurilgan. 

Yukni yetkazib berish vaqtiga, masofadan tashqari, yо‘llardagi transport tirbandligi, yuk yet-

kazilayotgan sutka  vaqti, yо‘ldagi ta’mirlash ishlari, ob-havo, haydovchining malakasi, transport turi 

kabi boshqa omillar ham ta’sir kо‘rsatadi. Shu sababga kо‘ra, hosil qilingan nuqtalar aniq  

xaay 10   

chiziqda joylashmagan. Lekin 2-jadvaldan hosil qilingan  ),( ii yx , 10,1i   nuqtalar tо‘g‘ri 

chiziq atrofida yig‘ilgan.  

Shuning uchun parametrlar orasida chiziqli munosabat mavjud, deb taxmin qilish mumkin. 

Barcha hosil qilingan boshlang‘ich nuqtalar taxmin qilinayotgan tо‘g‘ri chiziq bо‘ylab bir tekisda 

joylashgan(1-rasmga qarang).  

Bu esa eng kichik kvadratlar usulini qо‘llash imkonini beradi.  

 

 

 

 
Parametrlar orasida chiziqli munosabat.     1-rasm. 

 

Qaralayotgan misol uchun 1-jadvalni tо‘ldiramiz. Natijada 3-jadvalga ega bо‘lamiz.  

3-jadval  

ix  iy  
2

ix  ix iy  
p

iy   2yy p

i    2yyi   

3,5 16 12,25 56,00 15,233 2,634 5,76 

2,4 13 5,76 31,2 12,297 1,698 0,36 

4,9 19 24,01 93,1 18,947 28,590 29,16 

4,2 18 17,64 75,60 17,085 12,145 19,36 

3,0 12 9,00 36,00 13,893 0,086 2,56 

1,3 11 1,69 14,30 9,371 17,884 6,76 
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1,0 8 1,00 8,00 8,573 25,271 31,36 

3,0 14 9,00 42,00 13,893 0,086 0,16 

1,5 9 2,25 13,50 9,903 13,668 21,16 

4,1 16 16,81 65,60 16,819 10,362 5,76 

 9,28  136   41,99   30,435  ___  424,112   4,122  

 

3-jadvalni (4), (5) formulalar bо‘yicha tо‘ldirishda quyidagi chiziqli regressiya koeffitsiyent-

larini hisoblaymiz:  

660,2
21,83541,9910

1369,2830,43510
1 




a ;   913,59,28660,21361,00 a . 

Sо‘ngra izlanayotgan   

xy p 660,2913,5   

regression bog‘liqlikni aniqlab, 
p

iy ,  2yy p

i   larni hisoblaymiz. (2) formula bо‘yicha deter-

minatsiya koeffitsiyentini hisoblaymiz: 

918,0
400,122

424,1122 r   yoki  91,8%. 

Natija va muhokama. Shunday qilib, hosil qilingan chiziqli model yukni yetkazib berish vaqti  

о‘zgarishidagi 91,8% vaziyatni tushuntirib bera oladi. Yukni yetkazib berish vaqti о‘zgarishidagi 

100% - 91,8% = 8,2% vaziyat esa, unga ta’sir qiladigan, lekin regressiyaning chiziqli modeliga 

kiritilmagan, qolgan omillar bilan bog‘liq. 

Xulosa. Determinatsiya koeffitsiyenti yyetarlicha katta qiymatga ega bо‘lganligi va prognoz 

qilish talab etilayotgan 2 km masofa boshlang‘ich ma’lumotlar diapazonida joylashganligi sababli, 

hosil qilingan  

xy p 660,2913,5   

regressiya tenglamasidan prognoz uchun foydalanish mumkin, ya’ni  

  2,112660,2913,52 кмy    minut. 

Agar regression  model real bog‘lanishga yaqin bо‘lsa, unda  

 i

p

i yy   

xatolik(chetlanish) tasodifiy xarakterli bо‘ladi va ularning yigindisi 0 ga yaqin bо‘ladi. 

Qaralgan misol uchun    004,0
10

1




i

p

i

i

yy . 

 

Foydalangan adabiyotlar ro’yxati.  
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Xolbekov Abdusattor Maxammatovich 

Denov tadbirkorlik va pedagogika instituti mustaqil tadqiqotchisi 

 

TALABALARDA MA’NAVIY-AXLOQIY SIFATLARNI AXBOROT 

TEXNOLOGIYALARI VOSITASIDA TAKOMILLASHTIRISHGA OID ILMIY 

MANBALAR TAHLILI 
 

 

Annotatsiya. Ushbu maqolada talabalarda ma’naviy-axloqiy sifatlarni axborot texnologiyalari 

vositasida takomillashtirishning nazariy va amaliy jihatlari tahlil qilinadi. Ma’naviy-axloqiy tarbiya, 

jamiyatning rivojlanishida muhim o‘rin tutgan asosiy omil sifatida, axborot texnologiyalari va 

raqamli vositalar orqali talabalar ongiga ijobiy ta’sir ko‘rsatishning yangi imkoniyatlarini ochib 

beradi. Maqolada turli ilmiy manbalardan foydalanib, axborot texnologiyalarining talabalarning 

axloqiy va ma’naviy jihatlarini shakllantirishdagi roli, ta’lim jarayoniga qo‘shadigan yangi 

yondashuvlar va metodologiyalar ko‘rib chiqiladi. Shuningdek, axborot texnologiyalarining 

pedagogik jarayonlardagi samaradorligini oshirishda ularning tarbiyaviy imkoniyatlari va shaxsiy 

rivojlanishdagi o‘rni keltiriladi. Tahlil qilingan manbalar orqali ma’naviy-axloqiy sifatlarni 

takomillashtirishga oid mavjud tadqiqotlar, strategiyalar va ulardan samarali foydalanish yo‘llari 

haqida umumiy tushunchalar beriladi.  

Kalit so’zlar: Ma’naviy-axloqiy sifatlar, axborot texnologiyalari, ilmiy manbalar, raqamli 

texnologiyalar, axloqiy tarbiya, ta’lim texnologiyalari. 

 

АНАЛИЗ НАУЧНЫХ ИСТОЧНИКОВ О СОВЕРШЕНСТВОВАНИИ 

МОРАЛЬНО-ЭТИЧЕСКИХ КАЧЕСТВ У СТУДЕНТОВ СРЕДСТВАМИ 

ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ» 

 

Аннотация. В данной статье анализируются теоретические и практические аспекты 

совершенствования духовно-нравственных качеств студентов с помощью информационных 

технологий. Духовно-нравственное воспитание, являющееся важным фактором в развитии 

общества, открывает новые возможности для положительного воздействия на сознание 

студентов посредством информационных технологий и цифровых средств. В статье, с 

использованием различных научных источников, рассматривается роль информационных 

технологий в формировании моральных и духовных аспектов студентов, а также новые 

подходы и методологии, которые они вносят в образовательный процесс. Кроме того, 

обсуждаются воспитательные возможности информационных технологий и их роль в 

повышении эффективности педагогических процессов и личностном развитии. На основе 

проанализированных источников представлены общие представления о существующих 

исследованиях, стратегиях и эффективных способах использования для совершенствования 

духовно-нравственных качеств. 

Ключевые слова: Духовно-нравственные качества, информационные технологии, 

научные источники, цифровые технологии, нравственное воспитание, образовательные 

технологии. 

 

ANALYSIS OF SCIENTIFIC SOURCES ON IMPROVING SPIRITUAL AND 

MORAL QUALITIES IN STUDENTS THROUGH INFORMATION TECHNOLOGIES 

 

Annotation. This article analyzes the theoretical and practical aspects of enhancing students’ 

moral and ethical qualities through information technology. Moral and ethical education, as a key 

factor in the development of society, opens up new opportunities to positively influence students’ 

consciousness through information technologies and digital tools. The article explores the role of 

information technologies in shaping students’ ethical and moral aspects, as well as new approaches 

and methodologies they bring to the educational process, using various scientific sources. 

Additionally, the educational potential and the role of information technologies in personal 
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development and increasing the effectiveness of pedagogical processes are discussed. The analysis 

of the sources provides a general understanding of existing research, strategies, and effective ways 

of utilizing these technologies to enhance moral and ethical qualities. 

Keywords: Spiritual and moral qualities, information technologies, scientific sources, digital 

technologies, moral education, educational technologies. 

 

Maqolaning dolzarbligi. Respublikamizda so‘nggi yillarda bo‘lajak pedagoglarni kasbiy 

faoliyatga tayyorlash, malakasini uzluksiz oshirish, bo‘lajak o‘qituvchilarni ma’naviy-axloqiy 

tarbiyalash tizimini takomillashtirishning me’yoriy asoslari yaratilmoqda. “...Maktab va oliygohda 

sifatli ta’lim-tarbiya berishni yo‘lga qo‘yish, tahsil oluvchilarning jismoniy va ma’naviy sog‘lom, 

vatanparvar insonlar bo‘lib ulg‘ayishi uchun barcha kuch va imkoniyatlarni safarbar etish, yoshlarni 

zamonaviy bilim va tajribalar, milliy va umumbashariy qadriyatlar asosida mustaqil va mantiqiy 

fikrlaydigan, ezgu fazilatlar egasi bo‘lgan insonlar etib voyaga yetkazish, ularda tadbirkorlik 

ko‘nikmalari va mehnatsevarlik fazilatlarini shakllantirish” 1   kabi ustuvor vazifalar qo‘yilgan. 

Bundan kelib chiqqan holda oliy pedagogik ta’limda bo‘lajak o‘qituvchilarni ma’naviy-axloqiy 

tarbiyalash tizimini takomillashtirishning ilmiy-nazariy asoslarini ishlab chiqish va amaliy-metodik 

tavsiyalarni shakllantirish dolzarb ahamiyatga ega.  

Muammoning ishlab chiqilishi. Uzluksiz ta’lim jarayonida yoshlarni ma’naviy-axloqiy 

tarbiyalash masalasi keng o‘rganilgan sohalardan biri bo‘lib, o‘ziga xos pedagogik tizimning ishlab 

chiqilganligi bilan tavsiflanadi. Bu masalada M.Ochilov, K.Hoshimov, O.Musurmonova, 

S.Nishonova, U.Mahkamov, M.Inomova, M.Qurbonov, S.Ochilov, N.Ortiqov, Sh.Xalilov, 

N.M.Egamberdiyeva, Sh.Shodmonova, Q.Quronboyev, Sh.Olimov, G.Maxmutova va  

N.N.Djamilova kabi olimlar ta’limning turli bosqichlarida yoshlarni ma’naviy-axloqiy 

tarbiyalashning pedagogik asoslarini ishlab chiqqanlar. Ularning tadqiqotlarida ayniqsa, oliy ta’lim 

muassasasi talabalarining ma’naviy-axloqiy madaniyatini shakllantirish, mazkur jarayonda milliy 

tarbiya asoslaridan samarali foydalanish, shaxs tarbiyasi modelining ishlab chiqilganligi e’tiborga 

loyiqdir. 

Muammoning ilmiy yangiligi. Talabalarda ma’naviy-axloqiy sifatlarni axborot 

texnologiyalari vositasida takomillashtirishning qayta ta’sir etish darajasi mutanosibligini ta’minlash 

uchun ma’naviy-axloqiy tarbiya komponentlari didaktik  talablarni joriy qilish asosida, ma’naviy-

axloqiy sifatlarni axborot texnologiyalari vositasida takomillashtirishning kasbiy kompetensiya 

komponentlarini tarbiyaviy jarayon dinamikasiga tarbiya metodlarini integratsiyalash asosida 

takomillashtirilgan. 

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Shavkat Mirziyoyevning “Respublikada axborot 

texnologiyalari sohasini rivojlantirish uchun shart-sharoitlarni tubdan yaxshilash chora tadbirlari 

to‘g‘risida”gi[1] Farmonida axborot – kommunikatsiya axborot texnologiyalarini davlat boshqaruvi 

va davlat xizmatlari ko‘rsatishning barcha sohalariga joriy etishdek vazifa qo‘yilgan bo‘lsa, 2017 yil 

27 dekabrda Oliy majlisga  qilgan murojaatnomasida “Bugun biz davlat va jamiyat hayotining barcha 

sohalarini tubdan yangilanishiga qaratilgan innovatsion rivojlanish yo‘liga o‘tmoqdamiz. Bu bejiz 

emas, albatta, chunki zamon shiddat bilan rivojlanib borayotgan hozirgi davrda kim yutadi? Yangi 

fikr, yangi g‘oyaga va innovatsiyaga tayangan davlat yutadi. Innovatsiya, bu-kelajak degani. Biz 

buyuk kelajagimizni barpo etishni bugundan boshlaydigan bo‘lsak, uni aynan innovatsion g‘oyalar, 

innovatsion yondashuv asosida boshlashimiz kerak” [2]-deb ta’kidlagan edilar. 

Jumladan, Prezidentimiz Sh.M.Mirziyoyev “Ma’naviy-ma’rifiy ishlar tizimini tubdan 

takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi 2021 yil 26 mart PQ-5040-sonli qarorida ezgulik va 

insonparvarlik tamoyiliga asoslangan “Milliy tiklanishdan—milliy yuksalish sari” g‘oyasini keng 

targ‘ib etish orqali jamiyatda sog‘lom dunyoqarash va bunyodkorlikni umummilliy harakatga 

aylantirish, targ‘ibot-tashviqot va tarbiya yo‘nalishidagi ishlarni ilmiy asosda tashkil etish, soha 

bo‘yicha ilmiy va uslubiy tadqiqotlar samaradorligini oshirish, ijtimoiy-ma’naviy muhit 

                                                           
1 O’zbekiston Respublikasi Prezidenti Shavkat Mirziyoyevning Oliy Majlisga Murojaatnomasi 

29.12.2020 
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barqarorligini mustahkamlashga qaratilgan doimiy monitoring tizimini joriy qilish; qadriyatlarga 

bepisandlik va yoshlar tarbiyasiga mas’uliyatsizlik kabi illatlarga barham berishga qaratilgan 

kompleks chora-tadbirlarni amalga oshirish aholining Internet jahon axborot tarmog‘idan foydalanish 

madaniyatini oshirish, g‘oyaviy va axborot xurujlariga qarshi mafkuraviy immunitetini kuchaytirish, 

ommaviy axborot vositalarida ma’naviy-axloqiy mezonlar, milliy va umuminsoniy qadriyatlarning 

ustuvorligiga erishish muhim ekanligini ta’kidlaganlar[3]. 

Ma’naviyat (arabcha “ma’nolar majmui”) tushunchasi “insonning ruhiy va aqliy olamini 

ifodalaydi”[4],u “axloqiy holat va axloqiy xususiyatlar”,“ijtimoiy hodisa” va “insonning ichki 

olamiga taalluqli bo‘lgan yashashdan maqsadi, fikr yuritishi,orzu-istaklari, intilishlari hamda his-

tuyg‘ularidir”1. Bu yondashuvlarning barchasi ma’naviyatning pedagogik xususiyatlarini belgilab 

olish imkonini beradi. Unga ko‘ra, ma’naviyat shaxs uchun axloq va tarbiya omili, uning ruhiy va 

aqliy olamini shakllantiradi, ijtimoiy hodisa sifatida axloqini tarkib toptiradi hamda hayotga 

yo‘naltiradi. Chunki, Davlatimizning rivojlanishi va islohotlarning muvaffaqiyati ko‘p jihatdan 

zamonaviy kadrlarning madaniyati darajasiga bog‘liqdir. Shunday ekan oliy ta’lim muassasalarining 

talabalarida ma’naviy-axloqiy sifatlarni takomillashtirish, ta’lim mazmunini yanada 

chuqurlashtirishda qudratli kuch sifatida katta ta’sir ko‘rsatadi.  

Ma’naviy-axloqiy sifatlar talabalar kasbiy faoliyatida muhim jarayonlarni ifodalaydi. Bu 

borada Sharq allomalarning hozirgi kungacha o‘z mavqeini yo‘qotmagan fikrlari mavjud, jumladan, 

Buyuk mutafakkir Alisher Navoiy inson faqat ma’naviyati tufayli boshqa jonzotlardan ajralib turishi 

va ma’naviyat faqat insonga xosligini asoslab ko‘rsatgan. 

Mutafakkir olim Yusuf Xos Hojib (1019-1088) “Qutadg‘u bilig” asarida Ma’naviyat 

tushunchasini o‘zbekcha “bilig” tushunchasi bilan ifodalaydi. Bu bilim va odob majmuasidir degan 

fikr bildirgan. Ma’rifatparvar pedagog Abdulla Avloniy (1876-1930) “Turkiy guliston yoxud axloq” 

asarida deydi: “Ba’ni odamda axloq tug‘ma bo‘lmaydi, lekin uning asosi bo‘lgan tuyg‘u inson 

fitratida (tabiatida) tug‘ma mavjud bo‘ladi. Tarbiya vositasi ana shu tuyg‘ular natijasida 

rivojlantiriladi shu tariqa axloq yuzaga keladi” degan fikr yuritgan. Pedagog bolaning tug‘ma va sof 

tuyg‘ulari yaxshilikka yo‘naltirilsa yaxshi fazilatlarni o‘zlashtiradi; aksincha, tarbiya sust bo‘lsa 

bolaning tuyg‘ulari yomonlik xususiyatlarini yuqtiradi va uning xulq-atvori buziladi degan gʻoyalarni 

ilgari suradi.  

Mutafakkir Ahmad Yassaviy (1103-1166) esa “Devoni hikmat” asarida deydi: “Bizga tarbiya 

yo‘lini olib kelgan Muhammad (SAV) arablardan edi, uning tarbiya yo‘li axloqlar majmuasidan 

iborat”. Shu ma’noda ma’naviyat axloqlar majmui sifatida namoyon bo‘ladi.  

Abu Ali ibn Sino (980 - 1038) “Donishnoma” asarida farzand tarbiyasi  uchun zarur bulgan 

asosiy tarbiya yo‘nalishlarini asoslab bergan. Ibn Sinoning bu yondoshuvi Osiyo ta’limi tizimida 

qabul qilinganligi ta’kidlash joyiz. A. Irisov, S. Rahimov kabilarning tadqiqotlarida Ibn Sinoning 

ta’lim–tarbiya asoslariga doir qarashlari tadqiq etilgan. Bugungi ta’lim–tarbiya jarayonimizda Ibn 

Sino tavsiyalari to‘liq qabul qilingan. 

Ma’naviy-axloqiy va targ‘ibot-tashviqot ishlarining mezoni, avvalo, ularning el-yurt 

turmushiga o‘tkazadigan hayotbaxsh ta’siri bilan belgilanadi. Yoshlarning hayot so‘qmoqlarida 

adashmasliklarini ta’minlash, ularni shiddatkor zamonning bo‘ronu to‘fonlaridan himoya qilish 

lozim. Ayniqsa, diniy aqidaparastlik, mafkuraviy kurashdagi loqaydlik tuzatib bo‘lmas oqibatlarga 

olib kelishi mumkin.  

 “Axborot” atamasi “axbor” ma’lumotlar, ko‘p xabarlar degan ma’noni anglatadi. Bunda turli 

ma’lumotlar qayta ishlanib, ayrim jihatlariga tuzatishlar kiritiladi. Axborotlarning ijtimoiy borliqda 

kechayotgan voqea hodisalar, alohida shaxs tomonidan bajarilayotgan ish, xatti-harakat, faoliyat 

to‘g‘risidagi ma’lumotlarni yetkazish, xabar berishdan iboratdir. Axborotdan muhim manba sifatida 

foydalaniladi va unda, ko‘nikma va malakalar egallanadi. 

Talabalarda ma’naviy-axloqiy sifatlarni axborot texnologiyalari vositasida takomillashtirish 

quyidagi xususiyatlarga ega:  

                                                           
1 “Ma’naviy-ma’rifiy ishlar samaradorligini oshirish va sohani rivojlantirishni yangi bosqichga ko‘tarish 

to‘g‘risida”gi Qarori 
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axborot umuminsoniyat boyligi sifatida rivojlanib boradi;  

axborotlar mazmunida u berayotgan ma’lumotning kengligi bilan belgilanadi;  

Talabalarda ma’naviy-axloqiy sifatlarni axborot texnologiyalari vositasida takomillashtirish 

negizida insonning moddiy va ma’naviy uzviyligini rivojlantirishda muhim bo‘lgan innovatsion 

axborot texnologiyalari, kompyuter dasturlari, odamlar orasidagi o‘zaro munosabatlar asosiy omil 

sifatida xizmat qiladi. Talabalarda ma’naviy-axloqiy sifatlar turli kasb egalarining ijtimoiy –iqtisodiy 

hayotini, uning moddiy turlarini aniqlashga yordam berishi bilan birga shaxsning ichki dunyosining 

faolligini oshiradi. Talabalarda ma’naviy-axloqiy sifatlarni axborot texnologiyalari vositasida 

takomillashtirishda axborotlarni qabul qilish, uzatish, saqlash, foydalanish, ularni o‘zlashtirish 

kabilar har bir mutaxassisning kasbiy faoliyatida amalga oshadi. 

Talabalarda ma’naviy-axloqiy sifatlarni axborot texnologiyalari vositasida takomillashtirish 

bilan kasb faoliyatini takomillashtirish, uni egallash, to‘ldirish va qayta ishlashda yangi bilimlar 

bankini vujudga keltirish, uni uzatish va ulardan amaliy jihatdan foydalanish kabilarni o‘zida 

mujassam etadi. Bular bevosita mutaxassisning kasbiy faoliyati bilan bog‘liq bo‘lib unda, amalga 

oshiriladigan ishlar axborot orqali bajarilishi va unga munosabat bildirish, to‘plangan materiallardan 

foydalanish, bilim va ko‘nikmalarga ega bo‘lish, ularni qayta ishlash va saqlash muhim hisoblanadi. 

Bugungi kunda axborot oqimlarining rivojlanishi har bir mutaxassisning o‘rab turgan dunyoni 

bilishda, ijodiy faoliyati, kasbi haqidagi bilimlarni egallashda ijobiy va salbiy fikrlarga ega bo‘lishda, 

intellektual salohiyatini oshirishda, talaba hayotining qiziqarli va mazmunli, jo‘shqin bo‘lishda, 

global muammolarni hal etishda, uning ijtimoiy faolligini iqtisodiy, siyosiy va ma’naviy 

yo‘nalishlarning uzviyligini va natijalarini sifatli bo‘lishida, ishlab chiqarish sifatini yaxshilashda, 

kasb mohiyatini tushunishda, ulardan samarali foydalanishda qobiliyatiga ega bo‘lish ko‘nikmalarini 

rivojlantiradi. Chunki, axborotlarni izlash, tahlil etish, to‘plash va axborot texnologiyalarini qo‘llash 

kabilar faqatgina o‘tmishni, tarixni, bugunni qamrabgina qolmay, balki kelajak bilan ham 

shug‘ullanuvchi talabalar faoliyatida muhim jarayon hisoblanadi. Ya’ni ushbu jarayonda talabaning 

bilim natijalari, axloq-odob va huquq qoidalari, qobiliyatlari, malakalari, intellektual, estetik va 

axloqiy darajalari, o‘zaro muloqoti, dunyoqarashi, hamkorlik aloqalari kuchayadi. Axborot 

madaniyati haqida turli adabiyotlarda turli ma’lumotlar berilgan. Ko‘pgina mualliflarning 

ta’kidlashicha, axborotning avfzalligi o‘zaro aloqalar bilan bog‘liqdir. Ilmiy adabiyotlarda axborot 

madaniyati haqida turli ta’riflar berilgan. N.B.Zinoyevaning fikricha “Axborot madaniyati – ijtimoiy 

ahamiyatga ega bo‘lgan materiallarni o‘zlashtirish asosida shaxs ichki dunyosining barkamolligidir”. 

A.A.Gregixining axborot madaniyatini shakllantirish  axborot faoliyati orqali amalga oshadi deb 

ta’kidlash bilan birga uni quyidagicha izohlaydi. “Axborot madaniyati – bu aksiologik xarakterdagi 

axborot faoliyati, ya’ni bir–biriga bo‘lgan madaniy qadriyatlardir ”. I.G.Xangelidiyevning 

ta’kidlashicha “Axborot madaniyati – bu inson hayoti va faoliyatida o‘zining egallagan, uzatgan, 

saqlagan va axborotlardan foydalangan umuminsoniy, ma’naviy qadriyatlarni o‘zida mujassam etgan 

sifatli xarakteristka”. Ye.L.Semenokning tushunishicha axborot madaniyati–bu shaxs tavsifnomasi. 

Axborot madaniyatini shakllantirish shuni ko‘rsatadiki unda bilimlar asosida insonparvarlik 

g‘oyalari, shaxs munosabatlari rivojlanadi. Jumladan, O.V.Kiyevaning “Texnika oliy o‘quv 

yurtlarida gumanitar fanlarni o‘qitish jarayonida talabalarda axborot madaniyatini shakllantirish” 

mavzusidagi ilmiy tadqiqot ishida ushbu muammoning nazariy asoslari, tarixi, axborotlarni qayta 

ishlash va uzatish, o‘qitish jarayonida kompyuter vositalaridan foydalanish, elektron metodik 

qo‘llanmalar yaratish masalalari metodik jihatdan ishlab chiqilgan. S.N.Konyushenkoning “Uzluksiz 

kasbiy ta’lim tizimida o‘qituvchilarda axborot madaniyatini shakllantirish” mavzusidagi doktorlik 

dissertatsiyasida o‘qituvchining axborot madaniyati pedagogik muammo sifatida, uning shart 

sharoitlari, loyihalash va axborot texnologiyalari kabilar ishlab chiqilgan.  

S.N.Konyushenkoning fikricha axborot madaniyatini shakllantirishda quyidagi ikki blok asosiy 

o‘rinni egallaydi: 

Xulosa. Adabiyotlarni o‘rganish va tajribalarini kuzatishdan shu narsa ma’lum bo‘ldiki, oliy 

ta’lim muassasalari o‘quv jarayonida talabalarning Ma’naviy-axloqiy tarbiyalanishida axborot 

texnologiyalarining muhim vosita sifatida ahamiyat kasb etishi muammosi bo‘yicha ilmiy fikrlar 

bildirilgan bo‘lsada maxsus tadqiqot muammosi sifatida o‘rganilmagan. Lekin, shuni aytish kerakki 
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oliy ta’lim muassasalari talabalarida ma’naviy-axloqiy tarbiyaini takomillashtirish, ilmiy-metodik 

jihatlarini mukammallashtirish, oliy ta’lilm muassasalarida fanlarni o‘qitishda axborot 

texnologiyalaridan foydalanish bevosita ta’lim sifatini amalga oshirishda muhim o‘rin tutadi.  
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ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ПРИМЕНЕНИЯ STEAM-ОБРА-

ЗОВАНИЯ В СРЕДНИХ КЛАССАХ 

 

Аннотация. В статье рассматриваются психологические и педагогические основы 

STEAM – образования в средних классах. Приводится обоснование и соответствие с государ-

ственными образовательными стандартами Республики Узбекистан технологии STEAM. 

Описывается влияние интегрированного обучения на психологическое развитие школьников. 

В пример приводятся результаты формирующего эксперимента, разработанного на основе 

STEAM-технологии и проведенного на учениках 6-х классов в рамках диссертационного иссле-

дования. 

Ключевые понятия: STEAM – образование, STEAM – проекты, интегрированное обуче-

ние, критическое мышление, средние классы. 

 

PSYCHOLOGICAL AND PEDAGOGICAL BASIS FOR THE USE OF STEAM EDU-

CATION IN MIDDLE CLASSES 

 

Abstract. This article examines the psychological and pedagogical foundations of STEAM ed-

ucation in middle school. It provides a rationale for STEAM technology and its alignment with the 

state educational standards of the Republic of Uzbekistan. The impact of integrated learning on the 

psychological development of schoolchildren is described. The article presents the results of a form-

ative experiment developed based on STEAM technology and conducted with 6th-grade students as 

part of a dissertation study. 

Keywords: STEAM education, STEAM projects, integrated learning, critical thinking, middle 

school. 

 

O'RTA SINFLARDA STEAM TA'LIMNI FOYDALANISHNING PSIXOLOGIK-PED-

AGOGIK ASOSLARI 

 

Annotatsiya. Maqolada o‘rta sinflarda STEAM ta’limining psixologik va pedagogik asoslari 

ko‘rib chiqildi. Shuningdek, STEAM texnologiyasining asoslari va O‘zbekiston Respublikasining 

davlat ta’lim standartlariga muvofiqligi keltirilgan. Integratsiyalashgan ta’limning o‘quvchilarning 

psixologik rivojlanishiga ta’siri tavsiflanadi. Maqolada dissertatsiya tadqiqoti doirasida 6-sinf 

o‘quvchilari bilan o‘tkazilgan, STEAM texnologiyasi asosida ishlab chiqilgan shakllantiruvchi ek-

speriment natijalari keltirilgan. 

Kalit so‘zlar: STEAM ta’limi, STEAM loyihalari, integratsiyalangan ta’lim, tanqidiy fikrlash, 

o‘rta sinflar. 

 

В образовательной системе Республики Узбекистан реализуются комплексные реформы, 

направленные на улучшение качества обучения. Основными аспектами, способствующими 

этому, являются овладение педагогическими кадрами современными знаниями и навыками, а 

также повышение эффективности научных исследований и внедрение современных информа-

ционно-дидактических методов преподавания. Эти инициативы играют важную роль в разви-

тии интеллектуальных способностей учащихся, формирующих будущее нашей страны, а 

также в подготовке креативных, независимых и конкурентоспособных специалистов [1]. 

Сегодня важной задачей является акцент на развитии не только начального образования, 

которое играет ключевую роль в системе непрерывного обучения и формирует основу буду-

щего каждого ученика, но и на поддержку последующих этапов. В младшем школьном воз-
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расте у ребенка появляется возможность глубоко освоить базовые научные знания. При пере-

ходе в среднюю школу ученик начинает искать способы раскрытия своей индивидуальности, 

а также ориентироваться на свои интересы и способности. В этот период основная задача пе-

дагогов — мотивировать и поддерживать научный интерес обучающегося. Крайне важно по-

нимать, что именно в это время детям следует научиться воспринимать и использовать инфор-

мацию из разнообразных источников. 

Структура новых стандартов среднего образования в области естественных наук опира-

ется на результаты исследований, касающихся методов преподавания и обучения в этой сфере. 

Эти стандарты определяют ключевые предметные знания, которые должны усваивать школь-

ники на каждом уровне обучения в современном образовательном контексте [2]. Новые стан-

дарты состоят из трех основных компонентов: 

- Практики (Practices) – навыки в области науки и инженерии. 

- Содержание (Content) – базовые предметные знания. 

- Обобщающие концепции (Crosscutting concepts) – сквозные идеи, применимые в раз-

личных областях. 

Стандарты выделяют восемь ключевых навыков и компетенций в области науки и инже-

нерии: 

1. Формулирование вопросов (в науке) и определение задач (в инженерии). 

2. Создание и применение моделей. 

3. Планирование и выполнение исследований. 

4. Анализ и интерпретация данных. 

5. Развитие и использование мышления, необходимого для выполнения математических 

операций и расчетов. 

6. Способность предоставлять объяснения (в науке) и находить решения проектных за-

дач (в инженерии). 

7. Умение обосновывать выводы на основе фактов. 

8. Сбор, оценка и корректная передача информации. 

STEAM-образование, интегрирующее науку, технологию, инженерию, искусство и ма-

тематику, становится все более популярным в современных образовательных системах. Внед-

рение такого рода образовательной программы это требование времени. К темпам развития 

современной цифровизации интеллектуально и психологически готов не каждый человек. 

Пластичность в восприятии тенденций изменения мира необходимо готовить с раннего воз-

раста. Предлагаемый STEAM подход направлен именно на такую подготовку. Особенно акту-

альным он становится для учеников средних классов, когда у детей формируется познаватель-

ная активность, развивается абстрактное мышление и научный интерес к окружающему миру. 

В основе успешного внедрения STEAM-подхода лежат глубокие психологические принципы, 

которые необходимо учитывать при разработке и реализации образовательных программ [4]. 

STEAM – образование представляет собой междисциплинарный подход к обучению, ко-

торый стремится подготовить обучающихся к решению сложных проблем 21-го века. В сред-

них классах STEAM-образование может оказывать значительное влияние на психологическое 

развитие учащихся, прививая им навыки познания, креативность и критическое мышление. 

Один из ключевых психолого – педагогических принципов STEAM-образования счита-

ется интегрированное обучение. Эта концепция предполагает, что объединение дисциплин 

позволяет ученикам связать знания и навыки из разных областей и глубже понять мир. Иссле-

дования показали, что интегрированное обучение улучшает запоминание, повышает мотива-

цию и развивает критическое мышление (Callanan & Oakes, 1992; Jacobs, 1997). 

В рамках предлагаемого подхода, одним из краеугольных камней становится разработка 

и участие в научно – исследовательских проектах. STEAM-проекты часто требуют от уча-

щихся решения проблем в реальных условиях. Это способствует развитию критического мыш-

ления, которое является важным психологическим навыком для успеха в учебе и жизни. Ре-

шение проблем помогает учащимся анализировать информацию, оценивать доказательства и 

делать обоснованные выводы (Halpern, 2003).  
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Стоит отметить, что STEAM-образование подчеркивает креативность и инновации. Ху-

дожественные и инженерные компоненты STEAM-проектов побуждают учащихся генериро-

вать уникальные идеи, находить новые решения и развивать творческие способности. Иссле-

дования показали, что креативное мышление связано с лучшими академическими результа-

тами и успехом в карьере (Sternberg & Lubart, 1995). 

Педагоги (Deci & Ryan, 2000) выделяют еще один важнейший аспект развития как фор-

мирование самомотивации и любознательности. Интегрированный и междисциплинарный ха-

рактер STEAM-проектов привлекает учащихся и побуждает их глубже исследовать предметы. 

Исследования показали, что учащиеся, мотивированные внутренним желанием учиться, 

имеют более высокие академические достижения и более позитивное отношение к образова-

нию. Учитывая смещение ведущей деятельности от учебной к общению со сверстниками в 

подростковом возрасте, вышеперечисленные аспекты STEAM – образования помогут поддер-

жать также и учебную мотивацию учеников. 

Применение STEAM-образования требует от учащихся высокой когнитивной гибкости 

и адаптивности. Учащиеся должны уметь переключаться между различными дисциплинами и 

применять различные подходы к решению проблем. Эта когнитивная гибкость помогает им 

справляться с неопределенностью и находить решения в разных ситуациях (Miyake & 

Friedman, 2012). 

В рамках диссертационного исследования был проведен формирующий эксперимент по 

применению STEAM-технологий на уроках по Естествознанию в 6-х классах трёх областей 

Республики Узбекистан. Для проведения эксперимента был взят модуль «Мультипликации» 

из вышеуказанной технологии. Были разработаны сценарии, отражающие суть темы взятых 

из учебника «Естествознание». Эксперимент был проведен в три этапа. Первый этап стал ди-

агностическим, где мы получили уровень успеваемости и усвоения знаний учащихся по дан-

ному предмету. Вторым этапом был проведен непосредственно сам формирующий экспери-

мент. на третьем этапе была получена информация о влиянии проектной деятельности на успе-

ваемость по предмету «Естествознание». 

Общие данные об испытуемых, участвовавших в исследовании, приведены в Таблице 1 

 
Андижан Коканд Наманган Итого 

КГ ЭГ КГ ЭГ КГ ЭГ  

54 58 55 58 55 57 337 

Таблица 1. Распределение участников эксперимента в разрезе городов 

 

Для получения более достоверных результатов, испытуемые были разделены на Экспе-

риментальные (173) и Контрольные группы (164). Для первого, диагностического этапа, были 

разработаны тесты, опирающиеся на темы, представленные в учебнике 6-го класса по «Есте-

ствознанию». Полученные результаты были распределены на 4 группы. (высокий, хороший, 

удовлетворительный и неудовлетворительный). На данном этапе были получены следующие 

результаты (Таблица 2): 

 

 

 

Андижан Коканд Наманган 

КГ ЭГ КГ ЭГ КГ ЭГ 

Высокий 11 9 7 12 8 11 

Хороший 11 16 13 17 18 15 

Удов 19 21 13 18 12 18 

Неудов 13 11 22 11 17 13 

Всего 54 58 55 58 55 57 

Таблица 2. Результаты тестов, проведенных до эксперимента. 
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На втором этапе, были разработаны сценарии для будущего мультипликационного ро-

лика на основе метода Stop-Motion. Сценарии были посвящены темам следующим темам: 

 Тема 9. Изучение явления диффузии [3; 23] 

 Тема 11. Плотность вещества [3; 27] (27 стр) 

 Тема 19: Изучение систематики растений [3; 43] 

Для монтажа фотографий была использована программа для покадровой анимации 

Adobe Animate. Доступная в Интернете версия программы Adobe Animate считается классиче-

ским и весьма популярным инструментом для создания анимации. У нее есть бесплатная проб-

ная версия. 

Работа с учениками была проведена в виде внеклассных занятий по Естествознанию, в 

качестве проектной деятельности, один раз в неделю. Для снятия роликов была заранее про-

ведена подготовка (декорации и персонажи). Ученики мастерили, клеили и лепили самостоя-

тельно под руководством исследователя. Для создания персонажей ученикам приходилось 

больше изучать их строение, форму, размеры и функционирование. Далее, покадрово снима-

лись сцены, что требовало от учеников концентрации и аккуратности. По итогу, необходимо 

было собрать в единый ролик большое количество фотографий. Данная работа стала отраже-

нием их мастерства владения техническими средствами и умения работы с программой Adobe 

Animate.  

 На третьем этапе мы провели повторное тестирование. Были получены следующие ре-

зультаты (Таблица 3): 

 

 

 

Андижан Коканд Наманган 

КГ ЭГ КГ ЭГ КГ ЭГ 

Высокий 11 16 8 17 12 14 

Хороший 12 19 11 20 12 21 

Удов 22 15 14 13 17 15 

Неудов 10 8 22 8 14 7 

Всего 54 58 55 58 55 57 

Таблица 3. Результаты тестов, проведенных после эксперимента. 

 

В таблице видно изменение количества учащихся в каждой группе. В частности, учени-

ков из Экспериментальной группы, набравших высокий бал по тестам, увеличилось, в сред-

нем, на 4 человека. А также уменьшилось количество учеников, набравших неудовлетвори-

тельное количество балов. В Контрольных группах, где эксперимент не проводили, заметных 

изменений не наблюдалось. Для наглядности результатов, полученные балы представим в гра-

фическом виде. Для этого нами было посчитано процентное соотношение изменений до и по-

сле эксперимента. Т.о., на графике 1 представлены результаты, полученные в городе Андижан. 

 

 
График 1. Сравнительные результаты до и после эксперимента. 
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В ЭГ на 9,2% вырос показатель в группе с высокими балами. А процент набравших не-

удовлетворительный результат снизился на 11,1%. Это может свидетельствовать об эффектив-

ности используемой методики в изучении Естествознания. В КГ процентный показатель из-

менился в среднем на 3%. Ниже, на графике 2, приведены результаты испытуемых города Ко-

канд. 

 
График 2. Сравнительные результаты до и после эксперимента. 

 

В данном графике мы можем увидеть динамику изменений успеваемости учеников 6 

класса из Коканда. В ЭГ прослеживается положительная тенденция роста успеваемости в 

группе с высокими показателями на 7,6%. В тоже время в КГ этот показатель изменился всего 

на 2,2%. Неизменным осталось количество учеников, ответивших на вопросы неудовлетвори-

тельно. В ЭГ, наоборот, таких учеников стало меньше на 6,2 %. Результаты, также подтвер-

ждают по положительном влиянии на успеваемость учащихся, проведенного эксперимента. 

Далее проанализируем График 3, который демонстрирует результаты, полученные в городе 

Наманган. 

 
График 2. Сравнительные результаты до и после эксперимента. 

 

Основной, интересующий нас показатель – это группа с высокими результатами. В ЭГ 

этот показатель вырос на 11%, а в КГ 1,8%. Снизились показатели в группе неудовлетвори-

тельных результатов на 18,2%. Это самый значимый показатель в сравнении с другими горо-

дами. Наблюдение над испытуемыми в 6 классах в городе Наманган, дали неожиданные ре-

зультаты. Самыми активными участниками проектной деятельности оказались именно учащи-

еся с низкими оценками. Они больше предлагали идей в решении каких-либо проблемных за-

дач, а также быстрее справлялись с творческими заданиями (например, украсить декорации, 

сделать героев подвижными и т.д.). На наш взгляд, с помощью технологии STEAM, получи-

лось выявить творческий потенциал школьников, считающихся неуспевающими. 
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Поводя итоги проведенной работы, мы можем сказать о том, что психологические прин-

ципы STEAM-образования в средних классах играют важную роль в развитии учащихся, при-

вивая им навыки познания, креативность и критическое мышление. Интегрированное обуче-

ние, решение проблем, акцент на творчестве, самомотивация и когнитивная гибкость являются 

ключевыми элементами, которые способствуют общему развитию учащихся и готовят их к 

решению сложных проблем будущего. Продвижение STEAM-образования в средних классах 

может оказать значительное влияние на академические результаты учащихся, личное развитие 

и будущий успех. Проведенный нами формирующий эксперимент, показал эффективность в 

изучении естествознания. Проектная деятельность не только повысила понимание и усвоение 

изучаемых тем, но и выявила творческий потенциал учеников, развило креативное мышление, 

а также повысил мотивацию к изучению естественно – научных предметов.  
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Djadigerova Gulnaz Maratovna 

Nukus davlat pedagogika istituti Bachlang‘ich talim fakulteti, 

Umumiy pedagogika va psixologiya kafedrasi o‘qituvchisi 

 

PEDAGOGAGIK FAOLYATNING INDIVIDUAL USLUBI VA PSIXOLOG  

XIZMATNING MODELI 

 

Annatatsiya. Pedagogik faoliyatning individual uslubi va psixolog xizmatining modeli" 

mavzusi zamonaviy ta'lim tizimida muhim ahamiyatga ega. Pedagogik faoliyatning individual uslubi 

o'qituvchining o'ziga xos pedagogik yondashuvini va metodlarini ifodalaydi. Har bir o'quvchi o'ziga 

xos, individual ehtiyoj va imkoniyatlarga ega, shuning uchun o'qituvchining individual uslubi 

o'quvchilarning o'rganish jarayonini samarali tarzda qo'llab-quvvatlashga qaratilgan. Pedagogik 

faoliyatning individual uslubi, o'qituvchining har bir o'quvchining shaxsiy xususiyatlariga mos rav-

ishda o'qitish metodlarini tanlash, o'quvchi bilan yaqindan ishlash, va uning rivojlanish jarayonini 

kuzatish kabi omillarni o'z ichiga oladi.  

Kalit so’zlar. Pedagogik faoliyat, individual yondashuv, o'qituvchining uslubi, shaxsiy rivojlan-

ish, psixologik xizmat o'quvchilarni qo'llab-quvvatlash pedagogik psixologiya psixologik yondashuv  

o'quvchi ehtiyojlari ta'lim metodlari motivatsiya. 

 

ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ СТИЛЬ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И МО-

ДЕЛЬ ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ 

 

Аннатация. Тема "индивидуальный стиль педагогической деятельности и модель 

службы психолога" актуальна в современной системе образования. Индивидуальный стиль 

педагогической деятельности выражает специфический педагогический подход и методы 

учителя. У каждого ученика есть свои, индивидуальные потребности и возможности, по-

этому индивидуальный стиль учителя направлен на эффективную поддержку процесса обу-

чения учащихся. Индивидуальный стиль педагогической деятельности включает такие фак-

торы, как выбор педагогом методов обучения в соответствии с личностными особенно-

стями каждого ученика, тесная работа с учеником, наблюдение за процессом его развития. 

Ключевые слова. Педагогическая деятельность, индивидуальный подход, стиль учи-

теля, личностное развитие, психологическая служба поддержка учащихся педагогическая 

психология психологический подход потребности учащихся методы воспитания мотивация. 

 

INDIVIDUAL STYLE OF PEDAGOGICAL ACTIVITY AND MODEL OF PSYCHO-

LOGICAL SERVICE 

 

Annotation. The topic" individual style of pedagogical activity and the model of the service of 

a psychologist " is important in the modern educational system. The individual style of pedagogical 

activity expresses the specific pedagogical approach and methods of the teacher. Each student has 

its own, individual needs and capabilities, so the individual style of the teacher is aimed at effectively 

supporting the learning process of students. The individual style of pedagogical activity includes such 

factors as the choice of teaching methods in accordance with the individual characteristics of each 

student of the teacher, working closely with the student, and observing the process of his development. 

Keywords. Pedagogical activity, individual approach, teacher's style, personal development, 

psychological service support students pedagogical psychology psychological approach student 

needs educational methods motivation. 
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Kirish. Zamonaviy ta'lim tizimi doimo yangilik va rivojlanishni talab etadi. Ta'lim jarayonida 

har bir o'quvchi o'zining shaxsiy xususiyatlari, ehtiyojlari va qobiliyatlari bilan ajralib turadi. Shuning 

uchun pedagogik faoliyatda individual yondashuvni qo'llash, o'quvchilarning o'ziga xosligini ino-

batga olish ta'limning samaradorligini oshirishda muhim omil hisoblanadi. Pedagogik faoliyatning 

individual uslubi o'qituvchining o'z o'quvchilariga bo'lgan yondashuvini va metodlarini shakllanti-

radi, bu esa o'quvchilarning ilmiy va shaxsiy rivojlanishiga bevosita ta'sir ko'rsatadi. 

Bundan tashqari, psixologik xizmatning modeli ta'lim jarayonida o'quvchilarning ruhiy va psix-

ologik holatini tahlil qilishni va ularning ehtiyojlarini qondirishni o'z ichiga oladi. O'qituvchilar va 

psixologlar o'quvchilarning motivatsiyasini aniqlash, psixologik to'siqlarni bartaraf etish va shaxsiy 

rivojlanishni qo'llab-quvvatlash uchun birgalikda ishlashlari zarur. Bu model ta'lim muhitida ijobiy 

o'zgarishlarga olib kelib, o'quvchilarning nafaqat akademik, balki psixologik va emotsional fa-

rovonligini ham ta'minlashga yordam beradi. Ushbu maqolada pedagogik faoliyatning individual 

uslubi va psixologik xizmatning modeli o'rtasidagi o'zaro bog'liqlik, ularning ta'lim jarayonidagi o'rni 

va ahamiyati haqida batafsil tahlil qilinadi. 

Shu tarzda, pedagogik faoliyatning individual uslubi va psixologik xizmat modeli ta'lim ja-

rayonining ikki muhim tarkibiy qismini tashkil etadi. Ularning birgalikdagi ishlatilishi o'quvchilarn-

ing shaxsiy o'sishini qo'llab-quvvatlash, ularning imkoniyatlarini maksimal darajada ochish va ta'lim 

samaradorligini oshirishga imkon beradi. Bu yondashuvlar o'qituvchilarni nafaqat pedagogik, balki 

psixologik jihatdan ham tayyorlashni talab etadi, bu esa ta'lim tizimining samarali va muvozanatli 

bo'lishini ta'minlaydi. 

Adabiyotlar tahlili. Pedagogik faoliyatning individual uslubi va psixologik xizmatning modeli 

bo'yicha adabiyotlar tahlili ta'lim va psixologiya sohalaridagi keng qamrovli tadqiqotlar va yondashu-

vlarni o'rganishga imkon beradi. Bu sohalarda olib borilgan izlanishlar pedagogik jarayonning sama-

radorligini oshirish va o'quvchilarni shaxsiy rivojlantirishda muhim o'rin tutadi. 

Pedagogik faoliyatning individual uslubi va metodlari o'qituvchining ta'lim jarayoniga yon-

dashuvini tashkil etadi. Shu bilan birga, o'qituvchining individual uslubi o'quvchilarning ehtiyojlari 

va qobiliyatlariga mos ravishda shakllanadi. Rossiyalik pedagog V.A. Sukhomlinsky (1979) o'qitu-

vchining shaxsiy pedagogik uslubini ishlab chiqqan bo'lib, uning nazarida o'qituvchi o'quvchilar bilan 

shaxsiy aloqada bo'lishi, ularni tinglashi, ularga ruhiy qo'llab-quvvatlash ko'rsatishi kerak. Uning 

fikriga ko'ra, har bir o'quvchi o'ziga xos bo'lib, shuning uchun har biriga individual yondashuv zarur. 

Shuningdek, X.X. Sarieva (2011) pedagogik faoliyatda individual yondashuvning ahamiyatini 

ta'kidlab, o'qituvchining o'quvchilarga qarata turli pedagogik metodlarni qo'llashining zarurligini 

ko'rsatadi. Uning ta'kidlashicha, o'quvchilarning ehtiyojlariga mos ta'lim metodlarini tanlash, ularn-

ing intellektual va ruhiy rivojlanishiga yordam beradi. 

Psixologik xizmatlar ta'lim jarayonida o'quvchilarning psixologik holatini nazorat qilish, ularn-

ing ruhiy va emotsional holatini baholash va kerakli yordamni taqdim etishda muhim rol o'ynaydi. 

Bu sohada ta'lim psixologiyasi haqida olib borilgan tadqiqotlar juda kengdir. Masalan, S.P. Shvedova 

(2003) o'quvchilarning psixologik ehtiyojlarini aniqlash va ularning psixologik yordamga bo'lgan 

ehtiyojlarini qondirishda psixologlarning yordami muhimligini ta'kidlaydi. U psixologik xizmatning 

vazifalari orasida o'quvchilarning stressga qarshi turish qobiliyatini rivojlantirish, o'z-o'zini anglash 

va o'zini ifoda etish qobiliyatini oshirishni ko'rsatadi. 

Yana bir muhim tadqiqotchi, L.S. Vygotskiy (1978), psixologik xizmatlar ta'limda 

o'quvchilarni ruhiy jihatdan qo'llab-quvvatlash, shuningdek, ularning kognitiv va emotsional rivojlan-

ishini ta'minlashning muhimligini ta'kidlagan. U o'quvchilarning psixologik holati o'qish jarayonida 

qanday qilib ularga yordam berish va ta'lim muhitida muvaffaqiyat qozonishga yordam berish mum-

kinligini tushuntirgan. Vygotskiy tomonidan ishlab chiqilgan "yaqin rivojlanish zonasi" konsepsiyasi, 

o'quvchilarni psixologik yordam bilan ta'minlashda asosiy metodlardan biri bo'lib xizmat qiladi. Bu 

yondashuv o'quvchilarga psixologik rivojlanish bosqichlarini aniqlash va ularga mos yordam ko'rsat-

ishda asosiy metod hisoblanadi. 

Bir nechta tadqiqotlar pedagogik faoliyatning individual uslubi va psixologik xizmatni 

birlashtirgan holda o'qitishning samaradorligini oshirishi mumkinligini ko'rsatadi. Masalan, S.M. 

Sharikov (2014) o'zining tadqiqotlarida, pedagogik yondashuvning individual uslubi bilan psixologik 
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yordamnoma qo'llanilishi o'quvchilarning motivatsiyasini oshiradi, o'quvchilarning ta'limga bo'lgan 

ijobiy munosabatini shakllantiradi va ularning o'z-o'zini anglash darajasini yuqorilaydi. Sharikov ped-

agogik faoliyatda psixologik yondashuvlarning o'zaro bog'liqligini ta'kidlab, o'qituvchilarni 

o'quvchilarning psixologik ehtiyojlarini tushunishga undaydi. 

Pedagogik faoliyatning individual uslubi va psixologik yordamning integratsiyasi, 

o'quvchilarning nafaqat akademik muvaffaqiyatlarini, balki ularning psixologik va emotsional ho-

latini ham yaxshilashga yordam beradi. Bu borada Y.U. Karpov (2000) ta'lim va psixologiyaning 

o'zaro bog'liqligini tahlil qilib, har bir o'quvchining psixologik rivojlanishini ta'minlashda individual 

yondashuvning zarurligini ko'rsatadi. Uning fikriga ko'ra, psixologik xizmatlarning ta'lim jarayoniga 

qo'shilishi o'quvchilarning ruhiy holatini barqarorlashtiradi va ularning bilim olishdagi muvaffa-

qiyatlarini ta'minlaydi. 

Muhokama. Pedagogik faoliyatning individual uslubi va psixologik xizmatning modeli zamo-

naviy ta'lim tizimida o'quvchilarning individual ehtiyojlarini hisobga olishning muhimligini ko'rsa-

tadi. Ta'lim jarayoni nafaqat bilim olish, balki o'quvchining shaxsiy rivojlanishi, ruhiy holati va 

ijtimoiy moslashuviga ham qaratilgan bo'lishi zarur. Ushbu yondashuvlar ta'limning samaradorligini 

oshiradi va o'quvchilarning psixologik va emotsional farovonligini ta'minlashga yordam beradi. 

Pedagogik faoliyatning individual uslubi haqida gapirganda, har bir o'quvchi o'ziga xos 

qobiliyat va ehtiyojlarga ega ekanligini unutmaslik kerak. Shuning uchun o'qituvchilar o'quvchilarga 

individual yondashuvni tanlab, ularning o'rganish jarayonini maksimal darajada qo'llab-quvvatlash-

lari kerak. Bu, o'z navbatida, o'quvchilarning bilim olishda ko'proq motivatsiya topishlariga va o'z 

imkoniyatlarini to'liq ishga solishlariga yordam beradi. O'qituvchining uslubi uning pedagogik yon-

dashuvlarini shakllantiradi, shu bilan birga o'quvchining qobiliyatlari va ehtiyojlariga mos keladigan 

metodlarni tanlashda muhim rol o'ynaydi. Har bir o'quvchining o'ziga xos xususiyatlarini inobatga 

olish, ta'lim jarayonini yanada samarali va mazmunli qiladi. 

Misol uchun, ba'zi o'quvchilar guruhda ishlashni yaxshi ko'rsa, boshqalari esa mustaqil ishni 

afzal ko'rishadi. O'qituvchining bu farqlarni sezishi va ularni individual tarzda qo'llab-quvvatlashi 

talab etiladi. Bunday yondashuv nafaqat akademik muvaffaqiyatga, balki o'quvchilarning psixologik 

va emotsional rivojlanishiga ham ijobiy ta'sir qiladi.Psixologik xizmatning modeli ta'lim jarayonida 

o'quvchilarning ruhiy holatiga bevosita ta'sir ko'rsatadi. Psixologik yordam o'quvchilarning stressga 

qarshi turish qobiliyatini rivojlantirish, motivatsiyalarini oshirish, va umumiy farovonlikni ta'min-

lashda muhim rol o'ynaydi. O'quvchilarning psixologik ehtiyojlarini to'g'ri aniqlash, ularning ruhiy 

holatiga mos ravishda yondashish, ta'lim jarayonining samarali bo'lishini ta'minlaydi. Psixologik xiz-

matlar o'quvchilarga o'zlarining psixologik holatini tushunishda, muammolarini hal qilishda yordam 

beradi, bu esa o'quvchilarni ta'limga bo'lgan qiziqishlarini saqlashga va yanada muvaffaqiyatli 

o'qishga imkon yaratadi. 

O'qituvchilar va psixologlar o'rtasidagi hamkorlik ta'lim jarayonini yanada boyitadi. Psixolo-

glar o'quvchilarning psixologik ehtiyojlarini aniqlashda yordam berishsa, o'qituvchilar o'zlarining 

pedagogik faoliyatlarida bu yordamlardan foydalanishlari mumkin. Bu, ayniqsa, ruhiy va emotsional 

muammolarni hal qilishda o'quvchilarga qo'llab-quvvatlashni ta'minlashda juda foydalidir. 

Shuningdek, psixologik xizmatning ta'lim jarayoniga integratsiyasi o'qituvchilarga o'quvchilarning 

nafaqat ilmiy, balki ruhiy farovonliklariga ham e'tibor berish imkonini beradi. 

Pedagogik faoliyatning individual uslubi va psixologik xizmatning modeli o'rtasidagi o'zaro 

aloqaning ahamiyati shundaki, ular bir-birini to'ldiradi. Pedagogik faoliyatning individual yondashuvi 

o'quvchining ehtiyojlarini hisobga olishga qaratilgan bo'lsa, psixologik xizmatlar o'quvchilarning 

psixologik va emotsional ehtiyojlariga javob beradi. Bu ikki komponentning uyg'un ishlashiga er-

ishish ta'lim jarayonida o'quvchining har tomonlama rivojlanishiga olib keladi. O'qituvchilar va psix-

ologlarning malakali va samarali hamkorligi ta'lim jarayonining muvaffaqiyatiga katta ta'sir ko'rsa-

tadi. Pedagogik faoliyat va psixologik xizmatlarning birlashgan ishlatilishi o'quvchilarning umumiy 

rivojlanishiga hissa qo'shadi. O'qituvchilar o'quvchilarning akademik muvaffaqiyatlariga qaratilgan 

ishlarda psixologlar bilan yaqindan ishlashlari, o'quvchilarning ruhiy holatini yaxshilashga yordam 

beradi, bu esa o'quvchilarning motivatsiyasini oshiradi va ta'lim jarayonining samaradorligini ta'min-

laydi. 
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1-jadval 

Pedagogik faoliyatning individual uslubi va psixologik xizmatning modeli o'rtasidagi 

o'zaro bog'liqlik 

Asosiy elementlar 
Pedagogik faoliyatning individual 

uslubi 
Psixologik xizmatning modeli 

O'quvchiga 

yondashuv 

O'quvchining qobiliyatlari, ehtiyojlari va 

xususiyatlariga mos yondashuv 

O'quvchining ruhiy va emotsional ho-

latini tushunish, qo'llab-quvvatlash 

Asosiy vazifalar 

O'qitish uslubi, metodlarni tanlash, 

o'quvchilarning individual ehtiyojlarini 

hisobga olish 

O'quvchining psixologik ehtiyojlarini 

aniqlash, stress va muammolarni 

bartaraf etish 

O'qituvchining 

roli 

O'quvchiga motivatsiya berish, o'qish ja-

rayonini qo'llab-quvvatlash 

Psixologik yordam va maslahatlar ber-

ish, o'quvchini ruhiy qo'llab-quvvatlash 

Psixologik 

yondashuv 

O'quvchining shaxsiy ehtiyojlarini hisobga 

olish 

O'quvchining psixologik farovonligini 

oshirish, psixologik muammolarni hal 

qilish 

Ta'sir 
O'quvchilarning akademik 

muvaffaqiyatlarini oshiradi 

O'quvchilarning ruhiy barqarorligini 

ta'minlaydi, ta'limga bo'lgan moti-

vatsiyasini oshiradi 

 

Xulosa. Pedagogik faoliyatning individual uslubi va psixologik xizmatning modeli ta'lim tiz-

imida o'quvchilarning har tomonlama rivojlanishini ta'minlashda muhim o'rin tutadi. Har bir o'quvchi 

o'zining shaxsiy xususiyatlari va ehtiyojlariga ega bo'lib, o'qituvchining individual yondashuvi ta'lim 

samaradorligini oshiradi. O'qituvchi o'quvchilarga mos ravishda metodlarni tanlash orqali ularning 

bilim olish jarayonini yaxshilaydi. Psixologik xizmatning modeli esa, o'quvchilarning psixologik ho-

latini tushunish va ularga ruhiy qo'llab-quvvatlashni ta'minlashga qaratilgan. Psixologik yordam 

ta'limga bo'lgan motivatsiyani oshiradi va o'quvchilarni ruhiy jihatdan barqarorlashtiradi. Pedagogik 

faoliyat va psixologik xizmatning birgalikdagi ishlatilishi o'quvchilarning shaxsiy rivojlanishini 

qo'llab-quvvatlaydi. Bu ikki yondashuv o'qituvchilarni nafaqat pedagogik, balki psixologik jihatdan 

ham tayyorlashni talab etadi. Natijada, ta'lim jarayoni nafaqat bilim, balki o'quvchining ruhiy fa-

rovonligi va shaxsiy o'sishini ta'minlashga xizmat qiladi. 
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Biotexnologiya ta’lim yo‘nalishi 3-bosiqch talabasi 

 

BIOINFOTMATIKANING BIOTEXNOLOGIYADAGI O‘RNI  

 

Аnnоtаtsiyа. Ushbu ilmiy maqolada bioinformatika biotexnologiyada yangi dori vositalari va 

terapiya usullarini ishlab chiqishda, kasalliklarning genetik asoslarini aniqlashda, molekulyar diag-

nostika va individual terapiyalarni yaratishdagi roli, bioinformatika texnologiyalari va algoritmlari, 

masalan, genomik tahlil, proteomika va metabolomika sohalaridagi yutuqlar, biotexnologiyaning 

rivojlanishiga ta'siri, ma'lumotlarni tahlil qilish va simulyatsiya qilishda, yangi biologik jarayonlarni 

yaratishda va mahsulotlarni ishlab chiqishda muhim vosita ekanligi yoritilgan. 

Kаlit sо‘zlаr: bioinformatika, biotexnologiya, genetik modifikatsiya, yangi dori vositalari mole-

kulyar tahlil, proteomika, genomika. 

 

РОЛЬ БИОИНФОРМАТИКИ В БИОТЕХНОЛОГИИ 

 

Аннотация. В данной научной статье раскрывается роль биоинформатики в разра-

ботке новых препаратов и методов терапии в биотехнологии, в определении генетической 

основы заболеваний, в создании молекулярной диагностики и индивидуальной терапии, биоин-

форматических технологий и алгоритмов, например, в области биоинформатики. области 

геномного анализа, протеомики и метаболомики, влияние на развитие биотехнологии. Под-

черкнуто, что это важный инструмент анализа данных и моделирования, создания новых 

биологических процессов и разработки продуктов. 

Ключевые слова: биоинформатика, биотехнология, генетическая модификация, новые 

лекарства, молекулярный анализ, протеомика, геномика. 

 

THE ROLE OF BIOINFORMATICS IN BIOTECHNOLOGY 

 

Аbstrаct. This scientific article reveals the role of bioinformatics in the development of new 

drugs and therapeutic methods in biotechnology, in determining the genetic basis of diseases, in the 

creation of molecular diagnostics and individual therapy, bioinformatics technologies and algorithms, 

for example, in the field of bioinformatics. areas of genomic analysis, proteomics and metabolomics, 

influence on the development of biotechnology. It is emphasized that it is an important tool for data 

analysis and modeling, creation of new biological processes and product development. 

Key wоrds: bioinformatics, biotechnology, genetic modification, new drugs, molecular analy-

sis, proteomics, genomics. 

 

Kirish. Bioinformatika   biologik ma'lumotlarni tahlil qilish va ularni kompyuter yordamida 

qayta ishlashga asoslangan soha bo‘lib, biologiya, tibbiyot, biotexnologiya va boshqa ko‘plab fanlarni 

birlashtiradi. Biotexnologiya esa biologik tizimlar, organizmlar yoki ularning tarkibiy qismlaridan 

foydalanib yangi mahsulotlar yaratish va jarayonlarni yaxshilashga qaratilgan ilmiy sohadir. Bioin-

formatikaning biotexnologiyadagi o‘rni juda katta bo‘lib, u ma'lumotlarni tahlil qilish va simulyatsiya 

qilishda, yangi biologik jarayonlarni yaratishda va mahsulotlarni ishlab chiqishda muhim vosita 

hisoblanadi. Bioinformatika biotexnologiyaning turli jabhalarida qo‘llaniladi, masalan, genetik mod-

ifikatsiya, yangi dori vositalarini yaratish, qishloq xo‘jaligi va oziq-ovqat ishlab chiqarishda inno-

vatsion yechimlar yaratish, shuningdek, bioyo‘qilg‘ilar va boshqa ekologik texnologiyalarni ishlab 

chiqish. Bioinformatika yordamida genetik ma'lumotlarni tahlil qilish, genlar va proteinlarning o‘zaro 

ta'sirini aniqlash, molekulyar tahlil qilish kabi jarayonlar samarali amalga oshiriladi, bu esa bio-

texnologik tadqiqotlar va amaliyotlarni tezlashtiradi. 
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Shuningdek, bioinformatika biotexnologiyada yangi dori vositalari va terapiya usullarini ishlab 

chiqishda, kasalliklarning genetik asoslarini aniqlashda, molekulyar diagnostika va individual tera-

piyalarni yaratishda muhim rol o‘ynaydi. Bioinformatika texnologiyalari va algoritmlari, masalan, 

genomik tahlil, proteomika va metabolomika sohalaridagi yutuqlar, biotexnologiyaning rivojlanish-

iga katta ta'sir ko‘rsatmoqda. 

Аdаbiyоtlаr tаhlili. Bioinformatikaning biotexnologiyadagi o‘rni so‘nggi yillarda yuksak 

e'tibor qaratilgan va bu fan o‘zining keng ko‘lamli qo‘llanilishiga ega bo‘ldi. Bioinformatika va 

biotexnologiya o‘rtasidagi integratsiya nafaqat ilmiy tadqiqotlarda, balki amaliyotda ham jiddiy 

o‘zgarishlarga olib kelgan. Biotexnologiya biologik tizimlardan, organizmlardan va ularning tarkibiy 

qismlaridan foydalanib yangi mahsulotlar yaratish, ishlab chiqarish jarayonlarini optimallashtirishga 

qaratilgan. Bioinformatika esa biotexnologiyaning o‘sishini tezlashtiradi, chunki u biologik 

ma'lumotlarni tahlil qilish, genetik manipulyatsiya va molekulyar dizayn sohalarida ko‘p 

imkoniyatlar yaratadi. 

Bioinformatika genetik modifikatsiyalangan organizmlarni yaratishda, yangi genetik 

dizaynlarni ishlab chiqishda va yangi organizmlar yaratishda yordam beradi. Genomni tahlil qilish va 

genetik manipulyatsiyalarni amalga oshirishda bioinformatikaning roli juda muhim. Genetik tahlil va 

tasniflash algoritmlari genetik ma'lumotlar bilan ishlashni samarali qilishda asosiy vositalardan 

hisoblanadi. Shu bilan birga, yangi genetik modifikatsiyalar va transgenik organizmlar yaratishda 

bioinformatika yordamida ma'lumotlarni tahlil qilish va tizimlashtirish ko‘p qo‘llaniladi [1]. Bioin-

formatika dori vositalarini va yangi terapiya usullarini yaratishda muhim rol o‘ynaydi. Bioinformat-

ika yordamida biologik tizimlar, proteinlar va genetik ma'lumotlar orasidagi o‘zaro ta'sirlar tahlil qi-

linadi. Bu esa yangi dori modellarini ishlab chiqish va kasalliklarni davolashda individual yon-

doshuvlarni yaratishga imkon beradi [2].  

Biotexnologiyada bioinformatikaning o‘rni, ayniqsa, proteomika va metabolomika sohalarida 

juda sezilarli. Yangi biologik jarayonlarni o‘rganishda, biotexnologik mahsulotlar ishlab chiqishda 

va metabolik tarmoqlarni o‘rganishda bioinformatika metodlaridan keng foydalaniladi. Proteomika 

va metabolomika yordamida biologik tizimlarni tahlil qilish, yangi biomarkerlar aniqlash va kasalli-

klarni aniqlashda bioinformatika tahlil vositalari muhimdir. Vidalning “Protein Interaction Networks 

and the Informatics Behind” maqolasida proteomik tahlil va bioinformatikaning biotexnologiyadagi 

o‘rni haqida batafsil ma'lumot beradi [3]. Liuning “Metabolomics and Bioinformatics for Biotech-

nology”ning maqolasida Metabolomika va bioinformatikaning biotexnologiyadagi qo‘llanilishi va 

ushbu metodlarning samaradorligini ko‘rsatkichlari aniqlangan [4].   

Bioinformatika qishloq xo‘jaligida va oziq-ovqat biotexnologiyasida ham keng qo‘llaniladi. 

Genetik modifikatsiyalangan o‘simliklar, hayvonlar va mikroorganizmlarni yaratishda bioinformat-

ika texnologiyalaridan foydalaniladi. Shuningdek, bioinformatika yordamida o‘simliklarning genetik 

kartalarini yaratish, ularning mahsuldorligini oshirish va ekologik omillarni hisobga olishga imkon 

beradigan yangi metodlar ishlab chiqiladi. Meyerning “Bioinformatics Applications in Agricultural 

Biotechnology” mavzudagi tadqiqotida qishloq xo‘jaligida bioinformatikaning o‘rni va uning bio-

texnologiya bilan integratsiyasini yoritilgan [5]. Wangning “Bioinformatics in Food and Agricultural 

Biotechnology” tadqiqotida oziq-ovqat va qishloq xo‘jaligi biotexnologiyasida bioinformatikaning 

qo‘llanilishi haqida ilmiy tahlillar keltirilgan [6]. 

Bioinformatika ekologik biotexnologiyalarda, masalan, bioyo‘qilg‘ilar va atrof-muhitni toza-

lash texnologiyalarida ham qo‘llaniladi. Bioinformatika yordamida mikroorganizmlarning atrof-mu-

hitga moslashuvini va ekologik tizimlarga qanday ta'sir qilishini tahlil qilish mumkin. Bu esa yangi 

ekologik texnologiyalar yaratishga yordam beradi. Deng “Bioinformatics in Environmental Biotech-

nology” deb nomlangan asarida Ekologik biotexnologiya va bioinformatikaning integratsiyasi haqida 

ilmiy tahlil va yangi yondoshuvlar keltirilgan [7].  

Bioinformatika biotexnologiyaning ilmiy va amaliy sohalarini rivojlantirishda, yangi 

mahsulotlar yaratishda, genetik modifikatsiya qilishda va dori vositalarini ishlab chiqishda katta rol 

o‘ynaydi. Bioinformatikaning biotexnologiyada qo‘llanilishi ilm-fan va sanoatning rivojlanishiga 

kuchli ta'sir ko‘rsatib, yangi ilmiy yutuqlar va texnologik yangiliklarni yuzaga keltirmoqda. Ada-

biyotlar tahlili shuni ko‘rsatadiki, bioinformatika biotexnologiyaning asosiy vositalaridan biriga 
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aylangan va uning imkoniyatlarini yanada kengaytirish uchun yangi metodlar va yondoshuvlar ishlab 

chiqilmoqda. 

Eksperimentаl tаdqiqоt metоdоlоgiyаsi.  
Bioinformatika va biotexnologiya bir-birini to‘ldiruvchi sohalar bo‘lib, ularning integratsiyasi 

ko‘plab ilmiy va amaliy tadqiqotlarda yangi yutuqlarga olib kelgan. Bioinformatika 

biotexnologiyaning turli jabhalarida, xususan, genetik modifikatsiya, dori vositalarini ishlab chiqish, 

biologik tizimlar va organizmlar bilan ishlashda samarali vosita sifatida ishlatiladi. Bu fanlar 

o‘rtasidagi integratsiya biologik ma'lumotlarni tahlil qilish, simulyatsiya qilish, genetik 

manipulyatsiya qilish va biotexnologik jarayonlarni optimallashtirishda asosiy ahamiyatga ega. Ek-

sperimental tadqiqot metodologiyasi bu jarayonni amalga oshirish uchun muhim ahamiyatga ega. 

Bioinformatikaning biotexnologiyadagi o‘rni to‘liq anglash uchun eksperimental tadqiqot 

metodologiyasining asosiy yo‘nalishlarini ko‘rib chiqish zarur. Bu metodlar biologik va genetika aso-

sidagi ma'lumotlar tahlilini, molekulyar simulyatsiyalarni va biologik jarayonlarni modellashtirishni 

o‘z ichiga oladi. 

Genomik Tadqiqotlar 

Genomika - organizmlarning butun genomini tahlil qilishni o‘z ichiga oladi. Bioinformatika 

genomik tadqiqotlar uchun ma'lumotlarni yig‘ish va ularni tahlil qilishda zarur vositalar yaratadi. Bu 

metodologiya yordamida o‘simliklar va hayvonlar genomini analiz qilish, yangi genetik modi-

fikatsiyalarni aniqlash va ularni biotexnologiyada qo‘llash uchun imkoniyatlar yaratiladi. 

 Sekvenlash va Tahlil: Yangi genetik ma'lumotlarni olish uchun yuqori darajadagi sekvenlash 

texnologiyalari (masalan, NGS - Next Generation Sequencing) qo‘llaniladi. Bu metod yordamida ge-

nomik ma'lumotlar yig‘iladi va bioinformatik vositalar bilan tahlil qilinadi. 

 Genetik Polimorfizm: Genetik polimorfizmlarni aniqlash va ularning biotexnologiyada 

qo‘llanilishini o‘rganish. 

Proteomika va Proteomik Tahlil 

Proteomika - organizmlar yoki hujayralarning butun protein to‘plamini o‘rganish bo‘lib, bioin-

formatika bu jarayonda proteinlar o‘rtasidagi o‘zaro ta'sirlarni va ularning funktsiyalarini tahlil qi-

lishga yordam beradi. Biotexnologiyada proteinlar va ularning modifikatsiyalari muhim ahamiyatga 

ega, chunki ko‘plab biotexnologik mahsulotlar protein asosida ishlab chiqariladi. 

 Mass-spektrometriya: Proteomik tahlil uchun mass-spektrometriya texnologiyalari qo‘lla-

niladi. Bioinformatika yordamida bu ma'lumotlar tahlil qilinadi, proteinlarning tuzilishi va faoliyatini 

aniqlash uchun algoritmlar ishlab chiqiladi. 

 Protein Interaksiyasi: Proteinlarning o‘zaro ta'sirlarini o‘rganish va ularning yangi bio-

texnologik mahsulotlarga ta'sirini tahlil qilish. 

Metabolomika va Biokimyoviy tahlil 

Metabolomika biologik tizimdagi barcha metabolitlarni o‘rganadi. Bu ma'lumotlar bioin-

formatika yordamida tahlil qilinadi va biotexnologiya jarayonlarida qo‘llaniladi. Masalan, 

bioyo‘qilg‘ilar ishlab chiqarish jarayonida metabolik yo‘llarni o‘rganish va optimallashtirish mum-

kin. 

GC-MS va LC-MS Texnologiyalari: Metabolomik tadqiqotlar uchun gazli xromatografiya 

(GC-MS) va suyuq xromatografiya (LC-MS) kabi ilg‘or texnologiyalar qo‘llaniladi. Ular orqali me-

tabolitlarning o‘lchovlari olinadi va bioinformatika yordamida tahlil qilinadi. 

Metabolik tarmoq modellashtirish: Metabolik tarmoqni modellashtirish va uni optimal-

lashtirish, biotexnologik jarayonlarda samaradorlikni oshirish. 

Eksperimental tadqiqot metodologiyasini biotexnologiyada qo‘llash ko‘plab sohalarda yangi 

innovatsiyalarni yaratishga yordam beradi. Quyidagi amaliy qo‘llanilishlar, bioinformatika 

yordamida amalga oshiriladigan eksperimental tadqiqotlarning ba'zi misollaridir: 

Yangi dori vositalarini ishlab chiqish: Yangi dori vositalarini topish uchun genetik va proteo-

mik tahlillar yordamida molekulyar darajada tahlil qilish, biotexnologik jarayonlarni simulyatsiya 

qilish, yangi dori modellarini yaratish. 

Transgenik o‘simliklar va hayvonlar yaratish: Genetik modifikatsiya qilish va yangi transgenik 

organizmlar yaratish uchun bioinformatika vositalaridan foydalanish. 
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Biokatalizatorlar ishlab chiqish: Yangi biokatalizatorlarni, shu jumladan, fermentlar va oqsil-

larni optimallashtirish va ishlab chiqish jarayonlarini tahlil qilish. 

Bioinformatikaning biotexnologiyadagi o‘rni muhim va keng qamrovli bo‘lib, u biologik tiz-

imlarning tahlilini, genetik manipulyatsiyalarni, yangi dori vositalarini ishlab chiqishni va bio-

texnologik jarayonlarni optimallashtirishni o‘z ichiga oladi. Eksperimental tadqiqot metod-

ologiyasining ilmiy yutuqlari bioinformatika yordamida ko‘plab biotexnologik sohalarda yangi im-

koniyatlar yaratadi, bu esa ilmiy va sanoat tadqiqotlarining tez rivojlanishiga olib keladi. 

Nаtijаlаr vа tаhlil. Bioinformatikaning biotexnologiyadagi eng muhim qo‘llanilish yo‘nalish-

laridan biri genetik modifikatsiya qilish va transgenik o‘simliklar yaratishdir. Bioinformatika 

yordamida o‘simliklarning genetik xaritalari va ularning o‘zgarishlari tahlil qilinadi, bu esa yangi, 

yuqori mahsuldor va kasalliklarga chidamli o‘simliklarni yaratishga imkon beradi. 

Bioinformatika yordamida o‘simliklarning genetik modifikatsiyasi aniqlanadi va ularni optimal 

ravishda modifikatsiya qilish imkoniyati yaratildi. Masalan, pestitsidlarga chidamli o‘simliklar yoki 

yuqori mahsuldor o‘simliklar ishlab chiqildi.  Bioinformatika texnologiyalari genetik xaritalarni 

yaratishda yordam beradi, bu esa yangi o‘simlik turlarini yaratishda vaqtni kamaytiradi.  Bioinformat-

ika yordamida genetik tahlillar yanada aniq va tezroq amalga oshiriladi, bu esa transgenik o‘sim-

liklarning yaratish jarayonini tezlashtiradi va xatoliklarni kamaytiradi. O‘simliklarning genetik mod-

ifikatsiyalari bioinformatika orqali monitoring qilinadi, bu esa ekologik xavfsizlikni ta'minlashga 

yordam beradi. 

Bioinformatika dori vositalarini ishlab chiqish va kasalliklarning molekulyar mexanizmlarini 

o‘rganishda katta yordam beradi. Dori vositalarining samaradorligini prognoz qilish, yangi moleku-

lalarni yaratish va mavjud dori vositalarining yanada takomillashtirishda bioinformatikaning roli juda 

katta. 

Bioinformatika va molekulyar model yasash texnologiyalari yordamida yangi dori modellarini 

ishlab chiqish tezlashdi. Dori modellarining samaradorligini aniqlash uchun molekulyar simul-

yatsiyalar va tahlillar amalga oshirildi. Dori vositalarining tasvirini yaratish va ularning ta'sirini mole-

kulyar darajada o‘rganish, dori vositalarining samaradorligini oshirishga imkon yaratdi. Dori 

vositalarini yaratishda bioinformatika yordamida olingan natijalar dori sinovlarini samarali o‘tkazish 

va vaqtni tejashga yordam beradi. Bioinformatikaning molekulyar model yasash texnologiyalari dori 

ishlab chiqarishni yanada individualizatsiya qilish imkoniyatini yaratadi, bu esa bemorlar uchun 

yanada samarali va xavfsiz dori vositalarini ishlab chiqishga olib keladi 

Хulоsа. Bioinformatikaning biotexnologiyadagi o‘rni juda muhim va keng qamrovli. Bioin-

formatika yordamida erishilgan natijalar biotexnologiyaning har bir sohasida yangiliklar yaratishga, 

jarayonlarni optimallashtirishga va yangi mahsulotlar ishlab chiqishga olib keldi. Natijalar tahlili 

shuni ko‘rsatadiki, bioinformatikaning qo‘llanilishi orqali biotexnologiyada ilmiy tadqiqotlar va ama-

liy yutuqlar tezlashgan va yangi imkoniyatlar yaratilgan. Bu esa biotexnologiya sohasida yanada sa-

marali va innovatsion yechimlarni taqdim etadi. ioinformatika va biotexnologiya o‘rtasidagi inte-

gratsiya so‘nggi yillarda ilmiy tadqiqotlar va amaliyotda sezilarli yutuqlarga olib keldi. Bioinformat-

ikaning biotexnologiyadagi o‘rni shundan iboratki, u biologik ma'lumotlarni tahlil qilish, genetik 

modifikatsiya, yangi dori vositalarini ishlab chiqish, proteomika, metabolomika va ekologik 

texnologiyalarni rivojlantirishda asosiy vosita sifatida ishlatiladi.Eksperimental tadqiqot metod-

ologiyasi va innovatsion texnologiyalar yordamida bioinformatika biologik tizimlarni yanada sama-

rali o‘rganish, optimallashtirish va yangi mahsulotlar yaratishga yordam bermoqda. Genetik tahlil, 

proteomik tahlil, molekulyar simulyatsiyalar va metabolomika kabi metodlar biotexnologiyada yangi 

imkoniyatlar ochmoqda. Bioinformatika dori vositalarini ishlab chiqish, transgenik o‘simliklar yarat-

ish, yangi biokatalizatorlar va ekologik texnologiyalarni ishlab chiqishda muhim rol o‘ynaydi. 

Shunday qilib, bioinformatika biotexnologiyaning ilmiy va amaliy sohalarini rivojlantirishda 

katta imkoniyatlar yaratadi. Uni qo‘llash orqali biotexnologiya jarayonlari samarali, tezkor va aniq 

amalga oshirilishi mumkin. Bu esa yangi ilmiy yutuqlarni va amaliy innovatsiyalarni yuzaga keltiradi, 

natijada, bioinformatika biotexnologiyada muhim strategik vosita sifatida o‘rnatilgan. 
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OʻZBEK VA FRANSUZ XALQ MAQOLLARINING  

 BADIIYATI XUSUSIDA 

 

Annotatsiya. Mazkur maqolada o’zbek va fransuz maqollarining badiiyati xususida fikr 

yuritildi,nazariy asoslari tatbiq etilib,mavzuning dolzarbligi yoritilib berildi.Tilshunoslikda mavjud 

bo’lgan maqollarning badiiy asarlarda qoʻllanilishi fikrga ta’sirchanlik va hissiylik beradi. Ular 

insoniy muloqotning eng muhim vositasi, fikrlarni aniq va ta’sirchan uzatish vositasidir 

Kalit so’zlar: xalq maqoli, badiiyat, xususiyat, poyetik forma, semantika, o’zbek va fransuz, til, 

lingvistika. 

 

О ХУДОЖЕСТВЕННЫХ ОСОБЕННОСТЯХ УЗБЕКСКИХ И ФРАНЦУЗСКИХ 

НАРОДНЫХ ПОСЛОВИЦ 

 

Аннотация. В данной статье рассматриваются художественные особенности узбек-

ских и французских пословиц, применяются теоретические основы, и раскрывается актуаль-

ность темы. Пословицы, существующие в лингвистике, при использовании в художественных 

произведениях усиливают выразительность и эмоциональность мысли. Они являются важ-

нейшим средством человеческого общения, инструментом точной и убедительной передачи 

идей. 

Ключевые слова: народная пословица, художественность, поэтическая форма, семан-

тика, узбекские и французские, язык, лингвистика. 

 

ON THE ARTISTIC FEATURES OF UZBEK AND FRENCH PROVERBS 

 

Abstract. This article discusses the artistic features of uzbek and french proverbs, applies the-

oretical foundations, and highlights the relevance of the topic. Proverbs in linguistics, when used in 

literary works, enhance the expressiveness and emotional impact of thoughts. They serve as one of 

the most important tools of human communication and a means of conveying ideas clearly and effec-

tively. 

Keywords: popular proverb, artistry, poetic form, semantic,uzbek and french, language, lin-

guistic. 

 

Kirish. Xalq ogʻzaki ijodining noyob namunasi hisoblangan maqolda insonning hayotiy 

tajribalari, atrofdagilarga munosabati, oʻtmishi, ichki dunyosi va kechinmalari mujassamlashgan. 

Tilda ularning koʻpligi har bir til leksikasining naqadar boyligining yaqqol isboti sifatida koʻrinadi. 

Maqollar yillar va asrlar mobaynida insonning odatiy vaziyatlaridan orttirilgan boʻladi. Bundan 

ma’lum boʻladiki, har bir maqolning paydo boʻlishi, rivojlanishi, bundan tashqari ularni omma 

tomonidan jonli muloqot muhitiga olib kirilishi va ommalashtirilishi uzoq davr talab qiladi.  

Maqollarning badiiy asarlarda qoʻllanilishi fikrga ta’sirchanlik va hissiylik beradi. Ular insoniy 

muloqotning eng muhim vositasi, fikrlarni aniq va ta’sirchan uzatish vositasidir. Maqollar muayyan 

tilning asosini tashkil etadi, uning yashovchanligini ta’minlaydi. Ayonki, til milliy madaniyatning 

koʻzgusi, uning qoʻriqchisi vazifasini bajaradi. Har qanday boshqa tilda boʻlgani kabi fransuz tilida 

ham tilning milliy-madaniy semantikasi muhim ahamiyatga ega. Fransuz tili xususiyatlarini aks 

ettiruvchi, qayd etuvchi va avloddan-avlodga oʻtkazadigan lingvistik ma’nolar maqollarda yaqqol oʻz 

ifodasini topgan. Ularda fransuz xalqi tarixi, hayoti va urf-odatlari, mamlakat iqtisodiyoti va ijtimoiy 

tuzilishi, folklor, badiiy adabiyot, san’at, fan kabi sohalarning eng muhim jihatlari yorqin aks etadi. 
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Shunga koʻra tilni toʻliq oʻzlashtirish, yaxshi anglash uchun maqollarning milliy-madaniy 

semantikasini yaxshi bilish zarur. Maqollarni fransuz tilidan oʻzbek tiliga tarjima qilishda ma’lum 

qiyinchiliklar yuzaga keladi, bu ularning semantik xususiyatlari bilan izohlanadi. Shu uchun tarjima 

jarayonida hech qanday qiyinchilik yuzaga kelmasligi uchun bu muammoni har tomonlama oʻrganish 

va koʻrib chiqish kerak.  

Xalq maqollarining oʻrni xalqimiz ma’naviy olami, kamoloti va farzandlar tarbiyasida beqiyos 

oʻringa egadir. Paremik janr ogʻzaki ijodning qadimiy va ommaviy janrlaridan boʻlib, xalqning 

dunyoqarashini aks ettiradi. Ular jamiyatda roʻy berayotgan voqelikni oʻzida aks ettiradi. Maqollar 

rang-barang mavzularni aks ettirishi bilan xarakterlidir. Xalq maqollari va iboralari inson hayotining 

har bir jabhasini qamrab oladi. Ularda qaygʻuli kunlar ham, shodlikka toʻla lahzalar ham aks etadi. 

Ularda xalq tafakkuri aks etadi. Har bir hikmatli jumla koʻpchilikning turmush tarzi va fikriga mos 

kelgandagina maqolga aylanadi. 

Metodologiya. Ushbu tadqiqot o’zbek va fransuz xalq maqollarining badiiy xususiyatlarini 

o’rganish, ularning lingvistik, madaniy va estetik qirralarini aniqlashga qaratilgan. Tadqiqot 

jarayonida sifatli va miqdoriy metodlar birgalikda qo’llanildi. 

Maqollarning yod olinishi oson boʻlib, ularning yodlanishiga turli undoshlar, qofiyalar, 

ritmlarning oʻzaro mos boʻlishi yordam beradi. Suhbatda ular doimo yodga tushadi, xuddi oʻzlarini 

yaratgan odamlarga oʻxshab, hazilomuz, ogohlantiruvchi, oʻrgatuvchi, kayfiyat bagʻishlaydi. Bir soʻz 

bilan aytganda, xalqda qancha tuygʻu boʻlsa, barchasi maqollarda toʻliq namoyon boʻlgan. Maqollar 

yuksak san’at va kundalik nutqning toʻliq birligini namoyish etadi. Filologiya fanida maqollarga xos 

xususiyatlar toʻliq oʻrganilgan emas. Maqol turli hayotiy hodisalarni ifodalaydi va toʻliq jumla (oddiy 

yoki murakkab) shakliga ega boʻladi, toʻliq hukmni ifodalaydi.  

Maqollar toʻgʻri va koʻchma ma’noga ega boʻlib, grammatik jihatdan tugallangan gapni tashkil 

etadi. “Que l’enfant s’amuse comme il peut, pourvu qu’il ne pleure pas”, “Bois tordu ne se redresse 

pas” kabi maqollar qoʻshaloq – toʻgʻri va allegorik ma’noda qoʻllaniladi. Maqollar xalq ogʻzaki 

ijodining ommaviy janrlaridan biridir. Asrlar davomida ogʻizdan ogʻizga oʻtib kelgan maqollar 

xalqning dunyoqarashi, tarixi va ruhiy holatini ifodalaydi. Ular oʻzining ixcham, pishiq va puxta 

ishlanganligi bilan xalq ogʻzaki ijodining boshqa turlaridan farq qiladi. Folklor asarlarining boshqa 

janrlari kabi maqollarda ham mehnatkash xalqning orzu-umidlari, vatanparvarlik, insonparvarlik 

xislatlari, qisqasi barcha ijobiy fazilatlari aks etgan boʻladi. Shu sababdan ham ularning tarbiyaviy 

ahamiyati gʻoyat kattadir. Turli mavzulardagi oʻzbek va fransuz xalq maqollarini qiyoslash ushbu 

xalqlarning har birining madaniy qadriyatlari va xususiyatlarini yaxshiroq tushunish imkonini beradi. 

Maqollar folklorning boshqa janrlari, jumladan, dostonlar, ertaklar va qoʻshiqlarda ham koʻp 

uchraydi. Koʻpchilik xalq ertaklarining oxiri qissadan hissa tarzida maqol yoki tarbiyaviy ahamiyatga 

ega boʻlgan biron bir pand-nasihat bilan tugaydi. 

Adabiyotshunos B. Sarimsoqov maqollardagi keng mazmun haqida gapirar ekan, oʻzining 

“Badiiylik asoslari va mezonlari” asarida buni bir maqol misolida izohlab shunday deydi: “Bugʻdoy 

noning boʻlmasin, bugʻdoy soʻzing boʻlsin” maqolini oling. Birgina shu maqolda shirin soʻzlik, 

odamiylik, lutf-ehson, mehmondoʻstlik haqidagi xalqning koʻp asrlik tajribalarida jamlangan 

xulosalari mujassamlashgan. Agar birgina shu maqol mavzuida, unda ifodalangan gʻoyani 

ifodalovchi epik, lirik va dramatik asarlar yaratilmoqchi boʻlsa, oʻnlab roman, yuzlab hikoya, yuzlab 

she’r yoki doston, koʻplab dramalar yozish mumkin. Shunda ham mavzu va gʻoya maqoldagidek 

aniq, loʻnda va yorqin ifodalanmaydi.” [8, 2004]. Bu fikr ixcham shakl, keng mazmun uchun 

bildirilgan eng aniq xulosadir”.  

Maqol mustaqil folklor janri sifatida qator oʻziga xos xususiyatlarga ega. Ular quyidagilardan 

iborat:  

1. Maqol hamma vaqt aniq, tugal fikr anglatadi. Bu fikr esa qat’iy, loʻnda xulosa sifatida 

ifodalanadi. Fikriy loʻndalik esa fikrni ixcham ifodalashga imkon beruvchi ikki mantiqiy markazdan 

tashkil topgan yaxlit kompozisiya asosida yuzaga keladi. Shuning uchun ham maqolda biror ortiqcha 

soʻz, ortiqcha tasviriylik va tavsifiylik uchramaydi. Chunki maqoldagi ixcham fikrning oʻzi estetik 

jihatdan katta mohiyat kasb etadi. Bu mohiyatning yuzaga chiqishi hamma vaqt ixcham badiiy shakl 

vositasida amalga oshadi.  
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2. Maqol uchun ma’lum bir fikrni mantiqiy izchillikda va qat’iy qutbiylikda ifodalash 

xarakterlidir. Qaysi bir maqolni olmang, u voqelikni mudom yo keskin salbiy nuqtayi nazardan yoki 

izchil mantiqiy fikrda baholaydi.  

3. Maqol asosida ibratomuz tugal fikr yotadi. 

4. Maqollar oʻz ham koʻchma ma’nolarda qoʻllanish imkoniyatiga egadir. Bu xususiyat 

maqollarning mavzu doirasi va qoʻllanish chegarasini kengaytiradi.  

5. Maqol nutqda dalillash, isbotlash vositasi sifatida qoʻllaniladi. Bulardan tashqari maqollar 

folklorning boshqa janrlari uchun taalluqli boʻlgan umumiy xususiyatlarga ham ega. Shunday 

xususiyatlardan biri maqolning juda sekinlik bilan yaratilishidir. Bu xususiyat bevosita maqol 

mazmunining shakliy jihatiga uzviy bogʻliqligi bilan izohlanadi. Ma’lumki, har qanday fikr ibratli 

boʻla olmaydi va har qanday ibratli fikr maqol boʻla olmaydi. Shunday ekan ibratli fikrning maqolga 

aylanishi uchun ayrim shartlar mavjud.  

Birinchidan, maqolga aylanuvchi har qanday fikr xalqning koʻp yillik ijtimoiy-iqtisodiy, 

siyosiy, hayotiy tajribasida sinalgan boʻlishi lozim. Oʻshanda u fikr ibratlilik kasb etadi, kishilarni 

ishontira oladi. Ikkinchidan, maqolda ifodalangan fikr umuminsoniy xarakter kasb etishi lozim. 

Uchinchidan, har ikki shartga javob beruvchi ibratli fikr ixchan, mukammal, badiiy jihatdan puxta 

shaklga ega boʻlishi kerak.  

Koʻrsatilgan ana shu uch shart toʻliq yuzaga chiqqandagina, ibratomuz fikr maqolga aylanadi. 

Xalq maqollarining xalq hayoti bilan chambarchas bogʻliqligi ularning milliy oʻziga xosligini, ayni 

paytda, umumbashariy xarakterini belgilab beradi. Bu ikki jihat oʻzbek xalq maqollarining 

tematikasida, voqelikni aks ettirish tarzida, badiiy-tasviriy vositalarida va, nihoyat, tilida oʻz ifodasini 

topgan. Mana shu jihatdan qaralsa, oʻzbek xalq maqollarining ikki katta qismdan iboratligini koʻrish 

qiyin emas.  

1. Oʻzbek va boshqa xalqlar aforistik ijodida mavjud boʻlgan maqollar, boshqacha aytganda, 

oʻzbek xalq maqollari sirasida mavjud boʻlgan va boshqa xalqlarda ham uchrovchi paremiologik 

qatlam. Bu qatlamga mansub maqollar oʻzlarida umuminsoniy jihatlarni ulugʻlashi va ibrat qilib 

koʻrsatishi kabi xususiyatlari bilan milliy paremiologik materialga singishib ketgan. Oʻzbek xalq 

maqollari doirasidagi bu qatlam, bir tomondan, bevosita shu xalq hayoti, taraqqiyot darajasining 

mahsuli sifatida vujudga kelgan boʻlsa, ikkinchi tomondan, oʻzga xalqlar paremiologik boyligi 

ta’sirida paydo boʻlgan.  

2. Faqat oʻzbek xalqi hayotini, dunyoqarashi va turmush tarzini, etik va estetik me’yorlarini, 

urf-odatlarini ifodalovchi maqollar, boshqacha aytganda, oʻzbek xalq maqollari orasidagi milliy 

paremiologik qatlam. Bu qatlamga mansub paremik materialning milliy oʻziga xosligi quyidagi 

jihatlarda yorqinroq namoyon boʻladi:  

 

a) bevosita oʻzbek xalqining ijtimoiy-siyosiy, iqtisodiy madaniy va maishiy hayotini aks ettirishda;  

b) oʻzbek xalqiga xos xarakter-xislatlarning ishonarli ifodalanishida;  

c) oʻzbeklarga xos toponimika, flora, faunaning ishtirok etishida;  

d) oʻzbeklarga xos urf-odat hamda marosimlarning mavjudligida; 

e) badiiy asarlar tilida.  

 

Xalq maqollarini mavzuiy tasnif etish ahamiyatli masalalardan biridir. Buning zarurligiga 

folklorshunoslar qariyb bir yarim asrdan buyon ahamiyat berib keladilar. Shu davr mobaynida qator 

tasniflar ishlab chiqildi. Ularning asosiylari quyidagilar: alifbo tartibidagi tasnif; maqoldagi asosiy 

soʻz mazmuniga koʻra tasnif; monografik tasnif; genetik tasnif; tematik tasnif va boshqalar. Maqollar 

ular ifodalagan tushunchalarga koʻra joylashtirilsa, xalq ruhiyatining chinakam asari vujudga keladi. 

Maqollar xalq donishmandligi gavhari boʻlib, yorqin, xayolparast, koʻrish, xulosa chiqarish, 

oʻxshatish, umumlashtirish qobiliyati bilan koʻzga tashlanib turadi. Ular doimo voqelik haqida 

umumlashtiruvchi mulohazalar bildiradilar va didaktik maqsadni koʻzlaydilar. Maqolning semantik 

tuzilishi semalarning yigʻindisidan iborat boʻladi. Fransuz maqollarining semantemalari oʻzaro 

ma’lum mantiqiy-semantik va grammatik bogʻlanishlarga ega. Bu bogʻlanishlar har xil turdagi 
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gaplarning ichki tuzilishiga xos boʻlgan bir xil bogʻlanishlardan farq qilmaydi, chunki maqollar bir 

xil gaplardir.  

Maqollar tarkibidagi semantemalarning oʻzi ham erkin gaplar semantemasidan farq qilmaydi, 

chunki maqollar “tarkibi va qoʻllanishi boʻyicha barqaror boʻlgan, nafaqat semantik jihatdan 

boʻlinadigan, balki butunlay erkin ma’noli soʻzlardan tashkil topgan frazeologik birliklardir”. Bu 

yaxlit jumla boʻlib, qayta koʻrib chiqishning hojati yoʻq. Shuni ta’kidlash kerakki, bir yoki bir nechta 

tarkibiy qismlarining ma’nosi qayta talqin qilingan va koʻchma ma’noga ega boʻlgan koʻplab 

maqollar mavjud. Ismning bir ob’ektdan ikkinchisiga oʻtishi “soʻzlovchining ongida haqiqatning bir 

segmenti bilan bogʻlanishi mumkin boʻlgan tushunchalarning oʻzaro bogʻliqligi bilan izohlangan” 

majoziy, metaforik ma’noga ega boʻlgan tarkibiy qismlarga xosdir.  

Transfer, boshqa semantik transformatsiyalar fikrlashning rasmiy va mantiqiyligi tushunchalar 

oʻrtasidagi munosabatlarga asoslanadi. Biroq maqolning har qanday turi uchun eng muhimi maqolni 

maqolga aylantiruvchi va bu turdagi til birliklari uchun asosiy boʻlgan semantik xususiyatlardir. 

Bizningcha, bu asosiy xususiyat, ular ikki olisdagi, bir-biriga oʻxshamaydigan ikkita ob’ekt, 

tushuncha, hodisalarni taqqoslab, biz bilgan tasvirlarni yaratadi. Binobarin, obrazlilik quyidagi ikki 

ma’noni birlashtirib, taqqoslash orqali hosil boʻladi: maqolning ma’nosi bilan mos keluvchi obraz, 

qandaydir real nutq yoki matn vaziyatida namoyon boʻladigan ikkinchi obraz.  

V.G. Gakning fikricha, gapning maqolga aylanishi uchun “....boshqa sohadan bir ish yoki bir 

qator holatlarni olish kerak, ma’lum bir obraz allegorik ma’no olishi kerak; keyin u she’riy asarga 

ham, maqolga ham aylanadi” [9, 1971]. Masalan, “Le diable n’est pas si noir qu’on le peint” 

maqolining toʻgʻridan-toʻgʻri majoziy boʻlmagan ma’nosi toʻgʻridan-toʻgʻri ifodalangan. Berilgan 

jumlaning soʻz-semantemalari: “Shayton uni tasvirlaganlari kabi qora emasdir”. Ammo xuddi shu 

maqol kengroq ma’noda turli xil vaziyatlarda qoʻllaniladi: «kelayotgan, kutilgan, sodir boʻlayotgan 

narsa unchalik qoʻrqinchli emas edi». Bu maqolning ikkinchi ma’nosidir.  

D.B. Abasheva fikricha, aktual ma’no “soʻzning qoʻllanish aktidagi ma’nosi”dan iborat. 

Maqolning birlamchi holatni aks ettiruvchi lugʻaviy ma’nosini oʻziga xos hosila asos, boshqa qayta 

talqin qilingan ma’nolarini esa aktual vaziyat ma’nosiini hosil qiluvchi mexanizm sifatida qarash 

mumkin. Aniqroq aytganda, bu soʻzlarning koʻchma va toʻgʻridan-toʻgʻri ma’noli oʻzaro ta’siri 

tufayli ikki maqol ma’nosi bir birikmani aks ettirishi mumkin. Masalan: “Tel voix, tel écho” – “Ovoz 

qanday boʻlsa, aks-sado ham shunday boʻladi” – toʻgʻridan-toʻgʻri ma’no, “Qozonga yaqin yursang, 

qorasi yuqadi” [1, 2015] – bu majoziy ma’no. 

V.P. Anikin fikricha, xalqning tarixi qanchalik boy boʻlsa, uning maqol va matallari shunchalik 

yorqin va mazmunli boʻladi [2, 2014]. Maqol oddiy gap emas. U xalqning fikrini bildiradi. Unda 

xalqning hayotga bergan bahosi, xalq tafakkuri mushohadalari bor. Har bir maqol ortida ularni 

yaratgan avlodlarning hikmati bor. Maqolning maqsadi haqiqatni etkazish emas, balki inson 

tajribasini eslashdir.  

Tadqiqotchi T.M. Nikolayeva fikricha, nutqiy vaziyatda ijtimoiy munosabatlarni yaxshilash 

uchun soʻzlovchi ijtimoiy makon xayolotini yaratishi, nutqiga maqollarni kiritishi kerak [6, 1978]. 

Maqollar xotirada mustahkam saqlanib qoladi. Qadimda maqollarni yaratgan xalq oʻqish va yozishni 

bilmas edi, oddiy xalqda esa oʻz hayotiy tajribasi va kuzatishlarini saqlashning boshqa yoʻli yoʻq edi. 

Maqollar xalq nutqida qaysi davrdan boshlab qoʻllanila boshlaganini aniqlash juda qiyin masala. 

Balki dastlabki soʻzlar paydo boʻlgan vaqtlarda ham maqollar boʻlgandir, bu bizga noma’lum, ammo 

bir narsa shubhasiz: maqollar uzoq antik davrda paydo boʻlgan va oʻsha vaqtdan beri xalqqa oʻz tarixi 

davomida hamroh boʻlib kelayapti. 

Folklorshunos-paremiolog G.L. Permyakov fikricha, xalq ogʻzaki ijodining boshqa janrlarida 

boʻlgani kabi maqol va matallarda ham etnografik voqelikning toʻliq toʻplami, mehnat qurollaridan 

tortib kiyim-kechakgacha, geografik muhitning landshafti, iqlimi, oʻsimlik va hayvonot dunyosining 

har tomonlama tavsifi, uzoq oʻtmish voqealari va taniqli tarixiy shaxslar xotiralari, qadimgi diniy 

e’tiqodlarning aks-sadolari, xalq tarixi va jamiyatning zamonaviy tashkil etilishining batafsil tasviri 

mavjud [10, 2013]. Xalq va uning tili bilan birga maqol tugʻiladi, xalq u bilan yashaydi, unda uning 

kechinmalari, kundalik tajribasi, falsafasi bor. 
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Ba’zi maqollarning ikki xil ma’no anglatishi ular semantikasining asosiy xususiyati boʻlib, 

maqolning ayrim toʻgʻridan-toʻgʻri vaziyatlardan kelib chiqqan lugʻaviy ma’nosini matndagi boshqa 

real vaziyatda paydo boʻlgan ma’no bilan bogʻlaydi. Agar real vaziyatlarning ma’nolari maqolga xos 

ekanligidan kelib chiqilsa, ularning har biri polisemantik boʻlib chiqadi. Biroq, bu ma’nolar 

maqolning oʻziga, uning semantik tuzilishiga xos emas, balki nutq yoki matnga tashqaridan kiritiladi. 

Shundagina ularni bir nechta ma’noga ega deb taxmin qilish mumkin. 

Natija. Fransuz maqollarini oʻzbek tiliga oʻgirish oson ish emas. Biroq ularning semantik 

boyligi, obrazliligi, ixchamligi va yorqinligi tufayli nutqqa ifodalilik va oʻziga xoslik ato etiladi. 

Maqollarni tarjima qilishda tarjimon ularning ma’nosini yetkazishi va tasvirini aks ettirishi, oʻzbek 

tilida shunga oʻxshash iborani topishi va ularning uslubiy funksiyasini e’tibordan chetda 

qoldirmasligi kerak. Maqollarni tarjima qilishning beshta umumiy usuli mavjud:  

1. Tillarga doir tushunchani ifodalovchi soʻzlar toʻliq mos keladi. Bunday holda soʻzlar 

kalkalab koʻchiriladi. Kalkalab koʻchirish – soʻzma-soʻz tarjima boʻlib, unda asl nusxaning semantik 

va stilistik xususiyatlari ikkinchi tilda saqlanib qoladi. Masalan: “Avoir la langue bien longue” – “Tili 

uzun boʻlmoq”; “De deux maux il faut choisir le moindre” – Ikki yomondan eng kichigini tanlash 

lozim”. 

2. Tillardagi tushunchani ifodalovchi soʻzlar ma’nosi mos keladi, iboraning asosiy elementi oʻz 

oʻrnida qoladi, biroq bajariladigan harakatlar oʻzbek va fransuz tillarida farqlanadi. Masalan: “A 

quelque chose malheur est bon” – “Bir oz kumush astar”; “Qui langue a, à Kiev va” (Rossiyada), 

“Qui langue a, à Rome va” (Fransiyada) – “Til bilgan, el biladi”. Bu tarjimalar kontekstga qarab 

ishlatishi kerak, ya’ni Fransiyada yashovchi odamlar birinchi gapni tushunmasligi mumkin. Kiev va 

Rim shaharlari uchun ikki xil nomdan foydalanish kerak. Agar bu ibora notoʻgʻri ishlatilsa va tarjima 

qilinsa, chalkashliklar keltirib chiqarishi mumkin.  

3. Ochqich soʻz oʻzbek tilida saqlanadi. Fransuz tilida esa boshqa soʻzlar xuddi shu tushunchani 

ifodalaydi. Masalan: “Qui rit vendredi, pleurera dimanche” – “Oxirgi kulgan odam yaxshi kuladi”; 

“Il faut tourner la langue 7 fois (10 fois) dans la bouche avant de parler” – “Yetti oʻlchab, bir kes”.  

4. Ochqich soʻz fransuz tilida saqlanib qoladi. Oʻzbek tilida esa boshqa soʻzlar xuddi shu 

tushunchani ifodalaydi. Masalan: “Tel père, tel fils” – “Olma hech qachon daraxtdan uzoqqa 

tushmaydi”; “Tous les jours de chasse ne sont pas les jours de prise” – “Har kuni yakshanba emas”, 

soʻzma-soʻz tarjima: “Ov qilganda, har kuni ham oʻlja boʻlavermaydi”.  

5. Tushuncha uchun soʻzlar oʻzaro tanlanadi, ya’ni asosiy ochqich soʻz tananing bir qismini 

bildirsa, boshqa tilda ham u tananing aynan oʻsha qismini boʻlmasa ham, boshqa bir a’zosini bildirishi 

lozim boʻladi. Masalan: “A cheval donné on ne regarde pas la bouche” – “Tortiq qilingan otning 

tishlariga qaralmaydi”; “Le jour parait long, passe vite” – “Iblis tasvirlanganidek qoʻrqinchli emas”, 

soʻzma-soʻz tarjima: “Uzoq tuyulgan kun tez oʻtadi”.  

Bundan kelib chiqib shuni aytish mumkin-ki, tarjima usullari, shubhasiz, tanlangan maqol 

guruhlarining semantik xususiyatlari bilan belgilanadi. Tarjima usullarini qoʻllashda fransuz 

maqollari oʻzbek tilidagidan qanday farq qilishini va ular qanday xususiyatlarga ega ekanligiga doir 

ayrim misollarni quyida keltirib oʻtamiz. Birinchi tarjima usuliga tegishli misol: “Une âme saine dans 

un corps sain” – “Sogʻlom tanda sogʻlom aql”. Bu tarjimada âme – jon, corps – tana, sain – sogʻlom 

soʻzlari toʻliq mos keladi.  “Ce que femme veut, Dieu le veut” – “Ayol nimani xohlasa, Xudo shuni 

xohlaydi”; “L’homme propose, Dieu le dispose” – “Inson taklif qiladi, Xudo shay qiladi”; “A qui se 

lève le matin, Dieu aide et prête sa main” – “Kim erta tursa, Alloh rizqini ulugʻ qiladi”.  

Tarjimaning ikkinchi usuli – asosiy “ochqich” soʻz mos kelganda, berilgan tushunchani 

ifodalovchi soʻzlar qisman mos keladi. “Les jours se suivent et ne se ressemblent pas” – “Bir kun bir 

kundan oʻtmagan kun bormi?”. Bu yerda asosiy element “les jours” oʻz oʻrnida qoladi, lekin 

bajarilgan harakatlar oʻzbek va fransuz tillarida farqlanadi, ifoda tomoni tushunchalari esa butunlay 

bir xil. Soʻzma-soʻz tarjimasi: “Kunlar birin-ketin oʻtadi va ular bir xil emas”. Quyida ushbu usulning 

misollarini koʻrishimiz mumkin. “On ne meurt qu’une fois” – “Bir boshga – bir oʻlim”. “Deux avis 

valent mieux qu’un” – (Bir aql yaxshi, lekin ikkitasi undan yaxshiroq”.  

Maqollar xalq hayoti va dunyoqarashini butun xilma-xilligi bilan aks ettiradi, ijtimoiy, diniy, 

estetik qarashlar, urf-odatlar, an’analar, xulq-atvor tushunchalari va axloqiy munosabatlarning 
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xususiyatlarini oʻzida mujassam etadi. Maqollar ijtimoiy tajribaga doir ma’lumotlarni avloddan-

avlodga uzatibgina qolmay, muloqot vositasi, turli xil ijtimoiy ahamiyatga ega ma’lumotlar manbai 

sifatida ham muhimdir. Maqollar kundalik muloqotning ajralmas qismidir. Chet tillarni oʻrganishda 

xalq maqollarining oʻrni muhimdir. Ular nutqni rang-barang qiladi, ijtimoiy muloqotni boyitadi, 

muayyan xalq mentalitetini yaxshiroq oʻrganish imkonini beradi. 

Oʻrganishlarimiz shuni koʻrsatdiki, fransuz tiliga doir mavjud darsliklarda maqollarni 

oʻrganishga talab darajasida e’tibor berilmagan. Mazkur tilni oʻrganuvchilar maqollarni koʻproq 

oʻrganish orqali oʻzlarining soʻz boyligini kengaytirish, nazarda tutilgan tilning tarkibiy va mazmuniy 

xususiyatlarini chuqur anglashlari mumkin. Odatda maqollar tilning umumiy qoidalariga amal qiladi. 

Bir mavzu doirasida tasniflangan maqollarni yodlash oson, chunki ular ma’lum mezonlarga muvofiq 

tuzilgan boʻladi. 

Maqollarning semiotik birlik sifatidagi mavqei hozirgi zamon tilshunosligida hamon 

noaniqligicha qolmoqda. Maqollarni frazeologiyaga kiritish masalasida olimlar bir fikrga kela 

olganlari yoʻq. Fransuz va oʻzbek tillaridagi maqollarning semantik hamda strukturaviy jihatlarini 

qiyoslashga doir ma’lumotlar koʻp emas. Turli tillar paremiologiyasi elementlarini taqqoslash 

masalasi deyarli oʻrganilmaganligicha qolmoqda. Fransuz va oʻzbek tillaridagi maqollarning 

semantikasi muammosi muhim nazariy hamda amaliy ahamiyatga ega. Milliy-madaniy semantika 

tilning barcha sathlarida mavjud boʻlsa-da, maqolda yaqqolroq namoyon boʻladi, ular tildan tashqari 

voqelikni, atrofimizdagi olam, narsa, hodisa va vaziyatlarni toʻgʻridan-toʻgʻri aks ettiradi.  

Maqollar asrlar davomida shakllangan madaniyat tili boʻlib, u ona tilida soʻzlashuvchi xalq 

hayoti falsafasining toifalari va munosabatlarini qisqacha aks ettiradi. Sharq xalqlari maqolni “tilning 

rangi”, “ajralmagan marvaridlar”, yunonlar va rimliklar – “ustun fikrlar”, italiyaliklar – “xalq 

maktabi”, ispanlar – “ruhning shifosi”, nemislar – “koʻcha donoligi” deb atashadi. Maqollar muayyan 

vaziyatlarni umumlashtirishga asoslangan toʻliq hukmni oʻz ichiga oladi, xalq e’tiqodlarini toʻliq aks 

ettiradi, turli vaziyatlarda baholovchi fikrlar uchun mantiqiy modeldir. Maqollarda xatti-harakatlar 

qoidalari, milliy madaniyatning hayotiy voqeliklari mavjud. Ular muayyan tilning milliy-madaniy 

semantikasini aks ettiradi. 

Oʻzbek xalq maqollarining mavzusi boy va badiiy jihatdan rang-barangdir. Turmushning 

hamma sohalarida: mehnat jarayonida, jonli suhbatlarda, yozma adabiyotlarda maqol va hikmatli 

iboralar juda koʻp ishlatiladi. Anglatilmoqchi boʻlgan fikrlar obrazli qilib ifodalanadi. Shuning uchun 

ham xalqimiz “Soʻzning koʻrki – maqol”; “Yaxshi naql – tomiri aql”; “Otalar soʻzi – aqlning koʻzi” 

deb bekorga aytmagan. Oʻzbek va fransuz xalq maqollarini mavzu boʻyicha taqqoslash har ikki 

xalqning madaniy qadriyatlari, turmush tarzi va mentalitetidagi oʻxshashlik va farqlarni aniqlashga 

yordam beradi. Mana shunday taqqoslashga misol boʻlishi mumkin boʻlgan bir nechta mavzularni 

keltirishimiz mumkin : 

I. Tabiat va atrof-muhitga doir maqollar. Oʻzbek maqollarida koʻpincha insonning tabiat va ona 

er bilan bogʻliqligi aks etadi. Masalan, “Sizning eringiz boy, lekin tilingiz kambagʻal”. Fransuz 

maqollarida tabiat tasvirlari ham mavjud, lekin ular koʻpincha romantizm va goʻzallik kontekstida 

qoʻllaniladi. Masalan, “Jour de printemps, rêve d’été”. 

II. Oila va munosabatlarga doir maqollar. Oʻzbek maqollarida oila, qarindoshlik rishtalari, 

an’analar muhim oʻrin tutadi. Masalan, “Oʻgʻil – lochin, ota – bulbul”. Fransuz maqollari sevgi, 

doʻstlik va oilaviy rishtalarning ma’nosini ta’kidlashi mumkin. Masalan, “Là où il y a l’amour, il y a 

l’harmonie”. 

III. Mehnat va mehnatsevarlikka doir maqollar. Oʻzbek maqollarida mehnatkashni hurmat 

qilish, mehnatsevarlikni yuksak qadrlash koʻp uchraydi. Masalan, “Birovning bergani – koʻrgulik, 

Mehnatning bergani – toʻygulik”. Fransuz maqollarida mehnat va qat’iyatning muhimligi tan olinadi, 

ammo boshqa jihatlarni ham ta’kidlashi mumkin. Ularda kuch bilan emas, balki aql bilan ishlash 

muhimligi ta’kidlanadi. Masalan, “La chance aide parfois, mais le travail toujours”. 

IV. Donolik va hayotiy tajribaga doir maqollar. Har ikkala madaniyatdagi kishilar donolik va 

hayotiy tajribani qadrlaydi va bular koʻp maqollarda oʻz aksini topgan. Masalan, oʻzbekcha: “Aql – 

boshda, Gʻayrat – yoshda, Asl – toshda”, fransuzcha: “Mieux vaut sagesse que richesse” kabi 

maqollarda donolik va hayotiy tajriba ifodalangan. Oʻzbek maqollarida adolat, halollik yuksak 
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qadrlanadi. Masalan, “Manglay tering bilan topilgan mol, taningga – halol”. Fransuz maqollarida ham 

axloqiy tamoyillarning ahamiyati aks etgan, lekin mazkur mavzudagi maqollarda  kinoya tushunchasi 

yashiringan boʻladi. Masalan, “L’honnêteté ne fait pas manger” (kinoyali); “Dieu habite dans un 

coeur honnête” (oʻz ma’nosida). 

Xulosa. Maqol xalqning donoligi, tajribasi va qadriyatlarini aks ettiruvchi noyob nutq janridir. 

U ixcham tarzda chuqur ma’noni oʻz ichiga oladi, u qisqa va loʻnda ifoda orqali tinglovchiga 

etkaziladi. Maqollar madaniyatda muhim oʻrin tutadi, urf-odatlar, xulq-atvor normalarini avloddan-

avlodga oʻtkazadi. Maqollar xalq ogʻzaki ijodining janri sifatida kishilar tafakkuri va turmush 

tarzining shakllanishiga sezilarli ta’sir koʻrsatadi. Ular nafaqat hikmat va amaliy yoʻl-yoʻriq manbai, 

balki madaniy merosni asrab-avaylash va yetkazish yoʻli hamdir. 

Maqollarda turli xalqlarning madaniy xususiyatlarining xilma-xilligi, ularning tarixiy, ijtimoiy 

va diniy jihatlari aks etadi. Ular, shuningdek, turli madaniyatlar oʻrtasidagi farqlar va oʻxshashliklarni 

yaxshiroq tushunish va qadrlash imkonini beruvchi madaniyatlararo almashinuv vositasi boʻlib 

xizmat qiladi. Maqol nutqiy janr sifatida til va muloqotni boyitibgina qolmay, balki madaniy merosni 

asrab-avaylash va etkazishga xizmat qiladi, avlodlar va madaniyatlar oʻrtasidagi aloqani 

mustahkamlaydi. 
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IMPACT OF MULTICULTURALISM IN FRENCH LINGUISTICS 

 

Abstract. Multiculturalism, characterized by the coexistence of diverse linguistic and cultural 

communities within a single society, has become a defining feature of the contemporary world. This 

article we explore the multifaceted impact of multiculturalism on linguistics, delving into its influence 

on language contact, linguistic diversity, sociolinguistic dynamics, language preservation, policy de-

velopment, and the broader context of globalization. Through an interdisciplinary lens, we examine 

how multiculturalism shapes and is shaped by linguistic phenomena, shedding light on the complex 

interplay between language, culture, and society. 

Multiculturalism has emerged as a defining characteristic of contemporary societies, challeng-

ing traditional notions of linguistic and cultural homogeneity. France, a country with a rich linguistic 

history and a diverse immigrant population, stands at the forefront of this global phenomenon. Fol-

lowing our research we will explore also the multifaceted impact of multiculturalism on French lin-

guistics, delving into the evolution of the French language, its dialects, and sociolinguistic dynamics 

in a multicultural context. It also highlights the role of multiculturalism in shaping linguistic policies, 

identity, and the broader social fabric of France. 

Keywords: Multiculturalism, French linguistics, diversity, immigration, language evolution, 

regional dialects, sociolinguistic dynamics, language policies, cultural identity, bilingualism, multi-

lingualism, language integration. 

 

ВЛИЯНИЕ МУЛЬТИКУЛЬТУРАЛИЗМА НА ФРАНЦУЗСКУЮ  

ЛИНГВИСТИКУ 

 

Аннотация. Мультикультурализм, характеризующийся сосуществованием различных 

языковых и культурных сообществ в рамках одного общества, стал определяющей чертой 

современного мира. В данной статье мы исследуем многоаспектное влияние мультикульту-

рализма на лингвистику, углубляясь в его воздействие на языковые контакты, лингвистиче-

ское разнообразие, социолингвистическую динамику, сохранение языков, разработку языко-

вой политики и в более широком контексте глобализации. Через междисциплинарную призму 

мы анализируем, как мультикультурализм формирует и сам формируется языковыми явлени-

ями, освещая сложное взаимодействие между языком, культурой и обществом. 

Мультикультурализм стал определяющей чертой современных обществ, бросая вызов 

традиционным представлениям о языковой и культурной однородности. Франция, страна с 

богатой языковой историей и разнообразным иммигрантским населением, находится в аван-

гарде этого глобального явления. В нашем исследовании мы также рассмотрим многоас-

пектное влияние мультикультурализма на французскую лингвистику, изучая эволюцию фран-

цузского языка, его диалектов и социолингвистической динамики в условиях мультикультур-

ного контекста. Особое внимание уделено роли мультикультурализма в формировании язы-

ковой политики, идентичности и более широких социальных структур Франции. 

Ключевые слова: мультикультурализм, французская лингвистика, разнообразие, имми-

грация, эволюция языка, региональные диалекты, социолингвистическая динамика, языковая 

политика, культурная идентичность, билингвизм, мультиязычие, языковая интеграция. 

 

FRANSUZ LINGVISTIKASI RIVOJLANISHIGA MULTIKULTURALIZMNING 

TA'SIRI 

 

Annotatsiya. Multikulturalizm, bir jamiyat ichida turli xil til va madaniy jamoalarning bir-

galikda yashashi bilan tavsiflanadi, zamonaviy dunyoning muhim belgilaridan biriga aylandi. Ushbu 
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maqolada biz multikulturalizmning lingvistikaga ko‘p qirrali ta'sirini o‘rganamiz, bu jarayonda til 

aloqalari, lingvistik xilma-xillik, sotsiolingvistik dinamikalar, tillarni saqlab qolish, til siyosatini 

shakllantirish va globallashuvning kengroq konteksti kabi masalalarga e'tibor qaratamiz. Fanlararo 

yondashuv orqali biz multikulturalizm til hodisalari tomonidan qanday shakllantirilishi va unga 

qanday ta'sir ko‘rsatishini tahlil qilamiz, til, madaniyat va jamiyat o‘rtasidagi murakkab o‘zaro 

aloqani yoritib beramiz. 

Multikulturalizm zamonaviy jamiyatlarning ajralmas xususiyatiga aylanib, til va madaniy bir 

xillik haqidagi an’anaviy tasavvurlarga qarshi chiqmoqda. Fransiya, boy til tarixiga va xilma-xil 

immigratsion aholiga ega bo‘lgan mamlakat sifatida, ushbu global hodisaning oldingi qatorida tu-

radi. Tadqiqotimiz davomida biz shuningdek, multikulturalizmning fransuz lingvistikasiga ko‘p qir-

rali ta'sirini o‘rganamiz, bunda fransuz tili, uning dialektlari va multikultural kontekstdagi 

sotsiolingvistik dinamikalar rivojlanishini ko‘rib chiqamiz. Shuningdek, multikulturalizmning 

Fransiyadagi til siyosatini, identifikatsiyani va kengroq ijtimoiy tuzilmalarni shakllantirishdagi 

o‘rniga e'tibor qaratamiz. 

Kalit so‘zlar: multikulturalizm, fransuz lingvistikasi, xilma-xillik, immigratsiya, til evoly-

utsiyasi, mintaqaviy dialektlar, sotsiolingvistik dinamikalar, til siyosati, madaniy identifikatsiya, 

bilingvizm, ko‘p tildan foydalanish, til integratsiyasi. 

 

Introduction. France, renowned for its cultural heritage and linguistic influence, has histori-

cally been seen as a bastion of the French language and culture. However, the advent of multicultur-

alism has significantly transformed the linguistic landscape of the country. Multiculturalism, broadly 

defined as the coexistence of diverse cultural and linguistic groups within a society, has brought about 

profound changes in French linguistics. This article examines the impact of multiculturalism on the 

French language, its dialects, sociolinguistic dynamics, language policies, and societal identity. 

Methodology. To investigate the multifaceted impact of multiculturalism in linguistics, this 

research employs a comprehensive and interdisciplinary approach, integrating qualitative and quan-

titative methods. The study encompasses the following methodological steps: 

Literature Review: The research begins with an extensive review of existing literature on mul-

ticulturalism and its effects on linguistics. This phase aims to establish a theoretical framework and 

identify key research gaps. 

Data Collection: Primary data collection involves surveys, interviews, and linguistic analyses. 

Surveys target linguistically diverse communities to gather sociolinguistic data, while interviews pro-

vide qualitative insights into individuals’ language choices and identity. Linguistic analyses involve 

examining language contact, borrowing, and variation. 

Quantitative Analysis: Quantitative data is analyzed using statistical tools to identify patterns 

of language contact, sociolinguistic variation, and language preferences within multicultural contexts. 

Statistical analyses help quantify linguistic phenomena and their significance. 

Qualitative Analysis: Qualitative data from interviews and open-ended survey responses are 

subjected to thematic analysis. Themes related to language identity, preservation efforts, and policy 

perceptions are identified and explored. 

Comparative Studies: Multiculturalism manifests differently in various geographic regions. 

Comparative studies are conducted to assess how multiculturalism influences linguistics in diverse 

contexts, including multicultural cities and regions. 

Language Policy Assessment: Language policies are evaluated using policy analysis frame-

works to understand their formulation, implementation, and effectiveness in supporting linguistic di-

versity and integration. 

Globalization Impact Analysis: The study examines the impact of multiculturalism on linguistic 

adaptation to globalization. This involves assessing how multiculturalism influences language choice 

in international communication. 

Ethnographic Research: Ethnographic research methods are applied to immerse researchers in 

multicultural communities, gaining deeper insights into the lived experiences of individuals navi-

gating linguistic diversity. 
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Cross-Disciplinary Collaboration: The interdisciplinary nature of this research necessitates col-

laboration with experts in sociolinguistics, anthropology, policy analysis, and globalization studies. 

Synthesis and Conclusion: The findings from diverse data sources and analyses are synthesized 

to provide a comprehensive understanding of the impact of multiculturalism in linguistics. Conclu-

sions are drawn regarding the multifaceted ways in which multiculturalism shapes linguistic phenom-

ena. 

This research methodology combines quantitative and qualitative approaches, drawing on a 

range of data sources and analytical techniques to comprehensively investigate the impact of multi-

culturalism in linguistics. It seeks to contribute to a nuanced understanding of the complex interac-

tions between linguistic diversity, cultural identity, and societal dynamics in multicultural contexts. 

Results. Multiculturalism and the Evolution of French: The French language, as it is spoken 

today, has evolved over centuries through interactions with various linguistic and cultural influences. 

Multiculturalism has accelerated this process by introducing new vocabulary, idiomatic expressions, 

and syntactical features from languages spoken by immigrant communities. For instance, the integra-

tion of Arabic, African, and Asian languages into everyday French has enriched its lexicon, reflecting 

the multicultural character of contemporary France. 

Dialects and Multiculturalism: The regional dialects of France have long been a source of cul-

tural diversity within the country. Multiculturalism has amplified the importance of regional dialects 

as a means of preserving the linguistic heritage of various immigrant communities. These dialects 

serve as markers of cultural identity and are instrumental in maintaining connections with ancestral 

languages and traditions. 

Sociolinguistic Dynamics: Multiculturalism has given rise to complex sociolinguistic dynamics 

in France. Bilingualism and multilingualism have become more common, especially among the 

younger generations who straddle multiple linguistic and cultural worlds. This has led to the emer-

gence of hybrid linguistic identities, where individuals adapt their speech patterns to accommodate 

different cultural contexts. 

Language Policies and Multiculturalism: French language policies have evolved to address the 

challenges posed by multiculturalism. On one hand, there is a commitment to preserving the integrity 

of the French language. On the other hand, there is a recognition of the need to accommodate linguis-

tic diversity. Government initiatives, such as bilingual education programs and language support ser-

vices for immigrants, reflect this dual commitment to linguistic integration and cultural diversity. 

Identity and Multiculturalism: Multiculturalism has reshaped the way individuals perceive their 

own identity within the context of French society. The concept of being "French" has expanded to 

encompass a more inclusive notion that recognizes the contributions of diverse communities. This 

has fostered a sense of belonging among immigrant populations, allowing them to participate more 

fully in French society while maintaining their unique cultural identities. 

Discussion. The rise of multiculturalism in diverse societies has engendered profound transfor-

mations in the realm of linguistics. Following our research we will elucidate the far-reaching impli-

cations of multiculturalism on linguistic dynamics, providing insights into its effects on language 

contact, diversity, identity, and preservation. 

Language contact and borrowing: Multiculturalism fosters increased language contact among 

linguistic communities. This contact often results in lexical borrowing, grammatical influences, and 

the creation of hybrid languages. Linguists analyze these interactions to trace the paths of linguistic 

diffusion and understand the mechanisms behind linguistic adaptation. 

Linguistic diversity: Multicultural societies are characterized by linguistic diversity, as various 

languages and dialects coexist within a single geographical area. Linguists study this diversity to 

discern patterns, trace language family connections, and explore the structural and functional varia-

tions across languages. 

Sociolinguistic dynamics: In multicultural environments, sociolinguistic dynamics come to the 

forefront. Individuals often navigate between multiple languages or dialects, depending on social 
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contexts and identity considerations. Code-switching, multilingualism, and linguistic variation be-

come subjects of scrutiny, offering insights into the intricate relationship between language and social 

factors. 

Language preservation and revitalization: Multiculturalism draws attention to endangered lan-

guages and dialects. Linguists play a vital role in documenting, preserving, and revitalizing these 

threatened linguistic heritages. Collaborative efforts between linguists and communities contribute to 

the safeguarding of linguistic diversity. 

Language policies: Governments in multicultural societies may formulate language policies 

aimed at supporting linguistic diversity, promoting bilingualism, and addressing the linguistic needs 

of minority communities. Linguists provide expertise in crafting and implementing these policies, 

ensuring equitable access to linguistic resources. 

Language identity: Multiculturalism shapes individuals’ language identities. People often adopt 

languages that reflect their cultural affiliations and adapt their linguistic repertoires to match their 

social environments. Linguistic choices become integral to the expression of personal and group iden-

tities. 

Globalization and linguistic adaptation: In an era of globalization, multiculturalism intersects 

with global communication networks. Linguists investigate how languages adapt to the demands of 

international communication, explore the spread of global lingua francas, and assess the impact of 

multiculturalism on the linguistic landscape of the globalized world. 

Conclusion. Multiculturalism’s impact on linguistics is profound and multifaceted. It influ-

ences language contact, diversity, sociolinguistic dynamics, preservation efforts, policy development, 

identity construction, and adaptation to globalization. Understanding these impacts is critical for com-

prehending the intricate interplay between language, culture, and society in an increasingly multicul-

tural world. Linguistics, as an interdisciplinary field, plays a pivotal role in deciphering and navi-

gating the complexities of multiculturalism’s influence on language. As multiculturalism continues 

to shape societies, the study of its linguistic ramifications remains a dynamic and evolving area of 

research. 

So, we can see that the impact of multiculturalism on French linguistics is also profound and 

multifaceted. It has enriched the French language, revitalized regional dialects, introduced complex 

sociolinguistic dynamics, influenced language policies, and transformed notions of identity. France’s 

experience with multiculturalism serves as a compelling case study of how linguistic and cultural 

diversity can coexist and thrive in a society with a strong linguistic tradition. As France continues to 

navigate the challenges and opportunities presented by multiculturalism, its linguistic landscape will 

continue to evolve, reflecting the changing face of French society. 
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THE METAPHORICAL LANDSCAPE OF ENEMY IN SHAKESPEARE’S HAMLET 

 

Abstract. This article delves into the complex concept of "enemy" in Shakespeare's Hamlet, 

exploring how the play utilizes a rich tapestry of metaphorical language to reveal the enemy's de-

structive power and its multifaceted manifestations. Beyond simple antagonism, the "enemy" in Ham-

let becomes a potent force that shapes individuals, corrupts societies, and dwells within the human 

psyche. Through analysis of key metaphorical phrases and examples from the text, the article demon-

strates how Shakespeare uses the imagery of serpents, poison, disease, and internal conflict to expose 

the enemy's insidious nature and its devastating consequences. The article draws upon critical anal-

ysis of the play from renowned scholars like Harold Bloom, A.C. Bradley, and Stephen Greenblatt to 

contextualize the analysis of the enemy metaphor. Furthermore, it highlights the resonance of this 

concept in works from Uzbek and world literature, showcasing the universality of the "enemy" ar-

chetype. 

Keyword:  Hamlet, Shakespeare, enemy, metaphor, betrayal, corruption, internal conflict, re-

venge, madness, power, ambition 

 

SHEKSPIRNING "GAMLET" ASARIDA DUSHMAN KONSPETINING IFODASI 

 

Annotatsiya. Ushbu maqola Shekspirning "Hamlet" asarida "dushman"ning murakkab 

tushunchasini o'rganadi va asar dushmanning vayron qiluvchi kuchini va uning ko'p qirrali namoyon 

bo'lishini ochib berish uchun metaforik tilning boyligidan qanday foydalanganligini tadqiq etadi. 

Oddiy qarshilikdan tashqari, "Hamlet"dagi "dushman" shaxslarni shakllantiradigan, jamiyatlarni 

buzadigan va inson ruhiyatining ichida yashaydigan kuchli qudratga aylanadi. Asardagi asosiy met-

aforik iboralar va misollarni tahlil qilish orqali, maqola Shekspir dushmanning yashirin tabiatini va 

uning halokatli oqibatlarini ochib berish uchun ilonlar, zahar, kasallik va ichki nizolarning 

obrazlaridan qanday foydalanganligini ko'rsatib beradi. Maqola dushman metaforasining tahlilini 

kontekstualizatsiya qilish uchun Harold Blum, A.C. Bredli va Stiven Grinblatt kabi taniqli olimlarn-

ing asar tahlilidan foydalanadi. Bundan tashqari, u ushbu tushunchaning o'zbek va jahon adabiyotid-

agi asarlarda aks etishini ta'kidlab, "dushman" arxetipining universalligini namoyish etadi. 

Kalit so'zlar: Hamlet, Shekspir, dushman, metafora, xiyonat, korrupsiya, ichki nizo, qasos, 

jinniylik, hokimiyat, ambitsiya 

 

МЕТАФОРИЧЕСКИЙ ЛАНДШАФТ ВРАГА В "ГАМЛЕТЕ" ШЕКСПИРА 

 

Аннотация. Данная статья углубляется в сложное понятие "врага" в "Гамлете" Шекс-

пира, исследуя, как пьеса использует богатый гобелен метафорического языка, чтобы рас-

крыть разрушительную силу врага и его многогранные проявления. Помимо простого анта-

гонизма, "враг" в "Гамлете" становится мощной силой, которая формирует личности, раз-

вращает общества и обитает внутри человеческой психики. Посредством анализа ключевых 

метафорических фраз и примеров из текста, статья демонстрирует, как Шекспир исполь-

зует образы змей, яда, болезни и внутреннего конфликта, чтобы разоблачить коварную при-

роду врага и его разрушительные последствия. Статья опирается на критический анализ 

пьесы известных ученых, таких как Гарольд Блум, А.К. Брэдли и Стивен Гринблатт, чтобы 

контекстуализировать анализ метафоры врага. Кроме того, она подчеркивает резонанс 

этого понятия в произведениях узбекской и мировой литературы, демонстрируя универсаль-

ность архетипа "врага". 

Ключевые слова: Гамлет, Шекспир, враг, метафора, предательство, коррупция, внут-

ренний конфликт, месть, безумие, власть, амбиции 
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Methods: Shakespeare's Hamlet, a timeless masterpiece of human complexity and political 

intrigue, delves into the heart of what it means to be human, exploring the depths of emotions, the 

intricacies of power, and the often-devastating consequences of conflict. At the play's core lies the 

concept of "enemy," a term that Shakespeare masterfully transforms from a simple antagonist into a 

multifaceted, metaphorical landscape. This article examines how Hamlet utilizes a tapestry of rich 

metaphorical language to reveal the enemy not just as a person, but as a potent force that shapes 

individuals, societies, and the very fabric of reality itself.  

Results: 1. Claudius, the Serpent in the Garden: 

The play opens with a sense of profound betrayal. Hamlet, grieving for his father, learns of his 

murder at the hands of his own brother, Claudius. This act shatters the familiar and casts Claudius in 

a new light - that of the insidious, venomous enemy. Shakespeare paints a vivid picture of Claudius's 

treachery through the metaphor of a serpent, a creature associated with darkness, deceit, and the vio-

lation of trust. 

Hamlet, consumed by grief and rage, proclaims, "O, my prophetic soul! My uncle! A serpent 

stung me" (Act 1, Scene 5). The serpent metaphor is repeated throughout the play, emphasizing Clau-

dius's cunning and the poisonous nature of his actions. He has, in essence, "poisoned" the kingdom, 

both literally, with his poisoned cup for the king, and metaphorically, through his ambition, deceit, 

and betrayal. 

Examples: 

• Act 1, Scene 5: Hamlet, speaking to the ghost, cries, "O, my prophetic soul! My uncle! A 

serpent stung me."  

• Act 3, Scene 4: Hamlet describes Claudius as a "canker" (Act 3, Scene 4), a disease eating 

away at the kingdom. 

• Act 4, Scene 7: Hamlet, in a moment of rage, declares "Villainy, hypocrisy, and deceit/Are 

deadly sins," further associating Claudius with corruption and poison. 

Literary Resonance: 

This motif of the serpent as a symbol of betrayal and evil resonates across literary traditions. In 

Uzbek literature, the "ilon" (snake) is often used as a symbol of deceit and treachery, much like in 

Hamlet. For instance, in Alisher Navoi's Layli va Majnun, the antagonist, Qoraman, is described as a 

"ilon," embodying wickedness and causing strife. The serpent's association with evil can be traced 

back to the Book of Genesis in the Bible, where Satan takes the form of a serpent to tempt Eve, 

contributing to the fall of humanity.  

2. The Ghost: A Haunting Reminder of the Enemy Within 

The appearance of the ghost, Hamlet's deceased father, introduces a new dimension to the con-

cept of enemy. The ghost is not a tangible adversary, but a spectral presence that represents the past, 

the injustice suffered, and the darkness that dwells within Hamlet. This ghostly visitation serves as a 

catalyst for Hamlet's internal struggle, forcing him to confront the enemy within his own soul.  

The ghost's accusations against Claudius, urging Hamlet to seek revenge, become the driving 

force of the play. The ghost's presence, however, is also a reminder of Hamlet's own internal turmoil. 

He is haunted by his inability to act, his fear of the unknown, and the burden of his duty. Hamlet 

famously contemplates, "To be or not to be, that is the question..." (Act 3, Scene 1), reflecting the 

internal battle between his desire for justice and his fear of the consequences. His very contemplation 

of suicide becomes a metaphor for the enemy's hold on his soul, a darkness that threatens to consume 

him. 

Examples: 

• Act 3, Scene 1: Hamlet's famous soliloquy, "To be or not to be," illustrates the struggle against 

the "enemy" of his own doubts and existential dread.  

• Act 4, Scene 4: Hamlet speaks of his inability to act, "How all occasions do inform against 

me, And spur my dull revenge!"  

Literary Resonance: 
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The concept of the "enemy within" is a recurring theme in literature. In Fyodor Dostoevsky's 

Crime and Punishment, Raskolnikov grapples with the psychological consequences of his crime, bat-

tling the guilt and self-doubt that torment him. The internal conflict between Raskolnikov's desire for 

power and his conscience mirrors Hamlet's struggle against the enemy within. This theme is also 

evident in Uzbek literature, particularly in works exploring the human condition and the complexities 

of morality. For instance, Abdulla Qahhor's O'g'ri explores the internal struggle of a young man who 

faces the consequences of his actions, highlighting the internal conflict between right and wrong. 

3. Ophelia: A Victim of the Enemy's Devastating Power 

Ophelia, the innocent daughter of Polonius, serves as a tragic reminder of the destructive force 

of the enemy in all its forms. Initially a symbol of love and innocence, Ophelia is torn apart by the 

conflict that surrounds her. Hamlet's erratic behavior, his distance, and the subsequent loss of her 

father, who is murdered by Hamlet, drive Ophelia to madness and ultimately her death by drowning.  

Ophelia's descent into madness is a metaphor for the fragility of human sanity in the face of 

overwhelming conflict. She becomes a vessel for the destructive power of the enemy, a broken flower, 

a "rose" (Act 4, Scene 7) that has been trampled upon and withered. Her fate represents the devastat-

ing consequences of betrayal and violence, reminding us that the enemy can leave lasting scars not 

only on individuals but on the entire social fabric. 

Discussion:  Laertes mourns Ophelia, "O, rose of May! Dear maid, kind sister, sweet Ophelia!" 

• Act 4, Scene 7: Hamlet, despite his grief, still recognizes Ophelia's fragility, "I loved Ophelia: 

forty thousand brothers/Could not, with all their quantity of love,/Make up my sum." 

Literary Resonance: 

The image of a delicate flower trampled upon resonates with the themes of loss and destruction 

in literature. In the Uzbek poem "Gul" by Abdulla Oripov, the speaker mourns the beauty and fragility 

of a flower, symbolizing the fleeting nature of life and the inevitability of death. The concept of 

Ophelia's demise echoes the tragic fates of female characters in many works of literature, highlighting 

the vulnerabilities and injustices that women often face. For instance, the tragic figure of Juliet in 

Shakespeare's Romeo and Juliet, who also succumbs to a devastating loss and a destructive force, 

resonates with Ophelia's story. 

4. Claudius: The Poisoned Crown and the Corrupted Kingdom 

The image of Claudius as a "canker" (Act 3, Scene 4), a disease eating away at the kingdom, 

reinforces the idea that the enemy can corrupt not just individuals but entire societies. His ambition 

for power has tainted the court, creating an atmosphere of distrust, deception, and violence. Hamlet, 

in a moment of despair, cries out, "O, what a rogue and peasant slave am I! Is it not monstrous that 

this player here, But in a fiction, in a dream of passion, Could force his soul so to his own conceit 

That from her working all his visage wann’d?" (Act 2, Scene 2). This soliloquy reveals Hamlet's 

disgust at Claudius's ability to manipulate and control others, highlighting how the enemy's presence 

has poisoned the very foundation of their world. 

Examples: 

• Act 3, Scene 4: Hamlet speaks of Claudius's "canker" nature, "O, my offence is rank, it smells 

to heaven;/It hath the primal eldest curse upon't,/A brother's murder." 

• Act 1, Scene 5: Hamlet refers to Claudius's actions as "poisoning" the kingdom, "O, my pro-

phetic soul! My uncle! A serpent stung me" 

Literary Resonance: 

This theme of a corrupted kingdom resonates in many works of literature. In Uzbek literature, 

the idea of a corrupt ruler is explored in the epic Alpomish, where the villain, Donishmand, seeks to 

usurp power and destabilize the kingdom. Similarly, in William Golding's Lord of the Flies, the boys 

stranded on a deserted island descend into savagery, highlighting how unchecked power and a lust 

for dominance can lead to a breakdown in social order.  

5. The Duel: The Enemy's Final Assault 

The final act of Hamlet culminates in a duel between Hamlet and Laertes, fueled by grief, re-

venge, and the manipulation of Claudius. Laertes, driven by his own desire for vengeance, becomes 
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a pawn in Claudius's game, further illustrating the enemy's ability to exploit vulnerable individuals. 

The duel itself is a metaphor for the final, brutal confrontation between good and evil.  

This struggle, however, is not a clear-cut victory for good, as the duel ultimately ends in tragedy. 

Hamlet, poisoned by Claudius, dies, along with Laertes, Gertrude, and Claudius himself. The tragedy 

of the play is not simply a triumph over evil, but a stark reminder of the enemy's potential to destroy 

everything in its path. 

Examples: 

• Act 5, Scene 2: Hamlet, poisoned by Claudius, realizes the extent of the enemy's influence, 

"The king, the king's to blame." 

• Act 5, Scene 2: Laertes, in his final moments, recognizes the role of the enemy in their tragic 

fate, "The foul practice/Hath turned itself on me." 

Literary Resonance: 

The theme of a duel as a final confrontation is common in literature. In Uzbek folklore, the epic 

battle between the hero Alpomish and his antagonist Donishmand is a prime example. The duel in 

Hamlet also resonates with the final confrontations in works like The Odyssey and Beowulf, where 

heroes face seemingly insurmountable foes.  

Conclusion: Through the use of powerful metaphor, Shakespeare's Hamlet unveils the multi-

faceted nature of the enemy. The enemy is not just an individual but a force that can manifest in 

countless ways, corrupting hearts, minds, and societies. By understanding the metaphorical land-

scapes of conflict presented in Hamlet, we gain a deeper understanding of the complexities of human 

relationships, the destructive power of betrayal, and the enduring struggle between good and evil that 

plays out within each of us.  

 

The lessons of Hamlet remain relevant today, urging us to confront the enemy both within and 

without, to exercise moral courage in the face of adversity, and to wield the power of language with 

responsibility and compassion.  
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ПОСЛОВИЦЫ В ЛИТЕРАТУРЕ:  

ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ФРАНЦУЗСКИХ ПОСЛОВИЦ КЛАССИКАМИ  

И СОВРЕМЕННЫМИ ПИСАТЕЛЯМИ 

 

Аннотация. Статья посвящена исследованию роли французских пословиц в литератур-

ных произведениях, как классических, так и современных авторов. Рассматривается исполь-

зование пословиц в качестве средства выражения народной мудрости, а также их функцио-

нальная нагрузка в контексте произведений, как на уровне стилистических приёмов, так и в 

построении смысловых и тематических элементов. Анализируются примеры из творчества 

таких французских писателей, как Вольтер, Бальзак, Флобер и других а также современных 

авторов, для которых пословицы становятся инструментом отражения культурных осо-

бенностей и моральных ценностей общества. Особое внимание уделяется адаптации посло-

виц в разные исторические эпохи, их влиянию на развитие жанров и стилей, а также их функ-

циональной эволюции в литературе. Статья представляет интерес для исследователей, за-

нимающихся литературоведением, культурологией и лингвистикой, а также для всех, кто 

интересуется взаимосвязью языка и литературы. 

Ключевые слова: кодекс культурных норм, духовный и моральный облик народа, углуб-

ление содержания, насыщенный языковой контекст, художественная выразительность, ду-

ховный климат, нравственные принципы, восприятия мира, яркий диалог, инструмент кри-

тики, функция пословиц, моральная оценка, специфическая стилистика. 

 

ADABIYOTDA MAQOLLAR: FRANSUZ XALQ MAQOLLARIDAN KLASSIK VA 

ZAMONAVIY YOZUVCHILARINING FOYDALANISHI 

 

Annotatsiya. Maqola klassik va zamonaviy mualliflarning adabiy asarlarida fransuz maqol-

larining rolini o‘rganishga bag‘ishlangan. Maqolada maqollarning xalq hikmatini ifodalash vositasi 

sifatida qo‘llanilishi, shuningdek, ularning asarlar mazmunidagi funksional yuklamasi ham uslubiy 

vositalar darajasida, ham semantik va mavzuli elementlarning qurilishi doirasida ko‘rib chiqiladi. 

Volter, Balzak, Flober, shuningdek, asarlarida maqollar jamiyatning madaniy xususiyatlari va ax-

loqiy qadriyatlarini aks ettirish vositasiga aylangan boshqa fransuz zamonaviy yozuvchilarining as-

arlaridan misollar tahlil qilinadi. Maqollarning turli tarixiy davrlarda moslashuvi, janr va uslublar 

rivojiga ta’siri, adabiyotdagi funksional evolyutsiyasiga alohida e’tibor qaratilgan. Maqola ada-

biyotshunoslik, madaniyatshunoslik va tilshunoslik bilan shug‘ullanuvchi tadqiqotchilar, shuningdek, 

til va adabiyot o‘rtasidagi munosabatlarga qiziquvchilar uchun qiziqarli bo‘ladi. 

Tayanch iboralar: madaniy me’yorlar kodi, xalqning ma’naviy-axloqiy xarakteri, mazmunning 

teranligi, boy lingvistik kontekst, badiiy ifoda, ma’naviy muhit, axloqiy tamoyillar, dunyoni idrok et-

ish, jonli dialog, tanqid vositasi, maqolning vazifasi, axloqiy baholash, o‘ziga xos stilistika. 

 

PROVERBS IN LITERATURE: THE USE OF FRENCH PROVERBS  

BY CLASSICS AND MODERN WRITERS 

 

Abstract. The article is devoted to the study of the role of French proverbs in literary works, 

both classical and modern authors. The use of proverbs as a means of expressing folk wisdom is 

considered, as well as their functional load in the context of works, both at the level of stylistic devices 

and in the construction of semantic and thematic elements. Examples from the works of such French 
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writers as Voltaire, Balzac, Flaubert and others, as well as modern authors, for whom proverbs be-

come a tool for reflecting the cultural characteristics and moral values of society, are analyzed. Par-

ticular attention is paid to the adaptation of proverbs in different historical eras, their influence on 

the development of genres and styles, as well as their functional evolution in literature. The article is 

of interest to researchers involved in literary criticism, cultural studies and linguistics, as well as to 

all those interested in the relationship between language and literature. 

Key words: code of cultural norms, spiritual and moral character of the people, deepening of 

content, rich linguistic context, artistic expressiveness, spiritual climate, moral principles, perception 

of the world, vivid dialogue, instrument of criticism, function of proverbs, moral assessment, specific 

stylistics. 

 

Введение. Пословицы, как и другие элементы фольклора, играют важную роль в лите-

ратуре, обогащая текст, раскрывая характеры и придавая произведениям яркую, индивидуаль-

ную окраску. Французская литература, богатая многими культурными и историческими сло-

ями, активно использует пословицы, начиная с классических произведений и заканчивая со-

временными текстами. Это позволяет не только углубить смысловые слои произведений, но и 

создать специфическую атмосферу, подчеркнув культурные особенности и моральные ориен-

тиры. В данной статье рассматривается использование французских пословиц в произведе-

ниях классических и современных французских писателей. 

Для анализа этого сюжета были использованы следующие научные методы и подходы 

как, лингвистический (семантический) анализ; культурно-исторический (роль пословиц в ху-

дожественной структуре произведения; интертекстуальный и функциональный) анализ; фоль-

клорный подход; тематический анализ (темы и мотивы, связанные с пословицами); нарра-

тивный анализ (роль пословиц в развитии сюжета); сравнительный анализ. Таким образом, 

мы узнали что подходов и методов анализа использования французских пословиц в литературе 

много, и каждый из них помогает глубже понять, как такие элементы фольклора влияют на 

художественное произведение. 

Выводы: Исторический контекст использования пословиц в литературе. Пословицы как 

важная часть народной традиции, представляют собой своего рода «кодекс» культурных норм 

и представлений о мире. В литературе они играли роль не только передачи знаний, но и свое-

образного отражения духовного и морального облика народа. Классики французской литера-

туры, такие как Ги де Мопассан, Оноре де Бальзак, Гюстав Флобер, Виктор Гюго, Стендаль, 

Эмиль Золя, использовали пословицы для углубления содержания произведений и создания 

более насыщенного языкового контекста. 

Корнель, Лафонтен, Мольер, Расин, например, в своих произведениях часто прибегали к 

пословицам и поговоркам, используя их как средство художественной выразительности, по-

тому что они помогают глубже понять внутренний мир героев, их отношение к событиям и 

людям. В их употреблении также проявляется народная мудрость, которая играет роль в фор-

мировании духовного климата произведений. 

Французские пословицы в классической литературе. В произведениях классиков 

французской литературы пословицы часто служат выражением народной мудрости и нрав-

ственных принципов того времени. Они используются для создания глубины характеров, пе-

редачи социальных и моральных установок, а также для воссоздания образа французского 

народа с его особенностями восприятия мира. 

Мольер, один из величайших драматургов XVII века, широко использует пословицы и 

поговорки в своих пьесах. В «Тартюфе» или «Мещанине во дворянстве» пословицы стано-

вятся инструментом сатиры, с помощью которых он критикует пороки общества. Например, 

когда персонажи говорят: «Qui se ressemble, s’assemble» (Кто похож, тот и соединится), это не 

только выражает народную мудрость, но и служит отражением тех нравственных норм, кото-

рые Мольер иронически осуждает: 

Alceste: 

Je vous le dis, il n'y a rien de plus ridicule 
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Que de vouloir être semblable à ceux qu'on méprise. 

Je n'aime pas les hommes, et je m'en vais tout droit 

À me soustraire à leur commerce et à leur loi. 

Mais il faut bien que l’on vive, et je me vois contraint 

De composer avec eux, malgré tout ce que je pense. 

— Mais, dites-moi, si vous me permettez, Monsieur, 

Il est bien possible que vous-même ne soyez pas 

Très éloigné de ce qu’on peut appeler 

Le type de ce que vous méprisez. 

— Eh bien, c’est une erreur, c’est ce que vous ne comprenez pas. 

— Ah, mais, Monsieur, je vous assure que, quoi qu’il en soit, 

Je suis bien plus honnête homme que vous, et que vous, 

En fin de compte, vous êtes comme moi. 

— Non, non, vous n’êtes pas comme moi. 

— Eh bien, pourquoi? Pourquoi donc? Pourquoi donc cette haine? 

— Parce que... qui se ressemble s’assemble. 

«Le Misanthrope» (1666), acte II, Scène 4. 

 

Здесь пословица «Qui se ressemble, s’assemble» используется, чтобы подчеркнуть, что 

люди с похожими чертами характера, взглядами или социальными позициями часто оказыва-

ются вместе или сходятся. 

В произведениях таких авторов, как Вольтер и Жан-Жак Руссо, французские пословицы 

также играют важную роль. Вольтер, например, использовал пословицы для создания ярких 

диалогов и подчеркивания иронии своих произведений. Его знаменитый роман «Кандид» по-

лон таких фраз, как «Tout est bien qui finit bien» (Все хорошо, что хорошо кончается), которые 

выражают критическое отношение к слепому оптимизму и социальной реальности его вре-

мени. В конце произведения Кандид и его спутники встречают старого философа, который в 

своей лекции говорит: «Tout est bien qui finit bien» dit-il. «Nous avons été bien malheureux, mais, 

enfin, tout est bien qui finit bien.» («Candide ou l’Optimisme» (1759)) (Всё хорошо, что хорошо 

кончается, сказал он. Мы были очень несчастны, но, наконец, всё хорошо, что хорошо конча-

ется.)  

Эта пословица является философским заключением произведения, в котором Вольтер 

через сарказм и критику оптимистической философии Лейбница утверждает, что, несмотря на 

все бедствия и несчастья, финал истории делает всё «хорошим». 

Жан-Жак Руссо, как выдающийся французский философ и писатель XVIII века, в своём 

творчестве активно использовал элементы народной мудрости, в том числе французские по-

словицы, чтобы подчеркнуть важные философские идеи, моральные уроки и социальные 

наблюдения. В его произведениях пословицы служат не только средством передачи народной 

мудрости, но и инструментом критики социальных норм и институтов. 

Руссо часто прибегал к пословицам для выражения своих взглядов на природу человека, 

общественные отношения и воспитание. Например, в таких произведениях, как «Исповедь» и 

«Эмиль, или о воспитании», пословицы используются для того, чтобы подкрепить идеи о есте-

ственности человеческой природы, воспитании и морали. Они подчеркивают важность сво-

боды и индивидуальной независимости, а также противостояние несправедливым обществен-

ным структурам. 

Одной из ярких черт пословиц в произведениях Руссо является их функция как своеоб-

разного философского комментария, который помогает авторам углубить смысл повествова-

ния и показать внутреннюю гармонию человека с природой и обществом.  

Вот отрывок из «Исповеди» Жан-Жака Руссо, в котором встречается пословица: 

«Je me rappelle qu’étant à Genève, et ayant un jour parlé à M. de Montaigne de ces maximes 

qui ont cours parmi le peuple, il me répondit en riant : « Il faut suivre l’opinion des sages et ne jamais 
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s’écarter de ce qu’ils nous enseignent ; mais il est une chose plus sage encore, c’est de suivre la voix 

du peuple. Tout ce qu’il dit est vrai. »» 

«Les Confessions» (de 1765 à 1770). 

 

Здесь Руссо цитирует пословицу, которая, как он говорит, принадлежит Монтеню: «Tout 

ce qu’il dit est vrai» (Всё, что он говорит, – правда). Эта фраза отражает известное народное 

утверждение, подчеркивающее мудрость народа. 

При этом сам Руссо не всегда использует пословицы в буквальном смысле; часто они 

играют роль метафоры или иронии, выражая его критику существующего порядка вещей. 

Таким образом, французские пословицы в литературе Руссо становятся важным инстру-

ментом не только для передачи моральных и этических норм, но и для углубленного философ-

ского осмысления человеческой природы и места человека в обществе. 

Пословицы как элемент характеризации у Бальзака и Флобера. В XIX веке, когда 

французская литература переживала эпоху романтизма и реализма, пословицы также исполь-

зовались как способ глубокой характеристик персонажей и отражения социальной ситуации. 

В произведениях Оноре де Бальзака пословицы часто являются не только средством ха-

рактеризации, но и способом передачи моральных оценок общества. В «Человеческой коме-

дии» Бальзак использует пословицы как индикаторы социального положения героев. К при-

меру, персонажи, принадлежащие к низшему или среднему слою, могут говорить послови-

цами, что придает их речи простоту и народность. В то время как герои аристократического 

круга или интеллектуалы используют более сложные и философские выражения: 

«L’homme qui se marie avec une femme sans avoir d’argent ne peut compter que sur le bonheur, 

car, comme on dit, «l’amour et la faim ne se commandent pas».» 

Перевод: «Мужчина, который женится на женщине, не имея денег, может рассчитывать 

лишь на счастье, потому что, как говорится, «любовь и голод не прикажешь».» 

«La Comédie humaine» (1831).  
Эта фраза иллюстрирует одну из центральных тем Бальзака – поиск счастья и противо-

речия, возникающие при взаимодействии материальных и нематериальных факторов в жизни 

человека. 

Гюстав Флобер в своем романе «Госпожа Бовари» также использует пословицы для со-

здания образов своих персонажей. Например, пословица «Il n’y a pas de fumée sans feu» (Не 

бывает дыма без огня) отражает моральный облик Эммы Бовари, ее склонность к сомнитель-

ным поступкам и попытки скрыть свою внутреннюю пустоту: 

«Elle se disait qu’il n’y a pas de fumée sans feu, et que ce qu’on racontait de lui n’était pas 

sans fondement.» 

Перевод: «Она сказала себе, что дыма без огня не бывает, и то что, что говорят о нем 

люди, не лишено оснований». 

«Madame Bovary» (1856). 

Современные писатели и использование пословиц. Современные французские писа-

тели используют пословицы не только как средство передачи народной мудрости, но и как 

инструмент для создания специфической стилистики, иронии и даже для критики социальных 

норм. В отличие от классиков, современный автор может подвергать пословицы переосмыс-

лению или использовать их для создания контекста абсурда и постмодернистской игры с язы-

ком. 

Мишель Уэльбек, автор «Подчинения» и «Элементарных частиц», часто включает в свои 

произведения пословицы для усиления эффекта холодного, иногда циничного взгляда на об-

щественные и моральные устои современности. Например, пословица «L’habit ne fait pas le 

moine» (Одежда не делает монаха) в контексте его романов может иметь глубокий социальный 

подтекст, указывая на противоречие между внешним и внутренним состоянием личности в 

условиях современной жизни: 
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«Il avait bien compris que l’habit ne fait pas le moine, mais il était aussi conscient que, dans 

une société de plus en plus obsédée par l’apparence, l’apparence devenait souvent le seul critère de 

jugement.» 

«Soumission» (2015). 

Эта пословица выражает идею, что через упорный труд и постоянное усилие можно до-

стичь мастерства или получить результат, а также подчеркивает, что любая информация в ко-

нечном итоге становится известной. 

Кроме того, такие авторы, как Лионель Шрайбер и Дэвид Фостер Уоллес (хотя они и не 

являются франкоговорящими, но их произведения переведены на французский), используют 

французские пословицы для создания определенной иронии в текстах, выражая абсурдность 

и фрагментацию современной культуры. В их произведениях пословицы могут подвергаться 

парадоксальному осмыслению, что подчеркивает критический взгляд на устоявшиеся нормы. 

Пословицы как средство формирования социального контекста и культурной идентич-

ности. Пословицы в французской литературе выполняют важную роль в формировании куль-

турной идентичности, сохраняя и передавая историческую память народа. В произведениях 

как классиков, так и современных авторов пословицы часто служат индикатором социального 

контекста, показывая, как язык и народные традиции влияют на восприятие мира и взаимо-

действие с ним. 

Для классиков пословицы были средством передачи народной мудрости и социального 

опыта, в то время как современные писатели используют их для создания культурных и язы-

ковых парадоксов, критики общества или подчеркивания ироничной дистанции между старым 

и новым миром. 

Заключение. Использование пословиц в литературе Франции остается актуальным ин-

струментом для выражения моральных и философских идей, отражения социального контек-

ста и формирования уникальных образов. В произведениях как классиков, так и современных 

авторов пословицы играют важную роль в характеристике персонажей и создании глубины 

текста. Их использование помогает создавать связи между поколениями и выявлять культур-

ные особенности французского народа, оставаясь важной частью литературного языка и фоль-

клорной традиции. 
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ФОРМИРОВАНИЕ ЛИНГВОСТРАНОВЕДЧЕСКОЙ КОМПЕТЕНЦИИ СТУДЕН-

ТОВ ГУМАНИТАРНЫХ СПЕЦИАЛЬНОСТЕЙ 

                                        

Аннотация. В статье представлен анализ понятия «лингвострановедение» и его роли 

в процессе изучения иностранного языка студентами гуманитарных специальностей. Особое 

внимание уделяется формированию лингвострановедческой компетенции, необходимой для 

успешной межкультурной коммуникации. Рассматриваются актуальные проблемы языковой 

подготовки и предлагаются практические рекомендации для их решения. 

Ключевые слова: компетентностный подход, лингвострановедение, лингвострановед-

ческая компетенция, лингвокультурология, национально-культурная семантика, фоновые 

знания. 

 

GUMANITAR FANLAR FAKULTETI TALABALARINING LINGVISTIK VA MAM-

LAKAT TALABLARINI SHAKLLANTIRISH 

                                        

Annotatsiya. Davlat gumanitar fanlar talabalari tomonidan chet tilini o'rganish jarayonida 

"lingvomadaniyatshunoslik" tushunchasi va egoning roli tahlilini taqdim etadi. Muvaffaqiyatli 

madaniy muloqot uchun zarur bo'lgan lingvistik va madaniy kompetentsiyani shakllantirishga alo-

hida e'tibor beriladi. Til o‘rgatishning dolzarb muammolari ko‘rib chiqilib, ularni hal etish bo‘yicha 

amaliy tavsiyalar berildi. 

Kalit so'zlar: kompetensiyaga asoslangan yondashuv, tilshunoslik va mintaqashunoslik, 

lingvistik va madaniy kompetentsiya, tilshunoslik va madaniyatshunoslik, milliy va madaniy seman-

tika, fon bilimlari. 

 

FORMATION OF LINGUISTIC AND COUNTRY STUDENTS COMPETENCE OF 

HUMANITIES STUDENTS 

 

Annotation. The article presents an analysis of the concept of “linguocultural studies” and its 

role in the process of learning a foreign language by students of the humanities. Particular attention 

is paid to the formation of linguistic and cultural competence necessary for successful intercultural 

communication. Current problems of language training are considered and practical recommenda-

tions for their solution are offered. 

Kalit so'zlar: kompetensiyaga asoslangan yondashuv, tilshunoslik va mintaqashunoslik, 

lingvistik va madaniy kompetentsiya, tilshunoslik va madaniyatshunoslik, milliy va madaniy seman-

tika, fon bilimlari. 

 

В условиях компетентностного подхода в обучении вузы должны стремиться создать 

благоприятные условия для обучающихся, чтобы пробудить в них самостоятельность и твор-

ческий подход при решении учебных задач, а также дать возможность увидеть собственный 

рост и свои достижения. Таким образом, компетентностный подход – это попытка привести в 

соответствие профессиональное образование, получаемое студентами, и потребности рынка 

труда, ориентированные не только на компетентного, но и на конкурентоспособного специа-

листа, который умеет действовать не по аналогии с образцом, а на основе полученных знаний 

в конкретной ситуации, при решении конкретной жизненной, профессиональной проблемы, 

что приводит к успешному действию на рабочем месте. Этот подход способствует: 

– усилению личностной направленности образования с опорой на потребности обучаю-

щихся и их активизации в процессе обучения. Студент из объекта обучения превращается в 
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субъект учебного процесса, способный самостоятельно получать интересующую его инфор-

мацию; 

– решению социально значимых задач путем освоения новых видов и способов деятель-

ности; 

– ориентации на личностный рост обучающихся. 

Компетенция – это владение определенными знаниями, умениями и способностями к 

определенной эффективной деятельности. Применительно к иностранному языку различают 

целый ряд компетенций: языковую или лингвистическую, социокультурную, дискурсивную, 

стратегическую, лингвосоциокультурную, лингвострановедческую и другие. У студентов гу-

манитарных специальностей необходимо сформировать достаточный уровень коммуникатив-

ной компетенции для осуществления ими межличностного и межкультурного общения со спе-

циалистами других стран. Студентам целесообразно не только дать определенные знания, де-

монстрирующие систему иностранного языка, но и познакомить их с культурой страны, язык 

которой изучается, в том числе через образ мыслей, национальный характер, стереотипы по-

ведения, которые находят свое выражение в языковом общении. Лучшим способом этого 

можно достичь с помощью формирования лингвострановедческой компетенции. При этом по-

строение процесса обучения иностранным языкам должно идти так, чтобы развитие коммуни-

кативных способностей студентов осуществлялось на основе диалога культур, что подразуме-

вает как знание собственной культуры, так и культуры страны, язык которой изучается. Для 

этого необходимо задействовать собственный культурный запас, осознание его своеобразия и 

определенную гибкость мышления каждого отдельного студента. 

Лингвострановедение в сфере высшего образования в последнее время переживает слож-

ный период. Это вызвано превалированием в современном обществе сугубо функционального 

подхода к изучению иностранного языка: общественный запрос формулируется требованием 

освоить в течение ограниченного количества часов основные модели общения, а также ростом 

попытки научить клишированным образцам языка без учета культурно-исторического фона 

из-за недостаточного количества часов на этот предмет. Такие подходы подлежат критике и 

пересмотру с позиций лингвокультурологии, что подтверждает на практике тезис о единстве 

языка и культуры. На основе изложенного можно сформулировать цель исследования, которая 

заключается в анализе возможности формирования лингвострановедческой компетенции сту-

дентов гуманитарных специальностей на основе формирования основных компонентов линг-

вострановедческой компетенции. 

Термин «лингвострановедение» впервые был употреблен в 1971 г. Е.Н. Верещагиным и 

В.Г. Костомаровым, с именами которых связывают становление лингвострановедения как са-

мостоятельной науки. Впоследствии появилось много исследователей, которые активно раз-

вивали лингвострановедение. Существуют различные точки зрения на этот предмет, а также 

различные термины, которые употребляются в методической литературе. Следует отметить, 

что некоторые исследователи предпочитают вместо термина «лингвострановедение» исполь-

зовать термин «лингвокультурология». В.В. Воробьев  подчеркивает, что лингвокультуроло-

гия дает системное описание фактов языка и культуры в их взаимодействии и взаимосвязи, 

исследует языковую картину мира, то есть он не включает в лингвокультурологию умение 

использовать специальную методику для формирования межкультурной компетенции, что 

предполагает лингвострановедение.                   Некоторые исследователи оперируют термином 

«лингвосоциокультурология» и соответственно говорят о лингвосоциокультурной компетен-

ции, под которой понимаются специальные лингвострановедческие, социолингвистические, 

социально-психологические, культурологические и межкультурные знания, навыки и умения, 

обусловливающие способность и готовность личности к межкультурному диалогу. На объект 

исследования ученые смотрят согласованнее, однако предлагают разные термины. В.В. Воро-

бьев пользуется особой единицей «лингвокультурема», прежде всего исследователя интере-

сует уровень культуры, его цель –выявление внутренней формы как способа передачи дей-

ствительности в языке, что представляет мыслительный, позаказный содержание и выполняет 
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культурологическую функцию. В.Г. Костомаров и Е.М. Верещагин, развивая теорию линг-

вострановедения, выдвинули теорию и соответствующий термин «рече-поведенческих так-

тик», изучение и овладение которыми способствовало бы эффективному формированию меж-

культурной компетенции у студентов [1]. 

В лингвострановедческой теории слова дается его определение как отдельной единицы 

языка, включающей знание о реальности, которое присуще как массовому, так и индивиду-

альному сознанию, то есть слово рассматривается как «вместилище знаний». Слово состоит 

из логического понятия или понятия, которое характеризуется как наивное, бытовое, и логи-

ческого значения, которое отличается национальным своеобразием. К таким лексическим еди-

ницам можно отнести: 

– безэквивалентную лексику – названия реалий, предметов и явлений, которые харак-

терны для одной культуры и отсутствуют в другой (названия специфических орудий труда, 

денежных единиц, архаизмы и т.п.); 

– конотативную лексику – слова, совпадающие по денотату, но отличающиеся по куль-

турно-историческим особенностям (например, названия в функции 

идентификатора «свой – чужой»); 

– фоновую лексику – названия предметов и явлений, в целом совпадающие в различных 

культурах, но имеющие национальные особенности функционирования; 

– ономастическую лексику – слова, которые являются общенациональными, но имеют 

культурно-исторические особенности (собственные имена, компоненты-топонимы и др.); 

– лексические единицы афористического уровня; 

– правила речевого поведения; формы речевого этикета конкретного этнолингвистиче-

ского сообщества. Во всех сферах коммуникации большое значение приобретает знание и 

адекватное использование правил речевого этикета [7]. 

Лингвострановедческая компетенция предполагает осознание того, что каждый язык яв-

ляется не только средством познания и общения, но и формой социальной памяти, культурным 

кодом нации. По мнению исследователей [8], лингвострановедческий тренинг студентов дол-

жен происходить с начальных этапов подготовки в вузе, поскольку даже на базовом уровне 

отсутствие данных знаний может привести к непониманию и, следовательно, к дальнейшему 

нарушению акта коммуникации. При включении лингвострановедческого компонентав содер-

жание преподавания иностранного языка необходимо подбирать адекватные средства для его 

усвоения на дидактико-методической основе. Основными дидактико-методическими принци-

пами можно считать: 

– активный диалог с языковой культурой. При этом желательным является привлечение 

студентов к выбору материалов и планированию занятия (эмоциональное восприятие ино-

язычной культуры, глубокое осознание собственной культуры во время изучения иноязычной 

культуры, развитие самостоятельного критического мышления); 

– обеспечение аутентичными материалами; 

– создание благоприятных условий для восприятия лингвострановедческой информа-

ции: подбор информационных материалов, побуждающих к критическому мышлению (при-

ветствуются разные точки зрения, противоречия, собственные мысли); 

– подбор исторических тем и литературных текстов; 

– подбор материалов для знакомства с региональными вариантами языка 

Лингвострановедческая компетенция включает языковой, речевой и страноведческий 

компоненты. С позиций профессиональной подготовки студентов языковой компонент преду-

сматривает владение необходимой профессиональной лексикой, знаниями и навыками, доста-

точными для лингвистически корректной интерпретации услышанного или прочитанного. 

Речевой компонент представляет собой комплекс речевых навыков, умений и коммуни-

кативных знаний, овладение которыми даст будущему специалисту возможность строить, 

наполнять и варьировать речь на иностранном языке в 
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зависимости от функциональных факторов общения, а также терминологически кор-

ректно и литературно правильно переводить иноязычную специальную литературу на родной 

язык. 

Страноведческая компетенция выступает как комплекс страноведческих 

знаний, умений и навыков, качественное овладение которыми даст будущему специали-

сту возможность распредмечивать понятийное содержание номинативных единиц в нацио-

нально-культурных пластах лексики, фразеологии и афористики; правильно использовать 

страноведчески маркированные языковые единицы в речи. 

В методической литературе существуют различные исследования ученых, которые в ос-

новном основываются на методических характеристиках и классификациях лингвострановед-

ческих элементов. В контексте нашего исследования представляет интерес классификация [1], 

согласно которой страноведческая лексика разделяется на эквивалентную, безэквивалентную 

и фоновую. Страноведческие фоновые знания – это «знания, имеющиеся в сознании человека, 

а также того сообщества людей, к которому определенный индивид принадлежит». При этом 

каждая человеческая общность обладает четырьмя группами подобных фоновых знаний. К 

первой группе относятся общечеловеческие понятия; ко второй – фоновые знания о специфи-

ческих понятиях, образовавшиеся в процессе исторического развития того или иного обще-

ства, отражающие его культуру, обычаи и т.п.; к третьей – социально-групповые фоновые зна-

ния, характерные для отдельных социальных/профессиональных групп; к четвертой – регио-

нальные знания, связанные с особенностями изолированных регионов разного масштаба. 

Итак, страноведческие фоновые знания является важным фактором взаимопонимания в про-

цессе межкультурной коммуникации. 

Рассмотрим подробнее фоновую лексику. Ее составляющими являются паронимы, ан-

тропонимы, фразеологизмы, метафоры, метонимия. 

Паронимы – это слова (пары слов), которые имеют сходство в морфологическом строе-

нии (близкие по фонетическому составу), но различаются по значению. Не все слова, схожие 

по звучанию, можно считать паронимами. К паронимическим относятся только те, что имеют 

небольшое различие в произношении. 

Иногда у паронимов есть общая морфема (на материале английского языка): personal – 

personnel (личный – персонал, кадры); anterior – interior (предыдущий –интерьер); popular – 

populous (популярный – густонаселенный); corps – corpse (корпус – труп). 

Проблема значения собственных имен и их связь с носителями возникла у ученых с древ-

них времен. Изучением проблем антропонимов занимается отрасль ономастики антропони-

мика. В современной лингвистике наблюдается значительный интерес к проблемам онома-

стики, то есть к изучению имен собственных, в частности антропонимов, которые занимают 

особое место в английском, немецком и вообще в любом языке мира. Полноценное общение, 

то есть правильное восприятие, оценивание и интерпретация информации невозможно без зна-

ния определенного набора собственных имен и их функций в языке и тексте. 

Такие имена, как Betty, Tom, Jack, Mary и другие, стали носителями отдельных черт ха-

рактера людей. Так, имя Jack ассоциируется с понятием «веселый, хитрый парень». С древних 

времен существовал обычай называть людей, которые имели одинаковую профессию, одним 

именем: например, Tom Tailor, что означает портного по специальности, Jack of all trades – на 

все руки мастер, Aunt Sally – детская игра, цель которой – выбить трубку изо рта деревянной 

куклы; John long the carrier – человек, который не спешит что-то принести, доставить; Johnny-

on the spot – человек, готовый оказать помощь в любое время. 

Целесообразным, по нашему мнению, является включение в содержание обучения сту-

дентов иностранному языку использования фразеологических единиц: они помогают прони-

кать в культуру страны, язык которой изучается. Одной из характерных черт фразеологизмов 

называют устойчивость их структуры, повторяемость в одной и той же готовой форме. В то 

же время значительное количество фразеологизмов имеет по нескольку вариантов, причем ме-

няться могут не только грамматические формы компонентов, но и сами компоненты. Напри-

мер: not to care a bit (a brass button, a button); not to care (give) a curse (меня это не волнует, мне 
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все равно). Путем выявления коннотативных значений могут быть метафорические и метони-

мические переноски. В современных американских публицистических текстах встречаются 

театральные и музыкальные концептуальные метафоры типа world stage (Newsweek), presi-

dency to end on a good note (Time), в которых общественно-политическая жизнь осмысляется 

как театр или концерт. Группа химических концептуальных метафор позволяет по-новому 

взглянуть на общественно-политические проблемы: a new political chemistry (Newsweek), to 

galvanize coalition (Newsweek). 

Метафору дополняет метонимия как еще один тип семантических изменений. Использо-

вание метонимии в американских публицистических текстах является закономерным процес-

сом с когнитивной точки зрения, поскольку она отражает определенные модели познания 

мира. В пределах модели признак (действие) – ее носитель, личность называют по одной из ее 

внешних или внутренних особенностей, характерным высказыванием, занятием. Например: a 

Houdini (Time) – трюкач, Blair (Newsweek) – прогрессивный политик. Приведенные примеры 

свидетельствуют о том, что семантические ассоциации способствуют формированию нового 

слова (с новым значением) на базе уже существующей единицы. 

Современные студенты росли в основном не на текстовой, а на визуальной информации 

любого типа, поэтому лучше воспринимают и запоминают именно визуально представленный 

материал: мультимедийные программы, учебные фильмы и тому подобное. Подача информа-

ции по лингвострановедению в визуально-аудиальной форме обеспечивает качественно новое 

восприятие усвоения этой информации. Следует отметить целесообразность интерактивных 

методов обучения, когда знания приобретаются не в виде уже готовой технологии от препо-

давателя, а при взаимодействии между преподавателем и студентом. Результатом интерактив-

ных методов обучения является повышение мотивации студентов; повышение уровня усвое-

ния материала; снижение утомляемости студентов; 

развитие умения работать в группах; развитие коммуникативных навыков; расширение 

возможности преподавателя работать по собственной программе; учет преподавателем соб-

ственных возможностей при выборе методики. Лингвострановедческая компетенция является 

составной частью коммуникативной компетенции. Именно наличие данной компетенции у 

молодых специалистов является основой для развития всех составляющих коммуникативной 

компетенции. 

В системе лингвистических знаний особое внимание должно уделяться изучению линг-

вострановедческого материала и фоновой лексике. Курс иностранного языка должен быть 

насыщен лингвострановедческим материалом, чтобы студент погрузился в среду, которая 

максимально приближена к реальным ситуациям, возникающим во время общения с носите-

лями языка. При использовании таких современных методов, как дистанционное обучение, 

информационно-коммуникационные и современные психолого-педагогические технологии, 

необходимо учитывать и мотивацию к изучению иностранного языка самих студентов, кото-

рую можно повысить за счет сочетания аудиторной и внеаудиторной работы. 

Чтобы сформировать у студентов интерес к лингвострановедческому материалу, нужна 

благоприятная атмосфера занятия, которую можно достичь с помощью групповой работы, 

иноязычного фольклора, музыки и различных упражнений. 

Использование страноведческих материалов на занятиях привлекает студентовк диалогу 

культур (иностранного и родного), обогащает сведениями страноведческого характера, позво-

ляет узнать о культуре страны, язык которой изучается, активизирует учебную деятельность, 

способствует развитию интереса к изучению иностранного языка, расширяет словарь сту-

дента, снимает усталость, напряженность, создает доброжелательную психологическую атмо-

сферу. 

Подытоживая, можно сказать, что целью курса «Лингвострановедение» является форми-

рование у студентов лингвострановедческой компетенции, которая в дальнейшем поможет им 

в общении с иностранными коллегами на высоком международном уровне, в воспитании лич-

ности со способностью к самостоятельному критическому мышлению, толерантным отноше-
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нием к культурным различиям, умением общаться и сотрудничать с людьми разных нацио-

нальностей, рас, вероисповеданий, пониманием своеобразия других культур, искоренением 

негативного отношения к ним при условии сохранения в качестве стержня собственной куль-

туры. Перспектива исследования лингвострановедческих основ методики преподавания язы-

кового материала заключается в создании фундаментальной и специализированной про-

граммы наиболее эффективного понимания и усвоения лексических единиц студентами, ведь 

аксиомой современной методики преподавания иностранных языков является постулат о том, 

что невозможно овладеть неродным языком без осведомленности в культурных и социальных 

особенностях жизни носителей этого языка. Современная наука ставит вопросы изучения 

лингвострановедения в рамках традиционного курса иностранного языка в высших учебных 

заведениях и такой науки, как теория межкультурной коммуникации. Лингвокраеведческая 

компетенция в наше время становится необходимой составляющей формирования языковой 

компетенции иностранного языка во время обучения всех будущих специалистов. 

 

Литература. 

 

1. Верещагин Е.М., Костомаров В.Г. Язык и культура: Лингвострановедение в препода-

вании русского языка как иностранного. Москва, 1990. 

2. Подчалимова Н.А. Лингвокультурология как одно из направлений обучения иностран-

ным языкам. Актуальные проблемы гуманитарных и естественных наук. 2016; 

№ 1-4: 60 – 63. 

3. Воробьев В.В. Лингвокультурология (теория и методы): монография. Москва, 1997. 

4. Бронетко И.А. Формирование лингвосоциокультурной компетенции учеников на уро-

ках английского языка. Science and Education a New Dimension. Pedagogy and 

Psychology. 2014; II (9), Issue 19: 26 – 29. 

5. Карпенко М.Л. Понятие «лингвокультурология», «лингвострановедение», «лингво-

краеведение» и их соотношение. Язык и культура. 1997; № 3: 89 – 91. 

6. Маслова В.А. Лингвокультурология: учебное пособие. Москва, 2001. 

7. Верещагин Е.М., Костомаров В.Г. Язык и культура. Москва, 2005. 

8. Малько К.О. Формирование лингвострановедческой компетенции в процессе обуче-

ния иностранным языкам. Инновационная наука. 2015; № 6: 224 – 226. 

9. Гурикова Ю.С. Понятие лингвострановедения и возможности лингвострановедче-

ского подхода при обучении иностранному языку. Педагогическое мастерство: материалы V 

Международной научной конференции. Москва, 2014: 6 – 9. 

10. Карапетян О.В., Мясковская Т.В. Критерии отбора страноведческих фоновых знаний 

и их классификация. Альманах современной науки и образования. 2012; № 4 (59); 

11.Розикова Н. Н. Внедрение компетентностного подхода при изучении дисциплины 

«Русский язык»: //Образование и инновационные исследования международный научно-мето-

дический журнал. – 2023. – №. 1. – С. 34-38. 

  



"Buxoro psixologiya va xorijiy tillar instituti ilmiy axborotnomasi"  

  ilmiy-amaliy jurnal                                            

   

Buxpxti.uz                         257                           № 1, 2025    

Джуракулова Паризода Отабек кизи 

студентка Бухарского государственного университета 

 

РОЛЬ ИНОСТРАННОГО ЯЗЫКА В МЕЖКУЛЬТУРНОЙ КОММУНИКАЦИИ 

 

Аннотация. В статье рассматривается роль иностранного языка в межкультурной 

коммуникации. Подчеркивается, что в условиях глобализации язык становится не только 

средством общения, но и важным инструментом для понимания и принятия культурных раз-

личий. Анализируется способность языка преодолевать культурные барьеры и укреплять 

международное сотрудничество. 

Ключевые слова: иностранный язык, межкультурная коммуникация, языковая компе-

тентность, глобализация, культурные барьеры 

 

MADANIYATLARARO MULOQOTDA CHET TILINING O'RNI 

 

Annotatsiya. Mazkur maqolada xorijiy tillarning insonlar o‘rtasidagi madaniyatlararo kom-

munikatsiyada tutgan o‘rni yoritib berilgan. Ijtimoiy hayotning globallashuvi til bilishni nafaqat 

aloqa vositasi sifatida, balki boshqa madaniyatlarni tushunish va qabul qilishning muhim omili si-

fatida qarash zarurligini ta’kidlaydi. Tadqiqotda tilning madaniyatlararo to‘siqlarni bartaraf etishi 

va xalqaro hamkorlikni mustahkamlashi tahlil qilinadi. 

Kalit so‘zlar: xorijiy til, madaniyatlararo kommunikatsiya, til kompetensiyasi, globallashuv, 

madaniy to‘siqlar 

 

THE ROLE OF A FOREIGN LANGUAGE IN INTERCULTURAL COMMUNICA-

TION 

 

Annotation. The article explores the role of foreign languages in intercultural communication. 

It emphasizes that in the context of globalization, language functions not only as a communication 

tool but also as a crucial medium for understanding and accepting cultural diversity. The study ana-

lyzes how language can overcome cultural barriers and strengthen international cooperation. 

Keywords: foreign language, intercultural communication, language competence, globaliza-

tion, cultural barriers 

 

Введение. В современном глобализированном мире межкультурная коммуникация ста-

новится неотъемлемой частью повседневной жизни. Экономические, научные и культурные 

связи между государствами стремительно развиваются, стирая границы и создавая условия 

для активного взаимодействия людей разных национальностей. Однако такой диалог стано-

вится возможным только при условии владения языковыми инструментами, которые служат 

связующим звеном между культурами. В этом контексте знание иностранных языков играет 

ключевую роль, позволяя не только передавать информацию, но и лучше понимать чужие цен-

ности, традиции и мировоззрение. 

Иностранный язык — это не просто средство общения, а мост, который соединяет раз-

личные культурные миры. Через языковое взаимодействие человек приобретает возможность 

не только делиться своими идеями и опытом, но и проникать в глубины чужих культурных 

кодов, что способствует более глубокому взаимопониманию между народами. Таким образом, 

язык становится инструментом разрушения стереотипов и построения доверительных отно-

шений. 

Кроме того, владение иностранными языками открывает доступ к огромному количеству 

информации, которая недоступна на родном языке. Это особенно важно в эпоху цифровых 

технологий, когда информация стала главным ресурсом для личностного и профессиональ-

ного развития. Чтение книг, статей и научных исследований на оригинальном языке позволяет 
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избежать искажения смысла при переводе и получать более полное представление о предмете 

изучения. 

Однако роль иностранного языка в межкультурной коммуникации выходит за рамки ис-

ключительно информационного аспекта. Язык несет в себе культурные особенности, нацио-

нальные традиции и даже специфическое мировоззрение носителей. Поэтому успешное обще-

ние между представителями разных культур требует не только языковой компетентности, но 

и межкультурной чувствительности. 

Таким образом, знание иностранных языков является не просто практическим навыком, 

но и важным фактором развития личности, который способствует формированию толерант-

ного и открытого отношения к другим культурам. Именно благодаря языковому и культур-

ному обмену люди становятся ближе друг к другу, укрепляя международное сотрудничество 

и дружбу между народами. 

Анализ литературы. Исследование роли иностранного языка в межкультурной комму-

никации представляет собой многогранное направление, которое активно развивается благо-

даря усилиям как отечественных, так и зарубежных ученых. Основное внимание исследова-

тели уделяют изучению языка как ключевого инструмента, способствующего пониманию 

культурных различий и построению эффективного диалога между представителями разных 

народов. 

Так, Эдвард Холл в своих работах подчеркивал, что коммуникация не ограничивается 

словами, а охватывает более сложные аспекты, такие как невербальные сигналы и культурные 

контексты. В книге «Скрытое измерение» он отмечал, что для полноценного межкультурного 

взаимодействия необходимо не только владеть языком, но и учитывать культурные особенно-

сти его носителей. Холл акцентировал внимание на том, что язык формирует восприятие ре-

альности, а потому межкультурная коммуникация требует не только лингвистической, но и 

культурной компетентности. 

Другой важный вклад внес Герт Хофстеде, который разработал модель культурных из-

мерений. В своей теории он подчеркнул, что языковое взаимодействие между культурами за-

висит от таких факторов, как уровень индивидуализма, дистанция власти и отношение к не-

определенности. Он доказывал, что знание иностранного языка позволяет снизить культурные 

барьеры и облегчить коммуникацию между представителями различных стран с разными 

культурными установками. 

Исследования Дэвида Кристала подтверждают, что английский язык стал глобальным 

медиатором межкультурной коммуникации благодаря своему распространению в сферах 

науки, технологий и международного бизнеса. В книге «English as a Global Language» он под-

черкивает, что владение английским открывает доступ к обширным ресурсам знаний и спо-

собствует установлению международных связей. 

Значительный вклад внесла также Анна Вирцбицка, которая исследовала взаимосвязь 

языка и культурных ценностей. В своих трудах она показала, что язык является отражением 

культурных стереотипов и норм, а для успешной межкультурной коммуникации необходимо 

учитывать специфику смысловых категорий, присущих различным языкам. 

Кроме того, исследования российских ученых, таких как Юлия Стернина и Галина Ко-

стомарова, подчеркивают, что межкультурная коммуникация требует не только языковой под-

готовки, но и формирования толерантного отношения к представителям других культур. Их 

работы акцентируют внимание на необходимости преподавания иностранных языков с учетом 

культурного компонента, что способствует более глубокому пониманию культурных особен-

ностей партнера по общению. 

Таким образом, анализ научной литературы показывает, что иностранный язык играет 

решающую роль в межкультурной коммуникации, позволяя не только обмениваться инфор-

мацией, но и создавать основу для взаимопонимания и культурного обогащения. Знание языка 

расширяет горизонты восприятия мира и способствует налаживанию конструктивного диа-

лога между представителями различных культурных сообществ. 
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Обсуждение. В условиях глобализации роль иностранного языка в межкультурной ком-

муникации приобретает особую значимость. Современный мир все более зависит от между-

народного взаимодействия в сферах экономики, политики, науки и культуры. В таких усло-

виях владение иностранными языками становится не просто преимуществом, а необходимо-

стью для успешной коммуникации между представителями различных культур. 

Иностранный язык является не только инструментом передачи информации, но и мощ-

ным средством формирования культурного взаимопонимания. Через язык человек приобща-

ется к культурным традициям, менталитету и ценностям носителей этого языка. Например, 

при изучении английского языка обучаемый не только осваивает грамматические правила и 

лексику, но и узнает особенности англосаксонской культуры: акцент на индивидуализм, важ-

ность личных достижений и прямую форму выражения мыслей. 

Однако межкультурная коммуникация сталкивается с рядом вызовов, связанных не 

только с языковыми барьерами, но и с различиями в культурных контекстах. Эдвард Холл 

выделял понятия «культур высокого контекста» и «культур низкого контекста», показывая, 

что в некоторых культурах (например, японской) основное значение передается не словами, а 

контекстом, жестами и невербальными сигналами. В то же время западные культуры, такие 

как американская, опираются на прямое и четкое вербальное общение. Это различие требует 

от участников межкультурного диалога не только языковых навыков, но и умения адаптиро-

ваться к различным коммуникативным стилям. 

Кроме того, важно учитывать проблему лингвистического доминирования, которая стала 

актуальной в связи с глобальным распространением английского языка. Дэвид Кристал отме-

чал, что английский стал «глобальным языком», что, с одной стороны, облегчает коммуника-

цию между различными странами, но с другой — приводит к утрате культурной идентичности 

некоторых народов. Возникает риск того, что языковое многообразие будет вытеснено унифи-

цированной англоязычной культурой. 

Важным аспектом обсуждения является вопрос мотивации к изучению иностранных 

языков. Если в прошлом знание второго языка чаще всего требовалось для работы или учебы 

за границей, то сегодня оно становится ключом к саморазвитию и культурному обогащению. 

Благодаря иностранным языкам люди получают доступ к оригинальной литературе, научным 

исследованиям и культурным ценностям других народов. Это способствует формированию 

толерантного и открытого мировоззрения. 

В то же время межкультурная коммуникация предполагает не только владение языком, 

но и развитие межкультурной компетенции. Это способность воспринимать и уважать разли-

чия, понимать особенности менталитета и избегать этноцентризма. Только так можно постро-

ить действительно продуктивный и гармоничный диалог между культурами. 

Заключение. Иностранный язык играет ключевую роль в межкультурной коммуника-

ции, являясь важным инструментом для установления эффективного диалога между предста-

вителями разных культур. Он не только обеспечивает обмен информацией, но и способствует 

глубокому пониманию ценностей, традиций и менталитета других народов. Знание иностран-

ных языков позволяет разрушать культурные барьеры, преодолевать стереотипы и укреплять 

международное сотрудничество. 

Однако успешная межкультурная коммуникация требует не только языковой компетен-

ции, но и межкультурной чувствительности — умения воспринимать и уважать культурные 

различия. В условиях глобализации владение иностранными языками становится не просто 

профессиональным навыком, а важным фактором личностного роста и культурного обогаще-

ния, открывая перед людьми новые горизонты для взаимодействия и взаимопонимания. 
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